
             
R E P U B L I K A   H R V A T S K A 
PRIMORSKO-GORANSKA  ŽUPANIJA  
           GRAD RIJEKA 
          Gradsko vije e
 Odbor za izbor i imenovanja 

Rijeka, 20. 11. 2006. 

PREDSJEDNICI GRADSKOG VIJE A
GRADA RIJEKE 

Na temelju odredbe lanka 54. i 91. stavka 3. Poslovnika Gradskog vije a Grada 
Rijeke ("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 27/01 i 33/01), Odbor za izbor i 
imenovanja podnosi 

PRIJEDLOG ZA IMENOVANJE INTENDANTA  
Hrvatskog narodnog kazališta Ivana pl. Zajca Rijeka 

O b r a z l o ž e n j e 

 Intendantici Hrvatskog narodnog kazališta Ivana pl. Zajca Rijeka Mani GOTOVAC 
koju je Gradsko vije e Grada Rijeke imenovalo na sjednici 19. prosinca 2002. godine na 
vrijeme od etiri godine, po evši od 30. ožujka 2003., isti e mandat dana 30. ožujka 2007.  

Odredbom lanka 26. Zakona o kazalištima (“Narodne novine” broj 61/91, 50/95, 
13/97 i 127/00) propisano je da intendanta nacionalnog kazališta imenuje i razrješava 
predstavni ko tijelo vlasnika kazališta uz naknadnu potvrdu ministra kulture, da se 
intendanta nacionalnog kazališta imenuje putem javnog natje aja na vrijeme od etiri godine, 
a na temelju predloženog etverogodišnjeg programa rada kazališta.  

Natje aj za imenovanje intendanta, sukladno odredbi lanka 27a. Zakona, raspisuju i 
provode kazališta, u skladu s aktom o osnivanju i statutom. 

 Statut Hrvatskog narodnog kazališta Ivana pl. Zajca Rijeka, koji je stupio na snagu 
14. travnja 1998. godine, u lanku 8. propisuje da intendanta imenuje i razrješava Gradsko 
vije e Grada Rijeke uz naknadnu potvrdu ministra kulture Republike Hrvatske. lankom 9. 
Statuta propisano je da za intendanta može biti imenovana osoba koja ispunjava slijede e
uvjete:

1. VSS društvenog smjera, 
2. 5 godina radnog iskustva, 
3. afirmacija na podru ju kazališne umjetnosti, 
4. aktivno znanje jednog svjetskog jezika. 

lankom 10. Statuta utvr eno je da se intendant imenuje putem javnog natje aja na 
vrijeme od etiri godine. Javni natje aj raspisuje i provodi Kazalište, najkasnije tri mjeseca 
prije isteka mandata na koji je intendant imenovan. 

Natje aj za imenovanje intendanta, HNK Ivana pl. Zajca Rijeka je raspisalo 23. rujna 
2006. godine. 

 Poglavarstvo Grada Rijeke je, na sjednici 24. listopada 2006. godine, imenovalo 
Povjerenstvo za utvr ivanje ispunjavanja uvjeta iz objavljenog natje aja za imenovanje 
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intendanta HNK Ivana pl. Zajca Rijeka koje je provelo postupak otvaranja prijava i 
utvr ivanja ispunjavanja uvjeta od strane kandidata prijavljenih na natje aj. Nakon 
provedenog postupka Povjerenstvo je Gradskom vije u, Odboru za izbor i imenovanja, 
dostavilo zapisnik sa sjednice Povjerenstva održane 24. listopada 2006. godine, kao i 
cjelokupnu natje ajnu dokumentaciju na daljnje postupanje radi utvr ivanja Prijedloga za 
imenovanje intendanta. Svoje mišljenje i o itovanje u svezi imenovanja intendanta Odboru je 
dostavio i Odjel gradske uprave za kulturu. 

 Na sjednici održanoj 20. studenoga 2006. Odbor za izbor i imenovanja je razmatrao 
cjelokupnu natje ajnu dokumentaciju dostavljenu od strane Povjerenstva te mišljenje i 
o itovanje Odjela gradske uprave za kulturu. 

 Odbor je utvrdio da je na natje aj za imenovanje intendanta prijavu podnio samo 
jedan kandidat i to kandidatkinja NADA MATOŠEVI , da je prijava kandidatkinje potpuna i 
da kandidatkinja ispunjava sve uvjete iz natje aja. Ocijenjeno je nadalje, uvažavaju i pritom 
u potpunosti stajalište Odjela gradske uprave za kulturu, da je na temelju predloženog 
etverogodišnjeg programa rada Kazališta razvidno da prijedlog Nade MATOŠEVI

obuhva a cjelovita, detaljna i konzizstentna obrazloženja svih temeljnih postavki modernog 
teatra i svjedo i o njenu temeljitom uvidu u programsko, financijsko, prostorno i kadrovsko 
funkcioniranje HNK Ivana pl. Zajca Rijeka. Nadalje, zahvaljuju i njenim mnogobrojnim 
kvalitetama izbor Nade MATOŠEVI  može biti s povjerenjem prihva en. Što se ti e
menadžerskih zahtjeva, glavni su aduti Nade MATOŠEVI  njena dokazana disciplina, visoka 
razina poslovnosti, pouzdanost, radišnost, entuzijazam, kreativnost i neprijeporan umjetni ki
talent. Ponu eni koncept Nade MATOŠEVI  predstavlja cjeloviti prijedlog vo enja kazališta 
ravnomjerno i ujedna eno, s punim poštovanjem tradicije i suvremenosti, koji zastupa svaku 
pojedinu granu i respektira ih pojedina no, me usobno i u cjelini. Nada MATOŠEVI
potvrdila se svojim dosadašnjim uspjesima u svojstvu dirigentice kazališnog orkestra i 
ravnateljice Opere, kao i umjetni ke ravnateljice Rije ke filharmonije. Njene dosadašnje 
nagrade i priznanja nesumnjivo dokazuju o ekivane kompetencije koje zahtijeva odgovorna 
intendantska uloga. 

 Zahvaljuju i dakle njenim mnogobrojnim, u dosadašnjem radu iskazanim kvalitetama 
te predloženom etverogodišnjem programu rada Kazališta, Odbor za izbor i imenovanja je 
JEDNOGLASNO podržao kandidatkinju NADU MATOŠEVI  za imenovanje na dužnost 
intendanta.

 Slijedom navedenog, Odbor predlaže Gradskom vije u da za intendanta HNK Ivana 
pl. Zajca Rijeka za slijede e etverogodišnje razdoblje, po evši od 31. ožujka 2007. godine, 
imenuje Nadu MATOŠEVI .

 Prijedlog odluke o imenovanju intendanta HNK Ivana pl. Zajca Rijeka proslje uje se 
Gradskom vije u Grada Rijeke na razmatranje i usvajanje. 

Uz Prijedlog odluke u prilogu se dostavlja prijava i životopis predložene kandidatkinje 
te predloženi etverogodišnji program rada Kazališta. 

Predsjednik Odbora 
     Ivan Ivaniš, v.r. 
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Na temelju odredbe lanka 26. stavka 1. i 3. Zakona o kazalištima (“Narodne novine” 
broj 61/91, 50/95, 13/97 i 127/00) i lanka 40. Statuta Grada Rijeke (“Službene novine” 
Primorsko-goranske županije broj 23/01, 4/02, 13/02, 3/05, 9/06 i 17/06 - pro iš eni tekst), 
Gradsko vije e Grada Rijeke na sjednici održanoj _______________ 2006. godine, donijelo 
je

O D L U K U 
o imenovanju intendantice Hrvatskog narodnog kazališta 

Ivana pl. Zajca Rijeka 

I.

 Za intendanta Hrvatskog narodnog kazališta Ivana pl. Zajca Rijeka, imenuje se NADA 
MATOŠEVI  na vrijeme od etiri godine, po evši od 31. ožujka 2007.  

II.

 Ova Odluka podnijet e se na potvrdu Ministru kulture.  
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