Na temelju ¢lanka 17. Zakona o savjetima mladih ("Narodne novine" broj 23/07) i
¢lanka 40. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine" Primorsko-goranske zupanije broj 23/01,
4/02, 13/02, 3/05, 9/06, 17/06-procisceni tekst, 8/07 i 44/07), Gradsko vije¢e Grada Rijeke na
sjednici 10. travnja 2008. godine donijelo je

ODLUKU
o davanju odobrenja na Program rada Savjeta mladih Grada Rijeke
za 2008. godinu

Daje se odobrenje na Program rada Savjeta mladih Grada Rijeke za 2008. godinu
kojeg je donio Savjet mladih Grada Rijeke na sjednicama 12. veljae i 7. travnja 2008.
godine.
Il.
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Dostaviti:
1. Predsjedniku Savjeta mladih Grada Rijeke Vojku Brautu
2. Uredu Grada, procelnici Kseniji Lini¢ i Vereni Lelas Turak, ovdje



Na temelju ¢lanka 16. Zakona o savjetima mladih ("Narodne novine" broj 23/07) i
¢lanka 15. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Rijeke ("Sluzbene novine" Primorsko-
goranske Zupanije broj 22/07), Savjet mladih Grada Rijeke na sjednici 12. veljaCe 2008.
godine donio je

PROGRAM RADA
SAVJETA MLADIH GRADA RIJEKE ZA 2008. GODINU

Uvod

Savjet mladih Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) je savjetodavno tijelo
Gradskog vijeca Grada Rijeke koje je osnovano s ciliem aktivnog ukljuCivanja mladih u javni
zivot Grada Rijeke. U okviru svog djelokruga Savjet mladih raspravlja o pitanjima znacajnim
za rad Savjeta mladih kao i o pitanjima iz djelokruga rada Gradskog vije¢a koja su od
interesa za mlade te daje misljenje Gradskom vije¢u prilikom donoSenja razli¢itih akata koji
su od osobitog znaCaja za mlade. Savjet mladih predlaze Gradskom vije¢u donoSenje akata
koji su znacajni za unapredivanje polozaja mladih, mjere za ostvarivanje i provedbu odluka i
programa o skrbi za mlade te predlaze raspravu o pitanjima od znacaja za mlade te nacin
njihova rjeSavanja.

Programom rada Savjeta mladih propisuju se i odreduju temeljna nacela djelovanja i
temeljne smjernice buduéeg rada te se utvrduju programske i druge aktivnosti potrebne za
njihovo ostvarenje. Rad i djelovanje Savjeta mladih usmjereno je na ostvarenje ciljeva
propisanih ovim Programom i mora biti u suglasju s njegovim sadrzajem.

Program rada Savjeta mladih sastoji se od Sest poglavlja koje ¢e savjet mladih
tijekom godine otvoriti i raspraviti te predloziti raspravu o pojedinim pitanjima kao nacin
rieSavanja tih pitanja. Takoder, u davanju misljenja Gradskome vije¢u o pojedinim odlukama,
mjerama, programima i drugim aktima od osobitog znaaja za mlade, Savjet mladih ¢e se
voditi odredbama ovoga programa.

Radi pronalaZenja najboljih moguéih rjeSenja problema mladih u gradu Rijeci Savjet
mladih ¢e organizirati okrugle stolove i tribine, sluzZit ¢e se javnim zagovaranjem, javnim
kampanjama i razmjenom iskustava sa drugim jedinicama lokalne i regionalne samouprave u
Hrvatskoj i u inozemstvu.

Poglavlja:

1. Obrazovanje

2. Zaposljavanje i poduzetnistvo mladih

3. Kultura mladih i centar za mlade

4. Stanovanje

5. Suradnja sa udrugama i poticanje aktivizma mladih
6. Ovisnosti i spolni odgoj

7. Miadi i sport

Sastavni dio Programa rada Savjeta mladih je Plan aktivnosti Savjeta mladih Grada
Rijeke za 2008. godinu u kojem su navedene konkretne programske aktivnosti, nositelji tih
aktivnosti, rokovi njihova izvr§8avanja kao i potrebna financijska sredstva.

Poglavlje 1
Obrazovanje

Obrazovani mladi ljudi najvazniji su resurs svake lokalne zajednice koji je neophodan
za razvoj i napredak. Nazalost, moZzemo primijetiti da su obrazovani mladi ljudi deficitaran
resurs kako na podrudju cijele drzave tako i na podruCju Grada Rijeke. Savjet mladih
izuzetno cijeni napore Grada Rijeke oko obrazovanja, ali takoder i zamjec¢uje da ima prostora
za poboljSanja.



Savjet mladih miSljenja je da svi imaju pravo na srednje i visoko obrazovanje
neovisno o svom socijalnom statusu te da je stoga potrebno poja¢ano stipendirati ucenike
srednjih 8kola i studente iz Gradskog proracuna. Potrebno je, takoder, potaknuti poslovni
sektor na stipendiranje u€enika srednjih Skola i studenata uzimajucéi u obzir da je obrazovani
kadar izravno interes i poslovnog sektora. U tu svrhu pokus$ati izna¢i model kojim ée se
poslovni sektor potaknuti i motivirati da financijski pomaZze u€enike srednjih Skola i studente
tijekom Skolovanja u onim strukama u kojima vidi poslovni interes.

Pokretanje programa studentskog kreditiranja jedan je od nacina da se svima pruZi
jednaka prilika, ali i da se poveca broj visoko obrazovanih mladih ljudi u drustvu. Potrebno je
iznaéi model kreditiranja studenata neovisno o njihovu socijalnom statusu namjenskim
kreditima za potrebe pokrivanja troSkova stanovanja, hrane, Skolarine i literature potrebne za
studij. Pri tome svakako treba voditi raCuna o visini kamatnih stopa, a treba uzeti u obzir i
mogucnost oslobadanja od vra¢anja duga s obzirom na kriterij izvrsnosti.

U suradnji sa SveucilisStem u Rijeci potrebno je poveéati kapacitet sveuciliSne
Citaonice koja je jedino mjesto koje pruza potrebne uvjete studentima i u€enicima srednjih
Skola koji kod kuée nemaju uvjeta za ucenje. Takoder, potrebno je produljiti radno vrijeme
sveuciliSne Citaonice tako da ona radi dvadeset i Cetiri sata na dan, $to bi bilo veliko
olakSanje za one studente, a kojih ima nemali broj, koji se moraju zaposliti kako bi se
uzdrzavali i studirali.

Poglavlje 2
Zaposljavanje i poduzetnistvo

Zaposljavanje mladih treba biti prioritetan projekt, kako na drzavnoj, tako i na lokalnoj
razini. U ukupnoj je nezaposlenosti udio mladih, nazalost, vrlo visok (oko 40 posto). Bitno je
svakom prilikom naglasiti vaznost ulaganja u mlade ljude jer mladi su drustvena skupina koja
jamci viSestruki povrat ulozenog. Isto je tako vazno shvatiti da mladi najlak$e prihvaéaju nove
ideje i da najlak8e mogu pratiti brzinu tehnoloskih promjena (inovativni potencijal), koja traZi
fleksibilnu, mobilnu i kvalificiranu radnu snagu.

Poseban znacaj treba dati poticanju poduzetniStva mladih. Mladi koji zavrSavaju
strukovne Skole ili fakultete trebaju imati mogucnost svoje ste€eno znanje iskoristiti. Ulazenje
u svijet poduzetnidtva je izuzetno teSko bez pocCetnog kapitala i trziSnog iskustva. Upravo
zato Savjet mladih smatra da bi osnivanje inkubatora za mlade poduzetnike u velikoj mjeri
olak$alo mladim poduzetnicima izlazak i afirmaciju na trziStu na kojem svakim danom vladaju
sve teZi uvjeti i sve veéa konkurencija. Inkubator za mlade poduzetnike treba svojim
korisnicima pruziti prostor za rad i osnovne uvjete za rad kao Sto su telefon i internet.

Takoder, unutar inkubatora bi trebala biti ustrojena i stru¢na sluzba koja ¢e mladim
poduzetnicima pomagati savjetima, osigurati odredeni marketing, educirati ih te im pomoci
aplicirati na natjeCaje, europske fondove itd.

Potrebno je uspostaviti i posebnu kreditnu liniju za mlade poduzetnike gdje poticajna
sredstva moraju biti povoljnija nego na slobodnom trzistu i gdje bi Grad bio jamac prema
financijskim ustanovama, a takoder je potrebno i razmotriti mogucénost formiranja VC fonda
(Venture Capital — poduzetnicki kapital) za poduzetni¢ke projekte temeljene na stvaranju
intelektualnog vlasnistva.

Poglavlje 3

Kultura mladih i centar za mlade

Kultura mladih jedan je od osnovnih elemenata identiteta mladih i iznimno vazno
podrucje njihove afirmacije, komunikacije i stila zivota. To je zapravo podrudje kroz koje
miadi kritiCki preispituju tradicionalne kulturne obrasce i naslijede kao dio svojeg identiteta i
stvarajuci nove obrasce i estetiku kreiraju prostor za vlastito prepoznavanje i djelovanje.

Participacija mladih u sustavu odlu€ivanja i kreiranja slobodnih aktivnosti je
nedostatna i zanemariva. Kada mladi sami iniciraju, oblikuju i pocCinju provoditi programe
osmiSljavanja slobodnoga vremena, lokalna samouprava €esto ne nalazi nacina da ih u tome



dovoljno podupre i ne osigurava im adekvatne uvjete za rad. Zato se mnoge inicijative i
poduhvati, suoCeni s visokim troSkovima hladnog pogona, najamnine i sl. postupno
komercijaliziraju i time, suprotno osnovnoj ideji, smanjuju dostupnost Sirem krugu korisnika.
Mnogi poku$aji samoorganiziranja mladih i pridonoSenja lokalnoj zajednici svojim idejama,
nakon poc€etnog razdoblja entuzijazma, propadaju ili se zatomljuju, medu ostalim, zbog
nedostatka financijskih sredstava i prostora za okupljanje, ali i zbog nepovjerenja zajednice.

Financiranje potreba mladih treba postati posebna kategorija financiranja projekata iz
gradskog prora¢una. U tu kategoriju spadaju projekti udruga koje se ne bave nuzno samo
sportom ili kulturom, a evaluaciju bi vr8io upravo Savjet mladih primjenjujudi kriterije kojima bi
se isfiltrirali upravo oni projekti koji ¢e svojom realizacijom povecati kvalitetu Zivota mladih u
gradu Rijeci. Na taj nacin ¢e se mladi aktivno i izravno ukljuciti u procese donosenja odluka o
potrebi, strategiji i financiranju programa za mlade.

Organiziranje centra za mlade u Gradu postaje uvjet bez kojega se ne moze dalje
raditi na podizanju kvalitete Zivota mladih u gradu Rijeci. Trenutno smo suoc€eni sa situacijom
u kojoj mladi imaju velikih teSko¢a pronaci nacin i mjesto gdje mogu istrazivati i izrazavati
svoju kreativnost, a pri trazenju zabave su upuceni na isklju¢ivo komercijalne sadrzaje.
Centar za mlade je potreban upravo zato da bi se omogucéilo mladima da se organiziraju i da
imaju uvjete za svoj kulturni i intelektualni razvoj u suradnji sa svojim vrSnjacima. To je jedini
nacin da se u navali komercijalizirane zabave saCuva ¢uvena rijeCka alternativa. Centar za
mlade treba se temeljiti na tri principa - usmjerenosti na mladost, otvorenost i
demokrati¢nost. Po tom modelu, Grad bi rukovodenje centrom trebao povjeriti mladima koji
zele biti uklju€eni u takav projekt, a ne sumnjamo da ¢e takvih biti mnogo.

U uvjetima sve brzeg tempa suvremenog Zivota i sve turbulentnijeg odrastanja mladih
pokazuje se potreba za organiziranjem savjetovalista za mlade gdje bi savjete i pomo¢
pruzali kvalificirani stru¢njaci.

Poglavlje 4
Stanovanje

Stanovanje opcenito, a izgradnja stanova posebno, predstavlja jednu od najvaznijih
komponenti socijalnog i gospodarskog razvitka nekog drustva, organizacije i uredenja
prostora te podizanja Zivotnog standarda stanovniStva. Problem pronalaZenja prvog
adekvatnog stambenog prostora znacajno utje€e na fenomen ,produljenog djetinjstva“ sto
utjeCe na produljenje razdoblja odrastanja pa danas mlade definiramo kao osobe od 16 do
29 godina.

Potrebno je iznaéi sustav jamstava kojima ¢e se povecati dostupnost stambenih
kredita mladim obiteljima. Takoder potrebno je istraZiti moguénost da se stanovi u vlasnistvu
Grada daju u najam mladim obiteljima po povlastenim uvjetima ili da Grad u odredenom
dijelu sudjeluje u cijeni najma koje takve obitelji placaju privatnom najmodavcu.

Poglavlje 5
Suradnja sa udrugama i poticanje aktivizma mladih

Temelj razvoja civilnog drustva, tj. gradanskog sektora zasigurno je sloboda
udruzivanja, koja kao jedna od temeljnih ustavnih vrednota jamci gradanima pravo na
slobodno udruzivanje radi zastite njihovih opravdanih interesa ili zauzimanja za socijalna,
gospodarska, politicka, kulturna ili druga uvjerenja i cilieve. Osim ustavnosudske zastite
sloboda udruZivanja uziva i zastitu pred Europskim sudom za ljudska prava. Iz zajamCene
slobode slijedi obveza drzave da njezino ostvarenje u svom pravnom poretku i omoguci.
Moglo bi se rec¢i da se tu radi i o jednoj nacelnoj obvezi svih gradana, pa i mladih da aktivho
sudjeluju u zajednici iz koje je jedino moguce slobodno i puno razvijanje njihove osobnosti.

Podrudje civilnog drustva od velike je vaZznosti za mladu populaciju. Mladi svih dobnih
skupina mogu osnivati udruge ili pristupati veé¢ postoje¢im udrugama ili drugim udruzenjima
vodeci se u prvom redu svojim osobnim Zeljama i interesima te na taj nacin zadovoljiti



potrebe koje i pored Skole, fakulteta ili posla ostaju neispunjene. Mladi na taj nacin
unapreduju i svoj Zivot, a istovremeno pridonose i opéem dobru. lako znacajna i dobra,
mlada populacija (pre)esto je na margini drustvenih zbivanja, a kroz organizacije civilnog
drustva moze uspjesSno sudjelovati u javnom Zivotu. Javno aktiviranje je vrijedna karakterna
crta pa se mladi mogu ponositi svojim angazmanom, a druStvena priznanja i pohvale
pomazu im u izgradniji pozitivnog stava i poticu ih na daljnji rad.

U vedini razvijenih zemalja profesionalno je osposobljavanje mladih kroz volontiranje
u javnim institucijama i privatnom sektoru opcéepriznata i dugo uvrijeZzena pojava. Na taj nacin
mladi lakSe stje€u neophodno iskustvo i znanje te preporuke za buduci posao.

Kroz organizacije civilnog drudtva mladi mogu zajedno s lokalnom i nacionalnom
vlasti sudjelovati u kreiranju javnih politika i rjeSavanju sukoba u drustvu. Takoder mogu kroz
sudjelovanje u izradi zakona i raspravama o njima utjecati na zakonodavna rjeSenja.

Poglavlje 6
Ovisnost i spolni 0dgoj

Nitko ne razumije mlade bolje od njih samih, pa bi od neizmjerne koristi bila pomo¢
koju bi oni kroz odgovaraju¢e udruge pruzali jedni drugima u spre€avanju ili otklanjanju
raznih ovisnosti i problema u 3koli, obitelji, ponasanju, seksualnom odgoju. Mladi bi postali
svjesniji svoje uloge u drustvu i €injenice da sami mogu utjecati na kreiranje buducénosti.
Mladi bi se na taj nacin ucili demokratskom i tolerantnom pona$aniju.

Pri financiranju projekata za mlade treba posebno voditi raCuna o onima koji se bave
problemima ovisnosti i spolnim odgojem uzimajuci u obzir da ne postoji neki opcéeprihvaceni
nacin edukacije o istima. Informacije koje mladi dobivaju u Skoli i iz medija su polovi¢ne i
iskrivljene i ne prikazuju pravu sliku o tome $to je to ovisnost i kako se od nje zastiti. Takoder
je &injenica da velik broj mladih ljudi stupa u spolne odnose nespremno i tako povecéava rizik
od spolno prenosivih bolesti i nezeljenih trudno¢a. Potrebna je otvorena i iskrena
komunikacija o toj temi u sklopu koje ¢e se razgovarati o odgovornom seksualnom
ponadaniju, kontracepciji itd.

Poglavlje 7
Mladi i sport

Kako bi se Sto veci broj mladih mogao ukljuciti u razli¢ite sportske aktivnosti potrebno
je omoguciti transparentno koriStenje sportskih dvorana pri ¢emu bi prednost trebali imati
pomlaci sportskih klubova.

Obzirom mladi veliki dio dana provode u $koli i u prostorima u blizini 8kole, radi §to
kvalitetnijeg provodenja slobodnog vremena, neophodno je mladima omoguciti koristenje
adekvatnih sportskih dvorana pri ¢emu se ukazuje na moguc¢nost natkrivanja Skolskih
igralista.

Osim sportova koji su prisutni u gotovo svim Skolama (nogomet, koSarka, rukomet...)
raditi na popularizaciji sportova koji nisu obuhvaceni Skolskim programom.

Utvrditi moguénosti za osnivanje sportskog info punkta na kojem bi se mogle dobiti
sve potrebne informacije o registriranim klubovima i sportskim drustvima na podrucju Grada
te informacije o kontaktima, trenerima te mogucénostima uklju¢enja u razliCite sportske
programe.

Razmotriti mogucénost pruzanja pomocdi pri prijevozu pomlatka klubova na natjecanja
uz prednost onih klubova kojima nisu osigurana dostatna sredstva u Proracunu Grada
Rijeke.



Na temelju ¢lanka 16. Zakona o savjetima mladih ("Narodne novine" broj 23/07) i
¢lanka 15. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Rijeke ("Sluzbene novine" Primorsko-
goranske Zupanije broj 22/07), Savjet mladih Grada Rijeke na sjednici 07. travnja 2008.
godine donio je

IZMJENE | DOPUNE
PROGRAMA RADA SAVJETA MLADIH GRADA RIJEKE
ZA 2008. GODINU

U Programu rada Savjeta mladih Grada Rijeke za 2008. godinu donesenim na
sjednici 12. veljae 2008. godine u Poglavlju 1 Obrazovanje odlomak 1. mijenja se i glasi:

"Obrazovani mladi ljudi najvaZzniji su resurs svake lokalne zajednice koji je neophodan
za razvoj i napredak. Savjet mladih izuzetno cijeni napore Grada Rijeke oko obrazovanja, ali
takoder i zamjecuje da ima prostora za poboljSanja."

U Poglavlju 2 ZapoSljavanje i poduzetnistvo odlomci 2., 3 i 4. mijenjaju se i glase:

"Poseban znacCaj treba dati poticanju poduzetnistva mladih. Mladi koji zavrSavaju
strukovne Skole ili fakultete trebaju imati mogucnost svoje ste€eno znanje iskoristiti. UlaZenje
u svijet poduzetniStva je izuzetno teSko bez pocetnog kapitala i trziSnog iskustva. Upravo
zato Savjet mladih smatra da bi posebno poticanje mladih poduzetnika unutar postojeceg
inkubatora za poduzetnike u velikoj mjeri olakSalo mladim poduzetnicima izlazak i afirmaciju
na trziStu na kojem svakim danom vladaju sve tezi uvjeti i sve ve¢a konkurencija.

Takoder, unutar inkubatora trebala bi biti ustrojena i stru¢na sluzba koja ¢e mladim
poduzetnicima pomagati savjetima, osigurati odredeni marketing, educirati ih te im pomoci
aplicirati na natjecCaje, europske fondove itd.

Potrebno je nastaviti sa posebnim kreditnim linijama za poduzetnike gdje poticajna
sredstva moraju biti povoljnija nego na slobodnom trzistu, a starost poduzetnika &e biti jedan
od kriterija za smanjivanje kamate. Takoder je potrebno i razmotriti moguénost formiranja VC
fonda (Venture Capital — poduzetniCki kapital) za poduzetniCke projekte temeljene na
stvaranju intelektualnog vlasnistva."

U Poglavlju 3 Kultura mladih i centar za mlade odlomak 2. brise se.
U odlomku 4. u drugoj re€enici rije¢ "velikin" zamjenjuje se rije¢ju "odredenih".
Dosadasniji odlomci 3., 4. i 5. postaju odlomci 2., 3. i 4.

U Poglavlju 4 Stanovanje odlomak 2. mijenja se i glasi:

"Grad bi trebao poticati modele stanogradnje u kojima ¢e se mladima dati prednost u
sustavu bodovanja. Takoder, potrebno je istraziti moguénost da se stanovi u vlasnistvu
Grada daju u najam mladim obiteljima po povlastenim uvjetima ili da Grad u odredenom
dijelu sudjeluje u cijeni najma koje takve obitelji pla¢aju privathom najmodavcu."

U Poglavlju 5 Suradnja sa udrugama i poticanje aktivizma mladih iza odlomka
2. dodaje se novi odlomak 3. koji glasi:

"Grad Rijeka treba nastaviti sa dosadasnjom praksom suradnje sa udrugama i
civilnim drustvom koja se pokazala produktivhom i pozitivnom."

Dosada$niji odlomci 3. i 4. postaju odlomci 4. i 5.

U Poglavlju 7 Mladi i sport odlomak 1. mijenja se i glasi:
"Kako bi se Sto veci broj mladih mogao ukljuciti u razlicite sportske aktivnosti potrebno
je nastaviti sa transparentnim koristenjem sportskih dvorana od strane sportskih klubova."



