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1. UVODNO OBRAZLOZENJE

Opc¢im programom mjera poticaja razvoja poduzetniStva na podru¢ju Grada Rijeke
("Sluzbene novine" Primorsko-goranske zupanije broj 6/08.) u podrucju "Novi oblici
obrazovanja i informiranja u poduzetniStvu" predvidena je mjera "Razvoj poduzetnickih
sposobnosti mladih". Ciljevi mjere su kreativnom dizajniranim poduzetni¢kim programom
utjecati na razvoj osobnosti koje odlikuju poduzetnika kod mladih, te njihova priprema na
moguci izbor poduzetni¢ke karijere. Nositelj mjere uz Odjel gradske uprave za poduzetnistvo
je Dom mladih iz Rijeke, a korisnici mjere su ucenici sedmog i osmog razreda osnovne 3Skole i
ucenici (srednjih Skola) sa prebivalistem na podruc¢ju Grada. Mjera predvida sufinanciranje
troskova pohadanja korisniku u visini koja ¢e se utvrditi.

U svrhu realizacije navedene mjere Poglavarstvo Grada je na sjednici odrzanoj 08.
srpnja 2008. godine (zaklju¢ak KLASA: 022-05/08-01/58-119, URBROJ 2170-01-10-08-12)
prihvatilo odrednice i uvjete Pilot-projekta "Kreativho-edukativna Skola za mlade poduzetnike"
u Skolskoj godini 2008/2009. u suradnji Odjela gradske uprave za poduzetniStvo i Doma
mladih Rijeka (u daljnjem tekstu: Projekt). Za realizaciju Projekta sklopljen je Sporazum o
suradnji sa Domom mladih.

Polaznicima Projekta je omoguéeno sudjelovanje na radionicama bez naknade,
obzirom su se troSkovi u potpunosti sufinancirali iz Proracuna Projekta.

Opci cilj Projekta bio je utjecati na razvoj poduzetni¢kih sposobnosti i vjeStina kod
mladih u svrhu pripreme za mogudi izbor poduzetnic¢ke karijere te podiéi razinu poduzetnicke
kulture mladih.

Rezultati koji su se ocekivali od Projekta su slijedeci:
» podignuta razina poduzetnicke kulture mladih,
» razvijena sposobnost uo€avanja raznih poduzetni¢kih aktivhosti i primjera koje
se odvijaju u okruZenju,

* razvijena spoznaja uocCavanja bitnih pojava u poduzetni¢kom procesu,

» potaknuta Zelja za dokazivanjem i pozitivnom afirmacijom u drustvu,

» unaprijedena odlu¢nost i usmjerenosti ka ostvarenju ciljeva,

= unaprjedeno razumijevanje uzro¢no-posljedi¢nih zakonitosti u donoSenju
odluka,

» razvijena sposobnost razlikovanja pozitivnih od negativnih poduzetnickih
primjera,

* razvijen pozitivan stav prema ucenju i prijenosu znanja ne samo od predavaca,
nego jedni od drugih,

* razvijena vjestina prezentiranja sebe i svoje ideje,

= unaprjedena vjeStina komunikacije u grupi,

» unapredenja suradnja i zajednicki rad u slozenim prakti¢nim zadacima.

U nastavku se daje izvjeS¢e o provedenom Projektu u 2008/2009. Skolskoj godini,
odrzanoj vikend skoli te prijedlog daljnjih aktivnosti za 2009/2010. Skolsku godinu.

2. 1ZVIESCE O PROJEKTU

Projekt se provodio od listopada 2008. godine do kraja svibnja 2009. U sklopu njegove
realizacije ostvarene su sljedece aktivnosti:
= pripremljene su i odrzane redovne radionice KES-a (prema popisu koji se daje
u nastavku),
» organizirano i odrZzano gostuju¢e predavanje poduzetniCke tvrtke (Jadran
Galenski labaratorij) na temu nastanka poslovne ideje "Od ideje do proizvoda”,



organizirano i odrzano gostujuce predavanje poduzetnicke potporne institucije
RRA Porin d.o.o0. ha temu komunikacije "Komunikacijske vjestine",

organizirano i odrzano gostujue predavanje na temu razvoja kreativnosti
"Mentalne mape",

Projekt i vikend-Skola poduzetniStva predstavljeni su ravnateljima i struénim
suradnicima osnovnih Skola, u suradnji Odjela gradske uprave za odgoj i
Skolstvo, 21. travnja 2009. godine,

pripremljena je i odrzana vikend-Skola KES-a u djeéjem odmaralistu Stara
SuSica od 1. do 3. svibnja 2009. godine,

Projekt je promoviran na Dje¢jem sajmu od 15. do 17. svibnja 2009. godine,
gdje je vrSeno i ispitivanje poduzetnickih sklonosti u¢enika putem upitnika,
Projekt je promoviran u medijima za najavu pocetka redovnog programa,
vikend Skole i rezultata odrZzane vikend Skole te izjavama polaznika o

zadovoljstvu i ostvarenim o&ekivanjima.

Redovne radionice odrZavale su se jednom tjedno u prostoriama Doma mladih u
trajanju od dva Skolska sata. Ukupno je odrzano 28 radionica u trajanju od 56 Skolskih sati, na
slijedeée teme:
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Datum Teme Sati
9.10.2008. Upoznajmo se s KES-om 2
16.10.2008. Tko je poduzetnik? 2
23.10.2008. Poduzetni¢ke osobine 2
30.10.2008. Poduzetnicke vjestine 2
6.11.2008. Mitovi o poduzetnistvu 2
13.11.2008. Poslovna ideja 2
20.11.2008. Tehnike i metode generiranja ideja 1 2
27.11.2008. Tehnike i metode generiranja ideja 2 2
4.12.2008. 0Od ideje do proizvoda - gost predava¢ JGL Aquamaris 2
11.12.2008. Promjene iz okruzja kao izvor ideja 2
18.12.2008. Izrada jednostavnih proizvoda - bozi¢ni ukrasi 2
15.01.2009. Mikrotrendovi kao izvor ideja 2
22.01.2009. Upoznavanje s osnovnim ekonomskim terminima i 2

principima kroz igru Monopoly
29.01.2009. Upoznajmo Kunu (novac) - kviz 2
5.02.2009. Komunikacijske vjestine - gost predavac iz RRA PORIN - 2
psiholog
12.02.2009. Ako nema kuna - bezgotovinsko pla¢anje 2
19.02.2009. Pretpostavke za razvoj poslovnog poduhvata 2
26.02.2009. Jednostavno planiranje — poslovna skica 2
5.03.2009. Prezentacija poslovne ideje 2
12.03.2009. Tko je potrosac i zasto nam je vaZzan 2
19.03.2009. Istrazivanje trzista 2
26.03.2009. Analiza vlastitih snaga i slabosti 2
02.04.2009. Pokrenite vlastiti posao 2
Upoznavanje s osnovnim ekonomskim terminima i
23.04.2009. principima kroz igru Monopoly 2
30.04.2009. Donosenje odluka 2
8.05.2009. Promocija - marketinSka komunikacija 2
15.05.2009. Brending - priCe o brendovima 2
22.05.2009. Promocija prvih polaznika KES-a 2

Radionice su kreirane da bi bile pou¢ene i zanimljive ciljnoj skupini.
Njihovu evaluaciju od strane polaznika izvrSio je Dom mladih i ona se daje u izvjeS¢u u
privitku 1. ovog materijala.



3. 1ZVJESCE O VIKENDU PODUZETNISTVA U DVORCU STARA SUSICA

Kako bi se Projekt priblizio Sto vec¢em broju korisnika koji nisu imali mogucnosti uklopiti
se u redovan tijek radionica, Poglavarstvo je prihvacanjem Informacije o odrzavanju vikend-
Skole poduzetnistva u dje€jem odmaraliStu "Dvorac Stara SuSica" dalo potporu i organizaciji
vikend-Skole poduzetniStva u organizaciji Odjela gradske uprave za poduzetnistvo Grada
Rijeke i Doma mladih Rijeka.

Tako je od 1. do 3. svibnja 2009. odrZana po prvi puta vikend-8kola poduzetniStva za
ucenike Sestih, sedmih i osmih razreda rijeckih osnovnih Skola.

Cilj vikend-Skole poduzetniStva bio je prikazati uenicima sve prednosti i nedostatke
pokretanja i upravljanja poduzetni¢kim poduhvatom kroz simulaciju poslovnog ciklusa.

Grad je sufinancirao troSkove vikend-Skole i to programske organizacije u cijelosti kroz
brutto honorare voditelja programa u iznosu od 3.875,00 kuna (za dva voditelja).

Grad je sufinancirao i dio troSkove polaznika programa s iznosom od 120,00 kuna po
polazniku (komercijalna cijena boravka iznosila je 320,00 kuna). Kako je Program proslo 35
polaznika, ukupni iznos sufinanciranja polaznicima iznosio je 4.200,00 kuna, odnosno
sveukupni iznos sufinanciranja od strane Grada za vikend-3kolu poduzetniStva iznosio je
8.075,00 kuna. Troskovi su teretili Proracun Grada za 2009. godinu.

Cjelovito izvjeS¢e i evaluacija vikend-Skole kao i analiza razine poznavanja osnovnih
poduzetnickih tema koja je radena prije i nakon odrZzane vikend-Skole, daje se u privitku 2.
ovog materijala.

4. FINANCIJSKO UCESCE GRADA U TROSKOVIMA PROJEKTA

Ukupni troSkovi sudjelovanja u redovnom programu Projekta za Skolsku godinu
2008/2009. iznosili su 17.330,00 kuna i pokrivali su dio ukupnih troSkova Projekta koji su
iznosili 28.216,00 kuna, dok je ostatak u iznosu od 10.886,00 kuna osigurao "Dom mladih"
Rijeka.

Obzirom je sufinanciranje vikend-Skole poduzetniStva iznosilo 8.075,00 kuna, ukupni
troSkovi Grada za u€e3c¢e u Projektu (redovni i vikend-program) za Skolsku godinu 2008/2009.
iznosili su 25.405,00 kuna.

TroSkovi su plaéeni djelom iz Proraduna za 2008. (17.330,00) i djelom iz Proraéuna za
2009. (8.075,00 kuna).

5. OCJENA USPJESNOSTI PROJEKTA

Iz rezultata evaluacije redovnih radionica kao i odrzane vikend-Skole slijedi da je
ostvaren zadani cilj Projekta te su ostvareni o¢ekivani rezultati Projekta.

Projekt je vrlo dobro prihvaéen kod cilijne skupine mladih te je podignuta razina
poduzetni¢ke kulture mladih i motivacije za poduzetniStvo. Rezultati pokazuju da su polaznici
dobro savladali koje su osobine i vjeStine potrebne poduzetniku te kako ih mogu unaprijediti,
Sto je preduvjet da se ciljevi Projekta ostvaruju i nakon Sto polaznici produ program Projekta.

Svi su upitnici pohranjeni u Odjelu gradske uprave za poduzetnistvo i Domu mladih
Rijeka.



6. PRIJEDLOG DALJNJIH AKTIVNOSTI NA PROJEKTU
Redovan program Projekta

Daljnji razvoj Projekta K.E.S. moguée je i ove Skolske godine uspjesno nastaviti u
suradnji sa Domom mladih. Nakon promocije Projekta pred upise polaznika, odrzavale bi se
redovne radionice KES-a (28 radionica - 56 sati). Radionice bi vodila dva voditelja, a
predvidena su dva gostujuéa predavanja poduzetnika na radionicama te jedan studijski posjet
poduzetnic¢koj tvrtki. Odredene aktivnosti planiraju se odrzati uz pomo¢ sponzorstva
zainteresiranih tvrtki.

Predvidena je i izrada programa za verifikaciju sa metodoloski razradenim
radionicama, koje bi obuhvatile razradu cjelovitog programa u trajanju od dvije Skolske godine
te koje bi predstavljale osnovu za daljnje Sirenje Projekta na veci broj voditelja, a time i
korisnika.

PredlaZze se i ove godine redovni program radionica polaznicima ne naplacuje.
Iznimno, naplacivalo bi se 150,00 kuna po polazniku kao jamstvo za ozbiljnost dolaska na
radionice, a koji iznos bi se vra¢ao po zavrSetku redovnog programa.

Ukupni troSkovi provedbe redovnog programa Projekta za koji se predlaze
sufinanciranje od strane Grada iznosili bi 34.240,60 kuna, a tim su iznosom obuhvaéeni brutto
honorari za dva voditelja, honorari za dva gosta predavaca i troSkovi izrade programa za
verifikaciju.

Vikend-Skola poduzetniStva

Kako bi se ciljevi Projekta promovirali Sto Sirem krugu ucenika te napravila promocija
redovnog programa KES-a prema potencijalnim polaznicima, predlaze se da se uz redovan
program odrzi i vikend-Skola za koju je u svibnju ove godine pokazan veliki interes polaznika.

U tu se svrhu predlaze pokrice programskih troSkova vikend-Skole kroz honorare dva
voditelja vikend-8kole poduzetniStva u iznosu od 3.875,00 kuna (za dva voditelja) i
sufinanciranje dijela troSkova boravka ucenika Sestih, sedmih i osmih razreda osnovnih Skola
sa 120,00 kuna za 30 polaznika, odnosno 3.600,00 kuna. Odnosno predlaze se sveukupno
sufinanciranje vikend-Skole sa iznosom od 7.475,00 kuna.

Ocekuje se da bi program Projekta u redovnom i skra¢enom obliku (kroz vikend-Skolu)
u 2009/2010. godini moglo proéi oko 50 u¢enika osnovnih Skola.

U privitku se daje Proracun Projekta (redovni i vikend program) za 2009/2010. godinu
te prijedlog uc¢eS¢a Grada s financijskim sredstvima za pokrivanje troSkova Projekta u
ukupnom iznosu od 41.715,60 kuna u Skolskoj godini 2009/2010.

Projekt se odvija usporedo sa Skolskom godinom koja se proteze kroz dvije
kalendarske, odnosno proraCunske godine. Iz tog razloga, radi oCuvanja kontinuiteta
odrZzavanja Projekta, realizacija Projekta zahtijevala bi planiranje i u idu¢oj proracunskoj
godini.

Stoga se predlaZze da se za realizaciju Projekta u 2009. godini u Prorac¢unu Grada za
2009. izdvoje sredstva u iznosu od 20.000,00 kuna sa pozicija Odjela gradske uprave za
poduzetniStvo te se predlaze planiranje u Proradunu Grada za 2010. godinu (iznos od
21.715,60) u sklopu redovnih aktivnosti Odjela gradske uprave za poduzetniStvo usmjerenih
za razvoj poduzetniStva.



Slijedom gore navedenog, Gradonacelniku se predlaze slijedeci:
zakljuéak

1) Prihvaca se Informacija o rezultatima Pilot-projekta "Kreativno-edukativna Skole za
mlade poduzetnike" Odjela gradske uprave uza poduzetnistvo i Doma mladih u Skolskoj godini
2008/2009.

2) Podrzava se nastavak Projekta "Kreativno-edukativna Skole za mlade poduzetnike" i
u Skolskoj godini 2009/2010. i organizacija vikend-Skole poduzetniStva.

3) Sukladno prijedlogu Proracduna Projekta i vikend-Skole iz to¢ke 2. ovog zakljucka,
Grad ¢e za njegovu realizaciju osigurati ukupan iznos od 41.715,60 kuna, od kojih iz
Proracuna Grada za 2009. godinu, iznos od 20.000,00 kuna sa pozicije 328 Odjela gradske
uprave za poduzetniStvo, dok ¢e se preostali iznos od 21.715,60 kuna planirati Proraéunom
Grada za 2010. godinu, u sklopu redovnih aktivnosti Odjela gradske uprave za poduzetnistvo.

4) Zaduzuje se Odjel gradske uprave za poduzetniStvo za sklapanje Sporazuma s
Domom mladih Rijeka o nastavku suradnje na Projektu "Kreativno-edukativha 3kole za mlade
poduzetnike" u Skolskoj godini 2009/2010. i organizaciji vikend-Skole poduzetnistva.
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Klasa 80 01/09-08/131
Ur. broj: 2170-80-01/09-131
U Rijeci, 20. kolovoza 20089.

GRAD RIJEKA
ODJEL GRADSKE UPRAVE
ZA PODUZETNISTVO

Predmet: Provodenje Pilot projekta ,K.E.S.- Kreativno Edukativna $kola za mlade
poduzetnike* k. god. 2008/2009. —izvjeSée

Prema Sporazumu o suradnji Grada Rijeke i Doma mladih (Klasa: 302-03/2008-
01/19 Ur.broj 2170-001-03-00-08-1) od 1. rujna 2008. na pilot projektu program K.E.S.-
Kreativnho Edukativna Skola za mlade poduzetnike u prilogu dostavljamo Obrazac

izvjeSca i popratne priloge.

S postovanjem,

ravnatelj Doma mladih:

Mario Kajapi, prof.



OBRAZAC ZA IZRADU IZVJESCA
(Klasa: 302-03/2008-01/19 Ur.broj 2170-001-03-00-08-1, Sporazum br. 03-08/15-01)

1IZVJESCE O 1IZVRSENOM PROGRAMU

e Korisnik sredstava Dom mladih Rijeka

e AdresaKorisnika Laginjina 15, 51000 Rijeka

e Telefon Korisnika 051/516-247

e Mjesto i vrijeme realizacije Rijeka

e Naziv programa K.E.S.- Kreativho Edukativna Skola za
mlade poduzetnike

e Rok realizacije prema Sporazumu 15.7.2009.¢g.

e Datum realizacije programa 15.7.2009.¢g.

e Dostavljena sredstava

za program na raéun Korisnika 17.330,00 kn

Opis izvrSenog programa

"K.E.S.- Kreativno Edukativna Skola za mlade poduzetnike"

Pilot projekt ,K.E.S.- Kreativno Edukativna Skola za mlade poduzetnike* zapod&eo je
s radionicama u mjesecu listopadu Skolske 2008/2009.godine. Prije pocetka rada, Dom
mladih je osigurao dva struéna voditelja koji su metodoloski razradili Pilot projekt po
nastavnim cjelinama s ciljem da ucenici kroz kreativan i praktini rad usvajaju znanja i
vjestine koje odlikuju jednog poduzetnika. Isto tako prije poCetka upisa polaznika, Dom
mladih je uputio pozive osnovnim Skolama s podrucja Grada Rijeke i svojom promocijom po
Skolama nastojao Sto kvalitetnije animirati u€enike za sudjelovanje u programu. 16 u€enika
sedmih i osmih razreda s podrugja Grada Rijeke iskazalo je interes za radionice K.E.S.-a, no
zbog previSe obaveza u Skoli i u izvannastavnim aktivnostima na kraju je upisano 10
polaznika.

Radionice su se odvijale jednom tjedno u prostorima Doma mladih u trajanju od 2
Skolska sata. Ukupno je odradeno 28 radionica, to¢nije 56 Skolskih sati. Polaznici pilot
projekta program su pohadali bez nov€ane naknade.

1. Financijski pregled ukupnih sredstava — prihodi
Ukupna sredstva Grada Ukupna UKUPNO
Rijeke prema Sporazumu sredstva
Doma
mladih
17.330,00 kn 10.886,00 28.216,00




Specifikacija troSkova
Specifikacija troSkova sredstava Grada Rijeke

Honorari voditelja radionica (ugovor o djelu)

Honorar (brutto) 14.402,60
Ukupno 14.402,60
Promocija programa

Tisak letaka 1.427,40
Grafi¢ka priprema 800,00
Ukupno 2.227,40
Pribor i materijal za radionice

Flip chart 700,00
Ukupno 700,00
Ukupno Grad Rijeka 17.330,00 kn
Specifikacija troSkova sredstava Doma mladih

Honorar (brutto) 6.386,00
razni pribor i materijal 3.400,00
Monopoly 600,00
Fotokopiranje dijela materijala 500,00
Ukupno 10.886,00
Ukupno Dom mladih 10.886,00kn
UKUPNO 28.216,00 kn

Popratna dokumentacija vezana uz realizaciju programa

e popis uéenika obuhvaéenih projektom K.E.S.- Kreativnho Edukativna Skola za
mlade poduzetnike

e uvodni upitnik prijavijenih u€enika (napomena Odjela: imena izdvojena iz
IzvjeSca)

e zavrSna evaluacija polaznika

e isjecci iz tiska

o fotografije radionica (napomena Odjela: izdvojeno iz IzvjeSca)

Ravnatelj Doma mladih

Mario Kajapi, prof.



PRILOG 1. - POPIS DJECE OBUHVACENE PILOT PROJEKTOM "K.E.S.- KREATIVNO
EDUKATIVNA SKOLA ZA MLADE PODUZETNIKE" U SK. GOD. 2008/2009. G.

Skolska godina 2008/09.
r.
br. IME | PREZIME SKOLA
1. Borna Sukov OS Eugen Kumigié
2. Klaudija KneZevié OS Eugen Kumigié¢
3. Marino Karinja OS Eugen Kumigié¢
4. Intia Proti¢ OS Trsat
5. Luka Batisti¢ OS Nikola Tesla
6. Mislav Cervar OS Grivice
7. Dora Lazzarich OS Ivana Zajca
8. Nora Migkovié¢ OS Kozala
9. Jasmin Hadzi¢ OS Podmurvice
10. Nea Baus OS Nikola Tesla
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PRILOG 2.- UVODNI UPITNIK PRIJAVLJENIH UCENIKA
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B - ponajprije naucim nesto glupi formular,
poduzima...mislim .
zabavljam, au na zabavan samo se
ono da budem - - " -
. : isto vrijeme nacin, ono da zezam, nije
iskren i ne znam o )
o . nesto i ne bude glup, iskreno
bas, valjda netko . . <
- ) nauc¢im..., a i dosadno kao ne znam Sto
tko nesto radi o 5
samostalno, po da upoznam na satu,_ mls_llm da kaze_m_ako
Ay volji ljude. kroz igru i me primite
10) vou- zezanciju. dobro, ako ne
nema veze.
Zato jer me to Da ¢e mi
Covijek koji radi u zanima. Sve pomodi u Zato jer me to
nekoj tvrtci. me zanima izboru smjera u zanima.
zato i idem. poslu.
Zelim znati Jer sam
viSe o pametan,
S orijentaciji u Oc¢ekujem puno volim
Poslovni ¢ovjek i . h R h .
< buduénosti. druzenja i sudjelovati u
Sef neke tvrtke. Y
Sve me zabave. tako neCemu,
pomalo jer sam
zanima. komunikativan.
Zelim vise
naugiti o
buducoj Zabavali
Voda neke tvrtke. orijentaciji. o Volim drustvo.
A ucenje.
NajviSe me
zanima
informatika.
Poduzetnik je za Z?.I'm dav .
: naucim nesto - Jer volim
mene tko ima o puno druzenja .
oo viSe o druzenje i igru.
svoju firmu. o
poduzetnistvo.
Netko tko vodi Z,s;gtgtﬁon\jy? Ocekujem novo Zato Sto me to
firmu. ) . iskustvo. jako zanima.
htjela bih
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vidjeti kako je

to.
Najvise me U Zato Sto se
- zanima kako Ocekujem . uvijek veselim
Za mene to znaci i dobru zabavu i 4
: ¢u se tamo - nec¢em novom
9. osnovati neko JRRN otkrivanje Lo .
poduzede. snaéii zellvm svijeta i Zeljela bih se
probati nesto poduzetnidtva. u tovme_
novo. okuSati.
Zelim vidjeti PuUNo drudenia i Jer mislim da
10 Osoba koja radi u kako se tamo sabave i d é sam sposoban
: nekom poduzecu. radi i 5to se < o zate
nesto naucim. L
dogada. radionice.
Htjela bih
Covijek koji radi saznat k"?‘ko Ovisi kako 'V.Sto Jer me taj
tako da ima svoju se VOd'. bu(_jem n_aucnqz posao mozda
. o odredeni voljela bih ste¢i AR
firmu ili nesto sl. zanima i kojeg
11. o - posao, kao neko S 2
Sto je u nj. kak diti d . bi voljela raditi
Vlasnistvu (kao npr kako vodit predznanje o u Zivotu. Al to
firmu i imati poduzetniStvu i - )
neka tvrtka npr.) - " - jo$ ne znam.
ljude "pod sl. poslovima.
sobom"
Ne znam bas Zehmvnaucm Da me dobro Zato Sto sam
12. . nesto o . = . :
to€no. poduzetni&tvu uputite u K.E.S. zainteresiran.
Zeliela bih Ocekujem da
. . ¢u postati
sudjelovati u siqurniia
radu K.E.S.-a gurnia,
‘er bin ied hrabrija i
Za mene je Jer bin jednog samouvjerenija
; dana htjela '
poduzetnik osoba L Nadam se da .
- uspjesSno j - Mene biste
koja otvara o ; ¢u postati Do
. voditi vlastitu L trebali primiti
vlastitu tvrtku, te ; odgovornija i I -
: . tvrtku i uz to . jer imam Zzelju
Ju nastavija biti da éu se nauciti nesto
uspjesno voditi i odgovorna osloboditi NOVO 0
ostati. Poduzetnik govorna. treme govora A
e Zanimaju me h poduzetnistvu i
L8, treba biti svjestan rezentaciie pred veéim ier sam
svih rizika u koje P cl brojem ljudi i da !
o pred veéim . o spremna ovu
se upusta i treba broi ¢u se nauciti dioni
prije otvaranja rolem uvijek racionicu
nepoznatih AN prihvatiti
tvrtke sve A predstaviti u §to e
o ljudi kojima u . ) ozbiljno, a ne
objektivno . boljem svjetlu.
) jednom S samo tek tako.
sagledati, a ne se kratkom Zelim se
zalijetati u to. pripremiti na
vremenu treba .
- - poraze i to da
Sto bolje -
S se s njima
prezentirat moram nauciti
vlastitu ideju. "
nositi.
14.
Ocekujem da
naucim kako
Za mene je biti poduzetnik,
poduzetnik osoba Zato §to se kako voditi Zato Sto Cu biti
15 koja vodi poslove, Zelim upoznati poslove, kreativan,
’ izmislja poslove, s poslom suradivati s sudjelovat ¢u u
onda koja vodi poduzetnika. lijudima, kako igrama.
neku tvrtku itd. ulagati novce u
neke vazne
stvari.
Kako do < .
o - Da nesto u¢imo S
16. Biznismen velike sume P Sta ja znam.
0 biznisu.
novaca.
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PRILOG 3. - ZAVRSNA EVALUACIJA

Na prvo postavljeno pitanje o tome $to misle o radionicama K.E.S.-a, 20% polaznika
radionica odgovorilo je da im se radionice svidaju i da ih smatraju interesantnima, 40% njih
izjavilo je da su radionice super, dok je 60% izjavilo da su poucne i zabavne.

Drugo pitanje glasilo je ,Jesu li teme radionica bile interesantne”. 100% polaznika
odgovorilo je potvrdno te obrazloZilo da su teme poticale kreativhost i druge nacine
razmisljanja, da su bile nove i zanimljive.

60% polaznika kao posebno zanimljivu radionicu izdvojili su radionicu gdje su igrali
Monopoly, 40% radionicu simulacije poslovnog ciklusa, dok je 20% izjavilo da su im sve
radionice bile zanimljive.

40% polaznika izdvojilo je gledanje filma o Torpedu kao radionicu koja im se nije
svidala, 20% izjavilo je da je na prvim radionicama bilo previSe Cinjenica i natuknica za
zapamtit, dok je 40% izjavilo da im je sve bilo dobro i da ne bi ni jednu radionicu izdvojili kao
loSu, dosadnu ifili nezanimljivu.

Na pitanje o nacinu rada 60% polaznika izdvojilo je rad u grupi, 20% izjavilo je da su
za kvalitetu rada bili zasluzni voditelji koji su ih poticali na rad. 80% polaznika radionica ne bi
niSta mijenjalo u nacinu rada, dok je 20% izjavilo da bi uveli jos viSe igara i grupnog rada.

100% polaznika izjavilo je da su puno naucili o poduzetnicima i svijetu poduzetniStva
s obrazloZzenjem da prije nisu znali niSta o temi, a da sada ipak znaju ponesto kao npr.
poduzetni¢ke vjesStine i osobine. Posebno zanimljiv odgovor je odgovor polaznika koji je
izjavio da je shvatio da ga svijet poduzetniSstva ne zanima toliko ve¢ neko novo
osmisljavanje stvari i razmisljanje na drugacij, neuobicajeni nacin.

100% polaznika je pozitivno ocijenilo voditelje radionica. Neki od odgovora su bili:
.Mislim da su odli¢ni i simpati¢ni®, ,Super likovi, moji idoli“, ,Legende”.

Na pitanje ,Da li bi volio/-la nastaviti pohadati radionice K.E.S.-a i u idu¢oj kolskoj
godini“ 80% polaznika odgovorilo je potvrdno, dok se je 20% izjasnilo s ne znam.

Na pitanje ,Da li bi volio/-la sudjelovati u programu ,Vikend poduzetniStva“ u dje¢jem
odmaralistu ,Dvorac Stara SusSica“ koji ¢e se organizirati u idu¢oj Sk.god.” 80% je odgovorilo
potvrdo dok je 20% izjavilo ne znam.

Polaznici radionica K.E.S.-a nisu dali neke posebne primjedbe i/ili prijedloge, ali
izdvojit éemo komentar jednog polaznika koji je napisao: ,Ostanite takvi kavi jeste”.

13



PRILOG 4. — ISJECCI IZ TISKA
Isjeéak iz ,Mojeg Grada“

PETRK, 5. rujna 2008,

MOJLGRAD

vt D TERTW B W e, T ?

MEDIJSKI KUTAK GRADA RIJEKE ZA RAZVO) PODUZETNISTVA

Grad Rijeka
D:-de prasdsize
ST

uzetniitvo

Trg Svete Barbare 1
Tk 5] 208-550

e-mall:

poduzatarijekabir
wwn rijeka. hr

poduzetniékim potencijalom

ugogndiimja setska i europska lskoaste

te nix uspiedoih primpera U Svijet, & sve o

vide primjera i iz Hrvatshe, pokazuju kako

poduretnik soe naskaje u genditas, el je
o shvar ohrazmamja

mjmq._um

K.E.S. projekt doprinosi razvoju
«poduzetnickog duha»

Cnmme pretpostavke za razvn) podusetaitkay podubvats s pealovna prlika,
resuirsl | poduzetndk.

Preponatl prilik i 2oet osigurati optimebne resurse, mode ssoba sa izgradenom
poduzemitkom asobmoicu, stoga je on mpvadnijs pretpustedia A Lspletan
poduzeiniék podubeat.

Ma rarreg poduzetnitke sposshnosti mogude je dtjecati reevojem sposoboosti |
viektans, ali ih jo vane stjecatl @ najrentjo) dobi

Stuga ju Grad Rijeks - el gru‘lr.lcr: uprave 22 poduretnidtvo iniciran realizac-
i P«m:idm kajien b s boewtlvmo ocsmliiendm programom usjecalo oe razvdj os-
abmasti | vjettina koje adiikuju peduzetnika.

Pilot progekt KES . predvida rad sa cdabranom grapom utenika sedmih i asib
razreda rijelkih canovmdh Skala, na kojimaz fe se testimb poduzetnitioe ssonasti
prife | prakoon zavrietica sadjelovanja u Pilot projelou, kake bd se acijenila njepiva
uEinieovipss.

Madamsn se da e ndenicl | rodisell prepoznati vrfjednost | xnadaj ovog Filod
projekid, te da ¢e Rijeka u bodeénost imati punc miladsh peduzetnika, kaji &0
domndenjens adluke v cajrandjoj dobd #o Fele radni ¢ na kaji nadin ta mogu astva-
riki, ndraditi svop drvatni pat ka poskvenom uspichu.

Ma tom putu podrike Ge im prufit Grad Rijeka i Dom mladib - sstakizala je
Vlasta Linic, voditel; Pilot projekia od strane Grada Rijeke

Biranje 15 kandidata s najvecim
poduzetnickim potencijalom

Promoce programa K.ES. advijat G == u suradnji = ikolama tijekom avag
mjeseca, na sameam podethu Eknlske godie, 3 z Piot progekt ravnakelji oesov-
nih Ekola &e naken upenavanja s programmm predloditi dva do tri ulenika 7. § B,
rizreda.

Pilot program K.EA provadit e se u rmedobliu #olske godioe 2008/2009,, &
ud svih prediotenils utenika, vestranjen & se userditi 15 kandidats sa najvedim
poduretnitiim potencijalom, Ovaj Ge se projekt provedits u kreativiom § atrak-
tivnom okrubengu i opnemi Doema mladib Rifeks ia bizi 58 sholakib st {fjekom
29 tjedana — jedan put Gedno pe dva Skolska sara) bee naknade 2 korkantie FI-
Lo prcgekta

Ciljevi Pilot projekta

Piles pm_ieh i il potakent raava] slijedetih neobina kandidma: brvemilvmnst
sposabnest dorabenjs edhuba, edlutnast, asmjenenost clju, meumng precelma-
nje i ocienn rizike, sangouvierenest, odgenmast, sposobnost spoansde w sagleda.
vanju tremdovn | utjecala iz akngdenja, odnnsno prepog navinjc 'prIILh.

Foreativmin- st ivia Alisle 2 milede podimetnike vetin de s v vodstve dvif striioh
nsaba, a u sklnpu projekia hid G2 organizdren posjet srolnd vwodieha m efeniSe i
rume o kojem bl se raomatrala realizectia filabenth poduzemidih zamisll, te je planian i

mjmamje jedan organizrem posel poduretnis ili poduxetnidio) manifestadii

| nspieinn relivirati jeding uz kvalitetse

Pilot projekt - KREATIVNO
-EDUKATIVNA SKOLA ZA
MLADE PODUZETNIKE - K.E.S.

Obrazovanjem mladih doprinosi se razvoju poduzetnitke kulture, a razvoj
spoduzetnickog duha» u mladima preduvjet je za postizanje progresa - barem
dugoroéno - u zapo$ljavanju, rastu, konkurentnosti i inovativnosti * Pilot
program K.E.5. provodit ée se u razdoblju ikolske godine 2008/2009., a od
svih predloZenih uéenika, testiranjem e se utvrditi 15 kandidata sa najvedim

K.E.S. za mlade uz i
kvalitetne voditelje
< rvaj pilot

am moguie j
1
voditefie koji ée swojom kreativiesn |
inovativmobdn bit sposobni na sandm- i

litw i poutan madin misdima prent- oy |
jeti svaje zmanje. Upeavo bog togn :
angadirat temo jednap woditelja kojl 5

Je struéan v podmdu poduretni§iva, .
dok ¢ drugi biti strunjak pedagothe .
siruke, pa e se takio na ovom prajelki

nadopunjavati, a dieca ¢ kroz kreativ-

ni program | konkretne projekte wéiti

o avijetu poduzetnifova, lstaknula je =

Iva Tombjenovid, woditel) aktlvmost i g Tommlimowis vodize
strutnl suradnik za programse Dome  okliveest § st sk 2e
mladik Rijeka, prografie Loma miadik Rijcks

Projekt K.E.S. uklopit ce se

u koncept Ustanove za
nadarene ucenike
- Pilot projelt #Kreativna-edukativoa tkala e mbade e ik i
krade K.ES. u priprem) Je vl oko godiou dana. Potrebno je istakaut

kaka ce prostor, aprema, dio financija | adminkstrativna podrikn za nje-
E£0v0 PWM&?H?MI Drom mladib Rijeba, a po avrietku pilet prog-
rama Doen mbadih e ova) projekt uparin Ministarstv znanesti, abra-
vanjz | fporla te Agenciji 2a i 1 obrazovanje pe strudno mifljenge
i very . Budud bi Dom miadi Eijuka o od lﬂ'.ﬂ.:it e the-
ban poststl Ustanove za nadarene ulenike. projekt ES. i kandidati ¢
napeiim poduzetnifiim potenclilom uklngl;hi se u bodud kencept
ustanove, Baglasio je Mario Kajapd, avnatelj sa ladih Rijoka.

pvvaatel} D ledif Fiekia

Mario Kajapi



Isjecci iz ,Novog lista“

U DOMU MLADIH USKORO POCINJE, PILOT-PROJEKT KREATIVNO-EDUKATIVNIH

RADIONICA ZA RAZVOJ PODUZETN

Kako se prijaviti?

U ovom zanimljivom pro-
gramu mogu sudjelovati svi
ucenici sedmih i osmih ra-
zrada osnovne skole koji do
sulra ispune prijgvnice koje 5o
mogu pronadi na
www.dom-miadih.br.  Makon
pismene prijave, uslijedit ce
motivacijski razgovor te Ce se
formirati grupa od 15 polaz-
nika,

Prijavne  listice donesite
Dom miadih Rijeka, Laginjina
15, posaljite faksom na (051)
51 27 15 ili e-mailom na
va@dom-miadih.hr.

Ml
L

of ne znad ito b
radioda kad odras-

ted? To je u redn, imad f:&'

viemena. Ali zadto ne

bi uz smijeh i zabawu i
naudioda ponedto o

poduzetnistyu.
ne znaé, moida kad pod

odrasted postanes uspjelan/a
poduzetnikica, A mi ti u lome
moZemo pomodi. Ako idefu 7.
ili 8 razred jednostavno se
ukljuéi u KES~ Kreativno
Edukativau Skolu za mlade po-
duzetnike, poruéuju iz Doma

Nikad *Monopolys je samo jedna u nizu igara kojom te se razvijati

KIH SPOSOBNOSTI MLADIH

K.E.S. za mlade poduzetnike

osobno il poéaljite postomna |

ke sposobnosti polaznika radionica

mladih gdje uskoro krede pi-
lot-projekt  kreativmo-cduka-
tivnih radionica za razvoj po-
duzetnickih sposobnosti mla-
dih.

Rijet je o pilot-projektu Gra-
da Rijeke - Odjela gradske upra-

ve za poduzetniftvo — i Doma
miadih &ji je osnovni cil] da
udenici kroz kreativan i praktiéni
rad usvajaju znanjaivjestine koje
odlikuju jednog poduzetnika, a
sve kako bi jednog dana bili spo-
sobni svojim znanjem i radom

graditi i voditi nspjesan posao.

Ukoliko vam se na prvu loptu
ovaj projekt ¢ini dosadnjikavim
— wjerujte da neée biti Lakav.
Kako saznajemo od Ive Tomlje-
novié iz Doma mladih, program
K.ES.-a zamisljen je tako da
polaznici  jednom  tjedno
pohadaju radionice v Domu
mladih koje ée voditi Giordano
Bucci i Davor Sirola.

- Odvijat ¢e se tamo prava
poduzetmitka igra — polaznici
de voditi zamisljene tvrike,
snervirati« se vz Monopoly,
natjecati se u kvizovima, pre-
zentirati izmidljene proizvode
te rjedavati razlidite zanimljive
»team building« zadatke, ka-
zala je Iva dodajudi da ée mladi
kroz igru, zabavu i smijeh
nauciti puno o poduzetnistvu.
Sto je jos vainije, razvijat Ce
psobine potrebne za uspjeh u

oduzetniékom svijety, a to su
reativnost, inovativnost, zna-
tizeljnost,  samopouzdanost,
upornost, usmjerenost cilju,
sposobnost donodenja odluka i
preuzimanija rizika, potrebu za
postignuéem i,  maravno,

spremnost na naporan rad.
A. Nezirovic
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Poduzetnici od malih nogu

Potcenici e Siolie igeoju podursnko ok da i G Kk se razvila e o sesme 1 andesge podszeéa. Po-
oamisfonall
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Tade u;gji-xlji Pordan Poocge | Creagudifngi prajekl knzirali =2
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Isjeéak iz kolskog lista OS Eugen Kumiéié

“AZGOVOQ

KES

Saznali smo za zanimljive radionice koje od ove godine mogu pohadati ufenici
sedmih i osmih razreda pa smo porazgovarali s dvjema uenicama nafe Skole koje ih
pohadaju.

To su Borna Suknjov i Klaudia KneZevif iz 8.a. Pojasnile su nam da je to kreativno
- edukativna 8kola za mlade poduzetnike u organizaciji Grada Rijeke, a odr¥ava se u
Domu miadih jednom tjedno, etvrtkom, od 17,45 do 19,15. U grupi je 15-ak ufenika, od
toga 3 iz nade Zkole (osim Borne i Klaudije, Marino Karinja, 8.a). Za KES su doznale od
razrednice koja im je podijelila listie i tako su odlutile pohadati radionice da bi vidjele
3to je to jer bi im moglo dobro doéi u Zivotu.

Imaju nekoliko voditelja iz svijeta poduzetnika i iz Doma mladih. Uge kroz igru i
zabavuy, izraduju plakate i sl. U jednoj su od radionica razgovarali o osobinama s kojima
se radaju, a koje stjefu poduzetnici. To su znatifelja, kreativnost i ambicioznost, a
iskustvo se stjete. Na proslom su sastanku razgovarali o idejama - kako nastaju ideje pa
im je voditelj pokazao spajalicu i razgovarali su za 3to sve jo§ moZe poslugiti.

Vrlo su zadovoljne KES-om i nastavit ée pohadati do kraja k. god.

Pitali smo ih hoée 1i kad odrastu krenuti u poduzetnitke vode. Za sada jo% ne
znaju, kaZu. Klaudia e upisati jeziénu gimnaziju, a Borna graditeljsku Skolu jer Zeli
postati arhitekt. Obje su svestrane uéenice { ovo im nije jedina slobodna aktivnost.
Klaudia uti jezike { pohada glazbenu $kolu, a Borna ide na dodatnu nastavu iz zemljopisa
i trenira borilatke vjestine.
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VIKEND PODUZETNISTVA
1.-3. SVIBNJA 2009. ,DVORAC STARA SUSICA*

1. PROVEDENI PROGRAM

Cilj programa, koji je u potpunosti ostvaren, bio je prikazati sve prednosti i
nedostatke pokretanja i upravljanja poduzetnickim poduhvatom kroz simulaciju poslovnog
ciklusa. Polaznici su kroz simulaciju dozivjeli stvarno poduzetni¢ko okruzenje u kojem su
donosili razliCite odluke i snosili odgovornost za donesene odluke.

Metodicki program se je provodio kroz razgovor, demonstraciju, praktic¢ni rad i igre.

Koristili su se razli€iti oblici rada. Polaznici su bili podijeljeni u timove te su kroz timski
rad usvajali znanja i vjestine. Clanovi tima usavrSavali su svoja znanja i vjestine po
specijalnostima u grupnom radu, a nakon povratka u timove partnerskim u¢enjem prenosili
su znanje ostalim ¢lanovima.

Nakon dolaska u Dvorac u Staroj SuSici i smjeStaja polaznika radionice po sobama
na prostoru ispred Dvorca organizirane su ice breaking igre. Krug s loptom i popunjavanje
Binga s potpisom. Polaznici su ispunili ulaznu anketu.

Nakon uZine, u druStvenoj prostoriji, prezentiran je plan radionice, polaznici su
podijeljeni u grupe te su dobili zadatak stvaranja vizualnog identiteta grupe. Unutar grupa
podijelili su se po specijalnostima (glasnogovornici, knjigovode, proizvodaci, nabava i
prodaja). Glasnogovornici su dobili za zadatak rijeSavanje "Tajnog zadatka" (MENSA test
inteligencije), a knjigovode su dobile upute o vodenju dokumentacije u registratorima.

Nakon vecere bio je organiziran zabavni program uz karaoke i ples.
U jutarnjem dijelu grupe su dobile zadatak izrade plakata o poduzetni¢kim vjeStinama
i osobinama, a specijalisti nabave i prodaje su informirani o poduzetni¢kim osobinama i

vjestinama.

Za vrijeme izrade plakata polaznici su se kreativno likovno izrazavali, a specijalisti su
odlazili na obuku za zanimanja u simulaciji poslovnog ciklusa.

U simulaciji poslovnog ciklusa omogucéeno im je da dozive poslovno okruzenje kroz
timski rad i konkurenciju s ostalim timovima.

Poslijepodnevni dio radionice, zbog vremenskih uvjeta, zapoc€eo je gledanjem filma
"Prvi torpedo”, a nakon gledanja razgovarali smo o idejama i poslovnim prilikama vezanim
za film.

Drugi dio proveli smo ispred Dvorca u team building igrama (Stafetne igre, potezanje
konopca, otpetljavanje...)

Vecernji zabavni program odvijao se uz ples.

U zadnjem dijelu radionice (nedjelja, ujutro) polaznici su analizirali rezultate
poslovnog ciklusa i cijele radionice te nakon analize prezentirali svoje rezultate.

Nakon toga smo proglasili najuspjeSnije timove, ispunili izlaznu anketu i napravili
evaluaciju radionice te podijelili diplome.
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2. SUDIONICI

Ukupno je u programu ,Vikend poduzetniStva“ sudjelovalo 35 ucenika, od toga 18
ucenika/ca 6. razreda, 13 ucéenika/ca 7. razreda i 4 ucenika/ca 8. razreda. Sudionici/ce su
uéenici/ce iz 6 razligitih 3kola Grada Rijeke: OS Ivana Zajca (3), OS Nikola Tesla (14), OS
Gornja VeZica (6), OS Kozala (2), OS Srdogi (6) i OS Trsat (3).

razred BROJ DJECAKA DJEVOJCICA
SUDIONIKA
6. 18 6 12
7. 13 3 10
8. 4 2 2
UKUPNO 35 11 24
gkola BROJ DJECAKA DJEVOJCICA
SUDIONIKA
OS Ivana 3 / 3
Zajca
OS Nikola 14 9 5
Tesla
OS Gornja 6 / 7
VezZica
OS Kozala 2 1 1
OS Srdodi 6 5
OS Trsat 3 / 3
UKUPNO 35 11 24

3. EVALUACIJA PROGRAMA

Evaluacijski listi¢i napravljeni su kako bi se dobila povtanu informaciju od
polaznika/ca ,Vikend poduzetniStva“. Sudionicima/cama je data uputa da iskreno, u skladu
sa svojim misljenjem odgovore na postavljena pitanja kako bi doznali prednosti i mane
programa ,Vikend poduzetniStva“. Evaluacijski listi¢i napravljeni su u formi anketnih upitnika
i polaznici/ce su ih ispunjavali anonimno.

Na prvo pitanje 88% sudionika/ca je odgovorilo da im je ,Vikend poduzetniStva“ bio
super, odli¢an, zabavno i pou¢no iskustvo, 12% da je bio zanimljiv i da je dosta naucio/la,
dok nitko nije odgovorio da im je bilo tako-tako, da je moglo bolje ili da je bilo dosadno.

Na pitanje da li je ,Vikend poduzetniStva“ ispunilo njihova oc€ekivanja 97% je
odgovorilo sa da, dok je 3% odgovorilo sa ne. Kao obrazlozenje prethodnog pitanja sudionik
je napisao da je mislio da ¢e biti zanimljivije, da mu je ponekad bilo dosadno, ali da je sve u
svemu bilo dobro.

Polaznici/ce su u Cetvrtom pitanju morali napisati Sto im se je najviSe svidalo u
programu ,Vikend poduzetniStva“ te da pojasne svoj odgovor. 60% sudionika/ca je u svojim
odgovorima naglasilo da im se je najviSe dopao vecernji program, ples i zabava, 22%
izdvojilo je team building igre i rad u timu, 28% istaknulo je ucenje o poduzetniStvu,
simulaciju tvrtke, 14% je reklo da im se je najviSe svidalo to Sto su pronasli nove prijatelje te
14% je zadovoljno sa svime.

Slijedece, peto pitanje zahtijevalo je da napiSu Sto im se nije svidalo u programu
»Vikend poduzetniStva“. 11% sudionika/ca napisalo je da im se nije svidalo dizanje rano
ujutro, 11% da su radionice bile na zatvorenom i trajale predugo, 8% imalo je prigovora na
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hranu, dok po 3% je spomenulo da je trajalo premalo dana, da je trebalo biti viSe slobodnog
vremena i da se prerano odlazilo na spavanje. Vezano uz sam program 3% sudionika/ca je
napisalo da im se nije dopao film o prvom Torpedu i 3% spomenulo je izradu plakata,
kravata i igre.

Voditelje radionica, Dordana Buccia i Davora Sirolu, pozitivno su ocijenili s rijegima:
carevi, legende, super voditelji, dobri, zanimljivi ljudi i sl. 3% ih je spomenulo da su ponekad
bili malo prestrogi i 3% da su bili dosadni.

Na sedmo pitanje da li su zainteresirani pohadati K.E.S.- Kreativno Edukativnu $kolu
za mlade poduzetnike u iducoj Skolskoj godini u Domu mladih, 86% sudionika/ca je
odgovorilo sa da, 8% sa ne, 3% sa mozda.

U prilogu tablica odgovora sudionika/ca na sva postavljena pitanja. (napomena
Odjela: izdvojeno iz izvjeSca)

4. ANALIZA ANKETE «Poduzetnistvo - o €éemu se tu zapravo radi» (hapomena
Odjela: saZzetak provedene ankete)

Anketni upitnici su dizajnirani i distribuirani polaznicima Vikenda poduzetniStva, tako
da daju presjek njihova dosadadnjeg poznavanja programa K.E.S.-a, pocetne i zavrine
razine (na pocetku i na kraju Vikenda poduzetniStva) poznavanja osnovnih poduzetni¢kih
tema, zadovoljstva provedenim programom, kao i razine interesa za K.E.S. ubuduce.

Zakljuéna ocjena:

Temeljem rezultata ispitivanja moZe se ustvrditi da su svi polaznici, pretezno
poboljSali svoju razinu poznavanja osnhovnih poduzetni¢kih tema, a posebno je izrazen
poveéani interes za poduzetnidtvo, kao i motivacija za ponovno sudjelovanje u
sliénom programu. Iz navedenog se namece da je program Vikend poduzetniStva u Staroj
SusSici vrlo dobro prihvaéen kod ciline skupine mladih i da je uz daljnji razvoj sadrzaja i
promociju program K.E.S., moguée uspje3no nastaviti u sklopu ponude Doma miladih i to
potencijalno u viSe skupina polaznika.
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OPIS

1.TROSKOVI OSOBLJA

2. INDIREKTNI TROSKOVI
- uredski materijal

- komunikacijski troSkovi

- odrzavanje opreme
Ukupno indirektni troSkovi:
3. DIREKTNI TROSKOVI

3.1.
RADIONICE/PREDAVANJA

- izrada projekta za
verifikaciju

- honorari voditelja projekta
(56 neposrednog rada s

polaznicima, 56 sati
pripreme)
- nabava literature i

didakti¢kog materijala
- potrosni materijal
- honorar gosta predavaca

- priklju€ak na internet

- organizacija izleta
(prijevoz)

Ukupno radionice/predavanja:

3.2. PROMOCIJA
3.2.1. PLAKATI | LETCI

PROJEKT: RAZVOJ PQDUZETNIéKIH SPOSOBNOSTI MLADIH
PRORACUN za Sk.god 2009/2010.

JEDINICA
MJERE

mjesec
mjesec
mjesec

kom

sat/osoba

mjesec

mjesec
dolazak

mjesec
br. izleta

KOLIEINA

112x 2

JEDINICNI
TROSAK

50,00
50,00
100,00

10.000,00

45,00

500,00

50,00

476,00
BRUTTO

50,00
2.500,00

UKUPNO

450,00
450,00
900,00
1.800,00

12.500,00
BRUTTO

20.788,60
BRUTTO

4.500,00

450,00

952,00
BRUTTO

450,00
2.500,00

42.140,60

OGU ZA
PODUZETNISTVO/
PRORACUN
GRADA

12.500,00

20.788,60
BRUTTO

952,00

34.240,60

DOM
MLADIH

450,00
450,00
900,00
1.800,00

4.500,00

450,00

450,00

2.500,00

5.400,00

SPONZORSTVA

2.500,00

2.500,00
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- tisak letka
Ukupno plakati:

3.2.2. PROMOTIVNI
MATERIJAL

- trakice za akreditacije

- kemijske olovke s logom
K.E.S.-a

Ukupno promotivni materijal::
Ukupno promocija:

3.3. VIKEND _
PODUZETNISTVA

- Honorari voditelja

- sufinanciranje troSkova
boravka

- prijevoz (Rijeka- SusSica,
suSica- Rijeka)
- potrosni materijal

Ukupno vikend poduzetniStva:

Ukupno direktni troSkovi:

kom

kom
kom

osoba

Br. polaznika

Br. dolazaka

program

500

50
200

30

3,20

13,50
2,50

1.937,50
BRUTTO
120,00
1200,00

1000,00

UKUPNO:

1.600,00
1.600,00

675,00
500,00

1.175,00
2.775,00

3.875,00 3.875,00

3.600,00 3.600,00

2.400,00

1000,00

10.875,00 7.475,00
53.015,60 41.715,60
57.590,60 41.715,60

1.600,00
1.600,00

1.600,00

2.400,00

1.000,00
3.400,00
12.200,00
12.200,00

675,00
500,00

1.175,00
1.175,00

3.675,00
3.675,00
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