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a) Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o mjerilima za 
naplatu usluga Dje jeg vrti a "Rijeka" od roditelja-korisnika 
usluga 

b) Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o nagradama u enicima i 
prosvjetnim radnicima – mentorima za posebna postignu a 
u enika na državnim i me unarodnim natjecanjima, susretima i 
smotrama 

c) Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o provo enju 
produženog boravka i cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada u 
osnovnim školama Grada Rijeke 

d) Prijedlog odluke o stipendiranju darovitih u enika srednjih 
škola i studenata 

e) Prijedlog odluke o davanju na privremeno korištenje poslovnog 
i sportskog prostora u ustanovama odgoja i školstva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



O b r a z l o ž e nj e 
 
a) Prijedloga odluke o izmjenama i dopunama Odluke o mjerilima za naplatu usluga 

Dje jeg vrti a "Rijeka" od roditelja-korisnika usluga 
b) Prijedloga odluke o izmjenama Odluke o nagradama u enicima i prosvjetnim 

radnicima – mentorima za posebna postignu a u enika na državnim i 
me unarodnim natjecanjima, susretima i smotrama 

c) Prijedloga odluke o izmjenama i dopunama Odluke o provo enju produženog 
boravka i cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada u osnovnim školama Grada 
Rijeke 

d) Prijedloga odluke o stipendiranju darovitih u enika srednjih škola i studenata 
e) Prijedloga Odluke o davanju na privremeno korištenje poslovnog i sportskog 

prostora u ustanovama odgoja i školstva 
 
 Donošenjem Zakona o izborima op inskih na elnika, gradona elnika, župana i 
gradona elnika Grada Zagreba ("Narodne novine", broj 109/07 i 125/08) uveden je novi 
sustav izvršne vlasti na nivou lokalne samouprave. Gradona elnik je postao jedini nositelj 
izvršne vlasti na razini grada, a Poglavarstvo kao kolektivno izvršno tijelo prestalo je 
postojati.  
 
 Istovremeno je donesen i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o lokalnoj i 
podru noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 109/07, 125/08 i 36/09) zbog 
njegovog uskla ivanja sa ve  navedenim Zakonom. 
 
 Oba Zakona stupila su na snagu 15. travnja 2009. godine. 
 
 Jedinicama lokalne samouprave propisana je obveza da usklade statute i druge op e 
akte s odredbama zakona.  
 
 Stoga se predlaže uskla ivanje op ih akata kojima se reguliraju pitanja djelokruga 
rada Odjela gradske uprave za odgoj i školstvo s pozitivnim propisima na na in kako slijedi: 
 
a) Odluka o mjerilima za naplatu usluga Dje jeg vrti a "Rijeka" od roditelja-korisnika 

usluga 
 
 Nastavno dajemo obrazloženje za one odredbe Odluke koje su promijenjene u 
odnosu na postoje u Odluku: 
 

- lanku 7. utvr en je novi izuzetak odnosno da strani državljanin sa odobrenim stalnim 
 boravkom u Republici Hrvatskoj koji živi na podru ju Grada Rijeke sudjeluje u cijeni 
 usluga Vrti a kao i roditelj koji ima prebivalište na podru ju Grada Rijeke, 
- u lanku 10. utvr uje se da roditelj – korisnik usluga koji ne dostavi dokaz o dohotku 
 sudjeluje u punoj mjese noj cijeni usluge Vrti a u visini najve eg iznosa utvr enog u 
 lanku 6. stavku 1. Odluke, 
- u lanku 11. propisana je ovlast Gradona elnika da sukladno mjerilima u ovoj Odluci 
 utvr uje punu mjese nu cijenu usluga Dje jeg vrti a "Rijeka" i mjese no sudjelovanje 
 koje pla a roditelj-korisnik usluga, 
- u proteklom razdoblju došlo je do izmjene naziva odluke kojom se ure uju gradska 
 prava iz socijalne skrbi odnosno termina koji se upotrebljavaju u ovoj Odluci, pa se u 
 lanku 12. i cijelom tekstu odluke predlaže odgovaraju e uskla ivanje. 
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b) Odluka o nagradama u enicima i prosvjetnim radnicima – mentorima za posebna 
postignu a u enika na državnim i me unarodnim natjecanjima, susretima i 
smotrama 

 
 Nastavno dajemo obrazloženje za one odredbe Odluke koje su promijenjene u 
odnosu na postoje u Odluku: 

- u lanku 9. utvr ena je ovlast Gradona elnika da donosi odluku o dodjeli nagrada, 
- u cijelom tekstu odluke predlaže se odgovaraju e terminološko uskla ivanje odnosno 

da se "poklon bon" zamijeni terminom "vrijednosni bon". 
 

c) Odluka o provo enju produženog boravka i cjelodnevnog odgojno-obrazovnog 
rada u osnovnim školama Grada Rijeke 
 

 Nastavno dajemo obrazloženje za one odredbe Odluke koje su promijenjene u 
odnosu na postoje u Odluku: 
 

- u lanku 5., 9., 13., 14., i 15. nadležnost koju je do sada imalo Poglavarstvo Grada 
Rijeke prijedlogom ove Odluke predlaže se prenijeti na Gradona elnika (odobrenje 
školama za organiziranje produženog boravka i cjelodnevnog odgojno-obrazovnog 
rada, opsega programa i broja u itelja),  

- u lanku 9. utvr eno je da pravo prvenstva ima u enik iji je roditelj prvi podnio 
zahtjev za upis u slu aju kada dva ili više u enika ostvaruju prednost prema istom 
osnovu,  

- u novom lanku 19.a predlaže se da roditelj – korisnik usluge koji nema prebivalište 
na podru ju Grada Rijeke, osim cijene usluge iz lanka 16. Odluke, pla a školi i dio 
troškova za rad u itelja u mjese nom iznosu kojeg utvr uje Gradona elnik.  

 
d) Odluka o u stipendiranju darovitih u enika srednjih škola i studenata 
 
 Op e akte kojima se ure uju pitanja iz samoupravnog djelokruga Grada donosi 
Gradsko vije e Grada Rijeke te se predlaže cjeloviti tekst Odluke. 
 

U Republici Hrvatskoj provodi se visoko obrazovanje prema na elima Bolonjskog 
procesa. Cilj je Bolonjskog procesa do 2010. godine uspostavljanje zajedni kog prostora 
visokog obrazovanja i time osiguravanje pokretljivosti i zapošljivosti gra ana Europske unije. 

 
Prema me unarodnim obvezama koje je Republika Hrvatska preuzela potpisivanjem 

Bolonjske deklaracije 2001. godine, prihva en je navedeni visokoškolski sustav te se visoko 
obrazovanje provodi kroz:  

 sveu ilišni studij koji osposobljava studente za obavljanje poslova u znanosti i 
visokom obrazovanju, u poslovnom svijetu, javnom sektoru i društvu op enito te za 
razvoj i primjenu znanstvenih i stru nih dostignu a i to kroz: 
1. Preddiplomski studij koji traje tri do etiri godine, a osposobljava studente za 
diplomski studij i daje im mogu nost zapošljavanja na odre enim stru nim poslovima.  
2. Diplomski studij, u pravilu traje jednu do dvije godine. Osposobljava studente za 
poslijediplomski studij i daje im mogu nost zapošljavanja na složenim stru nim 
poslovima. 
Ovdje napominjemo da se odre eni studijski programi provode i integrirano kroz prvu 
i drugu razinu studija. 
3. Poslijediplomski studij koji traje tri godine. Ispunjenjem svih propisanih uvjeta i 
javnom obranom doktorskog rada stje e se akademski naziv: doktor znanosti (doktor 
umjetnosti). 

 stru ni studij koji pruža studentima primjerenu razinu znanja i vještina koje 
omogu avaju obavljanje stru nih zanimanja i osposobljava ih za uklju ivanje u radni 
proces, i to putem: 
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1.stru nog studija koji traje od dvije do tri godine, i 
2. specijalisti kog diplomskog stru nog studija, traje jednu do dvije godine, za osobe 
koje su završile stru ni studij i/ili preddiplomski sveu ilišni studij 

 
Odluka je uskla ena s odredbama Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom 

obrazovanju, a koji je zakonski temelj ovog novog sustava visokog obrazovanja u Republici 
Hrvatskoj.  

Vrlo važno je naglasiti da se istovremeno uveo i bodovni sustav (ECTS). Uvo enjem 
ovog europskog sustava bodova omogu ilo se prijenos bodova (ECTS) izme u razli itih 
studija. Kriteriji i uvjeti prijenosa ECTS bodova propisuju se op im aktom visokog u ilišta, 
odnosno ugovorom izme u visokih u ilišta. On je izvorno uveden da olakša prijelaz 
studenata izme u pojedinih studijskih programa, uklju uju i i prijelaze izme u sveu ilišta 
raznih zemalja. 
Me utim, i nadalje su prisutne ocjene. Važno je još jednom naglasiti da bodovi ne zamjenjuju 
ocjene. Ocjene su ostale kao pokazatelj znanja, a bodovi kao pokazatelj uloženog napora. 
Nakon uspješnog završenog predmeta studentu se pribrajaju pripadaju i bodovi. 
 
 Grad Rijeka ve  godinama dodjeljuje stipendije u enicima 3. i 4. razreda srednjih 
škola i studentima, s ciljem poticanja njihove stvarala ke sposobnosti. Temeljni kriterij za 
izbor korisnika stipendije je darovitost - sklop osobina i ponašanja darovitog pojedinca koje 
mu omogu avaju postignu e natprosje nih rezultata (uradka) u jednom ili više podru ja 
ljudske djelatnosti. Zato se pristupnici natje aju za dodjelu stipendija Grada Rijeke boduju 
prema uspjehu u obrazovanju, priznatim postignu ima, te prema mišljenju profesora-mentora 
i rezultatima psihologijskog testiranja. 
 
 Kriteriji za izbor stipendista Grada Rijeke sukladno ovoj Odluci ne uklju uju socijalni 
faktor niti faktor deficitarnosti zanimanja, ve  zadržavaju faktor darovitosti kao jedino na elo 
stimuliranja.  Time je Grad Rijeka u odnosu na mnoge druge jedinice lokalne samouprave 
dosljedno stipendirao najsposobnije u enike i studente, od kojih su mnogi danas uspješni 
mladi znanstvenici i umjetnici, vi eni gra ani Rijeke. 
Predloženom Odlukom se utvr uju uvjeti i kriteriji za stjecanje prava za dodjelu stipendija, 
postupak za dodjelu stipendija te prava i obveze korisnika stipendija Grada Rijeke. Do sada 
je dodjela stipendija bila regulirana odlukom koju je donijelo Poglavarstvo Grada Rijeke 
sukladno prijašnjoj nadležnosti.  
Sastavni dio Odluke su Kriteriji koje je izradilo Povjerenstvo za dodjelu stipendija, po kojima 
se pristupnici boduju i rangiraju. Stipendisti Grada Rijeke postižu vrhunske rezultate, što 
pokazuje valjanost osnovnih na ela njihova izbora. Kriteriji su izra eni na na in da postižu 
pravilno uspore ivanje razli itih kategorija pristupnika natje aju za dodjelu stipendija 
(u enici/studenti; znanstveno, stru no/umjetni ko podru je), ali i koji istovremeno dovode do 
potrebite diskriminativnosti pristupnika. 
 
 Odluka sadrži op e odredbe, uvjete i kriterije za stjecanje prava za dodjelu stipendije, 
postupak za dodjelu stipendija, prava i obveze korisnika stipendije i prijelazne i završne 
odredbe, a nastavno dajemo obrazloženje za pojedine odredbe:  

- u lanku 3. utvr uju se uvjeti koje student i u enik moraju ispunjavati da bi imali pravo 
na podnošenje zahtjeva za dodjelu stipendije, 

- u lanku 4. odre uju se kategorije u enika i studenata koji nemaju pravo na 
podnošenje zahtjeva za dodjelu stipendije,  

- od lanka 6. do lanka 14. propisan je postupak za dodjelu stipendija, od objave 
javnog natje aja, sadržaja teksta natje aja, provo enja postupka natje aja, 
bodovanja i rangiranja pristupnika, rang-lista za pristupnike u enike i studente do 
odluke o dodjeli stipendije koju donosi Gradona elnik. Ovdje je važno napomenuti da 
se ugovor o stipendiranju sklapa za cijelo razdoblje obrazovanja u okviru stupnja za 
koji je u enik ili student stipendiran (pod uvjetom da ispunjava sve propisane uvjete u 
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- od lanka 15. do lanka 20. utvr uju se prava i obveze korisnika stipendije, od 
razdoblja isplate stipendije, ostvarivanja prosjeka ocjena i ECTS bodova, obveze 
vra anja stipendije do vo enja o evidnika korisnika stipendija. 

- od lanka 21. do lanka 23. propisane su prijelazne i završne odredbe. Važno je 
napomenuti da je prijelaznom odredbom utvr eno da e dosadašnji korisnik 
stipendije Grada koji je ostvario pravo na nastavak primanja stipendije sklopiti s 
Gradom ugovor o stipendiranju za cijelo razdoblje obrazovanja u okviru stupnja za 
koji je stipendiran. 
 

e) Odluka o davanju na privremeno korištenje poslovnog i sportskog prostora u 
ustanovama odgoja i školstva 

 
 U predloženoj Odluci se utvr uje pod kojim uvjetima i na koji na in gradske ustanove 
odgoja i školstva iji je Grad Rijeka osniva  mogu dati na privremeno korištenje poslovni i 
sportski prostor kojeg koriste za obavljanje redovne djelatnosti, drugim pravnim i fizi kim 
osobama. Do sada je davanje na privremeno korištenje poslovnog i sportskog prostora u 
ustanovama odgoja i školstva bilo regulirano odlukom koju je donijelo Poglavarstvo Grada 
Rijeke sukladno prijašnjoj nadležnosti.  
 
 Op e akte kojima se ure uju pitanja iz samoupravnog djelokruga Grada donosi 
Gradsko vije e Grada Rijeke te se predlaže cjeloviti tekst Odluke. 

 
 Ovim prijedlogom se na jednoobrazni na in ure uje postupanje gradskih ustanova, 
utvr uju kategorije prostora, cijena u kunama po vrsti aktivnosti za 1 sat korištenja prostora, 
aktivnosti te redoslijed prioriteta u korištenju tog prostora. Predlaže se da prvenstvo u 
korištenju dvorana i igrališta osnovnih škola ima školski sport i sportske udruge koje provode 
Programe javnih potreba u sportu Grada Rijeke. Naravno, školski sport kao apsolutni prioritet 
oslobo en je pla anja naknade, dok je za provedbu programa javnih potreba u sportu 
odre ena naknada koja samo pokriva troškove pogona objekata, obzirom na veliku važnost 
tih programa za mlade grada Rijeke. Za provo enje ostalih aktivnosti drugih korisnika 
utvr ene su više cijene. 
 
 Predlaže se: 
 utvr ivanje uvjeta i na ina pod kojima ustanove odgoja i školstva iji je osniva  Grad 

Rijeka mogu davati na privremeno korištenje drugim fizi kim i pravnim osobama prostor u 
kojem obavljaju svoju redovnu djelatnost.  

 visina naknade utvr uje se zavisno o kategoriji prostora te vrsti aktivnosti za jedan sat 
(šezdeset minuta) privremenog korištenja prostora. Prijedlog naknade nalazi se u 
tabli nom prikazu koji je sastavni dio predložene Odluke. 
Ovdje emo istaknuti samo naknade koje se odnose na korištenje prostora za programe 
javnih potreba u sportu (u kn):    

-   50,00  kn    za sportske dvorane do 200 m2 
 (s upotrebom prate ih prostora ili bez nje) 

- 100,00  kn    za sportske dvorane od 201 do 360  m2 
 (s upotrebom prate ih prostora ili bez nje) 

- 152,00  kn    za sportske dvorane preko 360 m2 
 (s upotrebom prate ih prostora ili bez nje) 

-   15,00  kn    otvoreno igralište (bez upotrebe rasvjete i  
     svla ionice) 

-   38,00  kn    otvoreno igralište (s upotrebom svla ionice) 
-   76,00  kn    otvoreno igralište (s upotrebom svla ionice i 

     rasvjete) 
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Ustanove mogu prostor davati na privremeno korištenje samo ukoliko se ne ometa 
ostvarivanje njihovog redovnog  plana i programa rada. 

 
Važno je napomenuti da se: 
- odredbom lanka 6. utvr uje redoslijed prioriteta u privremenom korištenju prostora od I. 

do VI. kategorije ovisno o vrsti aktivnosti koja se u istome provodi.  
- odredbom lanka 7. stavka 3. propisuje izuzetak da e Rije ki sportski savez u ime 

korisnika javnih potreba u sportu podnijeti zahtjev ustanovama za privremeno korištenje 
prostora. 

- odredbom lanka 9. donosi obveza ustanove utvr ivanja rasporeda korištenja prostora, 
za provedbu aktivnosti programa javnih potreba u sportu, u suradnji s Odjelom gradske 
uprave za sport i tehni ku kulturu i Rije kim sportskim savezom. U ime i za ra un ovog 
korisnika ugovor s ustanovom sklapa Rije ki sportski savez. 
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a) PRIJEDLOG ODLUKE O IZMJENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O MJERILIMA ZA 
NAPLATU USLUGA DJE JEG VRTI A "RIJEKA" OD RODITELJA-KORISNIKA 
USLUGA 
 
 Na temelju lanka 48. stavka 4. Zakona o predškolskom odgoju i naobrazbi 
("Narodne novine" broj 10/97 i 107/07) i lanka 46. Statuta Grada Rijeke ("Službene novine" 
Primorsko-goranske županije broj 24/09) Gradsko vije e Grada Rijeke, na sjednici 
____________ 2009. godine, donijelo je 
 

O D L U K U 
o izmjenama i dopunama Odluke o mjerilima za naplatu usluga 

Dje jeg vrti a "Rijeka" od roditelja-korisnika usluga 
 

lanak 1. 
 

 U Odluci o mjerilima za naplatu usluga Dje jeg vrti a "Rijeka" od roditelja-korisnika 
usluga ("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 24/04 i 26/08) u lanku 7. 
stavak 2. mijenja se i glasi: 
 "Izuzetno od odredbe stavka 1. ovoga lanka, roditelj-korisnik usluga: 

- koji ima prebivalište na podru ju jedinice lokalne samouprave koja je sklopila 
ugovor o me usobnim pravima i obvezama s Dje jim vrti em, sudjeluje u cijeni 
usluga Dje jeg vrti a sukladno odluci predstavni kog tijela te jedinice lokalne 
samouprave, 

- koji je strani državljanin sa odobrenim stalnim boravkom u Republici Hrvatskoj i 
živi na podru ju Grada Rijeke, sudjeluje u cijeni usluga Dje jeg vrti a sukladno 
odredbama ove Odluke koje se primjenjuju za roditelja-korisnika usluge koji ima 
prebivalište na podru ju Grada Rijeke". 

 
lanak 2. 

 
 U lanku 10. stavku 2. rije i: "sukladno lanku 6. stavku 1. to ki 2. ove Odluke" 
zamjenjuju se rije ima: "u visini najve eg iznosa utvr enog u lanku 6. stavku 1. ove 
Odluke". 
 

lanak 3. 
 

 U lanku 11. rije i: "Poglavarstvo Grada Rijeke" zamjenjuju se rije ima: 
"Gradona elnik Grada Rijeke". 
 

lanak 4. 
 

 U lanku 12. stavku 1. podstavak 1. mijenja se i glasi: 
 "- roditelju-korisniku usluga koji koristi prava iz socijalne skrbi sukladno odluci 
Gradskog vije a Grada Rijeke kojom se ure uje socijalna skrb,". 
 

lanak 5. 
 

 U cijelom tekstu Odluke rije i: "pripadnika etni kih i nacionalnih zajednica ili manjina" 
u odre enom padežu zamjenjuju se rije ima: "pripadnika nacionalnih manjina" u 
odgovaraju em padežu. 

 
lanak 6. 

 
 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Službenim novinama" 
Primorsko-goranske županije. 
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"Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 24/04. 
Na temelju lanka 48. stavka 4. i 5. Zakona o predškolskom odgoju i naobrazbi ("Narodne 

novine", broj 10/97) i lanka 40. Statuta Grada Rijeke ("Službene novine" Primorsko goranske 
županije broj 23/01, 4/02, 13/02 i 12/03) Gradsko vije e Grada Rijeke, na sjednici  13. srpnja 2004. 
godine, donijelo je 

O D L U K U 
o mjerilima za naplatu usluga Dje jeg vrti a "Rijeka" 

od roditelja-korisnika usluga 
 

I. OP A ODREDBA 
lanak 1. 

 
 Ovom Odlukom utvr uju se mjerila za naplatu usluga Dje jeg vrti a "Rijeka" (u daljnjem 
tekstu: Dje ji vrti ) od roditelja-korisnika usluga. 
 

II. PROGRAMI DJE JEG VRTI A 
 

lanak 2. 
 

 Dje ji vrti  obavlja usluge predškolskog odgoja i naobrazbe te skrbi o djeci predškolske dobi 
(u daljnjem tekstu: predškolski odgoj) ostvarivanjem sljede ih programa: 

- redovitog programa njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi 
djece predškolske dobi (u daljnjem tekstu: redoviti program), 

- programa za darovitu djecu predškolske dobi, 
- programa  za djecu predškolske dobi s teško ama u razvoju, 
- programa za djecu pripadnika etni kih i nacionalnih zajednica ili manjina,  
- programa predškole, 

Dje ji vrti  može, pored programa iz stavka 1. ovoga lanka, izvoditi i: 
- programe ranog u enja stranih jezika te umjetni kog, kulturnog, vjerskog i športskog sadržaja 

(u daljnjem tekstu: kra i programi),  
- dodatne specifi ne sadržaje (športske, umjetni ke i druge sadržaje) u okviru redovitog 

programa iz stavka 1. podstavka 1. ovoga lanka,   
- druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja. 

 
lanak 3. 

 
 Redoviti program predškolskog odgoja, program za djecu predškolske dobi s teško ama u 
razvoju i program za djecu pripadnika etni kih i nacionalnih zajednica i manjina ostvaruju se u 
petodnevnom radnom tjednu kao: 

- 10,5 satni program (cjelodnevni boravak), 
- 6 satni program (poludnevni boravak). 

 Program za darovitu djecu ostvaruje se u okviru redovitog programa predškolskog odgoja 
(cjelodnevni boravak). 
 Program predškole organizira se u trajanju i prema rasporedu utvr enom Godišnjim planom i 
programom Dje jeg vrti a. 
 Programi iz lanka 2. stavka 2. ove Odluke provode se u trajanju i prema rasporedu 
utvr enom Godišnjim planom i programom Dje jeg vrti a te u zavisnosti od interesa roditelja za 
pojedini program. 
 

III. MJERILA ZA NAPLATU USLUGE 
 

lanak 4. 
 

  Za obavljanje usluga programa iz lanka 2. ove Odluke, puna mjese na cijena programa 
Dje jeg vrti a za kalendarsku godinu izra unava se na osnovi ukupnih godišnjih rashoda i 
procijenjenog prosje nog godišnjeg broja korisnika usluga Dje jeg vrti a za kalendarsku godinu.  
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lanak 5. 
 

 Ukoliko su sredstva za programe javnih potreba na podru ju predškolskog odgoja, utvr enih 
lankom 50. stavkom 2. Zakona o predškolskom odgoju i naobrazbi osigurana  u državnom 

prora unu, puna mjese na cijena usluga  programa iz lanka 2. ove Odluke umanjuje se u visini 
iznosa utvr enih Pravilnikom o na inu raspolaganja sredstvima državnog prora una i mjerilima 
sufinanciranja programa predškolskog odgoja. 
 

lanak 6. 
 

Roditelj-korisnik usluga Dje jeg vrti a koji ima prebivalište na podru ju Grada Rijeke, sudjeluje 
u punoj mjese noj cijeni programa iz lanka 2. stavka 1. podstavka 1. i 4. ove Odluke, ovisno o 
mjese nom dohotku po lanu ku anstva i to: 

Dohodak po lanu ku anstva 
mjese no 

Za cjelodnevni 
boravak 

Za poludnevni boravak 
organiziran 

u posebnoj odgojnoj 
skupini poludnevnog 

boravka 

Za poludnevni boravak 
organiziran u odgojnoj 
skupini cjelodnevnog 

boravka 

    
1. do 1/3 prosje ne 

mjese ne ispla ene neto 
pla e u RH u prethodnoj 
godini (za razdoblje I.-
XII.) 

550,00 kn 385,00 kn 550,00 kn 

2. više od 1/3 prosje ne 
mjese ne ispla ene neto 
pla e u RH u prethodnoj 
godini (za razdoblje I.-
XII.) 

600,00 kn 420,00 kn 600,00 kn 

Napomena: prosje na mjese na ispla ena neto pla a u RH utvr uje se prema  Priop enju Državnog 
zavoda za statistiku Republike Hrvatske  

U slu aju kada samo jedan od roditelja-korisnika usluga i dijete imaju prebivalište na podru ju 
Grada Rijeke, njihovo sudjelovanje u punoj mjese noj cijeni usluga Dje jeg vrti a utvr uje se sukladno 
stavku 1. ovoga lanka. 

lanak 7.  
 

 Roditelj-korisnik usluga Dje jeg vrti a koji nema prebivalište na podru ju grada Rijeke kao i  
roditelj-korisnik usluga Dje jeg vrti a koji je strani državljan, pla a punu mjese nu cijenu usluga 
Dje jeg vrti a iz lanka 2. stavka 1. ove Odluke.  

 Izuzetno od odredbe stavka 1. ovoga lanka, roditelj-korisnik usluga koji ima prebivalište na 
podru ju jedinice lokalne samouprave koja je sklopila Ugovor o me usobnim pravima i obvezama s 
Dje jim vrti em, sudjeluje u cijeni usluga Dje jeg vrti a sukladno odluci predstavni kog tijela te 
jedinice lokalne samouprave.  

lanak 8. 
 

Roditelj-korisnik usluga Dje jeg vrti a iz lanka 2. stavka 2. ove Odluke pla a punu mjese nu 
cijenu usluga. 

lanak 9. 
 

 Pod dohotkom lanova ku anstva u smislu lanka 6. ove Odluke smatraju se sva primanja 
koja ostvaruju lanovi ku anstva sukladno propisima o porezu na dohodak, umanjena za iznos poreza 
i prireza. 

lanak 10. 
 

 Roditelj-korisnik usluga koji ima prebivalište na podru ju Grada Rijeke dužan je Dje jem vrti u 
dostaviti dokaz o dohotku iz lanka 9. ove Odluke. 
 Roditelj-korisnik usluga koji ne dostavi dokaz iz stavka 1. ovoga lanka, sudjeluje u punoj 
mjese noj cijeni usluga Dje jeg vrti a  sukladno lanku 6. stavku 1. to ki 2. ove Odluke. 
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lanak 11. 
 

 Na temelju mjerila utvr enih ovom Odlukom, punu mjese nu cijenu usluga Dje jeg vrti a iz 
lanka 2. ove Odluke te mjese no sudjelovanje koje pla a roditelj-korisnik usluga Dje jeg vrti a 

utvr uje Poglavarstvo Grada Rijeke na prijedlog Upravnog vije a Dje jeg vrti a.  
 

lanak 12. 
 

 Mjese no sudjelovanje roditelja-korisnika usluga s prebivalištem na podru ju Grada Rijeke u 
punoj mjese noj cijeni usluga Dje jeg vrti a, utvr eno u smislu lanka 6. ove Odluke, smanjuje se 
kako slijedi: 

- roditelju-korisniku usluga koji koristi  prava  iz socijalne skrbi sukladno Odluci o socijalnoj skrbi 
("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 1/03-pro iš eni tekst, 6/04 i 21/04), 

- roditelju-korisniku usluga  Dje jeg vrti a iznos sudjelovanja u mjese noj cijeni usluga Dje jeg 
vrti a smanjuje se za drugo dijete za 30%, za tre e dijete za 60%, a za etvrto i svako 
sljede e dijete za 100%, pod uvjetom da su djeca upisana u Dje ji vrti  i da su lanovi istog 
ku anstva, 

- za dane kada dijete odsustvuje iz Dje jeg vrti a zbog bolesti, o emu roditelj-korisnik usluga 
dostavlja lije ni ku potvrdu, iznos dnevnog sudjelovanja u mjese noj cijeni usluga Dje jeg 
vrti a smanjuje se  za 20 %. 
Smanjenje mjese ne cijene usluga Dje jeg vrti a u smislu stavka 1. ovoga lanka primjenjuje 

se i za roditelja-korisnika usluga iz lanka 6. stavka 2. ove Odluke. 
 

lanak 13. 
 

 Roditelj-korisnik usluga koji ima prebivalište na podru ju Grada Rijeke osloba a se u 
potpunosti od mjese nog sudjelovanja u punoj mjese noj cijeni usluga Dje jeg vrti a, za: 

- program za djecu predškolske dobi s teško ama u razvoju, 
- program predškole, 
- poludnevni boravak organiziran u Dje joj bolnici Kantrida. 

 
lanak 14. 

 
 Oslobo enje od sudjelovanja u punoj mjese noj cijeni usluga Dje jeg vrti a za program za 
djecu predškolske dobi s teško ama u razvoju i program predškole primjenjuje se i za roditelja-
korisnika usluga iz lanka 6. stavka 2. ove Odluke. 
 Oslobo enje od sudjelovanja u punoj mjese noj cijeni usluga Dje jeg vrti a poludnevnog 
boravka organiziranog u Dje joj bolnici Kantrida primjenjuje se i za roditelja-korisnika usluga iz lanka 
6. stavka 2. i lanka 7. ove Odluke. 
 

IV. NAPLATA  USLUGE 
lanak 15. 

 
 Roditelj-korisnik usluga pla a cijenu usluga Dje jeg vrti a na žiro ra un Dje jeg vrti a. 

 
lanak 16. 

 
 Dje ji vrti  obra unava sudjelovanje roditelja-korisnika usluga Dje jeg vrti a u punoj 
mjese noj cijeni usluga Dje jeg vrti a na temelju mjese nih o evidnika o prisustvu djece u Dje jem 
vrti u. 
 Na temelju obra una iz stavka 1. ovoga lanka Dje ji vrti  dostavlja ra un svakom roditelju-
korisniku usluga najkasnije do 10. dana u teku em mjesecu za prethodni mjesec. 
 Roditelj-korisnik usluga Dje jeg vrti a dužan je platiti sudjelovanje u punoj mjese noj cijeni 
usluga Dje jeg vrti a na temelju ra una iz stavka 1. ovoga lanka najkasnije u roku od osam dana od 
primitka ra una. 

lanak 17. 
 

 Prilikom upisa djeteta u Dje ji vrti , roditelj je dužan uplatiti Dje jem vrti u beskamatni  
predujam u visini iznosa sudjelovanja roditelja-korisnika usluga Dje jeg vrti a u punoj mjese noj cijeni 
usluge. 
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 Upla eni predujam iz stavka 1. ovoga lanka obra unava se zadnjim obra unom sudjelovanja 
roditelja-korisnika usluga u punoj mjese noj cijeni usluga Dje jeg vrti a prilikom ispisa djeteta iz 
Dje jeg vrti a. 
 

V. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

lanak 18. 
 

 Danom po etka primjene ove Odluke prestaje važiti Odluka o mjerilima za naplatu usluga 
Dje jeg vrti a “Rijeka” od roditelja-korisnika usluga (“Službene novine“ Primorsko-goranske županije 
broj 5/01-pro iš eni tekst, 4/02, 5/03 i 15/04). 

 
lanak 19. 

 
 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Službenim novinama" 
Primorsko-goranske županije, a primjenjivat e se od 1. rujna 2004. godine.  
 
KLASA: 021-05/04-01/76 
URBROJ: 2170-01-10-04-2 
Rijeka, 13. srpnja 2004. 
 
 

GRADSKO VIJE E GRADA RIJEKE 

 

 
Predsjednik 

Gradskog vije a 

mr.sc. Željko Glavan,v.r. 
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"Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 26/08. 
Na temelju lanka 48. stavka 4. Zakona o predškolskom odgoju i naobrazbi ("Narodne 

novine", broj 10/97 i 107/07) i lanka 40. Statuta Grada Rijeke ("Službene novine" Primorsko-goranske 
županije broj 23/01, 4/02, 13/02, 3/05, 9/06, 17/06 - pro iš eni tekst, 8/07 i 44/07), Gradsko vije e 
Grada Rijeke na sjednici 3. srpnja 2008. godine donijelo je 
 

O D L U K U 
o izmjenama i dopunama Odluke o mjerilima za naplatu usluga  

Dje jeg vrti a "Rijeka" od roditelja-korisnika usluga 
 

lanak 1. 
 

 U Odluci o mjerilima za naplatu usluga Dje jeg vrti a "Rijeka" od roditelja-korisnika usluga 
("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 24/04) u lanku 4. iza stavka 1. dodaje se novi 
stavak 2. koji glasi: 
 "Ukupni godišnji rashodi iz stavka 1. ovoga lanka obuhva aju troškove smještaja djece 
utvr ene Državnim pedagoškim standardom predškolskog odgoja i naobrazbe." 
 

lanak 2. 
 

U lanku 6. stavak 1. mijenja se i glasi: 
 “Roditelj-korisnik usluga Dje jeg vrti a koji ima prebivalište na podru ju Grada Rijeke, 
sudjeluje u punoj mjese noj cijeni programa iz lanka 2. stavka 1. podstavka 1. i 4. ove Odluke, ovisno 
o mjese nom dohotku po lanu ku anstva i to: 

Dohodak  
po lanu ku anstva 

mjese no 
Za cjelodnevni 

boravak 

Za poludnevni 
boravak organiziran 

u posebnoj 
odgojnoj skupini 

poludnevnog 
boravka 

Za poludnevni 
boravak organiziran 
u odgojnoj skupini 

cjelodnevnog 
boravka 

do 1/3 prosje ne mjese ne 
ispla ene neto pla e u RH u 
prethodnoj godini (za razdoblje 
I.-XII.) 

550,00 kn 385,00 kn 550,00 kn 

od 1/3 do 1/2 prosje ne 
mjese ne ispla ene neto pla e 
u RH u prethodnoj godini (za 
razdoblje I.-XII.) 

600,00 kn 420,00 kn 600,00 kn 

više od 1/2 prosje ne 
mjese ne ispla ene neto pla e 
u RH u prethodnoj godini (za 
razdoblje I.-XII.) 

720,00 kn 504,00 kn 720,00 kn 

Napomena: prosje na mjese na ispla ena neto pla a u RH utvr uje se prema Priop enju Državnog  
zavoda za statistiku Republike Hrvatske.” 

 
lanak 3. 

 
Ova Odluka objavit e se u “Službenim novinama” Primorsko-goranske županije, a stupa na 

snagu 1. rujna 2008. godine. 
KLASA: 021-05/08-01/99 
URBROJ: 2170-01-10-08-3 
Rijeka, 3. srpnja 2008. 

GRADSKO VIJE E GRADA RIJEKE 

Predsjednica 
Gradskog vije a 

Dorotea Peši -Bukovac, v.r. 
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b) PRIJEDLOG ODLUKE O IZMJENAMA ODLUKE O NAGRADAMA U ENICIMA I 
PROSVJETNIM RADNICIMA-MENTORIMA ZA POSEBNA POSTIGNU A U ENIKA NA 
DRŽAVNIM I ME UNARODNIM NATJECANJIMA, SUSRETIMA I SMOTRAMA 
 
 
 Na temelju lanka 16. i 46. Statuta Grada Rijeke ("Službene novine" Primorsko-
goranske županije broj 24/09) Gradsko vije e Grada Rijeke, na sjednici ____________ 2009. 
godine, donijelo je 
 

O D L U K U 
o izmjenama Odluke o nagradama u enicima i prosvjetnim radnicima-mentorima 

za posebna postignu a u enika na državnim i me unarodnim natjecanjima, 
susretima i smotrama 

 
lanak 1. 

 
 U Odluci o nagradama u enicima i prosvjetnim radnicima-mentorima za posebna 
postignu a u enika na državnim i me unarodnim natjecanjima, susretima i smotrama 
("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 17/07) u lanku 9. stavku 1. rije i: 
"Poglavarstvu Grada" zamjenjuju se rije ima:"Gradona elniku Grada Rijeke (u daljnjem 
tekstu: Gradona elnik)". 
 U stavku 2. rije i: "Poglavarstvo Grada" zamjenjuju se rije ju: "Gradona elnik". 
 

lanak 2. 
 

 U cijelom tekstu Odluke rije i: "poklon bon" u odre enom padežu zamjenjuju se 
rije ima: "vrijednosni bon" u odgovaraju em padežu. 
 

lanak 3. 
 

 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Službenim novinama" 
Primorsko-goranske županije. 
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("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 17/07) 
 Na temelju lanka 18a. i 40. Statuta Grada Rijeke ("Službene novine" Primorsko-goranske 
županije broj 23/01, 4/02, 13/02, 3/05, 9/06, 17/06 – pro iš eni tekst i 8/07), Gradsko vije e Grada 
Rijeke na sjednici 19. travnja 2007. godine donijelo je 
 

O D L U K U 
o nagradama u enicima i prosvjetnim radnicima – mentorima za posebna postignu a u enika 

na državnim i me unarodnim natjecanjima, susretima i smotrama  
 

I. OP A ODREDBA 
lanak 1. 

 
Ovom Odlukom ure uju se visina, uvjeti i na in te postupak dodjele godišnjih nagrada 

u enicima i prosvjetnim radnicima-mentorima osnovnoškolskih i srednjoškolskih ustanova na podru ju 
grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Grad) za posebna postignu a u enika na državnim i me unarodnim 
natjecanjima, susretima i smotrama (u daljnjem tekstu: nagrada). 
 
II. UVJETI I NA IN DODJELE NAGRADA 
 

lanak 2.  
 

Nagrada iz lanka 1. ove Odluke dodjeljuje se prosvjetnom radniku–mentoru iji u enik 
(pojedina no ili ekipno) osvoji jedno od prva tri mjesta i u eniku koji osvoji jedno od prva tri mjesta 
(pojedina no ili ekipno) na: 
- me unarodnoj razini natjecanja, susreta i smotri, 
- državnoj razini natjecanja, susreta i smotri. 

Natjecanja, susreti i smotre na državnoj razini iz stavka 1. podstavka 2. ovoga lanka utvr ena 
su aktima Agencije za odgoj i obrazovanje  i Agencije za strukovno obrazovanje.  
 

lanak 3. 
 

Izuzetno od odredbe lanka 2. stavka 1. podstavka 2. ove Odluke, osvojena diploma na 
državnoj smotri ili susretu vrednuje se u razini osvojenog tre eg mjesta, s obzirom na pravilo da se  
postignu a u enika na istima ne rangiraju.  
 

lanak 4. 
 

Nagrada se dodjeljuje: 
- prosvjetnom radniku–mentoru, u obliku posebnog pismenog priznanja i u nov anom iznosu, 
- grupi prosvjetnih radnika-mentora, u obliku posebnog pismenog priznanja i u nov anom 

iznosu tako da se svakom prosvjetnom radniku-mentoru dodijeljuje pismeno priznanje, a 
nov ani iznos se dijeli na jednake dijelove, 

- u eniku, u obliku posebnog pismenog priznanja i poklon bona za kupnju informati ke opreme, 
sportske opreme ili tiskanih/multimedijskih izdanja edukativnog sadržaja, 

- ekipi do pet u enika, u obliku posebnog pismenog priznanja i poklon bona za kupnju 
informati ke opreme, sportske opreme ili tiskanih/multimedijskih izdanja edukativnog sadržaja 
tako da se svakom lanu ekipe dodjeljuje pismeno priznanje, a vrijednost poklon bona se dijeli 
na jednake dijelove, 

- ekipi koja broji šest i više u enika, u obliku posebnog pismenog priznanja i poklona u naravi 
tako da se svakom lanu ekipe dodjeljuje pisano priznanje, a ekipi se dodjeljuje zajedni ki 
poklon u naravi. 
Nagrada u obliku poklon bona iz stavka 1. podstavka 3. i 4. ovoga lanka koja se dodjeljuje 

maloljetnom u eniku, glasit e na u enika, a istom raspolažu njegovi zakonski zastupnici sukladno 
zakonu. 

lanak 5. 
 

Nagrada se dodjeljuje, u pravilu, u mjesecu svibnju teku e školske godine za postignu e u 
prethodnoj školskoj godini. 
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lanak 6. 
 

 U slu aju kada više u enika (pojedina no ili ekipno) istog prosvjetnog radnika-mentora osvoji 
jedno od prva tri mjesta na državnoj ili me unarodnoj razini natjecanja, susreta i smotri, prosvjetnom 
radniku – mentoru nagrada se dodjeljuje isklju ivo za postignu e najviše rangiranog u enika odnosno 
ekipe. 
 Odredba stavka 1. ovoga lanka na istovjetan se na in primjenjuje za u enika odnosno ekipu. 
 
III. POSTUPAK PODNOŠENJA PRIJEDLOGA I DODJELE NAGRADA 
 

lanak 7. 
 

Postupak za dodjelu nagrada pokre u Odjel gradske uprave za odgoj i školstvo i Odjel 
gradske uprave za sport i tehni ku kulturu (u daljnjem tekstu: Odjeli) pismenim pozivom 
osnovnoškolskim i srednjoškolskim ustanovama koje djeluju na podru ju Grada, a zainteresirane su 
za davanje prijedloga kandidata u enika i prosvjetnih radnika - mentora. 

Poziv iz stavka 1. ovoga lanka upu uje se najkasnije do 31. sije nja teku e školske godine 
za postignu a u enika u prethodnoj školskoj godini. 

U pozivu se utvr uju uvjeti za dodjelu nagrada, postupak predlaganja i rok za dostavu 
prijedloga. 

lanak 8. 
 

 Prijedloge za dodjelu nagrada osnovnoškolske i srednjoškolske ustanove iz lanka 7. stavka 
1. ove Odluke podnose Odjelima. 
 Prijedlozi za dodjelu nagrada moraju biti pismeno obrazloženi i dokumentirani. 
 Prijedlog za dodjelu nagrade mora sadržavati: 
      - naziv i sjedište predlagatelja, 

- ime i prezime kandidata, 
- životopis kandidata, 
- dokumentaciju iz koje je razvidno mentorstvo prosvjetnog radnika i postignu e u enika na 

državnim i me unarodnim natjecanjima, susretima i smotrama. 
Ako je prijedlog za dodjelu nagrade nepotpun ili ne sadrži dovoljno podataka koji su relevantni 

za odlu ivanje, Odjeli e zatražiti od predlagatelja da prijedlog dopuni u odre enom roku.  
Ako u utvr enom roku predlagatelj ne postupi na na in utvr en u stavku 4. ovoga lanka, 

prijedlog se ne e uzeti u razmatranje. 
 

lanak 9. 
 

 Pristigle prijedloge za dodjelu nagrada, nakon njihove obrade, Odjeli dostavljaju Poglavarstvu 
Grada. 

Na temelju prijedloga iz stavka 1. ovoga lanka Poglavarstvo Grada donosi odluku o dodjeli 
nagrada. 

lanak 10. 
 

 O evidnik dobitnika nagrada u enicima i prosvjetnim radnicima–mentorima vode Odjeli. 
 
IV. VISINA NAGRADE 
 

lanak 11. 
 

 Visina nov anih nagrada prosvjetnim radnicima-mentorima utvr uje se u iznosima kako slijedi: 
- za osvojeno prvo mjesto u enika, u iznosu od 2.000,00 kuna, 
- za osvojeno drugo mjesto u enika, u  iznosu od 1.500,00 kuna, 
- za osvojeno tre e mjesto u enika, u iznosu od 1.000,00 kuna. 

Visina vrijednosti nagrada za u enike u obliku poklon bona i poklona u naravi utvr uje se u 
iznosima kako slijedi: 

- za osvojeno prvo mjesto u enika, u iznosu od 2.000,00 kuna, 
- za osvojeno drugo mjesto u enika, u  iznosu od 1.000,00 kuna, 
- za osvojeno tre e mjesto u enika, u  iznosu od 500,00 kuna. 

 79



Temeljem Zakona kojim se ure uje porez na dohodak nagrade iz stavka 1. i 2. ovoga lanka 
ne smatraju se dohotkom. 
 

lanak 12. 
 

 Sredstva za dodjelu nagrada iz lanka 11. ove Odluke osiguravaju se u Prora unu Grada. 
 
V. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

lanak 13. 
 

 Natjecanja, susreti i smotre na državnoj razini iz lanka 2. stavka 1. podstavka 2. ove Odluke, 
za 2006. godinu utvr ena su aktima Zavoda za školstvo Republike Hrvatske (pravnog prednika 
Agencije za odgoj i obrazovanje) i Agencije za strukovno obrazovanje.  
 

lanak 14. 
 

 Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o nagradama prosvjetnim 
radnicima-mentorima za posebna postignu a u enika na državnim i me unarodnim natjecanjima, 
susretima i smotrama ("Službene novine " Primorsko-goranske županije broj 13/06). 

 
lanak 15. 

 
 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Službenim novinama" 
Primorsko-goranske županije. 
KLASA: 021-05/07-01/70 
URBROJ: 2170-01-10-07-2 
Rijeka, 19. travnja 2007. 

 
GRADSKO VIJE E GRADA RIJEKE 

 
Predsjednica 

Gradskog vije a 
 

       Dorotea Peši -Bukovac,v.r. 
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c) PRIJEDLOG ODLUKE O IZMJENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O PROVO ENJU 
PRODUŽENOG BORAVKA I CJELODNEVNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA U 
OSNOVNIM ŠKOLAMA GRADA RIJEKE 

 
 Na temelju lanka 143. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
("Narodne novine" broj 87/08 i 86/09) i lanka 46. Statuta Grada Rijeke ("Službene novine" 
Primorsko-goranske županije broj 24/09) Gradsko vije e Grada Rijeke, na sjednici 
____________ 2009. godine, donijelo je 

 
O D L U K U 

o izmjenama i dopunama Odluke o provo enju produženog boravka 
i cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada u osnovnim školama Grada Rijeke 

 
lanak 1. 

 
 U Odluci o provo enju produženog boravka i cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada 
u osnovnim školama Grada Rijeke  ("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 
26/08) u lanku 5. rije i: "Poglavarstva Grada (u daljnjem tekstu: Poglavarstvo)" zamjenjuju 
se rije ima: "Gradona elnika Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Gradona elnik)". 
 

lanak 2. 
 

 U lanku 9. stavku 1. rije : "Poglavarstvo" zamjenjuje se rije ju: "Gradona elnik". 
 Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi: 
 "U slu aju kada dva ili više u enika ostvaruju prednost prema istom osnovu iz stavka 
2. ovoga lanka, pravo prvenstva ima u enik iji je roditelj  prvi podnio zahtjev za upis." 

 
lanak 3. 

 
 U lanku 13. stavku 1. rije : "Poglavarstvo" zamjenjuje se rije ju: "Gradona elnik". 

 
lanak 4. 

 
 U lanku 14. rije :"Poglavarstvu" zamjenjuje se rije ju: "Gradona elniku". 

 
lanak 5. 

 
 U lanku 15. rije : "Poglavarstvo" u odre enom padežu zamjenjuje se rije ju: 
"Gradona elnik" u odgovaraju em padežu.  

 
lanak 6. 

 
 Iza lanka 19. dodaje se novi lanak 19a. koji glasi: 

 
"19a. 

 
 Iznimno od odredbe lanka 19. stavka 1. Odluke, roditelj-korisnik usluge koji nema 
prebivalište na podru ju Grada, osim cijene usluge iz lanka 16. stavka 2. Odluke, pla a školi 
i dio troškova za rad u itelja u mjese nom iznosu kojeg utvr uje Gradona elnik na prijedlog 
Odjela." 

lanak 7. 
 

 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Službenim novinama" 
Primorsko-goranske županije. 
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("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 26/08) 
 Na temelju lanka 15.  Zakona o osnovnom školstvu ("Narodne novine" broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01, 69/03 – pro iš eni tekst i 76/05) i lanka 40. Statuta  Grada Rijeke 
(“Službene novine” Primorsko-goranske županije broj 23/01, 4/02, 13/02, 3/05, 9/06, 17/06 – 
pro iš eni tekst, 8/07 i 44/07), Gradsko vije e Grada Rijeke na sjednici 3. srpnja 2008. godine donijelo 
je 

O D L U K U 
o provo enju produženog boravka i  

cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada u osnovnim školama Grada Rijeke 
 
I. OP A ODREDBA 
 

lanak 1. 
 

 Ovom Odlukom ure uje se provo enje produženog boravka i cjelodnevnog odgojno-
obrazovnog rada u osnovnim školama (u daljnjem tekstu: škola) na podru ju Grada Rijeke (u daljnjem 
tekstu: Grad) kao šire javne potrebe, utvr ivanje njihova opsega te na ina financiranja i mjerila za 
naplatu usluge. 
 
II. PRODUŽENI BORAVAK I CJELODNEVNI  
    ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 
 

lanak 2. 
 

 Godišnji program rada produženog boravka i organiziranog slobodnog vremena u 
cjelodnevnom odgojno-obrazovnom radu u Gradu Rijeci (u daljnjem tekstu: Godišnji program) ini 
sastavni dio ove Odluke i nije predmetom objave u "Službenim novinama" Primorsko-goranske 
županije. 
 Na Godišnji program iz stavka 1. ovoga lanka Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa 
izdalo je suglasnost (KLASA: 602-02/08-05/00012;  URBROJ: 533-10-08-0004 od 3. lipnja 2008. 
godine). 

lanak 3. 
 

 Ciljevi programa rada i organizacije slobodnog vremena u produženom boravku i 
cjelodnevnim odgojno-obrazovnim odjelima su: 
- omogu iti djetetu život ispunjen razli itim sadržajima koji e povoljno utjecati na razvoj 
njegove/njezine cjelokupne osobnosti te individualnih i jedinstvenih potencijala, 
- omogu iti razvoj djeteta kao socijalnog bi a – tijekom cjelodnevnog boravka u školi, tj. razrednom 
odjelu, uz stalnu prisutnost socijalne interakcije što omogu uje razvoj i unapre enje socijalnih vještina 
djeteta, 
- pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloživotno u enje.  
  

lanak 4. 
 

 Produženi boravak i cjelodnevni odgojno-obrazovni rad mogu organizirati škole koje imaju 
odgovaraju i u ioni ki i drugi prostor.  
 

lanak 5. 
 

 Uz prethodno odobrenje Poglavarstva Grada  (u daljnjem tekstu: Poglavarstvo), škole 
organiziraju produženi boravak i cjelodnevni odgojno-obrazovni rad za u enike od prvog do etvrtog 
razreda, u pravilu, sa svojeg upisnog podru ja.  
 
1. Produženi boravak 

lanak 6. 
 

 Produženi boravak je organizirani boravak djece u školi prije ili nakon redovite, obvezne 
nastave  i školskih aktivnosti, koji uklju uje i prehranu. 
 Škola ostvaruje produženi boravak na temelju Godišnjeg programa iz lanka 2. ove Odluke. 
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lanak 7. 
 

 Polaznici produženog boravka u formiranoj skupini su u enici iz više razli itih razreda, koji 
polaze razrednu nastavu u jutarnjoj ili popodnevnoj smjeni. 

 
lanak 8. 

 
 Trajanje dnevnog rada produženog boravka obuhva a neposredni odgojno-obrazovni rad s 
u enicima u trajanju od 5 sati te vrijeme prihvata u enika. Za prihvat u enika škola je dužna 
organizirati dežurstvo u itelja. 
 Jedan sat programa produženog boravka traje 60 minuta. 
 

lanak 9. 
 

 Polaznici produženog boravka uklju uju se u produženi boravak na osnovi zahtjeva roditelja, i 
to za broj skupina koje odobri Poglavarstvo. 
 Prednost pri upisu u produženi boravak imaju u enici s upisnog podru ja škole prema 
sljede em redu prvenstva: 

1. u enik ija su oba roditelja zaposlena,  
2. u enik zaposlenog samohranog roditelja, 
3. u enik roditelja žrtava i invalida Domovinskog rata, 
4. u enik iz obitelji s troje ili više djece školske dobi, 
5. u enik s teško ama u razvoju, 
6. u enik uzet na uzdržavanje,  
7. u enik roditelja koji prima dje ji doplatak. 

 
2. Cjelodnevni odgojno – obrazovni rad 
 

lanak 10. 
 

 Cjelodnevni odgojno-obrazovni rad obuhva a nastavu koja se ostvaruje tijekom dana s 
razdobljima organiziranog slobodnog vremena, koji uklju uje i prehranu. 
 Škola ostvaruje cjelodnevni odgojno-obrazovni rad na na in da nastavu provodi prema 
propisanome nastavnom planu i programu, a organizirano slobodno vrijeme na temelju Godišnjeg 
programa iz lanka 2. ove Odluke. 

lanak 11. 
 

 Polaznici razrednog odjela cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada su u enici razredne 
nastave koji polaze isti razred. 

lanak 12. 
 

 Cjelodnevni odgojno-obrazovni rad obuhva a ostvarivanje redovnog nastavnog plana i 
programa s promjenjivom organizacijom satnice te vrijeme prihvata u enika. Za prihvat u enika škola 
je dužna organizirati dežurstva u itelja. 
 

lanak 13. 
 

 Polaznici se u cjelodnevno odgojno-obrazovni rad uklju uju na osnovi zahtjeva roditelja 
prilikom upisa u školu, i to za broj razrednih odjela koje odobri Poglavarstvo.  
 Prednost pri upisu u cjelodnevni odgojno-obrazovni rad  imaju u enici s upisnog podru ja 
škole prema redu prvenstva utvr enom u lanku 9. stavku 2. ove Odluke. 
 U enici se organiziraju u razredne odjele prema potrebama nastave iji broj utvr uje Ured 
državne uprave u Primorsko-goranskoj županiji, Služba za društvene djelatnosti, Odsjek za prosvjetu i 
kulturu. 
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III.  POSTUPAK UTVR IVANJA OPSEGA  PRODUŽENOG BORAVKA I  
      CJELODNEVNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 
 

lanak 14. 
 

 Na poziv Grada - Odjela gradske uprave za odgoj i školstvo (u daljnjem tekstu: Odjel), škole 
su dužne dostaviti svoje prijedloge za organiziranje skupina u enika za poha anje produženog 
boravka, redovnih razrednih odjela za cjelodnevno odgojno-obrazovni rad te broja u itelja razredne 
nastave za njihovu provedbu, na prethodno odobrenje Poglavarstvu. 
  

lanak 15. 
 

 Nakon obrade prijedloga iz lanka 14. ove Odluke, Odjel dostavlja Poglavarstvu prijedlog 
opsega odnosno broja skupina produženog boravka i razrednih odjela cjelodnevnog odgojno-
obrazovnog rada u školama te broja u itelja razredne nastave potrebnih za njihovu provedbu. 
 Na temelju prijedloga iz stavka 1. ovoga lanka, Poglavarstvo sukladno osiguranim sredstvima 
u Prora unu Grada daje prethodno odobrenje na: 
- broj skupina produženog boravka u školama, 
- broj razrednih odjela cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada u školama, i  
- broj u itelja za provedbu.  
 Prethodno odobrenje iz stavka 2. ovoga lanka Poglavarstvo daje do 31. srpnja za narednu 
školsku godinu.  
 
IV.  SREDSTVA ZA FINANCIRANJE USLUGA ŠKOLE I  
      MJERILA ZA NAPLATU USLUGE 
 

lanak 16. 
 

 Cijenu usluge za roditelja-korisnika usluge utvr uje Školski odbor škole najkasnije do 31. 
srpnja za narednu školsku godinu. 
 Cijena usluge iz stavka 1. ovoga lanka uklju uje troškove prehrane te troškove provo enja 
terenskih i izvanu ioni kih aktivnosti.  
 Škola s roditeljem - korisnikom usluge sklapa ugovor kojim se reguliraju me usobna prava i 
obveze.  

lanak 17. 
 

 Cijena iz lanka 16. ove Odluke, za roditelja-korisnika usluge smanjuje se kako slijedi: 
- za iznos dnevnog troška prehrane, u slu aju kada u enik odsustvuje iz škole zbog bolesti, o emu 
roditelj-korisnik usluge pravovremeno obavještava školu i dostavlja lije ni ku potvrdu,  
- za iznos propisan odlukom Gradskog vije a Grada kojom se ure uje socijalna skrb, za u enika 
koji ostvaruje pravo na pomo  za podmirenje troškova prehrane u produženom boravku. 
 

lanak 18. 
 

 Roditelj-korisnik usluge  pla a cijenu usluge na žiro ra un škole. 
 Škola ispostavlja ra un svakom roditelju-korisniku usluge najkasnije do 10. dana u teku em 
mjesecu za prethodni mjesec, na temelju mjese ne evidencije o prisustvu u enika. 
 Roditelj-korisnik usluge dužan je platiti cijenu usluge na temelju ra una iz stavka 2. ovoga 
lanka najkasnije u roku od 8 dana od dana primitka ra una. 

 
lanak 19. 

 
 Sredstva za financiranje rada u itelja koji izvodi program produženog boravka i cjelodnevnog 
odgojno-obrazovnog rada (jednog u itelja po razrednom odjelu) osiguravaju se u Prora unu Grada. 
 Pla e, naknade i druge prihode u itelja iz stavka 1. ovoga lanka obra unava škola sukladno 
op im aktima odnosno kolektivnom ugovoru za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama. 
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V. ZAVRŠNA ODREDBA 
lanak 20. 

 
 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Službenim novinama" 
Primorsko-goranske županije.  
KLASA: 021-05/08-01/101 
URBROJ: 2170-01-10-08-2 
Rijeka, 3. srpnja 2008. 
 

GRADSKO VIJE E GRADA RIJEKE 

 
Predsjednica 

Gradskog vije a 

Dorotea Peši -Bukovac, v.r. 
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d) PRIJEDLOG ODLUKE O STIPENDIRANJU DAROVITIH U ENIKA SREDNJIH ŠKOLA I 
STUDENATA 

 
Na temelju lanka 46. Statuta Grada Rijeke (“Službene novine” Primorsko-goranske 

županije broj 24/09) Gradsko vije e Grada Rijeke, na sjednici ________ 2009. godine, 
donijelo je  
 

O D L U K U 
o stipendiranju darovitih u enika srednjih škola i studenata 

 
 
 I. OP E ODREDBE 
 

lanak 1. 
 

 Ovom se Odlukom utvr uju uvjeti i kriteriji za stjecanje prava za dodjelu stipendija 
darovitim u enicima srednjih škola i studentima, postupak za dodjelu stipendija te prava i 
obveze korisnika stipendija Grada Rijeke (u daljnjem tekstu:Grad). 
 

lanak 2. 
 
 Sredstva za stipendije osiguravaju se u Prora unu Grada, u okviru programskih 
aktivnosti Odjela gradske uprave za odgoj i školstvo (u daljnjem tekstu: Odjel). 
 Sredstva iz stavka 1. ovoga lanka smatraju se sredstvima za poticanje stvarala ke 
sposobnosti za pojedina stru na, znanstvena i umjetni ka podru ja. 
 Darovitost, u smislu ove Odluke, je sklop osobina i ponašanja darovitog pojedinca 
koje mu omogu avaju postignu e natprosje nih rezultata (uradka) u jednom ili više podru ja 
iz stavka 2. ovoga lanka. 
 
 
 II. UVJETI I KRITERIJI ZA STJECANJE PRAVA ZA DODJELU STIPENDIJE 
 

lanak 3. 
 

 Pravo na podnošenje zahtjeva za dodjelu stipendije ima redoviti u enik 3. i 4. razreda 
srednje škole (u daljnjem tekstu: u enik) i redoviti student (u daljnjem tekstu: student) koji 
ispunjava slijede e uvjete: 

a. da je državljanin Republike Hrvatske, 
b. da ima prebivalište na podru ju Grada, 
c. da nije stariji od 24 godine, 
d. da je postigao op i uspjeh u posljednje dvije godine obrazovanja, i to: 

- u enik - najmanje srednju ocjenu 4,5 za svaku godinu obrazovanja, 
      - student - najmanje srednju ocjenu 4,5 za svaku godinu obrazovanja u srednjoj 
školi, odnosno najmanje srednju ocjenu 4,0 i najmanje 55 ECTS bodova za svaku studijsku 
godinu na visokom u ilištu. 
 Pod pojmom student, u smislu ove Odluke, podrazumijeva se student koji poha a 
redoviti studij na visokom u ilištu. 
 

lanak 4. 
 

Pravo na podnošenje zahtjeva za dodjelu stipendije nema u enik odnosno student: 
- koji se obrazuje uz rad, 
- koji je u okviru istog stupnja obrazovanja ve  stipendiran, 
- student – apsolvent, 
- student poslijediplomskog studija.  
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lanak 5. 
 

 Kriteriji za dobivanje stipendija utvr eni su u privitku koji ini sastavni dio ove Odluke 
(Privitak I.)  
 
 III. POSTUPAK ZA DODJELU STIPENDIJA 

 
lanak 6. 

 
 Stipendije se dodjeljuju na osnovu provedenog javnog natje aja (u daljnjem tekstu: 
natje aj). 
  Natje aj iz stavka 1. ovoga lanka objavljuje Odjel na po etku školske/akademske 
godine, na temelju odluke Gradona elnika Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Gradona elnik). 
 Natje aj se objavljuje u lokalnom dnevnom tisku i na web stranicama Grada. 
 

lanak 7. 
 

 Tekst objave natje aja sadrži: 
- op e uvjete za pristupanje natje aju, 
- vrijeme trajanja natje aja, 
- naziv tijela kojemu se podnose prijave, 
- broj stipendija (u eni kih i studentskih). 

 
lanak 8. 

 
 Provo enje postupka natje aja, bodovanje i rangiranje pristupnika te druge poslove u 
svezi dodjele stipendija obavlja Povjerenstvo za  stipendiranje darovitih u enika i studenata 
(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo). 
 Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga lanka imenuje Gradona elnik na vrijeme od etiri 
godine.  
 Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i etiri lana. 

 
lanak 9. 

 
 Nakon bodovanja i rangiranja pristupnika, Povjerenstvo utvr uje prijedlog rang-lista, i 
to:  
 - prijedlog rang-liste za u enike tre eg i etvrtog razreda srednje škole, 
 - prijedlog rang-liste za studente. 
 Prijedlog rang-lista iz stavka 1. ovoga lanka utvr uje se na osnovi kriterija iz lanka 
5. ove Odluke.  

lanak 10. 
 

 Prijedlog rang-lista iz lanka 9. ove Odluke, Povjerenstvo dostavlja Gradona elniku u 
roku od 30 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava na natje aj. 
 Gradona elnik utvr uje rang-listu za pristupnike/u enike i rang-listu za 
pristupnike/studente. 
 Rang-liste iz stavka 2. ovoga lanka objavljuju za na oglasnoj plo i Grada, Titov trg 3 
i na web stranicama Grada. 
 Svaki pristupnik natje aju može na rang-listu podnijeti pisani prigovor Gradona elniku 
u roku osam dana od dana objave rang-lista. 
 Prigovor se podnosi putem pošte ili se predaje u pisarnici Grada. 
 Odluka po prigovoru mora biti obrazložena i u pisanom obliku dostavljena pristupniku 
u roku od 30 dana od isteka roka za podnošenje prigovora. 
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lanak 11. 
 
 Odluku o dodjeli stipendija donosi Gradona elnik. 
 Na temelju odluke iz stavka 1. ovoga lanka, sa u enikom/studentom sklapa se 
ugovor o stipendiranju za cijelo razdoblje obrazovanja u okviru stupnja za koji je stipendiran 
(srednjoškolskog/visokog obrazovanja) pod uvjetom da tijekom tog razdoblja ispunjava sve 
uvjete propisane u lanku 13. ove Odluke. 
 Ugovor o stipendiranju sa u enikom/studentom u ime Grada sklapa Odjel.  
 

lanak 12. 
 

 Broj stipendija te visinu mjese nog iznosa stipendija za svaku školsku/akademsku 
godinu utvr uje Gradona elnik. 
 Od ukupno utvr enog godišnjeg broja stipendija za koji se objavljuje natje aj iz 
lanka 6. ove Odluke, 30% namijenjeno je za u eni ke, a 70 %  za studentske stipendije. 

  
lanak 13. 

 
 Pravo nastavka primanja stipendije u okviru istog stupnja obrazovanja 
(srednjoškolskog/visokog obrazovanja) bez ponavljanja natje ajnog postupka, korisnik 
stipendije ostvaruje kako slijedi: 
 - u enik, uspješnim završetkom razreda i prijelazom u viši razred, s najmanje 
ostvarenim prosjekom ocjena 3,50, 
 - student, uspješnim završetkom studijske godine i prijelazom u višu studijsku 
odnosno apsolventsku godinu, s najmanje ostvarenim prosjekom ocjena 3,00 i najmanje 55 
ECTS bodova,  
 - student stru nog studija i student preddiplomskog sveu ilišnog studija, uspješnim 
završetkom studija s najmanje ostvarenim prosjekom ocjena 3,00 na završnoj studijskoj 
godini te upisom na višu razinu studija,  
 - student-apsolvent, za najviše jednu apsolventsku godinu,  
 - zadržavanjem prebivališta na podru ju Grada. 
 

lanak 14. 
 

 Pravo na stipendiju prestaje studentu koji završava obrazovanje sa stru nim studijem 
ili preddiplomskim sveu ilišnim studijem i to završetkom studijske godine u kojoj je poha ao 
posljednji redoviti semestar. 
 
 
 IV. PRAVA I OBVEZE KORISNIKA STIPENDIJE 
 

lanak 15. 
 

 Stipendija se ispla uje u razdoblju od devet mjeseci školske /akademske godine,  sve 
dok korisnik stipendije ispunjava uvjete iz lanka 13. ove Odluke.  
 Stipendija se ispla uje od prvog do desetog u mjesecu za teku i mjesec. 
 Radi ostvarivanja prava na stipendiju u smislu stavka 1. ove Odluke, korisnik 
stipendije dužan je dostaviti uvjerenje o upisu u narednu školsku/akademsku godinu s 
prosjekom ocjena (a student i ECTS bodova) za završeni razred/studijsku godinu te 
uvjerenje o prebivalištu (koje ne smije biti starije od mjesec dana). 
 Korisnik stipendije je dužan u roku od 15 dana od dana završetka obrazovanja 
dostaviti potvrdu o završetku srednjoškolskog /visokog obrazovanja te odjaviti stipendiju. 
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lanak 16. 
 

Korisniku stipendije koji ne završi uspješno razred/ studijsku godinu u smislu lanka 
13. ove Odluke ili prekine obrazovanje, obustavlja se daljnja isplata stipendije. 
 U slu aju iz stavka 1. ovoga lanka, korisnik stipendije dužan je vratiti primljeni iznos 
stipendije za odnosnu školsku/akademsku godinu koja se uve ava za  kamatnu stopu 
(ugovorom utvr enu) s rokom vra anja od godine dana nakon završetka školske/akademske 
godine. 

lanak 17. 
 

 U enik koji ostvari godišnji prosjek ocjena od najmanje 4,50 odnosno student 4,00 i 
55 ECTS bodova osloba a se vra anja stipendije u cijelosti.  
 Ako korisnik stipendije ostvari, i to: 
 - u enik, prosjek ocjena od 3,50 do 4,49 odnosno student od 3,00 do 3,99 i 55 ECTS 
bodova, dužan je vratiti iznos u visini od 50% primljenog iznosa stipendije u toj 
školskoj/akademskoj godini, 
 - u enik, prosjek ocjena 3,49 odnosno student 2,99 i 54 ECTS bodova te ispod tih 
vrijednosti, gubi pravo na nastavak stipendije i dužan je vratiti cjelokupan iznos primljene  
stipendije u toj školskoj/akademskoj godini. 
 Obveza vra anja stipendije u smislu stavka 1. i 2. ovoga lanka ne primjenjuje se na 
studenta koji svoje obrazovanje završava sa stru nim studijem ili sveu ilišnim 
preddiplomskim studijem, ako u narednoj akademskoj godini uspješno završi taj studij i 
ostvari prosjek ocjena od najmanje 3,50. U slu aju da ne završi studij u narednoj akademskoj 
godini i ne ostvari prosjek ocjena od najmanje 3,50, dužan je vratiti cjelokupan iznos 
primljene stipendije koju je primio u završnoj godini studija.   
 Student-apsolvent, koji u roku utvr enom u lanku 13. stavku 1. podstavku 4. ove 
Odluke ne diplomira, dužan je vratiti cjelokupan iznos primljene stipendije u toj akademskoj 
godini.  
 Iznos primljene stipendije kojeg je korisnik stipendije dužan vratiti uve ava se za 
kamatnu stopu (ugovorom utvr enu) s rokom vra anja od godine dana nakon završetka 
školske/akademske godine. 
 

lanak 18. 
 

 Ako korisnik stipendije u slu aju nastupa odre enih okolnosti (teška bolest i sli no)  
ne može ispunjavati ugovorne obveze, dužan je u roku 30 dana od dana nastupa tih 
okolnosti podnijeti pisani zahtjev Gradona elniku radi reguliranja daljnjeg ostvarivanja prava 
na stipendiju. 
 Zahtjev se podnosi putem Odjela. Uz zahtjev, korisnik stipendije dužan je dostaviti 
odgovaraju u dokumentaciju kojom dokazuje nastup okolnosti iz stavka 1. ovoga lanka. 
 

lanak 19. 
  

 Korisnik stipendije Grada može biti u enik/student koji je istovremeno i korisnik drugih 
stipendija ili kredita. 
 

lanak 20. 
  

 Odjel vodi o evidnik korisnika stipendija. 
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 V. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

lanak 21. 
 

 Dosadašnji korisnik stipendije Grada koji je pravo na stipendiju ostvario na temelju 
Odluke o stipendiranju darovitih u enika srednjih škola i studenata ("Službene novine" 
Primorsko-goranske županije broj 20/02 i 28/05) te ostvario pravo na nastavak primanja 
stipendije sukladno odredbama te Odluke, sklopit e sa Gradom ugovor o stipendiranju u 
smislu lanka 11. stavka 2. ove Odluke. 
 

lanak 22. 
 

 Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o stipendiranju darovitih 
u enika srednjih škola i studenata ("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 
20/02 i 28/05). 
  

lanak 23. 
 

 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u “Službenim novinama” 
Primorsko-goranske županije. 
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Privitak I. 

KRITERIJI ZA IZBOR KORISNIKA STIPENDIJE GRADA RIJEKE  

ZA DAROVITE U ENIKE 3. I 4. RAZREDA SREDNJIH ŠKOLA I STUDENATA 
 
Ovim kriterijima definiran je na in bodovanja pristupnika za dodjelu stipendije darovitim u enicima tre eg i etvrtog razreda srednjih škola te studentima. 
Poradi rangiranja, svaki se pristupnik boduje prema uspjehu u obrazovanju, priznatim postignu ima, te prema mišljenju profesora i stru ne službe. U svakoj 
grupi ocjenjivanja pristupnik može polu iti maksimalni broj bodova prema sljede oj tablici: 
 

Tablica 1. Postotak bodova po pojedinim kategorijama 
     i podru jima 

 
 

BR 
 

KATEGORIJA 
ZNANSTVENO I 

STRU NO 
PODRU JE (%) 

UMJETNI KO 
PODRU JE (%) 

1. Op i uspjeh u obrazovanju (BOU) 
 

 
25 

 
15 

2. Uspjeh iz predmeta u funkciji struke (BRP) 
 

 
10 

 
20 

3. Priznata postignu a: natjecanja, priznati radovi i nagrade 
(BPOST) 

 
30 

 
30 

4. Mišljenje profesora (BMP) 
 

 
5 

 
15 

5. Mišljenje stru ne službe –  
psihologijsko ispitivanje (BMS) 

 
30 

 
20 

 

UKUPNO 

 
100 

 
100 

 
Podru je u kojemu se pristupnik natje e odre uje se iz podataka koje on ispunjava na listu pristupnice. Nakon bodovanja, pristupniku se zbrajaju bodovi iz 
svake kategorije ocjenjivanja. Prema ostvarenim ukupnim bodovima (BUK) sastavlja se rang lista pristupnika, posebno za studente, a posebno za u enike 
3. i 4. razreda srednjih škola, koja služi kao osnovica za odabir stipendista.  
 



 

NA IN BODOVANJA PRISTUPNIKA PO POJEDINIM KATEGORIJAMA OCJENJIVANJA 
 
1. OP I USPJEH U OBRAZOVANJU 
 
Op i uspjeh u obrazovanju ra una se tako da se za svaku od posljednje dvije godine obrazovanja ra una prosje na ocjena svih ocjena (PRO).  
Iz prosje ne ocjene odre uje se pripadni broj bodova, i to zasebno za svaku od dvije posljednje godine obrazovanja, ovisno o tome da li se u konkretnoj 
obrazovnoj godini radi o visokom u ilištu ili srednjoj školi. 
 

Bodovanje prosje ne ocjene u posljednje dvije godine obrazovanja: 
 

Bodovi uspjeha u srednjoj školi =(PRO - 4,00) * BOU = 0 za PRO manje od 4,00) 
Bodovi uspjeha na visokom u ilištu = (PRO - 3,50) / 1,5 * BOU = 0 za PRO manje od 3,50 
 
gdje je: PRO - izra unata prosje na ocjena za pojedinu školsku godinu; BOU - najve i broj bodova prema Tablici 1. za op i uspjeh 
 

 
Znanstveno i stru no podru je (najve i mogu i broj bodova BOU = 25): Umjetni ko podru je (najve i mogu i broj bodova BOU = 15): 

  
 

Slika 1.a Bodovi za op i uspjeh u znanstvenom i stru nom podru ju 
 

Slika 1.b Bodovi za op i uspjeh u umjetni kom podru ju 
Na kraju se kona ni bodovi odre uju kao aritmeti ka sredina po jednadžbi: Kona ni bodovi = (Bodovi 1 + Bodovi 2) / 2
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2. USPJEH IZ PREDMETA U FUNKCIJI STRUKE 
  
Uspjeh iz predmeta u funkciji struke BRP (relevantnih za nastavak obrazovanja) boduje se tako da se za svaku od dvije posljednje godine obrazovanja 
odredi prosje na ocjena (PRP) iz tri predmeta u funkciji struke. Svaka od tih prosje nih ocjena boduje se (ovisno da li se radi o školi ili visokom u ilištu) po 
formuli na sljede i na in: 
 
Bodovi uspjeha iz predmeta u funkciji struke u srednjoj školi: = (PRP - 4,50) * 2 * BRP  (= 0 za PRP manje od 4,50) 
Bodovi uspjeha iz predmeta u funkciji struke na visokom u ilištu: = (PRP - 3,50) / 1,5 * BRP  (= 0 za PRP manje od 3,50) 
 
gdje je: PRP -prosje na ocjena relevantnih predmeta za pojedinu školsku godinu; BRP - maksimalni broj bodova predmeta u funkciji struke prema Tablici 1. 
 

 
Znanstveno i stru no podru je (najve i mogu i broj bodova BRP = 10): Umjetni ko podru je (najve i mogu i broj bodova BRP = 20): 

  
 

Slika 2.a Bodovi za uspjeh iz predmeta u funkciji struke - znanstveno i 
stru no podru je 

 
 
Slika 2.b Bodovi za uspjeh iz predmeta u funkciji struke - umjetni ko podru je 

 
Na kraju se kona ni bodovi odre uju kao aritmeti ka sredina po jednadžbi: Kona ni bodovi = (Bodovi 1 + Bodovi 2) / 2 
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3. PRIZNATA POSTIGNU A ZA SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA,  PRIZNATI RADOVI I NAGRADE 
Bodovanje pristupnika za dodjelu stipendije darovitim u enicima tre eg i etvrtog razreda srednjih škola te studentima, u grupi priznata postignu a za 
sudjelovanje na natjecanjima, priznati radovi i nagrade vrši se na slijede i na in: 
- boduju se samo postignu a na  manifestacijama natjecateljskog i izlu nog karaktera koja su utvr ena aktima Agencije za odgoj i obrazovanje i 

Agencije za strukovno obrazovanje, te na me unarodnim natjecanjima istog karaktera sa najmanje 5 država u esnika 
- bodovi se dodjeljuju samo u okviru podru ja koja su definirana Natje ajem (znanstveno, stru no i umjetni ko) 
- boduju se postignu a sa natjecanja na kojima imaju pravo sudjelovati SVI u enici srednjih škola i studenti 
- za u enike srednjih škola boduju se postignu a na natjecanjima tijekom  7. i 8. razreda i srednje škole 
- za studente boduju se postignu a na natjecanjima tijekom srednjoškolskog i akademskog obrazovanja 
Bodovi 

(vrijednost) 
Znanstveno i stru no 

podru je 
Umjetni ko podru je – scensko, 

filmsko, TV stvaralaštvo 
Umjetni ko podru je – likovno 

stvaralaštvo 
Umjetni ko podru je – glazbeno 

stvaralaštvo 
 

 
30,00 

 
(35) 

 1. mjesto-pojedina no 
na me unarodnom 
natjecanju  

 objavljeni znanstveni rad 
 priznati patent  ili izum  

 1. nagrada-pojedina no  na 
me unarodnoj manifestaciji (u eš e 
barem 5 država) 

 jedna od glavnih uloga (ili  
scenografija,  režija, kostimografija, 
montaža)  u djelu zapaženom na 
me unarodnom planu 

 1. nagrada-pojedina no za umjetni ki 
rad na priznatoj me unarodnoj 
manifestaciji (u eš e barem 5 država) 

 više samostalnih izložbi u renomiranim 
izložbenim prostorima 

 

 1. nagrada na me unarodnom 
natjecanju pojedina nog muziciranja 
(u eš e barem 5 država) 

 više solisti kih koncerata, od kojih 
barem jedan zapažen na 
me unarodnom planu 

 
 

 
25,71 

 
(30) 

 2. mjesto-pojedina no 
na me unarodnom 
natjecanju  

 1. mjesto-skupno na 
me unarodnom 
natjecanju  

 1. mjesto-pojedina no 
na državnom natjecanju  

 nagrada Visokog u ilišta 

 2. nagrada-pojedina no  na 
me unarodnoj manifestaciji (u eš e 
barem 5 država) 

 1. nagrada-skupno na me unarodnoj 
manifestaciji (u eš e barem 5 država) 

 1. nagrada-pojedina no na 
manifestaciji državne razine  -- 

 jedna od glavnih uloga  (ili 
scenografija, kostimografija, režija)  u 
djelu zapaženom na državnom planu 

 2. nagrada-pojedina no za umjetni ki 
rad na priznatoj me unarodnoj 
manifestaciji (u eš e barem 5 država) 

 1. nagrada-skupno za umjetni ki rad na 
priznatoj me unarodnoj manifestaciji 
(u eš e barem 5 država) 

 1. nagrada-pojedina no za umjetni ki 
rad u  državnoj konkurenciji 

 više zajedni kih izložbi i barem jedna 
samostalna u renomiranom izložbenom  
prostoru, zapaženo na državnom planu  

 2. nagrada na me unarodnom 
natjecanju  pojedina nog muziciranja 
(u eš e barem 5 država) 

 1. nagrada na me unarodnom 
natjecanju  skupnog muziciranja (u eš e 
barem 5 država) 

 1. nagrada na državnom natjecanju 
pojedina nog muziciranja--- 

 ve i broj  zapaženih solisti kih 
koncerata u renomiranim koncertnim 
prostorima 

 
 

 
 

21,43 
 

(25) 

 3. mjesto-pojedina no 
na me unarodnom 
natjecanju  

 2. mjesto-skupno na 
me unarodnom 
natjecanju 

 2. mjesto-pojedina no  
na državnom natjecanju  

 1. mjesto-skupno na 
državnom natjecanju 

 znanstvena publikacija-
prethodno priop enje 

 

 3. nagrada-pojedina no na 
me unarodnoj manifestaciji 

 2. nagrada-skupno na me unarodnoj 
manifestaciji 

 2. nagrada-pojedina no na 
manifestaciji državne razine 

 1. nagrada-skupno  na manifestaciji 
državne razine  

 
 
 

 3. nagrada-pojedina no za umjetni ki 
rad u me unarodnoj konkurenciji 

 2. nagrada-skupno za umjetni ki rad u 
me unarodnoj konkurenciji 

 2. nagrada-pojedina no za umjetni ki 
rad u  državnoj konkurenciji 

 1. nagrada-skupno za umjetni ki rad u  
državnoj konkurenciji 

 više zajedni kih izložbi i barem jedna 
samostalna u renomiranom izložbenom 
prostoru  

 3. nagrada na me unarodnom 
natjecanju pojedina nog muziciranja 

 2. nagrada na me unarodnom 
natjecanju  skupnog muziciranja 

 2. nagrada na državnom natjecanju 
pojedina nog muziciranja 

 1. nagrada na državnom natjecanju 
skupnog muziciranja-- 

 ve i broj skupnih nastupa i barem jedan 
zapažen solisti ki koncert u 
renomiranom koncertnom prostoru 

 



 

 86

 
 
 
 

 
 

17,14 
 

(20) 
 
 

 sudjelovanje na 
me unarodnom natjecanju 

 3. mjesto-pojedina no  na 
državnom natjecanju  

 2. mjesto-skupno na 
državnom natjecanju 

 1. mjesto-pojedina no na 
županijskom natjecanju  

 znanstvena publikacija - 
pregledni rad  

 izdavanje knjige-literarnog 
djela od strane priznatog 
izdava a 

 nagrada lanice Visokog 
u ilišta 

 sudjelovanje na me unarodnoj manifestaciji 
 3. nagrada-pojedina no na manifestaciji 

državne razine 
 2. nagrada-skupno na manifestaciji državne 

razine 
 1. nagrada-pojedina no na manifestaciji 

županijske razine 
 barem jedna glavna uloga (ili scenografija, 

kostimografija, režija) u djelu zapaženom na 
lokalnoj (gradskoj ili županijskoj) razini 

 sudjelovanje na priznatoj 
me unarodnoj likovnoj manifestaciji 

 3. nagrada-pojedina no za umjetni ki 
rad na državnoj razini 

 2. nagrada-skupno za umjetni ki rad 
na državnoj razini 

 1. nagrada za umjetni ki rad na 
županijskoj razini 

 nekoliko zajedni kih izložbi u 
renomiranim izložbenim prostorima i 
najmanje jedna samostalna izložba u 
amaterskom izložbenom prostoru 

 sudjelovanje na me unarodnom 
natjecanju pojedina nog 
muziciranja 

 3. nagrada na državnom  
natjecanju pojedina nog 
muziciranja 

 2. nagrada na državnom natjecanju 
skupnog muziciranja 

 1. nagrada na zonskom natjecanju  
pojedina nog muziciranja 

 ve i broj zapaženih skupnih 
koncerata (nastupa) u renomiranim 
koncertnim prostorima  

 
 

 
 

12,86 
 

(15) 

 sudjelovanje na državnom 
natjecanju pojedina no 

 3. mjesto-skupno na 
državnom natjecanju 

 2. mjesto-pojedina no na 
županijskom natjecanju  

 1. mjesto-skupno na 
županijskom natjecanju 

 tiskanje više literarnih radova 
u skupnim publikacijama na 
državnoj razini   

 sudjelovanje na manifestaciji državne razine 
 3. nagrada-skupno na scenskoj smotri 

državne razine  
 2. nagrada-pojedina no na scenskoj smotri 

županijske razine 
 1. nagrada-skupno na scenskoj smotri 

županijske razine 
 

 sudjelovanje na likovnoj manifestaciji 
državne razine 

 3. nagrada-skupno za umjetni ki rad 
na državnoj razini  

 2. nagrada-pojedina no za umjetni ki 
rad na županijskoj razini 

 1. nagrada-skupno za umjetni ki rad 
na županijskoj razini  

 nekoliko zajedni kih izložbi u 
renomiranim izložbenim prostorima 

 sudjelovanje na državnom 
natjecanju pojedina nog 
muziciranja 

 3. nagrada na državnom natjecanju 
skupnog muziciranja 

 2. nagrada na zonskom natjecanju 
pojedina nog muziciranja 

 1. nagrada na zonskom natjecanju 
skupnog muziciranja--- 

 ve i broj skupnih koncerata u 
raznim prostorima 

 
 

8,57 
 

(10) 

 3. mjesto-pojedina no na 
županijskom natjecanju  

 2. mjesto-skupno  na 
županijskom natjecanju 

 znanstvena publikacija – 
stru ni rad 

 tiskanje  više literarnih radova 
u skupnim publikacijama na 
lokalnoj razini   

 3. nagrada-pojedina no na scenskoj smotri 
županijske razine 

 2. nagrada-skupno na scenskoj smotri 
županijske razine  

 ve i broj sporednih uloga u djelima 
zapaženim na lokalnom planu 

 3. nagrada-pojedina no za umjetni ki 
rad na županijskoj razini 

 2. nagrada-skupno za umjetni ki rad 
na županijskoj razini  

 ve i broj zajedni kih izložbi u 
amaterskim izložbenim prostorima 

 3. nagrada na zonskom natjecanju 
pojedina nog muziciranja 

 2. nagrada na zonskom natjecanju 
skupnog muziciranja 

 ve i broj zapaženih koncerata 
(nastupa) na lokalnom planu 

 
NAPOMENA: Iskazani su bodovi zaokruženi na dvije decimale, dok ra unalo u izra unu bodova koristi više decimala. To ne vrijednosti se 

dobivaju tako da se vrijednost u zagradi pomnoži s kvocijentom 30/35=0.85714... (Primjer: (25)*30/35=21,42857143 = 21,43) 
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3. 1 BODOVANJE 
 
 Pristupniku se boduje svako od priznatih postignu a na podru ju u kojemu se natje e. Za obra un ukupnih bodova uzimaju se bodovi koje je 
postigao po nekom od kriterija za znanstveno  ili za umjetni ko podru je, a vrednuje se samo jedan, najpovoljniji rezultat, koji mu donosi najve i broj 
bodova. 



 

4. MIŠLJENJE PROFESORA 
 
Mišljenje profesora izražava se putem obrasca koji sadrži skale procjena za vrednovanje darovitosti na podru jima op ih kognitivnih potencijala, 
akademskih, stvarala kih, rukovodnih i umjetni kih sposobnosti, te motivacije za stvarala ki rad. Za procjenjivanje pristupnika u znanstvenom, stru nom i 
umjetni kom podru ju izra eni su razli iti obrasci. Ocjene u obrascima su od 1 do 4. Od svih unesenih ocjena iz mišljenja jednog profesora izra unava se 
prosje na ocjena mišljenja (POM). Ukoliko sve rubrike ocjena nisu ispunjene, pristupniku se unašaju samo napisane ocjene. 
 
Mišljenje profesora boduje se na sljede i na in: 
 
Bodovi mišljenja profesora = (POM - 2,5) * BMP / 1,5 (=0 za POM manje od 2,5) 
 
gdje je: POM - prosje na ocjena mišljenja profesora; BMP - maksimalni bodovi mišljenja profesora prema Tablici 1. 
 
 
Kona ni bodovi za mišljenje odre uju se kao aritmeti ka sredina po jednadžbi: Kona ni bodovi = (Bodovi 1 + Bodovi 2) / 2 

 
Mišljenje profesora (najve i mogu i broj bodova BMP 

za znanstveno i stru no podru je = 5, za umjetni ko podru je = 15) 
 

 
Slika 4. Bodovi mišljenja profesora 
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5.  MIŠLJENJE STRU NE SLUŽBE 
 
Mišljenje stru ne službe je rezultat psihologijskog testiranja pristupnika, provedenog u ovlaštenoj ustanovi (Odsjeku za psihologiju Filozofskog fakulteta, 
službi za profesionalno usmjeravanje Zavoda za zapošljavanje itsl.). Mišljenje je iskazano jednom z-vrijednosti (ZV), dobivenom ispitivanjem pristupnika 
baterijom psihologijskih testova, iz koje se bodovi ra unaju  na sljede i na in: 
 

Znanstveno i  stru no podru je (najve i mogu i broj bodova BMS = 30): 
Bodovi mišljenja stru ne službe: = (ZV - 0,6) * BMS / 2,2  (= 0 za ZV manje od 0,6) (= BMS za ZV ve e od 2,8) 
 

Umjetni ko podru je (najve i mogu i broj bodova BMS = 20): 
Bodovi mišljenja stru ne službe: = ZV * BMS / 2 = BMS za ZV ve e od 2,0 
 

gdje je:  ZV -   z-vrijednost dobivena testiranjem pristupnika;  BMS - maksimalni bodovi mišljenja stru ne službe prema Tablici 1. 
 
 

Mišljenje stru ne službe (najve i mogu i broj bodova BMS 
za znanstveno i stru no podru je = 30, za umjetni ko podru je = 20) 

 
     Slika 5. Bodovi mišljenja stru ne službe 

 
Za postignutu vrijednost (ZV1 + ZV2) / 2 < -1 pristupnik se isklju uje iz natje aja. 
Pristupanje psihologijskom ispitivanju je strogi uvjet – ukoliko pristupnik nema taj rezultat isklju uje se iz natje aja 
Kona ni bodovi mišljenja stru ne službe odre uju se kao aritmeti ka sredina po jednadžbi: Kona ni bodovi = (Bodovi 1 + Bodovi 2) / 2
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6. UKUPNI BODOVI 
 
Ukupni bodovi pristupnika (BUK) odre uju se kao zbroj bodova dobivenih po to kama 1. do 5. Prema izra unatim ukupnim bodovima sastavlja se rang lista 
pristupnika koja služi kao temeljni kriterij za kona nu prosudbu o dodjeli stipendija.  
 
 
 



e) PRIJEDLOG ODLUKE O DAVANJU NA PRIVREMENO KORIŠTENJE POSLOVNOG I 
SPORTSKOG PROSTORA U USTANOVAMA ODGOJA I ŠKOLSTVA   
  
 Na temelju  lanka 35. stavka 2. Zakona o vlasništvu ("Narodne novine" broj 91/96, 
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06,146/08 i 38/09) i lanka 46. Statuta 
Grada Rijeke ("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 24/09), Gradsko vije e 
Grada Rijeke, na sjednici _____________ 2009. godine, donijelo je 

ODLUKU 
o davanju na privremeno korištenje poslovnog i sportskog 

prostora u ustanovama odgoja i školstva 
 

 I. OP E ODREDBE 
lanak 1. 

 
 Ovom se Odlukom utvr uju na in i uvjeti pod kojima ustanove odgoja i školstva iji je 
osniva  Grad Rijeka (u daljnjem tekstu: Grad) mogu davati na privremeno korištenje poslovni i 
sportski prostor (u daljnjem tekstu: prostor). 
 Pod ustanovama odgoja i školstva u smislu stavka 1. ovoga lanka razumijevaju se: 
Dje ji vrti  "Rijeka", "Dom mladih" Rijeka i osnovne škole iji je osniva  Grad (u daljnjem 
tekstu: ustanove). 

lanak 2. 
 

 Pod prostorom iz lanka 1. stavka 1. ove Odluke podrazumijeva se prostor u 
vlasništvu Grada kojeg ustanove koriste za obavljanje redovne djelatnosti. 
 

lanak 3. 
 

 Ustanove mogu davati prostor na privremeno korištenje, pod uvjetom da: 
- se privremenim korištenjem prostora ne ometa ostvarivanje plana i programa 

rada ustanove, 
- se visina naknade napla uje svaki mjesec na žirora un ustanove, 
- vode odgovaraju u evidenciju o sklapanju ugovora o davanju prostora na 

privremeno korištenje i propisanu knjigovodstvenu evidenciju, 
- se prostor daje na privremeno korištenje sukladno redoslijedu prioriteta 

utvr enom po vrstama aktivnosti, 
- objavljuju tjedni raspored privremenog korištenja prostora na oglasnoj plo i 

ustanove.  
 

 II. UVJETI I NA IN DAVANJA PROSTORA NA PRIVREMENO KORIŠTENJE 
 

lanak 4. 
 

 Prostor se daje na privremeno korištenje pravnim i fizi kim osobama (u daljnjem tekstu: 
korisnik) za obavljanje odgojno-obrazovnih, kulturnih, socijalnih, humanitarnih, znanstvenih, 
zdravstvenih te sportskih i tehni kih aktivnosti, poslova i djelatnosti. 

 
lanak 5. 

 
 Kategorije prostora, opis prostora, vrste aktivnosti te naknada za pojedinu kategoriju 
prostora i vrstu aktivnosti za jedan sat (60 minuta) privremenog korištenja prostora, utvr ene 
su u tabli nom prikazu koji se nalazi u privitku i ini sastavni dio ove Odluke (Privitak I.). 
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 Osim naknade iz stavka 1. ovoga lanka, korisnik prostora dužan je platiti i naknadu za 
rad radnika ustanove zaduženog za prostor u visini od 30,00 kuna bruto za 1h (60 minuta) 
pružene usluge, osim za prostor od IV. do VI. kategorije. 

 
lanak 6. 

  
 Redoslijed prioriteta u privremenom korištenju prostora od I. do VI. kategorije utvr uje 
se ovisno o vrsti aktivnosti koja se u prostoru provodi, i to kako slijedi: 

- aktivnosti školskog sporta odnosno školskih sportskih natjecanja, u terminima od 
8,00 do 20,00 sati (od ponedjeljka do petka, a subotom i nedjeljom po potrebi), 

- aktivnosti iz programa javnih potreba u sportu Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: 
program javnih potreba u sportu) u terminima od 20,00 do 22,30 sati (od 
ponedjeljka do petka), 

- ostale aktivnosti drugih korisnika, u terminima izvan onih utvr enih u podstavku 1. i 
2. ovoga stavka. 

 Aktivnosti iz programa javnih potreba u sportu ne mogu se provoditi izvan vremena 
utvr enog u stavku 1. podstavku 2. ovoga lanka. 

 
lanak 7. 

 
 Zahtjev za davanje prostora na privremeno korištenje korisnik podnosi ustanovi u 
pisanom obliku. 
 Zahtjev mora sadržavati: 

- podatke o korisniku (uz priložene dokaze), 
- podatke o prostoru za koji se podnosi zahtjev, 
- vremensko razdoblje i dužinu trajanja privremenog korištenja, 
vrstu aktivnosti, poslova ili djelatnosti za koju korisnik podnosi zahtjev. 

 Izuzetno od odredbe stavka 1. ovoga lanka, zahtjev za privremeno korištenje prostora 
za korisnike koji provode aktivnosti iz programa javnih potreba u sportu podnosi ustanovi, u 
ime i za ra un korisnika, Zajednica sportskih udruga grada Rijeke Rije ki sportski savez (u 
daljnjem tekstu: Rije ki sportski savez). 
 

lanak 8. 
 
 Odluku o davanju prostora na privremeno korištenje donosi tijelo upravljanja ustanove. 
 Uvjeti pod kojima se prostor daje na privremeno korištenje utvr uju se ugovorom, koji 
se sklapa u pisanom obliku. 
 Na temelju odluke iz stavka 1. ovoga lanka, ugovor u ime ustanove sklapa ravnatelj. 
 

lanak 9. 
 

 Raspored privremenog korištenja prostora od I. do VI. kategorije za provedbu 
aktivnosti iz programa javnih potreba u sportu, ustanova utvr uje u suradnji s Odjelom 
gradske uprave za sport i tehni ku kulturu i Rije kim sportskim savezom do 15. sije nja teku e 
godine za cijelu kalendarsku godinu. 
 U slu aju iz stavka 1. ovoga lanka, ugovor o davanju prostora na privremeno 
korištenje s ustanovom sklapa Rije ki sportski savez, u ime i za ra un korisnika koji provodi 
aktivnosti iz programa javnih potreba u sportu. 

 
lanak 10. 

 
 Ugovor o davanju prostora na privremeno korištenje sadrži poglavito: 

- podatke o ugovornim stranama, 
- podatke o prostoru koji se daje na privremeno korištenje i o poslovima, 

aktivnostima ili djelatnosti koju korisnik može obavljati u prostoru, 
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- iznos naknade za privremeno korištenje prostora i na in pla anja, 
- otklanjanje eventualnih šteta, 
- vrijeme trajanja privremenog korištenja prostora, 
- obveze korisnika glede provedbe mjera zaštite na radu te mjera protupožarne 

zaštite, 
- odredbe o prestanku ugovora. 

 
lanak 11. 

 
 Iznimno od odredbe lanka 5. ove Odluke, ustanova može prostor dati na privremeno 
korištenje bez naknade, u sljede im slu ajevima: 

- ako ustanove za potrebe ostvarivanja plana i programa rada te unapre ivanja 
odgojno-obrazovnog rada me usobno daju prostor na privremeno korištenje, 

- za ostvarivanje humanitarnih aktivnosti, 
- za potrebe rada gradskih i županijskih stru nih vije a ustanova i vježbaonicu 

studenata, 
- za potrebe provo enja nacionalnih programa iz djelokruga obrazovanja, 
- za provo enje izbora na lokalnoj razini (mjesna, lokalna i podru na 

/regionalna/ samouprava) i državnoj razini te predsjedni kih izbora i izbora za 
vije a nacionalnih manjina, 

- za obavljanje aktivnosti iz programa mjesnog odbora u smislu odredbe 
lanka 4. ove Odluke. 

 
lanak 12. 

 
 Prihode koje ustanova ostvari od davanja prostora na privremeno korištenje, ustanova 
može koristiti isklju ivo za pokri e rashoda teku eg i investicijskog održavanja tog prostora, 
osim naknade za uslugu iz lanka 5. stavka 2. ove Odluke. 
 
 III. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

lanak 13. 
 
 Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o davanju na 
privremeno korištenje poslovnog i sportskog prostora u ustanovama odgoja i školstva 
("Službene novine" Primorsko-goranske županije broj 49/06). 
 

lanak 14. 
 

 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Službenim novinama" 
Primorsko-goranske županije. 
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Privitak 1 - Tabli ni prikaz 
 

Naknada u kunama po vrsti aktivnosti za 1 
h (60 min.) korištenja prostora 

A B C 

 
 
 
 

Kategorija 
prostora 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Opis prostora 

Školski sport, 
školska sport. 

natjecanja (gradske 
lige) 

Programi javnih 
potreba u sportu 

Ostale aktivnosti 
drugih korisnika 

I. Dvorana do 200 m2 
(s upotrebom prate ih prostora ili bez 
nje) 

0 50,00 .200,00 

II. Dvorana od 201 m2 do 360 m2 
(s upotrebom prate ih prostora Ili bez 
nje) 

0 1.00,00 250,00 

III. Dvorana preko 360 m2 
(s upotrebom prate ih prostora ili bez 
nje) 

0 152,00 300,00 

IV. Otvoreno igralište 
(bez upotrebe rasvjete i svla ionice) 

0 15,00 50,00 

V. Otvoreno igralište 
(s upotrebom svla ionice) 

0 38,00 75,00 

VI. Otvoreno igralište 
(s upotrebom svla ionice i rasvjete) 

0 76,00 100,00 

VII. Dvorane za održavanje priredbi - - 100,00 

VIII. Klasi ne u ionice za nastavu stranih jezika 
i ostalu teorijsku nastavu - - 40,00 

IX. Informati ke radionice - - 200,00 

 


