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Predmet: Prijedlog Statuta Psihijatrijske bolnice Lopaca
- misljenje, trazi se

Sukladno odredbi ¢lanka 89. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Rijeke ("SluZbene
novine" Primorsko-goranske Zupanije broj 29/09) u prilogu dostavljamo na razmatranje i
davanje miSljenja Prijedlog Statuta Psihijatrijske bolnice Lopaca koji je dostavilo Upravno
vijece Psihijatrijske bolnice Lopaca radi donosenja Odluke o davanju suglasnosti.

Prijedlog ¢e Gradsko vijece razmatrati na sjednici Gradskog vijeca koja ¢e biti sazvana
za 25. veljace 2010. godine.

Molim da, sukladno odredbi ¢lanka 66. stavka 4. Poslovnika Gradskog vijeca
misljenje, stajaliSte i prijedloge dostavite Gradskom vijecu do pocetka rasprave.

Prilog: 1
Predsjednica
Gradskog vijeca
Dorotea Pesié-Bukovac v/
TO:'IH-\_' St prijt
Na znanje:

1. Odjelu gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb, procelnici Ankici Perhat, ovdje
2. Uredu Grada, procelnici Kseniji Lini¢, ovdje
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PSIHIJATRIJSKA BOLNICA LOPACA
Lopaca, Lopaca 11
UPRAVNO VIJECE

Broj: 4-108/2010.
Lopaca, 10.02.2010.

GRAD RIJEKA *
GRADSKOM VIJECU

n/p predsjednice Gradskog vijeca
gde. Dorotee Pesi¢ Bukovac

PREDMET: Statut Psihijatrijske bolnice Lopac¢a
- prethodna suglasnost, trazi se

Upravno vijece Psihijatrijske bolnice Lopaca utvrdilo je, na sjednici odrzanoj dana
09.02.2010. godine, Prijedlog Statuta Psihijatrijske bolnice Lopa&a. Razlog donoSenja novog
Statuta Psihijatrijske bolnice Lopaca je uskladenje sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti ("Narodne
novine” broj 150/08 i 155/09), Zakonom o kvaliteti zdravstvene zastite ("Narodne novine" broj
107/07), Zakonom o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti ("Narodne novine" broj 79/07,113/08 i
43/09) te Pravilnikom o uvjetima i nainu obavljanja mjera za spreavanje bolni¢kih infekcija

("Narodne novine" broj 93/02).

U privitku Vam dostavljamo Prijedlog Statuta Psihijatriiske bolnice Lopada sa
obrazlozenjem radi davanja suglasnosti.

Za davanje objasSnjenja vezano za postupak razmatranja i odiucivanja o Prijedlogu Statuta
Psihijatrijske bolnice Lopaca pred tijelima osnivaca odreduje se Milan lvani$ dr. stom., predsjednik
Upravnog vijec¢a i Radmir Rakun dr. med., ravnatelj bolnice.
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- Odluka Upravnog vijeéa o utvrdivanju Statuta Psihijatrijske bolnice Lopaca,
- Statut Psihijatrijske bolnice Lopaca sa obrazlozenjem,

S posStovanjem,



Obrazlozenje Prijedloga Statuta Psihijatrijske Bolnice Lopaca

Na temelju &lanka 54. Zakon o zdravstvenoj zastiti ("Narodne novine" broj 121/03 i
48/05) i ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" broj 76/93, 29/97 i
48/99) Upravno vijece Psihijatrijske bolnice uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca
Grada Rijeke je na sjednici 27. travnja 2006. godine donijelo Statut Psihijatrijske bolnice
Lopaca.

Nakon stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj
zastiti ("Narodne Novine" broj 85/09 te Pravilnika o uvjetima za ustroj Odjela u op¢im i
specijalnim bolnicama ("Narodne novine" Broj 106/07) Upravno vijece Psihijatrijske bolnice
je uz Prethodnu suglasnost Gradskog vijeca Grada Rijeke na sjednici od 30.04.2008.
godine donijelo Izmjene i dopune Statuta Psihijatrijske bolnice Lopaca.

U meduvremenu je stupio na snagu novi Zakon o zdravstvenoj zastiti ("Narodne
novine” broj 150/08 i 155/09) sa kojim treba uskladiti odredbe Statuta.

Pored zakona o Zdravstvenoj zastiti Statut je potrebno uskladiti i sa Zakonom o
kvaliteti zdravstvene zastite ("Narodne novine" broj 107/07), Zakonom o zastiti putanstva
od zaraznih bolesti ("Narodne novine" 79/07,113/08 i 43/09) te Pravilnikom o uvjetima i
nadinu obavljanja mjera za sprje€avanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija ("Narodne novine"
broj 93/02).

S obzirom da je navedenim zakonskim i podzakonskim propisima bilo potrebno
izvr$iti opsezne izmjene Statuta te radi bolje preglednosti Upravno vije¢e Psihijatrijske
bolnice Lopaga je na sjednici odrzano] dana 09.02.2010.g. utvrdilo Prijedlog novog
Statuta Psihijatrijske bolnice Lopaca.

U daljnjem tekstu nastojat ¢emo ukratko obrazioZiti predioZzeni novi Statut
Psihijatrijske bolnice Lopaca.

U prvoj glavi, opéim odredbama odredeno je da se Statutom ureduje status, naziv
sjediste i djelatnost, zastupanje i predstavljanje, upravljanje, unutarnje ustrojstvo, ovlasti i
nacin odlucivanja pojedinih tijela Bolnice, nacin osiguranja sredstva za rad i rasporedivanje
dobiti, nacin ostvarivanja suradnje sa sindikatom, javnost rada i druga pitanja od vaznosti
za obavljanje djelatnosti i posiovanja Bolnice.

U drugoj glavi odreden je naziv, sjediste i djelatnost bolnice.

U trecoj glavi odredeno je da bolnica ima pecat , Stambilj i zastitni znak.

U &etvrtoj glavi ureduje se zastupanje i predstavljanje Bolnice.

U petoj glavi ureduje unutarnje ustrojstvo bolnice. Utvrduje se da su u bolnici
ustrojeni Ured Ravnatelja, Sluzba psihijatrijske djelatnosti te Sluzba zajednickih poslova.
Ujedno je uredeno da se unutar Sluzbe psihijatrijske djelatnosti ustrojavaju ustrojbene
jedinice sukladno podzakonskom aktu kojim se propisuju uvjeti za ustroj odjela u opéim i
specijalnim bolnicama.

U Sestoj glavi utvrdena su tijela bolnice i to: Upravno vije¢e, Ravnatelj, Stru¢no
vijeée, Strucni kolegij, Eticko povjerenstvo, Povjerenstvo za lijekove, Povjerenstvo za
kvalitetu, Povjerenstvo za unutarnji nadzor i Bolnicko povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih
infekcija. Navedenom glavom regulirane su aktivnosti svakog pojedinog tijela, nacin
imenovanja, sastav i broj ¢lanova tijela te sam nacin obavljanja poslova iz nadleznosti

tijela.



U sedmoj glavi uredena su pitanja vezana uz imovinu i financijsko poslovanje
Bolnice.

U osmoj glavi utvrden je nacin suradnje sa sindikatom.

U devetoj glavi ureduje se javnost rada Bolnice.

U desetoj glavi uredena je zastita tajnosti podataka.

U jedanaestoj glavi utvrdeno je da se obvezno provodi unutarnji nadzor nad radom
ustrojbenih jedinica Bolnica i zdravstvenih radnika. Unutarnji nadzor se provodi na temelju
opéeg akta Bolnice te godidnjeg plana i programa provedbe unutarnjeg nadzora.

U dvanaestoj glavi odredeno je koji su opéi akti bolnice te nacin njihova donosenja.

U trinaestoj glavi, prijelaznim i zavrSnim odredbama odredeno je da stupanje na
snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Bolnice od 27. travnja 2006.godine te njegove
izmjene i dopune od 30.04.2008. godine. Ujedno je odreden rok uskladenja op¢ih akata
bolnice sa Statutom te rok imenovanja novih tijela bolnice.

Slijedom navedenog Upravno vijeée Psihijatrijske bolnice Lopaca predlaze
Gradskom vije¢u Grada Rijeke da donese slijedec¢u odluku:

Na temelju ¢lanka 58. Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Narodne novine" broj 150/08 i
155/09) i Elanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" broj 76/93,29/97 i
47/99), ¢lanka 46. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine " Primorsko-goranske Zupanije
broj 24/09) i ¢lanka 75. Poslovnika Gradskog vije¢éa Grada Rijeke ("Sluzbene novine"
Primorsko-goranske zupanije broj 29/09) Gradsko vije¢e Grada Rijeke, na sjednici

2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na Statut Psihijatrijske bolnice Lopaca

.
Daje se prethodna suglasnost na Statut Psihijatrijske bolnice Lopaca u tekstu koji je
utvrdilo Upravno vije¢e Psihijatrijske bolnice Lopa¢a na sjednici od 09.02.2010. godine.

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.



PSIHIJATRIJSKA BOLNICA LOPACA
Lopaca 11, 51218 Drazice
UPRAVNO VIJECE

Broj:4-108/2010.

Temeljem ¢€lanka 58. stavka 1. podstavak 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne
novine broj 150/08 i 155/09), Upravno vijece Psihijatrijske bolnice Lopaca, na sjednici
odrzanoj dana 09.02.2010. godine, donijelo je slijedeéu

ODLUKU

1. Utvrduje se Prijedlog Statuta Psihijatrijske bolnice Lopaca.

2. Prijedlog Statuta Psihijatrijske bolnice Lopaca upucuje se osnivacu radi davanja
prethodne suglasnosti.

.. »,Predsjednik Upravnog vijec¢a
*(‘,_
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Na temelju ¢lanka 58.Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Narodne novine" broj 150/08 i 155/09)
¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08),
Upravno vijeCe Psihijatrijske bolnice Lopa¢a, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca Grada
Rijeke, na sjednici odrzanoj 2010. godine, donijelo je

STATUT ]
PSIHIJATRIJSKE BOLNICE LOPACA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom Psihijatrijske bolnice Lopada (u daljnjem tekstu: Bolnica) ureduje status,
naziv, sjedidte i djelatnost, zastupanje i predstavljanje, upravljanje, unutarnje ustrojstvo, ovlasti i
nacin odlu¢ivanja pojedinih tijela Bolnice, nacin osiguranja sredstava za rad i rasporedivanje dobiti,
nacin ostvarivanja suradnje sa sindikatom, javnost rada i druga pitanja od vaZnosti za obavljanje

djelatnosti i poslovanja Bolnice.

Clanak 2.

Bolnica je po svojoj namjeni specijalna bolnica i ima status javne zdravstvene ustanove.
Bolnica je pravni slijednik Zavoda za socijalno zdravstvenu Zastitu Lopaca (dalje: Zavod),
upisanog u sudski registar ustanova kod Trgovackog suda u Rijeci pod brojem: 96/911-2, rjeSenjem

od 20.12.1996. godine.
Temeljem zakona kojim se ureduju ustanove, Zavod je postao javna ustanova na kojoj je

osnivacka prava stekla Republika Hrvatska.
Osnivacka prava nad Zavodom prenijeta su na Grad Rijeku Odlukama Vlade Republike

Hrvatske Klasa: Klasa: 500-01/97-01/01, Ur.broj: 5030104-99-1 od 23. rujna 1999. godine i 500-
01/97-01/01 Ur.broj: 5030104-00-1 od 20. srpnja 2000. godine.

RjeSenjem Trgovackog suda u Rijeci broj Tt-00/3428-2 od 22. prosinca 2000.godine Zavod
je promijenio naziv u Psihijatrijska bolnica Lopaca koja je upisana u registarski uloZak tog suda s

mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS) 040039290.
Odluku o statusnim promjenama i prestanku rada Bolnice donosi osniva¢ uz suglasnost

ministra nadleZnog za zdravstvo.

Clanak 3.

Osniva¢ Bolnice je Grad Rijeka, a prava i duznosti osnivaca obavlja Gradsko vijece Grada
Rijeke, ako ovim Statutom nije drugacije odredeno.

I1. NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST
Clanak 4.

Naziv Bolnice glasi: Psihijatrijska bolnica Lopaca.
Skracena oznaka naziva glasi: Bolnica Lopaca.

Clanak §.



Sjediste Bolnice je u Lopaci, Lopaca 11, Opéina Jelenje.
Clanak 6.

Odluku o promjeni naziva i sjediSta Bolnice donosi osnivac, na prijedlog Upravnog vijeca
Bolnice.

Clanak 7.

Djelatnost Bolnice obuhvaca:
dijagnostiku, lije¢enje, medicinsku rehabilitaciju i resocijalizaciju duSevnih bolesnika i ovisnika,
specijalisticko-ambulantnu zdravstvenu zastitu i dijagnostiku,
lijeGenje bolesnika iz podrudja psihijatrije i grani¢nih podruéja (epilepsija, terminalni bolesnici),

davanje specijalisti¢kih medicinskih misljenja i nalaza na zahtjev ustanova i tijela,
skrb izvan vlastite obitelji o psihi¢ki bolesnim odraslim osobama.

Clanak 8.

.....

nadleznog za zdravstvo.

I11. PECAT, STAMBILJ, ZASTITNI ZNAK

Clanak 9.

Bolnica ima pecat okruglog oblika, promjera 25 mm, na kojem je otisnut puni naziv i
sjediste Bolnice.

Bolnica ima $tambilj Cetvrtastog oblika, veli¢ine 65 x 30 mm, na kojemu je upisan naziv i
sjediste Bolnice te prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka pismena.

Pecat i Stambilj su oznaceni rednim brojem.

Bolnica ima zaStitni znak koji predstavlja procelje glavne zgrade s fontanom.

Odluku o broju pecata i Stambilja, na€inu njihove uporabe te osobama koje su odgovorne za
njihovo ¢uvanje kao i o na¢inu uporabe zastitnog znaka donosi ravnatelj.

IV. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE BOLNICE

Clanak 10.

Bolnicu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Bolnice u pravnom prometu, u
granicama svojih ovlasti. Punomo¢ se izdaje sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni

odnosi.
Ravnatelj odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 11.



Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Bolnice u cilju
ostvarivanja obavljanja zdravstvene djelatnosti.

U Bolnici su ustrojeni:

1. Ured Ravnatelja,

2. Sluzba psihijatrijske djelatnosti,

3. SluZba zajedni¢kih poslova.
Unutar SluZbe psihijatrijske djelatnosti iz stavka 2. tocke 2. ovoga ¢lanka ustrojavaju se

ustrojbene jedinice sukladno podzakonskom aktu kojim se propisuju uvjeti za ustroj odjela u opéim
i specijalnim bolnicama.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Bolnice ureduje se unutarnje ustrojstvo u smislu
stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka te nacin obavljanja djelatnosti.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Bolnice donosi Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.

Clanak 12.

Radna mjesta koja podlijeZu reizboru u Bolnici su:

- ravnatelj,

- zamjenik ravnatelja,

- pomoénik ravnatelja za sestrinstvo - glavna sestra Bolnice,

- pomo¢énik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite i nadzor,

- predstojnik SluZbe djelatnosti psihijatrije.

Radnici koji podlijeZu reizboru imenuju se na mandatno razdoblje od Cetiri godine.

Zamjenika ravnatelja, pomocnike ravnatelja te predstojnika SluZbe iz stavka 1.ovoga ¢lanka,
imenuje i razrjeSuje Upravno vijece, na prijedlog ravnatelja.

Opisi poslova radnih mjesta te stru¢ni i drugi uvjeti koje moraju ispunjavati osobe na
poslovima iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduju se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Bolnice.

Clanak 13.

Osobu iz ¢lanka 12. stavka 1. podstavka 2., 3., 4., 1 5. ovoga Statuta, Upravno vijece moze
razrijeSiti duZnosti i prije isteka vremena na koje je imenovana, u slijede¢im sluc¢ajevima:

- naosobni zahtjev,

- ako ne postupa prema propisima ili opéim aktima Bolnice ili neosnovano ne izvr§ava odluke
nadleZnih tijela Bolnice ili postupa protivno njima,

- ako svojim nesavjesnim i/ili nepravilnim radom prouzro¢i Bolnici vecu $tetu, zanemaruje ili
nemarno obavlja svoju duZnost tako da su nastale ili mogu nastati vece smetnje u obavljanju
djelatnosti Bolnice,

- ako se ne pridrZava utvrdene poslovne politike Bolnice,

- ako ucestalo djeluje u neskladu s poslovnim i profesionalnim interesima Bolnice.

VI. TWELA BOLNICE
Clanak 14.

Tijela Bolnice su:
Upravno vijece,
Ravnatelj,

Struéno vijece,
Struéni kolegij,
Eti¢ko povjerenstvo,

G



Povjerenstvo za lijekove,

Povjerenstvo za kvalitetu,

Povjerenstvo za unutarnji nadzor,

Bolni¢ko povjerenstvo za kontrolu bolnic¢kih infekeija.

10190 =) On

1. Upravno vijece

Clanak 15.
Upravno vijece upravlja Bolnicom.
Upravno vije¢e ima pet ¢lanova, a €ine ga:
- tri predstavnika iz reda osnivaca (predsjednik i dva ¢lana),
- dva predstavnika iz reda radnika Bolnice. _
Clanove Upravnog vijeéa iz stavka 2. podstavka 1. ovoga &lanka imenuje osnivag.
Jednog ¢lana Upravnog vijeéa iz stavka 2. podstavka 2. ovoga ¢lanka imenuje Radnic¢ko
vijeée, a drugog ¢lana Stru¢no vijece Bolnice.
Clanovi Upravnog vije¢a moraju imati visoku struénu spremu.
Uvjet iz stavka 5. ovoga ¢lanka ne odnosi se na ¢lana Upravnog vijeéa kojeg imenuje
Radnicko vijece Bolnice.
Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine.
Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijeéu.
Visinu naknade iz stavka 8. ovoga ¢lanka utvrduje ministar nadleZan za zdravstvo, a

isplacuje se iz sredstava Bolnice.

Clanak 16.

Clanu Upravnog vijeéa prestaje mandat:
- na osobni zahtjev,

- ako bude razrijeSen.
Clanu Upravnog vijeca koji je imenovan iz reda radnika Bolnice mandat prestaje ako mu

prestane radni odnos u Bolnici.
U slutaju kada ¢lanu Upravnog vijeta mandat prestaje prije isteka vremena na koji je
imenovan, novom ¢lanu Upravnog vije¢a mandat traje do isteka mandata ¢lana Upravnog vijeéa

umjesto kojeg je imenovan.

Clanak 17.

Clan Upravnog vijeéa moZe biti razrijeSen u slijedeéim sluéajevima:
- ako se ne pridrZava uputa i smjernica tijela koje ga je imenovalo,
- ako sudjeluje u donoSenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi steta Bolnici, a na to
je bio upozoren,
- ako zanemaruje obveze ¢lana Upravnog vijeca.
O razrjeSenju ¢lana Upravnog vijeca odlucuje tijelo koje ga je imenovalo.

Clanak 18.

Prvu, konstituirajuéu sjednicu Upravnog vije¢a saziva predsjednik Upravnog vijeéa u roku
od osam dana od dana njegovog imenovanja.

Clanak 19.

Upravno vijece:
- donosi Statut uz prethodnu suglasnost osnivada,
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- donosi druge opée akte,

- donosi cjenik usluga,

- donosi program rada i razvoja Bolnice i nadzire njihovo izvrSavanje,

- donosi financijski plan i zavr3ni racun,

- donosi plan razvojnih programa (plan investicija),

- donosi godisnje planove nabave,

- analizira financijsko poslovanje Bolnice najmanje jedanput mjesecno,

- u slucéaju gubitka u poslovanju Bolnice bez odgadanja obavjeStava osnivaca,

- raspravlja i odluéuje o izvjes¢ima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,

- predlaZe osnivacu statusne promjene, promjenu ili proSirenje djelatnosti te promjenu naziva i
sjediSta Bolnice,

- donosi plan radnih mjesta (godisnji plan zapo§ljavanja radnika),

- donosi odluke o stjecanju, opterecivanju i otudenju imovine Bolnice ¢ija je vrijednost od

70.000,00 do 200.000,00 kuna,

- donosi odluke o stjecanju, opterecivanju i otudenju imovine Bolnice ¢ija vrijednost prelazi

200.000,00 kuna, uz prethodnu suglasnost osnivaca,

- imenuje i razrjeSuje ravnatelja Bolnice i sklapa s njim ugovor o radu,

- na prijedlog ravnatelja imenuje i razrjeSuje zamjenika ravnatelja, pomocnika ravnatelja za
sestrinstvo-glavnu sestru Bolnice, pomoénika ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite i nadzor
te predstojnika Sluzbe djelatnosti psihijatrije,

- imenuje i razrjeSuje ¢lanove Eti€kog povjerenstva, Povjerenstva za lijekove, Povjerenstva za
kvalitetu i Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolnickih infekcija,

- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odlucuje o pojedinaénim pravima
radnika Bolnice,

- obavljaidruge poslove sukladno propisima i opéim aktima Bolnice.

U sluéaju iz stavka 1. podstavka 14. ovoga clanka, suglasnost u ime osnivaca daje

Gradonacelnik Grada Rijeke.

Clanak 20.

Upravno vijece poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama.
Upravno vijece pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na

vecina ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.

Upravno vijeée odluke donosi natpoloviénom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova Upravnog
vijeca.

Upravno vijece donosi Poslovnik o radu kojim se pobliZze ureduju pitanja iz djelokruga rada
Upravnog vije¢a koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 21.

Predsjednik Upravnog vije¢a saziva sjednice Upravnog vije¢a po potrebi, a najmanje
jednom u tri mjeseca.

Predsjednik Upravnog vijeéa duZan je sazvati sjednicu Upravnog vije€a na zahtjev
ravnatelja ili najmanje tri ¢lana Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vijeca predlaze dnevni red, predsjedava i rukovodi sjednicom
Upravnog vijeca te potpisuje odluke koje donosi Upravno vijece.

U slu¢aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika Upravnog vije¢a, zamjenjuje ga, sa svim
ovlastima predsjednika, ¢lan Upravnog vije¢a kojeg on za to ovlasti.

Clanak 22.



Sjednice Upravnog vijeca tonski se snimaju.

Na temelju prijepisa tonskog zapisa sa sjednice Upravnog vijeca izraduje se zapisnik.

Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o sudjelovanju
na raspravi te o donesenim aktima.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Zapisnik potpisuje zapisni€ar i predsjednik Upravnog vijeca.

Zapisnik se obvezno dostavlja ¢lanovima Upravnog vije¢a uz poziv i materijal za narednu
sjednicu Upravnog vijeda.

2. Ravnatelj

Clanak 23.

Poslovni i struéni voditelj Bolnice je ravnatel;.
Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Bolnice,

- predstavlja i zastupa Bolnicu,

- odgovara za zakonitost rada Bolnice,

- odgovara za financijsko poslovanje Bolnice,

- predlaze program rada i razvoja Bolnice Upravnom vijeéu,

- predlaze Upravnom vijecu sve godi$nje planove Bolnice (financijski, nabave, zaposljavanje i dr.
) te zavr$ni radun,

- podnosi pisano izvjed¢e o cjelokupnom poslovanju Bolnice jednom tromjeseéno Upravnom
vijedu,

- samostalno donosi odluke o stjecanju, optere¢ivanu i otudenju imovine Bolnice ¢ija je
vrijednost do 70.000,00 kuna,

- predlaZe donoSenje opéih akata Upravnom vijecu,

- 1zdaje naloge radnicima Bolnice za izvr§avanje odredenih poslova i zadataka,

- daje upute za rad i koordinira rad ustrojbenih jedinica Bolnice,

- predlaZe unutarnje ustrojstvo i nacin rada Bolnice,

- predlaze Upravnom vijeCu imenovanje i razrjeSenje zamjenika ravnatelja, pomoc¢nika za
sestrinstvo-glavnu sestru Bolnice, pomo¢nika za kvalitetu zdravstvene zastite i nadzor te
predstojnika Sluzbe djelatnosti psihijatrije,

- imenuje ¢lanove Stru¢nog vijeca i Povjerenstva za unutarnji nadzor,

- donosi odluke u prvom stupnju u predmetima u kojima se odlutuje o pojedina¢nim pravima
radnika Bolnice,

- obavlja i druge poslove propisane zakonom, Statutom i drugim opc¢im aktima Bolnice.

Clanak 24 .

Ravnatelj ne moZe bez posebne ovlasti Upravnog vijec¢a nastupiti kao druga ugovorna strana
i s Bolnicom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime a za ra¢un drugih osoba, ili u

ime 1 za racun drugih osoba.

Clanak 25.

Ravnatelja imenuje i razrje$uje Upravno vijece.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od Cetiri godine. Po isteku mandata ista osoba moze biti
ponovno imenovana za ravnatelja
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Za ravnatelja Bolnice mozZe biti imenovana osoba koja je hrvatski drzavljanin, ima zavrSen
sveuCilisni diplomski studij zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog usmjerenja te najmanje pet

godina radnog iskustva u struci.
Kandidati za ravnatelja duzni su, pored dokaza o ispunjavanju uvjeta iz stavka 3. ovoga

¢lanka, podnijeti program rada i razvoja Bolnice za Cetverogodi$nje razdoblje.
Ugovor o radu s imenovanim ravnatelijem, u ime Upravnog vijeca, sklapa predsjednik

Upravnog vijeca.
Clanak 26.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja.

Odluku o raspisivanju javnog natje¢aja za imenovanje ravnatelja donosi Upravno vijede,
najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata na koje je ravnatelj imenovan.

U javnom natje€aju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme na koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem ¢e prijavljeni kandidati biti
obavijesteni o izboru.

Javni natjecaj objavljuje se u javnom glasilu.

Prijave kandidata primaju se u roku od 15 dana od dana objave javnog natje¢aja, a kandidati
se obavjestavaju o izboru najkasnije u roku od 45 dana od isteka roka za podnosenje prijava.

Clanak 27.

Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, javni natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog javnog natjeaja, imenovat ¢e se vrSitelj
duznosti ravnatelja, ali najduZe na vrijeme do godinu dana.

Vrsitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja.

Clanak 28.

Ravnatelj mozZe biti razrijeSen duZnosti prije isteka vremena na koje je imenovan.

Upravno vije¢e duzno je razrijesiti ravnatelja i prije isteka vremena na koje je imenovan ako:

- ravnatelj to osobno zahtijeva,

-u drugim slu¢ajevima odredenim zakonom.

Upravno vije€e mora prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatelja u slu¢ajevima iz
stavka 2. podstavka 2. ovoga ¢lanka, obavijestiti ravnatelja o razlozima za razrjeSenje i dati mu
mogucénost da se o njima pisano izjasni.

U slucajevima iz stavka 2. podstavka 2. ovoga ¢lanka, Upravno vijeée duzno je donijeti
odluku o razrjeSenju ravnatelja u roku od 30 dana od dana saznanja za neki od zakonom propisanih
razloga za razrjesenje.

Ako Upravno vije¢e ne postupi sukladno odredbi stavka 4. ovoga ¢lanka, rjeSenje o
razrjeSenju ravnatelja donijet ¢e ministar nadlezan za zdravstvo.

U sludajevima razrje$enja ravnatelja imenovat ée se vrsitelj duZnosti ravnatelja, a Upravno
vijeCe Ce raspisati javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja

vrsitelja duznosti.

Clanak 29.

Ravnatelj ima zamjenika.



Ako ravnatelj nema zavrSen sveucilisni diplomski studij zdravstvenog usmjerenja, njegov
zamjenik mora imati zavr$en sveucilisni diplomski studij zdravstvenog usmjerenja i najmanje pet

godina radnog iskustva u struci.
Zamjenik ravnatelja zamjenjuje ravnatelja u slucaju njegove odsutnosti ili drugih razloga

sprijeenosti u obavljanju duZnosti te obavlja i druge poslove koje mu povjeri ravnatelj Bolnice.

Clanak 30.
Ravnatelj i zamjenik ravnatelja mogu, pored poslova iz djelokruga rada ravnatelja, obavljati
i druge poslove koji se redovito obavljaju u Bolnici.

Clanak 31.

Ravnatelj ima pomoénike.
Pomo¢nici ravnatelja su pomo¢nik za sestrinstvo- glavna sestra Bolnice i pomocénik za

kvalitetu zdravstvene zastite i nadzor.

3. Strucno vijece 5
Clanak 32.

Stru¢no vijeCe imenuje ravnatelj, a ¢ine ga voditelji ustrojbenih jedinica ustrojeni unutar
Sluzbe psihijatrijske djelatnosti i pomo¢nik ravnatelja za sestrinstvo - glavna sestra Bolnice.

U radu Stru¢nog vije¢a mogu sudjelovati i zdravstveni suradnici, bez prava glasa.

Mandat ¢lanova Stru¢nog vijeda traje Cetiri godine.

Po isteku mandata ista osoba mozZe ponovno biti imenovana za ¢lana Struénog vijeca.

Ravnatelj ne moze biti predsjednik niti ¢lan Stru¢nog vijeca.

Clanak 33.

Clanovi Strudnog vijea izmedu sebe biraju predsjednika Struénog vijea na prvoj,
konstituirajucoj sjednici Struénog vijeca.
Konstituirajuéu sjednicu Stru¢nog vijeca saziva ravnatelj u roku od 30 dana od dana
imenovanja ¢lanova Struénog vijeca.

Clanak 34.

Strucno vijece:

- raspravlja i odlucuje o pitanjima iz podru¢ja stru¢nog rada Bolnice,

- predlaZe stru¢na rjeSenja u sklopu djelatnosti Bolnice,

- predlaZze stru¢ne temelje za program rada i razvoja Bolnice,

- predlaZe mjere za unapredenje kvalitete rada u Bolnici,

- daje Upravnom vijecu i ravnatelju mi$ljenje i prijedloge glede organizacije rada i uvjeta za
razvoj Bolnice,

- predlaze ravnatelju i Upravnom vijedu uskladenje stru¢nog rada Bolnice s financijskim
moguénostima

- predlaZe specijalisticko usavrSavanje zdravstvenih radnika te struéno usavrSavanje iz podrudja
uze specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe Bolnice,

- predlaze i raspravlja o potrebi i struénoj opravdanosti uvodenja novih dijagnostickih i
terapijskih metoda u obavljanju djelatnosti Bolnice,
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- predlaze Upravnom vijeCu obavljanje poslova zdravstvenib radnika izvan punog radnog

vremena u slu¢ajevima od posebnog interesa za gradane 1 rad Bolnice,
- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim radom zdravstvenih radnika Bolnice.

Clanak 35.

Struéno vijeée poslove iz svoje nadleznosti obavlja na sjednicama.
Struéno vijeée pravovaljano raspravija i odlu¢uje kada je sjednici nazocna natpoloviéna

vecina od ukupnog broja €lanova Stru¢nog vijeca.
Struéno vije¢e donosi odluke natpolovi¢nom vedinom glasova ukupnog broja ¢lanova
Struénog vijeca. '
Stru¢no vijece donosi Poslovnik o radu kojim se pobliZe ureduju pitanja iz djelokruga rada
Stru¢nog vijeca koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 36.

Predsjednik Stru¢nog vijeca saziva sjednice Struénog vijec¢a po potrebi, a najmanje jednom
mjese¢no.
Predsjednik Stru¢nog vije¢a duzan je sazvati sjednicu Stru¢nog vije¢a na zahtjev ravnatelja
ili najmanje dva ¢lana Stru¢nog vijeca.

Predsjednik Struénog vije¢a predlaZze dnevni red, predsjedava i rukovodi sjednicom

Stru¢nog vijeca te potpisuje odluke koje donosi Stru¢no vijede.
U slu¢aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika Struénog vijeca, zamjenjuje ga, sa svim
ovlastima predsjednika, ¢lan Struénog vijeca kojeg on za to ovlasti.

Clanak 37.

O radu na sjednici Struénog vije¢a vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o sudjelovanju

na raspravi te o donesenim aktima.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Zapisnik potpisuju zapisnicar i predsjednik Stru¢nog vijeca.

Zapisnik se obvezno dostavlja ¢lanovima Struénog vije¢a uz poziv i materijal za narednu
sjednicu Stru€nog vijeca.

4. Strucni kolegij
Clanak 38.

Struéni kolegij je tijelo Sluzbe psihijatrijske djelatnosti Bolnice koje kontinuirano razmatra
sva pitanja iz podru€ja stru¢nog rada zdravstvene djelatnosti Bolnice te svoje prijedloge i zakljucke

podnosi Strué¢nom vijeéu i ravnatelju Bolnice.
Stru¢ni kolegij Cine radnici radnih mjesta visoke i viSe struéne spreme sluzbe iz stavka 1.

ovoga ¢lanka.
Stru¢ni kolegij poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama.

5. Eticko povjerenstvo



Clanak 39.

Eticko povjerenstvo je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Bolnice na nacelima
medicinske etike i deontologije.

Eti¢ko povjerenstvo ima pet ¢lanova, a ¢ine ga predstavnici:
- tri predstavnika osnivaca koji imaju visoku stru¢nu spremu (VII/I) drustvenog usmjerenja,
- dva predstavnika zdravstvenih radnika Bolnice.

Clanove Eti¢kog povjerenstva imenuje Upravno vijeée.

Upravno vije¢e imenuje i zamjenike ¢lanova Etickog povjerenstva.

Najmanje dva ¢lana Eti¢kog povjerenstva mora biti suprotnog spola.

U sastavu Eti¢kog povjerenstva jedan ¢lan mora biti predstavnik nemedicinskih struka, a
najmanje jedan ¢lan mora biti predstavnik koji nije radnik Bolnice.

Clanove Etitkog povijerenstva iz stavka 2. podstavka 1. ovoga &lanka Upravno vijede
imenuje na prijedlog procelnika odjela gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb Grada Rijeke, a
¢lanove EtiCkog povjerenstva iz stavka 2. podstavka 2. ovoga ¢lanka Upravno vijee imenuje na
prijedlog Stru¢nog kolegija Sluzbe psihijatrijske djelatnosti.

Mandat ¢lanova Eti¢kog povjerenstva traje Cetiri godine.

Ista osoba moZe biti imenovana za ¢lana Eti¢kog povjerenstva najvise dva puta uzastopno.

Clanak 40.

Clanovi Etitkog povjerenstva izmedu sebe biraju predsjednika na prvoj, konstituirajuéoj
sjednici koju saziva predsjednik Upravnog vijeéa u roku od 30 dana od dana imenovanja ¢lanova

Eti¢kog povjerenstva.

Clanak 41.

Eti¢ko povjerenstvo poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama.
Eticko povjerenstvo pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je sjednici nazoéna

natpolovi¢na ve¢ina od ukupnog broja ¢lanova Eti¢kog povjerenstva.
Eticko povjerenstvo donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova

Etickog povjerenstva.
Eti¢ko povjerenstvo donosi Poslovnik o radu kojim se pobliZe ureduju pitanja iz djelokruga

njegova rada koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 42.

Predsjednik Eti¢kog povjerenstva saziva sjednice EtiCkog povjerenstva po potrebi, a

najmanje jednom u $est mjeseci.
Predsjednik Etickog povjerenstva duZan je sazvati sjednicu Etickog povjerenstva na zahtjev

ravnatelja ili najmanje tri ¢lana Eti¢kog povjerenstva.
Predsjednik EtiCkog povjerenstva predlaze dnevni red, predsjedava i rukovodi sjednicom
Eti¢kog povjerenstva te potpisuje akte koje donosi Eticko povjerenstvo.

Clanak 43.

O radu na sjednici Etickog povjerenstva vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o sudjelovanju
na raspravi te o donesenim aktima.
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U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Zapisnik potpisuju zapisnicar i predsjednik Eti¢kog povjerenstva.

Zapisnik se obvezno dostavlja ¢lanovima Eti¢kog povjerenstva uz poziv i materijal za
narednu sjednicu Eti¢kog povjerenstva.

Clanak 44.

Podrucje rada Etickog povjerenstva odredeno je zakonom.

6. Povjerenstvo za lijekove

Clanak 45.

Povjerenstvo za lijekove je tijelo koje osigurava provedbu svih aktivnosti vezanih za
primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici.

Clanove Povjerenstva za lijekove imenuje Upravno vijeée.

Povjerenstvo za lijekove ima pet ¢lanova koji se imenuju iz redova specijalista medicine i
klini¢ke farmakologije, i to:

- Cetiri specijalista psihijatrije,

- jedan specijalista klini¢ka farmakologije.

Tri ¢lana Povjerenstva za lijekove Upravno vijee imenuje iz reda specijalista psihijatrije
zaposlenih u Bolnici, a dva ¢lana imenuje iz reda specijalista psihijatrije 1 klini¢ke farmakologije

koji nisu zaposleni u Bolnici.
Mandat ¢lanova Povjerenstva za ltjekove traje Cetiri godine.

Clanak 46.

Clanovi Povjerenstva za lijekove izmedu sebe biraju predsjednika na prvoj, konstituirajuéoj
sjednici koju saziva predsjednik Upravnog vije¢a u roku od 30 dana od dana imenovanja ¢lanova
Povjerenstva za lijekove.

Clanak 47,

Povjerenstvo za lijekove poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama.

Povjerenstvo za lijekove pravovaljano raspravlja i odluCuje kada je sjednici nazo¢na
natpolovi¢na veéina od ukupnog broja ¢lanova Povjerenstva za lijekove.

Povjerenstvo za lijekove donosi odluke natpoloviénom vecinom glasova ukupnog broja

¢lanova Povjerenstva za lijekove.
Povjerenstvo za lijekove donosi Poslovnik o radu kojim se pobliZze ureduju pitanja iz
djelokruga njegova rada koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 48.

Predsjednik Povjerenstva za lijekove saziva sjednice Povjerenstva za lijekove po potrebi, a
najmanje jednom u Sest mjeseci.
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Predsjednik Povjerenstva za lijekove duzan je sazvati sjednicu Povjerenstva za lijekove na

zahtjev ravnatelja ili najmanje tri ¢lana Povjerenstva za lijekove.
Predsjednik Povjerenstva za lijekove predlaZe dnevni red, predsjedava i rukovodi sjednicom

Povjerenstva za lijekove te potpisuje akte koje donosi Povjerenstvo za lijekove.
Clanak 49.

O radu na sjednici Povjerenstva za lijekove vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o sudjelovanju
na raspravi te o donesenim aktima.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Zapisnik potpisuju zapisnicar i predsjednik Povjerenstva za lijekove.

Zapisnik se obvezno dostavlja ¢lanovima Povjerenstva za lijekove uz poziv i materijal za
narednu sjednicu Povjerenstva za lijekove.

Clanak 50.
Djelokrug rada Povjerenstva za lijekove odreden je zakonom.

7. Povjerenstvo za kvalitetu
Clanak 51.

Povjerenstvo za kvalitetu je tijelo koje osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene zastite te
osigurava provodenje propisa s podrudja kvalitete zdravstvene zaStite.
Povjerenstvu za kvalitetu ¢ine predstavnici Sluzbe psihijatrijske djelatnosti Bolnice.
Clanove Povjerenstva za kvalitetu imenuje Upravno vijeée.
Povjerenstvo za kvalitetu ima pet ¢lanova.
Mandat ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu traje Cetiri godine.
Clanak 52.

Clanovi Povjerenstva za kvalitetu izmedu sebe biraju predsjednika na prvoj, konstituirajuéoj
sjednici koju saziva predsjednik Upravnog vijeéa u roku od 30 dana od dana imenovanja ¢lanova
Povjerenstva za kvalitetu.

Clanak 53.

Povjerenstvo za kvalitetu poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama.

Povjerenstvo za kvalitetu pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je na sjednici nazo&na
natpoloviéna vedina od ukupnog broja ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi odluke natpolovi¢énom veéinom glasova ukupnog broja
¢lanova Povjerenstva za kvalitetu.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi Poslovnik o radu kojim se pobliZze ureduju pitanja iz
djelokruga njegova rada koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 54.
Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu saziva sjednice Povjerenstva za kvalitetu po potrebi.

Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu duZan je sazivati sjednicu Povjerenstva za kvalitetu na
zahtjev ravnatelja ili najmanje tri ¢lana Povjerenstva za kvalitetu.
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Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu predlaZe dnevni red, predsjedava i rukovodi sjednicom
Povjerenstva za kvalitetu te potpisuje akte koje donosi Povjerenstvo za kvalitetu.

Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu predlaze dnevni red, predsjedava i rukovodi sjednicom
Povjerenstva za kvalitetu te potpisuje akte koje donosi Povjerenstvo za kvalitetu.

Clanak 55.

O radu na sjednici Povjerenstva za kvalitetu vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o sudjelovanju

na raspravi te 0 donesenim aktima.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Zapisnik potpisuje zapisnilar i predsjednik Povjerenstva za kvalitetu.

Zapisnik se obvezno dostavlja ¢lanovim povjerenstva za kvalitetu uz poziv i materijal za
narednu sjednicu Povjerenstva za kvalitetu.

Clanak 56.

Djelokrug rada Povjerenstva za kvalitetu odreden je zakonom.

8. Povjerenstvo za unutarnji nadzor

Clanak 57.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor je tijelo koje provodi aktivnosti u svezi uspostave i
provedbe plana i programa mjera za osiguranje, unapredenje, promicanje i praCenje kvalitete
zdravstvene zastite.

Clanove Povjerenstva za unutarnji nadzor imenuje ravnatelj.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor ima pet ¢lanova.

Predsjednik Povjerenstva za unutarnji nadzor je pomoc¢nik ravnatelja za kvalitetu

zdravstvene zastite 1 nadzor.
Cetiri ¢lana Povjerenstva za unutarnji nadzor imenuju se iz reda radnika Bolnice, od ega je

jedan ¢lan radnik Bolnice sa srednjom ili viSom stru¢nom spremom, a jedan ¢lan je predstavnik

udruga pacijenata.
Clanovi Povjerenstva za unutarnji nadzor, osim ¢lana koji je predstavnik udruga pacijenata,

moraju biti zdravstveni radnici.
Mandat ¢lanova Povjerenstva za unutarnji nadzor traje Cetiri godine.
Clanak 58.

Prvu, konstituiraju¢u sjednicu saziva predsjednik Povjerenstva za unutarnji nadzor u roku
od 30 dana od dana imenovanja ¢lanova Povjerenstva za unutarnji nadzor.

Clanak 59.
Povjerenstvo za unutarnji nadzor poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor pravovaljano raspravlja i odlu¢uje kada je na sjednici
nazo¢na natpolovicna veéina od ukupnog broja ¢lanova Povjerenstva za unutarnji nadzor.
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Povjerenstvo za unutarnji nadzor donosi odluke natpoloviénom ve¢inom glasova ukupnog

broja ¢lanova Povjerenstva za unutarnji nadzor.
Povjerenstvo za unutarnji nadzor donosi Poslovnik o radu kojim se pobliZze ureduju pitanja

iz djelokruga njegova rada koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.
Clanak 60.

Predsjednik Povjerenstva za unutarnji nadzor saziva sjednice Povjerenstva za unutarnji

nadzor po potrebi.
Predsjednik Povjerenstva za unutarnji nadzor duZan je sazvati sjednicu Povjerenstva za

unutarnji nadzor na zahtjev ravnatelja ili najmanje tri ¢lana Povjerenstva za unutarnji nadzor.
Predsjednik Povjerenstva za unutarnji nadzor predlaze dnevni red, predsjedava i rukovodi

sjednicom

Clanak 61.

O radu na sjednici Povjerenstva za unutarnji nadzor vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o sudjelovanju
na raspravi te o donesenim aktima.

U zapisnik se unosi 1 rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Zapisnik potpisuju zapisnicar i predsjednik.

Clanak 62.
Djelokrug rada Povjerenstva za unutarnji nadzor odreden je zakonom.

9. Bolnic¢ko povjerenstvo za kontrolu bolnickih infekcija

Clanak 63.

Bolnicko povjerenstvo za kontrolu bolnic¢kih infekcija je tijelo koje provodi mjere za
sprjeCavanje i suzbijanje bolnickih infekcija.

Bolnicko povjerenstvo za kontrolu bolnickih infekcija ima sedam ¢lanova, a ¢ine ga:

- ravnatelj,

- pomo¢énik za sestrinstvo- glavna sestra Bolnice,

- doktor medicine specijalist mikrobiolog,

- doktor medicine specijalist epidemiolog,

- doktor medicine specijalist infektolog,

- vida medicinska sestra za kontrolu bolni¢kih infekcija,

- lije¢nik specijalist jedne od klini¢kih struka koja se bavi bolni¢kim infekcijama.

Predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanove Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu
bolnickih infekcija imenuje Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja.

Ako Bolnica nema zaposlenog zdravstvenog radnika odredene specijalnosti, Upravno vijece
za Clana Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolnic¢kih infekcija mora imenovati zdravstvenog
radnika zaposlenog u drugoj zdravstvenoj ustanovi.

Mandat ¢lanova Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolnickih infekcija traje Cetiri godine.

Clanak 64.
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Prvu, konstituirajuéu sjednicu saziva predsjednik Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu
bolni¢kih infekcija u roku od 30 dana od dana imenovanja ¢lanova Bolnickog povjerenstva za

kontrolu bolni¢kih infekcija.

Clanak 65.

Bolni¢ko povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih infekcija poslove iz svoje nadleZnosti obavlja

na sjednicama.
Bolni¢ko povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih infekcija pravovaljano raspravlja i odlucuje

kada je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na veéina od ukupnog broja ¢lanova Bolni¢kog povjerenstva

za kontrolu bolni¢kih infekcija.
Bolni¢ko povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih infekcija donosi Poslovnik o radu kojim se

pobliZe ureduju pitanja iz djelokruga njegova rada koja nisu regulirana podzakonskim aktom iz
¢lanka 68. ovoga Statuta i ovim Statutom.

Clanak 66.

Predsjednik Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolnickih infekcije saziva sjednice
Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolni€kih infekcija po potrebi, a najmanje jednom mjeseéno.

Predsjednik Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolnickih infekcija duzan je sazvati
sjednicu Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolnickih infekcija na zahtjev ravnatelja ili najmanje
tri élana Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolni¢kih infekcija.

Predsjednik Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolni¢kih infekcija predlaZze dnevni red,
predsjedava i rukovodi sjednicom Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolni¢kih infekcija te
potpisuje akte koje donosi Bolni¢ko povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih infekcija.

Clanak 67.

O radu na sjednici Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolnickih infekcija vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o sudjelovanju

na raspravi te o donesenim aktima.
U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.
Zapisnik potpisuju zapisnicar i predsjednik Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolni¢kih

infekcija.
Zapisnik se obvezno dostavlja ¢lanovima Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolnickih
infekcija uz poziv i materijal za narednu sjednicu.
Clanak 68.

Djelokrug rada Bolni¢kog povjerenstva za kontrolu bolni¢kih infekcija odreden je
podzakonskim aktom kojim se ureduju uvjeti i nacin obavljanja mjera za sprjeCavanje i suzbijanje
bolni¢kih infekcija.

VII. IMOVINA BOLNICE I FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 69.

Financijsko poslovanje Bolnice obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 70.
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Sredstva za rad Bolnice osiguravaju se iz prorauna osnivaca te iz drugih izvora sukladno
zakonu.

Clanak 71.

Sredstva za rad i poslovanje Bolnice koriste se samo za namjene utvrdene zakonom te
financijskim planom i godi$njim planom i programom rada Bolnice.

Ako u obavljaju svoje djelatnosti Bolnica ostvari na kraju kalendarske godine dobit, ta se
dobit upotrebljava iskljucivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Bolnice, sukladno planu i programu

razvoja.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Bolnica ostvari gubitak, isti ¢e pokriti osnivac.

Clanak 72.

Bolnica donosi financijski plan prije pocetka godine na koju se plan odnosi.
Ako se financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se privremeni financijski plan

za razdoblje najdulje za tri mjeseca.
Odluku o financijskom planu i privremenom financijskom planu donosi Upravno vijece.

Clanak 73.

Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planiranje i izvr$avanje financijskog plana
Bolnice je ravnatelj.

Clanak 74.

Bolnica po isteku kalendarske godine donosi zavr$ni racun.
Prilikom usvajanja zavr$nog racuna ravnatelj podnosi Upravnom vijeéu i osnivacu izvjesée

o financijskom poslovanju Bolnice za proteklu godinu.

VIII. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 75.

Sindikalno organiziranje u Bolnici je slobodno.

Bolnica je duZna osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika, staviti na raspolaganje
obavijesti koje su mu potrebne za obavljanje njegove duznosti, te omoguéiti uvid u akte i
dokumente u svezi s ostvarivanjem i zaStitom prava radnika iz radnog odnosa.

IX. JAVNOST RADA BOLNICE

Clanak 76.

Rad Bolnice je javan.

Statut Bolnice 1 drugi op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Bolnice.

Bolnica upoznaje javnost o organizaciji rada Bolnice, uvjetima rada, na¢inu pruZanja usluga
1 obavljanju poslova iz svoje djelatnosti davanjem informacija u medijima.

Uvid u dokumentaciju Bolnice te druge materijale u svezi s radom Bolnice, omoguéit ¢e se
svakoj pravnoj ili fizickoj osobi sukladno zakonu i op¢im aktima Bolnice kojima se ureduje pravo
na pristup informacijama.
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Odredba stavka 4. ovoga Clanka ne odnosi se na materijale i dokumente koji sadrze
informaciju koja je izuzeta od prava na uvid.

X. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA

Clanak 77.

Tajnim se podacima smatraju podaci koje ravnatelj, sukladno pozitivnim propisima i opem
aktu, odredi tajnim kao i svi podaci koje kao tajne javno tijelo ili duga pravna osoba priopéi Bolnici.

Radnici Bolnice duzni su Cuvati podatke koji se smatraju tajnama bez obzira na nacin
saznanja o tim podacima ili pribavljanja odnosno stjecanja moguénosti uvida u takve podatke.

Obveza ¢uvanja tajnih podataka traje 1 nakon prestanka radnog odnosa u Bolnici, sukladno
pozitivnim propisima.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim tijelima i
tijelima drZavne uprave.

Clanak 78.

Podaci koji su oznaceni kao tajni, nadleZnom tijelu moZe priop¢iti ravnatelj ili osoba koju on
za to ovlasti.

XI. UNUTARNJI NADZOR
Clanak 79.

U Bolnici se obvezno provodi unutarnji nadzor nad radom ustrojbenih jedinica Bolnice i

zdravstvenih radnika.
Unutarnji nadzor u smislu stavka 1. ovoga ¢lanka provodi se na temelju opceg akta Bolnice

te godiSnjeg plana i programa provedbe unutarnjeg nadzora.

XII. OPCI AKTI BOLNICE

Clanak 80.

Opé¢i akti Bolnice su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke, kojima se ureduju pojedina

pitanja iz djelatnosti Bolnice.
Statut donosi Upravno vijece, uz prethodnu suglasnost osnivaca.
Druge op€e akte donosi Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.

Clanak 81.
Opéi akti se objavljuju na oglasnoj plo¢i Bolnice.

Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i, a iznimno kad je
to propisano opéim aktom i ako postoje opravdani razlozi danom objave na oglasnoj plo¢i.
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XIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 82.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Bolnice od 27. travnja 2006.
godine te njegove Izmjene i dopune od 30.04.2008. godine.

Clanak 83.

Postupak imenovanja tijela Bolnice iz ¢lanka 14. stavka 1. tocke 3., 4., ,7., 8. 1 9. ovoga
Statuta, provest ¢e se prema odredbama ovoga Statuta u roku od 90 dana od dana njegova stupanja

na snagu.
Clanovima Upravnog vijeéa, Eti¢kog povjerenstva i Povjerenstva za lijekove kojima je

mandat u tijeku, mandat prestaje istekom vremena na koje su imenovani.

Clanak 84.

Opéi akti Bolnice uskladit ée se s odredbama ovoga Statuta u roku od 60 dana od dana
njegova stupanja na snagu.

Do dono$enja akata u smislu stavka 1. ovoga Clanka, ostaju na snazi postoje¢i opéi akti
Bolnice, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 85.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Bolnice.

Predsjednik Upravnog vijeéa

0, _ I <
A

Na ovaj Statut Gradsko vijeCe Grada Rijeke dalo je suglasnost zaklju¢kom od
KLASA: URBROJ: :

Utvrduje se da je ovaj Statut objavljen na oglasnoj plo¢i Bolnice dana
te da je stupio na snagu dana godine.

Ravnatelj
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