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O b r a z l o ž e nj e 
 

 
 Sukladno lanku 22. svojega Statuta, Zaklada Sveu ilišta u Rijeci dostavila je Godišnje 
izvješ e o radu za 2009. godinu. 
 
 Zaklada je neprofitna organizacija koja trajno služi ostvarivanju op ekorisne ili dobrotvorne 
svrhe vezane uz obrazovanje i znanost. Ona od po etka svoga rada poti e i povezivanje 
sveu ilišne zajednice s lokalnom i regionalnom zajednicom putem provo enja raznih programskih i 
projektnih djelatnosti. Me utim, vrlo je važna i njezina promidžba, promidžba njezine svrhe i 
aktivnosti. Naro ito, radi uklju ivanja lanova podupiratelja i uspostavljanja veza sa subjektima koji 
bi mogli prona i interese u njezinom podupiranju. 
 
 U svibnju 2009. godine na vlastiti zahtjev razriješena je dužnosti prof. dr.sc. Snježana Priji  
Samaržija, a Upravni odbor imenovao je novu ravnateljicu, doc.dr.sc. Sanju Bari .  
 
  Godišnje izvješ e o radu Zaklade Sveu ilišta u Rijeci, prihva eno je na 41. sjednici 
Upravnog odbora Zaklade koja je održana 18. velja e 2010. godine . 
 

Izvješ e za 2009. godinu (izvještajno razdoblje 01.01.2009. godine – 31.12.2009. godine) 
sadrži: 

 Uvod 
 Natje aji  i sponzorstva  
 Projekti, programi, manifestacije i akcije  
 Suradnja 
 Rad Upravnog odbora 
 Aktivnosti i javna vidljivost 
 Financijsko izvješ e  
 Statistike 
 Prilozi 

 
Zaklada pruža nov anu potporu znanstveno-istraživa kim projektima, programima i novim 

studijima na Sveu ilištu, akademskoj zajednici, djelatnicima Sveu ilišta u znanstveno–nastavnim 
zvanjima za njihovo znanstveno i stru no usavršavanje, nagra ivanje zna ajnih dostignu a na 
podru ju znanosti i umjetnosti, potporu studentima Sveu ilišta i dr.  

Uvijek smatramo važnim napomenuti da se sve prijave sustavno vrednuju od strane 
anonimne stru ne komisije, a provode se i evaluacije njihove provedbe. 

 
 Zakladu podupire, uz zakladnike, 32 lana podupiratelja iz redova gospodarskih institucija i 
lokalne samouprave, ali i mnoge druge institucije putem donacija, sponzorstva i pokroviteljstva. 

injenica je i prisutnost teške gospodarske situacije. Stoga smatramo uspjehom Zaklade, 
zadržavanje prikupljenih i distribuiranih sredstava na razini prošlogodišnjih uz ak mali rast.  
 

Statutom Zaklade Sveu ilišta u Rijeci utvr ena je obveza svakog zakladnika pojedina no 
da godišnje doprinose i u korist Zaklade upla uju iznos od najmanje 100.000,00 kuna. Stoga se 
svake godine u Prora unu Grada Rijeke osigurava godišnji doprinos za Zakladu u navedenom 
iznosu. Za 2010. godinu financijska sredstva su planirana na poziciji 308 Teku e pomo i unutar 
op e države u okviru Razdjela 004 – Odjel gradske uprave za odgoj i školstvo,  Aktivnost: 
Djelatnost Zaklade Sveu ilišta u Rijeci.    

Privitak 1. Godišnje izvješ e o radu Zaklade Sveu ilišta u Rijeci (1. sije anj 2009. – 31. prosinac 
2009.) 
Privitak 2. Godišnje izvješ e o radu Zaklade Sveu ilišta u Rijeci – sažetak (1. sije anj 2009. – 31. 
prosinac 2009.) 
 
 



 
 
 

Slijedom navedenoga, predlaže se Gradona elniku Grada Rijeke donošenje sljede eg  
 

z a k lj u  k a 
 

1. Prihva a se Godišnje izvješ e o radu Zaklade Sveu ilišta u Rijeci za 2009. godinu (1. sije nja  
2009. – 31. prosinca 2009. godine) i proslje uje Gradskom vije u Grada Rijeke na razmatranje 
i usvajanje. 

2. Po usvajanju Godišnjeg izvješ a iz to ke 1. ovog zaklju ka i lanka 7. Statuta Zaklade 
Sveu ilišta u Rijeci, Grad Rijeka e uplatiti iznos sredstava u visini 100.000,00 kuna. 
Financijska sredstva su osigurana u Prora unu Grada Rijeke za 2010. godinu, na poziciji 308 
Teku e pomo i unutar op e države u okviru Razdjela 004 – Odjel gradske uprave za odgoj i 
školstvo,  Aktivnost: Djelatnost Zaklade Sveu ilišta u Rijeci, a isplatit e se prema nalogu 
pro elnice Odjela gradske uprave za odgoj i školstvo. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IZVJEŠĆE O RADU ZA 
2009. GODINU 

 
 
 
 
 

siječanj 2009. – prosinac 2009. 
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Zaklada Sveučilišta u Rijeci 
Trg braće Mažuranića 10 
HR – 51000 Rijeka 
t: +385 51 40 65 86 
f: +385 51 40 65 85 
e: zaklada@uniri.hr  
w: http://www.zaklada.uniri.hr/ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Rijeka, veljača 2010. godine 
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Klasa: 003-01/10-01/04 
Ur. broj: 2170-57-06-10-1 
 
 
Rijeka, 15. veljače 2010. godine 
 
 
 
Na temelju članka 22. Statuta Zaklade Sveučilišta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Statut), Sveučilištu u 
Rijeci, Primorsko-goranskoj županiji i Gradu Rijeci podnosim ovo Godišnje izvješće o radu Zaklade za 
razdoblje od 1. siječnja 2009. do 31. prosinca 2009. godine (u daljnjem tekstu izvještajno razdoblje). 
 
 

Dr. sc. Sanja Barić, doc. 
 

Ravnateljica Zaklade 
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R I J E Č  R A V N A T E LJ I C E 
 

Zaklada Sveučilišta u Rijeci završila je 2009. godinu zadržavši sredstva koja je prikupila i distribuirala u 
korist razvoja društva znanja u našoj lokalnoj i regionalnoj zajednici na razini prošlogodišnje bilance, ostvarivši 
čak i mali rast sredstava od 2%. S obzirom na tešku godinu rastuće gospodarske krize, činjenicu da smo ostvarili i 
minimalni rast prikupljenih i distribuiranih sredstava smatramo svojim uspjehom. Zakladu podupire 32 člana 
podupiratelja Zaklade iz redova uglednih gospodarskih institucija i institucija lokalne samouprave, 27 institucija 
kroz donacije, sponzorstva, pokroviteljstva te mnogi drugi kao prijatelji Zaklade.  

 
Protekla je godina u aktivnostima Zaklade obilježena daljnjom intenzivnom programskom i projektnom 

aktivnošću koja ima za cilj promovirati ideje zakladništva i filantropije, povezivati sveučilišnu zajednicu s lokalnom 
i regionalnom u okviru društva znanja, razvijati društvenu odgovornost i promicati programske prioritete osnivača i 
članova podupiratelja, među kojima je posebice znanstvena izvrsnost, razvijanje kapaciteta i mehanizama za 
povlačenje sredstava iz fondova EU, održivi razvoj te razvoj identiteta lokalne i regionalne zajednice. Time smo 
dokazali da ideju zakladništva u službi društva znanja razumijemo ne samo u uskom smislu prikupljanja i 
distribucije sredstava, već u dubljem smislu razvijanja svijesti o potrebi mobilizacije znanstvenih i stručnih 
potencijala Sveučilišta u Rijeci na dobrobit lokalne i regionalne zajednice.    

 
U odnosu na unutarnju organizacijsku i personalnu strukturu, Zaklada je tijekom 2009. godine ostvarila 

važne pomake. Upravni odbor Zaklade je temeljem čl. 24. Statuta Zaklade, a s obzirom na povećanje obima 
stručno-administrativnih poslova i činjenicu da potrebe i prihodi Zaklade to opravdavaju, donio odluku o 
ustrojavanju stručne službe i zapošljavanju drugog djelatnika Zaklade. U svibnju 2009. godine Upravni odbor je 
na zahtjev dosadašnje ravntaljice, prof. dr. sc. Snježane Prijić Samaržija, istu razriješio dužnosti i imenovao novu 
ravnateljicu, doc. dr. sc. Sanju Barić.  Uz to, od prosinca 2009. Zaklada je po prvi puta odabrana kao institucija - 
domaćin za obaveznu stručnu praksu studenata Filozofskog fakulteta, Odsjeka za pedagogiju. Tako će se tijekom 
prva dva mjeseca 2010. godine Zakladinom uredu pridružiti i jedan student - praktikant. 

 
Tijekom šest godina svojeg djelovanja, Zaklada je prikupila 5.990.794,66 kuna, a neposredno putem 

natječaja i projekta u sveučilišnu zajednicu distribuirala 4.832.543,40 kuna. Tijekom ovih šest godina neposredno 
smo financirali 1015 znanstvene, stručne i nastavne djelatnosti nastavnika i studenata. To je broj korisnika 
sredstava u svojstvu voditelja djelatnosti, no stvarni broj korisnika sredstava i projekata Zaklade daleko je veći 
ukoliko imamo na umu da su u djelatnosti uključeni znanstveni timovi, a da su ciljane skupine u projektima stotine 
građana Rijeke i Primorsko-goranske županije.   

 
Obzirom na trajnu potporu koju dobivamo od Sveučilišta u Rijeci, Grada Rijeke i Primorsko-goranske 

županije, gospodarskih i financijskih institucija te od jedinica lokalne samouprave, vjerujemo da smo opravdali 
ukazano povjerenje naših osnivača i podupiratelja time što smo postali vodeća Zaklada u području znanosti i 
visokog obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Time se još jednom potvrđujemo kao zajednica iznimno visoke 
filantropske svijesti, organiziranog i transparentnog ulaganja u društvo znanja – što je jedan od vrhunskih 
europskih kriterija razvijenosti lokalne i regionalne zajednice.     

 
Na kraju, napominjemo i činjenicu da Zaklada od ove godine usklađuje izvještajno razdoblje godišnjeg 

narativnog izvješća i financijskog izvješća. Naime, budući da je izvještajno razdoblje za financijsko izvješće 
zakonom propisano i vezano uz kalendarsku godinu, a dosadašnje narativno izvješće je pripremano s obzirom na 
dan početka obavljanja aktivnosti Zaklade (dakle, od veljače do veljače), radi jednostavnosti i preglednosti 
izvješća odlučili smo oba izvješća podnositi kao godišnja izvješća o radu za proteklu kalendarsku godinu. Ovo 
godišnje izvješće stoga obuhvaća razdoblje od siječnja 2009. do kraja prosinca 2009. godine. Svako naredno 
izvješće bit će podneseno u odnosu na prethodnu kalendarsku godinu. 

 
 

Dr. sc. Sanja Barić, doc. 
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UVOD 
 

Zaklada Sveučilišta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Zaklada) osnovana je na inicijativu i uz potporu 
Sveučilišta u Rijeci, Primorsko-goranske županije i Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Sveučilište, Županija, Grad)1. 
Kao osnivači, ove institucije trajno podupiru i nadziru rad Zaklade. 

Kao neprofitna organizacija, prihodima koje sama stječe, Zaklada trajno služi ostvarivanju općekorisne ili 
dobrotvorne svrhe vezane uz obrazovanje i znanost.  

Zaklada je započela s radom 17. siječnja 2003. godine. 
 

TIJELA ZAKLADE 
Upravni odbor 
Upravni odbor je najviše tijelo Zaklade. Članove Upravnog odbora imenuju osnivači Zaklade i to tri 

predstavnika/ce Sveučilište u Rijeci te po jednog predstavnika/cu Primorsko-goranska županija i Grad Rijeka. 
Članovi između sebe biraju predsjednika/cu te zamjenika/cu predsjednika/ce. Nakon isteka četverogodišnjeg 
mandata članovi Upravnog odbora mogu biti ponovno imenovani na tu funkciju. 

Članovi upravnog odbora su: 
 dr. sc. Ivan Frančišković, red. prof., predsjednik 
 dr. sc. Božidar Križan, red. prof., zamjenik predsjednika 
 professor emeritus Juraj Sepčić 

kao predstavnici Sveučilišta u Rijeci 
 dr. sc. Vidoje Vujić, red. prof. 

kao predstavnik Primorsko-goranske županije 
 dr. sc. Nataša Zrilić, prof. v. š. 

kao predstavnica Grada Rijeke 
 

Ravnatelj 
Ravnatelj/ica Zaklade predstavlja i zastupa Zakladu. Ravnatelja/icu imenuje Upravni odbor na vrijeme od 

četiri godine. Ista osoba može biti ponovno imenovana za ravnatelja/icu Zaklade. 
Ravnateljica Zaklade je: 

 dr. sc. Sanja Barić, doc. (imenovana odlukom Upravnog odbora Zaklade od 27. svibnja 
2009., pravomoćnost rješenja Ministarstva uprave 2. kolovoza 2009.) 

Tijekom prvog dijela izvještajnog razdoblja ravnateljica Zaklade bila je: 
 dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija, red. prof. 

 

                                                      
1 Ugovor o osnivanju Zaklade između Sveučilišta u Rijeci, Primorsko-goranske županije i Grada Rijeke od 29. kolovoza 2002. godine 
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STRUČNO OSOBLJE ZAKLADE  
Stručne službe Zaklade obavljaju stručne i administrativne poslove. 
Stručne službe čine: 
 
Stručna suradnica - tajnica ravnateljice Zaklade 
Sanja Lujić Pirc, prof. 
 
Koordinatorica za natječaje i projekte 
Sandra Nuždić, prof. 

 
Asistentica za natječaje i projekte 
Maja Skočanić 

 

SVRHA OSNIVANJA ZAKLADE 
Svrha Zaklade je trajno pružanje novčane potpore akademskoj zajednici i promocija sljedećih aktivnosti: 

 podrška znanstveno-istraživačkim projektima, programima i novim studijima na Sveučilištu i u 
cijeloj akademskoj zajednici: 

- podrška projektima koji su bitni za gospodarski i društveni razvoj lokalne i područne 
(regionalne) zajednice 

- podrška u osnivanju novih studija, posebice poslijediplomskih 
- podrška projektima transformacije nastavnih programa i prilagodba sustavu ECTS 
- fond za gostujuće profesore i za nastavnike koji su bitni za održavanje postojećih i 

otvaranje novih studija i za pokretanje znanstveno-istraživačkih projekata 
- podrška kolaborativnim znanstveno-istraživačkim projektima 
- podrška istraživanjima koja imaju lokalno, područno (regionalno) i globalno značenje u 

poboljšanju zdravstvene zaštite, zaštiti okoliša, poticanju održivog ekonomskog razvitka i 
uvođenju i razvijanju novih tehnologija 

- razvijanje centra izvrsnosti 
- obogaćivanje knjižnica i poboljšanje knjižničkog standarda 

 potpora djelatnicima Sveučilišta u znanstveno-nastavnim i suradničkim zvanjima za njihovo 
znanstveno i stručno usavršavanje 

 nagrađivanje značajnih dostignuća na području znanosti i umjetnosti 
 podrška u izdavačkoj djelatnosti na području znanosti i umjetnosti: 

- objavljivanje udžbenika, knjiga i monografija važnih za unapređenje nastave i 
znanstvenog rada na Sveučilištu 

- objavljivanje elektronskih verzija nastavnih sadržaja – na web stranicama ili 
(interaktivnim) nastavnim CD-ima 
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- objavljivanje znanstvenih radova 
 obogaćivanje sveučilišnog kampusa: 

- razvijanje znanstveno-istraživačkih laboratorija 
- opremanje laboratorija i prostora za nastavu 
- razvijanje biblioteka 
- podrška programima studentskih udruga 
- ulaganje u sportske i kulturne sadržaje kampusa 

 novčana potpora studentima: 
- podrška najboljim studentima (stipendije za dodiplomski i poslijediplomski studij) 
- školovanje studenata u inozemstvu (dodiplomsko i poslijediplomsko) 
- poboljšanje studentskog standarda. 

 

 
PRIORITETI I STRATEŠKI CILJEVI ZA RAZDOBLJE 2008. - 2012. 
 

1. Poticanje društvene odgovornosti članova Sveučilišta u Rijeci prema lokalnoj i regionalnoj zajednici 
(volontiranje, service learning, društveno koristan rad, javni angažman). 

2. Poticanje društveno odgovornog poslovanja javnih i gospodarskih institucija na području Primorsko-
goranske županije (transparentno poslovanje, etički kodeksi, filantropija). 

3. Poticanje ideje održivog razvoja (edukacija, promocija, provedba iz područja društvenog gospodarenja, 
zaštite okoliša i/ ili ekonomskog razvoja). 

4. Promocija ideje društva znanja (promocija i popularizacija znanosti i umjetnosti npr. aktivnosti unutar 
znanstvenog muzeja u sklopu Znanstveno-tehnologijskog parka Sveučilišta u Rijeci, poticanje stvaranja 
epistemičkih zajednica/ekspertnih skupina za javne potrebe i potrebe u gospodarstvu). 

5. Poticanje povećanja institucionalnih i kadrovskih kapaciteta za proces pridruživanja i djelovanja unutar 
EU (edukacija, promocija, provedba). 

 
 

OSNOVNA IMOVINA 
Osnovna imovina Zaklade iznosi 1.150.000,00 kuna položenih na žiro račun Zaklade kod Zagrebačke 

banke d.d. Zagreb. 
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1. Natječaji i sponzorstva 
 

Zaklada dodjeljuje jednokratne potpore članovima Sveučilišta u Rijeci isključivo putem natječaja. Prema 
mogućnostima, Zaklada može biti sponzor pojedinih znanstvenih aktivnosti doniranjem vlastitog promotivnog 
materijala za potrebe organizacije znanstvenih skupova.  

Značaj Zaklade Sveučilišta u Rijeci očituje se, između ostalog, i u sustavnom vrednovanju svih prijava 
kroz pomno definiran i nadziran postupak anonimne, objektivne i nepristrane stručne (domaće i međunarodne) 
evaluacije, kao i vrednovanje provedbe prihvaćenih prijava. Uvjeti i postupci za ostvarivanje prava na materijalnu 
potporu koju dodjeljuje Zaklada u cilju ostvarivanja svoje svrhe uređeni su Pravilnikom o uvjetima, načinu i 

postupku za dodjelu sredstava za ostvarivanje svrhe Zaklade Sveučilišta u Rijeci, a postupak vrednovanja 
reguliran je Preporukama za vrednovanje prijava projekata, programa i drugih djelatnosti. Oba dokumenta 
dostupna su na mrežnim stranicama Zaklade.  

U izvještajnom razdoblju Zaklada je raspisala 4 (četiri) natječaja i sponzorirala 1 (jedan) znanstveni skup.  
 

 

Tablica 1.-1. Prikaz natječaja 

 

Naziv natječaja Raspisan Zaključen 

Natječaj za grafičko oblikovanje 
mrežnih stranica Zaklade Sveučilišta 

u Rijeci 
10. 4. 2009. 10. 5. 2009. 

Središnji natječaj za ostvarivanje 
svrhe Zaklade Sveučilišta u Rijeci u 

2009. godini 
10. 4. 2009. 10. 5. 2009. 

Natječaj za nagradu Zaklade 
Sveučilišta u Rijeci u akademskoj 

godini 2008./2009. 
14. 12. 2009. 20. 2. 2010. 

Natječaj za međunarodnu razmjenu 
u Norveškoj za studente Sveučilišta 

u Rijeci 
23. 12. 2009. 20. 1. 2010. 
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1.1. Natječaj za grafičko oblikovanje mrežnih stranica Zaklade Sveučilišta Rijeci 
 
 
Uočena je potreba za izradom samostalnih 
mrežnih stranica Zaklade uz poboljšanje 
postojeće kvalitete i preglednosti istih. Ovim smo 
natječajem izabrali najbolje grafičko rješenje za 
nove mrežne stranice Zaklade. Natječaj je bio 
namijenjen isključivo studentima. 
 

 
 

1.2. Središnji natječaj za ostvarivanje svrhe Zaklade Sveučilišta u Rijeci 
 
 
Središnji natječaj za ostvarivanje svrhe Zaklade 
raspisuje se svake godine za tekuću kalendarsku 
godinu. Natječaj se raspisuje unutar četiri 
kategorije, i to: izdavačka djelatnost, organizacija 
znanstvenih skupova, sudjelovanje na 
znanstvenim skupovima te razni oblici studentskih 
aktivnosti. 

 

 
 

Ovdje navodimo pojedinačne kategorije unutar središnjeg natječaja i dodijeljene iznose. 
1.2.a) Natječajna kategorija: izdavačka djelatnost – dodijeljena svota: 78.151,50 kn 
1.2.b) Natječajna kategorija: organizacija znanstvenih skupova – dodijeljena svota: 100.000,00 kn 
1.2.c) Natječajna kategorija: sudjelovanje na znanstvenim skupovima – dodijeljena svota: 99.931,50 kn 
1.2.d) Natječajna kategorija: studentske aktivnosti – dodijeljena svota: 100.000,00 kn 

MREŽNE STRANICE ZAKLADE 
Natječaj raspisan za potrebe Zaklade Sveučilišta u Rijeci. 

 

Natječaj raspisan: 10. travnja 2009. 
Predviđena svota: 5.000,00 kuna 

 
Natječaj zaključen: 10. svibnja 2009. 

Dodijeljena svota: 5.000,00 kuna 
 

Natječaj namijenjen studentima Sveučilišta u Rijeci. 
 

 SREDIŠNJI NATJEČAJ 
Natječaj za znanstvenike, nastavnike i studente Sveučilišta u 
Rijeci.             

 

Natječaj raspisan: 10. travnja 2009. 
Predviđena svota: 400.000,00 kuna 

 
Natječaj zaključen: 10. svibnja 2009. 

Dodijeljena svota: 378.082,50 kuna 
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1.3. Natječaj za nagradu Zaklade u akademskoj godini 2008./2009. 
 
 
Natječaj se raspisuje s ciljem odabira 
najzaslužnijih znanstvenika, umjetnika i asistenata 
koji su iznimnim doprinosom u znanstveno-
istraživačkom i nastavnom radu te u javnoj 
djelatnosti pridonijeli razvoju znanosti na 
Sveučilištu u Rijeci u protekloj akademskoj godini. 

 
 

 

1.4. Natječaj za međunarodnu razmjenu za studente Sveučilišta u Rijeci (Kraljevina 
Norveška) 

 
 
Po prvi puta u suradnji s Lions klubom Rijeka ovim 
smo natječajem omogućili jednom studentu/ici 
Sveučilišta u Rijeci 4-tjedni boravak u Bergenu, 
Norveška, tijekom ljetnih praznika. Dio putnih 
troškova snosi Zaklada, a troškove boravka, 
smještaja i ostatak putnih troškova Lions klub 
Rijeka. 

 
 

1.5. Ugovor o sponzorstvu s Odjelom za fiziku Sveučilišta u Rijeci 
 
Jedna je od temeljnih svrha Zaklade Sveučilišta u Rijeci potpora razvoju sveučilišnih studija i programa. 

Kao potpora novoosnovanoj sveučilišnoj sastavnici, a temeljem zahtjeva prof. dr. sc. Dubravke Kotnik-Karuze, 
pročelnice Odjela za fiziku Sveučilišta u Rijeci, Upravni odbor Zaklade je na svojoj 38. sjednici održanoj dana 8. 
srpnja 2009. godine donio odluku o sponzoriranju Međunarodne ljetne škole astrofizike NOVICOSMO 2009, koja 
je u organizaciji Odjela održana u Rapcu, u razdoblju od 20. do 30.9.2009. Zaklada je, kao sponzor, ustupila 
Odjelu, kao sponzoriranoj strani, 150 komada blokova i akreditacijskih vrpci s logotipom sponzora u ukupnoj 
vrijednosti od 4.500,00 kuna. Sponzorirana strana je bila obvezna u sadržaj konferencijske torbe uvrstiti 
promotivni materijal Zaklade i na odgovarajuća mjesta u konferencijskom prostoru istaknuti plakate Zaklade. 

NAGRADA ZAKLADE 
Natječaj za znanstvenike, umjetnike i asistente Sveučilišta u 
Rijeci.  

Natječaj raspisan: 14. prosinca 2009. 
Predviđena svota: 100.000,00 kuna 

 
Natječaj zaključen: 20. veljače 2010. 
 

Rezultati: u ožujku 2010. godine  

MEĐUNARODNA RAZMJENA 
Natječaj za studente Sveučilišta u Rijeci, u suradnji s Lions 
klubom Rijeka.  

 
Natječaj raspisan: 23. prosinca 2009. 

Vrijednost natječaja: 14.220,00 kuna 
 

Natječaj zaključen: 20. siječnja 2010. 
 

Kriteriji: izvrnost na studiju (4+), aktivno znanje engleskog 
jezika, starost do 21 godine.  
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2. Projekti, programi, manifestacije i akcije 

 
Pored svoje temeljne svrhe (trajne novčane pomoći akademskoj zajednici Sveučilišta u Rijeci i promocije 

znanstveno-istraživačkog i nastavnog rada te studentskih aktivnosti), Zaklada od svog osnivanja potiče konkretno 
i smisleno povezivanje sveučilišne zajednice s lokalnom i regionalnom zajednicom radi sinergijskog doprinosa 
izgradnji društva znanja. Pri tome Zaklada trajno inzistira na promicanju vrijednosti društvene odgovornosti, 
akademske izvrsnosti i etičnosti, ideje zakladništva i filantropije uz afirmaciju programskih prioriteta osnivača i 
članova podupiratelja.  

Na tako definiranom putu Zaklada je u izvještajnom razdoblju provela niz programskih i projektnih 
djelatnosti, koje se s obzirom na usvojene prioretne i strateške ciljeve Zaklade (vidi, gore, str. 8) mogu grupirati 
na sljedeći način: 

 razvoj društva znanja: potpora znanstvenim, stručnim i nastavnim aktivnostima članova 
sveučilišne zajednice (Institucionalni i organizacijski razvoj Zaklade, Rijeka z(n)a znanje 3)   

 razvijanje mehanizama za pristupanje EU (Znanjem do sredstva, znanjem za Europu 2; EU 

klub) 
 održivi razvoj (Prijevod priručnika „Gradovi sutrašnjice: Planiranje za energetsku i klimatsku 

neizvjesnost”; Škola održivog razvoja; Izložba „Naplavine“; Solarni klaster; Program promocije 

čistije proizvodnje u hotelijerstvu)  
 razvijanje socijalne odgovornosti prema zajednici (Akademska zajednica u prometnoj 

preventivi, Sveučilištarci volontiraju)  
 
U nastavku donosimo sažetke provedenih projekata, programa i manifestacija u izvještajnom razdoblju 

te opise projekata i akcija koje su još u tijeku. Aktivnosti Zaklade u izvještajnom razdoblju navodimo kronološkim 
redom njihova odvijanja. 
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2.1. Institucionalni i organizacijski razvoj Zaklade Sveučilišta u Rijeci u 2009. 
godini s ciljem razvijanja regionalne politike Primorsko-goranske županije 
 

Institucionalni i organizacijski razvoj temeljni je element programa Zaklade za 2009. godinu koji je 
financijski podržan od strane Primorsko-goranske županije s ukupnim iznosom od 370.000,00 kuna.  

Korisnici navedenih sredstava odnosno izvoditelji djelatnosti su članovi sveučilišne zajednice, odabrani 
sukladno postupku i kriterijima Zakladinih dokumenata za vrednovanje, a na temelju raspisivanih natječaja tijekom 
godine. 

Program se sastoji od dvije osnovne kategorije: (1) Pružanje novčane potpore članovima i projektima 

akademske zajednice i (2) Promidžba Zaklade, njezine misije i svrhe unutar lokalne i regionalne zajednice. 
(1) Pružanje novčane potpore članovima i projektima akademske zajednice provodi se kroz 
(su)financiranje sljedećih aktivnosti: 

 organizaciju znanstvenih skupova 
 potporu izdavačkoj djelatnosti 
 potporu znanstvenom i stručnom usavršavanju 
 potporu studentskim aktivnostima 
 potporu temama programskih prioriteta Primorsko-goranske županije. 

 
S obzirom na prioritete financiranja Primorsko-goranske županije, smatramo potrebnim napomenuti 

kako su trajni prioriteti Zaklade u potpunosti podudarni s kriterijima i vrijednostima Primorsko-goranske županije:  
 znanstvena/tehnologijska kvaliteta, inovativnost i izvornost  
 promidžba županije i njezinih projekata kroz znanstvene i stručne djelatnosti kako u zemlji 

tako i u inozemstvu 
 međunarodna suradnja i usavršavanje mladih znanstvenika, doprinos znanstvenom, 

gospodarskom razvoju gradova i općina županije  
 doprinos znanstvenom i gospodarskom regionalnom i lokalnom razvoju, posebno u smislu 

podupiranja povijesnih i sociokulturnih projekata 
 doprinos nacionalnom i europskom znanstvenom i stručnom napretku te posebno strategiji 

diseminacije očekivanih rezultata. 
 

(2) Promidžba Zaklade, njezine misije i svrhe unutar lokalne i regionalne zajednice uključuje i razvijanje 
procedure i mehanizama prikupljanja sredstava putem sustava donacija i članova podupiratelja, a 
podrazumijeva sljedeće aktivnosti: 

 prezentaciju Zaklade kod potencijalnih članova podupiratelja, sponzora i donatora  
 analizu tržišta i uspostavljanje veze s gospodarskim subjektima koji bi našli interese u 

podupiranju Zaklade 
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 intenziviranje marketinške djelatnosti - ustanovljavanje vlastitih manifestacija, uključivanje 
u postojeće na području Primorsko-goranske županije i grada Rijeke, sudjelovanje na 
znanstvenim sajmovima, konferencijama i sl.   

 tiskanje, izradu i prodaju promidžbenog materijala 
 organiziranje predavanja, tribina i okruglih stolova radi promocije Zaklade i misije 

Sveučilišta 
 organizaciju znanstvenih, kulturnih i sportskih manifestacija  
 organizaciju prigodnih prijama i kulturnih manifestacija u cilju redovitog okupljanja članova 

podupiratelja, donatora i sponzora (priprema promotivnog materijala, zahvalnica i povelja 
članovima podupirateljima, donatorima i sponzorima). 

 
Po završetku ovog programa moguće je uočiti sljedeće mjerljive rezultate provedenih aktivnosti:  

 broj organiziranih domaćih i međunarodnih znanstvenih skupova 
 broj izdanja (knjiga i časopisa) unutar kategorije 'izdavačka djelatnost' 
 broj članova sveučilišne zajednice koji su sudjelovali na stručnom usavršavanju (domaći i 

međunarodni znanstveni skupovi) 
 broj projekata studentskih udruga (organizacija studentskih tribina, skupova, natjecanja i sl.) 
 povećanje broja članova podupiratelja i donatora 
 partnerstvo s većim brojem poslovnih subjekata i jedinica lokalne samouprave na novim 

projektima Zaklade 
 medijska vidljivost. 

 
Vrednovanje postignutih rezultata Zaklada provodi redovitim postupcima vrednovanja uspješnosti 

djelatnosti i projekata te prikupljanjem i vrednovanjem završnih izvješća korisnika sredstava (detaljni prikaz 
rezultata vidjeti, dolje, u poglavlju 7. Statistike)   
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2.2. „Znanjem do sredstava, znanjem za Europu II“ i EU klub 
 
Zbog izuzetno velikog iskazanog interesa studenata koji nisu imali prilike sudjelovati u edukacijskim 

ciklusima u sklopu projekta, ali i zanimanja lokalne zajednice za aktualnu temu pretpristupnih fondova EU, 
Zakladin tim odlučio je pokrenuti novi projekt pod nazivom „ZNANJEM DO SREDSTAVA, ZNANJEM ZA 
EUROPU II“.  Partnerstvo na projektu ostvarili su Sveučilište u Rijeci, Grad Rijeka, Primorsko-goranska županija i 
Grad Cres. 

(N)ovim projektom Zaklada odgovara na prepoznatu i iskazanu potrebu studenata za kontinuiranim 
usavršavanjem i edukacijom iz područja projektnog menadžmenta i upoznavanja s pravilima i procedurama 
Europske unije.  

 

 

 

Ciljevi projekta  

Opći cilj: razvijanje i povećanje ljudskih kapaciteta na području Primorsko-goranske županije za 
prijavljivanje i provedbu projekata, osobito onih financiranih od strane Europske unije 

Specifični ciljevi: 

 edukacija petnaest natječajem odabranih studenata Sveučilišta u Rijeci na temu pisanja prijedloga 
projekata prema metodologiji koju zahtijeva EU 

 razvijanje svijesti i motivacije kod mladih o važnosti razvoja lokalne i regionalne zajednice 
 povezivanje najboljih studenata, apsolvenata ili mladih diplomanata s tijelima lokalne i regionalne 

zajednice kao mogućim poslodavcima odnosno naručiteljima usluga 

 

Ciljane skupine 

Primarni korisnici jesu studenti završnih godina fakulteta, apsolventi i mladi diplomanti Sveučilišta u 
Rijeci. Sekundarni korisnici jesu tijela vlasti lokalne i regionalne zajednice Primorsko-goranske županije. 
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Trajanje projekta   
siječanj 2009. – veljača 2010. 

 
Projektni tim   

Prof. dr. sc. Snježana Prijić - Samaržija, voditeljica projekta 
Daria Glavan, dipl. iur., vanjska suradnica za projekte 
Marko Turk, prof., asistent ravnateljice 
Sandra Nuždić, projektna koordinatorica 
Tatjana Mrvoš, administratorica 

 
Partneri   

Sveučilište u Rijeci 
Primorsko-goranska županija 
Grad Rijeka 
Grad Cres 
 

Suradnici   
Centar za čistiju proizvodnju Sveučilišta u Rijeci 

 
O projektu 

Otvaranjem pristupnih pregovora s Europskom unijom Hrvatska je ušla u najzahtjevniju fazu na putu 
prema punopravnom članstvu u EU, koja traži velike napore ali donosi i brojne koristi. 

Jedno od najvažnijih i najopipljivijih je zasigurno pravo država kandidata da koriste značajna sredstva u 
obliku pretpristupnih fondova Europske unije. Upravo ovdje treba tražiti i iskoristiti prvu veliku šansu za Hrvatsku 
− status kandidata pretočiti u što efikasnije korištenje pretpristupnih fondova.  

Pretpristupni fondovi su bespovratna sredstva koja EU stavlja na raspolaganje državama kandidatima 
radi pospješivanja procesa pridruživanja EU. Kao zemlji kandidatkinji, Hrvatskoj su se za punopravno članstvo od 
travnja 2004. godine otvorila tri pretpristupna fonda, odnosno programa EU: PHARE, ISPA i SAPARD. U 2008. 
godini formiran je IPA instrument (Instrument for Preaccession Assistance) koji će se moći koristiti do 2013. 
godine, a objedinjuje dosadašnja tri pretpristupna programa. U sklopu IPA programa najavljeno je proširenje broja 
sektora u sklopu kojih se mogu predlagati projekti, što će se, vjerujemo, pozitivno odraziti na uspješnost 
povlačenja sredstava iz EU fondova. 

U sagledavanju  pretpristupnih  fondova i njihove moguće koristi za poslovnu i lokalnu zajednicu, najprije 
treba razumjeti projektnu kulturu. Tek kad se prihvati projektna kultura i shvati cilj financiranja od strane EU, 
pronaći će se i pravi način djelovanja, koji nužno i krajnje za sobom povlači kvalitetu i uspješnost provedenih 
projekata i njihovu korist za zajednicu. 
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Projektna kultura nedovoljno je razvijena u Republici Hrvatskoj, a njezino nepoznavanje i neprimjena 
predstavlja prvi kamen spoticanja u dugotrajnom i zahtjevnom projektnom ciklusu. U neposrednoj komunikaciji s 
predstavnicima Zakladinih članova podupiratelja, od kojih osobito onih lokalne i regionalne zajednice, uočili smo 
velik nedostatak ali i potrebu za navedenim znanjima. Naime, ono što predstavnici navedenih gradova odnosno 
općina naglašavaju kao svoj najveći problem jest upravo nepostojanje kadra koji će aktivno sudjelovati u pisanju 
projekata.  

U daljnjem tijeku ispitivanja stanja u našoj županiji, došli smo do zaključka da potrebe regionalnih 
gospodarstvenika i lokalnih vlasti uvelike premašuju sadašnje kapacitete iz područja pisanja projekata. Stoga je 
za razvoj regije neophodno povećati broj educiranih osoba u ovom području. 

Programi Europske unije osmišljeni su s ciljem poticanja maksimalne kvalitete, učinkovitosti i 
upotrebljivosti projekata koji se u sklopu njih provode. Nedovoljno blizu tom cilju smjestila se tužna hrvatska istina 
o dosadašnjoj iskorištenosti sredstava iz dostupnih nam fondova.  

Vodeći se svojim ciljem prosperiteta Sveučilišta u Rijeci i zajednice u kojoj djeluje, Zaklada Sveučilišta u 
Rijeci provela je ovaj projekt u želji da i sama doprinese kvaliteti i količini kapaciteta u području pisanja i provedbe 
EU projekata u našoj županiji.  

 
Projektne aktivnosti 

1. Procjena potreba i definiranje ciljeva u zajednici 
2. Odabir partnera i suradnika 
3. Odabir trenera i predavača 

Predavači i treneri odabrani su pažljivom selekcijom. Angažirani su i predstavnici Delegacije Europske 
komisije RH, Središnjeg državnog ureda za razvojnu strategiju i koordinaciju fondova EU, Središnje agencije za 
financiranje i ugovaranje, znanstvenici, projektni menadžeri i trenerice Udruge za razvoj civilnog društva SMART. 
 

Izrada kurikuluma 
U izradi kurikuluma sudjelovali su svi članovi projektnog tima, a uključeni su i odabrani treneri i 

predavači.  Kurikulum je obuhatio sljedeća područja: strukturni instrumenati EU; financiranje i ugovaranje EU 
projekata iz perspektive provedbene agencije; upravljanje projektnim ciklusom i izrada logičkog okvira; pisanje 
prijedloga projekta prema zahtjevima Europske komisije, prezentacije iskustava rada na međunarodnim 
projektima; primjeri dobre prakse u korištenju pretpristupnih fondova; projektni menadžment i izgradnja 
partnerstva; monitoring i evaluacija projekata i učinkovita administracija.  
 

Odabir polaznika edukacije 

Sedamnaest studenata Sveučilišta u Rijeci - polaznika edukacije odabrano je natječajem kroz dva 
selekcijska kruga: ocjena životopisa i motivacijskog pisma.  
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Tablica 2.2.-1. Popis polaznika 

 

 Polaznik/ca Fakultet 

1.  Andrea Arbula Ekonomski fakultet u Rijeci 

2.  Ivan Balen Medicinski fakultet u Rijeci 

3.  Vibor Belašić Tehnički fakultet u Rijeci 

4.  Jagoda Cupać Građevinski fakultet u Rijeci 

5.  Jelena Giljanović Medicinski fakultet u Rijeci 

6.  Mirjana Grčić Ekonomski fakultet u Rijeci 

7.  Jasmina Kušaković Ekonomski fakultet u Rijeci 

8.  Marina Laškarin Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu 

9.  Branimir Maslać Medicinski fakultet u Rijeci 

10.  Bojana Mihajlović Filozofski fakultet u Rijeci 

11.  Steni Milevoj Filozofski fakultet u Rijeci 

12.  Iviana Penić Ekonomski fakultet u Rijeci 

13.  Zoran Petrović Građevinski fakultet u Rijeci 

14.  Sanjin Pugel Medicinski fakultet u Rijeci 

15.  Maja Skočanić Ekonomski fakultet u Rijeci 

16.  Ivana Stanić Ekonomski fakultet u Rijeci 

17.  Nikolina Tomašević Ekonomski fakultet u Rijeci 
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Edukacija 

Edukacija se provodila tijekom ožujka, travnja i svibnja 2009. godine i uključivala je 14 dana praktičnih 
radionica i predavanja (76 radnih sati). 

 
Tablica 2.2.- 2. Prikaz edukacija 

Naziv edukacije Predavač/trener 

Uvod u EU fondove 
Sandro Ciganović, Delegacija Europske komisije 
Republike Hrvatske 

Financiranje i ugovaranje EU projekata iz perspektive 
provedbene agencije 

Ana Kurpes, Središnja agencija za financiranje i 
ugovaranje (SDURF), Ministarstvo financija RH 

Upravljanje projektnim ciklusom, pristup logičkog okvira i uloga 
strateških dokumenata u procesu pripreme projekta 

Udruga za razvoj civilnog društva SMART 

Pisanje prijedloga projekta prema zahtjevima Europske unije Udruga za razvoj civilnog društva SMART 

Projektni menadžment i izgradnja partnerstva Udruga za razvoj civilnog društva SMART 

Globalna kriza i EU (otvoreno za javnost) 
Prof. dr. sc. Damir Grubiša, Fakultet političkih znanosti, 
Sveučilište u Zagrebu 

Priprema i provedba projekata u okviru EU programa – primjer 
iz prakse 

Danijel Bertović,Poduzetnički inkubator Skrad d.o.o. 

Primjeri dobre prakse u korištenju pretpristupnih fondova Krunoslav Mlačak, Općina Kamanje 

Kako procijeniti prihvatljivost kriterija iz sadašnjih natječaja EU 
u odnosu na buduće nacionalne, regionalne i lokalne prioritete i 
potrebe 

Zoran Skala, Županijski zavod za održivi razvoj i 
prostorno planiranje PGŽ 



 

 21

Evaluacija edukacije 
 

„Naučila sam kako bi trebao izgledati dobar projekt, raditi u timu, razmišljati na način da ne gledam 

osobne interese nego interese tima i projektnog zadatka, stekla sam prijatelje i mislim da ćemo puno toga 

napraviti ako nam se pruži prilika u nekom pravom projektu.“ (Polaznica edukacije) 

„Radionice su pružile dovoljnu razinu općeg teorijskog znanja te isto tako konkretne vještine i iskustva u 

provođenju projekata. Svi bitni sudionici, institucije,... su uključeni; Europska komisija, CFCU, primjeri u našoj 

državi i inozemstvu i konzultanti“ (Polaznica edukacije) 

„Svakako bih preporučila svim studentima, ekonomske i pogotovo ne-ekonomske struke, svim 

zainteresiranima, mladima i starijima koji svojom kreativnošću, inovativnošću, željom za znanjem žele naučiti 

nove podatke i činjenice o EU, projektima i steći vještine koje im mogu pomoći u stvaranju projekata općenito, ne 

samo onih namijenjenih EU.“ (Polaznica edukacije) 

„Zahvaljujem se Zakladi i sponzorima!“ (Polaznik edukacije) 
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Završni rad 
 

Završni radovi predstavljaju svojevrsnu "krunu" edukacije koja se održavala u sklopu projekta. Izradom 
radova studenti – polaznici edukacije imali su priliku pokazati i primijeniti znanja i vještine iz pisanja projekata i 
projektnog menadžmenta te fondova odnosno programa EU koje su stekli tijekom edukacije na ovom projektu. 
 
Završni rad trebao je sadržavati sljedeće dijelove: 

a) Popunjeni obrazac za prijavu 
b) Područje iz prioriteta i strateških ciljeva Zaklade Sveučilišta u Rijeci 
c) Strateški dokumenti od značaja za temu rada/ projekta 
d) Popis dionika i analiza ključnih dionika 
e) Nacrt prijedloga projekta: 

i. Definicija problema 
ii. Ciljevi projekta 
iii. Aktivnosti 
iv. Partneri 
v. Izvori financiranja 

 
Od 17 odabranih studenata za edukaciju u sklopu projekta „Znanjem do sredstava, znanjem za Europu 

II“, njih 14 redovitih steklo je pravo pristupa izradi završnog rada. Budući da su studenti mogli raditi u timovima, u 
konačnici je predano pet različitih završnih radova. 

 
Tablica 2.2.- 3. Popis završnih radova 

  

 
Autor/ Tim 
 

Tema završnog rada 

Marina Laškarin, Vibor Belašić i Nikolina Tomašević EU škola za stjecanje dodatnih vještina i 
kompetencija mladih 

Andrea Arbula, Mirjana Grčić i Ivana Stanić Naša energija 

Bojana Mihajlović i Maja Skočanić Otvorena vrata znanosti 

Jasmina Kušaković i Stenni Milevoj Borba protiv korupcije i organiziranog kriminala – 
antikoruptivna i etička edukacija 

Jelena Giljanović i Iviana Penić ECDL za najbolje 
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 Kriteriji temeljem kojih se između navedenih pet prijedloga trebao odabrati najuspješniji bili su: 
 

1. Usklađenost projekta s djelatnostima, prioritetima i strateškim ciljevima Zaklade  
2. Jasna definicija problema i povezanost sa strateškim dokumentima na nacionalnoj, 

regionalnoj i lokalnoj razini  
3. Jasnoća i realnost ostvarenja projektnog cilja 
4. Jasnoća i realnost definiranih aktivnosti i rezultata 
5. Vjerojatnost da se korist od projekta nastavi i nakon isteka financijske potpore 
6. Utjecaj projekta na širu zajednicu 
7. Stupanj suradnje i partnerstva s lokalnim vlastima i drugim ustanovama i organizacijama 

lokalne zajednice tijekom provedbe projekta 
8. Detaljna razrada izvora financiranja i realnost izvora financiranja za projekt 

 
 Temeljem pojedinačnih evaluacija radova prema zadanim kriterijima, izdvojen je projektni prijedlog 
Vibora Belašića, Marine Laškarin i Nikoline Tomašević EU škola za stjecanje dodatnih vještina i kompetencija 

mladih. Navedeni završni rad je najbolje ocijenjen od članova povjerenstva te su njegovi autori dobili novčanu 
nagradu u visini od 1.000,00 kn po članu. 

 
Dodjela diploma 
Svi studenti koji su uspješno završili edukaciju dobili su diplome. Za dvoje polaznika edukacije koji su 

ostvarili pravo pristupa izradi završnog rada, a iste nisu predali, izdano je uvjerenje o pohađanju. Uz ranije 
spomenuti nagrađeni projektni tim, posebne pohvalnice dobile su i polaznice Andrea Arbula, Jelena Giljanović i 
Maja Skočanić za redovito pohađanje edukacije. 

Svečana dodjela diploma, nagrada, pohvalnica i uvjerenja organizirana je u Gradskoj vijećnici Grada 
Rijeke 3. veljače 2010. te su se na taj način još jednom najuspješniji studenti prezentirali javnosti i potencijalnim 
partnerima i suradnicima.  
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EU klub – Udruga za promicanje projektne kulture 
 

EU klub – Udruga za promicanje projekte kulture osnovat će se kao udruga Zaklade 
putem koje će uspješni polaznici edukacije u sklopu projekta „Znanjem do sredstava, 
znanjem za Europu“ moći nastaviti svoje stručno usavršavanje te pisati i provoditi 
projekte iz prioritetnih područja Zaklade i od značaja za lokalnu zajednicu. Naime, na 
tragu razmišljanja o učinkovitom principu povlačenja sredstava i prijavljivanja 
projekata, udruga se nameće kao logično rješenje. Osnivačka skupština zakazana je 
za 3. veljače 2010.  godine. Ovdje donosimo izvadak iz Statuta, a o konkretnim 

djelatnostima Udruge bit će riječi u narednom godišnjem izvješću. 
EU Klub ima za cilj promicanje projektne kulture kao jednog od osnovnih preduvjeta uspješnog 

privlačenja i korištenja sredstava Europske unije, a u kontekstu ideje održivog razvoja zajednice u kojoj djeluje. 
U svrhu ostvarivanja navedenog cilja, Udruga obavlja sljedeće djelatnosti:  

 provođenje raznih oblika informiranja i edukacije sveučilišne i šire zajednice o projektnoj kulturi, 
upravljanju projektima i drugim pitanjima vezanima uz financiranje od strane Europske unije i 
drugih osiguravatelja sredstava 

 pisanje, prijavljivanje i provedba vlastitih i/ili partnerskih projekata, osobito onih  financiranih od 
strane Europske unije 

 uspostavljanje i provedba vlastitih programa i sudjelovanje u partnerskim programima 
 izrada stručnih studija i analiza te provedba istraživanja iz područja projektnog djelovanja i 

srodnih disciplina 
 izgradnja vlastitih kapaciteta (materijalnih i ljudskih) potrebnih za uspješno provođenje 

djelatnosti, kao što je primjerice edukacija članstva Udruge iz područja upravljanja projektima i 
srodnih disciplina 

 uspostavljanje neformalnih i formalnih oblika suradnje sa inozemnim i domaćim organizacijama 
srodnih djelatnosti i ciljeva 

 izdavačka djelatnost, promotivna prodaja. 
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2.3. Program promocije čistije proizvodnje u hotelijerstvu 
 

Ovaj projekt u sklopu PHARE programa Europske komisije rezultat je projekta Zaklade „Znanjem do 
sredstava, znanjem za Europu I“. Riječ je o projektu promocije čistije proizvodnje u hotelijerstvu. Mjesto provedbe 
projektnih aktivnosti područje je Kvarnera, Istre, Dalmacije i kontinentalne Hrvatske. Projekt je trajao 12 mjeseci, 
od prosinca 2008. do studenog 2009. godine, a provodio se u partnerstvu s Centric Austria International, kao 
glavnim nositeljem projekta, te Centrom za čistiju proizvodnju Sveučilišta u Rijeci i Zakladom Sveučilišta u Rijeci, 
kao projektnim partnerima. 

Ciljevi projekta za potrebe prijave istoga vrlo su jasno definirani te ih zajedno s ostvarenim rezultatima 
donosimo u nastavku. 
 
Ciljevi projekta 

 smanjenje potrošnje vode i energije u sektoru hotelijerstva, jednom od najvažnijih ekonomskih sektora 
u RH 

 povećanje znanja i kapaciteta organizacija civilnog društva u području čistije proizvodnje 
 osnaživanje svijesti o važnosti efikasnije uporabe energije i potrošnje vode u hrvatskom društvu. 

 
Ostvareni rezultati 

 izrađeni edukacijski i pripremni materijali o čistijoj proizvodnji u hotelijerstvu u RH 
 izrađen informativni web portal, integriran sa web portalima udruga koje sudjeluju na projektu 
 educirano 5 članova udruga o osnovnim principima čistije proizvodnje 
 provedeno 15 radionica širom Hrvatske za gospodarske subjekte iz sektora hotelijerstva s približno 

150 sudionika 
 educirano 5 studenata Sveučilišta u Rijeci o osnovnim principima čistije proizvodnje i metodologiji 

prijenosa znanja o načinima primjene mjera čistije proizvodnje 
 mjere (opcije) čistije proizvodnje primijenjene u 5 gospodarskih subjekata iz sektora hotelijerstva 

 
Partneri na projektu: 

 
 
 
 
 

 
 

CENTRIC AUSTRIA INTERNATIONAL... 
... nositelj projekta, austrijsko je neprofitno udruženje koje broji 
više desetaka članova. Okosnicu djelatnosti  CAI-a čini 
izgradnja kapaciteta na svjetskoj razini u području zaštite 
okoliša korištenjem čistih tehnologija i eko-učinkovitih 
proizvoda i usluga.  
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Zaklada je posebno bila angažirana u kontaktiranju i odabiru udruga koje se bave zaštitom okoliša i 

održivim razvojem (Slika 1.) te studenata Sveučilišta u Rijeci koji žele steći nova znanja i vještine u području 
čistije proizvodnje (popis u nastavku) za trening o osnovnim principima čistije proizvodnje i metodologiji prijenosa 
znanja o načinima primjene mjera čistije proizvodnje. Polaznici su se upoznali s osnovnim principima čistije 
proizvodnje i opravdanosti njezine primjene u praksi. Edukacija od strane stručnjaka iz Centric Austria 
International i Centra za čistiju proizvodnju Sveučilišta u Rijeci obuhvatila je osnovne principe čistije proizvodnje, 
relevantnost i mogućnost njezine primjene u industriji, uslužnom sektoru, ali i svakodnevnom životu. Trening se 
održao od 27. do 29. travnja 2009. godine u hotelu Valamar Rubin u Poreču. Radni jezik bio je engleski, troškove 
organizacije i sudjelovanja polaznika (putni troškovi, smještaj, materijali...) na radionicama snosio je nositelj 
Projekta, a polaznicima su po završetku treninga uručene potvrde o sudjelovanju. 
 
 

Slika 2.3-1. Udruge koje su sudjelovale u projektu 

 
 

CENTAR ZA ČISTIJU PROIZVODNJU SVEUČILIŠTA U 
RIJECI... 

... partner na projektu, osnovan 2007. godine u sklopu 
TEMPUS projekta (JEP_40006_2005). Osnovna djelatnost 
CPCR-a jest održavanje edukacija, treninga i konzultacija za 
industriju i uslužni sektor iz područja čistije proizvodnje 
(smanjenje otpada, efikasna uporaba energije, redukacija 
troškova, itd.) 
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Popis odabranih studenata za besplatan trening iz osnova čistije prozvodnje 
1. Davor Karlović, Tehnički fakultet u Rijeci 
2. Vedran Milojica, Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu 
3. Ana Pihler, Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu 
4. Ivana Portner, Ekonomski fakultet u Rijeci 
5. Zagorka Prce, Filozofski fakultet u Rijeci 

 

                
 

 
Zaklada je takoder imala administrativnu ulogu u pripremi sastanaka sa svim partnerima i uključenim 

subjektima, u organizaciji treninga u Poreču te u konačnom izvještavanju o projektu (zadužena osoba: Sandra 
Nuždić). 
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2.4. „Akademska zajednica u prometnoj preventivi“ 
 

Projekt „Akademska zajednica u prometnoj preventivi“ dvogodišnji je projekt okončan tijekom 2009. 
godine, koji se nastavljao na Zakladin projekt iz 2007. godine pod nazivom „In memoriam Jasmina Čelica“. 

Projekt „AzuPP“ obuhvaćao je razdoblje od listopada 2008. do rujna 2009. godine, a proveden je u 
suradnji s Autoklubom Rijeka i Studentskim savjetovališnim centrom. Ukupna vrijednost projekta bila je 50.000,00 
kuna, od toga 20.000,00 kuna osigurala je obitelj Čelica, 15.000,00 kuna Odjel gradske uprave za zdravstvo i 
socijalnu skrb grada Rijeke, a 15.000,00 kuna je osigurano iz redovitih sredstava Zaklade. Volonterski angažman 
studentica nakon provedene edukacije u kunskoj protuvrijednosti iznosi 9.000,00 kuna (900 kuna za jedan ciklus 
od četiri radionice za asistenticu prilikom provedbe radionica). 

Kako je navedeno i u smjernicama Grada Rijeke za preventivne programe „Ponašamo li se zdravo u 

Rijeci?“, prometne nesreće su na devetom mjestu među vodećim uzrocima smrti širom svijeta, a Svjetska 
zdravstvena organizacija procjenjuje da će do 2020. godine zauzeti čak treće mjesto uzroka smrti i nesposobnosti 
zbog bolesti ili ozljeda, ostavljajući iza sebe uzroke kao što su rat, HIV/AIDS i ostale infektivne bolesti. Vlada 
Republike Hrvatske je također ukazala na važnost uvođenja prometnog odgoja u sve odgojno-obrazovne 
ustanove. Naime, u Nacionalnom programu sigurnosti cestovnog prometa 2006. - 2010. (NN br. 24/06.) zaštita 
djece i mladih u prometu navodi se kao strateška aktivnost, a odnosi se na obrazovanje djece i mladih u svrhu 
kontinuiranog stjecanja odgovarajućeg prometnog znanja i prometne kulture te prihvaćanja temeljnih načela 
pravilnog ponašanja u prometu i to kroz programe primjerene njihovom uzrastu. 

Projekt „AZuPP“ pokrenut je s ciljem poboljšanja kvalitete prometne edukacije i preventive kroz 
edukaciju studenata Sveučilišta u Rijeci za provedbu programa prometne preventive Autokluba Rijeka „Sekunda 

koja mijenja život“ (program odobren od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta) kao i izrada i primjena 
priručnika za pružanje psihološke pomoći članovima obitelji stradalih u prometu i ostalima kojima je potrebna 
intervencija u kriznim situacijama vezanim uz prometne nesreće. 

Projektne aktivnosti moguće je podijeliti u dvije osnovne kategorije: edukacija i preventiva te psihološka 

pomoć. U sklopu projekta je održan i okrugli stol na temu „Novi pristup sigurnosti u prometu“. Sve aktivnosti koje 
su se provodile unutar projektnog razdoblja imaju za cilj dugoročnu primjenu, a i zamišljene su kao iniciranje 
akcija koje bi se trebale dalje proširivati i intenzivirati s ciljem razvoja prometne kulture i smanjivanja dramatičnih 
posljedica njezinog nepostojanja. 
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Edukacija i preventiva 
Edukacija, provedena u razdoblju od prosinca 2008. do veljače 2009. godine, uključivala je 

osposobljavanje šest iznimno uspješnih i aktivnih studentica Sveučilišta u Rijeci odabranih putem Natječaja 
Zaklade Sveučilišta u Rijeci „Akademska zajednica u prometnoj preventivi“ (za popis studentica vidi Tablicu 4.-
1.), a u svrhu provedbe radionica „Sekunda koja mijenja život“ s naglaskom na upoznavanjem s pedagoškim 
radom na radionicama i prometnom psihologijom. 

 
Tablica 4.-1. Popis odabranih studentica Sveučilišta u Rijeci za besplatnu edukacije 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
"Sekunda koja mijenja život", ciklus od četiri radionice, namijenjena adolescentima (17-19 godina) s 

ciljem prevencije prometnih nesreća, sastoji se od prikazivanja dokumentarnog filma "Sekunda koja mijenja život" 
i interaktivne radionice. Film prikazuje realne 
posljedice prometnih nesreća, a interaktivne 
radionice obuhvaćaju razgovor nakon gledanja 
filma i teme obrađene kroz vježbe: uzroci 
prometnih nesreća, kako reagirati u situaciji 
prometne nesreće, vježbanje pažljivosti i 
odgovornosti te što možemo učiniti da povećamo 
sigurnost u prometu. „Sekunda“ je već u prvom 
mjesecu provedbe izazvala veliki interes učenika. 
Program je ocijenjen od strane učenika i njihovih 
profesora prikladnim i poučnim, a škole u kojima je proveden imaju interes za provedbom i sa sljedećim 
generacijama njihovih učenika. Također, program je dobio i pozitivno mišljenje Ministarstva znanosti, obrazovanja 
i športa. 

Nakon završetka edukacije, studentice su imale priliku naučeno provesti po srednjim školama 
Primorsko-goranske i Istarske županije, i time postale jedine educirane trenerice za provedbu „Sekunde“ po 
srednjim školama Republike Hrvatske.  

Polaznica Fakultet 

Mia Kovačević Filozofski fakultet (smjer: psihologija) 

Aleksandra Milanović Filozofski fakultet (smjer: pedagogija) 

Ana Paris Akademija primijenjenih umjetnosti u Rijeci (smjer: 
primijenjena umjetnost) 

Tea Žeželić Filozofski fakultet (smjer: anglistika i kroatistika) 

Ivna Ćulum Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu 

Ivana Aničić Pravni fakultet u Rijeci 
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Psihološka pomoć  
S obzirom da s povećanjem broja automobila u prometu raste broj stradalih i tjelesno ozlijeđenih 

postavlja se pitanje kakve posljedice ostavljaju prometne nesreće na psihičko zdravlje pojedinca. Velik broj 
provedenih istraživanja upućuje na to kako i prometne nesreće s relativno „blagim“ posljedicama na 
materijalnom i tjelesnom planu ostavljaju jak i dugotrajan trag na psihičkom zdravlju pojedinca, što je puno 
manje uočljivo okolini, ali i samoj osobi. 

Svakodnevno imamo priliku čuti o prometnim nesrećama s potresnim ishodima koji se događaju 
drugima. Osim 1.2 milijuna ljudi koji stradaju u prometu svake godine, postoji neutvrđen broj ljudi koji, kao 
članovi obitelji i/ili prijatelji, ostaju pogođeni ishodima takvih nesreća. O njima ne postoje statistički podatci i o 
njima se malo govori. Kako takva krizna događanja ostavljaju psihološke posljedice, njima bi, u tom 
kontekstu, izuzetno koristan doprinos bila psihološka pomoć koja bi stručnim postupcima ublažavala iste u 
svrhu očuvanja mentalnog zdravlja. 

Takva psihološka pomoć, odnosno podrška i pomoć nakon kriznih događaja za osobe direktno i/ili 
indirektno pogođenih tragedijama koje se dogode u prometu, do sada se nije sustavno provodila pri 
savjetovalištu koje djeluje pri Sveučilištu u Rijeci – Studentskom savjetovališnom centru. Studentski 
savjetovališni centar pruža besplatnu psihološku podršku studentima i djelatnicima Sveučilišta u Rijeci 
kojima nudi individualna i grupna savjetovanja. U sklopu projekta, navedena psihološka pomoć uvedena je u 
program i rad Studentskog savjetovališnog centra te je izrađena brošura za psihološku pomoć obiteljima i 
bliskim osobama stradalih u prometu, utemeljen na suvremenim znanstvenim spoznajama o stresu, traumi i 
krizama, koji se planira primijeniti i u programima i projektima Auto kluba Rijeka, Udruge obitelji osoba 
stradalih u prometu i drugdje. 
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Okrugli stol 
U želji da se ukaže na važnost prometne problematike u javnosti, dana 18. veljače 2009. godine, 

održan je okrugli stol na temu „Novi pristup sigurnosti u prometu“ u suradnji s Autoklubom Rijeka i Udrugom 
obitelji osoba stradalih u prometu. Na okruglom stolu raspravljalo se o razlozima nastavka trenda pogoršanja 
sigurnosti u prometu te što je potrebno učiniti kako bi se situacija poboljšala. Na okruglom stolu su gostovali 
Teodora Beletić iz Udruge obitelji osoba stradalih u prometu, mr. sc. Nebojša Doder iz Državne uprave za 
ceste Kraljevine Norveške, Robert Mišan iz Savjet za sigurnost prometa na cestama Primorsko-goranske 
županije, prof. dr. sc. Ivanka Živčić-Bečirević s Filozofskog fakulteta te Ankica Perhat iz Odjela gradske 
uprave za zdravstvo i socijalnu skrb grada Rijeke s moderatorom prof. dr. sc. Hrvojem Baričevićem s 
Pomorskog fakulteta. Zaključci s okruglog stola tiskani su u obliku brošure koja se, između ostaloga,  bavi 
domaćim i inozemnim iskustvima u poboljšanju prometne sigurnosti, pravom na naknadu štete, represijom, 
psihološkim posljedicama i intervencijama nakon prometnih nesreća te smjernicama za prometnu 
preventivu, i kao takva služit će na pomoć i distribuirat će se svima koji se u svom radu bave prometnom 
problematikom. Brošura je tiskana uz financijsku potporu Odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Grada Rijeke. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Okrugli stol „Novi pristup sigurnosti u prometu“ 
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2.5. „Škola održivog razvoja“ i izložba „Naplavine“ 

U izvršavanju svoje strateške smjernice „poticanje ideje održivog razvoja“ (vidi, gore, str. 8) Zaklada 
Sveučilišta u Rijeci ove se godine uključila u obilježavanje „Desetljeća obrazovanja za održivi razvoj 2005.-2015. 
OUN-a.“ organizirajući, u suradnji s brojnim podupirateljima, prvu Školu održivog razvoja za studente u Hrvatskoj. 
U prvu godinu provođenja ovog projekta Zaklada kreće zbog spoznaje da se samo zajedničkim i sinergijskim 
naporima može postići toliko potrebna promjena u odnosu čovjeka prema njegovoj okolini, kako ekološkoj, tako i 
socijalnoj.  Organizacijska i materijalna potpora Zaklade ŠOR-u rezultat je dubokog uvjerenja da svakoj vanjskoj 
promjeni prethodi racionalna odluka u čijoj pozadini stoji kvalitetna edukacija.  Globalni tjedan obrazovanja ove se 
godine obilježava od 14. do 22. studenog pa je i održavanje Škole održivog razvoja prigodno uvršteno na kraj tog 
tjedna. 

 

Škola održivog razvoja (ŠOR) okupila je 25 studenata i studentica različitih fakulteta te poznate 
predavače iz Hrvatske i inozemstva. Edukacija i open-space radionice održane se u Regionalnom info-centru za 
mlade 20. i 21. studenog 2009. godine.  Ideja o projektu nastala je u sklopu prvog ciklusa edukacije „Znanjem do 
sredstava, znanjem za Europu“ koju je organizirala Zaklade Sveučilišta, a koju je u akademskoj  2007./08. godini 
pohađalo šesnaest studenata. Svi oni stekli su znanja i vještine neophodne za pripremu i provedbu projekata 
prema zahtjevima Europske unije, a najuspješnije projektne prijedloge nastale tijekom edukacije Zaklada je i 
posebno nagradila. Škola održivog razvoja jedan je od nagrađenih projekata čije su autorice Lea Perinić, 
apsolventica Filozofskog fakulteta u Rijeci, te Biljana Maljković, diplomantica Ekonomskog fakulteta u Rijeci.  

Radi što bolje pripreme za organizaciju Škole, predsjednica organizacijskog tima, Lea Perinić, 
prisustvovala je od 27. do31. kolovoza međunarodnoj konferenciji mladih na temu održivog razvoja (Youth 

Opens the Space – Active Participation for Sustainable Development) u organizaciji UNESCO Initiatives Centra iz 
Wroclawa (Poljska), bivajući jedinom sudionicom iz Hrvatske. Cilj petodnevne konferencije bila je izmjena 
iskustava u radu s mladima na području održivog razvoja te kreiranje novih ideja i budućih partnerstva. Neke od 
metoda rada, kao i tema, prezentirane su zatim (kao primjeri dobre prakse) riječkim studentima za vrijeme 
trajanja Škole. 

Škola je za studente bila besplatna. Polaznici su odabrani temeljem Natječaja (4.11. – 11.11.2009.) 
objavljenom na stranicama Zaklade Sveučilišta u Rijeci. Prijavljeno je ukupno 49 studenata, a prilikom odabira 
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studenata za popunjavanje kvote Škole (25) vodilo se računa o ravnomjernoj zastupljenosti sastavnica i smjerova 
unutar pojedinih sastavnica.  

Tablica 2.5.-1. Popis sudionika ŠORe 

 IME  PREZIME  FAKULTET  

1 Ivona  Dakić  Ekonomski fakultet  

2 Alen  Halilović  Ekonomski fakultet  

3 Tina  Matovina  Ekonomski fakultet  

4 Pamela  Srbljanin  Ekonomski fakultet  

5 Iva  Sušić  Filozofski fakultet  

6 Antonija  Radić  Filozofski fakultet  

7 Katarina  Radić  Filozofski fakultet  

8 Tamara  Fabac  Filozofski fakultet  

9 Andrea  Mešanović  Filozofski fakultet  

10 Morana  Depoli  Filozofski fakultet  

11 Tanja  Vujnović  Filozofski fakultet  

12 Dino  Bruža  FMTU  

13 Vedran  Milojica  FMTU  

14 Kristina  Kusturin  FMTU  

15 Martina  Milas  FMTU  

16 Alma  Murić  Medicinski fakultet  

17 Maja  Ćorović  Odjel za matematiku / Odjel za fiziku  

18 Božo  Pašalić  Pomorski fakultet  

19 Teo  Božanić  Pomorski fakultet  

20 Iva  Raspolić  Pravni fakultet  

21 Amina  Alijagić  Pravni fakultet  

22 Nora  Valković  Pravni fakultet  

23 Katarina  Knafelj  Tehnički fakultet  

24 Ozren  Stefanović  Tehnički fakultet  

25 Ljiljana  Ljubišić  Tehnički fakultet  
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Značajni dio Škole bio je posvećen kreativnom radu polaznika, kroz korištenje međunarodno poznate, a 
kod nas još nedovoljno korištene, Open-space metode. Open Space je naziv za efikasan način na koji veće, pa 
čak i jako velike grupe sudionika, mogu razgovarati o zajedničkoj temi. Način rada tijekom Open Space-a 
jednostavan je i ležeran, te ne zahtijeva prethodnu pripremu sudionika. Ovom metodom željeli smo postići da 
sudionici kroz aktivan rad dođu do zajedničkih rješenja, preporuka i mogućih oblika i načina suradnje. Bilo koje 
okupljanje na principima "otvorenog prostora" obilježeno je: visokom razinom dostignutog učenja, visokom 
razinom "zaigranosti", primjerenom strukturom te nadzorom i iskrenošću polaznika. Drugim riječima, polaznike se 
motivira da osmisle teme koje ih zanimaju te da tijekom facilitiranog programa diskutiraju o njima, razvijaju ideje 
za buduće projekte i sl. Vjerujemo da je i naš Open Space ostvario svoju svrhu, a rezultate možete vidjeti u 
nastavku. 

 
Organizacijski tim: 

 Lea Perinić - predsjednica i direktorica međunarodne suradnje  

 Biljana Maljković - potpredsjednica i direktorica programa  

 Zagorka Prce - tajnica i koordinatorica sudionika  

 Jelena Kalčić - osoba za odnose s javnošću i medijsku prezentaciju projekta  

 Vedran Vivoda - tehnička podrška projektu  

 Dino Šepac - IT podrška projektu  

 Ana Šegrt – autorica audio - vizualnog materijala  

 Doriana Ivošević – autorica logotipa  

 Dorian Celcer – grafička priprema popratne brošure  

 

Popis predavača Škole održivog razvoja:  

 Roland Nagy, doktorand političkih znanosti 
na Fakultetu humanističkih znanosti 
Sveučilišta u Pečuhu, Mađarska  

 Vjeran Piršić, udruga Eko Kvarner, Njivice  

 Dražen Šimleša, Institut društvenih 
znanosti Ivo Pilar, Zagreb  

 Zoran Skala, Javna ustanova „Zavod za 
prostorno uređenje PGŽ“  

 Bojana Ćulum, Filozofski fakultet u Rijeci 

 

Pokrovitelji: 

 Projektni ured Rijeka - Zdravi grad 

 Javna ustanova „Zavod za prostorno 
uređenje“ Primorsko-goranske županije 

 Regionalni info-centar za mlade 

 Centar za čistiju proizvodnju Sveučilišta u 
Rijeci 

 qLife - časopis za liderstvo i organizacijski 
razvoj 
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Podržavatelji: 

 UNESCO Initiatives Centre Poland 

 North-South Centre, institucija pod okriljem 
Vijeća Europa koja je 1999. inicirala 
pokretanje inicijative globalnog tjedna 
obrazovanja 
 

 

 
 
 
KOMENTARI SUDIONIKA ŠKOLE  
Zadovoljstvo održanim predavanjima:  

 Ronald je pristupačan sa zanimljivim slikama i teorijom – lijepo nas je uveo u temu, Vjeran je 

pokazao praktičnu stranu svega, Dražen – interaktivno i poticajno, Zoran se provokativno osvrnuo 

na temu, a naša draga Bojana osvježavajuće.  

 Predavanja argumentirana i vrlo zanimljiva.  

 Predavači su bili neporedni, vrlo stručni, zainteresirali su me u potpunosti, a to je i odlika jednog 

dobrog predavača.  

 Svaki od predavača imao je jedinstven pristup i prema tome su se svi diversificirali. Odlični su u 

svakom slučaju.  

 Svi su bili odlični i susretljivi.  

 Ugodno su me iznenadili svi predavači.  

 Sva su predavanja bila izuzetno kvalitetna kao i sami predavači. Pokazali su nam poznate teme na 

drugačiji način te nam time otvorili vidokruge.  

 Svi predavači bili su izuzetni stručnjaci svaki u svom području djelovanja te su uspjeli dio svoje 

stručnosti i znanja prenijeti na nas.  

 Jako zanimljiva predavanja, aktualna i približila su mi sadržajem koncept održivog razvoja kako  u 

osobnom tako i profesionalnom životu.  

 Iskreni, profesionalni, zanimljivi.  

 Zanimljivo, novo, sadržajno, smisleno. 
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Komentari na primjenjivost sadržaja predavanja i interakciju predavača i grupe:  

 Prezentiran sadržaj je šokantan, puno stvari nisam znala, a trebala sam. Svi su se predavači trudili 

djelovati na našu svijest i to je taj dio vrijednosno obojanog obrazovanja koji je mladim ljudima 

nasušna potreba kako bi se razvili u cjelovite osobe.  

 Premalo vremena, a previše sadržaja.  

 Što se tiče interakcije predavača s polaznicima Škole bila je fenomenalna, a što se tiče 

primjenjivosti sadržaja, ono je moguće, ali je potrebna osviještenost.  

 Mogli smo uskakati s mišljenjima i pitanjima tijekom predavanja. Dali su nam ideje kako poboljšati 

našu zajednicu.  

 Predavači su uspješno održavali interakciju s grupom.  

 Radilo se na primjerima iz prakse što je dokaz da je primjenjivo.  

 Izuzetno interesantno.  

 
 

IZLOŽBA „NAPLAVINE“ 
 
Pod stručnim vodstvom i mentorstvom mr. art. Tanje Dabo, doc. i mr. art. Letricije Linardić, doc. s 

Akademije primijenjenih umjetnosti Sveučilišta u Rijeci, u svibnju 2009. godine održana je u Parku prirode 
Telašćica na Dugom Otoku Ekološko – grafička radionica za studente Akademije. Zamisao projekta bila je 
poticanje kreativnosti mladih kroz ekološku osviještenost i osjetljivost na društveno važna pitanja. Projekt je 
obuhvatio edukaciju o važnosti očuvanja eko-sustava te o zaštiti biljnog i životinjskog svijeta. Uključivao je 
ekološku akciju čišćenja jedne od uvala u Parku prirode (čistila se uvala Ćušćica gdje je sakupljeno 50 vreća 
otpada) i istovremeno kreativno recikliranje pronađenog prirodnog materijala – naplavljenog drva, koje je 
poslužilo za izradu drvoreza te od kojeg su studenti na kraju napravili i same grafike. Kroz ekološki i reciklativni 
princip rada željelo se osvijestiti polaznike radionice da uvjeti za kreativni rad postoje svugdje oko nas, i da se 
idejna i problemska osnova rada može pronaći i interpretirati iz svakodnevnog društvenog konteksta u kojem 
živimo. Također, izmještanjem kreativnog procesa iz institucije u prirodno okruženje upućuje polaznike na 
razvijanje druge vrste vizualnog senzibiliteta. Projekt je realiziran volonterskim radom i velikim entuzijazmom 
voditelja, suradnika i sudionika, a i sama ekološka komponenta projekta temeljila se na volonterizmu, čime se 
željelo dati doprinos sredini koja je ugostila sve sudionike radionice. 

Radovi  - grafike izloženi su javnosti u Galeriji „Kružna“, Udruge za produkciju kulture „Industria“, u 
razdoblju od 16. do 22. studenog 2009. godine. Izložba je predstavljala prateći događaj uz organizaciju prve 
Škole održivog razvoja Zaklade Sveučilišta u Rijeci. 
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Studentice i studenti čiji su radovi bili izloženi: 

 Kristina Kovačić 

 Dora Bakek 

 Nikola Hrastinski 

 Kristina Pongrac 

 Petra Pletikos 

 Marijana Smolić 

 Martina Vlahinja 

 Tamara Tokić  
 
Pokrovitelji: 

 Gradski odjel za kulturu Grada Rijeke 

 Udruga za mlade „Korak ispred“ 

 Regionalni info-centar za mlade 

 Zaklada Sveučilišta u Rijeci 
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2.6. Sveučilištarci volontiraju 
 
Zaklada Sveučilišta u Rijeci, u svojim nastojanjima za poticanjem društvene odgovornosti Sveučilišta u 

Rijeci i svih njegovih članova, i 2009. godine je obilježila Međunarodni dan volontera volonterskom akcijom 
nastavnog i administrativnog osoblja te studenata Sveučilišta u Rijeci pod nazivom „Sveučilištarci volontiraju“.  

Ove godine je ukupno 40 volontera iz akademske zajednice sudjelovalo u radionicama izrade taktilnih 
slikovnica za slijepu djecu predškolskoga uzrasta koja za svoj rad nemaju gotovo nikakvih didaktičkih materijala. 
Navedeni didaktički materijal potreban je djeci u dobi od dvije do sedam godina koja imaju oštećenje vida, a čije 
cijene dosežu vrtoglave cifre. 

Ukupno četiri radionice su se održale u dva termina: u petak, 4. prosinca te u ponedjeljak, 7. prosinca 
2009. godine. Radionice su vodile Javorka Milković, prof. defektolog - rehabilitator i Tanja Šupe, prof. rehabilitator 
- specijalist za ranu intervenciju u edukacijskoj rehabilitaciji, djelatnice Odjela za djecu s oštećenjem vida 
Osnovne škole Pećine koji djeci osnovnoškolske dobi pruža pomoć u učenju i pohađanju nastave. 

Akciju su, donacijom materijala, podržali Lions klub Rijeka, Spektar d.o.o., LIMES PLUS d.o.o. te 
PALETA ART d.o.o. 

 

Popis volontera Sveučilišta u Rijeci koji su sudjelovali u akciji: 
Miljana Bajšanski, UNIRI 

Sanja Barić, Zaklada UNIRI/ PRAVRI 
Darka Baričević 

Robert Basan, RITEH 
Ana Blagaić, MEDRI 

Marija Brkić, Odjel za informatiku 
Iva Buchberger, FFRI 
Sarah Czerny, FFRI 

Gordan Đurović, FFRI 
Nataša Flac, FFRI 

Maja Gaćeša, GRADRI 
Daria Glavan Šćulac, UNIRI 

Marina Jozipović 
Maja Juretić, UNIRI 
Ivana Klarin, UNIRI 

Petra Kožar, APURI 
Miljana Kukić, FFRI 

Sandra Laleta, PRAVRI 
Jasminka Ledić, FFRI 

Siniša Lončarić, PRAVRI 

Sanja Lujić Pirc, Zaklada UNIRI 
Mirta Lučić, MEDRI 

Mihaela Matešić, FFRI 
Lucia Načinović, Odjel za informatiku 

Sandra Nuždić, Zaklada UNIRI 
Edita Papa, GRADRI 
Suzana Petković, UNIRI 

Vladimir Pospišil, GRADRI 
Marija Pospišil Miler, PRAVRI 

Iva Rinčić, MEDRI 
Paulo Šćulac, GRADRI 

Maja Skočanić, Zaklada UNIRI 
Virna Škoda-Šaprić, UNIRI 

Ania Škrobonja, FFRI 
Mladenka Tkalčić, FFRI 

Marjeta Tomulić Vehovec, PRAVRI 
Duje Vukas, dr. med., Neurokirurgija 

Vesna Vukušić, UNIRI 
Elvis Žic, GRADRI 

Gordana Župan, MEDRI 
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Reakcije s radionica: 
 

Sudjelovanje na radionici izrade taktilnih slikovnica za potrebe slijepe i slabovidne djece me ispunilo davno zaboravljenim 
osjećajima koji su rezervirani samo za najmlađe. Prekrasno je bilo izrađivati slikovnice u veselom školskom ambijentu i uz 
stručno vodstvo mentorice. Sjedili smo u malim klupama kao nekada i ostavili šareni trag! Nadam se da će djeci koristiti naše 
slikovnice barem upola koliko se nama svidjelo izrađivati ih!  Voljela bih da se ova ili slične akcije pretvore u stalnu aktivnost, 
primjerice jednom mjesečno.  
(D.G.S.) 
 
Moji utisci su apsolutno pozitivni i uvijek bih se ponovno odazvala vašem pozivu. Radionica je bila izvrsno organizirana i 
mislim da nema mjesta govoriti o nedostacima. Ako me pitate kako bih sljedeći put pristupila vašem pozivu, onda bih rekla 
da bih se bolje pripremila. Sada znam što me čeka i voljela bih unaprijed osmisliti svoj mali "projekt". Isto tako bih rado 
donijela poneke materijale sa sobom jer me takav kreativan rad opušta i veseli. Nadam se da ćemo nekom drugom prilikom 
ponovno moći surađivati.  
(M.T.V.) 
 
Meni bi bilo drago, naravno ako je to potrebno i moguće, da se opet organizira pravljenje taktilnih slikovnica ili nečeg što 
može biti od koristi toj djeci. 
(N.F.) 
 
Dragi volonteri, 
meni je drago što ste došli raditi slikovnice. Meni se sve svidjelo. Najbolje sam zapamtila šator, straćaru i oluk na stambenoj 
zgradi. Htjela bih da opet dođete i napravite nove slike. Mene zanima kako su u davna vremena izgledale škole.  
(A.K.) 
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2.7. Prijevod eseja „Pismo iz budućnosti“ i prijevod priručnika „Post-karbonski 
gradovi: planiranje za doba energetske i klimatske neizvjesnosti” 
 
 

Prijevod eseja „Pismo iz budućnosti“ 
 

 Dan planeta Zemlje, 22. travanj, je međunarodni dan obilježavanja potrebe razvoja svijesti o očuvanju 
okoliša. Inicijativu za ustanovljenje Dana planeta Zemlje iznio je John McConnell, 1969. godine na konferenciji 
UNESCO-a. Službeno se ovaj dan obilježava od 1992. godine kada je na Konferenciji UN-a o okolišu i razvoju 
donesen program promicanja održivog razvoja. Danas se ovaj dan obilježava u 150 zemalja. Mnoga sveučilišta 
diljem svijeta, od onih poput Yalea ili Sveučilišta Massachusetts, do sveučilišta u Venezueli, Nizozemskoj, 
Švedskoj, Španjolskoj, Japanu i mnogih drugih, na ovaj dan organiziraju posebne manifestacije, sajmove, 
festivale, izložbe, skupove, prezentacije i druženja s idejom da Zelene generacije trebaju stasati poglavito na 
sveučilištima i kampusima. Zelene generacije su ekološki osviještene generacije koje biraju zelene poslove, služe 
se zelenim tehnologijama i preferiraju zelene životne stilove. 
 Zaklada Sveučilišta u Rijeci, u suradnji s Javnom ustanovom „Zavod za prostorno uređenje Primorsko-
goranske županije“ i Novim listom, smatrala je potrebnim da se naša zajednica što prije pridruži ovoj globalnoj 
akademskoj i javnoj inicijativi. U uvjerenju da, unatoč deklarativnom općem prihvaćanju ideje održivog razvoja, 
ona još nije zaživjela u punoj mjeri kako u prostoru znanstvenog istraživanja i nastave, tako ni u javnom 
ponašanju i djelovanju, smatramo da je potreban dodatni angažman sviju u nalaženju putova da Zelene 
generacije uistinu zažive u našoj zajednici. 
 Danas više nije pitanje hoćemo li naučiti živjeti u skladu s idejom održivog razvoja, nego samo koliko 
brzo ćemo to učiniti. »Pismo iz budućnosti« Richarda Heinberga, esej je jednog od najpoznatijih svjetskih 
edukatora o fenomenima kraja naftne ere i prvi put se objavljuje na hrvatskom jeziku. Heinberg radi u Post 

Carbon Instituteu i nagrađivani je autor osam knjiga. Od 1992. godine izdaje mjesečnik MuseLetter, a njegovi 
eseji i članci pojavljuju se posvuda i na mnogim jezicima. Također piše i mjesečnu kolumnu u magazinu The 

Ecologist, te se pojavljuje u mnogim dokumentarnim filmovima. Od 2002. godine održao je preko tri stotine 
predavanja o kraju naftne ere za različite profile slušateljstva diljem svijeta. 
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Prijevod priručnika „Post-karbonski gradovi: planiranje za doba energetske i klimatske 
neizvjesnosti” 
 
“Post Carbon Cities: Planning for Energy and Climate Uncertainty” 
Daniel Lerch, Post Carbon Institute, tiskan: u rujnu 2007. godine  
113 stranica, ISBN 978-0-9767510-5-2 
Izdavač: Post Carbon Press, Sebastopol, California, USA 
Distributer: Post Carbon Books, www.postcarbonbooks.com 
 
„Post-karbonski gradovi: planiranje za doba energetske i klimatske 
neizvjesnosti” jest priručnik o vrhuncu proizvodnje nafte i globalnom 
zatopljenju za ljude koji surađuju i rade za lokalnu vlast u Sjedinjenim 
Amaričkim Državama i Kanadi. Isti nudi trezveni prikaz navedena dva 
fenomena koji ubrzano prijete gradovima svih veličina, ali i nudi 
prijedloge lokalnim vlastima kad je u pitanju rješavanju navedenih 
izazova. Priručnik se bavi planiranjem za promjenjiv kontekst budućnosti 
energije i okoliša 21. stoljeća i jedini je takve vrste trenutno dostupan 
lokalnim vlastima. 

 
O AUTORU 

Daniel Lerch je autor „Post-karbonski gradovi: planiranje za doba energetske i klimatske neizvjesnosti”, 
prvog velikog priručnika za lokalnu vlast o vrhuncu proizvodnje nafte i globalnom zatopljenju. Lerch je program 
menadžer pri Post Carbon Instituteu, a urbanim planiranjem se bavi već duže od 10 godina u javnom, privatnom i 
neprofitnom sektoru. 

 

VAŽNOST ZA LOKANU ZAJEDNICU 
Svi polako priznaju kako će se globalna opskrba energijom i globalna klima u nadolazećim desetljećima 

suočavati s radikalnim promjenama ukoliko korjenito ne izmijenimo način na koji naša industrijalizirana 
gospodarstva troše energiju. Globalno zatopljenje je prihvaćeno kao ozbiljan problem koji zahtijeva žurno i 
dalekosežno djelovanje. Vrhunac proizvodnje nafte – nadolazeće smanjenje globalne proizvodnje nafte – ipak 
nije opće priznat problem, no suočava se sa sličnim nizom složenih izazova. 
Problem dostizanja vrhunca proizvodnje nafte i globalnog zatopljenja je u načelu problem neizvjesnosti: oba 
fenomena stvaraju promjene u gospodarstvima i eko-sustavima na globalnoj, regionalnoj pa i lokalnoj razini koje 
ne možemo s lakoćom predvidjeti. Za lokalne vlasti – koje su odgovorne za organiziranje lokalnih javnih usluga, 
za prostorno planiranje i planiranje prometa u budućnosti – ova nova neizvjesnost stvara niz rizika i slabosti.  
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Planiranje za razdoblje energetske i klimatske neizvjesnosti 
Lokalna zajednica zapravo nije morala ni razmišljati o temeljnim energetskim pitanjima sve do naftne 

krize iz 1970-ih, jer je sve do tada globalni sustav proizvodnje i distribucije nafte uglavnom svima omogućavao 
urednu opskrbu po relativno prihvatljivim cijenama. Za gradonačelnike i načelnike to je značilo da su mogli činiti 
što god su htjeli – od dopune godišnjeg operativnog proračuna zbog financiranja više milijunskih transportnih 
projekata u sklopu državnih investicija – bez potrebe da razmatraju cijene i dostupnosti energije u vlastitoj 
zajednici kao značajnih varijabli. 

Kako onda planirati proračun jedinice lokalne samouprave i njene aktivnosti kada nitko ne zna hoće li 
cijena nafte postepeno rasti do 100% u sljedećih pet godina, ili naglo skočiti sljedećeg mjeseca na samo tjedan 
dana, ili ostati tamo gdje jeste jedno cijelo desetljeće? Kako planirati lokalne posljedice klimatskih promjena kada 
bi one mogle sezati od relativno podnošljivih do katastrofalnih? Bilo koji desetogodišnji scenarij energetskih i 
klimatskih trendova imat će jedinstvene implikacije na zadaće jedinica lokalne samouprave, a planiranje za 
pogrešan scenarij moglo bi ispasti mnogo skuplje od ne planiranja uopće. 

Ovaj priručnik jasno pokazuje kako izazovi za jedinice lokalne samouprave nisu predvidjeti budućnost, 
već pristupiti budućnosti s ispravnim alatima i ispravnim informacijama. Dok mnogi gradovi i općine dijele neke 
osnovne slabosti kada su u pitanju nafta i plin – koristeći ih kao gorivo za gradska vozila i grijanje gradskih zgrada 
– pravi odgovor na slabosti za bilo koji grad ili općinu bit će potpuno jedinstven zbog jedinstvenog konteksta 
unutar kojeg svaki grad ili općina djeluju. Zbog tog razloga, veći dio ovog priručnika usmjeren je na općenite 
probleme i na vođenje procesa, umjesto preporučanja nekakvog za sve jedinstvenog programa akcija ili 
predloška za procjenu rizika. 
 
Nužnost hitnog djelovanja 

Nemamo puno vremena za pripremu za vrhunac proizvodnje nafte i globalno zatopljenje. Po sadašnjoj 
dinamici potrošnje fosilnih goriva, vrlo ćemo vjerojatno preći vrhunac globalne naftne proizvodnje do 2010. godine 
(neki analitičari smatraju kako smo taj vrhunac već prošli), te ozbiljno zaprijetiti aktiviranjem klimatskih promjena 
katastrofalnih razmjera ukoliko ne počnemo značajno smanjivati emisije ugljika u sljedećih deset godina. Lokalne 
vlasti diljem svijeta moraju djelovati brzo i odlučno. 

Baviti se lokalnim ovisnostima o nafti i zemnom plinu – dvama najvažnijim materijalima modernog 
društva, i istovremeno najrazornijima za klimu – može biti iznimno izazovan a ponekad i pretežak zadatak za 
lokalne vođe, i kao javne službenike i kao privatne građane. Ipak, lokalne zajednice mogu biti iznimno otporne i 
uvijek iznova dokazuju kako su se sposobne nositi i s razornim promjenama. Ovaj će priručnik pomoći svakoj 
lokalnoj zajednici da prebrodi navedene izazove sa što manje poteškoća. 
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PREVODITELJI I FINANCIJSKA POTPORA 
Zakladin prevoditeljski tim predvodila je Sandra Nuždić, koordinatorica za natječaje i projekte, a u 

prevođenju su sudjelovali i Darija Bukvić Obradović, Martina Čip te Jelena Kalčić. Stručni nadzor i redakturu 
obavlja Zoran Skala, Javna ustanova “Zavod za prostorno uređenje Primorsko-goranske županije”. Prijevod je 
pripremeljen uz financijsku potporu Javne ustanove “Zavoda za prostorno uređenje Primorsko-goranske županije” 
i DINA – Petrokemija d.d., Omišalj. Zaklada razmatra mogućnosti izbora formata u kojem će priručnik biti 
distribuiran. S obzirom na uvjet nositelja autorskih prava da se tisak ima vršiti isključivo na recikliranom papiru i 
iznimno zahtjevnom grafičkom pripremom, predvidljivo je da će tekst biti dostupan u e-izdanju. Tijekom 2010. 
godine Zaklada planira niz prezentacija priručnika u suradnji s Deutsche Gesellschaft für Technische 

Zusammenarbeit (GTZ). 
 
 

2.8. „Rijeka z(n)a znanje 3“ 
 
Zaklada Sveučilišta u Rijeci organizirala je tijekom 2009. godine akciju Rijeka z(n)a znanje 3 s ciljem 

prikupljanja sredstava za financiranje djelatnosti akademske zajednice te promocije ideje društva znanja i same 
Zaklade. Akcija se realizirala kroz prodaju materijala s karikaturama riječkog strip crtača Ivana Miškovića koji je 
posebno za ovu prigodu izradio seriju “12 x crno”. Serija prikazuje motive znanstvenih i kulturnih ličnosti koji su 
živjeli ili djelovali u Rijeci ili na širem regionalnom području. Na majice, blokove, slike i magnete otisnuti su 
sljedeći likovi: Ivana Brlić Mažuranić, Vinko Frančišković, Janko Polić Kamov, Julije Klović, Ivan Mažuranić, 
Mlikarica, Andrija Mohorovičić, Josip Pančić, Franjo Petris, Frano Supilo, Nikola Tesla i Ivan Zajc.  
 Budući da Zaklada Sveučilišta posebnu pozornost poklanja usavršavanju studenata (do sada su 
provedene brojne edukacije i projekti koji su uključivali studente riječkoga Sveučilišta), projektom Rijeka z(n)a 

znanje 3 dat ćemo priliku studentima riječkoga Sveučilišta da se predstave, kako akademskoj zajednici tako i 
građanima Rijeke, kroz predavanja, radionice, okrugle stolove i tribine koje će sami voditi, uz organizacijsku 
pomoć Zaklade Sveučilišta u Rijeci.  
 Naravno, na ovaj način, kroz zajednički projekt i neformalna druženja, produbljujemo suradnju Zaklade 
sa svim sastavnicama Sveučilišta i sastavnicama međusobno, a ujedno pomažemo našim studentima da pokažu 
čime se bave i o čemu razmišljaju. 

Prodajom promotivnog materijala u 2009. godini Zaklada Sveučilišta u Rijeci prikupila je 11.045,00 kuna. 
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3. Suradnja 
 

3.1. Članovi podupiratelji 
 

Zakladi mogu pristupiti kao članovi podupiratelji domaće ili strane fizičke i pravne osobe koje prihvati 
Upravni odbor Zaklade i koje preuzmu prava i obveze utvrđene aktima Zaklade. Članovi podupiratelji – pravne 
osobe – obvezuju se godišnje doprinositi u korist Zaklade i to iznosom od najmanje 10.000,00 kuna,  a fizičke 
osobe iznosom od najmanje 5.000,00 kuna.  

Zaključno s 31. prosincom 2009. godine Zaklada u svom klubu članova podupiratelja broji ukupno 32 
člana podupiratelja. Valja međutim napomenuti da dvije jedinice lokalne samouprave i četiri trgovačka društva 
kasne s uplatama članarine za 2009., a pet jedinica i šest trgovačkih društva i financijskih institucija je izrazilo 
nemogućnost plaćanja članarine za 2009. godinu zbog teške gopodarske situacije.  

Detaljan prikaz članova podupiratelja i godinu članstva donosimo u nastavku. 
 

JEDINICE REGIONALNE I LOKALNE UPRAVE I SAMOUPRAVE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 JLS Godina članstva 

1.  Grad Vrbovsko 3 godina 

2.  Grad Cres 4 godina 

3.  Grad Opatija 4 godina 

4.  Grad Kraljevica 2 godina 

5.  Grad Kastav 3 godina 

6.  Općina Matulji 2 godina 

7.  Općina Viškovo 2 godina 

8.  Općina Čavle 3 godina 

9.  Općina Kostrena 3 godina 

10.  Grad Bakar 1 godina 

11.  Grad Crikvenica 2 godina 

12.  Grad Mali Lošinj 2 godina 

13.  Grad Novi Vinodolski 1 godina 
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TRGOVAČKA DRUŠTVA I FINANCIJSKE INSTITUCIJE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FIZIČKE OSOBE 

 
 
 

 Trgovačko društvo/ financijska institucija Godina članstva 

1.  Croatia osiguranje d.d. - Filijala Rijeka 4 godina 

2.  DINA -Petrokemija 3 godina 

3.  Europetrol d.d. 3 godina 

4.  Jadrolinija d.d. 2 godina 

5.  Jadranski Pomorski Servis d.d. 2 godina 

6.  Lošinjska plovidba d.d. 3 godina 

7.  Ventex d.o.o. 3 godina 

8.  HUP Rijeka 1 godina 

9.  Erste & Steiermärkische Bank d.d. 1 godina 

10.  Privredna banka d.d. Zagreb  2 godina 

11.  Croatia banka d.d. Zagreb - Podružnica Rijeka 1 godina 

12.  Zagrabačka banka d.d. – Podružnica Rijeka 1 godina 

13.  JADRAN – Galenski laboratorij d.d. 1 godina 

14.  Lučka uprava Rijeka 2 godina 

15.  Transadria d.d. 1 godina 

16.  Brodogradilište Cres d.d. 1 godina 

17.  Luka Rijeka d.d. 1 godina 

18.  Jadroagent d.d.  1 godina 

19.  Agencija za lijekove i medicinske proizvode 1 godina 

 Ime i prezime Godina članstva 

1. dr. sc. Siniša Tomić, doc. 2 godina 
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3.2. Donatori i pokrovitelji Zaklade 
 

Osim članova podupiratelja tu su i donatori, i sponzori koji svojim uslugama, materijalno ili financijski 
potpomažu godišnji rad Zaklade.  

Tako su tijekom 2009. godine, financijski ili materijalno Zakladi u radu pomogli Grad Rijeka, Sveučilište u 
Rijeci, Projektni ured Rijeka - Zdravi grad, Javna ustanova „Zavod za prostorno uređenje“ Primorsko-goranska 
županija, Centar za čistiju proizvodnju Sveučilišta u Rijeci, Croatia osiguranje d.d. - Filijala Rijeka, Lions klub 
Rijeka, Udruga za razvoj civilnog društva SMART, Udruga „Filmaktiv“, Regionalni info-centar za mlade, Udruga 
mladih „Korak ispred“, Novi list (generalni pokrovitelj), KanalRi, RiTv, Hrvatski radio - Radio Rijeka, Primorski 
radio, Radio Trsat, Svid radio, qLife - časopis za liderstvo i organizacijski razvoj, Paleta Art d.o.o., Spektar d.o.o., 
Limes Plus d.o.o., Prospekt d.o.o. te brojni pojedinci i prijatelji Zaklade. 

 
3.3. Međunarodna suradnja 
 

Global Compact 
 
Tijekom 2009. godine Zaklada je uspješno nastavila suradnju na međunarodnoj razini i to s inicijativom 

Ujedinjenih naroda, Global compact.  
Global Compact (Svjetski sporazum) je međunarodna inicijativa Ujedinjenih naroda pokrenuta 2000. 

godine s ciljem povezivanja poslovnog sektora s agencijama Ujedinjenih naroda, vladama i civilnim društvom u 
podržavanju temeljnih društvenih vrijednosti iz područja ljudskih prava, 
radnih prava, zaštite okoliša i suzbijanja korupcije. Do danas je ova 
inicijativa pokrenuta u više od 100 zemalja svijeta i okuplja više od 3800 
članova. 
 Zaklada Sveučilišta u Rijeci se potpisivanjem sporazuma, 

obvezala da će u svoje poslovanje ugraditi 10 propisanih principa 

za odgovorno poslovanje te da će putem njihove praktične 

primjene pružati primjer drugima. 

Potpisivanjem Global Compact-a/ Svjetskog sporazuma obvezali smo se: 
 internalizirati deset načela u svome poslovanju na način 

da ona postanu sastavni dio strategije, kulture i našeg svakodnevnog poslovanja  
 javno zagovarati Global Compact i njegova načela 
 u godišnjim i poslovnim izvješćima izvještavati o načinu na koji podupiremo Global Compact i 

napretku koji postižemo na provedbi načela (tvz. Communication on Progress) 
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Načela Global Compacta  zasnivaju se i izvedena su iz: 
 Opće deklaracije o ljudskim pravima 
 Deklaracije Međunarodne organizacije rada o temeljnim načelima i pravima iz radnog odnosa 
 Deklaracije o okolišu i razvoju iz Rija 
 Konvencije Ujedinjenih naroda protiv korupcije 

 
Inicijativu za pokretanje hrvatske mreže Global Compact-a preuzeo je UNDP Hrvatska (Program 

Ujedinjenih naroda za razvoj) kao dio projekta promicanja koncepata i prakse društveno odgovornog poslovanja.  
Ono što također daje značajnu referencu u suradnji s Global Compactom jest što je spomenutu inicijativu 

podržao i predsjednik Republike Hrvatske Stjepan Mesić: 
„Načela poštivanja ljudskih prava i radnih prava, zaštite okoliša te borbe protiv korupcije predstavljaju temelj 

hrvatskog članstva u Ujedinjenim narodima, pa je time Vaša podrška ovoj inicijativi prirodan nastavak naših 

višegodišnjih napora da izgradimo pravedno i napredno društvo koje se temelji na odgovornosti kako pojedinaca, 

tako i organizacija koje djeluju u našem društvu.“ (iz pisma Predsjednika upućenog prvim članicama Global 
Compacta u Hrvatskoj). 

Ovom suradnjom Zaklada razvija svoju nacionalnu ali i međunarodno priznatu reputaciju. 
 

The Talloires Network  
 

Zaklada Sveučilišta u Rijeci se u 2009. godini, zajedno sa Sveučilištem u Rijeci, a na inicijativu mr. sc. 
Bojane Ćulum, učlanila u The Talloires Network – globalnu mrežu visokoškolskih ustanova posvećenih promociji 
društvene odgovornosti sveučilišta, unapređenju kvalitete života u zajednicama i obrazovanju društveno 
odgovornih građana.  

The Talloires Network je međunarodna organizacija institucija posvećenih jačanju civilne misije i 
društvene odgovornosti sveučilišta osnovana 2005. godine od strane Sveučilišta 
Tufts iz SAD-a (Medford, Massachusetts) s ciljem stvaranja globalnog pokreta 
društveno odgovornih sveučilišta. 

Zaklada smatra kako visokoškolske ustanove nisu izolirane od društva i 
zajednica u kojima djeluju, što dokazuje svojim akcijama i projektima koji uključuju 

kako akademsku, tako i širu zajednicu. Uz to, promocija socijalne odgovornosti jedna od prioritetnih smjernica 
Zaklade u razdoblju 2008. - 2012. 

Više na: http://www.tufts.edu/talloiresnetwork/?pid=214 
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3.4. Solarni klaster 

Izvršavajući svoje prioritetne smjernice, posebice smjernicu „3. Poticanje održivog razvoja“ te „1. 
Poticanje socijalne odgovornosti članova sveučilišne zajednice“ i „2. Poticanje društveno odgovornog 
gospodarenja lokalnih jedinica i gospodarskih subjekata“, Zaklada Sveučilišta u Rijeci je u 2009. godini 
prepoznala važnost iznalaženja i promocije uporabe alternativnih oblika energije u razdoblju nadolazeće 
energetske krize. S tim u svezi, Zaklada je kao punopravni član osnivač sudjelovala 16. srpnja 2009. godine na 
osnivačkoj skupštini Udruge 'Solarni klaster'. Radi se o udruzi za promicanje solarne i zelene tehnologije u 
Hrvatskoj kojoj je svrha poticati korištenje sunčeve energije. Osim Zaklade, glavni osnivači su Grad Rijeka, 
Energo d.o.o., Istra - informatički inženjering, Poduzetnički inkubator Skrad (PINS), Centar za održivi razvoj otoka 
sjevernog Jadrana (CORO) i udruga Eko Kvarner. Osnivačkoj skupštini prisustvovali su i Zoran Skala, Javna 
ustanova „Zavod za prostorno uređenje“, prof. dr. Davor Pavuna, član tima za energetiku Barracka Obame te 
Marc Gero, predstavnik američke gospodarske komore u RH. 

Ciljevi udruge su: usmjereni i brži razvoj solarnih tehnologija u Hrvatskoj uz postizanje 1 kvadrata 
solarnih ploča po građaninu. Posebno se naglašava ideja da se do 2020. godine na hrvatskim krovovima 
proizvede 50 megavata energije. Udruga se kani povezati s najnovijim istraživanjima koja nudi polje energetike, 
konkretno s kalifornijskim sveučilištem Stanford, gdje su već napravljene solarne ploče šest puta učinkovitije od 
postojećih.  

Solarni klaster je do kraja godine proveo ispitivanje tržišta te održao 37 predavanja uglavnom diljem 
jadranske obale kako bi se utvrdio interes za korištenje Sunčeve energije. Neposredni cilj Solarnog klastera je do 
2011. godine u solarnom sustavu imati 50 hotela i 500 obiteljskih kuća u Hrvatskoj. Svakako, kao udruga, Solarni 
klaster se isključivo bavi zagovaranjem solarne energije, ne i profitnom djelatnošću u tom pravcu. 
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4. Rad Upravnog odbora 
 
 U izvještajnom razdoblju (kalendarska godina 2009.) održano je ukupno 6 (šest) sjednica Upravnog 
odbora, i to sljedećim redom: 
 

 35. sjednica UO-a (on-line), od 9. do 16. veljače 2009. 
 36. sjednica UO-a (on-line), od. 3. do 30. ožujka 2009. 
 37. sjednica UO-a, 26. svibnja 2009. 
 38. sjednica UO-a, 7. srpnja 2009. 
 39. sjednica UO-a, 29. rujna 2009. 
 40. sjednica UO-a, 8. prosinca 2009. 

 
 Sjednice su sazivane sukladno potrebama i prioritetima u radu Zaklade. Na sjednicama su sudjelovali svi 
članovi Upravnog odbora, a sve odluke i zaključci doneseni su jednoglasno, sukladno čl. 16. st. 3. Statuta 
Zaklade. Tijekom izvještajnog razdoblja Upravni odbor je, temeljem zahtjeva i prijedloga dosadašnje ravnateljice, 
prof. dr. sc. Snježane Prijić Samaržija, istu razriješio s dužnosti i imenovao novu ravnateljicu, doc. dr. sc. Sanju 
Barić (37. sjednica). Također, Upravni je odbor donio odluku o osnivanju stručne službe Zaklade u Uredu Zaklade 
i temeljem javnog natječaja donio odluku o zapošljavanju stručne suradnice – tajnice ravnateljice Sanje Lujić Pirc, 
prof. (39. sjednica). 
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5. Aktivnosti Zaklade i javna vidljivost 
 

Zaklada bilježi bogatu aktivnost prezentacije svoga rada i rezultata, kako pred ustanovama, tvrtkama i 
institucijama lokalne i regionalne zajednice, tako i pred inozemnim institucijama.  

U skladu s idejom približavanja djelovanja Zaklade članovima sveučilišne zajednice i potencijalnim 
korisnicima sredstava Zaklade, održana su brojna predstavljanja Zakladinih programa i natječaja. Rezultati 
ovakvih aktivnosti Zaklade očituju se i u administrativno i sadržajno kvalitetnijim prijavama na natječaje. O 
interesu za Zakladu svjedoči i iznimni porast posjećenosti mrežnih stranica Zaklade. Naime, tijekom 2009. godine 
bilježimo 8283 posjeta mrežnim stranicama Zaklade, što prosječno iznosi 22.7 posjeta dnevno tj. ukupni porast 
posjećenosti za 22%.   

 

5.1. Javni događaji u organizaciji Zaklade Sveučilišta u Rijeci i ostale promotivne 
aktivnosti  
 

Zaklada je sudjelovala na seminarima, okruglim stolovima i tribinama u cilju poboljšanja svoje 
prezentacija, ali i edukacije svojih zaposlenika. U nastavku se u tablici navode događaji na kojima su predstavnici 
Zaklade sudjelovali ili je Zaklada organizirala. 

 

Tablica 5.1. -1. Prikaz ostalih aktivnosti 

Vrijeme Aktivnost 

studeni 2008. – siječanj 
2009. 

Aktivno sudjelovanje u planiranju i raspravama za donošenje Programa za mlade 
Grada Rijeke 

siječanj 2009. 
Sudjelovanje u radu Fokus grupe za izradu studije "The State of Volunteerism in 
Southeastern Europe and CIS Region“, program Volontera Ujedinjenih Naroda / 
Program Ujedinjenih naroda za razvoj (UNV/UNDP) 

siječanj 2009. Uključivanje predstavnika Zaklade u Savjet za razvoj volonterstva Primorsko-goranske 
županije 

veljača 2009. Prezentacija novog projekta „Znanjem do sredstava, znanjem za Europu II“ u Savezu 
udruga Molekula 

veljača 2009. Zahvalnica Studentskog savjetovališnog centra za značajan doprinos radu i pruženu 
podršku tijekom 10 godina djelovanja 
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veljača 2009. Sudjelovanje na prezentaciji European Science Foundation i programa HERA 

ožujak 2009. Organizacija predavanja Jochena Frieda, direktora Salzburg seminara na temu „Global 
citizenship“ 

ožujak - svibanj 2009.  Odabir studenata polaznika edukacije u sklopu projekta „Znanjem do sredstava, 
znanjem za Europu II“ i početak edukacije u sklopu istoimenog projekta 

travanj 2009. 
Aktivno sudjelovanje u provedbi projekta Program promocije čistije proizvodnje u 
hotelijerstvu (PHARE 2006), partnerskog projekta s Centrom za čistiju proizvodnju 
Sveučilišta u Rijeci i CENTRIC Austria 

travanj 2009.  Sudjelovanje na Sajmu novih tehnologija i proizvoda 2009. 

travanj 2009. Sudjelovanje u obilježavanju Dana planete zemlje u suradnji s Javnom ustanovom 
Zavod za prostorno uređenje PGŽ-a i Novim listom   

travanj - svibanj 2009. 
Raspisana i zaključena dva Natječaja Zaklade 
a) Natječaj za grafičko oblikovanje mrežnih stranica Zaklade 
b) Središnji natječaj za ostvarivanje svrhe Zaklade 

travanj - svibanj 2009. Sudjelovanje u programu Grada Rijeke  
„Dijete u sigurnom i zdravom Gradu“ 

travanj - svibanj 2009. Koordinacija aktivnosti u sklopu projekta „Akademska zajednica u prometnoj 
preventivi“ - izrada i tisak brošure „Novi pristupi sigurnosti u prometu“ 

svibanj 2009. U suradnji s Novim listom organizacija predavanja prof. dr. sc. Damira Grubiše s 
Fakulteta političkih znanosti na temu „Globalna kriza i EU“ 

svibanj 2009. 
U suradnji s Novim listom organizacija predavanja dr. sc. Danice Ramljak, ravnateljice 
Instituta Ruđer Bošković na temu „Moje viđenje IRB strategije: na putu od Hrvatskog 
do EU centra izvrsnosti“ 

svibanj 2009. Organizacija svečane dodjele godišnjih nagrada Zaklade Sveučilišta u Rijeci 

srpanj 2009. 
 
Osnivačka Skupština Udruge „Solarni klaster“ u prostorijama Energa d.o.o. 

srpanj – rujan 2009. 
Predstavljanje nove ravnateljice relevantnim tijelima osnivača (rektoru Sveučilišta u 
Rijeci, pročelnici Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i šport Županije Primorsko-
goranske, pročelnici Odjela gradske uprave za školstvo i odgoj, predsjednici Gradskog 
vijeća Grada Rijeke) 

rujan 2009. Pregovori za članstvo podupirateljstvo (Karlovačka banka, Ericsson Nikola Tesla, Dioki 
d.d., NP Plitvička jezera)  

listopad 2009. 
 
Prijava projekta EU u suradnji s TZ Rijeka 

listopad 2009. 
 
Predstavljanje godišnjeg izvješća za 2008. godinu pred Gradskim vijećem 

studeni 2009. 
 
Prijava na natječaj Friedrich Ebert Stiftung, ured Zagreb  

studeni 2009. 
 
Nove mrežne stranice Zaklade i otvoren facebook identitet Zaklade  
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prosinac 2009. 
 
Gostovanje ravnateljice na sastanku Lions kluba Rijeka u hotelu Bonavia 

prosinac 2009. 
Vremenski otvoreni poziv sastavnicama Sveučilišta za prijavu prijedloga suradnje i 
potreba 

prosinac 2009. 
OŠ Pećine, primanje volontera Sveučilišta u Rijeci u znak zahvalnosti za sudjelovanje 
u akciji izrade taktilnih slikovnica 

veljača 2003. – prosinac 
2009. 

Redovita suradnja s predstavnicima sredstava javnog priopćavanja (HRT Tv centar 
Rijeka, KanalRi, RiTV, Novi list, Jutarnji list, Vjesnik, Radio Rijeka, Primorski radio, 
Radio Trsat, Svid radio, …)   

listopad – prosinac 2009. 
i dalje 

Poziv na suradnju jedinicama lokalne samouprave iz susjednih županija (Istarska i 
Ličko-senjska županija) 

listopad – prosinac 2009. 
i dalje 

Pregovori oko modaliteta suradnje s: Odjelom gradske uprave za poduzetništvo Grada 
Rijeke, Upravim odjelom za turizam, poduzetništvo i poljoprivredu PGŽ, Znanstveno-
tehnologijskim parkom STEP i tvrtkom Rijeka sport d.o.o. 
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5.2. Javna vidljivost 
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5.3. Zahvalnice 
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6. Financijsko izvješće 
 
 
U prilogu ovog Godišnjeg izvješća dostavljamo: 

 Bilancu Zaklade na dan 31.12. 2009. 
 Račun prihoda i rashoda za razdoblje 01.01.2009. – 31.12.2009.  
 Bilješke uz financijska izvješća za razdoblje 01.01.2009. – 31.12.2009. 

 

6.1. Bilješke uz temeljna financijska izvješća 
 

Kako projekti koje Zaklada provodi ne koincidiraju s poslovnom godinom 2009., nastavno iznosimo 
sljedeće bilješke radi potpunosti financijskog izvješća za izvještajnu godinu.  
 

Tablica 6.1.-1. Obrazloženje izvora sredstava 

Izvori sredstva temeljem potpisanih ugovora, redovitih prihoda i vlastita sredstva  HRK 

Uplate osnivača:  300.000,00 

              - Sveučilište u Rijeci 100.000,00 

              - Grad Rijeka 100.000,00 

              - Primorsko-goranska županija  100.000,00 

Projekt PGŽ 270.000,00 

Projekt „Znanjem do sredstva Rijeka, znanjem za Europu2“2 60.000,00 

Projekt „CP3 Hospitality – Claner Production Promotion Programme for the   
Hospitality Industry“ 

13.064,44 

Projekt „Akademska zajednica u prometnoj preventivi“3    59.000,00 

Projekt „Škola održivog razvoja“ i izložba „Naplavine“4 31.076,00 

Projekt „Sveučilištarci volontiraju“5   7.350,00 

Projekt prijevod priručnika „Gradovi sutrašnjice“6 20.000,00 

Projekt „Rijeka z(n)a znanje 3“7 11.045,00 

Promo materijal na zalihi8 63.585,00  

                                                      
2 Vrijednost projekta „Znanjem do sredstva, znanjem za Europu 2“ iznosi 120.000,00 kn. Temeljem Sporazuma o partnerstvu, financijski 
projekt podupiru četiri partnera, i to: Grad Rijeka, Primorsko-goranska županija, Sveučilište u Rijeci i Grad Cres, svaki u iznosu od 
30.000,00 kn. Financiranje od strane PGŽ sadržano je u općem projektu PGŽ u prethodnoj stavci, a Sveučilište je svoj dio uplatilo u 
prošlogodišnjem razdoblju. Financijskim izvješćem i Bilancom na dan 31.12. 2009. prikazano je samo 30.000,00 kn jer Grad Cres još nije 
uplatio svoj dio obveze, već se obvezao da će to učiniti tijekom 2010. godine. 
3 Projekt je podržan od strane Odjela gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb, Grad Rijeka s 15.000,00 kn. Obitelj Čelica je za 
navedeni projekt osigurala 20.000,00 kn, a Zaklada iz svojih sredstava 15.000,00. Vrijednost volonterskog rada iznosi 9.000,00 kn (20kn/h 
rada). 
4 Grad Rijeka i PGŽ su u projektu sudjelovali s ukupno 8.000,00 kn, Zaklada s 1.551,00 kn, a 21.252,00 je vrijednost uloženog 
volonterskog rada (20kn/h rada). 
5 Vrijednost projekta sastoji se od izravnih donacija trgovačkih društava, Limes plus d.o.o., Paleta Art d.o.o. i Spektar d.o.o. u vrijednosti od 
ukupno 450,00 kn (kartoni, škare i ljepila), vrijednosti volonterskog rada (izračunatog po prosječnoj vrijednosti sata rada) u ukupnom 
iznosu od 5.400,00 kn i donacije Lions kluba Rijeka u vrijednosti od 1.500,00 kn (materijal za izradu slikovnica, grickalice i kava).    
6 Projekt je podržala Javna ustanova „Zavod za prostorno uređenje PGŽ“ s 9.000,00 kn i Dina Petrokemija d.d. sa 6.000,00 kn. Zaklada iz 
svojih sredstava izdvaja 5.000,00 kn. 
7 Financijsko izvješće i Bilanca za 2009. godinu sadrže iznos od 7.895,00 kn. Projekt je u tijeku, a do kraja 2009. godine ostvaren je prihod 
od 11.045,00 kn. Razlika sredstava uložena je na račun tek početkom 2010. godine pa zato nije prikazana u relevantnim izvješćima za 
2009. godinu. 
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Članovi podupiratelji9  160.000,00 

Donacije10  32.000,00 

Ostali prihodi  36.290,23 

Kamate na oročena sredstva i sredstva na žiro računu  82.617,53 

Vlastita sredstva prenesena iz prethodno godine 441.156.56 

Ukupno  1.587.184,76 

 
 

Tablica 6.1.-2. Obrazloženje utrošenih sredstava 

Troškovi temeljem raspisanih Natječaja, projekata Zaklade i redovitih troškova 
poslovanja Zaklade   

U kunama 

Sredstva distribuirana članovima Sveučilišta  u Rijeci  1.205.891,10 

Sredstva distribuirana u sveučilišnu zajednicu temeljem natječaja i nagrada te ugovora o 
sponzorstvu11   

795.844,03 

Sredstva distribuirana studentima i članovima sveučilišne zajednice za realizaciju projekta12  320.976,89 

Troškovi naknada članovima stručnih povjerenstava i druge intelektualne usluge (stručni 
suradnici, grafički urednici, lektori i sl.) 

89.070,18 

Sredstva utrošena za obavljanje djelatnosti Zaklade    187.457,39 

Troškovi plaća zaposlenika, naknade ravnatelja, računovodstvu i dr. stručnim službama 101.236,08 

Grafičke usluge  i ostali vanjski izdaci (tisak povelja, brošura, pozivnica, memoranduma, 
kalendara i dr.) 

45.124,53 

Troškovi uredskog i ostalog materijala, usluga platnog prometa, reprezentacije, sitnog 
inventara, poštarine, amortizacija i dr. 

41.096,78 

Ukupno  1.393.348,49 

 

Napomena:  

 
Zaklada je temeljem volonterskog rada studenata i članova sveučilišne zajednice (57 volontera poimence navedenih u okviru 
odgovarajućih projekata i aktivnosti) ostvarila značajne pozitivne učinke, koji uz financijsku vrijednost predstavljaju 
nemjerljivu vrijednost per se na području promicanja socijalno odgovornog djelovanja svih uključenih. 

                                                                                                                                                                      
8 U Bilanci stanja za period do 31.12.2009. nije iskazana vrijednost promo-materijala na zalihi iz projekta 'Rijeka z(n)a znanje 3'. 
Knjigovodstvena vrijednost zaliha iznosi 63.585,00 kn.         
9 U izvještajnom razdoblju potpisana su 32 nova Sporazuma o suradnji s članovima podupirateljima ili produženja već postojećih. 
Prikazujemo samo ukupan iznos članarina koji je uplaćen tijekom 2009. godine.  
10 Ukupan iznos donacija u izvještajnom razdoblju iznosi 102.000,00 kn, ali je iznos od 70.000,00 kn pribrojen ranije navedenim projektima, 
tako da je ovdje iznijeta samo razlika u sredstvima.     
11 Ova stavka uključuje i iznose natječaja za godišnju nagradu koja su raspodijeljena, ali ne i isplaćena u 2009. godini (100.000,00 kn) te 
ukupni iznos vrijednosti natječaja za međunarodnu razmjenu studenata, vrijednost kojeg snosi Lions klub Rijeka (14.220,00 kn). 
12 Ova stavka uključuje iznos koji je raspodijeljen studentskim aktivnostima u okviru projekta „Rijeka z(n)a znanje 3“, ali nije bio isplaćen u 
cijelosti do kraja 2009. godine. 
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7. Statistike 
 

Tablica 7.-1. Ukupno prikupljena sredstva u 2009. godini 

2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 

350.000,00 646.560,00 957.055,00 1. 289.751.22 1.560.243,7 1.587.184,76 

 
 

Tablica 7.-2 . Ukupno neposredno dodijeljena sredstva temeljem  Natječaja i projekata u 2009. godini 

2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 

350.000,00 600.000,00 800.000,00 992.740,00 1.201.878,7 1.205.891,10 
 

 

Tablica 7.-3. Ukupan broj korisnika sredstava Zaklade u 2009. godini (Natječaji i projekti, bez nagrada) 

2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 

25 85 192 249 335 352 

  
Tablica 7.-4.  Udio studenta i nastavnika u sredstvima koja su podijeljena od strane Zaklade u 2009. godini 

Sredstva prema korisnicima: studenti i nastavnici  Ukupno/Kuna 

 Sredstva dodijeljena studentima putem natječaja, nagrada, projekti namijenjeni studentima i 
sudjelovanje studenta u redovitoj djelatnosti Zaklade   

457.696,89 

Sredstva dodijeljena nastavnicima putem natječaja, nagrada, projekti namijenjeni studentima i 
sudjelovanje studenta u redovitoj djelatnosti Zaklade   

 
748.184,21 
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Tablica 7.-5. Korisnici i drugi suradnici u radu Zaklade u 2009. godini 

 

 

Tablica 7.-6. Mjerljivi rezultati rada Zaklade u 2009. godini (Natječaji i projekti, bez nagrada) 

 
 

 
Korisnici i drugi suradnici u radu Zaklade 
 

Broj 

natječaji (studenti i nastavnici) 169 

sudjelovanje u projektima 183 

članovi stručnih povjerenstava 28 

volonteri/ke 57 

i neposredni korisnici koje je teško izraziti brojkom...  

 
Djelatnosti Zaklade  
 

Broj 

Broj organiziranih domaćih i međunarodnih znanstvenih skupova koji su financijski 
podržani 13 

Broj izdanja (knjiga i časopisa) unutar kategorije 'izdavačka djelatnost' koji su financijski 
podržani 17 

Broj članova sveučilišne zajednice koji su sudjelovali na stručnom usavršavanju (domaći i 
međunarodni znanstveni skupovi) uz potporu Zaklade  83 

Broj projekata studentskih udruga (organizacija studentskih tribina, skupova, natjecanja i 
sl.) koji su financijski podržani 9 

Broj programa i projekata koje je provela Zaklada  8 

Broj korisnika Zaklade  352 
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8. Prilozi 
 
 

8.1. Popis korisnika sredstava Zaklade po natječajima 

 

8.1.1.     Natječaj za grafičko oblikovanje mrežnih stranica Zaklade Sveučilišta u Rijeci 

  
Pobjednik Institucija pobjednika na 

Sveučilištu u Rijeci Nagrada 

1. Stjepan Štajduhar FFRI 5.000,00 

 

8.1.2. Odobrene prijave na Središnjem natječaju za ostvarivanje svrhe Zaklade u 2009. godini  (kategorija: 
Izdavačka djelatnost) 

  Naslov izdanja Vrsta izdanja Voditelj djelatnosti Institucija 
Dodijeljen 
iznos (kn) 

1.        
  

S gluhim u ordinaciji - 
kako komunicirati? udžbenik 

dr. sc. Ivan Šegota, 
professor emeritus MEDRI 6.000,00 

2.        
  

Proizvodni 
menadžment udžbenik 

dr. sc. Tonči Mikac, 
red. prof. RITEH 6.000,00 

3.        
  

Analiza deformabilnih 
tijela metodom 
konačnih elemenata udžbenik 

dr. sc. Josip Brnić, 
red. prof. RITEH 6.000,00 

4.        
  

Primarne prometne 
tarife udžbenik 

dr. sc. Ratko 
Zelenika, red. prof. EFRI 6.000,00 

5.        
  

Uredba Brisel I o 
međunarodnoj 
nadležnosti i priznanju 
i ovrsi pred hrvatskim 
sudovima 

zbornik 
radova 

dr. sc. Vesna 
Tomljenović, izv. prof. PRAVRI 6.000,00 

6.        
  

Hidrološka mjerenja i 
obrada podataka 

zbornik 
radova 

dr. sc. Nevenka 
Ožanić, red. prof. GRADRI 6.000,00 

7.        
  

Anglizmi u 
njemačkom i 
hrvatskom jeziku 
mladih monografija 

dr. sc. Nevenka 
Blažević, doc. FMTU 6.000,00 

8.        
  

Istra i Dalmacija u 
prvoj polovici 20. 
stoljeća monografija 

dr. sc. Darko 
Dukovski, red. prof. 

FFRI 6.000,00 

9.        
  

Književno djelo 
novozelandske 
spisateljice Amelie 
Batistich monografija 

dr. sc. Branka 
Kalogjera, izv. prof. FFRI 5.000,00 

10.     
  Psihologijske teme časopis 

dr. sc. Nada Krapić, 
doc. FFRI 4.000,00 

11.     
  

Časopis za 
ekonomsku teoriju i 
praksu (1/09, 2/09) časopis 

dr. sc. Ivo Sever, red. 
prof. EFRI 4.000,00 
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12.     
  Fluminensia časopis 

dr. sc. Ines Srdoč 
Konestra, izv. prof. FFRI 4.000,00 

13.     
  

AMHA – Acta medico-
historica Adriatica 
2008; 7 (1):1-170, 
(2):171-340. časopis 

dr. sc. Anton 
Škrobonja, red. prof. MEDRI 4.000,00 

14.     
  

Studije i eseji iz 
makedonske 
književnosti knjiga 

dr. sc. Goran 
Kalogjera, red. prof. FFRI 3.000,00 

15.     
  

Prilagodba na 
studentski život brošura 

Dr. sc. Ivanka Živčić-
Bećirević, izv. prof. FFRI 3.000,00 

16.     
  

Kvasac kao modelni 
organizam u 
izučavanju bioloških 
membrana priručnik 

dr. sc. Branka 
Blagović, izv. prof. MEDRI 1.651,50 

17.     
  

Vježbe iz organske 
kemije 1 skripta 

dr. sc. Radojka 
Pantović, doc. MEDRI 1.500,00 

Ukupno: 78.151,50 
 
 
8.1.3.   Odobrene prijave na Središnjem natječaju za ostvarivanje svrhe Zaklade u 2009. godini   (kategorija: 
Organizacija znanstvenih skupova) 
 

  Naziv skupa Voditelj djelatnosti Institucija 

Odobreni 
iznos od 

Zaklade (kn) 
1.    

     
3. savjetovanje o morskoj tehnologiji; 
Rijeka; 30.11.-1.12.2009. 

dr. sc. Igor Rožanić, red 
prof. RITEH 7.000,00 

2.    
     

NOVICOSMO 2009; Rabac; 20.-
30.09.2009. 

dr. sc. Dubravka Kotnik 
- Karuza, red. prof. Odjel za fiziku 10.000,00 

3.    
     

Uredba Brisel I o međunarodnoj 
nadležnosti i priznanju i ovrsi pred 
hrvatskim sudovima; Opatija; 20.-
21.11.2009. 

dr. sc. Vesna 
Tomljenović, izv. prof. PRAVRI 9.000,00 

4.    
     

3. međunarodni znanstveni skup 
ikonografskih studija: Franjevačka 
ikonografija; Rijeka 20.-22.05.2008. 

dr. sc. Marina Vicelja - 
Matijašić, izv. prof. FFRI 9.000,00 

5.    
     

Festival znanosti; Rijeka, 20.-
24.04.2009. 

dr. sc. Jasminka Ledić, 
red. prof. FFRI 10.000,00 

6.    
     

Ljetna škola ljudskih prava; Novi 
Vinodolski; 1.-6.09.2009. 

dr. sc. Miomir 
Matulović, red. prof. PRAVRI 5.000,00 

7.    
     

Contemporary Philosophical Issues; 
Rijeka; 29.-30.05.2009. 

dr. sc. Majda Trobok, 
izv. prof. FFRI 9.000,00 

8.    
     

Nefrologija u nuklearnoj medicini; 
Kraljevica; 22.-24.05.2009. 

Irisalv Šabulić, ing. 
med. radiologije MEDRI 9.000,00 

9.    
     

14. međunarodni skup slavista; Opatija; 
22.-25.06.2009. 

dr. sc. Milan Nosić, izv. 
prof. FFRI 7.000,00 

10.  
    

Otvorene metode koordinacije; Rijeka, 
2.-3.10.2009. 

dr. sc. Nada Bodiroga - 
Vukobrat, izv. prof. PRAVRI 8.000,00 

11.  
    

Rijeka i Riječani u medicinskoj 
povjesnici; Rijeka, 6.-7.11.2009. 

dr. sc. Anton Škrobonja, 
red. prof. MEDRI 5.000,00 

12.  
    

InterCes - međunarodni kongres 
studenata građevine 

Nena Brozan, 
studentica GRADRI 6.000,00 

13.  
    

Racionalno propisivanje antimikrobnih 
lijekova; Rijeka; 21.-22.11.2009. 

dr. sc. Maja Abram, red. 
prof. MEDRI 6.000,00 

Ukupno: 100.000,00 
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8.1.4.     Odobrene prijave na Središnjem natječaju za ostvarivanje svrhe Zaklade u 2009. godini (kategorija: 
Sudjelovanje na znanstvenim skupovima) 

 

  Naziv skupa Voditelj djelatnosti Institucija 
Dodijeljeni 
iznos (kn) 

1.   
11th International Symposium on Radiation 
Physics;  Melbourne, Australija; 20.-25.09.2009. 

dr. sc. Gordana 
Žauhar, doc. MEDRI 3.000,00 

2.     
5th World Congress of the World Institute of Pain; 
New York, USA; 13.-16.03.2009. 

dr. sc. Ines 
Mrakovčić-Šutić, izv. 
prof. MEDRI 3.000,00 

3.     

„Imagined Communities, Real Conflicts, and 
National Identities“; New York, USA; 23.-
25.04.2009. 

dr. sc. Boris 
Banovac, red. prof. PRAVRI 3.000,00 

4.     

Comparative Private International Law Conference; 
Johannesburg, Južnoafrička Republika; 8.-
11.09.2009. 

dr. sc. Ivana Kunda, 
viša asistentica PRAVRI 3.000,00 

5.     
XII Jornades de Derecho Civil, Comercial, Procesal 
y Laboral; Junin, Argentina; 22.-24.10.2009. 

dr. sc. Nenad Hlača, 
izv. prof. PRAVRI 3.000,00 

6.     

20th International Conference on Production 
Reserach – ICPR 2009; Shanghai, Kina; 2.-
6.08.2009. 

dr. sc. Tonči Mikac, 
red. prof. RITEH 3.000,00 

7.     

Developing, Validating and Applying Prescribing 
Indicators: Experience from Canada and Abroad; 
Halifax, Kanada; 1.-2.06.2009. 

dr. sc. Vera Vlahović-
Palčevski, izv. prof. MEDRI 3.000,00 

8.     ICHTM 09; Kharagpur, Indija; 11.-13.02.2009. 
dr. sc. Srećko Valić, 
izv. prof. MEDRI 2.600,00 

9.   
International Symposium on Radiation Physics; 
Melbourne, Australija; 20.-25.09.2009. 

Ivana Jelovica 
Badovinac, 
asistentica Odjel za fiziku 2.500,00 

10.  
       
        

The Mind-Context Divide: Language Acquisition 
and Interfaces of Cognitive-Linguistic Modules; 
Iowa, SAD; 30.04.-2.05.2009. 

dr. sc. Tihana Kraš, 
viša asistentica FFRI 2.500,00 

11.  
       
        

XII Jornades de Derecho Civil, Comercial, Procesal 
y Laboral; Junin, Argentina; 22.-24.10.2009. 

Sandra Winkler, 
asistentica PRAVRI 2.000,00 

12.  
       
        

Kršćanska ikonografija i simbolika u 
zapadnoeuropskom i ruskom visokoškolskom 
obrazovnom iskustvu; Sankt Petersburg, Rusija; 
21.-23.04.2009. 

dr. sc. Marina Vicelja 
Matijašić, izv. prof. FFRI 2.000,00 

13.  
       
        

Biochemistry, International Congress; Marrakech, 
Marocco; 20.-25.04.2009. 

dr. sc. Čedomila 
Milin, red. prof. MEDRI 2.000,00 

14.  
       
        

7th International Conference „Economic 
integrations, competition and cooperation“; Opatija; 
1.-4.04.2009. 

dr. sc. Edita Čulinović 
Herc, izv. prof. PRAVRI 1.500,00 

15.  
       
        

X Isotope Workshop of the European Society for 
Isotope Research; Złotniki Lubańskie, Poljska; 22.-
26.06.2009. 

dr. sc. Zvjezdana 
Roller-Lutz, red. prof MEDRI 1.300,00 

16.  
       
        ESMC 2009; Lisabon, Portugal; 7.-11.09.2009. 

dr. sc. Josip Brnić, 
red. prof. RITEH 1.300,00 

17.  
       
        

14th Biennal Congress of the European Society of 
Endodontology; Edinburgh, Velika Britanija; 24.-
26.09.2009. 

dr. sc. Sonja Pezelj-
Ribanić, izv. prof. MEDRI 1.250,00 
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18.  
       
        EUROPERIO 6; Stocholm, Švedska; 4.-6.06.2009. Davor Kuiš, asistent MEDRI 1.100,00 
19.  
       
        

13. međunarodna konferencija Europskog 
udruženja za istraživanje učenja i poučavanja; 
Amsterdam, Nizozemska; 25.-29.08.2009. 

Rosanda Pahljina-
Reinić, znanstvena 
novakinja FFRI 1.100,00 

20.  
       
        

6th International Conference on Tularemia 2009; 
Berlin, Njemačka; 13.-16.09.2009. 

dr. sc. Marina Šantić, 
doc. MEDRI 1.100,00 

21.  
       
        

The 34th FESB Congress „Life's Molecular 
Interactions“; Prag, Češka; 4.-9.07.2009. 

mr. sc. Dijana Detel,  
znanstvena 
novakinja/ asistentica MEDRI 1.100,00 

22.  
       
        

7th International Conference on Air Quality – 
Science and Application; Istanbul, Turska; 24.-
27.03.2009. 

dr. sc. Ana Alebić-
Juretić, doc. MEDRI 1.100,00 

23.  
       
        

39. godišnji kongres Europskog udruženja za 
bihevioralno-kognitivne terapije; Dubrovnik; 16.-
19.09.2009. 

dr. sc. Alessandra 
Pokrajac-Bulian, izv. 
prof. FFRI 1.100,00 

24.  
       
        IMAM 2009; Istanbul, Turska; 12.-15.10.2009. 

dr. sc. Duško 
Pavletić, izv. prof. RITEH 1.000,00 

25.  
       
        IMAM 2009; Istanbul, Turska; 12.-15.10.2009. 

dr. sc. Jasna Prpić-
Oršić, red. prof. RITEH 1.000,00 

26.  
       
        IMAM 2009; Istanbul, Turska; 12.-15.10.2009. Anton Turk, asistent RITEH 1.000,00 
27.  
       
        IMAM 2009; Istanbul, Turska; 12.-15.10.2009. 

Dunja Matulja, 
znanstvena novakinja RITEH 1.000,00 

28.  
       
        

23rd Annual Conference of the European Health 
Psychology Society; Pisa, Italija; 23.-26.09.2009. 

dr. sc. Barbara 
Kalebić Maglica,  
znanstvena 
novakinja/ viša 
asistentica FFRI 1.000,00 

29.  
       
        

12th International Scientific Conference; Brno, 
Češka; 20.-22.04.2009. 

Ivan Marović, 
asistent GRADRI 1.000,00 

30.  
       
        

2nd European Congress of Immunology; Berlin, 
Njemačka; 13.-16.09.2009. 

dr. sc. Jelana Tomac, 
izv. prof. MEDRI 1.000,00 

31.  
       
        

XIV: Internationale Tagung der Deutschlehrerinnen 
und Deutschlehrer; Jena/Weimar, Njemačka; 3.-
8.08.2009. 

Dr. sc. Nevenka 
Blažević, doc. FMTU 1.000,00 

32.  
       
        

36th European Symposium on Calcified Tissues; 
Beč, Austrija; 23.-27.05.2009. 

dr. sc. Ivana Marić, 
izv. prof. MEDRI 1.000,00 

33.  
       
        

GIREP-EPEC 2009 „Physics Community and 
Cooperation“; Leicester, Velika Britanija; 17.-
21.08.2009. 

Ivana Poljančić, 
znanstvena novakinja Odjel za fiziku 1.000,00 

34.  
       
        6th ICCSM; Dubrovnik; 30.09.-2.10.2009. 

dr. sc. Marko 
Čanađija, izv. prof. RITEH 1.000,00 

35.  
       
        

Conference on Human System Interaction, 
Catania, 21.-23.05.2009. 

Marija Brkić, 
asisentica 

Odjel za 
informatiku 1.000,00 

36.  
       

The 8th International Symposium „Prospects for 
the 3rd Millenium Agriculture“; Cluj-Napoca, 

Dalibor Broznić, 
znanstveni novak MEDRI 1.000,00 
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        Rumunjska; 7.-10.10.2009. 
37.  
       
        

5th Thought Leaders Conference on Brand 
Management; Atena, Grčka; 6.-7.04.2009. 

Ivana First, 
znanstvena novakinja EFRI 1.000,00 

38.  
       
        

14th Biennal Congress of the European Society of 
Endodontology; Edinburgh, Velika Britanija; 24.-
26.09.2009. 

Romana Peršić, 
asistentica MEDRI 1.000,00 

39.  
       
        

41st European Human Genetics Conference; Beč, 
Austrija; 23.-26.05.2009. 

dr. sc. Nada 
Starčević Čizmarević, 
znanstvena 
novakinja/ asistentica MEDRI 1.000,00 

40.  
       
        

International Conference on Law; Atena, Grčka; 
20.-23.07.2009. 

dr. sc. Sandra 
Fabijanić Gagro,  
znanstvena 
novakinja/ viša 
asistentica PRAVRI 1.000,00 

41.  
       
        

3rd International Conference on Power 
Transmissions; Kallithea-Chalkidiki, Grčka; 1.-
2.10.2009. 

dr. sc. Robert Basan, 
viši asistent RITEH 1.000,00 

42.  
       
        

33rd IASIL annual conference; Glasgow, Velika 
Britanija; 27.-31.07.2009. 

mr. sc. Irena Grubica, 
asistentica FFRI 1.000,00 

43.  
       
        

30th Stress and Anxiety Research Society 
Conference; Budimpešta, Mađarska; 16.-
18.07.2009. 

dr. sc. Sanja 
Smojver-Ažić, doc. FFRI 1.000,00 

44.  
       
        

30th  Stress and Anxiety Research Society 
Conference; Budimpešta, Mađarska; 16.-
18.07.2009. 

dr. sc. Ivanka Živčić-
Bećirević, izv. prof FFRI 1.000,00 

45.  
       
        

11th Congress of the European Association for 
Palliative Care; Beč, Austrija; 7.-10.05.2009. 

dr. sc. Morana 
Brkljačić, viša 
asistentica MEDRI 1.000,00 

46.  
       
        

Crime Victims and the Violation of Rights; Sorrento, 
Italija; 2.-5.09.2009. 

dr. sc. Marissabell 
Škorić, viša 
asistentica PRAVRI 1.000,00 

47.  
       
        

I Symposium Opolensis; Opole, Poljska; 26.-
27.03.2009. 

Natalija Nemet, 
asistentica FFRI 1.000,00 

48.  
       
        

4th Baltic Sea Region Conference in Medical 
Sciences; Varšava, Poljska; 22.-26.04.2009. Igor Salopek, student MEDRI 1.000,00 

49.  
       
        

8. lošinjski dani bioetike; Mali Lošinj; 17.-
20.05.2009. 

dr. sc. Amir Muzur, 
izv. prof. MEDRI 942,00 

50.  
       
        

Kroz jezike i kulture; Herceg Novi, Crna Gora; 4.-
6.06.2009. 

dr. sc. Anamarija 
Gjuran-Coha, viša 
predavačica MEDRI 910,00 

51.  
       
        6th ICCSM; Dubrovnik; 30.09.-2.10.2009. 

Neira Torić,  
znanstvena novakinja GRADRI 900,00 

52.  
       
        

ISRM Regional Symposium EUROCK 2009; 
Dubrovnik; 29.-31.10.2009. 

Sanja Dugonjić, 
znanstvena novakinja GRADRI 900,00 

53.  
       
        

2nd European Congress of Immunology; Berlin, 
Njemačka; 13.-16.09.2009. 

dr. sc. Ester Pernjak 
Pugel, izv. prof. MEDRI 900,00 

54.  
       
        

Proteomics Forum 2009; Berlin, Njemačka; 29.03.-
2.04.2009. 

Marina Babić,  
znanstvena 
novakinja/ asistentica MEDRI 900,00 
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55.  
       
        

XXIII. microCAD International Scientific 
Conference; Miškolc, Mađarska; 19.-20.03.2009. 

Hrvoje Katunar, 
znanstveni novak/ 
asistent EFRI 900,00 

56.  
       
        

CIB Joint International Symposium 2009; 
Dubrovnik; 27.09.-1.10.2009. 

dr. sc. Diana Car-
Pušić, doc. GRADRI 900,00 

57.  
       
        

31st International Conference on Information 
Technology Interfaces; Cavtat; 22.-25.06.2009. 

dr. sc. Sanda 
Martinčić-Ipšić, doc. 

Odjel za 
informatiku 900,00 

58.  
       
        

39th Annual EABCT Congress; Dubrovnik; 16.-
19.09.2009. 

Ines Jakovčić, 
znanstvena novakinja FFRI 900,00 

59.  
       
        

Održivost krškog okoliša – Dinarski krš i ostale 
kršne regije; Plitvička jezera; 23.-26.09.2009. 

dr. sc. Čedomir 
Benac, red. prof. GRADRI 900,00 

60.  
       
        

Mind, World and Action; Dubrovnik; 31.08.-
4.09.2009. 

Iris Vidmar, 
znanstvena novakinja FFRI 897,00 

61.  
       
        

11th International Symposium on Water 
Management and Hydraulic Engineering; Ohrid, 
Makedonija; 1.-5.09.2009. 

mr. sc. Elvis Žic, 
asistent GRADRI 890,00 

62.  
       
        Medicinska informatika 2009; Osijek; 8.-9.09.2009. 

Ksenija Baždarić, 
asistentica MEDRI 880,00 

63.  
       
        Medicinska informatika 2009; Osijek; 8.-9.09.2009. 

Vanja Pupovac, 
znanstvena novakinja MEDRI 880,00 

64.  
       
        Medicinska informatika 2009; Osijek; 8.-9.09.2009. 

dr. sc. Mladen 
Petrovečki, red. prof. MEDRI 880,00 

65.  
       
        Medicinska informatika 2009; Osijek; 8.-9.09.2009. 

Maja Karić, 
studentica MEDRI 880,00 

66.  
       
        

2nd European Congress of Immunology ECI; 
Berlin, Njemačka; 13.-16.09.2009. 

Biljana Zafirova, 
znanstvena 
novakinja/ asistentica MEDRI 851,00 

67.  
       
        

2nd European Congress of Immunology ECI; 
Berlin, Njemačka; 13.-16.09.2009. 

Sanja Mandarić, 
znanstvena 
novakinja/ asistentica MEDRI 851,00 

68.  
       
        

8th International Conference „Challenges of 
Europe: Financial Crisis and Climate Change“; Bol; 
21.-23.05.2009. 

Jana Crnković,  
znanstvena 
novakinja/ asistentica EFRI 800,00 

69.  
       
        

Poslovno pravo i europske integracije; Vrnjačka 
banja, Srbija; 13.-15.05.2009. 

Emilia Čikara,  
znanstvena 
novakinja/ asistentica PRAVRI 800,00 

70.  
       
        6th ICCSM; Dubrovnik; 30.09.-2.10.2009. 

Dragan Ribarić, viši 
predavač GRADRI 800,00 

71.  
       
        

XXI. hrvatski skup kemičara i kemijskih inženjera; 
Trogir; 19.-22.04.2009. 

Sunčica Ostojić, 
asistentica MEDRI 750,00 

72.  
       
        

3. hrvatski kongres neuroznanosti; Zadar; 24.-
26.09.2009. 

mr. sc. Sanja 
Tatalović Vorkapić UFRI 750,00 

73.  
       
        

14. znanstveno-stručni kolokvij za geometriju i 
grafiku; Velika; 6.-10.09.2009. 

mr. sc. Lidija 
Pletenac, viša 
predavačica GRADRI 720,00 

74.  Održivost krškog okoliša; Plitvička jezera; 23.- Diana Mance, MEDRI 700,00 
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26.09.2009. asistentica 

75.  
       
        

39. godišnji kongres Europskog udruženja za 
bihevioralno-kognitivne terapije; Dubrovnik; 16.-
19.09.2009. 

Miljana Kukić,  
znanstvena 
novakinja/ asistentica FFRI 700,00 

76.  
       
        6th ICCSM; Dubrovnik; 30.09.-2.10.2009. 

Edita Papa, 
asistentica GRADRI 700,00 

77.  
       
        

Conference on Time-Frequency, Strobl, Austrija; 
15.-20.06.2009. 

Srđan Maksimović, 
znanstveni novak PFRI 700,00 

78.  
       
        

XXI kongres CROMAR-a „Marketing – čimbenik 
održivog razvitka“; Osijek; 8.-10.10.2009. 

Maja Vujičić, 
znanstvena 
novakinja/ asistentica EFRI 700,00 

79.  
       
        

9. hrvatski simpozij o nastavi fizike; Primošten; 16.-
18.04.2009. 

mr. sc. Andrica Lekić, 
viša predavačica MEDRI 700,00 

80.  
       
        

8. lošinjski dani bioetike; Mali Lošinj; 17.-
20.05.2009. 

mr. sc. Iva Rinčić 
Lerga, asistentica MEDRI 700,00 

81.  
       
        

9. hrvatski simpozij o nastavi fizike; Primošten; 16.-
18.04.2009. Petar Jelača, student FFRI 700,00 

82.  
       
        

28th International Conference on Organizational 
Science Development, New Technologies, New 
Challenges; Portorož, Slovenija; 25.-27.03.2009. 

Mr. sc. Jasmina 
Dlačić, asistentica EFRI 600,00 

83.  
       
        

The VIIth International Conference – Economic 
integrations, competition and cooperation; Opatija; 
1.-4.04.2009. 

Vedran Milojica, 
student FMTU 600,00 

Ukupno: 99.931,00 

 

8.1.5.     Odobrene prijave na Središnjem natječaju za ostvarivanje svrhe Zaklade u 2009. godini (kategorija: 
Projekti studentskih udruga) 

  Naziv djelatnosti Voditelj djelatnosti Udruga Institucija 

Dodijeljeni 
iznos od 

Zaklade (kn) 
1.   

      
FORMULA STUDENT; 1.08.-7-
09.2009. 

Robert Blažić, 
student 

RITEH 
RACING TEAM RITEH 50.000,00 

2.   
      

Kako se uspješno predstaviti 
životopisom; 1.10.2009.-30-
05.2010. 

mr. sc. Gordan 
Đurović, predavač UNIVERSITAS FFRI 13.000,00 

3.   
      

Mobilna robotika kroz 
studentsko inovatorstvo; 
15.10.2009.-30.04.2010. 

Marija Ivanović, 
studentica APOLD Rijeka FFRI 10.500,00 

4.   
      

ZosSci caffe; ožujak 2009. – 
lipanj 2010. 

Marija Rogoznica, 
studentica FOSS MedRi MEDRI 5.500,00 

5.   
      

Samostalna izložba; 28.09. – 
12.10.2009. 

Maja Pejčinović, 
studentica USAPURI APURI 5.000,00 

6.   
      

Konvencija fanstastike "Rikon 
2009."; 2.-4.10.2009. 

Dorian Celcer, 
student 3. ZMAJ FFRI 8.000,00 

7.   
      Green rights; 28.09.-4.10.2009. 

Andrea Mešanović, 
studentica AEGEE Rijeka FFRI 8.000,00 

Ukupno:   100.000,00 
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8.1.6.     Natječaj za međunarodnu razmjenu za studente Sveučilišta u Rijeci (Kraljevina Norveška) 
 

  
Pobjednik Institucija pobjednika na 

Sveučilištu u Rijeci 
Nagrada 

(avionska karta + smještaj + 
troškovi boravka) 

1. Boris Erceg TEHRI 
 

14.220,00 
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8.2. Dobitnici nagrade Zaklade Sveučilišta u Rijeci u akademskoj godini 2007./2008. 

Upravni odbor Zaklade je, temeljem prijedloga stručnog povjerenstva, na svojoj 36. sjednici održanoj 30. 
ožujka 2009. godine donio odluku o dobitnicima nagrade Zaklade Sveučilišta u Rijeci za akademsku godinu 
2007./2008.  Nagrada znanstvenicima i umjetnicima iznosila je 15.000,00 kn bruto, a znanstvenim 
novacima/asistentima 10.000,00 kn bruto. Ukupni fond nagrada iznosio je 100.000,00 kn.  

Dobitnici nagrade su: 

1) Znanstvenici i umjetnici: 
Prof. dr. sc. Nada Bodiroga-Vukobrat, Pravni fakultet, društvene znanosti 
Prof. dr. sc. Marija Riman, Učiteljski fakultet, humanističke znanosti 
Prof. dr. sc. Gordana Zamolo-Končar, Medicinski fakultet, prirodne i biomedicinske znanosti 
Akad. slikar Zdravko Milić, doc., Akademija primijenjenih umjetnosti, umjetnost 
 
2) Znanstveni novaci/ asistenti: 
Dr. sc. Saša Žiković, Ekonomski fakultet, društvene i humanističke znanosti 
Dr. sc. Sanja Štifter, Medicinski fakultet, prirodne i biomedicinske znanosti 
Jonatan Lerga, dipl. ing., Tehnički fakultet, tehničke i biotehničke znanosti 
Berislav Valušek, prof., Akademija primijenjenih umjetnosti, umjetnost 
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8.3. Financijsko izvješće projekta „Škola održivog razvoje” i izložbe „Naplavine” 

 
 

OPIS TROŠKOVA:  UKUPAN IZNOS: 
I. IZLOŽBA „NAPLAVINE“  
putni troškovi  320,00 
tisak kataloga i pozivnica  568,00 
materijal potreban za postavljanje izložbe  153,00 
piće i grickalice  149,00 
UKUPNO (I):  1.190,00 
II. ŠKOLA ODRŽIVOG RAZVOJA  
predavači (smještaj, putni troškovi)  1.086,00 
topli obroci  2.515,00 
piće i grickalice  493,00 
materijali za predavanja  365,00 
potrošni materijal  360,00 
tisak plakata  428,00 
tisak diploma  400,00 
tisak brošure  2.214,00 
komunikacijski troškovi  500,00 
UKUPNO (II):  8.361,00 
III. VOLONTERSKI RAD PREDAVAČA/MENTORA  
Izložba „Naplavine“  600,00 
Škola održivog razvoja  1.500,00 
UKUPNO (III):  2.100,00 
IV. VOLONTERSKI RAD NA ORGANIZACIJI IZLOŽBE I ŠKOLE (način izračuna: 20kn/h)  
studentice Akademije primjenjenih umjetnosti u Rijeci (30h)  600,00 
predsjednica organizacijskog tima i direktorica međunarodne suradnje 
(410h)  

8.200,00 

potpredsjednica i direktorica programa Škole i izložbe (200h)  4.000,00  
dizajnerica vizualnog identiteta (35h)  700,00 
suradnik za informacijsko-komunikacijsku tehnollogiju (30h)  600,00  
tajnica i koordinatorica sudionika (70h)  1.400,00  
koordinatorica tiskovina (6h)  120,00 
blagajnik (5h)  100,00 
osoba za odnose s javnošću i medijsku prezentaciju projekta (90h)  1.800,00  
osoba za tehničku podršku (20h)  400,00 
osoba za IT podršku (40h)  800,00  
autorica video materijala (30h)  600,00 
autorica logotipa (2h)  40,00 
suradnik za grafičku pripremu brošure (3h)  65,00 
UKUPNO (IV):  19.425,00 
UKUPAN TROŠAK (SVI MATERIJALNI TROŠKOVI + VOLONTERSKI RAD):  
Izložba „Naplavine“  2.390,00 
Škola održivog razvoja  28.686,00 
UKUPNO (Izložba „Naplavine“ + Škola održivog razvoja)  31.076,00  
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8.4. Evidencija prodaje u sklopu akcije „RIJEKA Z(N)A ZNANJE 3” 
Ukupno: 11.045,00 kn 

 
Tablica 8.4.-1. Cjenik Zaklade Sveučilišta u Rijeci 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Tablica 8.4.-2. Prodani promotivni materijal Zaklade na Tehničkom fakultetu u Rijeci 
(15. prosinca 2009.) 

 

Artikl Cijena/ kn Količina/ kom Ukupno 

   

Majica „12xcrno“ 50,00 6 300,00 

Kalendar 40,00 1 40,00 

  

Ukupno 340,00 

 
 

Tablica 8.4.-3. Prodani promotivni materijal Zaklade u Sveučilišnoj knjižnici u Rijeci (15. prosinca 2009.) 

 
Artikl Cijena/ kn Količina/ kom Ukupno 

 

Majica „12xcrno“ 50,00 2 100,00 

Blok A4 15,00 2 30,00 

Blok A5 10,00 2 20,00 

Kalendar 40,00 1 40,00 

Magnet 5,00 4 20,00 

  

Ukupno 210,00 

 
 

MAGNET 5,00 kn 

BLOK A5 10,00 kn 

BLOK A4 15,00 kn 

TORBA 20,00 kn 

MAJICA “(Do)živjeti drugačije” 40,00 kn 

MAJICA “12xcrno“ 50,00 kn 

KALENDAR 40,00 kn 
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Tablica 8.4.-4. Prodani promotivni materijal Zaklade na Medicinskom fakultetu u Rijeci 
(16. prosinca 2009.) 

 
Artikl Cijena/ kn Količina/ kom Ukupno 

 

Majica „12xcrno“ 50,00 20 1.000,00 

Blok A4 15,00 2 30,00 

Kalendar 40,00 1 40,00 

 

Ukupno 1.070,00 

 
 

Tablica 8.4.-5. Prodani promotivni materijal Zaklade na Filozofskom fakultetu u Rijeci 
(17. prosinca 2009.) 

 
Artikl Cijena/ kn Količina/ kom Ukupno 

 

Majica „12xcrno“ 50,00 14 700,00 

Blok A4 15,00 6 100,00 

Blok A5 10,00 10 100,00 

Kalendar 40,00 1 40,00 

 

Ukupno 940,00 

 
 

Tablica 8.4.-6. Prodani promotivni materijal Zaklade na Pravnom fakultetu u Rijeci 
(prosinac 2009./ siječanj 2010.) 

 
Artikl Cijena/ kn Količina/ kom Ukupno 

 

Majica „12xcrno“ 50,00 42 2.100,00 

Majica „(Do)živjeti 
drugačije“ 

40,00 3 120,00 

Kalendar 40,00 1 40,00 

Torba 20,00 1 20,00 

 

Ukupno 2.240,00 
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Tablica 8.4.-7. Prodani promotivni materijal Zaklade Studentskom centru Rijeka 
(17.12.2009.) 

 
Artikl Cijena/ kn Količina/ kom Ukupno 

 

Majica „12xcrno“ 50,00 56 2.800,00 

Blok A4 15,00 10 150,00 

Blok A5 10,00 20 200,00 

 

Ukupno 3.150,00 

 
 

Tablica 8.4.-8. Prodani promotivni materijal Zaklade Medicinskom fakultetu u Rijeci 
(23.12.2009.) 

 
Artikl Cijena/ kn Količina/ kom Ukupno 

 

Majica „12xcrno“ 50,00 10 500,00 

Blok A4 15,00 10 150,00 

Blok A5 10,00 10 100,00 

Kalendar 30,00 10 300,00 

Magnet 5,00 10 50,00 

 

Ukupno 1.100,00 

 
 

Tablica 8.4.-9. Ostalo 
 

Artikl Cijena/ kn Količina/ kom Ukupno 

 

Majica „12xcrno“ 50,00 30 1.500,00 

Blok A4 15,00 23 345,00 

Blok A5 10,00 3 30,00 

Kalendar 40,00 1 40,00 

Magnet 5,00 4 20,00 

Torba 20,00 3 60,00 

 

Ukupno 1.995,00 

 



 

 

 
ZAKLADA SVEUČILIŠTA U RIJECI 
RIJEKA, TRG BRAĆE MAŽURANIĆA 10 
Matični broj 01714821 
OIB 71307810072 
Šifra djelatnosti 9499 
Žiro-račun 2360000-1101654604 
    
 
                                                                                          
 

BILJEŠKE UZ FINANCIJSKA IZVJEŠĆA 
 ZA RAZDOBLJE OD 01. SIJEČNJA DO 31. PROSINCA 2009. 

 
 
 
 
A) BILJEŠKE UZ BILANCU NA DAN 31. 12. 2009. 
 
Bilješka br. 1  - AOP 001 – Ukupna aktiva Zaklade Sveučilišta u Rijeci iznosi 1.532.262,00 kn, a 
čine ju: 
 

 Nefinancijska imovina u iznosu od 11.056,00 kn 
 Kratkoročni depoziti u iznosu od 1.150.000,00 kn 
 Novac na žiro-računu u iznosu od 370.118,00 kn 
 Kratkoročna potraživanja u iznosu od 1.088,00 kn 

 
Bilješka br. 2  - AOP 145  – Ukupna pasiva iznosi 1.532.262,00 kn, a čine ju: 
 

 Kratkoročne obveze u iznosu od 20.209,00 kn 
 Vlastiti izvori 1.512.053,00 kn 

 
 
 
 
B) BILJEŠKE UZ RAČUN PRIHODA I RASHODA 
 
 
Bilješka br. 3 – AOP 001 – Prihodi  
 
Prihodi su ostvareni  u iznosu od 950.911,00 kn, što je za 18% manje od prethodne godine, a čine 
ih: 
 

 Prihodi od prodaje robe i usluga   -   21.395,00 kn ili   2,2% 
 Prihodi od članarina i čl.dopr.   - 730.000,00 kn ili 76,8% 

(Grad Rijeka-100.000,00 kn; PGŽ – 370.000,00 kn;  
 Sveučilište u Rijeci – 100.000,00 kn;  
članovi podupiratelji – 160.000,00 kn) 

 Prihodi od kamata po depozitu   -   82.618,00 kn ili   8,7% 
 Prihodi od donacija     - 102.000,00 kn ili 10,7% 
 Ostali prihodi      -   14.898,00 kn ili   1,6% 

 
 



 
 
 
Bilješka br. 4 – AOP 049 – Rashodi  
 
Ostvareni rashodi  iznose 1.034.161,00 kn, a čine ih:  
 

 Rashodi za zaposlene    -     17.940,00 kn ili   1,7% 
 Materijalni rashodi      -   333.768,00 kn ili 32,3% 
 Amortizacija      -       2.439,00 kn ili   0,2% 
 Financijski rashodi     -       2.890,00 kn ili   0,3% 
 Donacije – transferi       -   549.872,00 kn ili 53,2% 
 Ostali rashodi - nagrade    -   127.252,00 kn ili 12,3% 

 
Najveći udio u rashodima imaju donacije, odnosno doznake sredstva za financiranje projekata  u 
skladu s javnim natječajem. 
 
 
Bilješka br. 5 – AOP 131 – Manjak prihoda  
 
Ostvareni manjak prihoda  iznosi 83,250,00 kn i pokrit će se iz viškova prihoda iz prethodnih 
godina.   
 
U Rijeci, 19. veljače 2010. godine 
 
 
 
 
                                                                                                                Zakonski predstavnik 
         
 
                                               Doc. dr. sc. Sanja Barić 
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1 3 4 5 6

001 1.610.505 1.532.262 95,1
0 002 15.795 11.056 70,0
01 003 0 0 -
011 004 0 0 -
0111 005 -
0112 006 -
0113 007 -
012 008 0 0 -
0121 009 -
0122 010 -
0123 011 -
0124 012 -
0125 013 -
0126 014 -
0127 015 -
0128 016 -
019 017 -
02 018 15.795 11.056 70,0
021 019 0 0 -
0211 020 -
0212 021 -
0213 022 -
022 023 19.754 19.754 100,0
0221 024 19.754 19.754 100,0
0222 025 -
0223 026 -
0224 027 -
0225 028 -
0226 029 -
0227 030 -
023 031 0 0 -
0231 032 -
0232 033 -
024 034 0 0 -
0241 035 -
0242 036 -
0243 037 -
0244 038 -
025 039 0 0 -
0251 040 -
0252 041 -
026 042 0 0 -
0261 043 -
0262 044 -
0263 045 -
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Stanje kontrola:
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Sve su kontrole zadovoljene

Djelatnost: Djelatnosti ostalih članskih organizacija, d. n.

OPIS

IMOVINA

Umjetnička, literarna i znanstvena djela
Ostala nematerijalna proizvedena imovina
Ispravak vrijednosti proizvedene dugotrajne imovine

Ostale nespomenute izložbene vrijednosti
Višegodišnji nasadi i osnovno stado (AOP 040+041)
Višegodišnji nasadi
Osnovno stado
Nematerijalna proizvedena imovina (AOP 043 do 045)
Ulaganja u računalne programe

Prijevozna sredstva (AOP 032+033)
Prijevozna sredstva u cestovnom prometu

Knjige u knjižnicama
Umjetnička djela (izložena u galerijama, muzejima i slično)
Muzejski izlošci i predmeti prirodnih rijetkosti

Instrumenti, uređaji i strojevi
Sportska i glazbena oprema

Ostali građevinski objekti
Postrojenja i oprema (AOP 024 do 030)
Uredska oprema i namještaj
Komunikacijska oprema

Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene

Izdaci za razvoj
Ostala nematerijalna imovina

Poslovni objekti

Ispravak vrijednosti neproizvedene dugotrajne imovine
Proizvedena dugotrajna imovina (AOP 019+023+031+034+039+042-046)
Građevinski objekti (AOP 020 do 022)
Stambeni objekti

Oprema za održavanje i zaštitu
Medicinska i laboratorijska oprema

Goodwill
Osnivački izdaci

IMOVINA (AOP 002+074)
Nefinancijska imovina (AOP 003+018+047+051+055+064)
Neproizvedena dugotrajna imovina (AOP 004+008-017)

Zemljište
Materijalna imovina – prirodna bogatstva (AOP 005 do 007)

Rudna bogatstva
Ostala prirodna materijalna imovina
Nematerijalna imovina (AOP 009 do 016)
Patenti

Licence
Ostala prava

Koncesije

Ostala prijevozna sredstva
Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti (AOP 035 do 038)
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03 047 0 0 -
031 048 0 0 -
0311 049 -
0312 050 -
04 051 0 0 -
041 052 -
042 053 6.514 7.885 121,0
049 054 6.514 7.885 121,0
05 055 0 0 -
051 056 -
052 057 -
053 058 -
054 059 0 0 -
0541 060 -
0542 061 -
055 062 -
056 063 -
06 064 0 0 -
061 065 0 0 -
0611 066 -
0612 067 -
0613 068 -
0614 069 -
062 070 0 0 -
0621 071 -
0622 072 -
063 073 -
1 074 1.594.710 1.521.206 95,4
11 075 435.532 370.118 85,0
111 076 435.532 370.118 85,0
1111 077 435.532 370.118 85,0
1112 078 -
1113 079 -
112 080 -
113 081 -
114 082 -

12 083 1.150.088 1.150.088 100,0

121 084 1.150.000 1.150.000 100,0
1211 085 1.150.000 1.150.000 100,0
1212 086 -
122 087 -
123 088 -
124 089 88 88 100,0
1241 090 -
1242 091 -
1243 092 -
1244 093 -
1245 094 88 88 100,0
129 095 0 0 -
1291 096 -
1292 097 -
1293 098 -
1294 099 -
13 100 0 0 -
131 101 -
132 102 -
133 103 -
139 104 -
14 105 0 0 -
141 106 0 0 -
1411 107 -
1412 108 -
142 109 0 0 -
1421 110 -
1422 111 -
143 112 0 0 -
1431 113 -
1432 114 -

Komercijalni i blagajnički zapisi – tuzemni
Komercijalni i blagajnički zapisi – inozemni
Mjenice (AOP 113+114)
Mjenice – tuzemne
Mjenice – inozemne

Ispravak vrijednosti danih zajmova
Vrijednosni papiri (AOP 106+109+112+115+118+121-124)
Čekovi (AOP 107+108)
Čekovi-tuzemni
Čekovi-inozemni
Komercijalni i blagajnički zapisi (AOP 110+111)

Potraživanja za predujmove
Ostala nespomenuta potraživanja
Zajmovi (AOP 101+102+103-104)
Zajmovi građanima i kućanstvima
Zajmovi pravnim osobama koji obavljaju poduzetničku djelatnost
Zajmovi ostalim subjektima

Potraživanja za više plaćene carine i carinske pristojbe
Potraživanja za više plaćene ostale poreze
Potraživanja za više plaćene doprinose
Ostala potraživanja (AOP 096 do 099) 
Potraživanja za naknade koje se refundiraju
Potraživanja za naknade štete

Depoziti u inozemnim bankama i ostalim financijskim institucijama
Jamčevni polozi
Potraživanja od radnika
Potraživanja za više plaćene poreze i doprinose (AOP 090 do 094)
Potraživanje za više plaćenje poreze
Potraživanja za porez na dodanu vrijednost kod obveznika

Izdvojena novčana sredstva 
Novac u blagajni 
Vrijednosnice u blagajni
Depoziti, jamčevni polozi i potraživanja od radnika te za više plaćene poreze i ostalo 
(AOP 084+087+088+089+095)
Depoziti u bankama i ostalim financijskim institucijama (AOP 085+086)
Depoziti u tuzemnim bankama i ostalim financijskim institucijama

Financijska imovina (AOP 075+083+100+105+125+133+142)
Novac u banci i blagajni (AOP 076+080+081+082)
Novac u banci (AOP 077 do 079)
Novac na računu kod tuzemnih poslovnih banaka
Novac na računu kod inozemnih poslovnih banaka
Prijelazni račun

Zalihe rezervnih dijelova
Zalihe materijala za posebne potrebe
Proizvodnja i proizvodi (AOP 071+072)
Proizvodnja u tijeku
Gotovi proizvodi
Roba za daljnju prodaju

Ostala nematerijalna proizvedena imovina u pripremi
Ostala nefinancijska imovina u pripremi
Proizvedena kratkotrajna imovina (AOP 065+070+073)
Zalihe za obavljanje djelatnosti (AOP 066 do 069)
Zalihe za preraspodjelu drugima
Zalihe materijala za redovne potrebe

Građevinski objekti u pripremi
Postrojenja i oprema u pripremi
Prijevozna sredstva u pripremi
Višegodišnji nasadi i osnovno stado u pripremi (AOP 060+061)
Višegodišnji nasadi u pripremi
Osnovno stado u pripremi

Pohranjene knjige, umjetnička djela i slične vrijednosti
Sitni inventar (AOP 052+053-054)
Zalihe sitnog inventara
Sitni inventar u uporabi
Ispravak vrijednosti sitnog inventara
Nefinancijska imovina u pripremi (AOP 056 do 059+062+063)

Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti (AOP 048)
Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti (AOP 049+050)
Plemeniti metali i drago kamenje
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144 115 0 0 -
1441 116 -
1442 117 -
145 118 0 0 -
1451 119 -
1452 120 -
146 121 0 0 -
1461 122 -
1462 123 -
149 124 -
15 125 0 0 -
151 126 0 0 -
1511 127 -
1512 128 -
152 129 0 0 -
1521 130 -
1522 131 -
159 132 -
16 133 9.090 1.000 11,0
161 134 9.090 1.000 11,0
162 135 -
163 136 -
164 137 0 0 -
1641 138 -
1642 139 -
165 140 -
169 141 -
19 142 0 0 -
191 143 -
192 144 -

145 1.610.505 1.532.262 95,1
2 146 12.902 20.209 156,6
24 147 12.902 20.209 156,6
241 148 0 7.345 -
2411 149 -
2412 150 4.410 -
2413 151 -
2414 152 604 -
2415 153 1.253 -
2416 154 1.078 -
2417 155 -
242 156 12.902 12.864 99,7
2421 157 276 -
2422 158 8.872 8.872 100,0
2423 159 -
2424 160 -
2425 161 4.030 3.716 92,2
2426 162 -
2429 163 -
244 164 0 0 -
2441 165 -
2442 166 -
2443 167 -
245 168 -
246 169 -
249 170 0 0 -
2491 171 -
2492 172 -
2493 173 -
25 174 0 0 -
251 175 0 0 -
2511 176 -
2512 177 -
252 178 0 0 -
2521 179 -
2522 180 -
259 181 -

Potraživanja za prihode od financijske imovine

Ostala nespomenuta potraživanja
Potraživanja za prihode od nefinancijske imovine

Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih trgovačkih društava 
Dionice i udjeli u glavnici inozemnih trgovačkih društava 
Ispravak vrijednosti dionica i udjela u glavnici
Potraživanja za prihode (AOP 134 do 137+140-141)

Dionice i udjeli u glavnici banaka i ostalih financijskih institucija (AOP 127+128)

Potraživanja od kupaca
Potraživanja za članarine i članske doprinose
Potraživanja za prihode po posebnim propisima
Potraživanja za prihode od imovine (AOP 138+139)

OBVEZE I VLASTITI IZVORI
OBVEZE I VLASTITI IZVORI (AOP 146+195)

Obveze za plaće – neto
Obveze za naknade plaća – neto

Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija 
Dionice i udjeli u glavnici inozemnih banaka i ostalih financijskih institucija 
Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava (AOP 130+131)

Ostali tuzemni vrijednosni papiri
Ostali inozemni vrijednosni papiri
Ispravak vrijednosti vrijednosnih papira
Dionice i udjeli u glavnici (AOP 126+129-132)

Obveznice – tuzemne
Obveznice – inozemne
Opcije i drugi financijski derivati (AOP 119+120)
Opcije i drugi financijski derivati – tuzemni
Opcije i drugi financijski derivati – inozemni
Ostali vrijednosni papiri (AOP 122+123)

Obveznice (AOP 116+117)

Obveze (AOP 147+174+182+190) 

Nedospjela naplata prihoda
Rashodi budućih razdoblja
Rashodi budućih razdoblja i nedospjela naplata prihoda (AOP 143+144)
Ispravak vrijednosti potraživanja

Obveze za porez i prirez na dohodak iz plaća
Obveze za plaće u naravi – neto

Obveze za vrijednosne papire (AOP 175+178-181)
Obveze za čekove (AOP 176+177)
Obveze za čekove – tuzemne

Obveze za rashode (AOP 148+156+164+168+169+170)
Obveze za radnike (AOP 149 do 155)

Obveze za prikupljena sredstva pomoći
Obveze za kazne i naknade šteta
Ostale obveze (AOP 171 do 173)
Obveze za poreze
Obveze za porez na dodanu vrijednost
Obveze za predujmove, depozite, primljene jamčevine i ostale nespomenute obveze

Obveze prema dobavljačima u inozemstvu
Ostale obveze za financiranje rashoda poslovanja
Obveze za financijske rashode (AOP 165 do 167)
Obveze za kamate za izdane vrijednosne papire
Obveze za kamate za primljene kredite i zajmove
Obveze za ostale financijske rashode

Obveze za čekove – inozemne

Obveze za doprinose iz plaća
Obveze za doprinose na plaće
Ostale obveze za radnike
Obveze za materijalne rashode (AOP 157 do 163 )
Naknade troškova radnicima
Naknade članovima u predstavničkim i izvršnim tijelima, povjerenstavima i slično
Naknade volonterima
Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa
Obveze prema dobavljačima u zemlji

Ispravak vrijednosti obveza za vrijednosne papire
Obveze za mjenice – inozemne
Obveze za mjenice – tuzemne
Obveze za mjenice (AOP 179+180)
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26 182 0 0 -
261 183 0 0 -
2611 184 -
2612 185 -
262 186 0 0 -
2621 187 -
2622 188 -
269 189 -
29 190 0 0 -
291 191 -
292 192 0 0 -
2921 193 -
2922 194 -
5 195 1.597.603 1.512.053 94,6
51 196 1.532.763 1.595.303 104,1
511 197 1.532.763 1.595.303 104,1
512 198 -
5221 199 64.840 0,0
5222 200 83.250 -

61 201 61.345 -
62 202 0 61.345 -

051406509

051216671

Osoba za kontaktiranje: MIRJANA PRPIĆ

Telefax:

Zakonski predstavnik SANJA BARIĆ

Telefon za kontakt:

Adresa e pošte: mirjanap@uniri.hr

Izvanbilančni zapisi – pasiva
Izvanbilančni zapisi – aktiva

Obveze za kredite banaka i ostalih kreditora (AOP 184+185)
Obveze za kredite i zajmove (AOP 183+186-189)

IZVANBILANČNI ZAPISI

Unaprijed plaćeni prihodi
Naplaćeni prihodi budućih razdoblja (AOP 193+194)
Odgođeno plaćanje rashoda

Manjak prihoda
Višak prihoda
Revalorizacijska rezerva
Vlastiti izvori
Vlastiti izvori (AOP 197+198)
Vlastiti izvori (AOP 196+199-200)
Odgođeno priznavanje prihoda

Odgođeno plaćanje rashoda i prihodi budućih razdoblja (AOP 191+192)
Ispravak vrijednosti obveza za kredite i zajmove
Obveze za zajmove iz inozemstva
Obveze za zajmove u zemlji
Obveze za robne i ostale zajmove (AOP 187+188)
Obveze za kredite iz inozemstva
Obveze za kredite u zemlji

Stranica: 4



2009-12

51000 Kontrolni broj:

Žup.: PRIMORSKO-GORANSKA Šifra županije: 8

01714821 RNO: 0087718 Općina/grad: RIJEKA Šifra općine: 373

9499

Račun iz 
rač. plana AOP Ostvareno prethodne 

godine
Ostvareno tekuće 

razdoblje
Index
(5/4)

1 3 4 5 6

3 001 1.162.123 950.911 81,8
31 002 130.760 21.395 16,4
3111 003 14.760 7.895 53,5
3112 004 116.000 13.500 11,6
32 005 865.000 730.000 84,4
3211 006 0 -
3212 007 865.000 730.000 84,4
33 008 0 0 -
3311 009 -
3312 010 -
34 011 46.755 82.618 176,7
341 012 46.755 82.618 176,7
3411 013 -
3412 014 -
3413 015 46.755 82.618 176,7
3414 016 -
3415 017 -
3416 018 -

3417 019 -

3418 020 -
342 021 0 0 -
3421 022 -
3422 023 -
35 024 99.221 102.000 102,8
351 025 58.278 76.436 131,2
3511 026 -
3512 027 58.278 76.436 131,2
352 028 13.064 -
353 029 20.943 7.500 35,8
354 030 20.000 5.000 25,0
355 031 -
36 032 20.387 14.898 73,1
361 033 0 0 -
3611 034 -
3612 035 -
362 036 -
363 037 20.387 14.898 73,1
3631 038 -
3632 039 -
3633 040 20.387 14.898 73,1

4 041 1.097.283 1.034.161 94,2
41 042 0 17.940 -
411 043 0 12.534 -
4111 044 12.534 -
4112 045 -

Ostali prihodi od donacija 

Prihodi od dobiti trgovačkih društava, banaka i ostalih financijskih institucija po posebnim 
propisima
Ostali prihodi od financijske imovine
Prihodi od nefinancijske imovine (AOP 022+023)
Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine

Prihodi od donacija iz državnog proračuna 
Prihodi od donacija iz proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 

Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih osoba 

Djelatnost: Djelatnosti ostalih članskih organizacija, d. n.

OPIS

Prihodi od prodaje roba 
Prihodi od pružanja usluga
Prihodi od članarina i članskih doprinosa (AOP 006+007)
Članarine
Članski doprinosi
Prihodi po posebnim propisima (AOP 009+010)

Obrazac PR-RAS-NPF

ZAKLADA SVEUČILIŠTA U RIJECI
za razdoblje 1 siječnja do 31 prosinca 2009

Naziv obveznika: AOP ozn. razdoblja2):

IIZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
za razdoblje 1. siječnja do 31. prosinca 2009.

Prihodi od financijske imovine (AOP 013 do 020) 

Osobni identifikacijski broj (OIB): 71307810072

Adresa sjedišta:

RIJEKA

TRG BRAĆE MAŽURANIĆA 10

Verzija Excel datoteke: 2.0.1.

2

Poštanski broj: 290.861.523,46

Mjesto:

Ostali nespomenuti prihodi (AOP 038 do 040) 

Žiro račun:

Kontrole zadovoljene, postoje neka upozorenja

Prihodi od kamata za dane zajmove

Prihodi od imovine (AOP 012+021)

Šifra djelatnosti:

Prihodi od prodaje roba i pružanja usluga (AOP 003+004)

Stanje kontrola:

Matični broj:

PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+032) 

Otpis obveza

PRIHODI

VVrsta posla: 708

Prihodi od inozemnih vlada i međunarodnih organizacija 

Ostali prihodi od nefinancijske imovine

Prihodi od prodaje dugotrajne imovine 

Ostali prihodi (AOP 033+036+037)

Prihodi od kamata po vrijednosnim papirima
Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju

Prihodi po posebnim propisima iz proračuna
Prihodi po posebnim propisima iz ostalih izvora

Prihodi od donacija (AOP 025+028 do 031)

Prihodi od pozitivnih tečajnih razlika
Prihodi od dividendi

Prihodi od građana i kućanstava 

Prihodi od donacija iz proračuna (AOP 026+027)

RASHODI

Prihodi od zateznih kamata 

Naplaćena otpisana potraživanja

Prihodi od naknade štete i refundacija (AOP 034+035)
Prihodi od naknade šteta
Prihod od refundacija

Rashodi za radnike (AOP 043+048+049)
Plaće (AOP 044 do 047) 

RASHODI (AOP 042+052+093+094+105+110)

Ostali nespomenuti prihodi

Plaće za redovan rad
Plaće u naravi

Stranica: 1



Račun iz 
rač. plana AOP Ostvareno prethodne 

godine
Ostvareno tekuće 

razdoblje
Index
(5/4)

OPIS

4113 046 -
4114 047 -
412 048 3.250 -
413 049 0 2.156 -
4131 050 1.943 -
4132 051 213 -
42 052 451.850 333.768 73,9
421 053 0 828 -
4211 054 -
4212 055 828 -
4213 056 -
422 057 93.982 79.632 84,7
4221 058 93.982 79.632 84,7
4222 059 -
4223 060 -
4224 061 -
423 062 0 0 -
4231 063 -
4232 064 -
4233 065 -
4234 066 -
424 067 0 320 -
4241 068 -
4242 069 320 -
4243 070 -
4244 071 -
425 072 322.568 217.895 67,6
4251 073 6.420 2.214 34,5
4252 074 -
4253 075 -
4254 076 -
4255 077 -
4256 078 -
4257 079 203.472 170.647 83,9
4258 080 -
4259 081 112.676 45.034 40,0
426 082 20.368 9.063 44,5
4261 083 9.859 6.434 65,3
4262 084 6.862 1.258 18,3
4263 085 -
4264 086 3.647 1.371 37,6
429 087 14.932 26.030 174,3
4291 088 -
4292 089 8.663 20.132 232,4
4293 090 -
4294 091 -
4295 092 6.269 5.898 94,1
43 093 406 2.439 600,7
44 094 2.648 2.890 109,1
441 095 -
442 096 0 0 -
4421 097 -
4422 098 -
4423 099 -
443 100 2.648 2.890 109,1
4431 101 2.648 2.890 109,1
4432 102 -
4433 103 -
4434 104 -
45 105 543.971 549.872 101,1
451 106 543.971 549.872 101,1
4511 107 543.971 549.872 101,1
4512 108 -
452 109 -
46 110 98.408 127.252 129,3
461 111 0 0 -
4611 112 -
4612 113 -

Kazne, penali i naknade štete (AOP 112 do 115)
Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama
Penali, ležarine i drugo

Donacije (AOP 106+109)
Tekuće donacije (AOP 107+108)
Tekuće donacije
Stipendije
Kapitalne donacije 
Ostali rashodi (AOP 111+116)

Kamate za odobrene, a nerealizirane kredite i zajmove
Ostali financijski rashodi (AOP 101 do 104)
Bankarske usluge i usluge platnog prometa
Negativne tečajne razlike i valutna klauzula 
Zatezne kamate 
Ostali nespomenuti financijski rashodi

Rashodi amortizacije 
Financijski rashodi (AOP 095+096+100) 
Kamate za izdane vrijednosne papire 
Kamate za primljene kredite i zajmove (AOP 097 do 099)
Kamate za primljene kredite banaka i ostalih kreditora
Kamate za primljene robne i ostale zajmove

Ostali nespomenuti materijalni rashodi (AOP 088 do 092)
Premije osiguranja
Reprezentacija
Članarine
Kotizacije
Ostali nespomenuti materijalni rashodi 

Ostale usluge
Rashodi za materijal i energiju (AOP 083 do 086) 
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Materijal i sirovine
Energija
Sitan inventar i auto gume

Usluge promidžbe i informiranja
Komunalne usluge
Zakupnine i najamnine
Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektualne i osobne usluge
Računalne usluge

Naknade troškova službenih putovanja
Naknade ostalih troškova
Ostale naknade
Rashodi za usluge (AOP 073 do 081)
Usluge telefona, pošte i prijevoza
Usluge tekućeg i investicijskog održavanja

Naknade za obavljanje djelatnosti
Naknade troškova službenih putovanja
Naknade ostalih troškova
Ostale naknade 
Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa (AOP 068 do 071)
Naknade za obavljanje aktivnosti 

Ostale naknade 
Naknade volonterima (AOP 063 do 066)

Naknade ostalih troškova

Ostali rashodi za radnike 

Doprinosi za zapošljavanje
Materijalni rashodi (AOP 053+057+062+067+072+082+087)

Plaće za posebne uvjete rada

Doprinosi na plaće (AOP 050+051)
Doprinosi za zdravstveno osiguranje

Plaće za prekovremeni rad

Naknade troškova službenih putovanja

Službena putovanja

Naknade članovima u predstavničkim i izvršnim tijelima, povjerenstvima i slično (AOP 058 do 061)
Naknade za obavljanje aktivnosti 

Stručno usavršavanje radnika

Naknade troškova radnicima (AOP 054 do 056)

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život

Stranica: 2



Račun iz 
rač. plana AOP Ostvareno prethodne 

godine
Ostvareno tekuće 

razdoblje
Index
(5/4)

OPIS

4613 114 -
4614 115 -
462 116 98.408 127.252 129,3
4621 117 -
4622 118 -
4623 119 -
4624 120 98.408 127.252 129,3

121 -
122 -
123 0 0 -
124 0 0 -
125 1.097.283 1.034.161 94,2
126 64.840 0 0,0
127 0 83.250 -

5221 128 -
5222 129 -

130 64.840 0 0,0
131 0 83.250 -

11 132 382.614 435.532 113,8
11-dugovno 133 3.452.329 10.511.201 304,5
11-potražno 134 3.399.411 10.576.615 311,1
11 135 435.532 370.118 85,0

136 0 -
137 0 -

u istom razdoblju 
prethodne godine

u izvještajnom 
razdoblju

051 138 -
052 139 -
053 140 -
054 141 -
055 142 -
056 143 -

AOP Stanje 1. siječnja Stanje na kraju 
izvještajnog razdoblja

Indeks
(5/4)

144 -
145 0 0 -

Telefon za kontakt: 051406509
Telefax: 051216671 Adresa e-pošte obveznika: mirjanap@uniri.hr

Stanje zaliha
Kontrolni zbroj (AOP 136 do 144)

Zakonski predstavnik SANJA BARIĆ
Osoba za kontaktiranje: MIRJANA PRPIĆ

Građevinski objekti u pripremi
Postrojenja i oprema u pripremi
Prijevozna sredstva u pripremi
Višegodišnji nasadi i osnovno stado u pripremi
Ostala nematerijalna proizvedena imovina u pripremi
Ostala nefinancijska imovina u pripremi

VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU DUGOTRAJNU IMOVINU AOP
Ostvarena vrijednost

Prosječan broj radnika na osnovi stanja krajem izvještajnog razdoblja (cijeli broj)
Prosječan broj radnika na osnovi sati rada (cijeli broj)

DODATNI PODACI
Stanje novčanih sredstava na početku godine
Ukupni priljevi na novčane račune i blagajne
Ukupni odljevi s novčanih računa i blagajni

Indeks
(5/4)

Stanje novčanih sredstava na kraju razdoblja (AOP 132+133-134)

Višak prihoda – preneseni

Povećanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (AOP 122-121)

Manjak prihoda – preneseni
Višak prihoda raspoloživ u sljedećem razdoblju (AOP 126+128-127-129)
Manjak prihoda za pokriće u sljedećem razdoblju (AOP 127+129-126-128)

Smanjenje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (AOP 121-122) 
UKUPNI RASHODI (AOP 041-123 ili 041+124)
VIŠAK PRIHODA (AOP 001-125) 
MANJAK PRIHODA (AOP 125-001)

Neotpisana vrijednost i drugi rashodi otuđene i rashodovane dugotrajne imovine
Otpisana potraživanja
Rashodi za ostala porezna davanja
Ostali nespomenuti rashodi 
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na početku razdoblja
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na kraju razdoblja 

Naknade šteta radnicima
Ugovorene kazne i ostale naknade šteta
Ostali nespomenuti rashodi (AOP 117 do 120)

Stranica: 3



51000
Broj pošte

8 373 9499 2009-12
Šifra 

županije
Šifra općine Šifra djelatnosti AOP oznaka razdoblja

Neki financijski pokazatelji iz obrazaca:

AOP 
oznaka

Stanje 1. siječnja Stanje 31. prosinca

001 1.610.505 1.532.262

145 1.610.505 1.532.262

AOP 
oznaka

Ostvareno 
prethodne godine

Ostvareno tekuće 
razdoblje

001 1.162.123 950.911

049 2.156

125 1.097.283 1.034.161

126 64.840

127 83.250

130 64.840

131 83.250

136

137

M.P.

Doprinosi na plaće (AOP 050+051)

Mjesto, ulica i kućni broj

OBVEZE I VLASTITI IZVORI (AOP 146+195)

87718
RNO

Referentna stranica

IMOVINA (AOP 002+074)

Obrasci PR-RAS-NPF i Bilanca

ZAKLADA SVEUČILIŠTA U RIJECI

BILANCA I IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA
NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

za razdoblje 1. siječnja do 31. prosinca 2009.

Kontrolni broj obrasca

290.861.523,46

01714821

RIJEKA,  TRG BRAĆE MAŽURANIĆA 10

Evidencijski broj

(popunjava FINA)

Sve su kontrole zadovoljene

051216671
Telefaks

Adresa e-pošte Osoba za kontaktiranje

051406509
Telefon

(potpis voditelja računovodstva) (potpis zakonskog predstavnika)

SANJA BARIĆ

MIRJANA PRPIĆmirjanap@uniri.hr

Matični broj Naziv obveznika

71307810072

UKUPNI RASHODI (AOP 041-123 ili 041+124)

PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+032) 

MANJAK PRIHODA (AOP 125-001)

Zakonski predstavnik:

Opis (BIL-NPF)

Osobni identifikacijski
broj (OIB)

Prosječan broj radnika na osnovi sati rada (cijeli broj)

VIŠAK PRIHODA (AOP 001-125) 

Prosječan broj radnika na osnovi stanja krajem izvještajnog razdoblja (cijeli broj)

Opis (PR-RAS-NPF)

Višak prihoda raspoloživ u sljedećem razdoblju (AOP 126+128-127-129)

Manjak prihoda za pokriće u sljedećem razdoblju (AOP 127+129-126-128)


























