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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD RIJEKA
Gradsko vijece

Savjet mladih Grada Rijeke

KLASA: 021-05/11-01/3
URBROJ: 2170-01-16-00-11-11

Rijeka, 7. 04. 2011.

GRADSKOM VIJECU GRADA RIJEKE
Predsjednici Dorotei PeSi¢é — Bukovac

Savjet mladih Grada Rijeke razmatrao je na sjednici odrzanoj 7. travnja 2011. godine
Prijedlog programa rada Savjeta mladih Grada Rijeke za 2011. godinu te je jednoglasno
donio sljededi

zakljuéak

1. Donosi se Program rada Savjeta mladih Grada Rijeke za 2011. godinu.
2. Program rada iz tocke 1. ovog zakljuc¢ka prosljeduje se Gradskom vijecu Grada

Rijeke na odobravanije.
3. Za izvjestitelja na sjednici Gradskog vije¢a Grada Rijeke odreduje se Vojko Braut.

Predsjednik Savjeta mladih
Grada Rijeke

Vojko Braut, v.r.
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Na temelju Clanka 16. Zakona o savjetima mladih ("Narodne novine" broj 23/07) i
Clanka 15. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Rijeke ("SluZzbene novine Primorsko-
goranske Zupanije" broj 22/07), Savjet mladih Grada Rijeke na sjednici 7. travnja 2011.
godine, donio je

Program rada
Savjeta mladih Grada Rijeke za 2011. godinu

1. Uvod

Savjet mladih Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) savjetodavno je tijelo
Gradskog vije¢a Grada Rijeke osnovano s ciliem aktivnog uklju€ivanja mladih u javni Zivot
Grada. U okviru svog djelokruga Savjet mladih raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za rad
Savjeta mladih kao i o pitanjima iz djelokruga rada Gradskog vije¢a koja su od interesa za
mlade te daje miSljenja Gradskom vije¢u prilikom donoSenja razliCitih akata koji su od
znacaja za mlade. Savjet mladih takoder predlaze Gradskom vijecu donoSenje akata koji su
znacajni za unapredivanje polozaja mladih, mjere za ostvarivanje i provedbu odluka i
programa o skrbi za mlade te predlaZe raspravu o pitanjima od znac¢aja za mlade i nacine
njihova rijeSavanja.

Programom rada Savjeta mladih propisuju se i odreduju temeljna nacela djelovanja i
temeljne smjernice buduéeg rada te se utvrduju programske i druge aktivnosti potrebne za
njihovo ostvarenje. Rad i djelovanje Savjeta mladih usmjereno je na ostvarenje ciljeva
propisanih ovim Programom i mora biti u suglasju s njegovim sadrzajem.

2008. godine, na inicijativu Savjeta mladih, zapocela je izrada Gradskog programa za
mlade na nacin da je provedena Siroka javna rasprava o problematici mladih u Gradu Rijeci u
suradnji sa odjelima gradske uprave, gradskim ustanovama, predstavnicima civilnog sektora
i drugim zainteresiranim subjektima koja je na koncu rezultirala i Prijedlogom programa za
mlade Grada Rijeke koji je Gradsko vije¢e usvojio na sjednici 29. listopada 2009. godine.
DonoSenjem Programa za mlade Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Program za mlade), Grad
Rijeka je postao jedan od prvih gradova u Republici Hrvatskoj koji je pokazao spremnost i
Zelju da rjeSavanju pitanja od interesa za mlade pristupi planski, metodi¢no i odgovorno sa
jasno izraZzenim ciljevima i mjerama na osnovu kojih se odreduju nositelji aktivnosti i planiraju
proradunska sredstva.

DonoSenjem Programa za mlade djelomi¢no se promijenila i uloga Savjeta mladih u
odnosu na proces donosenja odluka u Gradu, a koje se odnose na polozaj mladih i na mjere
kojima se isti regulira. Program za mlade je dokument koji obvezuje, dakle, koji treba biti
realiziran u predvidenom petogodiSnjem razdoblju i stav je Savjeta mladih da se svi resursi
pa tako i oni Savjeta mladih trebaju staviti u funkciju Sto brze, efikasnije i kvalitetnije
realizacije planiranih mjera.

Na Zalost, prva faza realizacije Programa za mlade deSava se u vrijeme kada nas je
pogodila gospodarska kriza &ije su posljedice joS teze pogodile Hrvatsku kao zemlju u
tranziciji i drzavu Cija je vlast svjesno izbjegavala i dalje izbjegava odlu¢no reagirati i donijeti
konkretne mjere koje bi bile adekvatne da potaknu izlazak iz krize i oporavak gospodarstva.
Kao Sto se svjetska kriza odrazila na Drzavni proracun, odrazila se i na proracune jedinica
regionalne i lokalne samouprave pa tako i na proracun Grada Rijeke koji je bio prisiljen
oprezno planirati svoje prihode i rashode. Unato¢ tome, Savjet mladih je ¢vrstog stava da su
mladi populacija na kojoj se ne smije Stedjeti, ve¢ u koji se mora dodatno ulagati. Mladi u
svijetu rada, a pogotovo u svijetu poduzetniStva su najveci potencijal i niti jedna drzava si ne
smije dopustiti da takav potencijal ugusi.
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2. Opée programsko usmjerenje

Savjet mladih Zeli dati svoj doprinos zajedni¢koj borbi svih gradana Hrvatske za bolju
buducnost, buduc¢nost stabilnog gospodarskog razvitka, osnazene demokracije, vladavine
prava, europskog standarda i zZivota za sve hrvatske gradane. NaSi su krajnji ciljevi
solidarnost i pravednost u svijetu rada, poticajnost i inovativhost u poduzetniStvu,
odgovornost vlasnistva, Sanse za Skolovanje i obrazovanje, pomo¢ u ostvarivanju stambene
sigurnosti obitelji i pojedinca, zaStita zdravlja, zastiéena mladost, briga druStva za slabije i
nezasticene, obzirnost prema drugima i drugacijima kao bogatstvu naSeg druStva.

Savjet mladih istiCe nacela kojih ¢e se drzati i koja ¢e propagirati u procesu
savjetovanja i donoSenja odluka i mjera, a ta nacela su slijedeca:
SLOBODA: svaka osoba ima pravo, unutar demokratskih okvira, biti slobodna od politicke i
svake druge prisile te imati maksimalnu mogucnost da djeluje u potrazi za ostvarenjem
osobnih potencijala.
JEDNAKOST: jednakost je izraz za jednaku vrijednost svih ljudskih bi¢a, neovisno o njihovoj
rasi, spolu, vjeri, kulturi, etni¢koj pripadnosti, naciji i sli€nim obiljezjima osobe, vezane za
njezino podrijetlo. Jednakost je preduvjet za slobodan razvoj ljudske osobnosti.
PRAVEDNOST: pravednost znaci kraj diskriminacije pojedinaca te jednakost prava i
mogucnosti za sve ¢lanove druStva. Pravda je za sve ljude jednaka.
SOLIDARNOST: solidarnost je pojam koji koristimo u sveopéem, globalnom smislu.
Solidarnost je prakti¢ni izraz opée humanosti i ¢vrsta potpora svim zrtvama nepravde.
DEMOKRACIJA: demokracija se zasniva na nacelima opce slobode i jednakosti. Stoga su
prava jednaka za sve, ne samo u teoriji ve¢ i u praksi, na svim podrucjima drustvenog Zivota,
sastavni dio naSeg videnja druStva.
LJUDSKA PRAVA: ljudska prava uklju¢uju ekonomska i socijalna prava, pravo na
obrazovanje i osposobljavanje, pravo na odmor, pravo na slobodu misljenja i izrazavanja,
slobodu govora, slobodu okupljanja i udruzivanja, slobodu medija, pravo na dostojanstven
Zivot u prikladnom okoliSu te pravo na ekonomsku sigurnost za svakog pojedinca.
JEDNAKOST MUSKARACA | ZENA: svaki oblik izravne ili prikrivene diskriminacije bilo kojeg
spola smatramo nedopustivim.

Navedena nacela smatramo osnovnim tekovinama opceljudskog razvoja te krSenje i
nepostivanje bilo kojeg od tih naCela smatramo nedopustivim.

3. Uloga savjeta mladih u realizaciji Gradskog programa za mlade

Realizacija Programa za mlade lezi na Sirokom krugu subjekata medu kojima
dominantnu i najodgovorniju poziciju imaju odjeli gradske uprave, gradske ustanove, Skole,
udruge civilnog drustva te Savjet mladih koji ¢e provoditi slijede¢e aktivhosti u cilju Sto
efikasnije i kvalitetnije provedbe:

a) Predlaganje mjera — Savjet mladih ima pravo i odgovornost da ravnopravno sa svim
partnerima u realizaciji Programa za mlade sudjeluje u izradi godiSnjih akcijskih
planova. Takoder, Savjet mladih mora biti kanal komunikacije izmedu svih mladih
Grada Rijeke i partnera u realizaciji programa.

b) Savjetovanje — Savjet mladih mora na osnovu svog iskustva i kontakata sa
korisnicima Programa za mlade biti svojevrstan korektiv u realizaciji akcijskih planova
na nacin da vrSi procjenu efikasnosti i kvalitete mjera koje se provode i reakciju
korisnika na iste, te savjetuje izvrSioce programa.

¢) Sudjelovanje — Savjet mladih ¢e realizaciju pojedinih mjera preuzeti na sebe kroz
projektni dio ovog programa.
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d) Nadzor i evaluacija — Savjet mladih ima obavezu da kao predstavnicko tijelo mladih
nadzire nacin i uspjesnost Programa za mlade. Takoder, da bi znali uspjeh odredenih
aktivnosti potrebno je provesti i evaluaciju u€injenog u odnosu na planirano, kako bi
se detektirali i otklonili potencijalni problemi. Neovisno o tome, stav je Savjeta mladih
da konac¢nu evaluaciju treba povjeriti vanjskom, nezavisnom tijelu koje moze dati
konacnu i objektivhu ocjenu rezultata provedbe.

SpecifiCnost je problematike koja se ti€e mladih da ona u organizacijskom smislu
spada pod viSe resora gradske uprave kao Sto su Skolstvo, zdravstvo, kultura, sport i
tehnika kultura. Kao posljedica navedenog namece se i €injenica da realizacija Programa
za mlade slijedom navedenog pada pod viSe resora gradske uprave i da to predstavlja
objektivan i konkretan problem. Stoga ¢e Savjet mladih inzistirati da se odredi, za pocetak,
jedna osoba u sustavu gradske uprave koja ¢e obavljati iskljuCivo poslove koordiniranja
razli¢itih odjela, sluzbi i ustanova u poslovima kojima se realiziraju mjere predvidene
Programom za mlade i Akcijskim planom. Savjet mladih ¢e pozdraviti mogucnost, ako se u
skoro vrijeme ukaze, da Grad Rijeka osnuje odjel gradske uprave koji ¢e se baviti samo
pitanjima mladih.

4, Aktivnosti

Savjet mladih ¢e u svom mandatu, a u suradnji s relevantnim partnerima realizirati
dolje navedene aktivnosti sa ciliem poboljSanja kvalitete Zivota mladih osoba na podrucju
Grada Rijeke.

4.1. Suzbijanje nasilja medu mladima

Unato€ nespornoj Cinjenici da Rijeka u Hrvatskoj predstavlja tolerantnu sredinu, u
proteklom razdoblju u gradu su se desili neki nemili dogadaji koji su Sokirali rijec¢ku javnost.
Savjet mladih zalagat ¢e se i uloziti sva raspoloziva sredstva i napore da se u Rijeci
poduzmu mjere za suzbijanje nasilja medu mladima, $to medu ostalim podrazumijeva:

- organiziranje raznih tribina na temu nasilja u suradnji sa struénjacima, udrugama te
osnovnim i srednjim Skolama te

- poticanje javne rasprave o nasilju medu mladima ne samo kada neki aktualni slu¢aj
na to podsjeti

- dati svoj doprinos organizaciji slobodnog vremena mladih na podrucju Grada.

4.2. ZapoSljavanje mladih

Uzimaju¢i u obzir sve probleme s kojima se mladi susre¢u prilikom zaposljavanja,
odnosno ¢injenicu da vecina poslodavaca trazi od kandidata za radno mjesto odredeno
radno iskustvo, a s obzirom da se ono ne stjeCe za vrijeme studija, Savjet mladih ostvarit ¢e,
u suradnji s odjelima gradske uprave, udrugama, Studentskim zborom SveuciliSta u Rijeci,
fakultetima, srednjim Skolama, Gospodarskom komorom i Obrtnickom komorom te uspjeSnim
rijeCkim tvrtkama, niz projekata koji ¢e voditi ka tome da studenti tokom godine dobiju
mogucnost priviemenog/sezonskog rada na poslovima u okviru vlastite struke.

4.3. RjeSavanje problema stambenog pitanja mladih

U Gradu Rijeci veé¢ postoji politicka volja za omoguc¢avanje mladim ljudima da lakSe
rijeSe stambeno pitanje. Savjet mladih maksimalno ¢e se aktivirati i ukljuciti u sve aktivnosti
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Grada Rijeke koje su usmjerene u tom pravcu unato€ tome 5to smo svjesni €injenice da je u
recesijskom razdoblju veoma teSko realizirati nove projekte vecih razmjera.

4.4. Borba protiv ovisnosti

U svjetlu €injenice da su ovisnosti svih vrsta, nazalost sve ¢eS¢a pojava unutar mlade
populacije, Savjet mladih ¢e u suradnji s Odjelom gradske uprave za zdravstvo i socijalnu
skrb te udrugama i zdravstvenim ustanovama djelovati u smislu pokuSaja rjeSavanja tog
problema. S tim cillem, u Koordinacijski odbor Grada Rijeke za borbu protiv ovisnosti
imenovan je jedan ¢lan Savjeta mladih.

4.5. Konferencija Savjeta mladih

MiSlienja smo da razmjenjivanje iskustava i ideja te usporedivanje nacina rada
Savjeta mladih iz drugih opcina, gradova i zZupanija moze biti samo korisno iskustvo na
dobrobit svih.

Upravo iz tog razloga Savjet mladih ¢e u suradnji s Savjetom mladih Primorsko-

goranske Zzupanije te drugim zainteresiranim partnerima organizirati Konferenciju savjeta
mladih na temu poticanja poduzetniStva mladih.

Predsjednik Savjeta mladih

Vojko Braut, v.r.
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