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Gradonacelnik je 6. veljae 2012. godine donio sljededi
zakljuéak

1. Gradonacelnik podrzava Prijedlog odluke o imenovanju vrSitelja duznosti ravnatelja
Muzeja moderne i suvremene umjetnosti kojeg je Gradskom vijecu Grada Rijeke podnijelo
Upravno vije¢e ustanove.

2. Ovaj zaklju¢ak dostavlja se Gradskom vije¢u Grada Rijeke sukladno odredbi ¢lanka 66.
stavka 4. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Rijeke.
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Broj: 06/03-01-12 . qﬁrp
Rijeka, 30. sijeénia 2012. godine

GRADSKO VIJECE GRADA RIJEKE
n/r predsjednice

gde. Dorotee Pesic Bukovac

U prilogu Vam dostavljamo:

Prijedlog Odluke o imenovanju vrSitelja duznosti ravnatelja Muzeja moderne i suvremene umjetnosti

na razmatranje i usvajanje.
S postovanjem,
PHE_@SJEUNTCA UPRAVNDG VIJECA

MUZEJA MODERNE | SUVREMENE UMJETNOSTI
red. prof. Maja Fragkovi¢

Muzej mademe i suvremene umjetnosti / Museum of Modern and Contemporary Art, Dalac 1/11, 51000 Rijeka, Hrvatska / Croatia
0IB 88830308152, tel + 385 51 432611, 335252, fax + 385 51 492623, 330982, e-mail: mmsu-rijeka@ri.t-com hr, wwwmmst.hr
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OBRAZLOZENJE
prijedloga Odluke o imenovanju vrsitelja duZnosti ravnatelja Muzeja moderne i suvremene umjetnosti

Na sjednici odrZanoj dana 21. 12. 2011. godine Gradsko vije¢e Grada Rijeke donijelo je Odluku o razrjeSenju ravnateljice
Muzeja moderne i suvremene umjetnosti (dalje: Muzej) Jerice Ziher| na osobni zahtjev s danom 31. 12. 2011. godine. S
obzirom na navedeno, a temeljem odredbe £lanka 44. stavka 4. Zakona o ustanovama (,Narodne novine” broj 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08), Gradsko vijece je na istoj sjednici donijelo odluku o imenovanju lve Matuliéa za vrditelja duZnosti ravnatelja
Muzeja s danom 1. 01. 2012. godine.

Sukladno odredbi élanka 44. stavak 4. Zakona o ustanovama, Muzej je bio duZan raspisati natjetaj za ravnatelja u roku od 30
dana od dana imenovanja vriitelja duZnosti. Dana 5. 01. 2012. godine u *Novom listu® objavljen je natjegaj za imenovanje
ravnatelja Muzeja.

Kandidati za ravnatelja Muzeja trebali su ispunjavati sljedece uvjete:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuilisni studi] ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuilisni studij ili specijalistitki
diplomski struéni studij i najmanje pet godina rada u muzejskoj struci, odnosno stetena visoka strutna sprema sukladno
propisima kaji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (.Narodne
novine” br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04 i 46/07) te da je kandidat istaknuti | priznati strunjak na podrugju kulture s
najmanje deset godina rada u kulturi;

- strune, radne i organizacijske sposobnosti;

- znanje najmanje dva svjetska jezika.

Pored dokaza o ispunjavanju navedenih uvjeta, kandidati za ravnatelja bili su duZni podnijeti i Eetverogodi3nji program rada
Muzeja.

Natjecaj je bio otvoren 15 dana te je rok za dostavu prijava na natjecaj istekao je dana 20. 01. 2012. godine. Upravno vijece
sastalo se dana 25. 01. 2012. godine te je utvrdeno da je na natjeéaj pristigla samo jedna prijava i to kandidata Nemanje
Cvijanovica. Upravno vijece je utvrdilo da kandidat Nemanja Cvijanovic ne ispunjava sve formalne uvjete natjecaja iz razloga
$to nije predoCio dokaz da je radio najmanje 5 godina u muzejskoj struci, odnosna nije predotio dokaz da je istaknuti i priznati
struénjak na podruju kulture s najmanje 10 godina rada u kulturi. Utvrdeno je da je kandidat predotio dokaz iz kojeg je
vidljivo da ima 9 godina i 25 dana rada u kulturi, dakle, ne ispunjava traZeni uvjet iz natjetaja.

Na sjednici Upravnog vijeéa od 30. 01. 2012. godine utvrdeno je da je naknadno, izvan roka, pristigla jo§ jedna prijava
potpisana od strane Berislava Jankovica iz Dramlja, Manestri 64. Imenovani je odaslao prijavu preporuéeno putem poste
dana 23. 01. 2012. godine koju je Muzej zaprimio 26. 01. 2012. godine. S obzirom da je rok za prijavu na natjetaj za
imenovanje ravnatelja istekao dana 20. 01. 2012. godine, prijava imenovanog kandidata smatra se zaka3njelom, stoga nije
uzeta u obzir te je Upravno vijece nije ni razmatralo.

Odredbom élanka 43. Zakona o ustanovama propisano je da ce se, ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od
prijavijenih kandidata ne bude izabran, natjetaj ponoviti, ako posebnim zakonom nije drugatije odredeno. Nadalje, u stavku
2. istoga €lanka propisano je da ¢e se do imenovanja ravnatelja ustanove na temelju panovljenog natjetaja imenovati vriitel]
duZnosti ravnatelja ustanove, ali najduze do godinu dana. Clankom 27. Statuta Muzeja propisano je da je imenovanje vrSitelja
duZnosti ravnatelja u takvom slugaju u nadleZnosti Gradskoga vijeca Grada Rijeke. Slijedom svega navedenog, Upravno vijece
je na svojoj sjednici odrZanoj dana 30. 01. 2012. godine zakljutilo da se temeljem Glanka 43. Zakona o ustanovama lvo
Matuli¢ predloZi za vrSitelja duZnosti ravnatelja Muzeja i to do imenovanja ravnatelja ustanove na temelju ponovijenog
natjetaja.

Tekst prijedloga Odluke dostavlja se Gradskom vijecu Grada Rijeke na razmatranije i usvajanje.

Za izvjestitelja na sjednici Gradskog vijeca Grada Rijeke odreduje se Diana Zrilic.

PREDSJEDNTC:A. UPRAVNOG VIJECA
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Na temelju ¢lanka 43 Zakona o ustanovama (,Narodne novine” broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), tlanka 27. stavka
2 Statuta Muzeja moderne i suvremene umjetnosti te Elanka 46. Statuta Grada Rijeke (. SluZbene novine Primorsko-goranske
Zupanije” broj 24/09 i 11/10) Gradsko vijece Grada Rijeke na sjednici odrfanoj . godine, donijelo je

ODLUKU

o imenovanju vrsitelja duznosti ravnatelja Muzeja moderne i suvremene umjetnosti

Imenuje se Ivo Matuli¢ za vrSitelja dunosti ravnatelja Muzeja modeme | suvremene umjetnosti, do imenovanja
ravnatelja Muzeja moderne i suvremene umjetnosti na temelju ponovljenog natjeaja.

Ova Odiuka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ce se u ,Sluibenim novinama Primorsko-goranske
Zupanije”.

Muzej moderne 1 suvremene umjetnosti / Museum of Madem and Contemporary Art, Dolac 1/1], 51000 Rijeka, Hrvatska / Croatia
OIB 88830808152; 1l + 385 51 432611, 336252, fax + 385 51 482623, 330987; e-mail. mmsu-rijeka@in.t-cam hr, www.mmst hr
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Ive Matulic

Datum rodenja: U3 12 1973
Osabmit tskoznica br, 14732029
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OBRAZOVANILE

2009 - Syeucitiste u Rijeci, Ekonomski Gikultet, poslijediplomski studij Marketing
menadzment, magistarski rad E-marketing v muzejsho) dielatnosti (mentor prof. dr. Drago Ruzic, rad
predan o propisanu procedur)

2007 Zavrsena edukacija ISited - web aplikaciga, Perpetuum Mobile, Zagreb

2002-2003 Zavrsena edukaciia 12 Sistemske obiteljske terapije. 1 organizaciy Ministarstva
rada i socijalne skrbi

2002 Zavrsena uvodng edukacija Grupne analize. pri Institutu za gropnu analizu. Spli

1992-1999 Svenéiliste u Splitu. Filozofski fakultet u Zadreu, Studij psihologije
Diplonirao na podrucin organizaciishe psihologije s temom Radne vrijednosti i njihovo subjektivao
ostvarivanje u odnosu na zadovoljstvo poslom 1 zadovoljstvo zivotom. mentor Prof. dr. |

Manenica

RADNO ISKUSTVO

2007- MUZEJT MODERNE 1 SUVREMENE UMJETNOSTIL, RLIEKA
Profil: Ustanova u kuliur

Poziciia: voditelj - koordinator programskih aktivnosti

Na poslovima:

- oraanizaciy | realizacijn 1z2lo2bi u okvirg programs MMSH

- koordinacijn programa

- odnost s javnosen

= ofine prezentacijs museja: urednik @ adnimistrator web strnce muzeja
= poslovi vezani uz ostvarivania prava ma postap informacijama

2002 - 2006 Srednja skola kealja Zvonimira Knin
Profil: Obrzovna ustanova 2a sredijoskolsko obrazovange:
Pozicijar Psiliolog

Na poslovana

= tretman uceniha s eskocama  obrazoviniu

= etlukacia 1 remmg profesorn za rad's miladima

= prechinv i predmeta Psiholo

t Psthologiin prodase. Patholomip komunikacije
= voditelj preventivinly programn - edukaciia i treming usenika i nditelia

2000 2002 Centar za socijabng skeb Kain, Dinis



Profil Ustanova socijalne shrbi - Odjel obitelisho prasne zastite i zustite dizce s posemecajinga o
ponasanu

Paziciin: Psiholog

Na poslovima: Psihologijska prociens (postupei psihologijskog testiranga i psihologijski intervin) u
postupcini brakorsavodnih parmica, Zlosta amjiw obitelii. Raznenih 1 prekesajnil prestupa
maloljemika -
Orvganizacijshe | Komunikacijske aktivoosti (dodatne radno iskustvo):

(2006--2007.) PUCKO OTVORENO UCILISTE. Obrazovia ustanova za obrazovanie odraslil,
predavac Psihologije prodaje

(2004.) PRONL 'ucko otvoreno uéiliste Knin

Pozicija: Predavac, trener

N poslovima: Edukacijo i senzibilizirane polaznika Studija o potrebama mladib « metodama v raduo s
miladima

(1999, 22000.) GONG, Centar za miroyne studije. Transition to Democracy, UK

Profil: Nevladine orvanizacije - rad na podrugijima demokmtizacije drostva, Hudskil prava i postratne
problematike

Pozicija: Trener. voditelj projekia

Nat poslovima: Trener 1 voditel) projekta vezanih za demokratizaciu. razvijanje nenasilnih vjesting
komunicirani suradnie. miroviog riesavanja sukoba. facilitator javnih tribina, treper u radionicama
s promatrade izbornog procesa,

(2004 ~2005) Urednik UV-revije keatkih prica

(Rujan, 2002 — rujan 2004) Zamjenik predsjednika Upravnog vijeca Centra za socijalnu skeb Knin
{ Fravanj. 2002) Osnivac, predsjednik Udruge za razvoj i usmjerenje ljudskih potencijala -
SMIER.

(2000) Hevatski radio Kuoin

Pozicija: Urednik i voditelj

Na poslovima: Uredivanje radijskog programa

(2001/2002) Suradnik v organizacip 1 realizacyi projekta MIRamida, seminara radionies o kulturi
mira i nenasilia, za Centar za mirovne studije, Zagreh

(Kolovoz, rujan 2000) Organizator projekts Novi neodéekivani ciklus = Festival urbane kulture,
fmanciran od strane UNHOR-2 § OSCL-a, Knin.

(1999 = 2000) Psiholog/trener u preventivaim programima, voditeli/ trener u radionicama pri Centru
i prevenciju i lijecenje ovisnosti. Zadar

(1999 Suradnik u Projekin Mala Skola demokracije - Vijesti na cesti za UDD — Za demokratsko
drustve, Zadar.

(1997-199%) Voditelj § urednik na radio postaji Radio 057, Zadar

(1997) Regronalni hoordinator pr lzborima za GONG. t¢ za OSCE pri [zbarima u BITL Zadar,
(1992 — 1999) Suradnik o znanstvencoastrazivackim projektima no Filozofskom fakaltetn o Zadru.
(1996 — 1998) Potpredsjednik Studentskog 2bora na Filozofskom fakultetn u Zadru

(1992 — 1999) Suradnile u orwnzacii strucoih seminars pri Filozofskom fakultem o Zadro.

Dodatna znanjn i vjesting
Aktivio znange engleshor jeziky

Napreduo koristenie radunala tsv program MS Office-o. Adube Pliot shiop, Adobe Premiere, In
Design. Adobe Flush, Adobe Drcamwenver: Adohe Fireworks, ML Statistika, SPSS )
Vizachu doavoli. B Rategorije

Uaantizacijshe sposobrosti



