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Gradonačelnik je 8. siječnja 2013. godine donio sljedeći 

z a k l j u č a k

1. Prihvaća se objedinjeno Izvješće Odjela za gradsku samoupravu i upravu o korištenju 
mjera poticanja zapošljavanja Vlade Republike Hrvatske putem stručnog osposobljavanja za rad 
bez zasnivanja radnog odnosa i putem javnih radova, koje je Izvješće sačinjeno prema 
raspoloživim podacima.

2. Grad Rijeka podržava primjenu mjere Vlade Republike Hrvatske Stručno 
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, budući za istu mjeru postoji veliki interes 
mladih nezaposlenih osoba što pokazuje podatak o više od 770 zaprimljenih prijava kandidata u 
2012. godini u Gradu Rijeci.

3. Preporučuje se ustanovama kojih je osnivač Grad Rijeka, komunalnim i trgovačkim 
društvima te osnovnim školama da u što većoj mjeri koriste mjeru stručnog osposobljavanja za rad 
bez zasnivanja radnog odnosa kako bi se mladim nezaposlenim osobama omogućilo stjecanje 
neophodnog radnog iskustva radi kasnijeg lakšeg zapošljavanja, kao i da osmisle programe javnih 
radova u dogovoru i uz stručnu pomoć savjetnika Zavoda za zapošljavanje. 

4. Grad Rijeka zahvaljuje se Zavodu za zapošljavanje – Područnoj službi Rijeka, posebno 
rukovoditeljici Odsjeka mjera aktivne politike zapošljavanja na suradnji i efikasnom rješavanju 
zahtjeva u provedbi mjera stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa i javni 
radovi.

5. Grad Rijeka će i u 2013. godini u tijelima gradske uprave provoditi mjeru poticanja 
zapošljavanja putem stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa i putem 
javnih radova, maksimalno koliko je to moguće s obzirom na organizacijska ograničenja.

6. Od svih trgovačkih i komunalnih društava u vlasništvu Grada kao i od svih gradskih 
ustanova očekuje se da maksimalno provode navedene mjere poticanja zapošljavanja tijekom 
cijele 2013. godine.

GRADONAČELNIK

                                                                             mr.sc. Vojko OBERSNEL

#potpis#

Dostaviti: 
1. Odjel za gradsku samoupravu i upravu,
n/r mr.sc. Mladena Vukelića,Marijana Vundaća, Josipe Salević
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