Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08 i 61/11), ¢lanka 58. Statuta Grada Rijeke
("Sluzbene novine" Primorsko-goranske Zupanije broj 24/09, 11/10 i 5/13), a u svezi sa
ProraCunom Grada Rijeke za 2014. godinu ("SluZzbene novine Primorsko-goranske Zupanije" broj
51/13), Gradonacelnik Grada Rijeke, dana 3. lipnja 2014. godine, donosi

IZMJENE PLANA
prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2014. godinu

U Planu prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2014. godinu ("Sluzbene novine Grada Rijeke"
broj 2/14), tablica u tocki Il., koja €ini sastavni dio Plana, mijenja se na sljedeci nacin:
- kod rednog broja 2, u Odjelu gradske uprave za komunalni sustav, u stupcu »Potreban broj
sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme« - podstupcu 5.a. i u stupcu 7. brojka "2"
zamjenjuje se brojkom "3";
- U redu "Ukupno", u stupcu »Potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme« -
podstupcu 5.a. broj "8" zamjenjuje se brojem "9", a u stupcu 7. broj "10" zamjenjuje se brojem
"11".

Il.

Ove lIzmjene Plana stupaju na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Grada Rijeke".

KLASA: 023-01/14-04/48-29
URBROJ: 2170/01-15-00-14-1
Rijeka, 3. lipnja 2014.




e

35

REPUBLIKA“ HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Odjel za gradsku samoupravu i upravu
KLASA: 112-01/14-02/16
URBROJ: 2170/01-09-00-14-1

Rijeka, 30. svibnja 2014.
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Predmet: Prijedlog Izmjena Plana prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2014. godinu
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Obrazlozenje

Planom prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2014. godinu ("Sluzbene novine Grada Rijeke"
broj 2/14) utvrdeno je stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta na neodredeno vrijeme, te je
planiran broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme, kao i broj vieZbenika na odredeno
vrijeme koje je potrebno primiti u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke, Ured za unutarnju reviziju
Grada Rijeke i Ured za financijsko upravljanje i kontrole Grada Rijeke u 2014. godini. Istim je
Planom u 2014. godini planirano popuniti 10 radnih mjesta odnosno primiti na neodredeno vrijeme
10 sluzbenika i namjestenika, od kojih 8 sluzbenika magistra struke ili stru¢nih specijalista,
1 sluzbenika sveucilisnog ili struénog prvostupnika, te 1 namjestenika nize struéne spreme.

Po prijedlogu procelnice Odjela gradske uprave za komunalni sustav, predlaze se izmijeniti
Plan na nacin da se Odjelu gradske uprave za komunalni sustav, umjesto planirane popune
2 radna mjesta za koja je kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja magistar struke ili strucni
specijalist, planira popuna 3 takva radna mjesta. Navedeno se predlaze zbog potrebe popune
radnog mjesta Voditelja 1 Sluzbe Plana u Direkciji plana, razvoja i gradnje koje je prethodno ostalo
upraznjeno odlaskom sluzbenice u mirovinu.

Slijedom navedenog, predlaze se Gradonacelniku Grada Rijeke da donese sljedeéi

ZAKLJUCAK

1. Donose se lzmjene Plana prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2014. godinu, u
predlozenom tekstu.

2. Zaduzuje se Ured Grada da tekst akta iz tocke 1. ovoga zaklju€ka objavi u
"Sluzbenim novinama Grada Rijeke".



Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08 i 61/11), Clanka 58. Statuta Grada Rijeke
("Sluzbene novine" Primorsko-goranske Zupanije broj 24/09, 11/10 i 5/13), a u svezi sa
Proratunom Grada Rijeke za 2014. godinu ("Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije" broj
51/13), Gradonacelnik Grada Rijeke, dana 2014. godine, donosi

IZMJENE PLANA
prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2014. godinu
L

U Planu prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2014. godinu ("Sluzbene novine Grada Rijeke"
broj 2/14), tablica u tocki Il., koja €ini sastavni dio Plana, mijenja se na sljedeci nacin:
- kod rednog broja 2, u Odjelu gradske uprave za komunalni sustav, u stupcu »Potreban broj
sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme« - podstupcu 5.a. i u stupcu 7. brojka "2"
zamjenjuje se brojkom "3";
- u redu "Ukupno", u stupcu »Potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme« -
podstupcu 5.a. broj "8" zamjenjuje se brojem "9", a u stupcu 7. broj "10" zamjenjuje se brojem
"11".

Il

Ove Izmjene Plana stupaju na snagu danom donoS$enja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Grada Rijeke".



MNa temelju élanka 10. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08 1 61/11), élanka 58. Statuta Grada
Rijeke ("SluZbene novine” Primorsko-goranske Zupanije broj 24/09, 11/10 1 5/13), a u svezi
sa Proratunom Grada Rijeke za 2014. godinu ("SluZbene novine Primorsko-goranske
Zupanije” broj 51/13), Gradonacelnik Grada Rijeke, dana 29. sijeénja 2014. godine, donio je

PLAN

prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2014. godinu
L

Ovim se Planom prijma u sluZbu u Grad Rijeku za 2014 . godinu (dalje u tekstu: Plan)
utvrduje prijam sluzbenika i namjestenika u upravna tijela Grada Rijeke, Ured za unutarmju
reviziju Grada Rijeke i Ured za financijsko upravljanje i kontrole Grada Rijeke u 2014. godini.

Broj sistematiziranih radnih mjesta, stvamo stanje popunjenosti radnih mjesta na
neodredeno vrijeme, potreban broj sluZbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme te
potreban broj vjeZbenika na odredeno vrijeme za upravna tijela Grada Rijeke, Ured za
unutarnju reviziju Grada Rijeke i Ured za financijsko upravljanje i kontrole Grada Rijeke za
2014, godinu utvrduje se u tablici koja se nalazi u privitku i &ini sastavni dio ovoga Plana
(Privitak 1.).

Ovaj Plan stupa na snagu danom dono3enja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama
Grada Rijeke".

KLASA: 023-01/14-04/6-16
URBROJ: 2170/01-15-00-14-1
Rijeka, 29. sijecénja 2014.




Privitak 1.

Potreban broj sluZbenika i namjestenika na Potreban broj vjezbenika
neodredeno vrijeme na odredena vrijeme
Broj Popunjena I | plrilal:_ll.illpﬂnnci.h
R. sistematizira radnih mjesta - = "
br. NAZIV UPRAVNOG TJELAUREDA nih radnih {naneodredeno || MA@Istar | ciigni ; — LI || oy ) —
mjesta vrijeme) stn.lkg ili ili truéni sredvnja strucna slrukg ili = sredvn]a (kolona
struéni astunni struéna sprema struéni woaltuu:l n' i struéna 5+6)
specijalis [ k el sprema specijalis P K P sprema
t t
5.d.
1 2 3 4 5.8, 5.b. 5.C. .. 6.b. 6.C. 7
- N I — - -

COdjel gradske uprave za razvoj, urbanizam, ekologiju i
1. gospodarenje zemljistem 42 35 0 0 0 0 0 0 0 0
" (Odjel gradske uprave za
- komunalni sustav 99 " 2 o 0 o 0 0 0 2
3. COdjel gradske uprave za poduzetnidtvo 1 9 0 Li] ] 0 0 0 0 0
4 dejel gradske uprave za odgoj 10 a 0 o 0 0 0 0 0 0

i Sholstvo
c (Odjel gradske uprave za
= zdravstvo i socijalnu skrb 13 13 0 0 o 0 0 0 0 0
6. (Odjel gradske uprave za kulturu 28 27 1] a ] 1} 0 L] L] L]

(Odjel gradske uprave za sport
T i tehniéku kulturu 10 8 ! 0 0 0 0 0 0 !
8. Cdjel gradske uprave za financije 52 45 1 1} 0 1} 0 0 0 1
g deel za gradsku samoupravu &7 62 0 0 0 1 0 0 0 1

i uprawvu
10. Ured Grada a7 35 1 L] 0 0 0 0 0 1
11. Zavod za informatiéku djelatnost 49 38 1 a 0 1} 0 0 L] 1
12 Ured za unutamniju reviziju Grada Rijeke 5 4 0 a 0 1} 0 L] 0 0
13 Cidjed g_ra_dske uprave za provedbu dokumenata prostornog 18 17 0 0 0 0 0 0 0 0

uredenja i gradenje
14, Ured za financijsko upravijanje | kontrole Grada Rijeke 5 2 0 1} 0 1} 0 0 0 0
15 (Odjel gradske uprave za gospodarenjs imovinom b2 46 2 1 0 1} 0 0 L] 3

UKUPNO: 498 442 8 1 0 1 0 0 0 10
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