
Na temelju članka 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08 i 61/11) te članka 58. Statuta Grada Rijeke 
(„Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 24/09, 11/10, 5/13 i "Službene novine Grada 
Rijeke" broj 7/14), Gradonačelnik Grada Rijeke 3. listopada 2014. godine donio je 
 
 

DOPUNU PLANA PRIJMA  
NA STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA 

U GRAD RIJEKU ZA 2014. GODINU 
 
 

I. 
 

U Planu prijma na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Grad Rijeku za 
2014. godinu – Tablica 1., koja čini sastavni dio Plana, dopunjuje se na sljedeći način: 
-  u Uredu Grada, plan se dopunjuje prijmom 1 osobe po struci magistar ili stručni specijalist 
pravne struke za stručno osposobljavanje za radno mjesto Viši stručni suradnik za pripremu 
sjednica Gradskog vijeća.  
 

II. 
 

Ova Dopuna Plana stupa na snagu danom donošenja i objavit će se na web stranici Grada 
Rijeke (www.rijeka.hr) i web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (www.hzz.hr).  

 
 
 
KLASA: 023-01/14-04/93-36 
URBROJ: 2170/01-15-00-14-1 
Rijeka, 3. listopada 2014. 
 
 
          GRADONAČELNIK 

                 
                                mr.sc. Vojko OBERSNEL 
 

                                                                             
 

#potpis# 

 

http://www.rijeka.hr/
http://www.hzz.hr/


                           
R E P U B L I K A   H R V A T S K A 
PRIMORSKO-GORANSKA  ŽUPANIJA  

            GRAD RIJEKA 
 
Odjel za gradsku  samoupravu i upravu 
KLASA: 112-01/14-02/25 
URBROJ: 2170/01-09-00-14-1 
 
Rijeka, 3.10.2014. 
 
 
 

GRADONAČELNIKU GRADA RIJEKE 
- ovdje 

 
 
 
 
 
Predmet: Dopuna Plana prijma na stručno osposobljavanje bez zasnivanja  

 radnog odnosa u Grad Rijeku za 2014. godinu 
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Izradila:        Pročelnik 
Sanja Kontuš 
            mr.sc. Mladen Vukelić 
 
 
 

                     #potpis# 
 
 
 
 
 
 
 
 



O b r a z l o ž e nj e 
 
 Planom prijma na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Grad Rijeku za 
2014. godinu planirano je u 2014. godini u upravna tijela Grada Rijeke primiti na stručno 
osposobljavanje ukupno 53 osobe, od čega:   42 osobe sa visokom stručnom spremom odnosno 
sa završenim preddiplomskim i diplomskim sveučilišnim studijem ili integriranim preddiplomskim i 
diplomskim sveučilišnim studijem ili specijalističkim diplomskim stručnim studijem, 4 osobe sa 
višom stručnom spremom odnosno sa završenim preddiplomskim sveučilišnim studijem ili stručnim 
studijem u trajanju od najmanje tri godine, te 7 osoba sa srednjom stručnom spremom. 
  
 Ovim se prijedlogom predlaže dopuna Plana prijmom 1 osobe po struci magistra ili stručnog 
specijalista pravne struke za stručno osposobljavanje za radno mjesto Viši stručni suradnik za 
pripremu sjednica Gradskog vijeća u Uredu Grada.  
 Istim prijedlogom povećava se ukupan broj osoba koje se planira primiti na stručno 
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa sa 53 na 54 osobe. 
 
 Slijedom navedenog, predlaže se Gradonačelniku Grada Rijeke da donese sljedeći  
 

 
Z A K L J U Č A K 

 
Donosi se Dopuna Plana prijma na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog 

odnosa u Grad Rijeku za 2014. godinu, u predloženom tekstu. 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Na temelju članka 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08 i 61/11) te članka 58. Statuta Grada Rijeke 
(„Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 24/09, 11/10, 5/13 i "Službene novine Grada 
Rijeke" broj 7/14), Gradonačelnik Grada Rijeke _______________ 2014. godine donio je 
 
 

DOPUNU PLANA PRIJMA  
NA STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA 

U GRAD RIJEKU ZA 2014. GODINU 
 
 

I. 
 

U Planu prijma na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Grad Rijeku za 
2014. godinu – Tablica 1., koja čini sastavni dio Plana, dopunjuje se na sljedeći način: 
-  u Uredu Grada, plan se dopunjuje prijmom 1 osobe po struci magistar ili stručni specijalist 
pravne struke za stručno osposobljavanje za radno mjesto Viši stručni suradnik za pripremu 
sjednica Gradskog vijeća.  
 

II. 
 

Ova Dopuna Plana stupa na snagu danom donošenja i objavit će se na web stranici Grada 
Rijeke (www.rijeka.hr) i web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (www.hzz.hr).  

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rijeka.hr/
http://www.hzz.hr/


 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


	036 Plan prijma za 2014_dopuna
	12-036 32 dopuna Plana prijma za 2014
	036 32 dopuna Plana prijma za 2014
	Dopuna plana prijma na struč.osposobljavanje
	R E P U B L I K A   H R V A T S K A
	PRIMORSKO-GORANSKA  ŽUPANIJA 
	            GRAD RIJEKA




