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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD RIJEKA

Gradonacelnik
KLASA: 023-01/15-04/23-48
URBROJ: 2170/01-15-00-15-33
Rijeka, 30. 3. 2015.

Gradonacelnik je 30. ozujka 2015. godine donio sljedeci
zakljucak

1. Prihvaca se GodiSnje izvjeS¢e o radu Zaklade Sveucilista u Rijeci za 2014. godinu i
prosljeduje Gradskom vije¢u Grada Rijeke na razmatranje i usvajanje.

2. Po usvajanju Godi$njeg izvjesSc¢a iz toCke 1. ovoga zakljucka i ¢lanka 7. Statuta Zaklade
Sveucilista u Rijeci, Grad Rijeka ¢e uplatiti Zakladi iznos sredstava u visini 100.000,00 kuna.
Financijska sredstva su osigurana u Proradunu Grada Rijeke za 2015. godinu, na poziciji 309
Tekuée pomodéi unutar opéeg proracuna u okviru Razdjela 004 — Odjel gradske uprave za odgo;j i
Skolstvo, Aktivnost: Djelatnost Zaklade SveuciliSta u Rijeci, a isplatit ¢e se prema nalogu procelnice
Odjela gradske uprave za odgoj i Skolstvo.

Dostaviti:

1. Gradskom vijec¢u, n/r predsjednice

2. Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo,
n/r Sande Sus$anj

3. Ured Grada, n/r Mirne Pavlovi¢-Vodineli¢ i Federike Nikoli¢
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Gradonacelnik
Rijeka, 30. 3. 2015.

Gradsko vijece Grada Rijeke
n/r predsjednici Dorotei Pesi¢-Bukovac

Na temelju c¢lanka 58. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-
goranske Zupanije" broj 24/09, 11/10 i 5/13 i "Sluzbene novine Grada Rijeke" broj
7/14) prosljedujem Gradskom vije¢u Grada Rijeke na razmatranje i usvajanje

Godisnje izvjesc¢e o radu Zaklade Sveucilista u Rijeci za 2014. godinu.

GRADONACELNIK
mr.sc. Vojko OBERSNEL
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo
KLASA: 600-01/15-05/17

URBROJ: 2170/01-04-00-15-1

Rijeka, 26.3.2015.

GRADONACELNIK GRADA RIJEKE
MR.SC. VOJKO OBERSNEL

PREDMET: Godisnje izvjesc¢e o radu Zaklade Sveudilista u Rijeci
za 2014. godinu

Procelnica
Sanda Susanj

Izvjesée pripremila:
doc. dr.sc. Iva Rin¢i¢, ravnateljica Zaklade



Obrazlozenje

Zaklada Sveucilista u Rijeci dostavila je Gradu Rijeci Godisnje izvjeS¢e o radu za
2014. godinu. Svake godine Zaklada dostavlja zakladnicima GodiSnje izvjeS¢e o njezinom
radu, a sukladno ¢lanku 22. Statuta Zaklade.

Zaklada je neprofitna organizacija koja trajno sluzi ostvarivanju opcekorisne ili
dobrotvorne svrhe vezane uz obrazovanje i znanost. Od pocCetka svoga rada 2003. godine,
potiCe i povezivanje sveuciliSne zajednice s lokalnom i regionalnom zajednicom putem
provodenja raznih programskih i projektnih djelatnosti. Svrha njezinog osnivanja je trajno
pruZzanje novCane potpore akademskoj zajednici, podrSka znanstveno-istrazivackim
projektima, programima i novim studijima na Sveucilistu i u cijeloj akademskoj zajednici,
potpora djelatnicima Sveucilista u znanstveno-nastavnim i suradni¢kim zvanjima za njihovo
znanstveno i stru€no usavrSavanje i promocija mnogih drugih aktivnosti.

Godisnje izvjeS¢e o radu Zaklade SveudiliSta u Rijeci, prihvaéeno je na 66. sjednici
Upravnog odbora Zaklade koja je odrzana 11. oZujka- 16. oZzujka 2015. godine.

Izvie§¢e za 2014. godinu (izvjeStajno razdoblje 01.01.2014. godine — 31.12.2014.
godine) sadrzi:
Rije€ ravnateljice
NatjeCaji i donacije
Programi i projekti
Suradnja
Rad Upravnog odbora
Aktivnosti Zaklade
Financijsko izvjeS¢e
Statistike
Prilozi

VVVVVVVVY

Smatramo vaznim u ovom uvodnom dijelu istaknuti strateSke smjernice Zaklade
Sveucilista u Rijeci 2013.-2017. godine koje su navedene u lzvje$¢u za naredno razdoblje:

1. Razvijanje mehanizama prikupljanja sredstava za znanstvene, istrazivacke i
studentske svrhe SveudiliSta u Rijeci, s posebnim naglaskom na: mobiliziranje
sredstava lokalnih i regionalnih trgovackih drustava, poduzetnika i fizickih osoba;
prekograni¢no i regionalno povezivanje s relevantnim institucijama; koristenje
sredstava EU;

2. Promicanje drustvene odgovornosti ¢lanova Sveuéilista u Rijeci prema lokalnoj i
regionalnoj zajednici, s posebnim naglaskom na: strogo pridrzavanje
znanstveniCke i akademske Cestitosti; etiCke standarde i dobre akademske
prakse; povezivanje znanstvenih i istraZzivackih kapaciteta s potrebama zajednice;
volontiranje, drustveno koristan rad i javni angazman;

3. Promicanje ideje druStva znanja, s posebnim naglaskom na: pomaganje mladim
istrazivaCima i razvoju modernih oblika nastave; stvaranje epistemickih
zajednica/ekspertnih skupina za javne potrebe i potrebe u gospodarstvu;
pomaganje znanstvene publicistike i asopisa; doprinos studentskom standardu;

4. Promicanje ideje aktivhog gradanstva, s posebnim naglaskom na: promicanje
Sirokog i slobodnog obrazovanja koje vodi intelektualnoj emancipaciji i politickoj
samosvijesti; organizaciju edukaciju i obrazovanja za demokraciju te promicanje
vrijednosti civilnog drustva;

5. Promicanje ideje odrzivog razvoja, s posebnim naglaskom na: znanstvena
istrazivanja i visoko obrazovanje za javno dobro, odrZivi i uklju€ivi razvoj drustva
te gospodarski rast; edukacija, promocija i provedba projekata iz podrucja
drusdtvenog gospodarenja, zastite okolida i /ili ekonomskog razvoja; osnaZivanje
lokalne zajednice; unapredivanje ravnopravnosti i socijalne kohezije.

Takoder, istiCemo iznos iz financijskog izvjeS¢a kojeg je Zaklada distribuirala
¢lanovima Sveudilista u Rijeci. Dakle, temeljem raspisanih NatjeCaja i projekata, u 2014.
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godini Zaklada je distribuirala 577.893,50 kuna za 121 korisnika sredstava, dok je za
redovne troSkove poslovanja utroSila 225.326,86 kuna.

Privitak 1. GodiSnje izvjeS¢e o radu Zaklade SveuciliSta u Rijeci za 2014. godinu — sazetak
(sije¢anj 2014. — prosinac 2014.)

Privitak 2. Godi$nje izvjeS¢e o radu Zaklade Sveucilista u Rijeci za 2014. godinu (sijean;
2014. — prosinac 2014.)

Slijedom navedenoga, predlaze se donoSenje sljedeéeg
zakljuéka

1. Prihva¢a se GodiSnje izvjeSCe o radu Zaklade SveuciliSta u Rijeci za 2014. godinu
(sije€anj 2014. — prosinac 2014. godine) i prosljeduje Gradskom vije¢u Grada Rijeke na
razmatranje i usvajanje.

2. Po usvajanju Godisnjeg izvjeSc¢a iz toCke 1. ovoga zakljuCka i lanka 7. Statuta Zaklade
Sveucilista u Rijeci, Grad Rijeka ¢e uplatiti Zakladi iznos sredstava u visini 100.000,00
kuna. Financijska sredstva su osigurana u Proradunu Grada Rijeke za 2015. godinu, na
poziciji 309 Tekuée pomodéi unutar opceg proracuna u okviru Razdjela 004 — Odijel
gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Aktivnost: Djelatnost Zaklade Sveucilista u Rijeci, a
isplatit ¢e se prema nalogu procelnice Odjela gradske uprave za odgoj i $kolstvo.



Privitak 1
Klasa: 003-01/15-01/02
Ur. broj: 2170-57-06-15-1

Rijeka, 20. veljace 2015. godine

Na temelju ¢lanka 22. Statuta Zaklade SveudiliSta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Statut),
Sveucilistu u Rijeci, Primorsko-goranskoj Zupaniji i Gradu Rijeci podnosim Godisnje izvjeSc¢e
o radu Zaklade za razdoblje 1. sije€nja - 31. prosinca 2014. godine (u daljnjem tekstu:

izvjeStajno razdoblje).

doc. dr. sc. Iva Rinc":ic":
% g ! u;fC/

ravnateljica Zaklade

1ZVJESCE O RADU ZA 2014. GODINU
SKRACENA VERZIJA

sijeCanj 2014. — prosinac 2014.



Rije¢ ravnateljice

Godisnje izvjeS¢e Zaklade SveuciliSta u Rijeci zna€ajno je iz nekoliko razloga. Godina je to u
kojoj smo sustavno zapoceli provedbu Zakladinih strateskih smjernica (2013.-2017.),
pokrenuli on-line mjesecni glasnik ZAKon (prvih 12 brojeva), te proveli prvu sistematizaciju
radnih mjesta. Paralelno s navedenim, Zaklada je radila na provedbi svojih natjeCaja u okviru
SrediSnjeg natjeCaja, te nagradila 5 znanstvenika. Od ove godine sve prijave po natje€ajima
prolaze evaluaciju struénih povjerenstava. Bez njihove potpore na$ bi rad bio bitno otezan, te
im ovim putem zahvaljujem. Sudjelovanje u radu Zakladinih stru€nih povjerenstava jedan je
od nacina potpore naseg rada, posebno ukoliko je rije€ o trajnim korisnicima na$ih sredstava.
lako je 2014. godina u kojoj smo smanijili iznose nasih natje€aja (ali zadrzali sve kategorije),
dobitnici nasih potpora u pravilu su dobivali vise iznose. Nagraduju¢i najbolje (u okviru
propisanih maksimalnih iznosa), broj korisnika je smanjen, ali su ukupni iznosi povecani.
Daljni korak svakako bi bila javna rasprava o kriterijima financiranja, §to predstavlja jedan od
nasih izazova u nadolazec¢em razdoblju. Bez potpore Zakladinog Upravnog odbora ovi bi
koraci u smjeru poticanja izvrsnosti bili neizvedivi.

Tijekom 2014. uspjedno smo proveli nekoliko natje€aja sredstvima drugih izvora (Sveudiliste
u Rijeci — lzrada dizajna promotivhog plakata Sveudilista u Rijeci i Povecéanje broja
publiciranih sveuciliSnih udzZbenika; HEP grupa — Energija za razvoj: potpora studentskim
idejama i projektima za ostanak u zajednici; Nacionalna zaklada za unapredenje studentskog
i uCenitkog standarda — stipendije iz Fonda Maestral), osim novosti u nasoj natje€ajnoj
djelatnosti, time smo prosirili i oja¢ali suradnju s drugim institucijama.

Medunarodna vidljivost Zaklade tijekom 2014. posebno nas raduje. Organizirali smo
radionicu u okviru COST projekta genderSTE Capacity Building Workshop on Structural
Change, te postali partner na FP7 projektu Responsible Research and Innovation RRI Tools.
Ujedno su postavljeni temelji novih medunarodnih projekata.

Proteklu smo godinu organizirali ve¢i broj manjih aktivnosti. Cilj je takvih dogadaja bilo
unaprijediti javnu vidljivosti Zaklade, unato€ brojnim ogranienjima, posebno financijskim i
ljudskim resursima. Medu njima posebno isti€emo uredenje &ekaonice Djecje bolnice
Kantrida, kastavsku treking utrku Akademski zec, Humanitarnu aukciju slika, nekoliko
okruglih stolova i tribina s ciliem promocije znanosti u drustvu, posebno medu mladima.
Cjeloviti popis uklju€enih ljudi i institucija nalazi se u lzvje$¢u, svima rijeCi zahvale, uz poziv
na novu suradnju.

Unato€ svemu, iz sada$nje je pozicije teSko procijeniti koliko smo bili uspjesni, o tome ¢ée
najbolju ocjenu dati godine koje dolaze. Cinjenica da brojke nisu uvijek naklonjene rezultat je
niza okolnosti, prvenstveno opéih gospodarskih trendova u drustvu, ali i izostanka
poznavanja i razumijevanja filantropije. Druga strana istog problema ukazuje na Cinjenicu da
brojke nisu jedini pokazatelj uspjeSnosti rada, posebno ukoliko je s druge strane stvaranje
novih vrijednosti u zajednici. Rad na boljoj integriranost zakladniStva u Zivot drustva svjesni
smo nije kratkoro€na misija i moze biti isklju€ivo rezultat suradnje svih uklju€enih dionika
(osnivaca i podupiratelja, medija, kona¢no nas uklju¢enih u svakodnevni rad Zaklade). Vizija
Zaklade u narednim godinama, kona¢no i njena realizacija u buducnosti, u velikoj ¢e mjeri
ovisiti upravo o intenzitetu i kvaliteti te suradnje.

Doc. dr. sc. lva Rin¢i¢



1. NATJECAJI | DONACIJE

Zaklada dodjeljuje jednokratne nov€ane potpore €&lanovima Sveucilista u Rijeci iskljucivo
putem natjeCaja. Prema mogucnostima, Zaklada moZze biti donator pojedinih aktivnosti
doniranjem vlastitog promotivhog materijala za potrebe organizacije znanstvenih skupova.
Zaklada Sveudilista u Rijeci sustavno vrednuje prijave na svoje natjeCaje kroz pomno
definiran i nadziran postupak objektivne i nepristrane evaluacije od strane ¢lanova struc¢nih
povjerenstava. Uvjeti i postupci za ostvarivanje prava na materijalnu potporu koju dodjeljuje
Zaklada u cilju ostvarivanja svoje svrhe uredeni su Pravilnikom o uvjetima, nacinu i postupku
za dodjelu sredstava za ostvarivanje svrhe Zaklade SveudiliSta u Rijeci, a postupak
vrednovanja reguliran je Preporukama za vrednovanje prijava projekata, programa i drugih
djelatnosti. Oba su dokumenta dostupna na mreznim stranicama Zaklade pod Temeljni
dokumenti.

U izvjeStajnom razdoblju Zaklada je raspisala 4 (Cetiri) natje€aja i joS 3 (tri) u suradnji s
drugim institucijama.

Kronologija objave natjecaja, s najvaznijim podacima:

1.1. Natje€aj za pohadanje Ciklusa psihoedukativnih radionica za poboljSanje vjestina
organizacije vremena - u suradnji sa PsiholoSskim savjetovaliStem SveuciliSnog
savjetovaliSnog centra (raspisan 20. sijeCnja, zakljuc¢en 04. veljace 2014.)

Natje€aj je raspisan s ciliem odabira 12 studenata polaznika ciklusa psihoedukativnih
radionica. U okviru radionica, studenti su imali priliku upoznati se s razli€itim strategijama
planiranja vremena i bolje organizacije (dugoro¢no i kratkoro€no planiranje i postavljanje
ciljeva, tehnike planiranja vremena i pridrzavanja plana itd.

1.2. Natje€aj za poticanje i povecanje broja publiciranih sveucilidnih udzbenika - u suradnji sa
Sveudilistem u Rijeci (programska sredstava Unapredenje izvedbenih modusa nastave)
(raspisan 10. veljaCe, zakljuCen 28. ozujka 2014.)

Cilj natjecaja bio je doprinijeti poticanju i poveéanju broja publiciranih sveuciliSnih udzbenika.
Na natje€aj su se mogli prijaviti iskljucivo autori/koautori/urednici/kourednici izdanja -
sveuciliSnog udzbenika.

1.3. Natje€aj za dodjelu sredstava iz kampanje ,Vjetar u leda znanja“, fond Maestral
(raspisan 14. veljaCe, zaklju€en 17. travnja 2014.)

RijeC je o natjeCaju kojim su se stipendirali redoviti studenti preddiplomskih, diplomskih i
integriranih, te stru¢nih studija Sveucilita u Rijeci temeljem socijalnih kriterija.

Sredstva za 14 stipendista/stipendistica osigurana su na Akademskoj donatorskoj veceri
odrzanoj prije dvije godine u organizaciji Zaklade Sveucilista u Rijeci, Nacionalne zaklade za
potporu uéeni¢kom i studentskom standardu i SveuciliSta u Rijeci.

1.4. NatjeCaj za dodjelu Nagrada Zaklade Sveucilista u Rijeci (raspisan 10. travnja, zaklju¢en
10. svibnja 2014.)

NatjeCaj je raspisan s ciliem odabira najzasluznijih znanstvenika, umjetnika i asistenata koji
su iznimnim doprinosom u znanstveno-istrazivatkom i nastavnom radu te svojim djelovanjem
u javnosti pridonijeli razvoju znanosti na Sveucilistu u Rijeci u protekloj akademskoj godini, te
unapredenju Sire zajednice.

1.5. Natje€aj za sufinanciranje sudjelovanja na znanstvenim skupovima (raspisan 30. lipnja,
zakljucen 25. srpnja 2014.)

Natjecaj je raspisan za sufinanciranje sudjelovanja na znanstvenim skupovima a raspisuje se
svake godine za tekucéu kalendarsku godinu. Na natje€aj se mogu prijaviti zaposleni (stalno
zaposleni ili vanjski suradnici). te studenti SveuciliSta u Rijeci.

1.6. Natje€aj za sufinanciranje organizacije znanstvenih skupova (raspisan 30. lipnja,
zaklju€en 25. srpnja 2014.)



Natjecaj je raspisan za sufinanciranje organizacije znanstvenih skupova a raspisuje se svake
godine za tekucu kalendarsku godinu. Na natje€aj se mogu prijaviti zaposleni (stalno
zaposleni ili vanjski suradnici) na SveuciliSstu u Rijeci, studentske inicijative i studentske
udruge, te ostale udruge koje djeluju u okviru Sveucilista u Rijeci.

1.7. NatjeCaj za dodjelu sredstava u okviru projekta “Energija za razvoj: potpora studentskim
idejama i projektima za razvoj zajednice” (raspisan 06. listopada, zaklju¢en 30. studenog
2014.)

Na natjeCaj su se mogli prijaviti studenti pojedinci i studentske inicijative. Zaklada ovim
natjeCajem financira studentske projekte usmjerene razvoju, mjerljivim rezultatima i
pozitivnom utjecaju na Sto Siri krug potencijalnih korisnika u Primorsko-goranskoj Zupaniji.
Cilj je natjeCaja poduprijeti projekte odrzivog razvoja, pametne specijalizacije regije, inovacija
i novih tehnologija za razvoj, razvoja zajednice i obnovljivih izvora energije, socijalne pravde,
drustvenog poduzetniStva i zdravog Zivljenja.

Od ove godine Zaklada ne honorira rad €¢lanova struénih povjerenstava za evaluciju prijava
na natjeCaje.

2. PROGRAMI | PROJEKTI

Pored svoje temeljne svrhe (trajne novéane pomoci akademskoj zajednici SveuciliSta u Rijeci
i promocije znanstveno-istrazivackog i nastavnog rada te studentskih aktivnosti), Zaklada od
svog osnivanja potiCe povezivanje sveuciliSne zajednice s lokalnom i regionalnom
zajednicom s ciljem sinergijskog doprinosa izgradnji drustva znanja. Uz navedeno, Zaklada
trajno djeluje na promicanju vrijednosti drustvene odgovornosti, akademske izvrsnosti i
etinosti, ideje zakladniStva i filantropije, uz afirmaciju programskih prioriteta osnivaca i
¢lanova podupiratelja.

Na tako definiranom putu Zaklada je u izvjeStajpom razdoblju pokrenula ili provela niz
programskih i projektnih djelatnosti, koje se s obzirom na usvojene strateSke smjernice
Zaklade mogu grupirati na sljedeci nacin:

razvoj drustva znanja: potpora znanstvenim, stru¢nim i nastavnim aktivhostima ¢lanova
sveuciliSne zajednice (Institucionalni i organizacijski razvoj Zaklade, kampanja ,,Vjetar u
leda znanja“, projekt ,Nazovi Z(akladu) radi edukacije”, Fond za financiranje
znanstveno-istraZivacke djelatnosti studenata SveuciliSta u Rijeci, BEST - Business
Education for Students - Edukacijski program poslovnog usavrsavanja studenata
Sveucdilista u Rijeci )

poticanje mehanizama unapredenja Clanstva u EU i razvijanja projektne kulture (EU klub)
razvijanje socijalne odgovornosti (Humanitarna aukcija slika).

3. RAD UPRAVNOG ODBORA

U izvjestajnom razdoblju odrzano je ukupno 6 (Sest) sjednica Upravnog odbora, i to
sljedeéim redom:
59. sjednica UO-a, 13. veljace 2014.
60. sjednica UO-a, 03. - 07. travnja 2014.
61. sjednica UO-a, 10. - 13. lipnja 2014.
62. sjednica UO-a, 23. - 26. srpnja 2014.
63. sjednica UO-a, 12. - 16. rujna 2014.
64. sjednica UO-a, 09. - 15. prosinca 2014.

Sjednice su sazivane sukladno potrebama i prioritetima u radu Zaklade. Na
sjednicama su sudjelovali svi ¢lanovi Upravnog odbora, a sve odluke i zaklju€ci doneseni su
jednoglasno, sukladno €l. 16. st. 3. Statuta Zaklade.

U 2014. godini ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. lva Rin€i¢ Upravnom odboru predala
je prijedlog Opéeg Pravilnika o radnim odnosima, ustrojstvu stru¢ne sluzbe i nov€anim
nagradama za radnike Zaklade SveuciliSta u Rijeci. Pravilnik je jednoglasno prihvacen na 64.
sjednici UO-a.



4. SURADNJA

U 2014. godini Zaklada je nastavila uspjeSnu suradnju sa medijskim ku¢ama, tvrtkama,
institucijama:

mediji: Hrvatski radio - Radio Rijeka, KanalRi, Novi list, portal Moja Rijeka, Primorski radio,
Radio Sova, Radio Trsat, RiTv;

tvrtke: Alarm automatika, d.o.o., Elgrad d.o.o., Fitness centar ,Lovorka®“, Fitness centar
LStudio S¥ Jadran — Galenski laboratorij d.d., HEP d.o.o., Kalina d.o0.0., Komunalno drustvo
JAutotrolej d.o.0., Metis d.d., Pekara ,Adria“, Pekara ,Kastav*, Pekara ,Struca®, Poliklinika
Medico, Sluga d.o.o., Ugostiteljski obrt ,LoZa“, Kastav;

institucije: Akademija primijenjenih umjetnosti, Centar tehni¢ke kulture Rijeka, Centar za
promociju nauke Beograd, Centar za rehabilitaciju Rijeka, Djecji dom ,lvana Brli¢ MaZurani¢*
Lovran, Dom za psihi¢ki bolesne odrasle osobe ,Turni¢“, Fakultet zdravstvenih studija
Sveudilista u Rijeci, Grad Rijeka, Grad Kastav, Hrvatska gospodarska komora - Zupanijska
komora Rijeka, Hrvatska udruga poslodavaca — Regionalni ured u Rijeci, Medicinski fakultet
Rijeka, Nacionalna zaklada za potporu uéeni¢kom i studentskom standardu, Poljska kulturna
udruga “Fryderyk Chopin” Rijeka, Primorsko - goranska Zupanija, Rijecki Sportski sveucilidni
savez, Studentski centar Rijeka, Studentski zbor Sveudilista u Rijeci, Sveucilidni
savjetovaliSni centar, Sveuciliste u Rijeci, Tehni¢ki fakultet Sveucilista u Rijeci, TuristiCka
zajednica Grada Kastva, Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta u Rijeci
Alumni MedRi, Udruga za razvoj civilnog drus$tva SMART, Visoka poslovna Skola PAR,
Zavod za klini¢ku i transplantacijsku imunologiju i molekularnu medicinu HAZU, Znanstveno-
tehnologijski park Sveucilidta u Rijeci — StepRi.

VOLONTERI: Magdalena Butina, doc. dr. sc. Vladimir Gudac, Helena Grdi¢, Sara lvan¢an,
Natalia Jug, Petra Matkovi¢, Tomislav Mirkovi¢, Elizabeta Mocibob, Ivan Pauli¢, Majda
Petrovi¢, Vedran RuZi¢, doc. dr. sc. Damir Stojni¢, Lorena Valenta, Silvana Vodnica - Fili¢i¢,
Diana Zic, Meri Zic, Nevena Zivié.

5. MEDUNARODNE AKIVNOSTI

Tijekom 2014. Zaklada je ulozila poseban trud u svojoj i sveuciliSnoj medunarodnoj vidljivosti,
ali i prepoznatljivosti Rijeke. U svibnju 2014. bili smo domadin radionicu u okviru europskog
COST projekta genderSTE Capacity Building Workshop on Structural Change, na kojoj je
sudjelovalo 30 polazanika iz nekoliko europskih zemalja (Cipar, Bosna i Hercegovina,
Rumunjska, Slovenija, Srbija, Spanolska, Velika Britanija), te veéi broj donositelja odluka iz
hrvatske akademske zajednice. Zaklada je ujedno postala partner u okviru FP7 projekta
Responsible Research and Innovation RRI Tools, Ciji je cilj povezivanje razli€itih dionika
(znanstvenici, nastavnici, gospodarstvenici, civilno drustvo, predstavnici vlasti) na stvaranju
ne samo uspjedne, nego i odgovorne znanosti.

U lipnju je takoder organizirana tribina sa znanstvenicima rijeCkog porijekla, Enricom
Mihichem i Giorgiom Lenzom.

Ujedno su postavljeni temelji novih medunarodnih projekata (promocija zakladniStva,
uspostava medunarodne alumni udruge diplomiranih studenata Rijeckog sveucilista itd.).

6. OSTALE AKTIVNOSTI ZAKLADE

Zaklada biljezi bogatu aktivnost prezentacije svoga rada i rezultata, pred ustanovama,
tvrtkama i institucijama lokalne i regionalne zajednice te inozemnim institucijama.

U skladu s idejom priblizavanja djelovanja Zaklade c¢lanovima sveudiliSne zajednice i
potencijalnim korisnicima sredstava Zaklade, odrzana su brojna predstavljanja Zakladinih
projekata, programa i natjeCaja. Rezultati ovih aktivnosti, vidljivi su i u administrativho i
sadrzajno kvalitetnijim prijavama na natjecaje.

Pocekom 2014. godine Zaklada Sveucilita u Rijeci pokrece vlastiti ZAKladin ONline glasnik
— ZAKon. ZAKon izlazi svakog 13-og u mjesecu i Salje se na mailing listu (oko 1.000
korisnika), te objavljuje na mreznim stranicama Zaklade i Zakladinoj Facebook stranici.
Zadaca je ZAKon-a upoznati korisnike s novostima, akcijama i natjeajima Zaklade, te
potaknuti Citatelje na slanje komentara i prijedloga za unapredenje djelatnosti Zaklade.



Uz to, od 2010. godine Zaklada ureduje i svoju facebook stranicu putem koje redovito
komunicira s korisnicima, studentima i zainteresiranim osobama. Zakljuéno s prosincem
2014. godine, Zakladinu facebook stranicu prati 441 korisnik.

O interesu za Zakladu svjedodi i iznimni porast posjecenosti mreznih stranica Zaklade.

Od ostalih bismo dogadanja posebno istaknuli humanitarnu aukciju slika na kojoje je
prikuplijeno preko 75.000 kn, uredenje Cekaonice DjeCje bolnice Katrida, treking utrku
Akademski zec, te niz tribina (Znanost je Zenskog roda, SveudiliSte i gospodarstvo: §to mogu
uciniti jedno za drugo i dogadanja) i drugih aktivnosti.

5.1. Kalendar aktivnosti

Vrijeme

Aktivnost

13.

sijeCnja 2014.

ZAKon br. 1

20.

sijeCnja 2014.

Raspisan natjecaj za pohadanje Ciklusa psihoedukativnih radionica za poboljSanje
vjestina organizacije vremena

21.

veljace 2014.

Konferencija za medije povodom uredenja ¢ekaonice Djecje bolnice Kantrida

24,

sijeCnja 2014.

Svecana primopredaja uredene ¢ekaonice Djecje bolnice Kantrida

24,

sijeCnja 2014.

Kanal Ri- Vijesti

RiTv - Dnevnik

HRT: Zupanijska panorama-Rijeka
Radio Sova

26.

sijeCnja 2014.

Radio Rijeka: emisija Akademskih kvarat ure

10.

veljace 2014.

Raspisan natjeCaj za poticanje i povecanje broja publiciranih sveuciliSnih

udzbenika

13.

veljace 2014.

ZAKon br. 2

14.

veljace 2014.

Raspisan natjecaj za dodjelu sredstava iz kampanje , Vjetar u leda znanja“, fond
1.

,Maestra

16.

veljace 2014.

Gostovanje ravnateljice na Radio Sovi

17.

veljace 2014.

Objavljeni rezultati natjec¢aja za sufinanciranje izdavacke djelatnosti i natjecaj za
sufinanciranje studentskih aktivnosti.

Zaklada Sveucilista u Rijeci financirala je 23 izdanja, 17 studentskih projekata i 5
studentskih usavrsavanja.

21.

veljace 2014.

Konferencija za medije - raspisivanje natjeaja za dodjelu stipendija iz fonda

|ll

,Maestra

13. oZujka 2014.

ZAKon br. 3

10

. travnja 2014.

Raspisan natjecaj za dodjelu Nagrade Zaklade Sveucilista u Rijeci za akademsku
godinu 2012./2013.

13

. travnja 2014.

ZAKon br. 4

24

. travnja 2014.

Zakladu je posjetio bivsi rektor Sveucilista u Rijeci, akademik Daniel Rukavina.

08

. svibnja 2014.

Radionica na temu rodne ravnopravnosti u znanosti (Capacity Building Workshop




on Structural Change)

08. svibnja 2014.

Tribina Znanost je Zenskog roda

13. svibnja 2014.

ZAKon br. 5

17. svibnja 2014.

Treking utrka “Akademski zec”

09. lipnja 2014.

Vecer posvecena prof. dr. sc. Anti Simonicu

13. lipnja 2014.

ZAKon br. 6

24. lipnja 2014.

Tribina “Reminiscencije na Rijeku, znanost i medicinu: susret s Enricom Mihichem
i Giorgiom Lenzem”

30. lipnja 2014.

Raspisana dva natjecaja:

. Natjecaj za sufinanciranje organizacije skupova
° Natjecaj za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima

07. srpnja 2014.

Objavljena Odluka o dodjeli nagrada za ak. god. 2012./2013.

09. srpnja 2014.

Svecano potpisivanje ugovora sa stipendistima fonda Maestral

13. srpnja 2014. | ZAKon br. 7
13. kolovoza
ZAKon br. 8
2014.
13. rujna 2014. | ZAKon br. 9

17. rujna 2014.

Svecana dodjela Zakladinih nagrada

24. rujna 2014.

Objavljeni rezultati natjecaja za sufinanciranje organizacije skupova i za

sufinanciranje sudjelovanja na skupovima

06. listopada Raspisan natjecaj za dodjelu sredstava u okviru projekta “Energija za razvoj:
2014. potpora studentskim idejama i projektima za razvoj zajednice”
13. listopada
ZAKon br. 10
2014.
16. listopada Zaklada SveuciliSta u Rijeci predstavila svoje aktualne i nadolazece natjecaje na
2014. 10. Sajmu stipendija i visokog obrazovanja
17.-18.

listopada 2014.

Odrzana 5. Skola odrZivog razvoja

17. listopada o .
2014 Zaklada na dodjeli zahvala za potporu projektu Formula Student 2013./2014.

29. listopada Zaklada sudjelovala na radionici u Beogradu u sklopu projekta Responsible
2014. Research and Inovation

13. studenoga
2014.

ZAKon br. 11

26. studenoga
2014.

Radni sastanak tematske radne skupine Drustvene djelatnosti za izradu Razvojne
strategije Primorsko-goranske Zupanije za razdoblje 2015.-2020.
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27. studenoga . . ) o
Konferencija za medije - Humanitarna aukcija slika
2014.
02. prosinca . s
Humanitarna aukcija slika
2014.
11. prosinca . e . .
— Tribina na temu “SveuciliSte i gospodarstvo: Sto mogu uciniti jedno za drugo?”
13. prosinca
ZAKon br. 12
2014.
15. prosinca Usvojen Pravilnik o radnim odnosima, ustrojstvu struc¢ne sluzbe i novcanim
2014. nagradama za radnike Zaklade Sveucilista u Rijeci
18. prosinca y N L : : N
— Svecano urucivanje sredstava prikupljenih na humanitarnoj aukciji slika

6. FINANCIJSKO IZVJESCE

BiljeSke uz temeljna financijska izvjeSc¢a

Budu¢i da temeljna financijska izvie$¢a ne sadrze specifikaciju projekata za koje su
upotrebljena te buduéi da vrijednost pojedinih projekata ne ukljuCuje u svim slu¢ajevima
izravnu uplatu na racun Zaklade, nastavno iznosimo slijedeée biljeSke radi potpunosti

financijskog izvjeS¢a za izvjeStajnu godinu.

Izvori sredstava temeljem potpisanih ugovora, redovitih prihoda i

HRK

vlastita sredstva
Uplate osnivaca: 410.000,00
- Sveuciliste u Rijeci 100.000,00
- Grad Rijeka 00,00
- Grad Rijeka (uplata osnivackih sredstava za 2013. — nije u zbroju) 50.000,00
- Primorsko-goranska Zupanija 310.000,00
Akademska donatorska vecer (sredstva prikupljena u 2012. — nisu u

140.000,00
zbroju)
Sveuciliste za natjecaj za poticanje i povecéanje broja publiciranih

50.000,00
sveucilisnih udzbenika
Donacije (Grad Kastav) 5.000,00
HEP (prijava na javni natjecaj HEP grupe za dodjelu donacija “Svjetlo na

15.000,00
zajedni¢kom putu 2014").
Humanitarna aukcija slika 69.830,00
Ostali prihodi (prijave na natjecaj i povrat sredstava) 16.949,09
Kamate na oroc¢ena sredstva i na sredstva na Ziro racunu 62.100,20
UKUPNO 628.879,29
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TroSkovi temeljem raspisanih Natjecaja, projekata Zaklade i redovitih
U kunama
troskova poslovanja Zaklade
Sredstva distribuirana u sveuciliSnu zajednicu temeljem natjecaja i nagrada 378.000,00
Natjecaji za sufinanciranje izdavacka djelatnosti i studenskih aktivnosti
199.893,50
(natjecaj raspisan u 2013., isplata u 2014.)
Sredstva utrosena za obavljanje djelatnosti Zaklade
Troskovi plada zaposlenika, naknade ravnatelja, racunovodstvu i dr.
218.971,00
strucnim sluzbama
Troskovi rada studenata preko studentskih ugovora 411,25
Graficke usluge i ostali vanjski izdaci (tisak povelja, brosura, pozivnica,
1.912,25
memoranduma, kalendara i dr.)
Troskovi uredskog materijala i reprezentacije 4.032,36
UKUPNO 603.326,86
7. STATISTIKE
Suradhnici u radu Zaklade Broj
Clanovi struénih povjerenstava 20
Predavaci u sklopu projekata Zaklade 31
Volonteri/ke 17
Ukupno 68
Djelatnosti Zaklade Broj
Broj organiziranih domacdih i medunarodnih znanstvenih skupova koji su 16
financijski podrzani
Broj izdanja (knjiga i Casopisa) unutar kategorije izdavacka djelatnost koji su »3
financijski podrzani
Broj ¢lanova sveuciliSne zajednice koji su sudjelovali na stru¢nom 32
usavrSavanju (domaci i medunarodni znanstveni skupovi) uz potporu Zaklade
Broj studentskih projekata koji su financijski podrzani 17
Broj studenata Cije je stru¢no usavrsavanje financijski podrzano 5
Broj programa i projekata koje je provela Zaklada 12
UKUPNO 105
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Privitak 2

Klasa: 003-01/15-01/02
Ur. broj: 2170-57-06-15-1

Rijeka, 20. veljace 2015. godine

Na temelju ¢lanka 22. Statuta Zaklade SveudiliSta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Statut),
Sveucilistu u Rijeci, Primorsko-goranskoj zupaniji i Gradu Rijeci podnosim Godi$nje izvieSc¢e
o radu Zaklade za razdoblje od 1. sije€nja 2014. do 31. prosinca 2014. godine (u daljnjem

tekstu: izvjeStajno razdoblje).

doc. dr. sc. lva Rinéié
m g ! u;fC/

ravnateljica Zaklade

1ZVJESCE O RADU ZA 2014.
GODINU

sijeCanj 2014. — prosinac 2014.
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Rijeé ravnateljice

Godisnje izvjeSc¢e Zaklade Sveucilista u Rijeci znac¢ajno je iz nekoliko razloga. Godina je to u
kojoj smo sustavno zapoceli provedbu Zakladinih strateSkih smjernica (2013.-2017.),
pokrenuli on-line mjesecni glasnik ZAKon (prvih 12 brojeva), te proveli prvu sistematizaciju
radnih mjesta. Paralelno s navedenim, Zaklada je radila na provedbi svojih natje¢aja u okviru
SrediSnjeg natjeCaja, te nagradila 5 znanstvenika. Od ove godine sve prijave po natjeCajima
prolaze evaluaciju struénih povjerenstava. Bez njihove potpore na$ bi rad bio bitno otezan, te
im ovim putem zahvaljujem. Sudjelovanje u radu Zakladinih stru¢nih povjerenstava jedan je
od nacina potpore naseg rada, posebno ukoliko je rije€ o trajnim korisnicima na$ih sredstava.
lako je 2014. godina u kojoj smo smanijili iznose nasih natje€aja (ali zadrzali sve kategorije),
dobitnici nasih potpora u pravilu su dobivali vise iznose. Nagraduju¢i najbolje (u okviru
propisanih maksimalnih iznosa), broj korisnika je smanjen, ali su ukupni iznosi povecani.
Daljni korak svakako bi bila javna rasprava o kriterijima financiranja, S$to predstavlja jedan od
nasih izazova u nadolazec¢em razdoblju. Bez potpore Zakladinog Upravnog odbora ovi bi
koraci u smjeru poticanja izvrsnosti bili neizvedivi.

Tijekom 2014. uspjesno smo proveli nekoliko natje¢aja sredstvima drugih izvora (Sveuciliste
u Rijeci — lzrada dizajna promotivhog plakata SveudiliSta u Rijeci i Povecéanje broja
publiciranih sveuciliSnih udzbenika; HEP grupa — Energija za razvoj: potpora studentskim
idejama i projektima za ostanak u zajednici; Nacionalna zaklada za unapredenje studentskog
i uenitkog standarda - stipendije iz Fonda Maestral), osim novosti u nasoj natje€ajnoj
djelatnosti, time smo proSirili i ojacali suradnju s drugim institucijama.

Medunarodna vidljivost Zaklade tijekom 2014. posebno nas raduje. Organizirali smo
radionicu u okviru COST projekta genderSTE Capacity Building Workshop on Structural
Change, te postali partner na FP7 projektu Responsible Research and Innovation RRI Tools.
Ujedno su postavljeni temelji novih medunarodnih projekata.

Proteklu smo godinu organizirali veéi broj manjih aktivnosti. Cilj je takvih dogadaja bilo
unaprijediti javnu vidljivosti Zaklade, unato¢ brojnim ogranicenjima, posebno financijskim i
ljudskim resursima. Medu njima posebno isti€emo uredenje &ekaonice Djecje bolnice
Kantrida, kastavsku treking utrku Akademski zec, Humanitarnu aukciju slika, nekoliko
okruglih stolova i tribina s ciliem promocije znanosti u drustvu, posebno medu mladima.
Cjeloviti popis uklju€enih ljudi i institucija nalazi se u lzvje$¢u, svima rijeci zahvale, uz poziv
na novu suradnju.

Unato¢ svemu, iz sadasnje je pozicije teSko procjeniti koliko smo bili uspjesni, o tome ce
najbolju ocjenu dati godine koje dolaze. Cinjenica da brojke nisu uvijek naklonjene rezultat je
niza okolnosti, prvenstveno opcih gospodarskih trendova u drustvu, ali i izostanka
poznavanja i razumijevanja filantropije. Druga strana istog problema ukazuje na Cinjenicu da

brojke nisu jedini pokazatelj uspjeSnosti rada, posebno ukoliko je s druge strane stvaranje
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novih vrijednosti u zajednici. Rad na boljoj integriranost zakladnistva u zivot drustva svjesni
smo nije kratkoroCna misija i moze biti iskljuivo rezultat suradnje svih uklju¢enih dionika
(osnivaca i podupiratelja, medija, kona¢no nas ukljuenih u svakodnevni rad Zaklade). Vizija
Zaklade u narednim godinama, konaéno i njena realizacija u buducnosti, u velikoj ¢e mjeri

ovisiti upravo o intenzitetu i kvaliteti te suradnje.

Doc. dr. sc. lva Rinci¢
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Zaklada Sveucilista u Rijeci (u daljnjem tekstu: Zaklada) osnovana je na inicijativu i uz
potporu Sveucilista u Rijeci, Primorsko-goranske Zupanije i Grada Rijeke (u daljnjem tekstu:
Sveugilite, Zupanija, Grad)'. Kao osnivadi, ove institucije trajno podupiru i nadziru rad
Zaklade.

Kao neprofitha organizacija, prihodima koje sama stjeCe, Zaklada trajno sluzi
ostvarivanju opc¢ekorisne ili dobrotvorne svrhe vezane uz obrazovanje i znanost.

Zaklada je zapocCela s radom 17. sijeCnja 2003. godine.

TIJELA ZAKLADE

Upravni odbor

Upravni odbor je najvise tijelo Zaklade. Clanove Upravnog odbora imenuju osnivadi
Zaklade i to tri predstavnika SveuciliSte u Rijeci te po jednog predstavnika Primorsko-
goranska Zupanija i Grad Rijeka®. Clanovi izmedu sebe biraju predsjednika te zamjenika
predsjednika. Nakon isteka CetverogodiSnjeg mandata &lanovi Upravnog odbora mogu biti

ponovno imenovani na tu funkciju.

Clanovi Upravnog odbora su:
= prof. dr. sc. lvan Franc¢iSkovi¢, predsjednik
= prof. dr. sc. Boris Pritchard
= prof. emeritus dr. sc. Juraj Sepcic¢
kao predstavnici Sveucilista u Rijeci
= mr. sc. Edita Stilin
kao predstavnica Primorsko-goranske Zupanije
= Sanda Susanj, prof., zamjenica predsjednika

kao predstavnica Grada Rijeke

Ravnatelj

Ravnatelj Zaklade predstavlja i zastupa Zakladu. Ravnatelja imenuje Upravni odbor
na vrijeme od Cetiri godine. Ista osoba moZze biti ponovno imenovana za ravnatelja Zaklade.
Upravni odbor Zaklade Sveucilista u Rijeci, na sjednici odrzanoj 19. rujna 2013.

godine, donio je Odluku o imenovanju nove ravnateljice Zaklade za razdoblje od 2013.-2017.

Od 1. listopada 2013. ravnateljica Zaklade je:

= doc. dr. sc. Iva Ringié.

' Ugovor o osnivanju Zaklade izmedu Sveugilidta u Rijeci, Primorsko-goranske Zupanije i Grada Rijeke od 29. kolovoza 2002.
godine.
2 |zrazi koji se za fiziCke osobe u ovom izvjes$cu koriste u muskom rodu su neutralni i odnose se na osobe oba spola.
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STRUCNO OSOBLJE ZAKLADE

2014.

Strucne sluzbe Zaklade obavljaju stru¢ne i administrativhe poslove.

Stru¢ne sluzbe gine:

Strucna suradnica - tajnica ravnateljice Zaklade
Sanja Luiji¢ Pirc, prof.

povratak s roditeljskog dopusta 02. lipnja 2014.

Ana Kola, univ. bacc. ing.

zamjena tajnice ravnateljice Zaklade (roditeljski dopust) do 30. Svibnja

Asistentica za natjecCaje i projekte

Iris Matkovi¢, mag. oec.

Predan zahtjev i raspisan natjeaj za struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnoga odnosa u studenome 2014. godine za

projektnog administratora.

SVRHA OSNIVANJA ZAKLADE

Svrha Zaklade je trajno pruzanje nov&ane potpore akademskoj zajednici i promocija

sljedecih aktivnosti:

= podrska znanstveno-istrazivackim projektima, programima i novim studijima na

Sveucilistu i u cijeloj akademskoj zajednici:

podrSka projektima koji su bitni za gospodarski i drustveni razvoj lokalne i

podrucne (regionalne) zajednice

podrSka u osnivanju novih studija, posebice poslijediplomskih

podr§ka projektima transformacije nastavnih programa i prilagodba

sustavu ECTS

fond za gostujuce profesore i za nastavnike koji su bitni za odrzavanje

postoje¢ih i otvaranje novih studija i za pokretanje znanstveno-

istraZivackih projekata

podrSka kolaborativnim znanstveno-istrazivackim projektima

podrska istraZivanjima koja imaju lokalno, podru¢no (regionalno) i
globalno znaéenje u poboljSanju zdravstvene za$tite, zastiti okolisa,
poticanju odrzivog ekonomskog razvitka i uvodenju i razvijanju novih
tehnologija

razvijanje centra izvrsnosti
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= potpora djelatnicima Sveucilista u znanstveno-nastavnim i suradnic¢kim
zvanjima za njihovo znanstveno i struéno usavrSavanje

= nagradivanje znacajnih dostignu¢a na podrucju znanosti i umjetnosti

= podrska u izdavackoj djelatnosti na podruéju znanosti i umjetnosti:
objavljivanje udzbenika, knjiga i monografija vaznih za unapredenje
nastave i znanstvenog rada na Sveucilistu
objavljivanje elektronskih verzija nastavnih sadrzaja — na web stranicama
ili (interaktivnim) nastavnim CD-ima
objavljivanje znanstvenih radova

= obogacivanje sveucilisnog kampusa:
razvijanje znanstveno-istrazivackih laboratorija
opremanje laboratorija i prostora za nastavu
razvijanje biblioteka
podrska programima studentskih udruga
ulaganje u sportske i kulturne sadrzaje kampusa

= nov€ana potpora studentima:
podrska najboljim studentima (stipendije za dodiplomski i poslijediplomski
studij)
Skolovanje studenata u inozemstvu (dodiplomsko i poslijediplomsko)

poboljSanje studentskog standarda.

STRATESKE SMJERNICE ZAKLADE SVEUCILISTA U RIJECI 2013.-2017.
1. Razvijanje mehanizama prikupljanja sredstava za znanstvene, istrazivacke i
studentske svrhe SveugciliSta u Rijeci, s posebnim naglaskom na:
- mobiliziranje sredstava lokalnih i regionalnih trgovackih drustva, poduzetnika
i fiziCkih osoba,
- prekograni¢no i regionalno povezivanje s relevantnim institucijama,
- koristenje sredstava EU.
2. Promicanje drustvene odgovornosti €lanova SveuciliSta u Rijeci prema lokalnoj
i regionalnoj zajednici, s posebnim naglaskom na:
- strogo pridrzavanje znanstvene i akademske Cestitosti,
- eticke standarde i dobre akademske prakse,
- povezivanje znanstvenih i istrazivackih kapaciteta s potrebama zajednice,
- volontiranje, drustveno koristan rad i javni angazman.

3. Promicanje ideje drustva znanja, s posebnim naglaskom na:
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- pomaganje mladim istrazivaCima i razvoju modernih oblika nastave
(predavackin metoda i mehanizama za kreativnost i inovacije, uklju€ujuci i
obrazovanje nastavnika),

- stvaranja epistemi¢kih zajednica/ekspertnih skupina za javne potrebe i
potrebe u gospodarstvu,

- pomaganje znanstvene publicistike i ¢asopisa,

- doprinos studentskom standardu (stipendiranje studenata temeljem

kumulativnih uvjeta izvrsnosti i socijalnih kriterija).

4. Promicanje ideje aktivhog gradanstva, s posebnim naglaskom na:
- promicanje Sirokog i slobodnog obrazovanja koje vodi intelektualnoj
emancipaciji i politickoj samosvijesti;
- organizaciju edukacija i obrazovanja za demokraciju te promicanje

vrijednosti civilnog drustva.

5. Promicanje ideje odrzivog razvoja, s posebnim naglaskom na:
- znanstvena istraZivanja i visoko obrazovanje za javnho dobro, odrzZivi i
ukljucivi razvoj drustva te gospodarski rast,
- edukacija, promocija i provedba projekata iz podrucja drustvenog
gospodarenja, zastite okolisa i/ ili ekonomskog razvoja,
- osnazivanje lokalne zajednice,

- unapredivanje ravnopravnosti i socijalne kohezije.

OSNOVNA IMOVINA
Osnovna imovina Zaklade iznosi 1.150.000,00 kuna. Sredstva su oroc¢ena kod

Splitske banke d.d. na godinu dana, odnosno do 18. lipnja 2015. godine.
1. NATJECAJI | DONACIJE

Zaklada dodjeljuje jednokratne nov€ane potpore ¢lanovima SveudiliSta u Rijeci
iskljuCivo putem natjeCaja. Prema moguénostima, Zaklada moze biti donator pojedinih
aktivnosti doniranjem vlastitog promotivhog materijala za potrebe organizacije znanstvenih
skupova.

Zaklada Sveucilista u Rijeci sustavno vrednuje prijave na svoje natjeCaje kroz pomno
definiran i nadziran postupak objektivne i nepristrane evaluacije od strane ¢lanova struc¢nih
povjerenstava. Uvjeti i postupci za ostvarivanje prava na materijalnu potporu koju dodjeljuje
Zaklada u cilju ostvarivanja svoje svrhe uredeni su Pravilnikom o uvjetima, nacinu i postupku

za dodjelu sredstava za ostvarivanje svrhe Zaklade SveudiliSta u Rijeci, a postupak
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vrednovanja reguliran je Preporukama za vrednovanje prijava projekata, programa i drugih

djelatnosti. Oba su dokumenta dostupna na mreznim stranicama Zaklade pod Temeljni

dokumenti.

U izvjeStajnom razdoblju Zaklada je raspisala 4 (Cetiri) natje€aja i jo§ 3 (tri) u suradniji

s drugim institucijama.

*

KronoloSki prikaz Zakladinih natjeCaja

Naziv natje¢aja

Raspisan

Zakljucéen

NatjeCaj za dodjelu nagrada Zaklade
Sveucilista u Rijeci

10. travnja 2014.

10. svibnja 2014.

Natjecaj za sufinanciranje
sudjelovanja na znanstvenim
skupovima

30. lipnja 2014.

25. srpnja 2014.

Natjecaj za sufinanciranje organizacije
znanstvenih skupova

30. lipnja 2014.

25. srpnja 2014.

Natjecaj za sufinanciranje izdavacke
djelatnosti

NatjeCaj za sufinanciranje studentskih
aktivnosti

Natjecaj za dodjelu sredstava u okviru
projekta “Energija za razvoj: potpora
studentskim idejama i projektima za
razvoj zajednice”

06. listopada
2014.

30. studenoga
2014.

17. veljate 2014. godine objavljeni su rezultati natjeCaja za

sufinanciranje izdavacke
djelatnost i natjeaja za sufinanciranje studentskih aktivnosti, a novi natjeCaj za te dvije
kategorije objavljen je 20. sije¢nja 2015. godine.

Kronolo$ki prikaz natjeCaja Zaklade u suradnji s drugim institucijama

Naziv natje€aja

Raspisan

Zakljuéen

NatjeCaj za pohadanje Ciklusa
psihoedukativnih radionica za
poboljSanje vjestina organizacije
vremena - u suradnji sa PsiholoSkim
savjetovalistem SveuciliSnog

savjetovaliSnog centra

20. sijeCnja 2014.

4. veljaCe 2014.
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Natjecaj za poticanje i povecanje
broja publiciranih sveugilidnih
udzbenika - u suradnji sa

Sveucilistem u Rijeci (programska

modusa nastave)

sredstava Unapredenje izvedbenih

10. veljace 2014. | 28. ozujka 2014.

NatjeCaj za dodjelu sredstava iz

,Maestral”

kampanije ,Vjetar u leda znanja“, fond

14. veljaCe 2014. | 17. travnja 2014.

Kronologija objave natje€aja, s najvaznijim
podacima:

1.1. NatjeCaj za pohadanje Ciklusa

psihoedukativnih radionica za pobolj$anje vjestina
organizacije vremena - u suradniji sa PsiholoSkim

savjetovalistem SveuciliSnog savjetovaliSnog
centra

Natjecaj za pohadanje Ciklusa psihoedukativnih
radionica za poboljSanje vjeStina organizacije

vremena - u suradnji sa PsiholoSkim
savjetovaliStem SveuciliSnog savjetovaliSnog
centra

Natjecaj raspisan: 20. sijecnja 2014.

Natjecaj zakljucen: 04. veljace 2014.

Radionice su se odrzavale u sklopu Rijeke

11.2. Natje€aj za poticanje i povecéanje broja

publiciranih sveuciliSnih udzbenika - u suradniji sa

Sveucilistem u Rijeci (programska sredstava
Unapredenje izvedbenih modusa nastave)

Natjecaj za poticanje i poveéanje broja

publiciranih sveucilisnih udzbenika - u suradnji sa

Sveucilistem u Rijeci (programska sredstava
Unapredenje izvedbenih modusa nastave)

Natjecaj raspisan: 10. veljace 2014.
Dodijeljena svota: 50.000,00 kn

Natjecaj zakljucen: 28. oZujka 2014.

Natje€aj je raspisan s ciliem odabira 12
studenata polaznika ciklusa
psihoedukativnih  radionica. U  okviru
radionica, studenti su imali priliku upoznati
se s razli¢itim strategijama planiranja
vremena i bolje organizacije (dugorocno i
kratkoroéno planiranje i postavljanje
ciieva, tehnike planiranja vremena i

pridrzavanja plana...)

Cilj natje€aja bio je doprinijeti poticanju i
povecanju broja publiciranih sveuciliSnih
udzbenika.

Na natje€aj su se mogli prijaviti iskljucivo
autori/koautori/urednici/kourednici izdanja -

sveuciliSnog udzbenika.
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11.3. Natje€aj za dodjelu sredstava iz kampanje
,Vjetar u leda znanja“, fond Maestral

Rije€ je o natjeaju kojim su se stipendirali

Natjecaj dodjelu sredstava iz kampanje ,Vjetar u redoviti studenti preddiplomskih,

leda znanja“, fond Maestral diplomskih i integriranih, te stru¢nih studija

Natjecdaj raspisan: 14. veljace 2014. Sveucilista u Rijeci temeljem socijalnih
Dodijeljena svota: 140.000,00 kn kriterija.

Sredstva za 14 stipendista/stipendistica
Nl I U8 el Rl AR osigurana su na Akademskoj donatorskoj
veCeri odrzanoj prije dvie godine u
organizaciji Zaklade Sveudilista u Rijeci,
Nacionalne zaklade za potporu u¢enickom
i studentskom standardu i Sveucilista u

Rijeci.

1.4. Natje€aj za dodjelu Nagrada Zaklade
Sveudilista u Rijeci
NatjeCaj je raspisan s ciljem odabira

Natjecaj za dodjelu Zakladinih nagrada najzasluznijih znanstvenika, umjetnika i

NatjeCaj za znanstvenike, umjetnike i asistente § 5sistenata koji su iznimnim doprinosom
Susuelisie U e u znanstveno-istrazivatkom i
Natjecaj raspisan: 10. travnja 2014.
Predvidena svota: 95.000,00 kn
Dodijeljena svota: 38.000,00 kn

Natjecaj zakljucen: 10. svibnja 2014.

nastavnom radu te svojim djelovanjem
u javnosti pridonijeli razvoju znanosti
na SveuCilistu u Rijeci u protekloj
akademskoj godini, te unapredeniju Sire

Svecana dodjela Nagrada Zaklade Sveucilista u zajednice.
Rijeci odrZana je 17. rujna 2014.

1.5. Natje€aj za sudjelovanje na znanstvenim
skupovima

Natjecaj za sudjelovanje na znanstvenim

Natje€aj je raspisan za sudjelovanje na

skupovima . . o
Natjecaj za znanstvenike, nastavnike i studente znanstvenim skupovima a raspisuje se svake
Sveucilidta u Rijeci. godine za tekuéu kalendarsku godinu.

Na natje€aj se mogu prijaviti zaposleni (stalno

Natjecaj raspisan: 30. lipnja 2014. zaposleni ili vanjski suradnici) te studenti

Predvidena svota: 70.000,00 kn Sveusili§ta u Rijeci.

Natjecaj zakljucen: 25. srpnja 2014.
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. NatjeCaj za organizaciju znanstvenih skupova

NatjeCaj je raspisan za organizaciju

Natjecaj za organizaciju znanstvenih skupova

: o znanstvenih skupova a raspisuje se
Natjecaj za znanstvenike, nastavnike i studente

Sveucilista u Rijeci svake godine za tekuéu kalendarsku

godinu.
Natjecaj raspisan: 30. lipnja 2014. Na natjeCaj se mogu prijaviti zaposleni
Predvidena svota: 70.000,00 kn (stalno zaposleni ili vanjski suradnici) na

Sveudilistu u Rijeci, studentske

Vel e dlulene 25, eifal 201 inicijative i studentske udruge, te ostale

udruge koje djeluju u okviru Sveudilista u Rijeci.

Natjecaj za dodjelu sredstava u okviru projekta

1.7. NatjeCaj za ldodjelu “Energija za razvoj: potpora studentskim idejama i
sredstava u okviru projekta

“Energija za razvoj: potpora
studentskim idejama i Natjecaj raspisan: 06. listopada 2014.

projektima za razvoj zajednice”

rojektima za razvoj zajednice”
proJ ) 28] Iznos natjecaja: 10.000,00

Na natjetaj su se mogli = Natjecajzakljucen: 30. studenoga 2014. prijaviti
studenti pojedinci [

studentske inicijative. Zaklada je sredstva za navedeni natjecaj osigurala prijavom na javni

Zaklada ovim natjec":ajem natjecaj HEP grupe za dodjelu donacija “Svjetlo na zajednickom

financira studentske | |PUtu2014%

projekte usmijerene

razvoju, mjerljivim rezultatima i pozitivnom utjecaju na Sto Siri krug potencijalnih korisnika u
Primorsko-goranskoj zupaniji. Cilj je natjeCaja poduprijeti projekte odrzivog razvoja, pametne
specijalizacije regije, inovacija i novih tehnologija za razvoj, razvoja zajednice i obnovljivih
izvora energije, socijalne pravde, drustvenog poduzetnistva i zdravog Zivljenja.

2. PROGRAMI | " HEP

PROJEKTI

Pored svoje temeljne svrhe (trajne nov€ane pomoc¢i akademskoj zajednici SveudiliSta
u Rijeci i promocije znanstveno-istrazivackog i nastavnog rada te studentskih aktivnosti),
Zaklada od svog osnivanja potice povezivanje sveucilidne zajednice s lokalnom i
regionalnom zajednicom s ciliem sinergijskog doprinosa izgradnji drustva znanja. Uz
navedeno, Zaklada trajno djeluje na promicanju vrijednosti druStvene odgovornosti,
akademske izvrsnosti i etiCnosti, ideje zakladniStva i filantropije, uz afirmaciju programskih
prioriteta osnivaca i ¢lanova podupiratelja.

Na tako definiranom putu Zaklada je u izvjeStajnom razdoblju provela niz programskih
i projektnih djelatnosti, koje se s obzirom na usvojene strateSke smjernice Zaklade mogu

grupirati na sljedeci nacin:
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= razvoj drusStva znanja: potpora znanstvenim, struénim i nastavnim
aktivhostima c¢lanova sveuciliSne zajednice (Institucionalni i organizacijski
razvoj Zaklade, kampanja ,Vjetar u leda znanja“, projekt ,Nazovi Z(akladu)
radi edukacije, Fond za financiranje znanstveno-istrazivacke djelatnosti
studenata SveuciliSta u Rijeci, BEST - Business Education for Students -
Edukacijski program poslovnog usavrSavanja studenata Sveucilista u Rijeci)

= poticanje mehanizama unapredenja Clanstva u EU i razvijanja projektne
kulture (EU klub)

= razvijanje socijalne odgovornosti (Humanitarna aukcija slika).

U nastavku donosimo sazetke provedenih projekata, programa i manifestacija u

izvjestajnom razdoblju te opise projekata i akcija.

2.1. Institucionalni i organizacijski razvoj Zaklade
Sveudilista u Rijeci u 2014. godini s ciliem
razvijanja regionalne politike Primorsko-goranske
Zupanije
Institucionalni i organizacijski razvoj temeljni je element programa Zaklade koji je
financijski podrzan od strane Primorsko-goranske zupanije (ukupni iznos potpore je
310.000,00 kuna).
Korisnici navedenih sredstava odnosno izvoditelji djelatnosti su ¢lanovi sveuciliSne
zajednice odabrani sukladno postupku i kriterijima Zakladinih dokumenata za vrednovanje, a
na temelju raspisivanih natjec¢aja tijekom godine.
Program se sastoji od dvije osnovne kategorije: (1) PruZanje novcane potpore
Clanovima i projektima akademske zajednice i (2) PromidZzba Zaklade, njezine misije i svrhe

unutar lokalne i regionalne zajednice.

(1) PruZanje novéane potpore ¢lanovima i projektima akademske zajednice provodi se
kroz (su)financiranje sljedecih aktivnosti:
= organizaciju znanstvenih skupova
= potporu izdavackoj djelatnosti
= potporu znanstvenom i struénom usavrsavanju
= potporu studentskim aktivhostima
= potporu temama programskih prioriteta Primorsko-goranske zupanije.
S obzirom na prioritete financiranja Primorsko-goranske Zupanije, smatramo
potrebnim napomenuti kako su trajni prioriteti Zaklade podudarni s kriterijima i vrijednostima
Primorsko-goranske Zupanije:

= znanstvena/tehnologijska kvaliteta, inovativnost i izvornost
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promidzba Zupanije i njezinih projekata kroz znanstvene i struCne
djelatnosti kako u zemlji tako i u inozemstvu

medunarodna suradnja i usavrSavanje mladih znanstvenika, doprinos
znanstvenom, gospodarskom razvoju gradova i opc¢ina Zupanije

doprinos znanstvenom i gospodarskom regionalnom i lokalnom razvoju,
posebno u smislu podupiranja povijesnih i sociokulturnih projekata
doprinos nacionalnom i europskom znanstvenom i stru¢énom napretku te

posebno strategiji diseminacije oCekivanih rezultata

(2) PromidZzba Zaklade, njezine misije i svrhe unutar lokalne i regionalne zajednice

uklju€uje i razvijanje procedure i mehanizama prikupljanja sredstava putem sustava

donacija i ¢lanova podupiratelja, a podrazumijeva sljedece aktivnosti:

prezentaciju Zaklade kod potencijalnih ¢lanova podupiratelja, sponzora i
donatora

intenziviranje  marketinSke  djelatnosti - ustanovljavanje vlastitih
manifestacija, uklju€ivanje u postojeée na podru€ju Primorsko-goranske
Zupanije i Grada Rijeke, sudjelovanje na znanstvenim sajmovima,
sajmovima stipendija i sl.

tiskanje, izradu i prodaju promidzbenog materijala

organiziranje predavanja, tribina i okruglih stolova s ciliem promocije
Zaklade i misije Sveucilista

organizaciju znanstvenih, kulturnih i sportskih manifestacija

organizacija humanitarnih aktivnosti

organizaciju prigodnih prijama i kulturnih manifestacija u cilju redovitog
okupljanja ¢lanova podupiratelja, donatora i sponzora (priprema
promotivnog materijala, zahvalnica i povelja ¢lanovima podupirateljima,

donatorima i sponzorima).

Po zavr8etku ovog programa moguce je uoditi sliedece mjerljive rezultate provedenih

aktivnosti:

broj organiziranih domacdih i medunarodnih znanstvenih skupova

broj izdanja (knjiga i Casopisa) unutar kategorije izdavacka djelatnost

broj ¢&lanova sveucCiliSne zajednice koji su sudjelovali na stru¢nom
usavrSavanju (domaci i medunarodni znanstveni skupovi)

broj projekata studentskih udruga (organizacija studentskih tribina,
skupova, natjecanja i sl.)

broj i odjek pojavljivanja u medijima
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Vrednovanje postignutih rezultata Zaklada provodi redovitim postupcima vrednovanja
uspjesnosti djelatnosti i projekata te prikupljanjem i vrednovanjem zavr$nih izvje$¢a korisnika

sredstava (detaljni prikaz rezultata vidjeti u nastavku, u poglavlje 7. Statistike i 8. Prilozi).
2.2. Kampanja ,Vjetar u leda znanja“

Svrha kampanje ,,Vjetar u leda znanja“ je prikupljanje sredstava za sufinanciranje
studenata Sveucilista u Rijeci, odnosno studenata poslijediplomskih studija, te postdoktorskih
istrazivanja mladih znanstvenika s podruc¢ja Primorsko-goranske Zupanije.

Sredstva prikupljena kampanjom ulazu se u fondove ,Maestral, ,Burin® i

,Tramontana“.

Fondovi kampanije:

Fond ,,Maestral*

= npamijenjen je sufinanciranju studenata preddiplomskih, diplomskih i integriranih

studija Sveudilista u Rijeci u obliku mjesecne stipendije

= sredstva u okviru Fonda ,,Maestral” dodijeljenja su putem natje€aja provedenog

u prvoj polovici 2014. godine

Fond ,,Burin®
= namijenjen je sufinanciranju poslijediplomskih studija (doktorskih i specijalisti¢kih
studija u RH i inozemstvu, odnosno magistarskih znanstvenih studija u inozemstvu) u
obliku mjesecne stipendije tijekom studija uz godiSnje podnosenje izvies¢a Zakladi
Sveudilista
= korisnik moze imati najviSe 35 godina zZivota, treba biti zaposlenik Sveucilista u Rijeci
ili imati prebivaliste na podrugju PGZ, uz obvezu zaposljavanja/zadrzavanja

prebivalista u razdoblju od 5 godina po zavrSetku studija.

Fond ,,Tramontana“

= namijenjen je postdoktorskom usavr$avanju mladih znanstvenika s podrugja PGZ u
razdoblju od 3 do 12 mjeseci u priznatim institucijama u RH i inozemstvu u obliku

jednokratne stipendije

= korisnik treba imati doktorat znanosti, najviSse 40 godina zivota, biti zaposlenik
Sveudilista u Rijeci ili imati prebivaliste na podrugju PGZ uz obvezu
zaposljavanja/zadrzavanja prebivaliSta u razdoblju od 3 godine po zavrSetku

istrazivanja/usavrsavanja.
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U izvjestajnom razdoblju nisu provedene aktivnosti u okviru fondova ,,Burin” i

,iramontana”.
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2.3. Nazovi Z(akladu) radi edukacije

Zaklada je ovaj projekt u razdoblju od rujna do lipnja 2014. godine prijavila na
natjec€aje jedinica lokalnih samouprava za potporu u drustvenim djelatnostima (Grad Opatija,
Grad Mali LoSinj, Grad Kastav, Grad Krk, Opc¢ina Matulji, Grad Bakar, Grad Crikvenica,
Opéina Lovran, Opéina Punat, Grad Kraljevica)®.

Cilj projekta / edukacije je upoznati studente s funkcioniranjem akademskog
okruzenja, te poboljSati znanja i vjeStine relevantne za uspjeSno studiranje. Naime, prema
dosadasnjim iskustvima i provedenim istraZivanjima, iskustvo studiranja studenti smatraju
prili¢no stresnim, ne samo u smislu novih obaveza i polaganja ispita, nego i snalaZenje u
novim socijalnim ulogama (uspjeSno snalaZzenje u sveudiliSnoj zajednici), te svladavanju
novih zadataka (Sto znaci napisati dobar seminarski rad?; vjestine javnog izlaganja).

Odabrani naziv ,Nazovi Z(akladu) radi edukacije“ kroz nazive popularnih filmskih
ostvarenja, nastoji na zanimljiv nacin pridobiti studentsku populaciju za navedene teme, te ih
dodatno motivirati na sudjelovanje.

Edukacija se sastoji od tri cjeline. lako je naglasak edukacije na studentima ranijih
godina studija koji tek ulaze u akademski svijet, na sudjelovanje su pozvani svi studenti.

Prvi dio edukacije (,Kuéna pravila”’) usmjeren je usvajanju onih znanja koja mogu
posluziti za $to bolju integraciju studenta u akademsku zajednicu. Cilj je studente uputiti u
svojevrsni akademski bonton (oslovljavanje — tko su doktori znanosti, novaci, docenti,
profesori?; ophodenje s kolegama i nastavnicima; rad sa sluzbama i strankama; poslovno
dopisivanje; Sto znaci urudzbirano pismo?; kako napisati sluzbeni mail?...), te uspjesno
komuniciranje u akademskoj zajednici. U ovom ¢ée dijelu ujedno biti rije€ o i dokumentima koji
se na razini Sveucilista odnose na prava i obaveze studenata (EtiCki kodeks Sveucilista u
Rijeci — za nastavnike i studente; Pravilnik o stegovnoj odgovornosti — za studente i
nastavnike...).

U drugom dijelu edukacije (,Genijalni um”), studenti ¢ée biti poduéeni pisanju
kvalitetnijeg seminarskog rada (kao uvod u buduée pisanje znanstvenih radova). Posebno ¢e

im se pribliziti MS Word kao program naj¢e3c¢e koriSten u pisanju spomenutih radova, s

*Do dana podnosenja ovog izvjesée, odluku o neprihvacaju projekta dostavili su Grad Opatija i Opcina Punat
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obzirom da vecina studenata jo$ uvijek nije dovoljno upoznata s njegovim mogucnostima.
Ovaj dio radionice nosi podnaslov ,Tajne Worda“.

Na trecoj radionici (,Kraljev govor®) studente ¢e se dodatno upoznati s pravilima
dobre pripreme, odrzavanja usmene prezentacije, te izrade kvalitethe power point
prezentacije. Razgovarat ¢e se o teSko¢ama u vezi javnog nastupa (tremi) i objasnit ¢e se
model nastanka i odrzavanja (pojacavanja) treme, te demonstrirati razliiti nacini suoCavanja
s tremom Koja se javlja prilikom javnog izlaganja.

NatjeCaj ¢e se raspisati s ciliem odabira 30 studenatal/ica Sveucilista u Rijeci.

Predavaci edukacije ¢e biti djelatnici nekoliko sastavnica rijeCkoga Sveucilista.

2.4. Inicijativa pokretanja Fond za financiranje
znanstveno-istrazivacke djelatnosti studenata
Sveudilita u Rijeci (u suradnji sa Studentskim
zborom Sveucilista u Rijeci

Tijekom 2014. potpisan je preliminarni sporazum o utemeljenju zajedni¢kog Fonda za
financiranje znanstveno-istrazivacke djelatnosti studenata SveuciliSta u Rijeci izmedu Ureda
za znanost Studentskog zbora SveuciliSta u Rijeci i Zaklade SveuciliSta u Rijeci.

Cilj Fonda je pruzanje financijske potpore studentima Sveucilista u Rijeci sa svrhom
poticanja provedbe znanstvenih istrazivanja, aktivhog sudjelovanja na skupovima te
objavljivanja znanstvenih i stru¢nih radova, a u skladu s akademskom Cestitosti i etiCkim
standardima. U izvjeStajnom razdoblju izraden je ujendo Pravilnik spomenutog Fonda, te

popratni obrasci. Olduka o pokretanju Fonda ovisit ¢e isklju€ivo o financijskim sredstvima.

2.5. BEST - Business Education for Students -

Edukacijski program poslovnog usavrdavanja

studenata Sveucilista u Rijeci

Zaklada Sveucilista u Rijeci odazvala se na poziv za dostavu ponude u postupku

nabave Upravnog odjela za turizam, poduzetniStvo i ruralni razvoj Primorsko - goranske
zupanije te predlozila projekt poslovnog usavrdavanja studenata rijeCkog SveudiliSta, pod
nazivom BEST - Business Education for Students - Edukacijski program poslovnog
usavrSavanja studenata Sveucilista u Rijeci. Cilj provedbe projekta bila je priprema studenata
zavr$nih godina studija (integriranih, preddiplomskih i diplomskih studija) za poslovno
okruzenje te ciliano usavrS8avanje buducih profesionalaca za svijet poduzetnistva,
kompetitivnosti, ali i poslovne suradnje. Edukacija je bila osmisljena u dvije cjeline: teorijsku
(temeljna teorijska znanja) i prakticnu (vjezbe, izrada i priprema poslovnog plana). Cilj
edukacijskog programa bio je unapredenje konkurentnosti polaznika te razvijanje poslovnih
vjestina koje ¢e im olakSati snalazenje i upravljanje procesima poslovnog svijeta. Ovim se je
projektom ujedno trebao obnoviti edukacijski program ,Poslovna Skola“ kojeg je niz godina
organizirala Hrvatska udruga poslodavaca — PodruzZnica Rijeka, u suradnji s Primorsko-

goranskom Zupanijom i Hrvatskom gospodarskom komorom — ZK Rijeka.
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Na natjecaju je najpovoljniju ponudu dao Ekonomski fakultet u Rijeci.

2.6. Udruga za promicanje projektne kulture ,EU
klub®

Udruga za promicanje projektne kulture ,EU klub®,

osnovana u veljaCi 2010. godine, nastala je s ciljem

promicanja projektne kulture kao jednog od osnovnih | E Udruga za
preduvjeta uspjesnog privlacenja i korisStenja sredstava EU, a KLU ,';:3}2&‘;?-.2‘9
kulture

u kontekstu ideje odrzivog razvoja zajednice u kojoj djeluje.

Osnivaéi Udruge su Zaklada Sveucilista u Rijeci, te bivSi polaznici Zakladine edukacije
~Znanjem do sredstava, znanjem za Europu (Il i Il)* pokrenute s namjerom povecéanja ljudskih
i struénih kapaciteta u povladenju sredstava iz fondova Europske unije. Clanovi EU kluba
posjeduju specificna znanja i vjestine iz podruc¢ja upravljanja projektima i srodnih disciplina
te, uz institucionalnu i logistiCku potporu Zaklade Sveudilista u Rijeci, radom u udruzi
nastavljaju svoje stru¢no usavr3avanije.

Pocetkom 2014. godine u organizaciji EU kluba uspje3no je zavrSen jo$ jedan ciklus
edukacija o pisanju i provedbi projekata. Edukaciju ,Nauci, napiSi, ostvari!“ pohadalo je 20
mladih osoba odabranih putem javnog natjeCaja, a cilj ove - ve¢ treCe po redu - besplatne
edukacije bio je usvajanje vjestina iz podrucja pisanja projektnih prijedloga, stjecanje znanja
o programima i fondovima Europske unije koje imamo na raspolaganju te o projektnom
menadzmentu kao temeljnom alatu provedbe usvojenih projektnih prijedloga.

U suradnji s Udrugom ,Lampada” iz

Baske, a uz financijsku podrsku Opcine

Baska, 24. i 25. svibnja odrZzana je besplatna
dvodnevna edukacija iz projektnog
menadzmenta, namijenjena mladima i svim
zainteresiranima s otoka Krka.

Uz angaZman u podruéju pripreme i
provedbe (EU) projekata, EU klub je tijekom
2014. nastavio i rad na jacanju vlastitih
kapaciteta u tom podrucju. Predstavnici
udruge sudjelovali su u pilot projektu
»,Akademija regionalnoga razvoja i fondova
Europske unije”, kojega je s ciljem
informiranja studentske populacije o svim
aspektima korisStenja EU fondova pokrenulo
Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova

Europske unije. Nadalje, sudjelovali su i na
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European Youth Event-u odnosno Europskom
skupu mladih pod temom ,ldeje za bolju
Europu®, realiziranim u suradnji s Uredom za
medunarodnu suradnju SveuciliSta u Rijeci
koji je odrzan u svibnju u Strasbourgu.

U drugoj polovici godine, EU klub je
otvorio natjeCaj za jos jednu besplatnu
edukaciju namijenjenu studentima Sveudcilista
- 5. Skolu odrzivog razvoja.

Nadalje, u suradnji s Centrom tehnicke
kulture Rijeka, 10. studenog 2014. za sve je
zainteresirane odrZana radionica na temu
»Kako organizirati razmjenu mladih?“ (modeli
europskih potpora za razmjene mladih).

Krajem godine EU klub je zapoceo s
pripremom nove edukacije o pisanju i
provedbi projekata — EU akademije — koja ée
se odrzati u veljaci 2015. godine u okviru
projekta ,,Mi znamo kako“ Ciji je nositelj Centar
tehnicke kulture Rijeka u suradnji s partnerima
(Drustvo za kibernetiku psihoterapije, Udruga
Za promicanje projektne kulture EU klub,
Regionalna razvojna agencija Porin, Klaster za

eko drustvene inovacije i razvoj — CEDRA HR).

2.7. Humanitarna aukcija slika

U organizaciji Zaklade Sveudilista u Rijeci i tvrtke Metis d.d. i ove se je godine

odrzala humanitarna aukcija slika (2. prosinca 2014. u klubu Phanas).

Ovogodisnje institucije za koje su se prikupljala sredstva su: Centar za rehabilitaciju
Rijeka, Djecji dom Ivana Brli¢ Mazurani¢ Lovran te Dom za psihiCki bolesne odrasle osobe
»Turnic’.

Slijedom dobrog iskustva od proSle godine, tvrtka Metis d.d. i ove godine je za
potrebe aukcije osigurala 10 slika i 10 kalendara - slika slikara Nenada Petronia iz Bakra.
Zaklada je za potrebe aukcije, i prigodne tombole, prikupila djela slikara i umjetnika koji su
bili voljni pomoc¢i ovu inicijativu. Slike su, uz Nenada Petronia, donirali i Vida Grbac, Ania
ékrobonja, Ema Turina, Ada Rocchi, Nada Golob Popovi¢, Silvana Konjevoda, Tihomir

Ivan€an, Sandy Uran, Damir Stojni¢ i Udruga likovnih umjetnika Matuliji.
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Poklone za tombolu donirali su: Rajko Srok - Kiparska udruga Mato Tijardovic¢
Viskovo, Silvia Tomljanovi¢, Mala galerija Bruketa, Galerija Laurin kutak Trsat, Slika d.o.o.,
Drugi par rukava, Happy hobby shop, Kreativhe radionice Matice umirovljenika Grada
Rijeke, Studentski centar Rijeka, Kiki¢ Butiki¢, Mr. Bear, Surf 'N' Fries, Gradska knjiznica
Rijeka, Studentski zbor Sveucilista u Rijeci, Sveuciliste u Rijeci, HAK i Autoklub Rijeka,
OPG Lavanda.

Slike i kalendare su licitirali: Agencija za lijekove, Brguljan d.o.o., Damir Brajkovi¢,
porezni savjetnik, Drinkomatic d.o.o., Grad Bakar, Hartmann d.o.o., Hidel d.o.o., Hidraulika
Cviti¢, Hrvoje Buri¢ (Plus faktor d.o.o.), llirijasped d.o.o., Istrabenz plini d.o.o., Jedro d.o.o0.,
Jovanovi¢ d.o.o., Klanatrans d.o.o., MacéeSi¢ i partneri, Majer transporti, Malko¢ tehnika
d.o.o., Marko Bozi¢, Mediacom Central Europe, Metis d.d., PK d.o.0., Radna oprema d.o.o0.,
RB Auto d.o.o., Triglav osiguranje d.d., Urbana oprema, Vesna Seskar, javni biljeznik, Vilicari
d.o.o., Vulpes d.o.0., Zoran Kinkela (Sekundar usluga d.o.0.)

Medijski pokrovitelji akcije bili su Kanal Ri i Primorski radio - Totalni FM Rijeka i
Primorje.

Zakladine volonterke na aukciji slika: Magdalena Butina, Helena Grdi¢, Petra

Matkovi¢, Diana Zic, Meri Zic.

18. prosinca 2014. godine u prostorijama Zaklade Sveucilista u Rijeci odrzano je
sveCano urulivanje sredstava prikupljenih na humanitarnoj aukciji slika. Dodjeli su
prisustvovale ravnateljica Centra za rehabilitaciju Gordana SarSon, ravnateljica Djecjeg
doma “lvana Brli¢ Mazurani¢“ Lovran Suzana Mravinac, ravnateljica Doma za psihicki
bolesne odrasle osobe ,Turni¢® Martina Kal&i¢, predstavnica tvrtke Metis d.d. Ivana
Martinovi¢, te ravnateljica Zaklade Sveucilista u Rijeci Iva Ringic.

Svakoj od navedenih institucija uru¢en je ¢ek u iznosu od 25.000,00 kn.

3. SURADNJA

U 2014. godini Zaklada je nastavila uspjeSnu suradnju sa medijskim kucama,
tvrtkama, institucijama:

mediji: Hrvatski radio - Radio Rijeka, KanalRi, Novi list, portal Moja Rijeka, Primorski
radio, Radio Sova, Radio Trsat, RiTv;

tvrtke: Alarm automatika, d.o.o., Elgrad d.o.o., Fitness centar ,Lovorka“, Fitness
centar ,Studio S*, Jadran — Galenski laboratorij d.d., HEP d.o.0., Kalina d.o.0., Komunalno
drustvo ,Autotrolej d.o.o., Metis d.d., Pekara ,Adria“, Pekara ,Kastav“, Pekara ,Struca®,
Poliklinika Medico, Sluga d.o.o., Ugostiteljski obrt ,Loza“, Kastav;

institucije: Akademija primijenjenih umjetnosti, Centar tehni¢ke kulture Rijeka, Centar
za promociju nauke Beograd, Centar za rehabilitaciju Rijeka, Dje¢ji dom ,lvana Brli¢

Mazurani¢“ Lovran, Dom za psihi¢ki bolesne odrasle osobe ,Turni¢, Fakultet zdravstvenih
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studija Sveudilista u Rijeci, Grad Rijeka, Grad Kastav, Hrvatska gospodarska komora -
Zupanijska komora Rijeka, Hrvatska udruga poslodavaca — Regionalni ured u Rijeci,
Medicinski fakultet Rijeka, Nacionalna zaklada za potporu uceniCkom i studentskom
standardu, Poljska kulturna udruga “Fryderyk Chopin” Rijeka, Primorsko - goranska
zupanija, RijeCki Sportski sveuciliSni savez, Studentski centar Rijeka, Studentski zbor
Sveucilista u Rijeci, SveuciliSni savjetovaliSni centar, Sveuciliste u Rijeci, Tehnicki fakultet
Sveucilista u Rijeci, TuristiCka zajednica Grada Kastva, Udruga diplomiranih studenata
Medicinskog fakulteta u Rijeci Alumni MedRi, Udruga za razvoj civilnog drustva SMART,
Visoka poslovna Skola PAR, Zavod za klini¢ku i transplantacijsku imunologiju i molekularnu

medicinu HAZU, Znanstveno-tehnologijski park Sveucilita u Rijeci — StepRi.

VOLONTERI:
Magdalena Butina, doc. dr. sc. Vladimir Gudac, Helena Grdi¢, Sara lvanéan, Natalia Jug,
Petra Matkovi¢, Tomislav Mirkovié¢, Elizabeta Mocibob, Ivan Pauli¢, Majda Petrovi¢, Vedran
Ruzi¢, doc. dr. sc. Damir Stojni¢, Lorena Valenta, Silvana Vodnica - Fili¢ié, Diana Zic, Meri

Zic, Nevena Zivié.
4. RAD UPRAVNOG ODBORA

U izvjeStajnom razdoblju odrzano je ukupno 6 (Sest) sjednica Upravnog odbora, i to

sljedec¢im redom:

= 59. sjednica UO-a, 13. veljace 2014.
= 60. sjednica UO-a, 03. - 07. travnja 2014.
= 61. sjednica UO-a, 10. - 13. lipnja 2014.
= 62. sjednica UO-a, 23. - 26. srpnja 2014.
= 63. sjednica UO-a, 12. - 16. rujna 2014.
= 64. sjednica UO-a, 09. - 15. prosinca 2014.
Sjednice su sazivane sukladno potrebama i prioritetima u radu Zaklade. Na
sjednicama su sudjelovali svi ¢lanovi Upravnog odbora, a sve odluke i zaklju€ci doneseni su

jednoglasno, sukladno €l. 16. st. 3. Statuta Zaklade.

U 2014. godini ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Ilva Rin€i¢ Upravhom odboru predala
je prijedlog Opc¢eg Pravilnika o radnim odnosima, ustrojstvu struéne sluzbe i nov€anim
nagradama za radnike Zaklade Sveucilita u Rijeci. Pravilnik je jednoglasno prihvaéen na 64.

sjednici UO-a.
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5. AKTIVNOSTI ZAKLADE

Zaklada biljezi bogatu aktivnost prezentacije svoga rada i rezultata, pred ustanovama,
tvrtkama i institucijama lokalne i regionalne zajednice te inozemnim institucijama.

U skladu s idejom priblizavanja djelovanja Zaklade &lanovima sveudiliSne zajednice i
potencijalnim korisnicima sredstava Zaklade, odrZzana su brojna predstavljanja Zakladinih
projekata, programa i natjeCaja. Rezultati ovakvih aktivnosti Zaklade odituju se i u
administrativno i sadrzajno kvalitetnijim prijavama na natjecaje.

Od ove godine u ugovorima, koje Zaklada potpisuje sa korisnicima Zakladinih
sredstava, stoji da ,Potpisivanjem ugovora od strane korisnika sredstava, e-mail adresa
korisnika unesena prilikom prijave djelatnosti, ulazi na mailing listu Zaklade“ te da
~Potpisivanjem ugovora od strane korisnika sredstava, korisnik se upisuje u bazu podataka
¢lanova stru¢nih povjerenstava za ocjenu prijava na natjeCaje Zaklade“. Time je Zaklada
ostvarila mogucénost Sirenje mreze svojih ¢lanova stru¢nih povjerenstava.

O interesu za Zakladu svjedoéi i iznimni porast posjecenosti mreznih stranica
Zaklade.

Uz to, od 2010. godine Zaklada ureduje i svoju facebook stranicu putem koje redovito
komunicira s korisnicima, studentima i zainteresiranim osobama. Zaklju¢no s prosincem
2014. godine, Zakladinu facebook stranicu prati 441 korisnik.

Pocekom 2014. godine Zaklada SveuciliSta u Rijeci pokrece vlastiti ZAKladin ONline
glasnik — ZAKon. Zadaca je ZAKON-a upoznati korisnike s novostima, akcijama i
natjeCajima Zaklade, iz kojih ¢e i sami dobiti ideju prikljuciti se ili poslati komentare i
prijedloge, koji su Zakladi dragocjeni, kako za unapredenje ZAKon-a, tako i za unapredenje
djelatnosti Zaklade. Na taj nacin, Zaklada se razvija zajedniCki prema njenom pravom cilju:
motiviranju i pomaganju svih pozitivnih iskoraka sveuciliSne zajednice i njenom boljem
povezivanju s drustvom Cijim je dijelom.

ZAKon izlazi svakog 13-0g u mjesecu i Salje se na mailing listu (oko 1.000 korisnika),
te objavljuje na mreznim stranicama Zaklade i Zakladinoj Facebook stranici. ZAKon je
suvremen nacin komuniciranja s nasim korisnicima, koji u svega nekoliko sekundi njegova
online listanja dobiju kljuéne infomacije o novostima o radu Zaklade: otvorenim natjecajima,

dobitnicima, radionicama i drugim dogadanjima.

5.1. Kalendar aktivnosti

Vrijeme Aktivnhost

13. sije€nja 2014. | ZAKon br. 1

Raspisan natje€aj za pohadanje Ciklusa psihoedukativnih radionica

20. sijeCnja 2014. e L
za poboljSanje vjestina organizacije vremena
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Konferencija za medije povodom uredenja &ekaonice Djecje bolnice

21. veljaCe 2014. Kantrida
24. sijeCnja 2014. Svecana primopredaja uredene &ekaonice Djecje bolnice Kantrida
Kanal Ri- Vijesti
T RiTv - Dnevnik
2 Sl 2 HRT: Zupanijska panorama-Rijeka
Radio Sova
26. sijecnja 2014. | Radio Rijeka: emisija Akademskih kvarat ure
10. veljage 2014, Raspvltc,.avn. natjtecaj_ za poticanje i povecCanje broja publiciranih
sveuciliSnih udzbenika
13. veljace 2014. ZAKon br. 2
14. veljage 2014, Rasplls:a\n natjecaj za (jodjelu sredstava iz kampanje ,Vjetar u leda
znanja“, fond ,Maestral®.
16. veljace 2014. Gostovanje ravnateljice na Radio Sovi
Objavljeni rezultati natje€aja za sufinanciranje izdavacke djelatnosti i
17, veliage 2014 natje€aj za sufinanciranje studentskih aktivnosti.
Vel ’ Zaklada Sveudilista u Rijeci financirala je 23 izdanja, 17 studentskih
projekata i 5 studentskih usavrSavanja.
21. veljace 2014. .Konferencua za I‘Tledlje - raspisivanje natje€aja za dodjelu stipendija
iz fonda ,Maestral
13. ozujka 2014. ZAKon br. 3
- Raspisan natjec€aj za dodjelu Nagrade Zaklade Sveucilista u Rijeci za
10. travnja 2014. |\ - demsku godinu 2012./2013.
13. travnja 2014. ZAKon br. 4
24. travnja 2014, Zaklad.u je posjetio bivsi rektor Sveudilista u Rijeci, akademik Daniel
Rukavina.
- Radionica na temu rodne ravnopravnosti u znanosti (Capacity
08. svibnja 2014. Building Workshop on Structural Change)
08. svibnja 2014. Tribina Znanost je Zenskog roda
13. svibnja 2014. ZAKon br. 5
17. svibnja 2014. Treking utrka “Akademski zec”

09. lipnja 2014.

Vecer posvecéena prof. dr. sc. Anti Simoniéu

13. lipnja 2014.

ZAKon br. 6

24. lipnja 2014.

Tribina “Reminiscencije na Rijeku, znanost i medicinu: susret s
Enricom Mihichem i Giorgiom Lenzem”

30. lipnja 2014.

Raspisana dva natjeCaja:

. NatjeCaj za sufinanciranje organizacije skupova
o Natjecaj za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima
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07. srpnja 2014.

Objavljena Odluka o dodjeli nagrada za ak. god. 2012./2013.

09. srpnja 2014.

Svecano potpisivanje ugovora sa stipendistima fonda Maestral

13. srpnja 2014. ZAKon br. 7
13. kolovoza 2014. | ZAKon br. 8
13. rujna 2014. ZAKon br. 9

17. rujna 2014.

Svecana dodjela Zakladinih nagrada

24. rujna 2014.

Objavljeni rezultati natje€aja za sufinanciranje organizacije skupova i
za sufinanciranje sudjelovanja na skupovima

06. listopada 2014.

Raspisan natje€aj za dodjelu sredstava u okviru projekta “Energija za
razvoj. potpora studentskim idejama i projektima za razvoj zajednice”

13. listopada 2014.

ZAKon br. 10

16. listopada 2014.

Zaklada Sveucilista u Rijeci predstavila svoje aktualne i nadolazece
natjeCaje na 10. Sajmu stipendija i visokog obrazovanja

17. - 18. listopada
2014.

Odrzana 5. Skola odrzivog razvoja

17. listopada 2014.

Zaklada na dodjeli zahvala za potporu projektu Formula Student
2013./2014.

29. listopada 2014.

Zaklada sudjelovala na radionici u Beogradu u sklopu projekta
Responsible Research and Inovation

13. studenoga 2014.

ZAKon br. 11

26. studenoga 2014.

Radni sastanak tematske radne skupine Drustvene djelatnosti za
izradu Razvojne strategije Primorsko-goranske Zupanije za razdoblje
2015.-2020.

27. studenoga 2014.

Konferencija za medije - Humanitarna aukcija slika

02. prosinca 2014.

Humanitarna aukcija slika

11. prosinca 2014.

Tribina na temu “Sveudiliste i gospodarstvo: §to mogu uciniti jedno za
drugo?”

13. prosinca 2014.

ZAKon br. 12

15. prosinca 2014.

Usvojen Pravilnik o radnim odnosima, ustrojstvu stru¢ne sluzbe i
nov€anim nagradama za radnike Zaklade Sveucilista u Rijeci

18. prosinca 2014.

Svec€ano uru€ivanje sredstava prikupljenih na humanitarnoj aukciji
slika
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5.2. Opis aktivnosti

Uredenje éekaonice Djecje bolnice ,,Kantrida“

U suradnji sa studentima Akademije primjenjenih umjetnosti SveudciliSta u Rijeci uredili smo
Cekaonicu Djecje bolnice Kantrida.

Mentori studentima bili su doc. dr. sc. Damir Stojni¢ i doc. dr. sc. Vladimir Gudac. Za potrebe
uredenja radove su izradili sljedec¢ih studenti: Sara IvanCan, Tomislav Mirkovi¢, Elizabeta
Mocibob, Ivan Pauli¢, Majda Petrovi¢, Vedran Ruzi¢, Silvana Vodnica - Fili¢i¢, Nevena Zivic.

Bivsi rektor SveudiliSta u Rijeci, akademik Daniel Rukavina, posjetio Zakladu

U neformalnom razgovoru s ravnateljicom Zaklade, akademik Rukavina osvrnuo se na
razdoblje i izazove osnivanja Zaklade, te sli¢na iskustva na drugim sveucilistima. U ugodnom
druzenju, razgovaralo se o novim moguénostima u radu Zaklade, te unapredenju rezultata,
javne vidjivosti i utjecaju na zajednicu.

COST projekt genderSTE

Zaklada Sveucilista u Rijeci u svojstvu lokalnog partnera COST projekta genderSTE
(Science, Technology, Environment) TN1201 na Medicinskom fakultetu Sveucilista u Rijeci
organizirala je radionicu na temu rodne ravnopravnosti u znanosti. Na radionici je sudjelovalo
oko 30 polaznika iz razli¢itih zemalja Europske unije, te drugih zemalja regije. Izlaganja su
odrzali &lanovi genderSTE mreze, te drugi struénjaci iz europskih zemalja (Ceska, Madarska,
Srbija, Spanjolska, Velika Britanija, ali i Hrvatska), s temama od strukturalnih promjena u
institucijama i primjene gendered inovacija, do primjera dobre europske prakse.

Tribina ,,Znanost je Zzenskog roda”

Cilj tribine (uz prikazivanje filma o Marie Curie, posuden iz Poljske kulturne udruge “Fryderyk
Chopin” Rijeka ) bio je u neformalnoj, ali tematski usmjerenoj raspravi dotaknuti se pitanja
proizaslih iz sve vece zastupljenosti Zena u svijetu znanosti, te time uvjetovanih promjena u
Sirem socijalnom kontekstu (politike i mjere poticanja ravnopravnosti, pristup upravljackim
pozicijama, edukacija i promjene shvacanja role-modela...). Na tribini su sudjelovale: prof.
emeritus dr. sc. Katica lvaniSevié, prof. dr. sc. Rajka Jurdana Sepié, prof. dr. sc. Astrid
Krmpoti¢, prof. dr. sc. Jasna Peter - Katalini¢, prof. dr. sc. Mladenka Tkalci¢, te moderatorice
Elvira Marinkovi¢ Skomrlj, prof. i doc. dr. sc. Iva Ringié.

Odrzana treking utrka “Akademski zec”
Zaklada Sveucilista u Rijeci, RijecCki Sportski sveuciliSni savez i Grad Kastav organizirali su
treking utrku Akademski zec na stazi Zec u Kastavskoj Sumi.

Cilj utrke bio je da ekipe u Sto kraéem roku obidu 10 kontrolnih toCaka sakrivenih u
Kastavskoj Sumi. Sudjelovale su 24 ekipe odnosno 70-tak sudionika.

Ekipe i prolazno vrijeme

BOSANCI (Teddy Delag, Aris Nagli¢, Josip Toto), 0:54:02

STUDENT | PROFESORICA (Edita Papa Duki¢, Bojan Novak) 1:10:57
VIKINZI (Nika Oreskovi¢, lvan Crljenk, Luka Martelanc) 1:11:40

NINA PAZI ZMIJA (Maja GaceSa, Miran Tuhtan) 1:12:57

POZURI POLAKO (Andrea Vukasinovié¢, Mirna Knezevi¢, Eugen Stimac) 1:13:12
ANDREA (Nina Ceh, Leo Skec, Nikola Lustih) 1:18:17

CURICE (lvana Irsak, Iva StoSi¢) 1:21:05

PRIRODNJACI (Vlatka Makovec, Silvia Brdar, Luka Osojnak) 1:40:12
CRNE TENISICE (Josipa Ban, Senad DZeladini) 1:40:14

2.GRUPA (Fabija Bumbir, Juraj 15ek) 1:46:12

Rl — ZD TEAM (Zeljana Rogoznica, Aleksandra Mihelgi¢) 1:48:19

S0 NOORARWON =
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12. ZMAJEVI (Vanja Vasiljev Marchesi, Marul Lerga, Luciano Marchesi, Marinka Kruljac)
2:19:42

13. JOKERI (MED3) (Marta Mavrinac, Sime Medi¢, Mihovil Mandi¢) 2:24:15

14. ZMIJICE (Milica RaSeta, Valentina Obadic¢) 2:24:40

15. NLN (Nikolina Spoljari¢, Nancy Topi¢, Lina Tenzera) 2:24:58

16. AD (Dorotea Zagorec, Aurelija Vukicevic) 2:25:35

17. KORNJACA (Andrea Dubrovié, Lucia Ljubas) 2:25:49

18. RUN FORREST, RUN (Mia Lon¢&ar, Sarah Odeh) 2:25:58

19. DENTALNA (Andela Goreti¢, Bruno Piri¢, Gaja Buzan) 2:40:12

20. DRUZINA 1 (Valentina Blagonié, Sara Ak$an) 2:45:10

21. SHERLOCKS (Ana Miji¢, Dora lljadica, Paula Georgev) 2:45:10

22. GS (Mateo Borovac, Ana Balenovi¢) 2:45:10

23. U ZADNJI CAS (Bojana Joci¢, Ante Baraba) 2:45:10

24.  SIME | CURE (Kristina Catipovié, Anja Vidovi¢, Sime Srzenti¢) 2:45:10

25. ALKARI (Josip Eljuga, Marija Slivonja, Martina VukaS$inovi¢) 2:24:10 (nemaju jednu
tocku)

26. BUBAMARE (lva Pozderac, Katarina Peljhan, Valentina Jung) 3:00:15 (nemaju jednu
tocku)

Vecer posvecéena prof. dr. sc. Anti Simoniéu

Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta Sveucilista u Rijeci Alumni MedRi,
Katedra za drustvene i humanisticke znanosti u medicini Medicinskog fakulteta Sveudilista u
Rijeci i Zaklada Sveucilista u Rijeci organizirali su veCer posvecenu prof. dr. sc. Anti
Simonic¢u u povodu njegova 65. rodendana.

O Anti Simoniéu govorili su prof. dr. sc. Miljienko Kapovi¢, mr. sc. Esma Halepovi¢ - Decevic,
prof. dr. sc. Amir Muzur, izv. prof. dr. sc. Sasa Ostoji¢, akademik prof. dr. sc. Pavao Rudan,
mr. sc. Livio Smilovich, akademik prof. dr. sc. Petar Strci¢, Rita Zhao, lvo Zrili¢ i prof. dr. sc.
Gordana Zupan.

Tribina “Reminiscencije na Rijeku, znanost i medicinu: susret s Enricom Mihichem i
Giorgiom Lenzem”

Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta u Rijeci Alumni MedRi, Zavod za
kliniCku i transplantacijsku imunologiju i molekularnu medicinu HAZU, Katedra za drustvene i
humanisticke znanosti Medicinskog fakulteta, Ured za znanost studentskog zbora Sveucilista
u Rijeci i Zaklada Sveudilista u Rijeci 24. lipnja 2014. godine organizirali su susret s dvojicom
vrhunskih znanstvenika, Enricom Mihichem i Giorgiom Lenzem.

Susret je bio odrzan na Medicinskom fakultetu SveudiliSta u Rijeci, moderator tribine bio je
prof. dr. sc. Amir Muzur, a o njima su, uz akademika Daniela Rukavinu, prof. dr. sc Alana
Sustica, prof. dr. sc. Tomislava Rukavinu i prof. dr. sc. Peru Luc€ina, govorili prof. emeritus dr.
sc. Juraj Sepci¢ i student medicine Igor Salopek.

Sveéano potpisivanje ugovora sa stipendistima fonda Maestral

Na Rektoratu Sveudilista u Rijeci odrzano je sveCano potpisivanje ugovora s cetrnaest
dobitnika stipendije Zaklade Sveudilista u Rijeci u sklopu kampanje ,Vjetar u leda znanja“-
fond Maestral. Svakom je stipendistu ispla¢en ukupni iznos od 10.000,00 kuna, buduéi da se
radilo o retroaktivnoj stipendiji za proslu akademsku godinu. Iznos od 140.000,00 kuna
prikupljen je na Akademskoj donatorskoj ve&eri 2012. godine, u suradnji Sveudilista u Rijeci,
Nacionalne zaklade za potporu u€enickom i studentskom standardu, te Zaklade Sveucilidta u
Rijeci.

Stipendisti: Valerija Baji¢, Anamarija Fistrovi¢, Deni Kalem, Ivan Lerga, Karmen Mamula,

Danijel Mavrlja, Moreno Pajkovié, Kristina Panjkiv, Ana Pavlovi¢, Natalija Perkovi¢, Matej
Plenca, Katarina Pletikosa, Zeljana Popovic¢, Irena Superina-Gudeli.
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Svecana dodjela Zakladinih nagrada

Prisutnima su se obratili prorektorica Sveucilista u Rijeci prof. dr. sc. Nevenka Ozanic,
zamjenik gradonacelnika Grada Rijeke g. Marko Filipovi¢, zamjenica Zupana Primorsko —
goranske Zupanije gda. Marina Medari¢ i ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. lva Ringi¢.

Buduéi da je ove godine Zaklada slavila mali jubilej — deset godina dodjele Zakladinih
nagrada, doc. RinCi¢ nas je kratkom prezentacijom provela kroz dodjelu nagrada od 2004.
godine do danas. Od pocetak dodjele Nagrade, Zakladinu je nagradu primilo ukupno 66
sveuciliStaraca - od toga 33 muskaraca i 33 Zene.

Nakon pozdravnih rije€i nagrade su urucili predsjednik Upravnog odbora Zaklade prof. dr. sc.
Ivan Vanja FrancisSkovi¢ i ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rincic.

Dobitnici za godinu 2014.: prof. dr. sc. Jelena Roganovi¢ (Medicinski fakultet u Rijeci), doc.
dr. sc. Dijana Dominis Prester (Odjel za fiziku), Marko Turk, prof. (Filozofski fakultet u Rijeci),
dr. sc. Vanda Jurani¢ Lisni¢ (Medicinski fakultet u Rijeci) i David Blazevi¢, mag. ing. mech.
(Tehnicki fakultet u Rijeci).

Zaklada Sveucilista u Rijeci predstavila aktualne i nadolaze¢e natje¢aje na 10. Sajmu
stipendija i visokog obrazovanja

Predstavljen je NatjeCaj za dodjelu sredstava iz projekta Energija za razvoj — Potpora
studentskim idejama i projektima za razvoj zajednice. Takoder, najavljen je NatjeCaj za
sufinanciranje studentskih aktivnosti i kampanje “Vjetar u leda znanja”.

Odrzana 5. Skola odrzivog razvoja

Prigodnom foto-retrospektivom ranijih izdanja Skole, u Gradskoj vijeénici Grada Rijeke, u
petak 17. listopada sveéano je otvorena jubilarna ,5. Skola odrzivog razvoja“, neformalna
edukacija namijenjena studenticama i studentima Sveucilista u Rijeci, osmisljena 2009.
godine tijekom Zakladine edukacije ,Znanjem do sredstava, znanjem za Europu®, a koju vec
nekoliko godina vrlo uspjedno organiziraju ¢lanice Udruge EU klub, &iji je Zaklada suosnivac.
Nakon pozdravnih govora predsjednice Udruge EU klub Ivane Vretenar, voditeljice projekta
Lee Perini¢, te ravnateljice Zaklade Sveucilista u Rijeci, doc. dr. sc. Ive Rinci¢, zanimljiva
uvodna predavanja odrzali su g. Zoran Skala, koji se preko dvadeset godina aktivho bavi
temama odrzivog razvoja, te visi asistent Tehni¢kog fakulteta u Rijeci, dr. sc. Vedran Kirinci¢.
Drugoga dana edukacije polaznici su se uputili na cjelodnevnu terensku nastavu koja se
odrzala na Recikliranom imanju Vukomeri¢ — edukacijskom centru za permakulturu i
tehnologije odrzivog razvoja, smjestenom u blizini Velike Gorice.

,Skola odrzivog razvoja“ ove je godine okupila 25 studenata sa ¢ak 10 razli¢itih fakulteta
rijeCkog Sveucilista, dok je sveukupno ovu Skolu zavrsilo ve¢ preko stotinu studentica i
studenata.

Zaklada na dodjeli zahvala za potporu Formula Student projektu 2013./2014.

U prostorijama Tehni¢kog fakulteta u Rijeci, Riteh Racing Team predstavio je rezultate u
protekloj sezoni vezane za prestiZzno natjecanje Formula Student.

Clanovi tima ujedno su se zahvalili svim sponzorima i partnerima projekta te najavili planove
za novu sezonu i izradu novog, petog po redu bolida.

Kasnije je uslijedila podjela zahvalnica svim okupljenim sponzorima, pa tako i Zakladi.

Zaklada sudjelovala na radionici u sklopu projekta Responsible Research and
Inovation

Zaklada je tijekom 2014. godine postala partner u projektu Europske komisije Responsible
Research and Inovation (RRI), te je 29. listopada 2014. godine sudjelovala na prvoj radionici
¢iji je cilj razmjena misljenja i iskustva na zadanu temu te identifikacija potreba i ogranicenja
svih dionika u projektu.
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Radionica se je odrzala u Beogradu, a sudionici radionice bili su predstavnici iz znanosti,
obrazovanja, civilog drustva te poslovnih i industrijskih organizacija. Ravnateljica Zaklade
doc. dr. sc. Iva Rin€i¢ na ovoj je radionici prezentirala primjer dobre RRI prakse iz Hrvatske.

Sudjelovanje na radnom sastanku tematske radne skupine za izradu Razvojne
strategije Primorsko-goranske zupanije za razdoblje 2015.-2020.: Drustvene djelatnosti
Odlukom Zupana g. Zlatka Komadine od 3. veljaCe 2014. doc. dr. sc. lva RinCi¢ imenovana je
Clanicom tematske radne skupine Drustvene djelatnosti za izradu Razvojne strategije
Primorsko-goranske zupanije 2015.- 2020. Cilj sastanka koji se odrzao 26. studenoga 2014.
godine bio je raspraviti nacrt prijedloga StrateSkog okvira.

Humanitarna aukcija slika

Tvrtka Metis d.d. i Zaklada SveuciliSta u Rijeci ove su godine organizirali drugu po redu
zajednic¢ku humanitarnu aukciju slika.

Ove godine sredstva su se prikupljala za tri ustanove — Centar za rehabilitaciju Rijeka, Djed;ji
dom lvana Brli¢ Mazurani¢ Lovran, i Dom za psihicki bolesne odrasle osobe Turnic.

Aukcija se odrzala 2. prosinca u klubu Phanas, a prikupljeno je nesto vise od 75.000,00
kuna.

Odrzana tribina na temu “SveuciliSte i gospodarstvo: §to mogu uciniti jedno za
drugo?”

Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta SveudciliSta u Rijeci — Alumni MedRi,
Katedra za drustvene i humanisticke znanosti u medicini — Medicinski fakultet Sveucilidta u
Rijeci, Katedra za javno zdravstvo Fakulteta zdravstvenih studija Sveudilista u Rijeci i
Zaklada Sveucilista u Rijeci organizirali su tribinu u okviru Dana Medicinskog fakulteta
Sveudilista u Rijeci. Na tribini su sudjelovali: prof. dr. sc. Pero Lucin, rektor Sveudcilista u
Rijeci, nasl. doc. dr. sc. Vladimir Mozeti¢, ravnatelj Poliklinike Medico, dr. sc. Gordana
Nikoli¢, dekanica Visoke poslovne Skole PAR, Boris Popovic, dipl. ing., MBA, predsjednik
uprave tvrtke Alarm automatika, d.o.o., prof. dr. sc. Tomislav Rukavina, dekan Medicinskog
fakulteta SveuciliSta u Rijeci, Nenad Seifert, dipl. iur., direktor Hrvatske udruge poslodavaca
— Regionalnog ureda u Rijeci, mr. sc. Neven Tamarut, MBA, direktor za razvoj poslovanja
Znanstveno-tehnologijskog parka Sveucilista u Rijeci, d.0.0. — StepRi, prof. dr. sc. Alan
Sustié, dekan Fakulteta zdravstvenih studija Sveugili§ta u Rijeci, lvo Usmiani, mr. pharm.
spec., predsjednik uprave tvrtke Jadran — Galenski laboratorij, d.d. i prof. dr. sc. Vidoje Vuji¢,
predsjednik Hrvatske gospodarske komore — Zupanijske komore Rijeka.

Svecano uruéivanje sredstava prikupljenih na humanitarnoj aukciji slika

U prostorijama Zaklade Sveudilista u Rijeci odrzalo se je sveCano urucivanje sredstava
prikupljenih na humanitarnoj aukciji slika. Buduci da je na aukciji prikupljeno 75.000,00 kn,
ravnateljica Zaklade doc. dr. sc. Iva Rin€i¢ svakoj od triju institucija predala je donaciju u
iznosu od 25.000,00 kn.

5.3. Zahvalnice Zakladi
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T
RuuR\ 7. Tjedan psihologije u Hrvatskoj W
psihologije  17-23. veljace 2014, Rijeka i okolica -

Zahvala
Zakladi Sveucilista u Rijeci

na pokroviteljstvu i doprinosu organizaciji
3. humanitarne manifestacije Rijeka psihologije odrzanoj
od 17. do 23. veljace 2014. godine u organizaciji:

* Odsjeka za psihologiju Filozofskog fakulteta Sveudiliita u Rijeci,

= Psiholoskog savjetovalista Sveudilisnog savietovalisnog centra,

* Udruge studenata psihologife 'Psirius’,

= Grada Rijeke te .
= Ri Psi Alumni kluba. .

Predsjednica
Organizacijskog odbora:

§. af £ .
akhy  Aad

Ines)akovéii, univ. spec.

centar
za rehabilitaciju suse

Rijekg, 18.02ujka 2014,
Zakfada Sveucilifta u Rifeci
Try brace MaZuraniéa 10
51000 Rijeka

PREDMET: Zakvala za donacifu

Cijenjent 1 d’r;xgl:,

u danadnfim wvjetima Zivienja Kada osobine Eovjecnosts, brige i zafivalnosti ostaju
potisnute od straha pred egzistencijom i buduénosts, Vi ste pronadli snage, volje,
firafirosti i strplienja ofpenuti se fudski iskonsKom porivu, pomodi drugom Covfeku.
Hvala Vam!

Viada opredijeljenost promociji drutveno odgovornog posiovanja kpja prefazi zakpnske
zafitjeve, a na dobrobit je zajednice u Kpjoj Zivimo, uzor je svima.

f

Cast kpju ste nam ukpzali, dostaj dobrote isk ovj puta u ije
obliku, a Kgji ée biti usmjeren na poboljange Kyalitete Zivlenja Rorisnika naih usluga,
osobia 5 invaliditetom, &ini Vas nagim prifateljem.

Zafwalnost je osjecaf Kofim Vas se trafio prisfecamo. Nada su Vam vrata wvijek,
otvorena.

§ poitovangem,
Ravnatelfica:

Civdages e g,
Centoeza mhebitiocyy Rijsks |
Rioka - Kowlo 7778 o Gordana Sarfon, prof.

Karala TT/8, Pijeka; Tok + 385 51 50 63 60; Fuc: +308 51 506375
OB S34B40080; Do rasdun Z360001-1100010651
@il capagivi-com e

winncrasbitacks djeka com
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na podrici 2. simpoziju

KORACI ZA BUDUENOST BEZ NASILJA
NASHLJE I MILADI

ZAKLADA SVEUCILISTA U RIJECI

B 4

U Opatiji, 20.11.2014.

|DoM _ZA DJECU 1

i

|

= ZAHVALNICA

i e . S
;! ZA VASU VRITEDNU DONACITU

Djeca i djelatnici Djeéjeg doma.

Raynateljica:

OOl —~
Suzana Mravinac
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16. RIJECKI DANI (BIO)ETIKE
8.19. svibnja 2014.

hnology and Environment §8

ge

1 atru

~ Gender in Science, Tec

University of Rijeka - Faculty of Medicine, Brace Branchetta 20, Rijeka. Croatia
Hall Vijecnica, Floor 3
Thursday, May 8th 2014, 9:00

Speakers:

Sonia De Gregorio Hurtado (Spain) SnjeZana Prijic SamarZija (Croatia)
Aleksandra Drecun (Serbia) Iva Rinti¢ (Croatia)

Natasa Gospic (Serbia) Dalma Sziller (Hungary)

Marcela Linkova (Czech Republic) Paul Walton (United Kingdom)

COST Action TA1201 genderSTE
nskog roda S s P

Medicinski fakultet Sveutilita u Rijeci, Brace Branchetta 20, Rijeka
Predavaonica br. 2 (velika predavaonica, prvi kat)
cetvrtak, 8. svibnja 2014, u 18:00 sati.

Losce sU sveucilisne profesorice: L=

Katica lvanisevi¢, rektorica Sveudilidta u Rijeci 1993.-1998. 1 Elvira Marinkovi¢ Skomrlj. rukovoditeljica Sluzbe
predsjednica Zupanijskog doma Hrvatskog sabora 1994.-2001. za odnose s javnoscu Sveutilista u Rijeci

Rajka Jurdana Sepi¢. Odjel za fiziku Sveufilista u Rijeci, Cakavska Iva Ringi¢, Katedra za drustvene | humanisticke znanosti u
pjesnikinja i popularizatorica znanosti medicini Medicinskog fakulteta, ravnateljica

Astrid Krmpoti€, Zavod za histologiju i embriclogiju Medicinskog Zaklade Sveutilista u Rijeci

fakulteta Sveutilista u Rijeci, jedna od najcitiranijih

hrvatskih znanstvenica

Jasna Peter-Katalinic, Odjel za biotehnologiju Sveucilista u Rijeci
[ranije pri sveucilidtima u Zirichu, Bonnu, Minsteru, Teksasu i
Georgijil

Mladenka Tkalcic, Odsjek za psihologiju Filozofskog fakulteta
Sveucilista u Rijeci

Etika u znanstvenom istrazivanju

Znan

Sveutilisni kampus na Trsatu, R. Matejéic 2, Rijeka

Velika predavaonica Odjela za hiotehnologiju

Petak, 9. svibnja 2014. u 9:00 sati

Pozvana predavanja: Pozvano studentsko predavanje:
Snjezana Prijic-SamarZija: Akademski integritet izmedu vrijednosti, Romana Perkovicé: 30 printing i gubitak originalnosti jedinke
nacela i provedbe

Kresimir Pavelic: Razumijemo li upravljanje akademskim centrima

ili da li je etitno podrZavati lode lidere?

Miljana Kukic: Informirani pristanak u psihologijskim

istraZivanjima

Ksenija Ba2dari¢: Znanstveno-istraZivacka Cestitost u objavljivanju

Organizatori

Katedra za drutvene i humanisticke znanosti u medicini Medicinskog fakulteta Sveucilista u Rijeci

Katedra za socijalnu medicinu i epidemiologiju Medicinskog fakulteta Sveutilista u Rijeci \'/ m E r
Odjel za biotehnologiju Sveuciliéta u Rijeci ’\ At
Udruga diplomiranih studenata Medicinskog fakulteta Sveudilista u Rijeci - Alumni MedRi . .
Ured za znanost Studentskog zbora Sveucilista u Rijeci —
Dokumentacijsko-istraZivacki centar za europsku bicetiku . Fritz Jahr” Sveutilista u Rijeci g en derSTE W\F
Zaklada Sveucilista u Rijeci o B D ———

6. FINANCIJSKO IZVJESCE

U prilogu ovog Godisnjeg izvjeS¢a dostavljamo:
= Bilancu Zaklade na dan 31.12.2014.
= Racun prihoda i rashoda za razdoblje 01.01.2014. — 31.12.2014.
= BiljeSke uz financijska izvje$¢a za razdoblje 01.01.2014. — 31.12.2014.



BiljeSke uz temeljna financijska izvjeSca

Buduci da temeljna financijska izvje§¢a ne sadrze specifikaciju projekata za koje su
upotrebljena te buduéi da vrijednost pojedinih projekata ne uklju€uje u svim slu¢ajevima
izravnu uplatu na radun Zaklade, nastavno iznosimo slijedece biljeSke radi potpunosti

financijskog izvjeSc¢a za izvjeStajnu godinu.

Tablica 6.1.-1. ObrazloZenje izvora sredstava

Izvori sredstava temeljem potpisanih ugovora, redovitih prihoda HRK
i vlastita sredstva
Uplate osnivaca: 410.000,00
- Sveuciliste u Rijeci 100.000,00
- Grad Rijeka 00,00
- Grad Rijeka (uplata osnivackih sredstava za 2013. — nije u zbroju)
50.000,00

- Primorsko-goranska Zupanija 310.000,00
Akademska donatorska vecer (sredstva prikupliena u 2012. — nisu u

140.000,00
zbroju)
SveuciliSte za natje€aj za poticanje i povecéanje broja publiciranih

50.000,00

sveuciliSnih udzbenika
Donacije (Grad Kastav) 5.000,00

HEP (prijava na javni natje€aj HEP grupe za dodjelu donacija

“Svjetlo na zajedni¢kom putu 2014"). L
Humanitarna aukcija slika 69.830,00
Ostali prihodi (prijave na natjecaj i povrat sredstava) 16.949,09
Kamate na oro¢ena sredstva i na sredstva na ziro racunu 62.100,20
UKUPNO 628.879,29

Tablica 6.1.-2. ObrazloZenje utroSenih sredstava

Troskovi temeljem raspisanih Natjecaja, projekata Zaklade i

U kunama
redovitih troSkova poslovanja Zaklade
Sredstva distribuirana u sveuciliSnu zajednicu temeljem natjecaja i

378.000,00
nagrada
Natjecaji za sufinanciranje izdavacka djelatnosti i studenskih

199.893,50
aktivnosti (natjec¢aj raspisan u 2013., isplata u 2014.)
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Sredstva utroSena za obavljanje djelatnosti Zaklade

TroSkovi placa zaposlenika, naknade ravnatelja, raGunovodstvu i dr.

struénim sluzbama 218.971,00
TroSkovi rada studenata preko studentskih ugovora 411,25
Graficke usluge i ostali vanjski izdaci (tisak povelja, broSura, 1.912.25
pozivnica, memoranduma, kalendara i dr.)

Troskovi uredskog materijala i reprezentacije 4.032,36
UKUPNO 603.326,61
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7. STATISTIKE

Tablica 7.-1. Ukupno prikupljena sredstva u 2014. godini

2006. 2007. 2008. 20009. 2010.
1. 1.587.184,76 | 1.142.386,19
957.055,00 1.560.243,7
289.751.22
2011. 2012. 2013. 2014.

1.225.875,2 | 1.252.849,5 | 687.282,49

1.229.738,05
4 8

Tablica 7.-2 . Ukupno neposredno dodijeljena sredstva temeljem NatjeCaja i projekata u
2014. godini

2007. 2008. 2009. 2010. 2011.

1.205.891,10 843.775,2 | 865.244,5

992.740,00 | 1.201.878,7 p 5

2012. 2013. 2014.

1.006.688,47 876.290,26 577.893,50

Tablica 7.-3. Ukupan broj korisnika sredstava Zaklade u 2014. godini (NatjeCaji i projekti, bez

nagrada)
2006. 2007. 2008. 20009. 2010. 2011.
192 249 335 352 243 212
2012. 2013. 2014.
239 207 121
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Tablica 7.-4. Drugi suradnici u radu Zaklade u 2014. godini

Drugi suradnici u radu Zaklade

Clanovi struénih povjerenstava
Predavaci u sklopu projekata Zaklade
Volonteri/ke

Ukupno

Tablica 7.-6. Mjerljivi rezultati rada Zaklade u 2014. godini

Djelatnosti Zaklade

Broj organiziranih domacih i medunarodnih znanstvenih skupova koji
su financijski podrzani

Broj izdanja (knjiga i Casopisa) unutar kategorije izdavacka djelatnost
koji su financijski podrzani

Broj ¢lanova sveuciliSne zajednice koji su sudjelovali na struénom
usavrSavanju (domaci i medunarodni znanstveni skupovi) uz potporu
Zaklade

Broj studentskih projekata koji su financijski podrzani

Broj studenata ¢ije je stru¢no usavrSavanije financijski podrzano
Broj programa i projekata koje je provela Zaklada

UKUPNO

Nagrade Zaklade

Broj

20

31
17

68

Broj

16

23

32
17

12
105
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Referentna stranica

BILANCA | 1ZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA
NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
za razdoblje 1. sijeénja do 31. prosinca 2014.

Obrasci PR-RAS-NPF isuancal

01714821 |

Eklwa Sveutilista u Rijeci

Waticrs braj Faziy oBveanika
[Rijeka, Trg brace Mazuraniéa 10 |
Srol poiia Wjaato, uiica | kutnl bio]
1 87718 71307810072 I 2014-12 I
AKD cluhnlld-mlu:u-kl ira Hra opting ira djolatnosti ADP ornaka razdobls
o) (0I8) tupania
| 160.807.008,72 I
Meki financijski pokazatel|l iz obrazaca: Fontroini bro] cbrasca
Opis (BIL-NPF) u“ﬁt‘. | Stanje 1. sijetnja [smg-al. proainca
IMOVINA [AQP 002+074) 001 1677.824 1,550,568
OBVEZE | VLASTIT! IZVORI (AQP 148+195) 145 1677.824 1559 58
ACP Ostvareno Ostvaronc tekute
Opls (PR-RAS-NPF) gth - bl
PRIHODI (ADP 002+005+008+011+024+032+041) 001 639.508] 887 282
Plate za plehmrgmnm 049
(Ostali nespomenyt rashodi 125 76,000 38,000
Rashod: vezani uz f i gani (AOP 1 2?-123, 126
Takué ra!PMI Mnnu uz ‘inmwanjo povezanih neprofitnin arganzacis 127
Stanje ulf'a pmzvodme | gelovih proizvoda na krap I‘ambUa 130 o
Puvawue utha Wz\roﬂn]e 1 gatovilh prnlzvoﬂa (AOP 1301 291 m
Mamat nnhoua preﬂesenn 137
ViSak prifoda raspolo2 u sececem razdoblju (AOP 134.135+136-137) l 138 387,905
|__osti4oss08 | ostiosses | | dr. sc. Iva Rindi¢ |
Teteton Tetsiaks Zakonakl predstavalk:
l zaklada@unirl.he | | Ivan Cerovi |
Adresa s-podie ‘Cuoba 2 kontasdirange
éﬁ)"f i /IM:IM, Fe fude:
[Potpis vogHala raunavodstval Tpotois zakanskog predstaviieg)
“0 CI
faed ""42\.
/e
:T.’ MP C‘ \\
S, | 58
Frbo, ng”h .
Sve su kontrole zadeveljens - Ewdencisk broj

I T N T T T T
(popunjava FINA)




Bilanca
NEPROFITNE ORGANIZACIJE
stanje na dan 31.12. 2014,

Naziv Zaklada Sveuilita u Rijeci
Poétanski broj: 51000
Mijesto: Rijeka
Adresa sj Trg brate M 10
Ziro radun;

Matiéni broj: 01714821
Sifra djelatnosti: 9499
Stanje k Sve su | li

Ratun iz
rad. plana

1
IMOVINA

01
011
0111
o112
0113
012
0121
0122
0123
0124
0125
0126
o127
0128
01
0z
021
0211
0212
0213
022
0221
0222
0223
0224
0225
0226
0227
023
0231
0232
024
0241
0242
0243

028
0251
0252

IMOVINA (ADP 002+074)

‘Nefinancijska Imovina (AQP 0D3+018+047+051+085+064)
_Nopmizwdcna dugotrajna imovina (AOP 004+008-017)
Materijalna imovina - prirodna bogatstva (AQP 005 g 007)
Zemijdte

Rudna bogatstva

Ostala prirodna materijaina imavina

Nematesjaina imovina (AOP 009 do 016)

Pateriti

Koncesije

Licance

‘Ostala prava

| Osnivalki izdaci

Izdaci za razvej

Ostala nematerijaing imovina

Ispravaik wrij proi; d ine imovine

‘Proizvedena dugotrajna Imovina (AOP 019+023+034 +034+039+042-045)
Gradevinski objexti (AOP 020 do 022)
Stambeni objekli

Posioni objexti

| Ostali gradevinski objekli

{Postrojenja | oprema (ADP 024 do 030)
‘Uredsha oprema | namjestaj

Komunikacijska oprama

‘Oprema za odriavanje | zastitu

Medicinska | laboraterijska oprama
Instrument, uredaji i strojevi

Sportska i glazbena oprema

Uredaj, strojevi | oprema za ostale namjeng
Prijevazna sredstva (AOP 0324033}
Prijevozna sredstva u cestovnom prometu
Ostala prjevozna sredstva

{Knjige, itka diels i ogtale i ij
Krjige u knjiznicama

Umjetnitia djela (izinzena u galeriama, muzeiima  sliéno)
‘Muzejski izlodci | predmeti prirodnih rijatkosti

i (AOP 035 do 038)

:Vm‘nﬁ nasadi i oznovna stade (AQP 040+041)
Videgodignji nasadi
Osnovno stado

(1]
o1
012
013
04
015
[al]
o7
o8
o1e
020
021

=]
024
025

07
028
028

031
a32

034
035
036
07
038
039
040
041

Obrazac BIL-NPF

AQP ozn. razdoblja: 2014-12
OIB: 71307810072
RNO: 0087718
Sifra Supanije: 8
Sifra opéine: 373

Varzija Excal datateke: 3,01,

indew
154)

Stanje 1. eljecnja  Stanje 3, prosinca

L]

0| 0

0 o

0 o
4888 4.005 81.9)
0 [ :
20371 | 2937 100,0
2971 20371 1000

0| 0

o 0
0 0 .

Stranica: 1
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028 Nematerijaina proizvedena movina (AOF D42 do 045)
0261 Ulaganja u ratunalng programe 043
0262 Umijetnitka, iterama i znanstvena diela 044
0263 Ostala nematerijaina prolzvedena imovina 045
029 Ispravak vrijednosti prolzvedene dugotrajne Imovine 046 24.482 25.388|
03 Plemeniti metali | ostale pohranjene vrijednostl (AOP 048) 047 0 0|
031 Plameniti metall | ostale v jednost (AOP 0) 048 0 1}
0311 Plemeniti metail | drago kamenje 048
0312 F knjige, ump djela | sligne vrij 050
04 Sitni inventar (AOP 052+053-054) 051 0| 0
041 Zalihe sitnog inventara 052
042 Sitnd inventar u uparabi 053 8132 8132
048 Ispravak vrijednosti sitnog inventara 054 8122 8.132]
05 Nefinancijska imovina u pripremi (AP 058 do 058+062+063) 055 0 0|
051 | Gradevinski objekti u pripremi 0se
052 Postrojenja | oprema u pripremi 057
053 | Prijevozna sredstva u priprem| 0sa
054 Viegoditng nesadi | 08novno slado u pripremi (AP D60+D81) 058 [ 0
0541 Videgodinji nasadi u pripremi 080
0542 Qsnovno stado u pripremi 081
055 Ostala nematerijaina proizvedena imovina u pripremi 082
056 Ostala nefinancijska imovina u pripremi ' 063
06 Prolzvedena kratkotrajna imovina (AOP 065+070+073) 084 0 0
061 Zalihe 2a obavijanje djelatnosti (AOP 066 do 089) 085 o) o
0611 Zaiihe za preraspodjelu drugima 088
0812 Zalhe materijala za redovna potrebe 067
0813 Zalihe rezervrih dijsiova [
0614 Zalihe materjala za posebne polrede 089
082 | Prowvodnja | proizvodi (AP 071+072) o7g 0 0
0621 Proizvodnja u tjeky o7
0822 Gotovi proizvodi 173
053 |Rioba za dajnju prodaju o73
1 Financijska Imovina (AOP 076+083+100+105+126+133+142) or4 1672.935] 1555563
11 'Novac u banci | biagalni (AP 0764080+081+062) 078 172.348 404,389
m Novac u banci (AOP 077 do 079) 078 172,346 404,389
111 Novac na rafunu kod tuzemnih postovnin banaka o7 172.346] 404.350
1112 Novac na rabunu kod inozemnih poslovnih banaka e
1113 [Prielazni ratun 079
112 lzdvojana noviana sredsiva 080
13 ‘Novac u blagajni o8
114 Vrijednosnice u blagajni o082
12 Doyt J'u'"“'"“ W%L""ﬂ"’iﬂ e 'f ‘."_‘"" placene poreze  ostalo (AOF | o0y 1.500.589) 1151184
121 | ostatim i (ADP 085+088)
1211 [ i ostalim ijskim |
1212 i ostalim i
122
= s I S ~
124 a za viba piatene poreze | doprinoss (AOP 030 do 084)
1241 za vide pladenje poreze
1242 Powad 23 porez na dodanu ked i ot
1243 Polras za vibe platene carine | caninske pristojoe
1244 'Polrativanja za vide pladene ostale poreze -
2a vide plaer : B
(AOP 085 do 069) )
za naknade koje se refundira)

ja za naknade Stete

jaza predujmove o
13 Zajmovi (AOP 101+102+103-104)
11
- kol obaviaju it
133 Zajmoviostalim subjektima
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Ispravak wijednost danih zajmova

Vrijednosni papin (AQP 106+109+112+¢115+118+121-124)
Cekovl (40P 107+108)

Cekovi-uzemnl

Cekavi-inazemni

‘Komercijatn i blagajnit zagisi (AGP 110+111)
Komerciyaini | blagajnicki zapisi - tuzemni
jalni i zapisi - inozemni

Mienice (AOP 113+114)

‘Mignice - tuzsmne

Mjanica - inozemne

‘Otweznice (AOP 118+117)

-Obveznice - uzemne

"Otweznice ~ Inozamne

Opaije | drugi financijski derivati (AOP 119+120)

Opcije | drugi financijski derivat - tuzemni

Opcije | drugi financijski derival - inozemni

Ostali vrijednosni papini (AOP 122+123)

Ostali tuzemni wijednosni papid

Ostail inozemni vriganosni papir

Ispravak vrijednost vrijednosnih papica

Dionice i udjell u glavnici (ACP 128+128-132)

Dicnice | udjell u glavnicl banaka i ostalih financiskin institucia (AOP 127+128)
Dionice i wdfell u glavnici tuzemnih banaka | ostalih financiskin instituciia
Dionice | udjell u glavnici inozemnin banaka | ostalih financijskin institucja
Dionice i udjell u plavricl rgavatkih dnudtava (ADP 130+131)
‘Dionice | udjell u glavnici tuzemnih irgovadiin drubtava

Dronice i udwli u glavnic inozemnih trgevackin drubteva

Ispravak vifjednostt dionica | udjela u glaviel

Potrativanie za prhode (AOP 134 do 137+140-141)

Potrativania od kupaca
_Potrativanja za danarine | Hanske doprinose

Potrativanja za prihoda po posebnim propisima

Potrativanja za prihode od imovine (AOP 138+139)

Potrativana za pribode od financijske imovine

Fotrativanja za prihode od nefinancijske imovine

Ostala nespomenuta potraZivanja

Ispravak viijednostl potrasivanja
Rasheai budutih razdoblja | nedospiela naplata prihoda (AQP 143+144)
Rashodi budutin razdobija

dospiels naplata prihoda

10
m
112
13
114
15
118
17
118
118
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
138

137

o

Naknade ostalim osobama zvan rachog ognosa.

"Otveze prema dobavijatima u zemiji

'Qtveze za kamale za izdane ane papire
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AOP Syt sl S proticn 0K

Obveze za kamate za primiiene kredite | zajmove 166

2443 Qbveze za ostale financijske raghode 167 -
245 Qbweze za prikupliena sredstva pomodi 168 -
248 Obveze za kazne | naknade &eta 169

249 Ostale obveze (AOP 171 do 173) 170 0 0

2491 Obveze za poreze 1 -
2462 Obweze za porez na dodanu vrijednos 172 -
2493 Obveze za uje depozite, pamijens j ine i ostale obveze 173 -
25 Obwveze za vrijednosne papire (AQP 175+178-181) 174 0 9 -
251 Obveze za Sekove (AOP 176+177) 178 0 0 -
251 Qbveze za tekove - tuzemne 178

2512 Obweze za Lekove - inozemne 177

252 Obveze za mienice (ADP 179+180} 178 0 0 -
2521 Obveze 2a mjenice - luzemne 179 -
2522 Obweze za mienice - inozemne 180 -
259 Ispravak vrijednosti obveza 2a wrijednosne papire 181 -
26 Cbveze za kredite | zajmove (AOP 183+156-188) 182 0 ] -
261 Obveze za kredite banaka | ostalih kreditora (AQP 1844185} 183 0 0

2611 IQbuesza kredite u zemiji 184 .
2612 Obweze za kredite iz inozemstva 185 -
262 Obveze za robne | ostale zajmove (AOP 187+188) 186 0 0 E
2621 Obveze za zajmove u zemij 187 ' .
2622 |Otveze za zajmove iz inazemstva 188

265 Ispravak vrijednosti obveza za kredite i zajmove 189 2
29 Odgodenc placanje rashoda i prihodi bududin razdoblfa (AOP 181+162) 180 ) 0 0 -
291 Odgodeno placanja rashoda 19 -
282 Napladeni prihodi bududih razdobija (AOP 193+184) 192 a 0 =)
2021 Unaprijed pladeni prihodi 183 B
2922 Odgodeno priznavanja prihoda 194 -
5 Viastiti izvorl (AOP 196+199-200) 198 1.658.287 1.538.008 827
51 Wlastili izvori (AOP 197+198) 198 1.712.528 1.150.100 a7.2
511 Viastiti izvoei 187 1.712.528 1,150.100 67,2
512 ‘Revalorizacijska rezerva 188 ‘
5221 ‘ibak prinoda 199 387.906/ .

Manjak prihoda

lzvanbilanéni zapesi - aktiva
Lzvarbilanéni zapisi - pasive

Zakonski predstavnik dr. sc. Iva Rin&lé
Osoba za kontaktiranje: Ivan Cerovié
Telefon za kontakt: 051/406509
Telefax: 051/406588
Adresa e podte: zaklada@unirl.hr

Stranica: 4
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Obrazac PR-RAS-NPF

IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
za razdoblje 1. sijeénja do 31. prosinca 2014.

Naziv obveznika:|Zaklada Sveutiiista u Rijeci | AOP ozn. razdoblja®;| 2014-12

Podtanski hm]:fﬂm f Kontrolnl broj:
Mjosto:|Rijeka | Osobni identifikacijski broj (0IB):| 71307810072 J

Adresa sjedista:|Trg brate Maturanica 10 |

Ziro ratun:| | Sifra zupnnljo:! B

Matiéni broj: 01714821 | RNO:|__00s7718_| Sifra opéine:| 373
Sifra djelatnosti: 9489
Stanje kontrola: Sve su kontrole zadovoljeno Warzija Excel datoteke: 30.1.

Ostvarenc prathodne  Ostvateno tekude Iadan
goding ardobiio {814}

4

3111
3112 Prhodlodpritanausge T ~ 5480 -
32 Prinodiod tianarina | Sianskih doprinosa (AGP 008+007) ] 00,2
3211 Clanaine ) _ -
3212 Clanski doprinasi - ) " swo00 90,2
3 Prihodi po posebnim propisima (ACP 008+010) 008 [ .
3311 Pribodi po posebnim propisima iz proratuna - 008 ] -
3312 Prinod po posebnim propisima (z ostalin izvore o ' o " o10 ] i
34 Prinodi od imavine (AOP 012¢4021) o011 66,368 62.100 938)
[ Prinodi od financiske imovine (AOP 013 do 020) ’ 012 86,388 82100 X
Prifodi od kamata za dane zajmove. ) o | IE) ) -
Prihodi o kamata po vrijsdnosnim pagiima i ) a4 - ] .
iKamuoroounu smdstva | depozite po videnjy 015 o )
Prihodi od zateznih kamata 016 i -
'Pmedi:dpmmm Dmmlh Tazika - o 017 i B -
—— o 4 =
_ 019
020 | - .
o1 [+ 0
w2 | -
e | S
: 024 94083 200,
351 025 6.500 .1
13511 026 2
3512 027 17.500 8.500) a7
!352 h 028 - 4253
353 Prihodi od irgovagiin drustava i ostalih pravnéh osoba -] 24.348 82430
35¢  Prinodiod gradand i kutanstava ) | o0 ) 4200 T s00
355 Ostali prhodi od donacia ) ’ 031 | 935 ]
387 Ostaii prnodi (AOP 033+036+037) - oz | 18.155 18.948
361 Prihodi od neknade Stets i refundacija (A0P 034+035) - 1o | : o -
3511 Prinod od naknade Steta i 034 -
812 Prinod od refundacija B ] 035 E
362 anoamduqmnhm o N O 038 | _
- o
038 I
039
B 040 T B.185 16.948) 1049
1 oar o 0 -
711 Tekuéi prihodi od povezanin neprofiinin crgenizacija D42 o T
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Tonfue
Gna,
a7

425 Rashodizausiuge (AOP OTE do 0B8)

42851 Ushuge teisfona, pedte | prievozs
4252 Usiuge tekuceg |

4253 Ushige promidibe i informiania
4254 uslugs

4255 i

Clanarine

Kolzagle

4285 Gstai tashodi -

m "Financijski rashod! (AGF 100+101+105)

441 Kamaie za izdane vrijednosne papie

442 Kamate za primjene kredite | zajmave (AGP 102 do 104 T
4421 Kamata za primijone kredile tbanaka | ostalin kreditora B

4422 Kamate za primijene robne | ostale zajmove )

4423 Karnate za odobrene, a T
443 Owtail financijski rashodi (ADP 106 do 108) - 3

sz 8 2]

B

g

|‘_[
i
|
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Bankarske usluge | usluge platnog promeata

Negativna tedajne razlike | valutna kiauzula
4433 Zatezne kamate
4434 Ostali nsspomenutl financjski rashodi |
45 Donacie (ADP 111+114) 110 383967 530725 138,2|
451 Tekuto donacie (AOP 112+113) 11 383067 530725/ 138.2|
4511 .leuﬁnr.bnnﬁp 12 383.087 390.725| 101,8]
4512 Stipandije 13 140,000 -
452 Kapitaina donacye 114 -
46 Ostali rashodi (AOP 116+121) 15 76.000] 36,088 201
481 Kazne, penali i naknade Stete (AOP 117 do 120) 18 o 0 -
4811 "Naknade dteta pravnim | fizikim osobama "7 -
4812 Penali, letaring i drugo 18 -
4613 Naknade $teta radnicima 19 =
4614 Ugovorene kazne i ostale naknade Steta 120 -
462 Ostall nespomenuti rashodl (ACP 122 do 125) 121 76.000) 38.088) 50,1
4621 Nectpisana wijednost | drugi rashadi aludens | rashodovane dugotrajne imavine 122 -
4622 Oipisana potradivanja 123 88|
4623 |Rashodi za oatala porezna davanjs 124 a
4624 Ostali nespomenut rashodi 125 78.000] 38.000 50,0
47 'Rashodi vezani uz (AOP 127+128) 128 ] 0 -
4711 Tekudi rashod| vezani uz W ih nep: izac 127 -
4712 Kapitalni rashod| vezani uz jo izaci 128 B

Stanje zaliha proizvodnge i gotovih proizveda na polatku razdobija 129 |

Stanje zaliha protzvednje | golovih prolzvoda na kraju razdoblja 130 -

Pevetanje zaliha proizvodnje | gotovih proizvoda (AOP 130-129) 131 o 0| -

5 jo zaliha nje | gotowih pro {ADP 129-130) 132 0 [ -

UKUPNI RASHODH (ACP 044-131 14 044+132) 133 B93 747 807,364 1164

VISAK PRIHODA (AOP 001.133) 134 [ 0 -

MANJAK PRIHODA (AQP 133.001) 135 54.241 120,082 w4
5221 _Vidak prihoda — prenasen| 138 507.987 -
5222 Manjak prihoda - prenaseni 137 -

Vilak prihoda raspolodiv u sljedetem razdobiju (AOP 134-135+138-137)

Manjsk prihoda 28 pokride u sljedadem razdoblju (AOP 135+137-134-138)

ih rafuna | blagayni
va na kraju razdobljs (AQP 140414
Progjetan broj radnika na osnovi stanja krajem izviedtajnog
" Prosjetan beoj radnia na osnovi sati rada (cijeli broj)
Indeis
(5M)

Gradevinski obpakli u priprami

Postrojenja | oprama u pripremi
053 Prijevezna sredstva u pripremi

‘Visegodidnfi nasadi i asnovno stado u prpremi

Ostala nematerijaina proizvedena imovina u prgremi

Oatala nefinancijaka imavina u pripremi

w2 krajy Indaks

Stanje 1. slistnin , ebtajoog racdoblis . (8i4)

-Stanje zaliha
| Kontroinl zbg (AQP 144 do 152)

Zakonski predstavnik|dr. sc. Iva Ringie  gha Fukelr
Osoba za kontaktiranje: |Ivan Cerovi¢

Talefon za mmm:jnﬁmo |
Telofa 'II}MMWNU

J

Siranica: 3
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