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MUZEJ GRADA RIJEKE
UPRAVNO VIJECE

Broj: 01-179/2-2015
U Rijeci, 15. rujan 2015. godine

GRADSKO VIJECE GRADA RIJEKE
n/r predsjednice
gde. Dorotee PeSi¢ - Bukovac

PREDMET: Prijedlog Statuta Muzeja grada Rijeke
- prethodna suglasnost, trazi se

Upravno vije¢e Muzeja grada Rijeke utvrdilo je , na sjednici odrzanoj dana 14. rujna
2015. godine, Prijedlog Statuta Muzeja grada Rijeke.

Izvjestiteliem na sjednici Gradskog vijeca Grada Rijeke odreduje se Marijan
Bradanovi¢, Predsjednik Upravnog vijeca Muzeja grada Rijeke, a u sluc¢aju sprijeCenosti
istog, Upravno vijece za izvjestitelja odreduje D OROFE YV UVI7ASOY/C

S postovanjem,

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
h (
VA

dr. sc. Marijan Bradanovic

U prilogu:

- Obrazlozenje Prijedloga Statuta Muzeja grada Rijeke

- Statut Muzeja grada Rijeke od 14. rujna 2015. godine

- Odluka Upravnog vijeéa Muzeja grada Rijeke broj: 01-179/1-2015 od 14. rujna 2015.
godine

- Prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na Statut Muzeja grada Rijeke



OBRAZLOZENJE

Prijedloga novog Statuta Muzeja grada Rijeke

Na sjednici Upravnog vijeca Muzeja grada Rijeke (dalje: Upravno vijeée) odrzanoj
dana 19. listopada 1999. godine donesen je Statut Muzeja grada Rijeke (dalje: Statut) na
temelju prethodne suglasnosti Gradskog vijeca Grada Rijeke od 23. rujna 1999. godine,
KLASA: 021-05/99-01-75, URBROJ: 2170-01-10-99-3, a koji je stupio na snagu dana 28.
listopada 1999. godine.

Nakon stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o muzejima
(,Narodne novine“ broj 65/09), radi manjkavost pojedinih odredbi Statuta, uskladenja Statuta
s odredbama Zakona o muzejima kao i radi promjene djelatnosti, na sjednici Upravnog vijeca
Muzeja grada Rijeke odrzanoj dana 01. prosinca 2010. godine, donesene su lzmjene i
dopune Statuta (dalje: lzmjene i dopune), na temelju prethodne suglasnosti Gradskog vijec¢a
Grada Rijeke od 30. studenog 2010. godine, KLASA: 021-05/10-01/235, URBROJ: 2170-01-
16-00-10-5, a koje su dana 16. prosinca 2010. godine stupile na snagu.

Sukladno odredbama vazeceg Statuta i Izmjena i dopuna Statuta, Muzej je duzan
raspisati i provesti javni natjeCaj za imenovanje ravnatelja najkasnije 3 (tri) mjeseca prije
isteka mandata ravnatelja. Radi provodenja zakonitog natje¢aja i postupka imenovanja
ravnatelja Muzeja, kao i radi uskladenja s vazeéim propisima. potrebno je hitno usvojiti novi
Statut Muzeja grada Rijeke.

Slijedom navedenog Upravno vijece Muzeja grada Rijeke predlaze Gradskom vijecu
Grada Rijeke da donese Odluku o davanju prethodne suglasnosti na Statut Muzeja grada
Rijeke.



Na temelju élanka 54. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" broj 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08) i ¢lanka 25. Zakona o muzejima ("Narodne novine" broj 142/98 i 65/09)
Upravno vije¢e Muzeja grada Rijeke, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca Grada
Rijeke, na sjednici odrzanoj dana 2015. godine, donijelo je

STATUT
MUZEJA GRADA RIJEKE

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom Muzeja grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Muzej) ureduje status,
naziv, sjediste i djelatnost, pecat, Stambilj i znak, zastupanje i predstavljanje, unutarnje
ustrojstvo, tijela Muzeja, njihove ovlasti i nacin odlucivanja, program rada i razvoja Muzeja,
imovina i financijsko poslovanje Muzeja, nacin ostvarivanja suradnje sa sindikatom, javnost
rada i druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti i poslovanje Muzeja.

Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znaéenje, odnose se
jednako na muski i Zzenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Muzej ima status javne ustanove koja muzejsku djelatnost obavlja kao javnu sluzbu.

Muzej je osnovan 30. svibnja 1961. godine RjeSenjem Narodnog odbora Opcine
Susak broj: 06-3633/1-1961, kao Muzej narodne revolucije.

Temeljem Zakona o Muzejima Muzej je postaoc javhom ustanovom na kojoj je
osnivacka prava stekla Republika Hrvatska.

Odlukom Gradskog vijeca Grada Rijeke Klasa: 021-06/94-01/56, Ur. broj:2170/01-10-
0-94-1, od 11. travnja 1994. godine, promijenjen je dotadasnji naziv Muzeja narodne
revolucije i data je suglasnost za promjenu djelatnosti.

RjeSenjem Ministarstva kulture i prosvjete Republike Hrvatske klasa: 023-03/94-01-
65, ur.broj: 532-03-3/1-94-01 od 22. veljate 1994. godine osnivacka prava nad Muzejom
prenijeta su na Grad Rijeku.

Muzej ima svojstvo pravne osobe i upisan je u registar Trgovackog suda u Rijeci pod
mati¢nim brojem subjekta (MBS) 040075080 RjeSenjem toga suda broj Tt-97/772-2.

Odluku o statusnim promjenama i prestanku rada Muzeja donosi Gradsko vijece
Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Gradsko vije¢e) uz prethodnu suglasnost ministra kulture, a
po pribavljenom misljenju Hrvatskog muzejskog vijeca.

Clanak 3.
Osnivac i vlasnik Muzeja je Grad Rijeka.
Il. NAZIV, SJEDISTE | DJELATNOST
Clanak 4.
Naziv Muzeja glasi: MUZEJ GRADA RIJEKE .
Clanak 5.

Sjediste Muzeja je u Rijeci, Muzejski trg 1/1.



Odluku o promjeni naziva i sjedista Muzeja donosi Gradsko vijece, na prijedlog
Upravnog vijeca.
Clanak 6.

Djelatnost Muzeja obuhvaca:

- skupljanje, ¢uvanje i istrazivanje civilizacijskih i kulturnih dobara te njihovu struénu i
znanstvenu obradu i sistematizaciju u zbirke predmeta iz povijesti grada Rijeke i
njegove okolice, kulturne povijesti, politicke i gospodarske povijesti te znanosti i
tehnologije,

- trajno zasti¢ivanje muzejske grade, muzejske dokumentacije, muzejskih lokaliteta i
nalazi$ta te njihovo posredno i neposredno predoéavanje javnosti putem stalnih i
povremenih izloZzaba,

- objavljivanje podataka i spoznaja o0 muzejskoj gradi i muzejskoj dokumentaciji putem
struénih, znanstvenih i drugih obavijesnih sredstava,

- pripremanje i organiziranje izlozaba iz drugih dijelova nacionalne i opc¢e kulturne
bastine,

- organiziranje predavanja, tribina, seminara i teCajeva,

- izdavanje monografija, kataloga, knjiga i ostalih stru¢nih publikacija,

- organiziranje edukativnih programa vezanih uz djelatnost Muzeja,

- prodaja na malo vlastitih i tudih izdanja i proizvoda koji promoviraju djelatnost Muzeja.
Pored djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Muzej mozZe obavljati i druge djelatnosti,

ako se one u manjem opsegu ili uobi€ajeno obavljanju uz djelatnost iz stavka 1. ovoga
¢lanka.
Clanak 7.

Muzej moze promijeniti djelatnost.
Odluku o promjeni djelatnosti Muzeja donosi Upravno vije¢e, uz prethodnu
suglasnost Gradskog vijec¢a.

1. PECAT, STAMBILJ | ZNAK
Clanak 8.

Muzej ima pecat okruglog oblika, promjera 29 mm, na kojem je upisan naziv Muzeja.

Muzej ima Stambilj pravokutnog oblika, veli¢éine 50x10 mm, na kojem je upisan naziv i
sjediste Muzeja.

Odluku o broju pecata i Stambilja te nacinu njihove uporabe donosi ravnatel;.

Clanak 9.

Muzej ima znak kvadratnog oblika koji predstavlja stilizirani portal u podlozi s
upisanim slovima MGR.

Odluku o nacinu uporabe znaka donosi ravnatel;.
IV. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE
Clanak 10.

Muzej predstavlja i zastupa ravnatel;.

Ravnatel] moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupanje Muzeja u pravnom
prometu u granicama svojih ovlasti. Punomo¢ se izdaje sukladno odredbama zakona kojim
se ureduju obvezni odnosi.

Ravnatelj odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije
Muzeja.



V. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 11.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Muzeja u cilju
ostvarivanja obavljanja djelatnosti Muzeja.

Clanak 12.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada poblize se ureduje unutarnje
ustrojstvo te nacin obavljanja djelatnosti.
Pravilnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Upravno vijece, na prijedlog ravnatelja.

VI. TIJELA MUZEJA

1. Upravno vijece 5
Clanak 13.

Muzejom upravlja Upravno vijece.

Upravno vijeée ima tri (3) ¢lana, a &ine ga:

- dva (2) predstavnika osnivaca,

- jedan (1) predstavnik Stru¢nog vijeca.

Clanove Upravnog vijeéa iz stavka 2. podstavka 1. ovoga &lanka imenuje nadlezno
tijelo osnivaca iz reda istaknutih kulturnih i znanstvenih radnika.

Clana Upravnog vijec¢a iz stavka 2. podstavka 2. ovoga &lanka bira Struéno vijece iz
svojih redova javnim glasovanjem, vecinom glasova prisutnih ¢lanova Struénog vijeca. 1zbor
je pravovaljan ako je na sjednici prisutna vecéina ¢lanova Stru¢nog vijeca.

Izbor €lana Upravnog vijeca iz stavka 4. ovoga ¢&lanka obavit ¢e se najkasnije u roku
od osam (8) dana od dana imenovanja ¢lanova Upravnog vijeca od strane osnivaca.

Clanak 14.

Mandat Upravnog vije¢a traje Cetiri (4) godine, a pocinje te¢i danom konstituiranja
Upravnog vijeca. )
Clanak 15.

Clanu Upravnog vijeéa mandat moze prestati i prije isteka vremena na koje je
imenovan, odnosno izabran:

- uslucaju smrti,

- na osobni zahtjev,

- ako bude razrijeSen, odnosno opozvan,

- ako mu prestane radni odnos u Muzeju, a izabran je u skladu s odredbom ¢lanka

13. stavka 4. ovoga Statuta.

Clan Upravnog vije¢a moze biti razrije$en, odnosno opozvan u sljedeéim sluéajevima:

- ako se ne pridrzava uputa i smjernica tijela koje ga je imenovalo, odnosno izabralo,

- ako sudjeluje u donosenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi Steta
Muzeju, a na to je bio upozoren,

- ako zanemaruje obveze ¢lana Upravnog vijeéa.

O razrjeSenju, odnosno opozivu ¢lana Upravnog vijeca odlucuje tijelo koje ga je
imenovalo, odnosno izabralo.

Clanak 16.

U slu€aju kada ¢lanu Upravnog vijeéa mandat prestane prije isteka vremena na koji je

imenovan, odnosno izabran, novom ¢&lanu Upravnog vije¢a mandat traje do isteka mandata
Clana Upravnog vijeca umjesto kojeg je imenovan, odnosno izabran.
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Clanak 17.

Prvu konstituiraju¢u sjednicu Upravnog vijeca saziva ravnatelj najkasnije u roku od 30
dana od dana imenovanja, odnosno izbora ¢lanova Upravnog vijeéa.

Do izbora predsjednika Upravnog vijeca, sjednicom Upravnog vijeéa predsjeda
ravnatelj.

Predsjednika Upravnog vijec¢a biraju ¢lanovi Upravnog vijeca izmedu sebe.

Clanovi Upravnog vijeéa biraju predsjednika javnim glasovanjem.

Svaki ¢lan Upravnog vije¢a moze za predsjednika predloziti samo jednog kandidata.

Ako su istaknuta dva kandidata, glasuje se za svakog kandidata ponaosob
abecednim redom prezimena. Glasovati se moze samo za jednog kandidata.

Za predsjednika Upravnog vijec¢a izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova
¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 18.

Upravno vijece poslove iz svoje nadleznosti obavlja na sjednicama.

Sjednice Upravnog vije¢a saziva i njima predsjeda predsjednik.

Pisani pozivi s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za raspravu dostavljaju se
najkasnije pet (5) dana prije odrzavanja sjednice.

Iznimno od odredbe stavka 3. ovoga ¢lanka, ako za to postoje opravdani razlozi,
poziv za sjednicu moze se uputiti telefaksom, telefonom ili elektronic¢kim putem najkasnije
dva (2) dana prije odrzavanja sjednice.

Clanak 19.

U radu Upravnog vije¢a sudjeluje i ravnatelj, bez prava odlucivanja.
Sjednici Upravnog vije¢a kao gosti mogu prisustvovati osobe koje pozove predsjednik
Upravnog vijeca.
Upravno vijece pravovaljano raspravlja i odluc¢uje kada je na sjednici nazo¢na vecina
¢lanova Upravnog vijeca.
Clanak 20.

Upravno vijece odluke donosi vec¢inom glasova &lanova Upravnog vijeca.
Glasovanje na sjednici je javno, osim ako Upravno vije¢e ne odluci da se o pojedingj
tocki dnevnog reda glasuje tajno.
Clanak 21.

O radu na sjednici Upravnog vije¢a vodi se zapisnik.

Zapisnik vodi osoba koju za to ovlasti ravnatel].

Zapisnik potpisuju predsjednik Upravnog vije¢a i zapisnicar.

Zapisnik se dostavlja ¢lanovima Upravnog vije¢a uz poziv i materijal za narednu
sjednicu Upravnog vijeca.

Upravno vijeée donosi Poslovnik o radu Upravnog vije¢a kojim se poblize ureduju
pitanja iz djelokruga rada Upravnog vije¢a koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 22.

Upravno vijece moze osnivati radne skupine radi razmatranja pitanja i pripremanja
prijedloga iz svog djelokruga rada.

Clanak 23.
Upravno vijece:
- donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a.
donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada, na prijedlog ravnatelja,



donosi programe rada i razvoja Muzeja na prijedlog ravnatelja i nadzire njihovo
izvrsavanije,

donosi financijski plan i godisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana te druge
izvjestaje sukladno propisima, na prijedlog ravnatelja,

donosi godisnji plan nabave, na prijedlog ravnatelja,

predlaze Gradskom vijecu imenovanje i razrjeSenje ravnatelja,

predlaze Gradskom vije¢u statusne promjene te promjenu naziva i sjedista
Muzeja,

odluéuje o promjeni djelatnosti Muzeja, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca,
raspravlja i odluéuje o izvje$¢éima ravnatelja najmanje jednom polugodisnje,

daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i mislienja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti
Muzeja te pitanjima znacajnim za organizaciju rada i poslovanja,

odlucuje o stjecanju, otudivanju i opterecivanju imovine pojedinacne vrijednosti od
70.000,00 do 200.000,00 kuna, a iznad 200.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost
Gradonacelnika Grada Rijeke,

predlaze promjene u organiziranju rada Muzeja,

obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i opéim aktima
Muzeja.

2. Ravnatelj

Clanak 24.

Poslovodni i struéni voditelj Muzeja je ravnatel].

Ra

vnatelj:

organizira i vodi rad i poslovanje Muzeja,
predstavlja | zastupa Muzej te poduzima sve pravne radnje u ime i za racun
Muzeja,
odgovara za financijsko poslovanje Muzeja,
odluéuje o stjecanju, otudivanju i optereéivanju imovine ¢&ija pojedinaéna
vrijednost ne prelazi iznos od 70.000,00 kuna,
predlaze Upravnom vijeéu financijski plan te podnosi godisnji izvjestaj o izvrenju
financijskog plana te druge izvjestaje sukladno propisima,
predlaze godisnji plan nabave Upravnom vijeéu,
podnosi Upravnom vijeéu pisano izvje$c¢e o cjelokupnom poslovanju Muzeja i
ostvarenju programa najmanje jednom polugodisnje,
predlaze Upravnom vijecu programe rada i razvoja Muzeja te poduzima mjere za
njihovo izvr§avanje,
predlaze Upravnom vijecu Statut i druge opce akte koje donosi Upravno vijece,
donosi opée akte &ije donosenje nije u nadleznosti Upravnog vijeca,
donosi sve odluke u svezi s radnim odnosom radnika Muzeja,
provodi odluke osnivaéa, Upravnog vije¢a i Strucnog vijeca Muzeja,
daje radnicima Muzeja naloge za izvrSenje odredenih poslova i zadataka, daje
upute i koordinira rad Muzeja,
obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, drugim propisima, Statutom i opéim
aktima Muzeja.

Clanak 25.

Ravnatelja u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeéenosti zamjenjuje osoba koju on

za to ovlasti.

Clanak 26.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i poslovanja te za struéni rad Muzeja.

Ravnatel] ne moze bez posebne ovlasti Upravnog vije¢a nastupiti kao druga
ugovorna strana i s Muzejom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj raéun, u svoje ime a za
racun drugih osoba ili u ime i za racun drugih osoba.
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Clanak 27.

Za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete propisane Zakonom o
muzejima. §
Clanak 28.

Odluku o imenovanju i razrie$enju ravnatelja donosi Gradsko vijece, na prijedlog

Upravnog vijeca koje je obvezno pribaviti misljenje Struénog vijeca.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja na vrijeme od Cetiri (4) godine. Ista
osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja.

Ako se na raspisani javni natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude imenovan, javni natjeCaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Muzeja na temelju ponovljenog javnog natjec¢aja, Gradsko
vijece imenovat ¢e vrsitelja duznosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Clanak 29.

Odluku o raspisivanju javnog natje¢aja za imenovanje ravnatelja donosi Upravno
vije¢e najkasnije dva (2) mjeseca prije isteka mandata ravnatelja.
Javni natjeCaj se objavljuje u dnevnom tisku.

Clanak 30.

Osoba imenovana za ravnatelja Muzeja sklapa s Upravnim vijeéem ugovor o radu u
punom radnom vremenu na vrijeme od Cetiri (4) godine.
Ugovor iz stavka 1. ovoga ¢lanka u ime Upravnog vije¢a, sklapa predsjednik
Upravnog vijeca.
Clanak 31.

Ravnatelj moze biti razrije$en prije isteka vremena na koje je imenovan.

Na prijedlog Upravnog vije¢a Gradsko vije¢e duzno je razrijesiti ravnatelja u sljedecim
sluCajevima:

1. ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje,

2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se

ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,

3. ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Muzeja ili neosnovano ne

izvrSava odluke Upravnog vijeéa ili postupa protivno njima,

4. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Muzeju vecu stetu

ili ako zanemaruije ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu

nastati vece smetnje u obavljanju djelatnosti Muzeja.

Prije donosenja odluke o razrje$enju, ravnatelju se mora dati mogucnost da se izjasni
o razlozima za razrjeSenje.

U sluéaju razrje$enja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, a Muzej je
duzna raspisati javni natjeaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duznosti.

3. Struéno vijece
Clanak 32.

Struéno tijelo Muzeja je Struéno vijeée
Strucno vijece Cini struéno muzejsko osoblje i ravnatelj Muzeja.
Strucno vijece:
- razmatra i daje misljenje o stru¢nim i drugim pitanjima rada i razvoja Muzeja,
- odlu€uje o stru¢nim pitanjima,
- sudjeluje u izradi prijedloga programa rada i razvoja Muzeja,
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- predlaze nadin organiziranja i vodenja strué¢nog rada,

- predlaze mjere za unapredenje djelatnosti,

- predlaze programe stru¢nog i znanstvenog usavrSavanja radnika,
- bira jednog ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 33.

Stru¢no vijece obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Struc¢no vijece saziva i njegovim radom predsjeda ravnatel].

U sluéaju odsutnosti ravnatelja, radom Stru¢nog vije¢a predsjeda strucni suradnik
kojeg odredi ravnatel].

Struéno vijeée pravovaljano odluéuje ako je na sjednici nazoéna vecina ¢lanova
Struénog vijec¢a, a odluke donosi veéinom glasova nazoénih ¢lanova.

Naéin rada Struénog vije¢a poblize se ureduje Poslovnikom o radu Stru¢nog vije¢a

kojeg donosi ravnatel.
VIl. PROGRAM RADA | RAZVOJA MUZEJA
Clanak 34.

Programe rada i razvoja Muzeja donosi Upravno vijece, na prijedlog ravnatelja.
U izradi programa iz stavka 1. ovoga €lanka sudjeluje Stru¢no vijece.

Clanak 35.

Godisnji program rada Muzeja donosi se do 1. prosinca teku¢e godine za narednu
godinu.

VIIl. IMOVINA | FINANCIJSKO POSLOVANJE MUZEJA
Clanak 36.
Financijsko poslovanje Muzeja obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Clanak 37.

Sredstva za financiranje djelatnosti Muzeja osiguravaju se iz proracuna osnivacéa,
vlastitin prihoda ostvarenih pruzanjem usluga na trzistu te iz drugih izvora sukladno zakonu.

Sredstva za rad i poslovanje Muzeja koriste se samo za namjene utvrdene zakonom
te financijskim planom i programom rada i razvoja Muzeja.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Muzej na kraju kalendarske godine ostvari dobit, ta
se dobit upotrebljava iskljuCivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Muzeja sukladno programu
rada i razvoja Muzeja, ako osnivac ne odluéi drugacije.

Clanak 38.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Muzej odgovara cjelokupnom svojom
imovinom.
Promet novéanih sredstava Muzeja obavlja se preko ziro-racuna.

Clanak 39.
Muzej donosi financijski plan prije po&etka godine na koju se plan odnosi.

Ako se financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se privremeni financijski
plan za razdoblje najdulje za 3 (tri) mjeseca.
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Odluku o financijskom planu i priviemenom financijskom planu donosi Upravno
vijece. i
Clanak 40.

Muzej je prora¢unski korisnik i primjenjuje sustav proracunskog racunovodstva.
Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planiranje i izvravanje financijskog

plana je ravnatel].
Clanak 41.

Muzej po isteku kalendarske godine donosi godisnji izvjestaj o izvrsenju financijskog
plana.

Muzej je duzna podnijeti osnivacu i drugim nadleznim tijelima financijske izvjestaje
sukladno propisima.

IX. OPCI AKTI
Clanak 42.

Opéi akti Muzeja su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju pojedina
pitanja iz djelatnosti Muzeja.

Clanak 43.

Upravno vije¢e donosi sljedece opce akte:

- Statut uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na€inu rada, na prijedlog ravnatelja,
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca.

Clanak 44.

Ravnatelj donosi sljedece opce akte:

- Pravilnik o radu,

- Pravilnik o raéunovodstvu i financijskom poslovaniju,

- Pravilnik o zaétiti na radu,

- Pravilnik o zastiti od pozara,

- Pravilnik o nacinu stjecanja muzejske grade Muzeja,

- Pravilnik o nadinu i uvjetima uvida u muzejsku gradu i dokumentaciju Muzeja,
- Poslovnik o radu Struénog vije¢a,

- druge opce akte, sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona.

Clanak 45.

Opéi akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploéi Muzeja.
Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

X. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 46.
Sindikalno organiziranje u Muzeju je slobodno.
Muzej je duzna osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika i radnickog vije¢a kao i

ostvarivanje njihovih prava sukladno Zakonu o radu, opéim aktima Muzeja i kolektivnom
ugovoru.
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XI. JAVNOST RADA MUZEJA
Clanak 47.

Rad Muzeja je javan.

Statut i drugi op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Muzeja.

Muzej upoznaje javnost o organizaciji rada Muzeja, uvjetima rada, nacinu pruzanja
usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti davanjem informacija u medijima.

Clanak 48.

Uvid u dokumentaciju Muzeja te druge materijale u svezi s radom Muzeja, omogucit
¢e se svakoj pravnoj ili fiziCkoj osobi sukladno zakonu i opéim aktima Muzeja kojima se
ureduje pravo na pristup informacijama.

Odredba stavka 1. ovoga ¢lanka ne odnosi se na materijale i dokumente koji sadrze
informaciju koja je sukladno zakonu izuzeta od prava na uvid.

Xll. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA
Clanak 49.

Tajnim se podacima smatraju podaci koje ravnatelj, sukladno pozitivnim propisima i
opcem aktu, odredi tajnim kao i svi podaci koje kao tajne tijelo javne vlasti ili druga pravna
osoba priop¢i Muzeju.

Radnici Muzeja duzni su ¢uvati podatke koji se smatraju tajnima bez obzira na nacin
saznanja o tim podacima ili pribavijanja odnosno stjecanja moguénosti uvida u takve
podatke.

Obveza ¢uvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u Muzeju,
sukladno pozitivnim propisima.

Obveza Euvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim
tijelima i tijelima drzavne uprave.

Clanak 50.

Podaci koji su oznaceni kao tajni moze nadleznom tijelu priopciti ravnatelj ili osoba
koju on za to ovlasti.

Xlll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 51.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Muzeja grada Rijeke
od 19. listopada 1999. godine te njegove Izmjene i dopune od 01. prosinca 2010. godine.

Clanak 52.
Opci akti Muzeja uskladit ¢e se s odredbama ovoga Statuta u roku od 60 dana od
dana njegova stupanja na snagu.

Do dono$enja akata u smislu stavka 1. ovoga ¢lanka, ostaju na snazi postojeci opéi
akti Muzeja, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.
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Clanak 53.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Muzeja.

KLASA:
URBROJ:
Predsjednik Upravnog vijeca

Na ovaj Statut Gradsko vije¢e dalo je suglasnost 2015. godine,
KLASA: URBROQJ:

Utvrduje se da je ovaj Statut objavljen na oglasnoj plo€i Muzeja grada Rijeke
dana 2015. godine, a stupio je na snagu dana 2015.
godine.

Ravnatel|:

mr.sc. Ervin Dubrovié
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Na temelju odredbe ¢lanka 18. Statuta Muzeja grada Rijeke od 19. listopada 1999.
godine, Upravno vijeée Muzeja grada Rijeke, na sjednici odrzanoj dana 14. rujna 2015. godine,
donijelo je

ODLUKDU

L.

Utvrduje se Prijedlog novog Statuta Muzeja grada Rijeke, u tekstu koji ¢ini sastavni dio
ove Odluke.

I1.

Prijedlog novog Statuta Muzeja grada Rijeke upucuje se osnivacu radi davanja prethodne
suglasnosti.

I1I.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjedniw pravnog vijec¢a
7_¢

dr.sc. Marijan Bradanovi¢

Broj: 01 — 179/1-2015
Rijeka, 14. rujan 2015. godine

Dostaviti:

1. Grad Rijeka. Odjel gradske uprave za kulturu;
2. Pismohrana, ovdje
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Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" broj 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08) i €lanka 25. Zakona o muzejima ("Narodne novine" broj 142/98 i 65/09), €lanka
46. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije" broj 24/09, 11/10 i
5/13 i "Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 7/14) i ¢lanka 75. stavka 2. Poslovnika Gradskog
vije¢a Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske Zzupanije" broj 29/09, 14/13,
22/13-ispr. i 25/13 — procisceni tekst), Gradsko vijece Grada Rijeke, na sjednici ___ rujna
2015. godine, donijelo je

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na
Statut Muzeja grada Rijeke

Daje se prethodna suglasnost na Statut Muzeja grada Rijeke, u tekstu koji je utvrdilo
Upravno vijece Muzeja grada Rijeke na sjednici odrzanoj 14. rujna 2015. godine.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Grada Rijeke".
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