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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD RIJEKA
Gradonacelnik
KLASA: 023-01/16-04/31-71

URBROJ: 2170/01-15-00-16-23
Rijeka, 26. 4. 2016.

Gradonacelnik je 26. travnja 2016. godine donio sljedeci

zakljucak

1. GradonacCelnik podrzava Prijedlog odluke o imenovanju ravnatelja Gradske knijiznice

Rijeka, kojeg je podnijelo Upravno vijece ustanove.
2. Ovaj zakljuak dostavlja se Gradskom vijecu Grada Rijeke sukladno odredbi ¢lanka 66.

stavka 4. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Rijeke.

Dostauviti:

1. Gradskom vijecu, n/r predsjednice
2. Odjel gradske uprave za kulturu,
n/r lvana Sarara

3. Ured Grada, n/r Mirne Pavlovi¢-Vodineli¢ i Federike Nikoli¢



REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Gradsko vijece
KLASA: 021-05/16-01/
URBROI 2170-01-16-00-16-2
Rijeka, 19. 4.2016.

Gradonacelniku
mr.sc. Vojku Obersnelu
- ovdje

Predmet: Prijedlog odluke o imenovanju ravnatelja Gradske
knjiZnice Rijeka —miSljenje, trazi se

Sukladno odredbi ¢lanka 89. Poslovnika Gradskog vijeca Grada Rijeke ("Sluzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije" broj 29/09, 14/13, 22/13-ispr. i 25/13 — prociséeni
tekst) u prilogu dostavljamo na razmatranje i davanje misljenja Prijedlog odluke o
imenovanju ravnatelja Gradske knjiznice Rijeka kojeg je podnijelo Upravno vijeée Gradske
knjiznice Rijeka.

Prijedlog ¢e Gradsko vijeée razmatrati na sjednici koja ¢e biti sazvana za 28. travnja
0.g.

Molim da, sukladno odredbi ¢lanka 66. stavka 4. Poslovnika Gradskog vijeca
midljenje, stajalidte 1 prijedloge u svezi dostavljenog materijala dostavite Gradskom vijecu
do pocetka rasprave.

Prilog: 1
Predsjednica
Gradskog vijeca
Dorotea Pe&fié—ﬁig)kovac, w.r.
S / s ovieras
Dostaviti:

1. Procelniku Odjela gradske uprave za kulturu Ivanu Sararu, ovdje

-;’. !
¥




UPRAVNO VIJECE
GRADSKE KNJIZNICE RIJEKA

Broj: 153/2016
Rijeka, 19. travnja 2016. godine

GRADSKO VIJECE GRADA RIJEKE
n/r predsjednice

gde. Dorotee PeSic-Bukovac

Korzo 16, Rijeka

Predmet: Prijedlog odluke o imenovanju Nike Cvjetkovica za ravnatelja
Gradske knjiznice Rijeka

Postovana Predsjednice,

U prilogu Vam dostavljamo Prijedlog odluke o imenovanju Nike Cvjetkovi¢a, magisira
knjiznicarstva za ravnatelja Gradske knjiznice Rijeka koji je utvrdilo Upravno vije¢e Gradske
knjiznice Rijeka na sjednici odrzanoj dana 18. travnja 2016. godine. Nadalje dostavljamo i
pripadajuce obrazloZenje, Zapisnike sa sjednica Upravnog vije¢a odrzanih 14. i 18. travnja 2016.
godine, Izvod 1z Zapisnika Strucnog vijeéa Gradske knjiznice Rijeka te natjecajni materijal.

Izvjestiteljem na sjednici Gradskog vije¢a Grada Rij eke imenuje se Sandra Krpan, predsjednica

Upravnog vije¢a Gradske knjiznice Rijeka, a u slucaju gprijetenosti iste, Upravno vijeca za
izvjestitelja odreduje Ljiljanu Cvjetovic.

S postovanjem,

Predsjednica Upravnog vijeca

M///(
Sandra an

Prilozi: _
« Prijedlog odluke o imenovanju Nike Cvjetkovica, magistra knjiznicarstva za ravnatelja
Gradske knjiznice Rijeka s pripadaju¢im obrazlozenjem
« Natjecajni materijal
.  Zapisnici sa sjednica Upravnog vije¢a odrzanih 14.118. travnja 2016. godine
« Izvod iz Zapisnika Struénog vije¢a sa sjednice Struénog vije¢a odrZane dana 15. travnja
2016. godine




UPRAVNO VIJEQE
GRADSKE KNJIZNICE RIJEKA

Broj:149 /2016
Rijeka, 18. travnja 2016. godine

GRADSKOM VIJECU GRADA RIJEKE
n/r predsjednice

gdi. Dorotei Pesié-Bukovac

Korzo 16, Rijeka

Na temelju odredbe ¢lanka 17. stavka 1. tocke 6. i ¢lanka 21. stavka 3. Statuta Gradske knjiznice
Rijeka i ¢lanka 26. 7akona o knjiznicama ("Narodne novine "broj 105/97, 5/98, 104/00 1 69/09),
Upravno vijece Gradske knjiznice Rijeka utvrduje

Prijedlog odluke
o imenovanju ravnatelja Gradske knjiZznice Rijeka

Predlage se Gradskom vijecu Grada Rijeke imenovanje Nike Cvjetkovica za ravnatelja Gradske
knjiznice Rijeka na razdoblje od Cetiri godine podevsiod 1. lipnja 2016. godine.

ObrazloZenje

Odlukom Gradskog vije¢a Grada Rijeke o imenovanju yriiteljice “duznosti ravnateljice Gradske
knjiznice Rijeka od dana 18. veljace 2016. godine (KLASA: 021-05/16-01/3, URBROJ: 2170-(?1—
16-00-16-6) imenovana je (Gorana Tugkan za vriteljicu duZnosti ravnateljice Gradske knjiznice
Rijeka.

Sukladno odredbi ¢lanka 27. Zakona o knjiznicama ("Narodne novine" broj 105/97, 5/98, 104/00 1
69/09), ¢lanka 44. stavka 4. 7akona o ustanovama ("Narodne novine" broj 76/93, 29/97, 47/99 1
35/08) 1 ¢lanka 21. Statuta Gradske knjiznice Rijeka, Upravno vije¢e Gradske knjiZnice Rijeka na
sjednici odrzanoj dana 24. ozujka 2016. godine donijelo je Odluku o raspisivanju javnog natj eCaja

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiznice Rijeka (Broj: 114/2016).

Javni natjetaj za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiznice Rijeka temeljem odluke
Upravnog vijeca Gradske knjiznice Rijeka (Broj: 114/2016 od 24. ozujka 2016. godine) obj avljen je
dana 25. ozujka 2016. godine u dnevnoj tiskovini "Novi list™.

Tekstom natjecaja, a u skladu s Clankom 27. Zakona o knjiznicama ("Narodne novine" broj 105/97,
5/98. 104/00 i 69/09), ¢lankom 21. stavkom 1. Statuta Gradske knjiznice Rijeka, propisani su uvjetl
koje kandidati moraju ispunjavati, kako slijedi:

—osoba koja ima zavrsen preddiplomski i diplomski sveutilidni studij ili integrirani preddiplomski 1
diplomski sveugilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij knjiznicarskog usmjerenja,
kao i osoba koja je stekla visoku struénu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi prije




stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti 1 visokom obrazovanju ( &1.27. st.2. Zakona o
knjiznicama- NN br.: 105/97, 5/98, 104/00 i 69/09 )

hen e

—najmanje pet godina rada u knjiznicarskoj struci

—iznimno od odredbe €1.27.st.2. Zakona o knjiZnicama (NN br.:105/97, 5/98, 104/00 i 69/09), za
ravnatelja samostalne knjiznice mo¥e se imenovati osoba Kkoja ima zavrien preddiplomski
sveutili¥ni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine, kao i osoba koja je stekla viSu
struénu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona 0
znanstvenoj djelatnosti 1 visokom obrazovanju i deset godina rada u kulturi, ako se na ponovljeni
natje¢aj ne javi osoba koja ima uvjete 1z §127.st.2. Zakona o knjiznicama (NN br.:105/97, 5/98,
104/00 i 69/09)

—struéne, radne i organizacijske sposobnosti.
U natjedaju su bili navedeni dokazi koje su kandidati bili duzni priloZiti uz prijavu:

_7ivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

—diplomu kao dokaz o struénoj spremi ( izvornik ili presliku ),

—dokaz o radnom stazu u knjizni¢arskoj struci ( izvorik potvrde HZMO-a ili drugi odgovarajuci
dokaz u izvorniku ili ovjereno] preslici ),

—domovnicu ( izvornik ili presliku ),

—uvjerenje o nekaZnjavanju, ne starije od 6 mjeseci ( izvornik ili presliku ),

—smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka za etverogodisnje razdoblje.

Rok za prijavu kandidata je 15 dana od dana objave natjecaja. U predvidenom roku za primanje
prijava koji je poceo te¢i dana 26. ozujka 2016. godine , & istekao danom 9. travnja 2016. godine,
pravodobno su zaprimljene &etirl prijave. Prijave su otvorenc { razmatrane na 29. sjednici Upravnog
vije¢a odrzanoj 14. travnja 2016. godine.

Prijave su podnijeli:
1. Niko Cvjetkovi¢
2. Biserka Petrovi¢
3. Jadranka Marti¢
4. Marino Paliska

Na temelju prilozene dokumentacije utvrdeno je da dva kandidata, 1 to: kandidatkinja Jadranka
Marti¢ i kandidat Marino Paliska nemaju zavrsen visokogkolski studij knjizni¢arskog usmjerenja
odnosno ne udovoljavaju uvjetima propisanim ¢1.27.st.2. Zakona o knjiznicama ( NN 105/97, 5/98,

104/00 i 69/09 ), slijedom Cega prijave navedenih kandidata ne udovoljavaju natje¢ajnim uvjetima
te nisu razmatrane.

Na temelju prilozene dokumentacije utvrdeno je da dva kandidata, i to kandidat Niko Cvjetkovi€ 1
kandidatkinja Biserka Petrovi¢ udovoljavaju svim natjecajnim uvjetima.

Prije utvrdivanja pri] edloga Odluke o imenovanju Nike Cvjetkovica za ravnatelja Gradske knjiznice
Rijeka, Upravno vijece je pribavilo misljenje Struénog vijeca Gradske knjiznice Rijeka o
prijavljenim kandidatima.

Struéno vijeée Gradske knjiznice Rijeka, na sastanku odrranom dana 15. travnja 2016. godine,
razmatralo je natjecajni materijal kandidata koji udovoljavaju natjetajnim uvjetima: Nike
Cvjetkovica i Biserke Petrovié, te su svoju potporu dali kandidatu Niki Cvjetkovicu (citira se kako
slijedi):

Strucno vijece je razmotrilo valjane prijave i na temelju Zivotopisa i smjernica GKR :za




Zetverogodisnje razdoblje 2016.-2020. podupire kandidata Niku Cvjetkovica. U svojim
smjernicama promislja poloZaj i ulogu narodnih knjiznica u suvremenom drustvu, istice temeljnu
zadaéu GKR odgovaranja na informacijske i kulturne potrebe gradana Rijeke te pokazuje dobru
upuéenost u trenutno stanje i problematiku u Gradskoj knjiznici Rijeka.

Clanovi Strutnog vijeca Gradske knjiznice Rijeka jednoglasno podrzavaju kandidaturu Nike
Cvjetkovica za ravnatelja Gradske knjiznice Rijeka.

Temeljem rasprave o ivotopisu i smjernicama razvoja Gradske knjiznice Rijeka za SetverogodiSnje
razdoblje, €lanovi Upravnog vije¢a su ustvrdili da kandidat Niko Cvjetkovi¢ u potpunosti ispunjava
sve uvjete i pretpostavke za ravnatelja Gradske knjiznice Rijeka.

Misljenje je Upravnog vije¢a da kandidat Niko Cvjetkovié, osim formalnih zahtjeva, kroz svoje
smjernice i videnje mijesta i uloge Gradske knjiznice Rijeka kao i njenog trenutnog stanja i aktualne
problematike dokazuje svoje struéne i organizacijske kompetencije koje upuéuju da bi kandidat
mogao uspjesno voditi Gradsku knjiznicu Rijeka.

Slijedom svega navedenoga, uvazavajuci misljenje Strucnog vije¢a, Upravno vije¢e Gradske
knjiznice Rijeka na sjednici odrZano] dana 18. travnja 2016. godine, jednoglasno je utvrdilo
Prijedlog odluke o imenovanju Nike Cvjetkovita za ravnatelja Gradske knjiznice Rijeka na
razdoblje od Cetirl godine pofevsi S danom 1. lipnja 2016. godine, te s€ isti, zajedno sa
obrazloZenjem prijedloga odluke o imenovanju prosljeduje Gradskom vijeu Grada Rijeke na
razmatranje i usvajanje. i

Za izvijestitelja na sjednici Gradskog vije¢a Grada Rijeke koja ¢e se odrzati 28. travnja 2016. godine
imenuje se predsjednica Upravnog vijeca Gradske knjiznice Rijeka, gda Sandra Krpan iz Rijeke,

Tina Ujevica 24, a u slu¢aju njezine sprijeCenosti zamjenik izvjestitelja bit ¢e ¢lanica Upravnog
vijeca, gda Ljiljana Cvjetovi¢ iz Rijeke, Marina Drzi¢a 9.

Predsjednica Upravng vijeca:
/ﬂ/) i yﬁ e
Sandra Krpa




Na temelju odredbe Elanka 39. i 40. Zakona o ustanovama ( "Narodne novine" broj 76/93, 29/91,
47/99 i 35/08 ), ¢lanka 26. Zakona o knjiznicama ( "Narodne novine" broj 105/97, 5/98, 104/00,
69/09 ), élanka 21. stavka 3. Statuta Gradske knjiznice Rijeka, te ¢lanka 46. Statuta Grada Rijeke
( "Sluzbene novine Primorsko - goranske upanije” broj 24/09, 11/10 1 5/13 i "Sluzbene novine
Grada Rijeke" broj 7/14), Gradsko vijeée Grada Rijeke, na sjednici 2016.
godine, donijelo je i

ODLUKU
o imenovanju ravnatelja
Gradske knjiznice Rijeka

1.

Imenuje se Niko Cvjetkovic za ravnatelja Gradske knjiznice Rijeka na vrijeme od Cetiri godine.

11

Imenovani ée zapoceti s obavljanjem duznosti od 1. lipnja 2016. godine.

1L

Ova odluka stupa na snagu danom donofenja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Grada
Rijeke".

ObrazlozZenje

Dana 24. ozujka 2016. godine Upravno vijee Gradske knjiznice Rijeka donijelo je Odluku o
ponovnom raspisivanju javnog natje¢aja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiznice
Rijeka ( Broj:114/2016 ). Natje¢aj je objavljen u dnevnoj tiskovini "Novi List" dana 25. ozujka
2016. godine.

U predvidenom roku za primanje prijava koji je poeo teci dana 26. ozujka 2016. godine, a istekao
dana 9. travnja 2016. godine pravodobno su zaprimljene Cetiri prijave. Prijave su otvorene 1
razmatrane na 29. sjednici Upravnog vijeta Gradske knjiznice Rijeka odrzanoj dana 14. travnja
2016. godine. Prijave su podnijeli: Niko Cvjetkovi¢, Biserka Petrovi¢, Jadranka Martic i Marino
Paliska. Prijavama kandidata Nike Cvijetkovica i Biserke Petrovi¢ prilezi sva potrebna
dokumentacija slijedom Cega isti udovoljavaju natjetajnim uvjetima.

Temeljem prilozene dokumentacije utvrdeno je da dva kandidata, i to: kandidatkinja Jadranka
Martié i kandidat Marino Paliska nemaju zavrsen visokogkolski studij knjiznic¢arskog usmjerenja
odnosno ne udovoljavaju uvjetima propisanim &1.27.st.2. Zakona o knjiznicama ( NN 105/97, 5/98,
104/00 i 69/09 ), slijedom Eega prijave navedenih andidata ne udovoljavaju natjecajnim uvjetima
fe nisu razmatrane.

Razmatrajuéi zivotopis s opisom dosadasnjeg rada i Smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka za
getverogodisnje razdoblje, Upravno vije¢e Gradske knjiznice Rijeka odlugilo je podrzati kandidata

Niku Cvijetkoviéa, magistra knjiznicarstva. Kandidat Niko Cvjetkovi¢ kroz svoje smjernice 1
videnje mijesta i uloge Gradske knjiznice Rijeka kao i njenog trenutnog stanja 1 aktualne



problematike dokazuje svoje strucne i organizacijske korhpetencije koje upuéuju da bi kandidat
mogao uspjesno voditi Gradsku knjiznicu Rijeka..

Uvrduje se da je pribavljeno migljenje Strutnog vijeca Gradske knjiznice Rijeka, Ciji ¢lanovi su
jednoglasno za ravnatelja Gradske knjiznice Rijeka predlozili kandidata Niku Cvjetkovica.

Slijedom navedenoga, odlugeno je kao u izreci ove odluke.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ove odluke nije dopustena yalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom
Republike Hrvatske u roku od trideset dana od dana dostave ove odluke.



7 APISNIK br.29
29. sjednice Upravnog vijeéa Gradske knjiznice Rijeka

Vrijeme: 14. 04.2016.u 16.00 sati

Mjesto: Gradska knjiznica Rijeka, Uljarska 1, ured ravnateljice

Prisutni: Sandra Krpan; predsjednica UV, Ljiljana Cvjetovi¢, Ljiljana Crnjar; Elanice
UV, Gorana Tuskan, v. d. ravnateljice GKR. Ines Svalina, dipl.iur.

Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika 28. sjednice Upravnog vijeca

2. Tromjeseéno financijsko izvjesce

3 Izviedde o reviziji fonda Ogranka Trsat

4.Otvaranje prijava na natjecaj za ravnatelja/ravnateljicu Gradske knjiznice Rijeka
5.Razno

Predsjednica UV Sandra Krpan otvorila je 29. sjednicu Upravnog vijeéa i predlozila
dnevni red koji je jednoglasno prihvacen.

Ad. 1.

Jednoglasno je usvojen Zapisnik 28. sjednice Upravnog vijeca (Zapisnik 28. sjednice UV u
privitku). 3

Ad 2.

V.d. ravnateljice Gorana Tuskan napomenula je da je Knjiznica obvezna predati FINI tromjeseno
financijsko izvjedce Sto je 1 ucinjeno.

Ostvareno je ukupno 2.460. 175,00 kn prihoda dok je rashoda bilo 2.450.476,00 kn ¢ime je ostvaren
vidak od oko 10.000,00 kn. U odnosu na isto razdoblje prosle godine prihodi su svega 6% manji no
razlika je nastala, medu ostalim i zbog toga Sto je ugovor s PGZ za financiranje djelatnosti
Zupanijskog bibliobusa potpisan nesto kasnije, to¢nije u travoju.

Kad je rije¢ o vlastitim prihodima oni su gotovo na istoj razini kao u istom razdoblju prole godine.
Zakljuéak: Upravno vije¢e primilo je na znanje informaciju o tromjesecnom financijskom
izvjescu.

Ad 3.

v.d. ravnateljice Gorana Tuskan izvijestila je da je obavljena revizija fonda Ogranka Susak,
sadadnjeg Ogranka Trsat. Ukupan fond iznosi 16.442 jedinice od Cega je 201 jedinica AVE grade.
Knjiga za odrasle je 1 1.370 a za djecu 4.871.

Vigak po reviziji iznosi 607 knjiga.

Zaklju¢ak: Upravno vijeée primilo je na znanje informaciju o revizija fonda Ogranka Trsat.

Ad 4.

Upravno vijece pristupilo je otvaranju pristiglih molbi na natjecaj za ravnatelja/
ravnateljicu Gradske knjiznice Rijeka.

Javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiznice Rijeka objavljen je
1 "Novom listu" dana 25. oZujka 2016. godine. Rok za dostavu prijava bio je 15 dana od
dana objave natjetaja u "Novom listu", ¢ime je rok za dostavu prijava istekao dana 9.
travnja 2016. godine.



trf

Na natjedaj su u trazenom roku pristigle &etiri molbe, od Sega je jedna predana 0sobno, a
tri su dostavljene poStom.

Molbe su otvorene redom kako su zaprimljene te s¢ pristupilo pregledu poslane
dokumentacije i utvrdivanju uvjeta za ravnatelja.

Podaci iz prijava pristiglih do roka za dostavu prijava prema redoslijedu otvaranja prijava
s priloZenim ispravama:

1. Niko Cvjetkovi¢

Prilozeno:

- Zivotopis s opisom dosadadnjeg rada

- Smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka za Setverogodisnje razdoblje

- Domovnica ( preslika )

- Diploma Filozofskog fakulteta u Rijeci ( preslika )

- Diploma Sveucilista u Zadru kojom se potvrduje da je zavrSen diplomski sveudilisni
studij Informacijske znanosti-Knjiznigarstvo ( preslika )

- Potvrda Sveudilista u Zadru o stjecanju zvanja magistra knjiznicarstva ( preslika )

- Potvrda HZMO-a o radnom staZu u knjiznicarskoj struci ( izvornik )

- Uvjerenje 0 nekaznjavanju izdano od strane RH, Opcinskog suda u Rijeci, posl.br.: 49-
Qu-1/2016-3233 od dana 2. o7ujka 2016.g. ( izvornik )

Prijava Nike Cyjetkavica ocjenjuje se pravodobnom i porpuriom, tj. priloZene su sve
trazene isprave iz natjecaja te se utvrduje da kandidat ispunjava natjecajne uvjete.

2. Biserka Petrovi¢

Prilozeno:

- Smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka za razdoblje 2016.-2020.

- Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

_ Diploma Sveutilista u 7adru o zavrienom diplomskom sveuilisnom studiju i steCenom
akademskom nazivu magistra knjizniarstva ( preslika )

- Uvjerenje RH, Ministarstva kulture o poloZenom stru¢nom ispitu za zvanje
diplomiranog knjiznicara ( preslika )

- Diploma Sveucilista "y adimir Bakari¢" u Rijeci, Pedagoski fakultet u Rijeci, OOUR
7nanstveno-nastavne djelatnosti Rijeka o ste¢enoj struénoj spremi sedmog ( VIUT)
stupnja i stru¢nom nazivu profesor hrvatskog ili srpskog jezika 1 knjizevnosti
( preslika )

- Uvjerenje o zavrsenom programu uvodenja u 0dgoj no-obrazovni rad ( preslika )

- Potvrda OS "Vezica" o radnom stau na radno mjestom strucnog suradnika-knjiznic¢ara
(izvornik )

- Potvrda HZMO-a o radnom stazu u knjiznigarskoj struci ( izvornik )

- Domovnica ( preslika )

- Uvjerenje o nekaznjavanju izdano od strane RH, Opéinskog suda u Rijeci, posl.br.: 49-
Su-1/2016-4710 od dana 31. oZujka 2016.g. ( izvornik )

Prijava Biserke Petrovi¢ ocjenjuje se pravodobnom i polpunom, tj. priloZene su sve
{rafene isprave iz natjecaja te se utvrduje da kandidatkinja ispunjava natjecajne uvjete.




3. Jadranka Marti¢

PriloZeno:

- Zivotopis s opisom dosadaSnjeg rada

- Potvrda Sveudilidta u Zadru o steCenom akademskom stupnju magistrice znanosti
( znanstveno podrugje: Drustvene znanosti, znanstveno polje: Informacijske 1
komunikacijske znanosti, znanstvena grana. Komunikologija ) ( preslika )

- Diploma Univerziteta u Beogradu o visoko] gkolskoj spremi stecenoj na Filoloskom
fakultetu o steGenom struénom nazivu profesora srpskohrvatskog jezika i jugoslovenskih
knjizevnosti, dostavljena na Giriliénom pismu, bez prijevoda ( preslika )

- Diploma Sveucilista u Rijeci, Pedagoska akademija Rijeka o stetenom struénom nazivu
nastavnika hrvatskog ili srpskog jezika, vida struéna sprema ( studijska grupa: hrvatski
ili srpski jezik-knjizniCarstvo ), ( preslika )

- Potvrda HZMO-a o radnom stazu u knjizni¢arskoj struci izvornik )

- Domovnica ( preslika )

- Tzvod iz mati¢ne knjige viencanih zbog promjene prezimena ( preslika )

- Uvjerenje o nekaZnjavanju izdano od strane RH, Op¢inskog suda u Rijeci, posl.br.: 49-
Su-1/2016-897 od dana 21.sijecnja 201 6.g. ( izvornik )

- Smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka za razdoblje od 2016.-2020.godine

Na temelju priloZene dokumentacije utvrduje se da kandidatkinja Jadranka Marti¢ nema
zavrien visokoskolski studij knjiznic¢arskog usmjerenja odnosno ne udovoljava uvjetima
propisanim ¢1.27.s1.2. Zakona o knjiznicama (NN 1 05/97, 5/98, 104/00 i 69/09) slijedom
Gega prijava ne udovoljava natjecajnim uvjetima te nece biti dalje razmatrand.

4. Marino Paliska

PriloZeno:

- Zivotopis s opisom dosadainjeg rada

- Diploma Sveutilista "Vladimir Bakari¢" u Rijeci, Pedagoski fakultet u Rijeci, OOUR
7 nanstveno-nastavne djelatnosti Rijeka o stedenoj visoko] stru¢noj spremi i struénom
nazivu profesor hrvatskog ili srpskog jezika 1 knjizevnosti, smjer: Organizacija kulturnib
djelatnosti ( preslika )

- Diploma Katolickog bogoslovnog fakulteta, Teologija u Rijeci, Teolosko-katehetski
institut o zavrienom sveucilisnom dodiplomskom studiju ste¢ena visoka strucna
sprema VII/I stupnja i naziv profesor vieronauka-diplomirani kateheta ), ( preslika )

- Domovnica ( preslika )

_ Izvadak iz matice rodenih ( preslika )

- Uvjerenje o nekaznjavanju izdano od strane RH, Opéinskog suda u Rijeci, poslL.br.: 49-
Qu-1/2016-4906 od dana 5. travnja 2016.¢g. (izvornik )

- Radna knjiZica ( preslika )

- Odlikovanje Danice hrvatske s likom Katarine Zrinske ( preslika )

- Potvrda RH, Ministarstvo obrane Zagreb, Uprava za ljudske resurse, Sluzba za vojnu
obvezu, Podruéni odjel za poslove obrane Rijeka, Odsjek za poslove obrane Rijeka 2 o
stedenom statusu hrvatskog branitelja iz domovinskog rata-dragovoljac ( preslika )

- Uvjerenje RH, Centar tehnicke kulture Rijeka, o zavrSenom programu informatickog
osposobljavanja i usavréavanja ( Windows XP, Word 2002, Excel 2002, Internet )

( preslika )

- Potvrda RH, Primorsko-goranska Zupanija o zavrienom programu usavrsavanja
( Microsoft Windows i W ord, osnove interneta i koridtenje portala Grada Rijeka )

( preslika )




— Qpis poslova organizatora lulturnih djelatnosti ( preslika )
_  Smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka za etverogodisnje razdoblje

Na temelju priloZene dokumentacije utvrduje se da kandidat Marino Paliska nema
zavr§en visokoskolski studij knjiznicarskog usmjerenja odnosno ne udovoljava uvjetima
propisanim &.27.st.2. Zakona o knjiznicama ( NN 105/97, 5/98, 104/00 i 69/09 ) slijedom
dega prijava ne udovoljava natjecajnim uvjetima fe nece biti dalje razmatrand.

Upravno vijece pro¢italo je ivotopise 1 smjernice rada kandidata Nike Cvijetkovica i
kandidatkinje Biserke Petrovic.

Zakljucak: Dokumentacija navedenih kandidata koji udovoljavaju uvjetima
natjecaja proslijedit ¢e se Struénom vijecu na razmatranje i misljenje.

Kandidati se pozivaju na razgovor ponedjeljak, 18. travnja 2016., Niko Cvjetkovi¢

u 12.15 sati a Biserka Petrovi¢ u 12.45 satiu ured ravnatelja GKR.

Ad 5.

v d. ravnateljice Gorana Tuskan dala je sljedece informacije:

1.) Misljenje Struénog vijeca vezano za zapo§ljavanje novih djelatnika koje je UV zaprimilo na 28.

sjednici upuceno je gradonacelniku i progelniku za kulturu.

2.) Otvaranje Ogranka Trsat planira se u utorak 26. travija u 12 sati.

3.) Objavljeni su rezultati natje¢aja za javne potrebe MK RH za 2016. Sredstva za nabavu grade

ostala suna jednakoj razini kao prethodne godine, ukupno 693.000,00 kn.
7.a informati¢ku opremu odobreno je 20.000,00 kn.

7:a programe je odobreno 15.000,00 kn od &ega 10.000,00 za Tjedan dobre
djedje knjige 1 5.000,00 za radionicu stripa.

4.) U Opatiji je 22. i 23. ozujka odrzana radionica posvecena unapredenju vjedtina 1 znanja
potrebnih za uspjesno javno zagovaranje knjiznica u organizaciji EIFL-2, Gradske
knjiznice Rijeka i Hrvatskog knjiznicarskog drustva.

5.) Slovenska Komisija za pokretne knjiznice uputila je poziv GKR da sudjeluje na godisnjem
susretu slovenskih putujucih knjiznica koje se odrzava u Kamniku i Domzalama u svibnju 2016.1
to s izlaganjem i sudjelovanjem novog bibliokombija na predstavljanju bibliobusa to je
prihvaceno.

Sjednica je zavrdila u 17.15 sati.

Zabi}jeg;ila: Predsjednica Upravnog vijeca:
Ljiljana Cinjar Sandra Krpan
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ZAPISNIK br. 30
30. sjednice Upravnog vijeta Gradske knjiznice Rijeka

Vrijeme: 18. travnja 2016. godine u 12 sati

Mijesto: Gradska knjiznica Rijeka, Uljarska 1, ured v.d. ravnateljice

Prisutni: Sandra Krpan, predsjednica Upravnog vije¢a, Ljiljana Crnjar i Ljiljana Cvjetovic, ¢lanice
Upravnog vijeca

Dnevni red:
{. Usvajanje zapisnika 29. sjednice Upravnog vijeca
2. Razgovor s kandidatima za ravnatelja/ravnateljicu Gradske knjiznice Rijeka
3. Prijedlog Odluke 0 imenovanju ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiznice Rijeka

Ad.1.
Jednoglasno je usvojen zapisnik 29. sjednice Upravnog vijeca ( tekst zapisnika u privitku ).

Ad.2.

Pristupilo se razgovoru s kandidatima za mjesto ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiznice Rijeka.
Prvi kandidat je Niko Cvjetkovi¢ iz Bakra.

Kandidat Niko Cvjetkovi¢ ukratko je predstavio svoj program rada te istaknuo tri bitna smjera:
privlacenje novih korisnika okrenutih ka novim tehnologijama $to istodobno predstavlja izazov za
knjiznicu u tehnologkom i organizacijkom smislu, djelovanje Gradske knjiznice Rijeka na lokalnoj
razini u ozradju priprema za EPK 2020. te kontinuirano podizanje razine knjizni¢nih sluzbi i usluga
1 svakodnevnoj interakeiji knjiznicar — korisnik.

Odgovorio je na postavljena pitanja te istaknuo je da je nakon videgodisnjeg rada u knjiznigarsko]
struci tijekom kojih se kontinuirano stru¢no { znansveno usavrsavao sprematn, ukoliko bude izabran,
ostvariti viziju uspjesne knjiznice.

Druga kandidatkinja je Biserka Petrovi¢ iz Rijeke.

Kandidatkinja Biserka Petrovi¢ je istaknula kljucne tocke iz svojih smjernica osobito jatanje mjesta
Gradske knjiznice Rijeka kao dneviog boravka Grada s posebnim naglaskom na socijalnu ulogu
knjiznice U podrugju rada s manjinama, depriviranim skupinama gradana i sl. Pri tome smatra
vaznim uvazavati odredbe Strategije razvoja hrvatskih knjiZznica kao opéeg dokumenta.

Odgovorila je na postavljena pitanja te istakla da joj iskustvo koje je imala kao ravnateljica Skole,

iako postoje razlike, moze pomo¢i u upravljanju ustanovom kao $to je Gradska knjiznica Rijeka.
Nakon obavljenih razgovora Upravno vijeée raspravljalo je kandidatima.

Utvrdilo se da je pribavljeno migljenje Strucnog vije¢a Gradske knjiznice Rijeka koje za ravnatelja
Gradske knjiznice Rijeka podupire kandidata Niku Cvjetkovica. Iz dostavljenog [zvoda iz Zapisnika
4. sjednice Strucnog vije¢a Gradske knjiznice Rijeka odrzane dana 15. travnja 2016. godine,
proizlazi sljedece ( citira se kako slijedi ):

Strucno vijece je razmotrilo valjane prijave i na temelju Zivotopisa i smjernica GKR za
cetverogodisnje razdoblje 2016.-2020 podupire kandidata Niku Cvjetkovica.
[J svojim smjernicama promislja poloZaj i ulogu narodnih knjiznica suvremenom drustvu, istice
temeljnu zadaéu GKR odgovaranja na informacijske i kulturne potrebe gradana Rijeke te pokazuje
dobru upuéenost u trenuino stanje i problematiku u Gradskoj knjiznici Rijeka.

Ad.3.



Upravno vijece Gradske knjiznice Rijeka utvrdilo je da su ispunjene sve pretpostavke za donogenje
odluke za izbor ravnatelja. Uvazavajuci migljenje Strutnog vijeca Gradske knjiZnice Rijeka,
Upravno vijece istice Niku Cvjetkovica, magistra knjizniCarstva, kao kandidata koji ¢e biti
predloZen za imenovanje na mjesto ravnatelja Gradske knjiznice Rijeka.

Migljenje je Upravnog vije¢a da kandidat Niko Cvjetkovié, osim formalnih zahtjeva, kroz svoje
smjernice 1 videnje mjesta i uloge Gradske knjiznice kao i njenog trenutnog stanja i aktualne

problematike dokazuje gvoje strucne i organizacijske kompetencije koje upuéuju da bi kandidat
mogao uspjedno voditi Gradsku knjiznicu Rijeka.

Slijedom navedenoga Upravno vijece donosi sljedeci

Zakljucak:

Upravno vijece jednoglasno je donijelo odluku da Niku Cvjetkovica, magistra knjiznicarstva,
predlozi Gradskom vijetu Grada Rijeke za ravnatelja Gradske knjiZnice Rijeka.

Prijedlog odluke o imenovanju ravnatelja Gradske knjiZznice Rijeka i Obrazlozenje
Prijedloga Odluke o imenovanju ravnateljica Gradske knjiznice Rijeka je u privitku te se
prosljeduju Gradskom vijeéu Grada Rijeke na razmatranje i usvajanje.

Sjednica je zavrsila u 13.30 safi.

Zabilj e?ila: Predsjednica Upravnog vijeca:
1jiljana Crnjar Sandra Krpan

Sondsa ué/ﬁn/



Izvod iz zapisnika 4. sjedﬁiée Strucnog vijeca 15. travnja 2016.
MISLJENJE Stru¢nog vijeca Gradske knjiznice Rijeka

Strutno vijece je razmotrilo valjane prijave ina temelju Zivotopisa i smjernica GKR za
Zetverogodisnje razdoblje 2016. - 2020. podupire kandidata Niku Cvjetkovica.

U svojim sjmernicama promislja poloZaj 1 ulogu narodnih knjiZnica u Suvremeno drustvu, istice
temeljnu zadacu GKR odgovaranja na informacijske i kulturne potrebe gradana Rijeke te pokazuje
dobru upucenost u trenutno stanje i problematiku u Gradskoj knjiZnici Rijeka.

Predsjednica SV-a

Andreja Sili¢ Svonja
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Niko Cvjetkovi¢
Klanac 175/1
51222 Bakar

Upravno vijece

Gradske knjiznice Rijeka
Matije Gupca 23

51000 Rijeka

U Rijeci 7. travnja 2016.

Predmet: Natjecaj za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiznice Rijeka

-prijava-

Na temelju Natjecaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiznice
Rijeka, objavljenog u Novom listu 25. ozujka 2016. godine, prijavljujem se na

natjecaj 1 prilazem dokumentaciju:

1. Zivotopis
Smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka za tetverogodidnje razdoblje
Presliku Domovnice
Presliku diplome Filozofskog fakulteta u Rijeci

Saig e

Presliku potvrde o stjecanju zvanja magistra knjiznicarstva (mag.bibl.)

>

3

4

5. Presliku diplome odjela informacijskih znanosti Sveuéilista u Zadru
6

7. Potvrdu HZMO-a kao dokaz o radnom stazu u knjizni¢arskoj struci
8

Uvierenje o nekazn] avanju

Prema potrebi spreman sam dostaviti i sve izvornike.

S postovanjeny,

% 5 o 5 8 T
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ZIVOTOPIS

Ime i prezime: Niko Cvjetkovic
Zvanje: magistar knjiznicarstva i profesor hrvatskoga jezika i knjizevnosti
Datum i mjesto rodenja: 25. 4. 1975, Rijeka.

Adresa, broj telefona, broj mobitela i elektronska posta: Bakar, Klanac 175/1,
092/2809642

e-mail® niko.cvi@gmail.com

Obrazovanje:
Institucija: Godina zavrSetka: Sadrzaj:
e Odjel za informacijske znanosti, Poslijediplomski doktorski studi]
Sveucilidte u Zadru Drudtvo znanja i prijenos informacija
« Odjel za informacijske znanost, 2010. Studij knjiznicarstva

Sventiliste u Zadru

e Filozofski fakultet, Rijeka 2006. Hrvatski jezik i knjizevnost
o Talijanska gimnazija, Rijeka 1993.
¢ Osnovna &kola “Gelsi”, Rijeka 1989,

Radno iskustvo:

Razdoblje (od/do): Poslodavac/
2007. Pomorska Skola Bakar - diplomirani knjiZnicar
2006./2007. Gradska Knjiznica Rijeka - diplomirani knjiznicar
2002./2005. RI-TV: televizijska postaja - glavni urednik
2000./2002. . RI-TV. televizijska postaja - urednik i voditelj emisije ,.Ogledalo™

- urednik emisije ,,Parangal”

- urednik i voditelj informativnog programa
i novinar za .,Vijesti dana CCN-a”

1999./2002. OXFQRD — kola stranih jezika - predavac talijanskog jezik te
prevoditelj s talijanskog na hrvatski jezik



izborstruénog1wavr§avanja:

Sadrzaj: Organizator: Datum:

Primjena UDK u kolskim knjiznicama GKR / CSSU
Autorsko prayo GKR / CSSU
Organizacija kulturnih aktivnosti GKR / CSSU
Vrijednost knjiZnicarske profesije GKR / CSSU 22. studenoga 2007
Pokazatelji uspjesnosti NSK / CSSU 16. listopada 2008,
Struéno vije¢e srednjoskolskih knjiznicara* SVSKPGZ / SVOKPGZ, 15. prosinca 2008.
Struéno vijece srednjoskolskih knjiznicara* SVSKPGZ / SVOKPGZ, 5. studenoga 2009.
Stru¢no vije¢e srednjogkolskih knjizni¢ara* SVSKPGZ / SVOKPGZ,
Komunikacijske i prezentacijske vjestine NSK / CSSU 29. travnja 2010,
Izrada digitalnih materijala u knjiznici KDR
Struéno vijece srednjogkolskih knjiznicara* SVSKPGZ / SVOKPGZ, 27. listopada 2010,
DrZavni struéni skup AZOO 16. veljage 2011.
Razvoj digitalne kompetencije i multimedija u nastavi AZ0OQ / CARNet
Strucno vijece srednjoskolskih knjiznicara* SVSKPGZ / SVOKPGZ 16. svibnja 2012.
Edukacija za koristenje WebPAC-a ZAKT GER
Informacijska pismenost kao okosnica

suvremenih pristupa ucenju SVSKPGZ / SVOKPGZ, 27 studenoga 2012.
Knjiznice i suvremeni menad#ment HKD / SVKR / GKRI 22, ozujka 2013.
Kriti¢ko bibliotekarstvo — izazovi umreZenog drustva KDR

Leaming management system (LMS) u sklopu TPA projekta
.Bridging the Gap between Education and Employment trough
Modemized Maritime VET School Curricula® CITUS
Digitalizacija 1 vigestruki izbori na primjeru SVeVID-a KDR

Putovanje jedne knjiznicarke u svijet informacijske pismenosti KDR

Struéno vijece srednjoskolskih knjiznicara* SVSKPGZ / SVOKPG?Z

*Strucni skupovi koji su imali vise tema.

Medunarodni skupovi

e PubMet 2014: The Pluralitiy of Approaches to the
Scolary Publishing and Assesment
¢ International Conference on Publishing Trends and Context
e  Conference and School on Records,
Archives and Memory Studies (RAMS)
¢ Libraries in the Digital Age (LIDA) 2012

¢ The Summer School in the Study of Historical Manuscripts

3. svibnja 2007.
5. lipnja 2007.
14. lipnja 2007.

4. veljace 2010,

14. svibnja 2010.

14. travnja 2012,

25. svibnja 2012.

3. lipnja 2013.

26.- 27, kolovoza 2013.
25. ozujka 2014,

9. lipnja 2014,

2. srpnja 2014,

Zadar, 18.- 19. rujna 2014

Pula, 6.-7. prosinca 2013.

Zadar, 6. - 10. svibnja 2013,

Zadar, 18.- 22 lipnja 2012,

Zadar. 26.- 30. rujna 2011.




Izlaganja na skupovima:

Naziv skupa: Tema izlaganija:

Datum:

Struéni skup Struénoga vijeca § Skolski brodovi Pomorske $kole Bakar
srednjoskolskih profesora povijesti PGZ

e  PubMet 2014:The Pluralitiy of Publishing Academic papers in the Area of
Approaches to the Scolary Biomedicine and Health Care in Croatia
Publishing and Assesment

e VI medunarodna konferencija Slika vrijedi 1000 rijeci, a film?
o industrijskoj bastini Saduvani filmski zapis o S/B Vila Velebita

e Stru¢ni skup Struénoga vijeca Monografija Skolski brodovi
srednjoskolskih nastavnika Pomorske gkole Bakar od ideje do porinuca
engleskoga jezika PGZ

e  Strucni skup Stru¢noga vijeca Komunikacijski krug znanstvene knjige

srednjoskolskih knjizni¢ara PGZ

e  Festival znanosti Budu¢nost izobrazbe pomoraca —
ucenje na daljinu?

¢ FIUMARE- Kvarnerski festival mora Skolski brodovi Pomorske kole Bakar
i pomorske tradicije

e Struéni skup Struénoga vijeca 5 Predstavljanje monografije Skolski
srednjoskolskih knjizni¢ara PGZ brodovi Pomorske $kole Bakar
¢  Festival znanosti Deset dana plovidbene prakse
¢« [Festival znanosti Svjetionici: putokazi u mraku
e Struéni skup Struénoga vijeca ; I1SO sustav kvalitete u skolskoj knjiznici
srednjoskolskih knjiznicara PGZ kroz primjer Pomorske $kole Bakar
¢ V. medunarodna konferencija Skolski brodovi Pomorske §kole Bakar

o industrijskoj bastini

Projekti:

22, svibnja 2015,

18. rujna 2014.

25. travnja 2014.

23 travnja 2014.

16. veljade 2014.

24, travnja 2013.

8. lipnja 2012.

16. svibnja 2012

24 travnja 2012,

13. travnja 2011

4 veljace 2010,

21.-23. travnja 2010.

e Jeste li znali?; zanimljivosti iz bogate profiosti Grada Bakra. Autor tekstova na ovom
projektu Turistike zajednice Grada Bakra, koji je rezultirao 1zdavanjem broSure (2014.)

¢ Mornaricka akademija i pomorsko §kolstve u Rijeci, Bakru i Malom LoSinju. Istraziva¢

grade 1 autor tekstova za katalog izlozbe Muzeja Grada Rijeke (2013))

¢ Grad Bakar. Autor tekstova na projektu Turisticke zajednice Grada Bakra. koji je rezultirao

1zdavanjem brodure (2011.)

e Ne koksari; rad u uredniStvu biltena te autor dijela tekstova. (2010.)

¢ Informatizacija Skolskih knji¥nica PGZ; implementacija WebPACK-a Zaki u rad knjiznice

Pomorske gkaole Bakar (2010.)

e«  Moj Bakar. Autor povijesnih tekstova na projektu Grada Bakra, koji je rezultirao 1zdavanjem

multimedijalnog DVD-a (2008.)




Znanstveni radovi

Cvjetkovié, Niko. Skolski brodovi Pomorske $kole Bakar. // IV. medunarodna konferencija o
industrijskoj bastini; Rijeka i brodogradevno nasljede juder-danas-sutra. / uredili Dekic, Velid 1
Palini¢, Nana. Rijeka : PROTORPEDQ, 2012. Str. 299.- 312.

Cvjetkovié, Niko. Slika vrijedi 1000 rijeéi, a film?. // VI medunarodna konferencija o
industrijskoj bastini. (Rad je u tisku)

Strudni radovi

e Cvetkovié, Niko. Prilog za bibliografiju Matije Mazica // Bakarski zbomik / uredio Petkovic,
Boris. Bakar : Grad Bakar, 2015. Str. 33.- 54.
e Cvjetkovi¢, Niko. Goli otok VP Bakar. // Bakarski zbornik. / uredio Petkovi¢, Boris. Bakar : Grad
Bakar, 2010. Str. 183.- 202,
e Cvjetkovi¢, Niko. Analiza romana 1 de Fancolin®. // Grobnicki zbomnik. / uredio Lukezié, Irvin.
Rijeka : Katedra Cakavskog sabora Grobingéine, 2007. Str. 379.- 410.
Monegrafije
e Training Ships of the Maritime School Bakar / [gl. urednik i autor veceg broja priloga Niko
Cvjetkovi¢] ; [autori Marijan Buri¢ .. [et al.] ; [prevoditelj Jana Kegalj]. Bakar : Pomorska $kola,
2014,
¢  Skolski brodovi Pomorske $kole Bakar / [g]. urednik 1 autor vedeg broja priloga Niko Cvjetkovic]
- [autori Marijan Buri¢ ... [et al ]. Bakar : Pomorska Skola, 2009.
Ostalo
e Cvjetkovié, Niko. Izvjedtaji i Ljetopisi Pomorske Skole Bakar // Knjizniéar/ka 6 (2015). URL:
http;/fwww,bulaja..com/kdr/CasopisKDR-ZOl5/ (19.2,20715.)
e Cvjetkovié, Niko. Povijest knjige 1 knjiznica: novi pristupi i tumacenja. // Knjiznicar/ka 5 (2014).
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Radna tijela
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Clan Kulturnog vijeca za Nakladni¢ku, knjiZnu 1 knjizni¢nu djelatnost Grada Rijeke (2014 - )
Clan povjerenstva za dodjelu Povelje Ivana Kostrenéiéa (2013.- )

Clan povjerenstva za dodjelu javnih priznanja Grada Bakra za 2012, godinu (2012.)




Strukovne nagrade

¢ Povelja Ivana Kostren&ia; (priznanje KnjizniCarskog druitva Rijeka za uzoran rad,
unapredivanje struke i ugleda Drustva). Najknjiznicar 2010./2011. godine.

Strukovne udruge

.

s  (Clan Hrvatske mreZe Skolskih knjiznicara

Znanje jezika

Talijanski jezik (C2) — zavrSena osnovna i srednja §kola na talijanskome jeziku. Predavao
talijanski u koli za ucenje i usavriavanje stranih jezika.

Engleski jezik (B2) — osnovna i srednja Skola, na fakultetu polozen kolegij Engleski jezik. U
tkoli za usavriavanje stranih jezika ,,Oxford™ polozen ispit viSeg srednjeg stupnja znanja.
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Smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka za tetverogodisnje razdoblje

(2016.-2020.)

Uvod

Gradska knjiznica Rijeka narodna je knjiznica Grada Rijeke i mati¢na knjiznica za
Primorsko-goransku Zupaniju te formalno podlijeze Zakonu o knjiznicama i Pravilniku ©
mati¢noj djelatnosti.

Svaka uspjeina knjiznica, pa tako 1 Gradska knjiznica Rijeka, treba odgovoriti na
potrebe vremena i prostora u kojem djeluje. Svojim fondom, uslugama i programima treba
zadovoljiti informacijske, kulturne 1 edukacijske potrebe svih svojih korisnika. Svaki korisnik
knjiznice, sadadnji ili buduéi, bezobzira na dob, spol, razinu 1 vrstu obrazovanja, etnicku,
viersku ili politicku pripadnost, profesionalnu orijentaciju ili interesnu sklonost, treba u
knjiznici pronaci relevantnu informaciju ili biti upucen na izvore koji ¢e mu je pruzitl.
Suvremena knjiznica mora biti u moguénosti odgovoriti 1 na potrebe cjelozivotnog
obrazovanja, kao i provodenja kvalitetnog slobodnog vremena gradana. Svojim programima
Gradska knjiznica mora odlu¢no preuzeti svoj dio kulturne i edukacijske uloge u drustvu te
aktivno sudjelovati na razvijanju informacijske pismenosti korisnika te popularizacije Citanja
(pa i pisanja).

Uspjesnost (narodne) knjiznice je mogucénost odgovora na informacijske, kulturne 1
edukacijske potrebe (suvremenih) korisnika bezobzira kojoj skupini oni pripadali. Uspjesnost
Gradske knjiznice Rijeka ovisi 0 moguénosti knjiznice da prepozna potrebe gradana Rijeke te
da na njih odgovori na brz, uéinkovit i adekvatan naéin, ali ujedno da, kroz programe 1
projekte, pruzi toliko potrebnu edukaciju kojom bi djelovala i na stvaranje Citalackih navika.

Za rad knjiznice, kao i bilo koje institucije, potrebno je zadovoljiti niz materijalnih
preduvjeta iz kojih se, uz pravo vodstvo i viziju moZe izroditi uspjesna knjiznica.

Prikupljanje, ¢uvanje i diseminacija knjizne grade kao 1 maticna djelatnost, koja je 1
spona izmedu Skolskih i narodne knjiznice, osnovine su djelatnosti Gradske knjiznice Rij eka.

Jedna od specifiénosti Gradske knjiznice Rijeka prostorni su uvjeti u kojima djeluje.
Naime, knjiznica trenutno djeluje na 5 lokacija u samom centru grada (SO Palata Modello,
SO Filodrammatica, Odjel periodike, Narodna Gitaonica i Djeji odjel Stribor), 3 ogranka
(Zamet, Turni¢ i Drenova), a uskoro je predvideno i otvaranje Cetvrtog ogranka (Trsat),

knjiznica Cavle te 2 bibliobusa (Zupanijski i gradski).




Disperzija poslova na toliko razliCitih lokacija, povlagi za sobom i niz potrebnih radnji
organizacijske prirode, a primarna je potreba za optimizacijom unutarnjeg ustrojstva
knjiznice, ali i sustav vrednovanja i samovrednovanja rada ogranaka kao i cijelog sustava.

U nastavku teksta izlozit ¢emo promisljanja o financijskom poslovanju, optimiziranju
unutarnjeg ustrojstva knjiznice, uslugama i programima te ulozi Gradske knjiznice Rijeka u
drudtvu, a sve u svrhu postavljanja realnih i dostiznih ciljeva te okvirnih smjernica razvoja za
razdoblje od 2016. do 2020. godine. Nakon uvida u realno poslovanje knjiZnice, a za
kvalitetno provodenje ciljeva, potrebno je prije svega izvrSiti (SWOT) analizu stanja te snaga

i slabost! sustava.

Postavljamo dva prioritetna cilja u detverogodisnjem razdoblju:

1. Zadrzati dosegnutu kvalitetu primarne djelatnosti: odgovoriti na sve informacijske,
kulturne i obrazovne potrebe korisnika, ali i potencijalnih korisnika, gradana
Rijeke.

2. Svojim radom u kulturi aktivno doprinijeti kulturnom  Zivotu Grada te,
zastupanjem vrijednosti koje tradicionalno vezemo uz Rijeku (tolerantnost,
multikulturalnost i socijalna osjetljivost), snaziti i graditi pozitivan imidz Knjiznice

1 Grada.

Financijski plan, koji je ve¢ godinama u znaku krize, zapo¢inje sagledavanjem izvora
financiranja knjiznice te revidiranjem prihoda i rashoda.

[z Financijskih pokazatelja poslovanja, koji su prezentirani u lzvjescu o radu ustanova
u kulturi Grada Rijeke za 2014., vidljivo je da su prihodi Gradske knjiznice diversificirani na
7 razlicitih izvora: Grad Rijeka, Ministarstvo kulture RH, Primorsko-goranska zupanija,
Opéine PGZ, Opéina Cavle, Projekti medunarodnih organizacija te vlastiti prihodi.

Potrebno je sagledati financiranje iz proratuna Grada Rijeke i drzavnog proratuna te
vlastite prihode, a cijeli razvojni plan knjiznice uskladiti s time. Jedan od ciljeva je osigurati
Sto vide sredstava iz ostalih izvora, proratunskih i drugih, a to je moguce ostvariti putem
kvalitetnih projekata.

Moguénost dodatnog financiranja, vidimo u Europskim fondovima, §to pretpostavlja
izradu i provedbu prihvatljivih projekata. Za izradu takvih projekata potrebno je snaZziti.

podupirati i usmjeriti kadrovske potencijale knjiznice, ali i ukljuciti vanjske partnere.



Vlastite prihode je mogude povecati povecanjem broja korisnika, a do kojeg bi moglo
do¢i uspije li se Knjiznicu postaviti u fokus pozornosti javnosti. To je moguce provodenjem
marketindke strategije i kampanje kojom bi se u javnosti dodatno prezentirale i promovirale
vlastite usluge.

Isticemo da, pogotovo u trenutnoj gospodarskoj i trenutnoj infrastrukturnoj situaciji,

osnovne knjizni¢arske usluge (Clanarina) ne smiju poskupjeti za krajnje korisnike.

Okvirne smjernice razvoja Gradske knjiznice Rijeka

za razdoblje od 2016. do 2020. godine

Knjiznica kao usluzna djelatnost treba odrzati visoku profesionalnu razinu svoje
primarne djelatnosti (Core djelatnosti), konstantno podizati kvalitetu svojih usluga te
pozicionirati se na mjesto referentnog centra za promociju informacijske pismenosti, ali 1

gitanja u Rijeci i Zupaniji.

Optimizacija unutarnjeg ustrojstva knjiznice

Specificnost prostornih 1 infrastrukturnih uvjeta u kojima djeluje Gradska knjiznica
Rijeka, a koje smo ve¢ spomenuli te &injenica da brojem zaposlenih ne zadovoljava propisane
standarde za narodne knjiznice, zahtijeva optimizaciju unutarnjeg ustroja. U radu i
udinkovitosti pojedinih ogranaka, uvelike ce pomoéi sustav samovrednovanja, tj, analize
statisti¢kih podataka prikupljenih tijekom godine.

U prikupljanju i analizi podataka, ali i u postupcima za razne djelatnosti te lakSem
pracenju rada i funkcioniranja cijelog sustava, uvelike bi doprinijelo uvodenje ISO sustava
kvalitete KnjiZnica koju vodimo ve¢ 9 godina, ima 1SO sustav kvalitete kojim su definirani
razni postupci u knjiznicarskoj praksi kao i razna mjerenja.

Edukacija djelatnika treba biti konstantna i permanentna obaveza uz upotrebu svih
modela edukacije (od samoucenja pa do specijalistickih i znanstvenih studija), a usvojena se
znanja trebaju dijeliti unutar kolektiva kroz interne edukacije. Posebno je vazna edukacija
koja je vezana uz Kknjiznicarstvo u elektronickom okruzju, u kojem se treba ovladati
vjeitinama koristenja novih tehnologija. Edukacija djelatnika i daljnje dijeljenje novostecenog
znanja posebno je vazna ako se ima na umu da je, barem trenutno. tesko povecati broj

djelatnika pa je od iznimne vaznosti konstantno podizanje kvalitete znanja i vjeStina.




Zaustavljanje ili usporavanje opadanje broja korisnika

Opéi trendovi konstantnog opadanja Clanstva u knjiznicama, kojima je osnovni uzrok
pojava novih tehnologija, ali i promjena u drustvu, vidljivi su i na ¢lanstvu Gradske knjiznice
Rijeka. Konstantnim razvijanjem knjiznog fonda i usluga kao i programa moguce je zaustaviti
ili znatno usporiti smanjivanje broja korisnika. Uz poveéanje broja korisnika, potrebno je
konstantno raditi na povecanju broja lojalnih korisnika od kojih knjiznica ima i dodatan

benefit, jer su oni ti koji usmenom predajom prenose pozitivna iskustva o knjiznici.

Donofenje marketinSke strategije koja bi Gradsku knjiznicu Rijeka ulinila jo3
vidljivijom te kojom bi se KnjiZnica nametnula kao nezaobilazan ¢imbenik u kulturi

Potrebna je konstantna prisutnost u medijima za koju je vazno razviti marketinsku
strategiju knjiZnice, a uz suradnju s lokalnim medijima. Iskustva drugih knjiznica pokazuju da
lansiranje neke nove usluge ili programa mo¥e utjecati na povecanje interesa korisnika za
knjiznicu. Otvaranje novog ogranka, kao $to je planirano ono na Trsatu, moze biti onaj
dodatni ,,proizvod® koji ¢e privuci pozornost medija te moze biti izvrstan okidac za pokretanje
reakcije koja ée rezultirati povecanim interesom korisnika za knjiznicom.

U marketingke je svrhe potrebno koristiti prostorne kapacitete, knjizni fond, usluge 1
programe te kadrovski potencijal kojim knjiznica raspolaze. Knjiznica mora biti prisutna u
zajednici unutar koje djeluje te djelatnost koju obavlja treba uginiti vidljivijom Siroj lokalnoj

zajednici.

Usluge i programi

Potrebno je nastaviti primjerima dobre prakse te zadrzati postojeéu razinu dosada$njih
usluga i programa kao §to su na primjer digitalizacija grade te stvaranje digitalne knjiznice
(nastavak projekta SveVid) ili razne radionice (u Gemu prednjaci Stribor sa svojim
radionicama za najmlade) kao i Eitateljski klubovi.

Tstovremeno je potrebno osmisljavanje novih usluga i programa u koje bi se mogle
ukljuditi 1 posebne skupine gradana. Uvesti programe za informacijsko opismenjavanje
razligitih skupinama gradana, s posebnim osvrtom na populaciju pred kojom je cjelozivotno

ucenje.
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Tehnoloiko i prostorno okruZenje

U fokusu smjernica je i permanentno praenje razvoja novih tehnologija te sustavno
planiranje njihovog implementiranja u rad Gradske knjiznice Rijeka, u skladu s financijskim 1
ostalim moguénostima. Potrebno je prouditi mogucnost upotrebe novih tehnologija za
pokretanje novih usluga kao §to su online rezerviranje ili online produZzenje posudbe.

Nezaobilazna &injenica da Djegji odjel Stribor (u sklopu projekta EPK 2020) seli u
Ciglenu kuéu te da je izgledno realiziranje dugo planiranog preseljenja Gradske knjiznice
Rijeka u T-objekt kompleksa Benci¢, dodatan su izazov za koji je potrebno pripremanje svih
organizacijskih 1 kadrovskih preduvjeta za preseljenje fonda, ali i cijelog poslovanja Gradske
knjiznice Rijeka. U tom je smislu, a u uskoj suradnji s Gradom Rijekom, potrebno sastavljanje
Akcijskoga plana preseljenja u kojem bismo precizno odredili hodogram i dinamiku svih
potrebnih radnji.

Preseljenje u novi prostor treba iskoristiti i medijski na nacin da bude agens koji Ce, u
jednom trenutku, knjiznicu gurnuti u srediste medijskog prostora, a s ciljem da privuce Sto

vedi broj novih korisnika.

Zakljudak

Uzevsi u obzir specifiénu prostornu infrastrukturu i kadrovsku situaciju u kojoj se
trenutno nalazi Gradska knjiznica Rijeka, svjesni financijskih okvira unutar kojih posluje,
smatramo da je u mandatnom razdoblju od 2016, do 2020. moguce, ne samo zadrzati
postojeéu razinu djelatnosti, usluga i programa, vec da je moguce i podizanje kvalitete usluge
te postizanje prioritetnih ciljeva.

Gradska knjiznica Rijeka je ustanova koja svoj imidZ u zajednici gradi na kombinaciji
tradicije i suvremenosti s naglaskom na pouzdanost, a tako bi trebalo ostati 1 u buduce.

Razvojni put Gradske knjiznice Rijeka u budu¢nosti vidimo kao konstantnu evoluciju 1
prilagodavanje djelatnosti i usluga, ali i cijelog kolektiva, novim izazovima i trendovima u
svijetu koji je u konstantnoj mijeni te generacijama novih korisnika ¢Cije informacijske,

kulturne i edukacijske potrebe tek treba prepoznati i na njih znati ucinkovito odgovoriti.

Niko Cvjetkovic
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