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GODIsNJI PROGRAM RADA ZA 2018. GODINU

Ovim se godiinjim programom rada odreduju i aktivnosti vijecnika koje proizlaze iz predizbornog

programa te mandatnog plana rada za 2018. Godinu ito kakc slijedi:

o Aktivno sudjelovanje na sjednicama Gradskoga vijeia Grada Rijeke ukljucivanjem u

raspravu i odlucivanjem o oojeciinim tockama dnevnog reda, a poglavito o: izvrienju

proraduna, nacrtu.prora-una. rebaiansu pr-oraiuna, drugim financijskim odlukama i

zakljuccima. te odlukama ir sferi komunalnih djelatnosti, kulture, obrazovanja,

sporta, mladih, umirovijenika i socijalno osjetljivih skupina,

o U javnim nastupima i u kontaktima s predstavnicima drugih politickih opcija,

promicati programski definirane ciljeve i traZiti konsenzus oko zajedniikih javnih

interesa,

OsmiSljavati ipromicati sve inicijaiive koje su za dobrobitstanovnika naiega Grada.

Zalagati se za transparentnost rada gradske uprave,

Zalagaii se za sivaranje odgovornog, civilnog i demokratskog gradanskog druitva

kroz organizaciju: javnih tribina, okruglih stoiova, komunikacija s ciljanim skupinama,

Zalagati se za provedbu projekata iz sredstava Europske unije idrugih izvora.

Zafagati se za razvoi komunalno - prometne infrastrukture, zdravstvene, kulturne i

sportsko rekreativne infrastrukture, raznoliku turisticku ponudu, cisti okoli5, briga

zajednice za svakog pojedinca, su pretpostavke koje ie od Grada stvoriti prostor na

kome je ugodno Zivjeti,

o Pomaganje i potpora potrebitih udruga i organizacija kroz volonterski rad i druge

oblike pomoii,

o Neposrednim kontaktiranjem s gradanima osluikivati realne potrebe gradana, te kao

gradska vijednica iste predloZiti Gradskom vijeiu na razmatranje i realizaciju,

o Zalagati se za posebno osjetljive i marginalizirane dru5tvene skupine, koje zbog

razliiitih razloga nisu ukljudene u adekvatne oblike socijalne skrbi JL(R)S, samohrani

roditelji, beskuinici, osobe u potrebi za boljim rje5avanjem stambenog problema,

dugotrajno nezaposlene osobe, posebno mladih i Zena, psihiiki oboljelih osoba,

osoba s posebnim potrebama, osoba liSenih poslovne sposobnosti, djece bez

odgovarajuie roditeljske skrbi, djece i mladih s poremeiajima u ponaSanju, osoba

Zrtava nasilja islidnih skupina,

o Kontaktiranje s delniStvom Grada ( gradonaielnik, zamjenici, predsjednik Gradskoga

vijeia) u rjeiavanju problema u pojedinom naselju,

o Pruiati logistidku i svu ostalu potporu, u zakonskim okvirima i koja je u mojoj mo6i,

svim gradanima koji putem udruiivanja Zele lakie ostvariti svoja prava,
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o Raditi 'za razvoj mjesne samouprave putem mjesnih odbora na podrucju Gracla kao

oblikom neposrednog sudjeiovanja gradana u odlucivanju lokalnim poslovima od

neposredno'g i svakodnevnog utjecaja na iivot i rad gradana,

lmpiernentirati ekoloSki pristup i odriivi razvoj, te odgovorno kor-iStenje prircdnih

resursa kao ikoriitenje obnovljivih izvora energije.

Zalagati se za njegovanje, ocuvanje i vrednovanje povijesno-kulturne baitine, kako

materijalrle tako i nematerijalne te za autonoman poloZai kulture u odnosu na

politicka odluiivanja. Zalagati se za ostvarivanje 5to nezavisnijeg materijainog

poloZaja kulture.

Potrebnu i posebnu vainost posyetiti mladima i njihovirn potrebanra kac vaian

iimbenik napretka i buducnosti Zivota u gradu.

Sudjelovati u osmiSljavanju aktivnosti i mjera kojima se podiZe socijalni i zdravstveni

sta nda rd cjelokupnog sta novniitva,

Sudjelovati u aktivnostima za promicanje ljudskih prava i sloboda, te diskriminacije

po bilo kojoj osnovi, te u njima aktivno sudjelovati,

Sudjelovati u osmiSljavanju politika - borbe protiv alkoholizma i drugih bolesti

ovisnosti, te u njima aktivno sudjelovati.
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