
Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11 i 4/18) 
GradonačelnikGrada Rijeke, na prijedlog pročelnice Odjela gradske uprave za komunalni sustav, 
19. lipnja  2018., donio je  

 
P R A V I L N I K 

o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu  
Odjela gradske uprave za komunalni sustav 

 
Članak 1. 

 
U Pravilniku o unutarnjem redu Odjela gradske uprave za komunalni sustav, u članku 14. 

stavku 3. riječi: „kandidat koji se prima u službu“ zamjenjuju se riječima: „Grad Rijeka“. 
 

Članak 2. 
Članak 28.  mijenja se i glasi: 

           „Lake povrede službene dužnosti su: 
- učestalo zakašnjavanje na posao ili raniji odlazak s posla, 
- napuštanje radnih prostorija tijekom radnog vremena bez odobrenja ili opravdanog razloga, 
- neuredno čuvanje spisa, podataka ili druge povjerene dokumentacije, 
- neopravdan izostanak s posla jedan dan, 
- neobavješćivanje nadređenog službenika o spriječenosti dolaska na rad u roku 24 sata bez 
opravdanog razloga, 
- nepoštivanje naputka gradonačelnika, 
- nepoštivanje Etičkog kodeksa službenika i namještenika upravnih tijela Grada Rijeke,  
- lake povrede koje su kao takve propisane drugim općim aktima Grada Rijeke.“ 
 

                                                             Članak 3. 
 
U Popisu radnih mjesta Odjela gradske uprave za komunalni sustav, koji čini sastavni dio 

Pravilnika, kod radnog mjesta rednog broja 2. Viši savjetnik za investicije, u opisu poslova 
radnog mjesta, točka 4. briše se. 

Dosadašnje točke 5. do 7. postaju točke 4. do 6.  
 

Radna mjesta dosadašnjih rednih brojeva 6., 7. i 8. postaju radna mjesta novih rednih 
brojeva 11., 12. i 13. 

Radna mjesta dosadašnjih rednih brojeva 9., 10., 11., 12 i 13. postaju radna mjesta novih 
rednih brojeva 6., 7., 8., 9. i 10. 

 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 6. Savjetnik 1 za kapitalne razvojne investicije, u  

opisu poslova radnog mjesta, točka 4. mijenja se i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 7. Savjetnik 2 za kapitalne razvojne investicije, u  

opisu poslova radnog mjesta, točka 4. mijenja se i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

Iza točke 4. dodaje se nova točka 5. i glasi: 
„-zaprima i obrađuje zahtjeve te izdaje rješenja za dozvole za obavljanje autotaksi prijevoza na 
temelju Zakonu o prijevozu u cestovnom prometu („Narodne novine“ broj 41/08)“. 
 Dosadašnje točke 5., 6. i 7. postaju točke 6., 7. i 8. 

 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 8. Viši stručni suradnik 1 za razvojne investicije 

i komunalni doprinos,  u opisu poslova radnog mjesta, točka 8. briše se. 
Dosadašnja točka 9. postaje točka 8. te se mijenja i glasi:  

„- obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj – ravnatelj i pročelnik“. 
 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 10. Savjetnik 2 za razvojne investicije,  mijenja se 

naziv radnog mjesta i glasi: „Savjetnik 2 za obračun naknada i razvojne investicije“. 



Opis poslova radnog mjesta mijenja se i glasi: 
„- zaprima i obrađuje zahtjeve vezane za obračun komunalnog doprinosna, kao i naknade za 
zadržavanje nezakonito izgrađene zgrade u prostoru, obračunava komunalni doprinos i naknadu 
za zadržavanje nezakonito izgrađene zgrade u prostoru te vrši potrebne očevide na terenu 
- vodi upravni postupak i rješava upravne stvari i ostale predmete iz nadležnosti Direkcije vezane 
za obračun komunalnog doprinosna, kao i naknade za zadržavanje nezakonito izgrađene zgrade u 
prostoru 
- provodi akte vezane uz komunalni doprinos i naknadu za zadržavanje nezakonito izgrađene 
zgrade u prostoru, 
- prati izvršenja plaćanja obveznika komunalnog doprinosa i naknade za zadržavanje nezakonito 
izgrađene zgrade u prostoru, koordinira aktivnosti prema nadležnom odjelu, 
- priprema materijale i obrađuje pozivne natječaje kohezijskih fondova vezano za projektiranje i 
izgradnju objekata u svrhu gospodarenja otpadom (reciklažna dvorišta, obrade otpada, sortirnice, 
edukacije, izgradnje infrastrukturnih objekata i drugo), 
- vodi realizaciju investicijskih projekta od planiranja, definiranja zadatka, pripreme, koordinacije, 
vođenja gradnje i kontrole u projektiranju i realizaciji srednje do složenih investicijskih projekata i 
građevina, komunalne infrastrukture, uređaja i opreme vezano za gospodarenje otpadom, 
- izrađuje izvješća o ostvarenju investicijskih projekata, te drugih poslova iz domene vođenja i 
projekata, 
- prati zakonske propise iz područja djelokruga rada, 
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj – ravnatelj i pročelnik“. 

U opisu standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja točka 1. mijenja se i glasi: 
„- magistar struke ili stručni specijalist građevinske ili arhitektonske struke“. 

Opis razine standardnih mjerila mijenja se i glasi: 
„Složenost poslova: Visoka složenost poslova vezanih uz vođenje srednje do složenih investicijskih 
projekata od faze planiranja do uporabne dozvole uz provođenje zacrtanih programa u okviru 
realizacije investicija i komunalne infrastrukture.  
Samostalnost u radu: Srednji stupanj samostalnog odlučivanja u domeni svoje nadležnosti uz 
predlaganje financijskih odluka ili odluka koje mogu utjecati na realizaciju projekta koja se donosi 
na višoj razini u koordinaciji s višim rukovoditeljima. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Svakodnevni kontakt sa drugim 
sudionicima u realizaciji projekta, državnim i drugim upravnim tijelima i komunikacija sa strankama 
- osobno, putem telefona, faksa putem e-maila, dopisa i dr.   
Stupanj odgovornosti  i  utjecaj na donošenje odluka: Srednje visoki stupanj odgovornosti za 
ispravnost tehničkih rješenja, učinkovitost realizacije, kvalitetu, rokove izgradnje i realizaciju u 
okviru financijski predviđenih sredstava te odgovornost za zakonitost rada. Određivanje zadataka 
za ostale sudionike realizacije objekata te kontrola i usklađivanje njihovog rada.“ 
 

Kod radnog mjesta novog rednog broja 13. Viši referent za komunalne poslove,  u opisu 
poslova radnog mjesta, točka 3. briše se. 

Dosadašnje točke 4. do 9. postaju točke 3. do 8.  
Točka 8. mijenja se i glasi: 

„- obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj - ravnatelj i voditelj Službe“. 
 
Kod radnog mjesta rednog broja 15. Savjetnik 2 za pravne poslove,  u opisu poslova 

radnog mjesta, iza točke 12. dodaje se nova točka 13. i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

Dosadašnja točka 13. postaje točka 14.  
U opisu standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja, točka 4. briše se. 
Dosadašnja točka 5. postaje točka 4. 
 
Radno mjesto rednog broja 28. Referent 3 za računovodstvo prihoda  briše se. 
 
Radna mjesta rednih brojeva 29. do 33. postaju radna mjesta rednih brojeva 28. do 32. 
 
Radno mjesto rednog broja 34. Savjetnik 2 za pravne poslove  briše se. 
 
Radna mjesta rednih brojeva 35. do 61. postaju radna mjesta rednih brojeva 33. do 59. 



 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 33. Savjetnik 2 za tehničke poslove pripreme, u 

opisu poslova radnog mjesta, točka 2. mijenja se i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

Točke 3., 4. i 5. brišu se. 
Dosadašnje točke 6. do 9. postaju točke 3. do 6.  
U opisu standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja, točka 3. briše se. 
Dosadašnje točke 4. i 5. postaju točke 3. i 4. 
 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 34. Savjetnik 2 za javne površine i komunalne 

objekte, u opisu poslova radnog mjesta, iza točke 5. dodaje se nova točka 6. i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

Dosadašnja točka 6. postaje točka 7. 
 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 49. Viši stručni suradnik 1 za pravne poslove,  u 

opisu poslova radnog mjesta, točka 4. mijenja se i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

U točki 6. riječi: „i javne nabave“ brišu se. 
 

Članak 4. 
 
 Ovaj  Pravilnik stupa na snagu 1. srpnja 2018. 
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O b r a z l o ž e nj e 
 

Predloženim izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Odjela  gradske uprave 
za komunalni sustav, predlaže se izmijeniti stavak 3. članka 14. kojim je određeno da troškove 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi kandidat koji se prima u službu budući sukladno 
pozitivnim propisima troškove zdravstvenog pregleda snosi poslodavac odnosno Grad Rijeka.  
Također se predlaže izmijeniti članak 28. te podrobnije odrediti lake povrede službene dužnosti. 

Ostali dio predloženih izmjena i dopuna odnosi se na Popis radnih mjesta, koji čini sastavni 
dio Pravilnika. U Popisu radnih mjesta predlaže se ukinuti radno mjesto Referent 3 za 
računovodstvo prihoda (koef. 1,20), sistematizirano sa dva izvršitelja, budući poslovi tog radnog 
mjesta kao i službenici raspoređeni na tom radnom mjestu prelaze u Odjel gradske uprave za 
financije, te ukinuti radno mjesto Savjetnika 2 za pravne poslove (koef. 1,87) ustrojeno u Direkciji 
zajedničke komunalne djelatnosti, a u čijem je opisu poslova javna nabava, budući poslovi nabave 
sukladno Odluci o ustrojstvu upravnih tijela Grada Rijeke („Službene novine Grada Rijeke“ broj 
6/18) prelaze u djelokrug novoustrojenog Odjela gradske uprave za javnu nabavu, koji Odjel 
ujedno i preuzima službenike zatečene na poslovima javne nabave. U nadležnosti Odjela ostaje 
isključivo provođenje nabave čija je pojedinačna procijenjena vrijednost bez PDV-a manja od 
20.000,00 kuna, te se u tom smislu predlaže izmijeniti i opise poslova pojedinih radnih mjesta. 

U Direkciji plana, razvoja i gradnje predlaže se dopuniti opis poslova radnog mjesta 
Savjetnika 2 za kapitalne razvojne investicije, te izmijeniti opis poslova, kao i naziv radnog mjesta 
Savjetnika 2 za razvojne investicije u Savjetnik 2 za obračun naknada i razvojne investicije. 

 
Navedenim Prijedlogom smanjuje se broj radnih mjesta u Odjelu za dva radna mjesta (sa 

61 na 59 radna mjesta) te broj izvršitelja za tri izvršitelja (sa 105 na 102 izvršitelja), dok se ukupan 
zbroj koeficijenata za sistematizirana radna mjesta smanjuje za koeficijent 4,27 (sa 173,11 na 
168,84). 

Predlaže se da Pravilnik stupi na snagu 1. srpnja 2018. 
 
Slijedom navedenog predlaže se da Gradonačelnik donese sljedeći 

 
 

Z A K LJ U Č A K 
 

Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Odjela gradske 
uprave za komunalni sustav, u predloženom tekstu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11 i 4/18) Gradonačelnik                
Grada Rijeke, na prijedlog pročelnice Odjela gradske uprave za komunalni sustav, dana 
_____________  2018., donio je  

 
P R A V I L N I K 

o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu  
Odjela gradske uprave za komunalni sustav 

 
Članak 1. 

 
U Pravilniku o unutarnjem redu Odjela gradske uprave za komunalni sustav, u članku 14. 

stavku 3. riječi: „kandidat koji se prima u službu“ zamjenjuju se riječima: „Grad Rijeka“. 
 

Članak 2. 
Članak 28.  mijenja se i glasi: 

           „Lake povrede službene dužnosti su: 
- učestalo zakašnjavanje na posao ili raniji odlazak s posla, 
- napuštanje radnih prostorija tijekom radnog vremena bez odobrenja ili opravdanog razloga, 
- neuredno čuvanje spisa, podataka ili druge povjerene dokumentacije, 
- neopravdan izostanak s posla jedan dan, 
- neobavješćivanje nadređenog službenika o spriječenosti dolaska na rad u roku 24 sata bez 
opravdanog razloga, 
- nepoštivanje naputka gradonačelnika, 
- nepoštivanje Etičkog kodeksa službenika i namještenika upravnih tijela Grada Rijeke,  
- lake povrede koje su kao takve propisane drugim općim aktima Grada Rijeke.“ 
 

                                                             Članak 3. 
 
U Popisu radnih mjesta Odjela gradske uprave za komunalni sustav, koji čini sastavni dio 

Pravilnika, kod radnog mjesta rednog broja 2. Viši savjetnik za investicije, u opisu poslova 
radnog mjesta, točka 4. briše se. 

Dosadašnje točke 5. do 7. postaju točke 4. do 6.  
 

Radna mjesta dosadašnjih rednih brojeva 6., 7. i 8. postaju radna mjesta novih rednih 
brojeva 11., 12. i 13. 

Radna mjesta dosadašnjih rednih brojeva 9., 10., 11., 12 i 13. postaju radna mjesta novih 
rednih brojeva 6., 7., 8., 9. i 10. 

 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 6. Savjetnik 1 za kapitalne razvojne investicije, u  

opisu poslova radnog mjesta, točka 4. mijenja se i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 7. Savjetnik 2 za kapitalne razvojne investicije, u  

opisu poslova radnog mjesta, točka 4. mijenja se i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

Iza točke 4. dodaje se nova točka 5. i glasi: 
„-zaprima i obrađuje zahtjeve te izdaje rješenja za dozvole za obavljanje autotaksi prijevoza na 
temelju Zakonu o prijevozu u cestovnom prometu („Narodne novine“ broj 41/08)“. 
 Dosadašnje točke 5., 6. i 7. postaju točke 6., 7. i 8. 

 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 8. Viši stručni suradnik 1 za razvojne investicije 

i komunalni doprinos,  u opisu poslova radnog mjesta, točka 8. briše se. 
Dosadašnja točka 9. postaje točka 8. te se mijenja i glasi:  

„- obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj – ravnatelj i pročelnik“. 
 



Kod radnog mjesta novog rednog broja 10. Savjetnik 2 za razvojne investicije,  mijenja se 
naziv radnog mjesta i glasi: „Savjetnik 2 za obračun naknada i razvojne investicije“. 

Opis poslova radnog mjesta mijenja se i glasi: 
„- zaprima i obrađuje zahtjeve vezane za obračun komunalnog doprinosna, kao i naknade za 
zadržavanje nezakonito izgrađene zgrade u prostoru, obračunava komunalni doprinos i naknadu 
za zadržavanje nezakonito izgrađene zgrade u prostoru te vrši potrebne očevide na terenu 
- vodi upravni postupak i rješava upravne stvari i ostale predmete iz nadležnosti Direkcije vezane 
za obračun komunalnog doprinosna, kao i naknade za zadržavanje nezakonito izgrađene zgrade u 
prostoru 
- provodi akte vezane uz komunalni doprinos i naknadu za zadržavanje nezakonito izgrađene 
zgrade u prostoru, 
- prati izvršenja plaćanja obveznika komunalnog doprinosa i naknade za zadržavanje nezakonito 
izgrađene zgrade u prostoru, koordinira aktivnosti prema nadležnom odjelu, 
- priprema materijale i obrađuje pozivne natječaje kohezijskih fondova vezano za projektiranje i 
izgradnju objekata u svrhu gospodarenja otpadom (reciklažna dvorišta, obrade otpada, sortirnice, 
edukacije, izgradnje infrastrukturnih objekata i drugo), 
- vodi realizaciju investicijskih projekta od planiranja, definiranja zadatka, pripreme, koordinacije, 
vođenja gradnje i kontrole u projektiranju i realizaciji srednje do složenih investicijskih projekata i 
građevina, komunalne infrastrukture, uređaja i opreme vezano za gospodarenje otpadom, 
- izrađuje izvješća o ostvarenju investicijskih projekata, te drugih poslova iz domene vođenja i 
projekata, 
- prati zakonske propise iz područja djelokruga rada, 
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj – ravnatelj i pročelnik“. 

U opisu standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja točka 1. mijenja se i glasi: 
„- magistar struke ili stručni specijalist građevinske ili arhitektonske struke“. 

Opis razine standardnih mjerila mijenja se i glasi: 
„Složenost poslova: Visoka složenost poslova vezanih uz vođenje srednje do složenih investicijskih 
projekata od faze planiranja do uporabne dozvole uz provođenje zacrtanih programa u okviru 
realizacije investicija i komunalne infrastrukture.  
Samostalnost u radu: Srednji stupanj samostalnog odlučivanja u domeni svoje nadležnosti uz 
predlaganje financijskih odluka ili odluka koje mogu utjecati na realizaciju projekta koja se donosi 
na višoj razini u koordinaciji s višim rukovoditeljima. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Svakodnevni kontakt sa drugim 
sudionicima u realizaciji projekta, državnim i drugim upravnim tijelima i komunikacija sa strankama 
- osobno, putem telefona, faksa putem e-maila, dopisa i dr.   
Stupanj odgovornosti  i  utjecaj na donošenje odluka: Srednje visoki stupanj odgovornosti za 
ispravnost tehničkih rješenja, učinkovitost realizacije, kvalitetu, rokove izgradnje i realizaciju u 
okviru financijski predviđenih sredstava te odgovornost za zakonitost rada. Određivanje zadataka 
za ostale sudionike realizacije objekata te kontrola i usklađivanje njihovog rada.“ 
 

Kod radnog mjesta novog rednog broja 13. Viši referent za komunalne poslove,  u opisu 
poslova radnog mjesta, točka 3. briše se. 

Dosadašnje točke 4. do 9. postaju točke 3. do 8.  
Točka 8. mijenja se i glasi: 

„- obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj - ravnatelj i voditelj Službe“. 
 
Kod radnog mjesta rednog broja 15. Savjetnik 2 za pravne poslove,  u opisu poslova 

radnog mjesta, iza točke 12. dodaje se nova točka 13. i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

Dosadašnja točka 13. postaje točka 14.  
U opisu standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja, točka 4. briše se. 
Dosadašnja točka 5. postaje točka 4. 
 
Radno mjesto rednog broja 28. Referent 3 za računovodstvo prihoda  briše se. 
 
Radna mjesta rednih brojeva 29. do 33. postaju radna mjesta rednih brojeva 28. do 32. 
 
Radno mjesto rednog broja 34. Savjetnik 2 za pravne poslove  briše se. 



 
Radna mjesta rednih brojeva 35. do 61. postaju radna mjesta rednih brojeva 33. do 59. 
 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 33. Savjetnik 2 za tehničke poslove pripreme, u 

opisu poslova radnog mjesta, točka 2. mijenja se i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

Točke 3., 4. i 5. brišu se. 
Dosadašnje točke 6. do 9. postaju točke 3. do 6.  
U opisu standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja, točka 3. briše se. 
Dosadašnje točke 4. i 5. postaju točke 3. i 4. 
 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 34. Savjetnik 2 za javne površine i komunalne 

objekte, u opisu poslova radnog mjesta, iza točke 5. dodaje se nova točka 6. i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

Dosadašnja točka 6. postaje točka 7. 
 
Kod radnog mjesta novog rednog broja 49. Viši stručni suradnik 1 za pravne poslove,  u 

opisu poslova radnog mjesta, točka 4. mijenja se i glasi: 
„- provodi postupke nabave iz djelokruga rada Direkcije čija je pojedinačna procijenjena vrijednost  
bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna,“. 

U točki 6. riječi: „i javne nabave“ brišu se. 
 

Članak 4. 
 
 Ovaj  Pravilnik stupa na snagu 1. srpnja 2018. 
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