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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Gradonacelnik
Rijeka, 13. 11. 2018.

Gradsko vije¢e Grada Rijeke
n/r predsjednika Andreja Poropata

Na temelju ¢lanka 58. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije” broj 24/09, 11/10 i 5/13 i "Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18 i
11/18-procisceni tekst) podnosim Gradskom vijecu Grada Rijeke na razmatranje i usvajanje

Prijedlog akcijskog plana Grada Rijeke za mlade za 2019. godinu.

Na temelju ¢lanka 66. stavka 3. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Rijeke (,SluZzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije* broj 29/09, 14/13, 22/13-ispravak i 25/13-prociSceni
tekst i ,Sluzbene novine Grada Rijeke“ broj 10/17) za izvjestitelje na sjednici Gradskog vije¢a
Grada Rijeke odredujem mr.sc. Vojka Obersnela i Sandu Su$anj pro€elnicu Odjela gradske

uprave za odgoj i Skolstvo.

GRADONACELNIK
mr.sc. Vojko OBERSNEL




ObrazlozZzenje
Prijedloga akcijskog plana Grada Rijeke za mlade za 2019. godinu

Program za mlade Grada Rijeke (dalje u tekstu: Program) strateSki je dokument koji
objedinjuje i razraduje cilijeve i mjere kojima Grad Rijeka Zeli odgovoriti na potrebe i probleme
mladih na lokalnoj razini te opcéenito poboljsati kvalitetu Zivota mladih u Rijeci. Program se
odnosi na razdoblje od 2018. — 2022., Sto predstavlja srednjoro¢ni period planiranja i prikaz
potrebnih ostvarenih cilieva do kraja tog razdoblja, dok ¢e se za svaku godinu od 2018. do
2022. posebno donijeti akcijski (godiSnji) planovi koji ¢e sadrzavati detaljnu razradu aktivnosti
navedenih u ovom dokumentu, ovisno o njihovom vremenskom rasporedu, na nacin da
doprinose ostvarenju zadanih mjera i ciljeva.

Program se temelji na Clanku 13. i 19. Zakona o savjetima mladih te na Strategiji razvoja
Grada Rijeke za razdoblje 2014. - 2020. i fokusira se na definiranje zadataka pojedinih
gradskih odjela, ustanova i drustava. Osim ispunjavanja medunarodnih, ustavnih i zakonskih
obveza Republike Hrvatske u vezi s mladima, Program se temelji na zadovoljavanju
specificnih potreba i Zelja mladih u Rijeci, uvazavajuci njihove interese i ukljuCujuci ih u
procese odlucivanja.

Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo od samog pocetka aktivno je uklju¢en u proces
izrade Programa te je zaduzen za koordinaciju u provedbi istog. Prema usvojenom Programu
izraden je Akcijski plan za 2019. godinu.

Akcijski plan predstavlja provedbeni dokument koji sluzi za operacionalizaciju i provedbu
ciljeva i mjera sadrzanih u strateSkom dokumentu Program za mlade za razdoblje 2018. —
2022. godine (,Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 10/17), za svaku godinu provedbe.
Omogucuje cjelovit pregled, strukturu te razradu svih koraka potrebnih za realizaciju ciljeva,
mjera i zadataka u odredenom razdoblju, pocevsi od prve godine provedbe Programa.
Akcijski plan izraduje se jednom godiSnje (na temelju informacija sadrzanih u strateSkom
dokumentu Program za mlade 2018. — 2022.). Svrha Akcijskog plana je da sluzi kao podloga
za sustavnu kontrolu i nadzor provedbe, kao i za pravovremeno uoCavanje i adresiranje
potencijalnih prepreka ifili izazova i unaprjedenja provedbe za nadolazecu godinu i time
postaje alat za razvojno upravljanje. IzvjeStaj na temelju provedenih ciljeva, mjera i aktivnosti
za jednogodi$nje razdoblje pojedini Odjeli gradske uprave, zaduzeni za odredeno poglavlje,
podnose u pisanom obliku Odjelu gradske uprave za odgoj i 8kolstvo na pocletku sljedece
provedbene godine, do kraja mjeseca veljale (lzvjestaj za provedbenu 2019. godinu podnosi
se do kraja veljace 2020. godine).

Plan se sastoji od Sest elemenata potrebnih za praéenje provedbe u svakom od poglavlja
navedenih u nastavku:

1. Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavrSavanje u kontekstu cjelozivotnog
ucenja

Zaposljavanje i poduzetniStvo

Socijalna i zdravstvena zastita mladih

Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu

Kultura i mladi

Sport, tehnicka kultura i slobodno vrijeme

ok wN

Elementi koji prate svako poglavlje su sljedeéi: (1) Koraci za provedbu — Sto je potrebno
poduzeti, (2) Nositelj i suradnici — tko je odgovoran za provedbu te u €ijoj suradnji ce se
aktivnost realizirati, (3) Resursi i izazovi — Sto je potrebno za realizaciju te koje su
potencijalne prepreke ifili izazovi koje moZzemo predvidjeti, (4) Rezultat — Sto je ishod
realiziranog, (5) Izvor i iznos financiranja te (6) Rok provedbe.



Na temelju Programa za mlade Grada Rijeke za razdoblje 2018. — 2022. godine
("Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 10/17) i ¢lanka 46. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije" broj 24/09, 11/10 i 5/13 "SluZzbene novine Grada
Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18 i 11/18 — prociSceni tekst), Gradsko vije¢e Grada Rijeke, na
sjednici 2018. godine, donijelo je

Akcijski plan Grada Rijeke
za mlade za 2019. godinu

Akcijski plan Grada Rijeke za mlade za 2019. godinu predstavija provedbeni
dokument koji sluzi za operacionalizaciju i razradu aktivnosti Cija realizacija doprinosi
ostvarenju ciljeva sadrzanih u strateSkom dokumentu Program za mlade Grada Rijeke za
razdoblje 2018. — 2022. godine.

Obuhvaca Sest razli¢itih podru¢ja navedenih u nastavku.

Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavrSavanje
ZapoSljavanije i poduzetnistvo

Socijalna i zdravstvena zastita mladih

Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu

Kultura i mladi

Sport, tehnicka kultura i slobodno vrijeme

o gk wh e



[1] OBRAZOVAN]JE, PROFESIONALNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE

POTREBNI IZVOR/IZNOS | 2 =
KORACI ZA PROVEDBU NOSITELJ/SURADNICI REZULTAT 29
RESURSI/IZAZOVI FINANCIRANJA S N
c
[1.1.] UNAPRJEDIVANIJE SUSTAVA STIPENDIRANJA UCENIKA I STUDENATA PREMA SOCIJALNIM KRITERIJIMA SUKLADNO UTVRDENIM
POTREBAMA
» Provesti postupak izbora stipendista | » OGU za odgoj i $kolstvo » LJ/T/P/F » Objavljen i promoviran natjecaj Grad Rijeka
prema utvrdenim kriterijima [142.800,00 kn] E
Lo . . » OGU za zdravstvo i socijalnu | » Nedovoljan broj pristupnika »>Stupiti | > Utvrden broj stipendija za dodjelu §
(: %drégy E”Jem za nove stipendiste skrb, Ured Grada u kontakt s CZSS-om, prosiriti ©
rada Rijeke informaciju » Dodijeljeno 20 stipendija
P Odrzan prijem za nove stipendiste
» Osmisliti model pruzanja dodatne » OGU za odgoj i kolstvo » Li/O P Osmisljen model pruZanja dodatne podrike / o
podrske u obrazovanju uéenicima i studentima koji se nalaze u S
P UFRI, NGO, studentske udruge nepovoljnom socioekonomskom polozaju E
» Organizirati tribinu na temu » OGU za odgoj i $kolstvo » u/o/T P Odrzana tribina na zadanu temu / -
Unaprjede_i?jel S”St‘lz("f’ stipendiranja P Temeljem zaklju€aka s tribine, kreirane 3
prema socijalnom kriteriju » NGO, OGU za zdravstvo i preporuke za unaprjedenje sustava stipendiranja %
socijalnu skrb
[1.2.] ZADOVOLJAVANJE POTREBA MLADIH OBITELJI ZA ORGANIZIRANOM SKRBI ZA DJECU KROZ ORGANIZIRANJE | FINANCIRANJE PROGRAMA ODGOJA I
OBRAZOVANJA
» Voditi evidenciju o broju mladih te » OGU za odgoj i 3kolstvo > LJ P Izradena evidencija o broju mladih te djece / -
djece mladih rOdite”a_Upisanih u mladih roditelja koja su ukljuéena u programe S
programe Doma mladih » Dom mladih Doma mladih %




» Osmisliti i izraditi set aktivnosti

» OGU za odgoj | 3kolstvo

> LI/F

P Izraden program namijenjen mladima koji

Izvor/Iznos

namljenjer{l'h mladima s razradenom sadrzi set aktivnosti s razradenom naveden u mjeri S
metodologijom » Udruga Delta, CTK, Udruga P Aktivnosti planirane u okviru metodologijom [2.2] g
gradova, SMGR projekta LoCall For YOUth W Provesti u
manjem opsegu u slucaju da projekt ne
prode
[1.3.] DOPRINOS GRADA RIJEKE POBOLISANJU STUDENTSKOG STANDARDA
» Ostvariti suradnju sa Zakladom » OGU za odgoj i 3kolstvo > LI/F » Ostvarena suradnja, potpisan ugovor te Grad Rijeka o
UNIRI alocirana sredstva s ciljem pruzanja podrike [100.000,00 kn] NS
o
> UNIRI radu Zaklade G
P Osigurati stipendiranje ucenika i » OGU za odgoj i skolstvo > LJ/F > Objavljen i promoviran natjecaj za Grad Rijeka =
studenata prema dva kriterija: darovitost stipendiranje darovitih ucenika | studenatate | [1.023.000,00 kn] 3
| deficitarnost » HZz, UDUPGZ, Povjerenstvo studenata prema kriteriju deficitarnosti, %
potpisani ugovori i dodijeljene stipendije
» Odrzati manifestaciju Rijeka > UNIRI > LI/P/F/T/O P Odrzana manifestacija Rijeka psihologije s | Grad Rijeka
psihologije ciliem popularizacije psihologije i razli¢itih [5.000,00 kn] =
» OGU za odjel i $kolstvo, PGZ mogucnosti kojima psiholozi mogu pridonijeti %
poboljsanju kvalitete Zivota pojedinca
» Odrzati manifestaciju Festival » Udruga Zlatni rez » LJ/O/F » Odrzana manifestacija Festival znanosti s Grad Rijeka
znanosti ciliem promicanja znanstvenih podrugja vaznih | [6.000,00 kn] =
» UNIRI, OGU za odjel i Skolstvo za mlade %
P Odrzati manifestaciju Sajam > IRO > LI/O/F » Odrzana manifestacija Sajam stipendija s Grad Rijeka -
stipendija ciliem irenja pristupa visokom obrazovanju i [10.000,00 kn] S
» OGU za odjel i $kolstvo, PGZ poticanja medunarodne mobilnosti medu E

mladima




[2.1.] USPOSTAVLIANJE PARTNERSTVA SVEUCILISTA U RIJECI | GRADA RIEKE S CILJEM POVEZIVANJA SVEUCILISTA SA SIROM ZAJEDNICOM

» Provesti projektne aktivnosti u » Tehnicko sveutiliste Dresden > LJ/O/F P Uspje$no provedena druga godina projekta | E+ KA3 [63.938,00 -
okviru projekta TEFCE 2018-2020 TEFCE — Prema europskom okviru za drustveni kn] NS
» OGU za odgoj i skolstvo, IRO angazman visokih ucilista (study visit, rad na E
izradi inovativnog alata, pilot testiranje) UNIRI [16.713,00
kn]
Grad Rijeka [4.600,00
kn]
» Prijaviti jedan projekt u suradnji s » OGU za odgoj i $kolstvo L/o P Prijavljen jedan projekt u suradnji s UNIRI i / -
UNIRI s ciljem osnazivanja mladih i udrugama za mlade N
osoba koje rade s mladima » UNIRI, udruge za mlade g
[2.2.] INTENZIVIRANJE SURADNIJE S ORGANIZACIJAMA CIVILNOG DRUSTVA KOJE SE BAVE PROVEDBOM RAZNIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA
» Provedba aktivnosti projekta LoCall » OGU za odgoj i $kolstvo » LJ/O/P/F P Uspjesno provedena prva godina projekta | 2 E+ -
For YOUth — lokalno za mlade! s ciljem (mapiranje u zajednici, edukacija ¢lanova [66.000,00 kn] 3
(r)nslr;(iizi;]vﬁgjlaomflrr]lzmrzairnﬁ djelovanja » Udruga Delta, CTK, Udruga P Aktivnosti su planirane u okviru SMGR, susret mladih i DO) %
g gradova, SMGR projekta LoCall For YOUth — lokalno za » Grad Rijeka

mlade! za koji se ocekuju rezultati u [1.900,00 kn]

prosincu 2018. P> Provesti aktivnosti u

smanjenom opsegu ukoliko projekt ne

prode.
[2.3.] POPULARIZIRANJE STEM PODRUCJA
» Ukljuciti nastavnike srednjih $kolai | » ZID > LI/O/F/P P Nastavnici srednjih $kola i studenti Grad Rijeka -
studente u organizaciju i sudjelovanje sudjelovali na konferenciji s ciljem jaganja [25.000,00 kn] S
na konferenciji DaNTe — Dani novih » OGU za odgoj i $kolstvo, PGZ, » Nedovoljan interes za ukljucivanje ™ integracije akademskog sektora s javnim, %

tehnologija

UNIRI, Udruga MIPRO

Potrebno osmisliti nove nacine
poticanja i motiviranja

civilnim i poduzetni¢kim sektorom u podrucju
digitalnih tehnologija




» Organizirati panel raspravu u

» OGU za odgoj i skolstvo

> LJ/O/P

» Odrzana panel rasprava na temu Zene u

podrucju obrazovanja Zena - obrazovanju - STEMfemale g

STEMfemale » Udruge u podrucju digitalnih g
vjestina, UNIRI

[3.1.] OSIGURAVANIJE DJELOVANJA KOORDINATORA ZA MLADE UNUTAR GRADA RIJEKE

» Koordinirati aktivnosti gradskih » OGU za odgoj i Skolstvo > LJ/O/P/T » Uspjesna koordinacija programskih o

odjela namijenjenih mladima aktivnosti u podrugju mladih, provedba PZM, NS

> Mapirati relevantne aktere i > OGU Grada Rijeke, NGO, UNRI, izrada AP, izrada izvjestaja o provedenim E

Suradm!(? u zajednici odgojno-obrazovne ustanove aktivnostima, praéenje natje¢aja u podrugju

» Pratiti provedbu Programa za mlade !

» Razvijati suradnju s gradskim mladih, prijava novih projekata, suradnja s

odjelima, organizacijama i relevantnim gradskim odjelima, udrugama za mlade

ustanovama

[3.2.] OSIGURAVANJE DODATNIH MEHANIZAMA INFORMIRANJA MLADIH O OBRAZOVANIM TEMAMA

» Organizirati susret Na kavi sa » OGU za odgoj i skolstvo > LJ/O/P » Odrzan susret izmedu mladih, Savjeta

Savjetom mladih i predstavnika donositelja odluka g
» Ured Grada, SMGR, NGO tijekom Europskog tjedna mladih 2019 E

» Odrzati javna dogadanja o » OGU za odgoj i skolstvo, SMGR, » LJ/O/P/T » Odrzano 5 javnih dogadanja u prostorima ~

novostima i prilikama iz obrazovnog ZID, Ured Grada Grada Rijeke za mlade 3

sustava, programima mobilnosti, Q

[(e]

cjelozivotnom ucenju i STEM podrudju
» Omoguditi koristenje prostora Grada
Rijeke za provedbu radionica, tribina i
drugih javnih dogadanja za mlade

» Gradski odjeli, odgojno-
obrazovne ustanove, NGO,
EURODESK multiplikatori




[3.3.] RAZVIJANJE INFORMATICKE STRUKTURE

» Razviti elektronic¢ko-

> ZID: SLUZBA ZA EKI

> LJ/O/F

» Ukljuceni objekti od vaznosti za Grad u

» Grad Rijeka

komunikacijsku infrastrukturu na kontekstu mladih, e-3kola i EPK2020 [62.500,00 kn] 5
podrucju grada » HAIM CARNet, OGU za odgoj i > Prestanak Sporazuma s CARNet-om; 2
Skolstvo Nedovoljna proracunska sredstva » ProSirena gradska Sirokopojasna mreza na > Drzavni
prsten ZAPAD; proracun
» Izvedba s raspoloZivim sredstvima u [62.500,00 kn]
smanjenom opsegu
» Razviti online usluge na Portalu » ZID, OGU za odgoj i skolstvo » LJ/T/O > Razvijene online usluge namijenjene /

eUsluga za potrebe komunikacije i
pruZanja usluga namijenjenih mladima

mladima

6102/CT




KORACI ZA PROVEDBU

NOSITELJ/SURADNICI

POTREBNI
RESURSI/IZAZOVI

REZULTAT

IZVOR/IZNOS
FINANCIRANJA
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» Provesti aktivnosti programa » OGU za poduzetnistvo »LJ/F/O/I » Odrzan redovni program radionica te Grad Rijeka
RlInovatoRI za razvoj poduzetnickih ukljuéeno 15 polaznika [35.000,00 kn] I
kompetencija rr?lasiih — ucenika visih » Dom mladih Rijeka P Izravnom promocijom te putem §
razreda osnovnih skola medija zainteresirati vedi broj polaznika; | »Odrzana vikend skola poduzetnistva te ©
putem interaktivnih radionica provesti uklju¢eno 30 polaznika
evaluaciju programa od strane roditelja
i polaznika » Odrzan ljetni program te uklju¢eno 20
polaznika
» Poticati rad Ucenickih zadruga kroz » OGU za poduzetnistvo »LJ/F »Sufinancirano 5 projekata Ucenickih zadruga | Grad Rijeka
sufinanciranje projekata [15.000,00 kn] %
» U slucaju nedostatnog broja prijava I
nastojati Ce se korigirati uvjeti dodjele ©
nepovratnih sredstava
» Provesti aktivnosti u sklopu akcije » OGU za poduzetnistvo »O/F » U suradnji s partnerima uredeno 35 izloga Grad Rijeka
Kreativni izlozi - sinergija talenata i [30.000,00 kn] Y
iskustva » SPUR » Nedostatan broj uéenika u odnosu na g

broj prijavljenih poduzetnika » U tom
slu¢aju potrebno je pronaci dodatne
partnere koji ¢e ukljuditi veci broj
ucenika




» Subvencionirati troskove stru¢nog
osposobljavanja i usavrSavanja

zaposlenika

» OGU za poduzetnistvo

» Dodijeljeno 25 potpora za stru¢no
osposobljavanje i usavrsavanje zaposlenika

Grad Rijeka
[200.000,00 kn]

» Organizirati panel diskusiju/tribinuu | »Cz0OO »O/P/F » OdrZana panel diskusija/tribina u okviru Grad Rijeka
. vys . . =
okviru teme Zaposljavanje mladih teme Zaposljavanje mladih osoba s [1.000,00 kn] NS
osoba s invaliditetom » OGU za poduzetnistvo » Nedovoljna vidljivost dogadaja i invaliditetom 2
ishoda P U suradniji sa Sluzbom za
odnose s medijima planirati tijek P Javnost informirana o zaklju¢cima,
promocije dogadaja s ciljem povecanja identificiranim izazovima i ishodima dogadaja
vidljivosti i senzibiliziranja javnosti
» Izraden prijedlog plana aktivnosti koji
proizlazi iz zaklju¢aka dogadaja
» Provesti dio aktivnosti iz programa » UA Rijeka, Grad Rijeka » O/LJ/P/F/I P Povecana (samo)zaposljivost NEET skupine ESF*
(Samo)zapoéljivosti NEET skupine do [17.000.000,00 kn] E
29 godina - *HOCU, MOGU, ZNAM! » CTK » Rok objave rezultata projekta moze » U aktivnosti projekta ukljuéeno: §
o

*projekt se provodi u razdoblju od 36
mjeseci te ¢e se dio aktivnosti provesti u
2019. godini

biti pomaknut Sto utjeCe na odgodu
planiranog pocetka provedbe aktivnosti
» U procesu evaluacije projektnog
prijedloga mogucde su intervencije u
budzet i aktivnosti

=400 nezaposlenih osoba
=100 dugotrajno nezaposlenih osoba
=300 mladih do 25 godina

=100 mladih od 25 do 29 godina

Proracun drzave
*[3.000.000,00 kn]

*ukupna vrijednost
projekta za 36
mjeseci




» Provesti aktivnosti Startup inkubatora | »OGU za poduzetnistvo » O/LJ/P/F/I » Provedene 32 radionice za 30 korisnika, u Grad Rijeka
Rijeka . suradnji s 35 mentora i 9 vanjskih suradnika [150.000,00 kn] %
» RRA PORIN, UNIRI, VELERI, VPS » Nedostatak motivacije kod mladih za » Osmiéljeno 12 poslovnih ideja é
PAR, UNIPU, Silos group d.o.o., razvoj vlastitih projekata »U tom
mentori slucaju potrebno je raditi na » Odrzano 60 konzultacija te 3 tematska
unaprjedenju programa te na razvoju dogadanja
kvalitete P> Prosiriti vidljivost aktivnosti
Startup inkubatora P> Organizirati
provedbu informativne radionice
» Provesti dio aktivnosti Interreg CE » OGU za poduzetnistvo »O/F/T P Proveden 1 $estomjese¢ni program Grad Rijeka
projekta CERlecon osposobljavanja mladih poduzetnika [27.000,00 kn] 2
»ZTP STEP RI » Nedostatan broj inovativnih g

poslovnih ideja » Ciljano promovirati
moguénost ukljucivanja » Donijeti
strategiju za inovativni rijecki ekosustav
» Provesti radionicu na temu
oblikovanja poslovne ideje

» Uspostavljena transnacionalna mreza
Playparkova iz 7 zemalja Sredisnje Europe

» Min.10 mladih poduzetnika ukljuceno u
program osposobljavanja

» Min.10 mladih poduzetnika sudjelovalo u
razmjeni sa startup inkubatorima u Slovackoj i
Austriji

» Minimalno 2 mlada poduzetnika sudjelovala
na medunarodnom natjecanju startupova u
Austriji

Program ICE
[153.400,00 kn]




» Provesti dio aktivnosti projekta
Realizator 2019 — godiSnje case study
natjecanje za studente

» Dodijeliti subvencije za pokretanje
gospodarskih aktivnosti poduzetnika
pocetnika

» Zaklada UniRi

» OGU za poduzetnistvo, ZTP STEP
RI

» OGU za poduzetnistvo

» Provesti edukaciju za mlade
poduzetnike u podrucju EU projekata i
3D modeliranja, skeniranja i printanja

»RRA PORIN

»LI/I/F

P Potaknuti interes studenata za
sudjelovanjem kroz ciljanu promociju i
medije, nagradivanje najuspjesnijih,
aktualnost i atraktivnost studija slucaja

»LJ/F

»LI/O/P/F/I

P TrZidni subjekti koji nude iste/sli¢ne
edukacije P U tom slu¢aju ponuditi
dodatnu kvalitetu, vrijednost i pristup
korisnicima kao komparativnu prednost

» 30 prijavljenih timova

» 80 prijavljenih studenata unutar timova

» Dodijeljeno 50 potpora za pokretanje

gospodarskih aktivnosti poduzetnika pocetnika

» Odrzana edukacija za mlade poduzetnike
putem koje je educirano 5 mladih osoba

Zaklada UniRi
[55.000,00 kn]

Grad Rijeka
[800.000,00 kn]

Grad Rijeka
[12.000,00 kn]

6102/TT

6102/TT

6102/TT




» Rekonstruirati i prenamijeniti
postojecu Halu 14 u Tehnolosko-
edukacijski i poduzetnicki inkubator
Proizvodni park Torpedo

**projekt se provodi tijekom 36
mjeseci.

» Pripremiti poseban prilog i online
¢lanak na temu Rijecka startup scena

» Grad Rijeka, OGU za
poduzetnistvo, RRA PORIN

» UNIPU, UTT UNIRI, CENTAR
METRIS, ZTP STEP RI

» OGU za poduzetnistvo

» Novi list d.d.

»F/L/I/O

» Nedovoljan interes — upitan broj
tvrtki u vlasnistvu mladih osoba koje
mogu koristiti usluge 3D skenera i
printera

»F/0/L

» Migracija Citatelja s klasi¢nih na
online medijske platforme »
Intenzivirati suvremene komunikacijske
kanale s ciljem ucinkovitije promocije

» Rekonstruirana postojeca Hala 14 te
prenamijenjena u Tehnolosko-edukacijski i
poduzetnicki inkubator Proizvodni park
Torpedo

» Nabavljena specijalizirana tehnoloska
oprema i softveri za primjenu aditivnih
tehnologija i kompjuterskog modeliranja

» Osigurani programski i kadrovski preduvjeti
za pocetak operativnog poslovanja

» Upoznata Sira javnost i ciljne skupine
projekta s ciljevima i rezultatima projekta

» Objavljen posebni prilogu u NL

P Objavljeni informativni/promotivni ¢lanci u
online izdanju NL o korisnicima Startup
inkubatora i njihovim poslovnim idejama

ESIF —OPKK
[19.293.474,63kn]

*ukupna vrijednost
projekta za 36
mjeseci

Grad Rijeka
[12.000,00 kn]

6102/TT

6102/CT




[3] SOCIJALNA ZASTITA (I ZDRAVLJE)

POTREBN| IZVOR/IZNOS | 2 =
KORACI ZA PROVEDBU | NOSITELJ/SURADNICI REZULTAT ANGRAA | 2 2
RESURSI/IZAZOVI S
C
[1.1.] UVODENIE | JACANJE MJERE SUBVENCIONIRANJA RIESAVANJA STAMBENOG PITANJA
» Inicirati definiranje tzv. Liste za » OGU za zdravstvo i socijalnu »L/F » Definirani uvjeti i kriteriji za izradu posebne /
mlade za dodjelu gradskih stambenih skrb Liste za dodjelu stanova mladima E
prostora » Nedostatak razumijevanja za taj §
socijalni problem i inicijativu »U tom ©
slu¢aju nastaviti sa zagovaranjem u tom
podruéju
[2.2.] ORGANIZIRANJE PREZENTACIJA OSOBNIH PRIMJERA POSTIZANJA PROFESIONALNOG | ZIVOTNOG USPJEHA TZV. MOTIVACIJSKI GOVORI ZA MLADE SOCIJALNO
UGROZENE KORISNIKE
P [zabrati osobu koja ¢e predstavljati » OGU za zdravstvo i socijalnu » LI/F/O/T/P » Odrzano dogadanje s ciljem predstavljanja Grad Rijeka
pozitivan model mladima skrb pozitivnog modela mladima uz motivacijski [3.000,00 kn] )
>Organizirati dogadaj zZa »OGU za Odgoj i ékolStVO, OGU » OteZzan proces prona|aienja govor §
predstavljanje pozitivnog modela za poduzetnistvo, OGU za sport i motivacijskog govornika, smanjen ©
mladima uz motivacijski govor tehnicku kulturu, Ured Grada, odaziv ciljne skupine » Dodatno
UNIRI promovirati tematiku, naglasavati
vaznost i proSiriti kanale komunikacije s
ciljnom skupinom
[2.3.] OSVJESTAVANJE | UKLANJANJE PREDRASUDA KOD GRADANA O SOCIJALNO UGROZENIM MLADIM OSOBAMA
» Obavijestiti lokalne medije o » OGU za zdravstvo i socijalnu »>L » Objavljeni prilozi u lokalnim medijima /
odrzavanju dogadanja s ciljem skrb Y]
predstavljanja pozitivnog modela »Ured Grada » Nezainteresiranost medija za temu » Proveden i objavljen intervju s §
©

mladima kroz motivacijski govor

P Kontinuirano apeliranje na medije s
ciljem isticanja vaZnosti i popularizacije
teme za korist Sire zajednice

predstavnikom pozitivnog modela mladima




[3.3.] POVEZIVANJE STRUCNJAKA | UDRUGA TE UDRUGA MEDUSOBNO ZA RJESAVANJE POJEDINIH SOCIJALNIH POTREBA MLADIH SOCIJALNO UGROZENIH OSOBA

» Razviti model besplatnog » OGU za zdravstvo i socijalnu »>L » Kreiran prijedlog modela s ciljem /

PR . . v . =
ukl]u_cwanja s_ocualno ug_ozen_lh skrb ) . besplatnog ukljucivanja socijalno ugrozenih g
skupina mlgd_lh u rekr_eacu__ske i sportske | »OGU za sport i tehnicku kulturu, | B prepreke pri kreiranju takvog modela skupina mladih u rekreacijske i sportske S
klubove s ciljem kvalitetnije RSS » U tom slucaju nastojati osmisliti klubove kako bi se kvalitetniie i irali ©
socijalizacije medu mladima ubove kako bi se kvalitetnije integrirali u

drugaciji model zajednici
[3] (SOCIJALNA ZASTITA I) ZDRAVLJE
[3.1.] ORGANIZIRANJE EDUKACIJA ZA STRUCNJAKE O MODIFIKACHI CILINIH NEGATIVNIH ZDRAVSTVENIH PONASANJA
» Uspostaviti suradnju sa struénjacima » OGU za zdravstvo i socijalnu »LJ/O/P/T/F » Organizirana minimalno jedna jednodnevna | Grad Rijeka
u podrucju provedbe edukacija na temu skrb radionica/predavanje za struénjake [10.000,00 kn]
zdrave p_re_hrane kod rT_]_Iadlh » akademska zajednica P Nedostatak financijskih sredstava, Q
» Organizirati edukaciju na temu . - 5
AT . s nedostatak interesa stru¢njaka =2
Modifikacija nepravilnog nacina ©
prehrane kod mladih
[4.1.] POTICANJE ORGANIZIRANJA ON-LINE PSIHOLOSKOG SAVJETOVALISTA (PRIMARNO PROBLEMI DEPRESIVNOSTI | DOZIVLIAVANJA STRESA)
» Uputiti ciljane pozive stru¢njacima za | »OGU za zdravstvo i socijalnu »LJ/O/T/F » Izraden internetski portal namijenjen online | Grad Rijeka
organiziranje online savjetovalista za skrb savjetovanju mladih [20.000,00 kn]
mlade P strucnjaci (psihoterapeuti), ZID, P Nedostatak interesa stru¢njaka,
OGU za odgoj i $kolstvo nedostatak financijskih sredstava »U
slu¢aju nedostatka financijskih
sredstava za razvijanje internetskog
portala, ovaj oblik pruzanja podrske -
nastojat ¢e se osigurati putem vec S
postojecih online kanala P U slucaju E

nedostatka interesa strucnjaka,
kontinuirano apelirati na stru¢njake s
ciljem isticanja vaZnosti teme za Siru
zajednicu te osmisljavanje dodatnih
poticaja za njihovo ukljucivanje.




[4.2.] POTICANJE ORGANIZIRANJA GRUPA SAMOPOMOCI ZA MLADE S INVALIDITETOM | MLADE IZLOZENE SIROMASTVU

» Uputiti ciljane pozive strucnjacima za
organiziranje grupa samopomoci za
mlade s invaliditetom te za mlade
izloZene siromaStvu

» Organizirati grupe samopomoci

» OGU za zdravstvo i socijalnu
skrb
»NGO

»LJ/O/F

» Nedostatak interesa strucnjaka i
NGO, nedostatak financijskih sredstava
Osmisliti dodatne nacine za poticanje
strucnjaka i NGO-a na ukljucivanje te
pronalaZenje sredstava iz raznih
fondova

» OdrZana minimalno jedna grupa
samopomoc¢i za mlade s invaliditetom

» Odrzana minimalno jedna grupa
samopomoc¢i za mlade izloZene siromastvu

Grad Rijeka
[20.000,00 kn]

6102/2T




KORACI ZA PROVEDBU

» Odrediti termin odrZavanja dviju
informativnih radionica o radu SMGR

» OdrZzati dvije informativne radionice
o radu SMGR

» Organizirati informativnu radionicu o
organiziranim oblicima djelovanja za
mlade

» Ukljuciti u radionicu predstavnike
Grada Rijeke, akademske zajednice i
organiziranih oblika djelovanja za
mlade

NOSITELJ/SURADNICI

»SMGR

»Ured Grada, organizirani oblici
djelovanja za mlade

» Grad Rijeka, SMGR

» Akademska zajednica,
organizirani oblici djelovanja za
mlade

POTREBNI
RESURSI/IZAZOVI

»LI/P/O

» Nedovoljan doseg do skupine mladih
u dobi 15 — 30 P Povecati vidljivost
informacija o SMGR putem drustvenih
stranice  Grada,
ucenika

mrezne
studenata i

mreza,

informiranjem
srednjih skola

»LI/P/O

REZULTAT

» Utvrdeni konacni termini odrZzavanja dviju
informativnih radionica o radu SMGR

» Mladi su informirani o radu SMGR te o

oblicima djelovanja kroz koje se mogu ukljuditi

u rad SMGR

» Odrzana informativna radionica te poveéan
broj informativnih i promotivnih aktivnosti za

10%

P Ostvarena je komunikacija izmedu
akademske zajednice, predstavnika Grada i
mladih

IZVOR/IZNOS
FINANCIRANJA

N9d3n0yd

VZ 104

6107/TT

6107/TT




» Organizirati sastanak s ciljem rada na
izradi analize postojec¢eg modela
informiranja mladih

» Kreirati preporuke za unaprjedenje
postojeéeg modela informiranja

» Pripremiti i objaviti natjecaj u
prioritetnom podruéju Mladi:
»OsnaZivanje mladih za aktivno
(su)djelovanje u lokalnoj zajednici*

» Provesti edukativne aktivnosti za
aktivno (su)djelovanje mladih u
zajednici

» Pripremiti i objaviti natjecaj —
prioritetno podrucje Mladi (prioritetna
aktivnost ,,mladi za mlade*)

»ZID

» Ured Grada, SMGR,
zainteresirani suradnici

» Grad Rijeka

mladih

» Grad Rijeka

» Grad Rijeka

» SMGR, organizirani oblici
djelovanja za mlade

» OCD-i koji djeluju u podrucju

»L/T
» PronalaZenje optimalnog rjesenja i
uskladivanje izradenih preporuka s

informati¢kim kapacitetima mreznog
portala Grada Rijeke

»LI/O/T

» Nedovoljan odaziv prijavitelja na

natjecaj. P Nastojati mapirati
potencijalne prijavitelje i potaknuti ih na
prijavu

»LI/O/P

»L/T/F

» Nedostatna financijska sredstva

» Odrzani radni sastanci s ciljem rada na izradi
analize postoje¢eg modela informiranja mladih
P Izradena analiza postoje¢eg modela

informiranja mladih

P> Kreirane preporuke za unaprjedenje
postojeceg modela informiranja

» Prijavljeno minimalno 5 projektnih
prijedloga u podrucju mladih

» Provedene edukativne aktivnosti za aktivno
(su)djelovanje mladih u zajednici uz pruzenu
podrsku pri provedbi od strane Grada Rijeke

» Povecan broj financijskih i ostalih potpora
programima i projektima mladih i za mlade

Grad Rijeka
[30.000,00 kn]

6102/TT

6102/TT

6102/CT

6102/TT




» Odrediti termin odrzavanja
edukativne radionice za mlade

» Organizirati edukativnu radionicu o
radu Savjeta mladih

» Organizirati obiljezavanje
Medunarodnog dana volontera

» Ured Grada, SMGR

» NGO, VU, SZ, ostali
zainteresirani suradnici

» Udruga SMART, VCR

» Grad Rijeka, PGZ, organizatori
volontiranja

>l

»P/T/F

» Utvrden konacni termin odrzavanja
edukativne radionice namijenjene mladima

» Odrzana edukativna radionica uz povecan
broj prijedloga, inicijativa i preporuka od
strane mladih za 10 %

» Dodijeljene nagrade volonterima godine,
organizatorima volontiranja i skolskim
volonterskim klubovima

Udruga SMART
[15.000,00 kn]

Grad Rijeka
[5.000,00 kn]

PGZ [5.000,00 kn]

6T07/TT

6102/CT




N9d3noyd

KORACI ZA PROVEDBU

NOSITELJ/SURADNICI

POTREBNI
RESURSI/IZAZOVI

REZULTAT

IZVOR/IZNOS
FINANCIRANJA

VZ 0

» Objaviti poziv za Javne potrebe u
kulturi za 2020. godinu
P Dodijeliti sredstva za projekte u

podruéju mladih

» Objaviti natjecaj za upravljanje
prostorom OKC Palach

» OGU za kulturu

» OGU za kulturu

» OGU za odgoj i Skolstvo

»LJ/F

>l

» Mogucénost da prijavitelji ne ispune
propozicije natjecaja U tom slucaju
natjecaj e se raspisati ponovno te e se
doraditi propozicije natjecaja ukoliko se
iskaze potreba

» prijavljeni projektni prijedlozi u okviru Javnih
potreba u kulturi za 2019. godinu

»dodijeljena sredstva za provedbu projekata
u podrucju mladih

» odabran upravitelj prostorom OKC Palach

Grad Rijeka
[100.000,00 kn]

» Ukljuciti mlade u kulturu i poticati » Art kino »LJ/F/T/O »20 izravnih  korisnika (srednjoskolaca) | Vlastita sredstavai -
"J'hc_{\/? sudjelovanje kroz uklju¢eno u produkciju filmskog programa donacije 3
osmisljavanje, organizaciju i provedbu » PRHG, GAM [25.000,00 kn] )
filmskog programa »200 neizravnih korisnika (srednjoskolaca) ©
ukljuéenih u popratne aktivnosti (publika)

» Organizirati aktivnosti unutar 8 » GKR »LJ/O P provedene aktivnosti u 8 ¢itateljskih klubova /
citateljskih klubova GKR E
»volonteri GKR §
o

6T07/TT

610C/v




Grad Rijeka

» Organizirati dva dogadanja s ciljem »OGU za kulturu »LJ/F/P » Odrzana dva dogadanja -
pribliZavanja kreativnih industrija [30.000,00 kn] »
. N
mladima » Ri HUB, Rijeka 2020 » moguénost preklapanja termina s » Informirano minimalno 30 mladih o QS
o

programima Ri HUB-a P U tom slucaju kreativnim industrijama

potrebno je pravovremeno rezervirati
alternativne prostore (MMSU, GV i sl.)




[6] SPORT, TEHNICKA KULTURA I SLOBODNO VRIJEME

POTREBNI IZVOR/IZNOS | 2 =
KORACI ZA PROVEDBU NOSITELJ/SURADNICI REZULTAT EINANCIRANIA 28
RESURSI/IZAZOVI S
c
[1.1.] ORGANIZIRANJE I PROVODENJE SPORTSKIH I REKREATIVNIH MANIFESTACIJA (AKTIVNOSTI) ODNOSNO PROGRAMA ZA MLADE, UZ UKLJUCIVANIJE VECEG BROJA
MLADIH U ISTE
» Izraditi Akcijski plan za 2019. godinu | »Grad Rijeka, RSS »LJ »1zraden Akcijski plan za 2019. godinu /
Strategije sporta Grada Rijeke Strategije sporta Grada Rijeke 5
» Sportske udruge i savezi, Odbor Q
[(e}
za sport i tehnicku kulturu
» Izrada Odluke o nagradama Grada » Grad Rijeka »>L »Izraden prijedlog Odluke o nagradama Grada / -
Rijeke za ostvarena iznimna sportska Rijeke za ostvarena iznimna sportska N
postignuca postignuéa §
o
» Dodijeliti proracunska sredstva unutar | »Grad Rijeka, RSS »LI/F » Dodijeljena proracunska sredstva za projekte | Grad Rijeka -
nove aktivnosti koja ukljuéu}é: 1 skuplnq u podrucju mladih unutar nove aktivnosti [80.000,00 kn] N
mladih ,,Provodenje sportskih aktivnosti . . . . . « S
. « ,Provodenje sportskih aktivnosti rekreativaca P
rekreativaca ©
[2.1.] OSIGURAVANJE PROSTORNIH | KADROVSKIH UVJETA ZA AKTIVNO BAVLJENJE REKREATIVNIM | AMATERSKIM SPORTOM ZA MLADE
» Prijaviti projektni prijedlog na EU » Grad Rijeka >L) » Uspjesno prijavljen projektni prijedlog u / .
natjecaj s ciljem hamicanja sredstava za podruéju uredenja sportskih povriina za NS
uredenje sportskih povrSina »RSS » Moguénost neobjavljivanja natjecaja provedbu rekreativnih programa g

ili neuspjesne prijave » U tom slucaju
raditi na razvoju kapaciteta za prijavu
kvalitetnijeg projektnog prijedloga te
razmotriti mogucnost adaptacije
projektnog prijedloga na neki drugi
natjecaj EU fonda




» Osigurati veci broj termina koristenja

»OGU za sport i tehnicku kulturu

| gN

P Osiguran veci broj termina koristenja

sportskih objekata Grada Rijeke za sportskih objekata Grada Rijeke namijenih Y
provedbu sportsko-rekreativnih » RSS . S
programa za mlade mladima o
» Promovirati rekreativne programe . o o
namijenjene mladima P Prosirena vidljivost rekreativnih programa
namijenjenih mladima u zajednici putem
online kanala, medija
[3.1.] UKLJUCIVANJE STUDENATA U ORGANIZIRANE SPORTSKE | REKREATIVNE AKTIVNOSTI
» Organizirati studentske sportske »RSS, UNISPORT »LI/O/F » Odrzano minimalno 3 studentske sportske Grad Rijeka
aktivnosti kroz natjecanja aktivnosti u suradnji s UNIRI i RSS [35.000,00 kn] g
» OGU za sport i tehnicku kulturu » Nedostatak interesa i motivacije Q
mladih za ukljucivanje u aktivnosti U ©
tom slucaju potrebno je raditi na
kvalitetnijoj promociji sporta,
informirati mlade o vaZnosti rekreacije
P [zrada akta kojim ¢e se omoguciti » Grad Rijeka >L) P Izraden prijedlog normativnog akta cijom ¢e /
pri.stupaénije kori_é'tenje sportskih se primjenom omoguciti pristupacnije E
objekata Grada Rijeke »RSS koristenje sportskih objekata Grada Rijeke za g
provedbu rekreativnih aktivnosti
[4.1.] INFORMIRANIJE MLADIH O MOGUCNOSTIMA SUDJELOVANJA U AKTIVNOSTIMA 1Z PODRUCJA TEHNICKE KULTURE
» Informirati mlade o moguénostima » Grad Rijeka »LJ/O/ITP » Mladi informirani o moguénostima /
ukquéivanja u aktivnosti u podrucju ukljuc¢ivanja u aktivnosti u podrucju tehnicke E
tehnicke kulture »ZTKR, CTK, AADR, TDRS kulture, putem online kanala te kroz g

» Povecati broj ukljucenih u aktivnosti
u podrucju tehnicke kulture

informativne radionice

P Povecan broj mladih uklju¢enih u aktivnosti
u podrucju tehnicke kulture za 10 %




[4.2.] POTICANJE | PROMOVIRANJE IZVRSNOSTI U PODRUCJU TEHNICKE KULTURE

» [zraditi Pravilnik o nagradivanju

» Grad Rijeka

| gN

P Izraden prijedlog Pravilnika o nagradivanju

mladih tehnicara za ostvarena iznimna miladih tehnicara Y]
postignuca » ZTKR :é’
o

[4.3.] POVECANJE (SAMO)ZAPOgLJIVOSTl MLADIH OMOGUCAVANJEM EDUKACIJA U PODRUCIU TEHNICKE KULTURE
» Potaknuti mlade na uklju¢ivanje u »ZTKR, CTK, udruge tehnicke »LJ/O/F » Broj educiranih mladih u podrucju tehnicke Grad Rijeka .
postojece edukacije u podrugju tehnicke | yture kulture poveéan za 15 % [sukladno N
kulture Detali | S
» Povecati broj radionica koje se > Grad Riiek » Broi radionica koi d drugi etaljnom planu o
provode u podrugju tehnicke kulture rad Rijeka I’.Ovj radionica koje s,e provode u podru¢ju raspodjele

tehnicke kulture povecan za 20 % sredstava]
[4.4.] JACANJE KAPACITETA UDRUGA I1Z PODRUCJA TEHNICKE KULTURE ZA RAD S MLADIMA
» Provesti procjenu potreba za mlade | » Grad Rijeka >L) »Izraden plan provedbe edukacija prema / .
u podruéju tehni¢ke kulture procjeni potreba za mlade u podruéju 2
» Izraditi plan provedbe edukacija » ZTKR tehnicke kulture E

prema procjeni potreba za mlade u
podruéju tehnicke kulture




POPIS PUNIH NAZIVA KRATICA KORISTENIH U DOKUMENTU

AADR - Akademsko Astronomsko Drutvo - Rijeka

AP - Akcijski plan

METRIS - centar za istrafivanje materijala Istarske upanije

CTK - centar tehni¢ke kulture Rijeka

CZO0O0 - centar za odgoji obrazovanje

DO - Donositelji odluka

ESFOPUL]P — Europski socijalni fond ,0perativni program Ué¢inkoviti ljudski potencijali”
ESIF OPKK - Europski strukturni i investicijski fondovi ,0perativni program konkurentnost i kohezija”
GAM - Gimnazija Andrije Mohoroviéi¢a

GKR - Gradska knji#nica Rijeka

GR - Grad Rijeka

GV - Gradska Vijeénica

HAIM CARNet - Hrvatska akademska i istra¥iva¢ka mrefa CARNet

HZZ - Hrvatski zavod za zapcéljavanje

IRO - Institutza razvoj obrazovanja

MMSU - Muzej moderne i suvremene umjetnosti u Rijeci

NEET - Not in Education, Employment or Training

NL - Novi list

OCD/NGO — Organizacije civilnog drugtva / Non-governmental organizations
OGU - odjel gradske uprave

PRHG - Prva rijeka hrvatska gimnazija

PROGRAMICE - Program Interreg Central Europe

PZM — Program za mlade

RESURSI -1 gjudski), P (prostorni), T (tehni¢ki), F (financijski), O (organizadjski), I (intelektualni), ITP (informati&ka podrika)

RRA PORIN - Rijetka razvojna agencija PORIN

RSS - Rijedki sportski savez

SMGR - savjet mladih Grada Rijeke

S7Z — studentski zbor

gPUR — &kola primijenjenih umjetnosti

TDRS - Trgovatko drustvo Rijeka sport

TEFCE - Towards a European Framework for Community Engagement of Higher Education
UA RI - Urbana aglomeracija Rijeka

UDUPGi — Ured drzavne uprave Primorsko-goranske Zupanije
UFRI - utéiteljski fakultet u Rijeci

UNIPU - sveutiliéte Jurja Dobrile u Puli

UNIRI - sveutilite u Rijeci

UNISPORT - rijetk $portski sveutili¥ni savez

UTT UNIRI - Ured za transfer tehnologije Sveuéilita u Rijeci
VCR - vdlonterski centar Rijeka

VELERI - veleutiliste u Rijeci

VPg PAR - visoka poslovna $kola PAR

VU - vijeée uéenika

ZID - Zavod za informatitku djelatnost Grada Rijeke

ZTK - zajednica tehnigke kulture

ZTP STEP RI - Znanstveno tehnologijski park Sveutiliéta u Rijeci
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