REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD RIJEKA

Gradonacelnik
KLASA: 023-01/19-04/3-38
URBROJ: 2170/01-15-00-19-29
Rijeka, 29. 1. 2019.

Gradonacelnik je 29. sije€nja 2019. godine donio sljedeci

zakljuéak

1. Donosi se Plan prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2019. godinu, u predloZzenom tekstu.
2. Zaduzuje se Ured Grada da tekst Plana iz toCke 1. ovog zaklju¢ka objavi u "Sluzbenim
novinama Grada Rijeke".

3
mr.sx |[Vojko OBERSNEL

Dostaviti:

1. Odjel za gradsku samoupravu i upravu,

n/r mr.sc. Mladena Vukeli¢a, Marijana Vundac¢a,

Sanje Kontu$

2. Ured Grada, n/r Verene Lelas Turak i Vesne Labudovi¢-Marzic¢



Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11 i 4/18), Clanka 58. Statuta Grada
Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije® broj 24/09, 11/10 i 5/13 i "Sluzbene novine
Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18 i 11/18-procCiS¢eni tekst), a u svezi sa ProraCunom Grada
Rijeke za 2019. godinu ("Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 16/18), Gradonacelnik Grada Rijeke,
29. sije¢nja 2019. godine, donio je

PLAN
prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2019. godinu

Ovim se Planom prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2019. godinu (dalje u tekstu: Plan)
utvrduje prijam sluzbenika i namjestenika u upravna tijela Grada Rijeke i Ured za unutarnju reviziju
Grada Rijeke u 2019. godini.

Broj sistematiziranin radnih mjesta, stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta na
neodredeno vrijeme, potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme te potreban
broj vjezbenika na odredeno vrijeme za upravna tijela Grada Rijeke i Ured za unutarnju reviziju
Grada Rijeke za 2019. godinu utvrduje se u tablici koja se nalazi u privitku i €ini sastavni dio ovoga
Plana (Privitak 1.).

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoS$enja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Grada
Rijeke".

KLASA: 023-01/19-04/5-38
URBROJ: 2170/01-15-00-19-1
Rijeka, 29. sije€nja 2019.
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Privitak 1.

Popunjenost

Potreban broj sluZzbenika i namjestenika na

neodredeno vrijeme

Potreban broj viezbenika

na odredeno vrijeme

L EE radnih mjesta . Ukupno
E"' NAZIV UPRAVNOG TIJELA/UREDA e 1 (na necdredeno I niza iz - . planiranih
I dan 1.1.2019. vrijeme) na dan struke ili strugni struéna struéna struke ili svelimlsm o s:e 7 popuna
1.1.2018. struéni prvostupnik | sprema sprema struéni struent T stucna
specijalist . specijalist prvoséluspm s%rgrga
(VSS) (V5S) (SSS) (NSS) (VSS) (VSS) (SSS)
1. 2. 3 4. 5 a. 5 b. 5 c 5.d. 6. a. 6. b. 6.c. 7
Odjel gradske uprave za razvoj, urbanizam,
1. ekologiju i gospodarenje zemljistem 47 37 L 0 1 0 0 0 0 2
Odjel gradske uprave za
2. komunalni sustav 102 90 1 2 3 0 0 0 0 6
3. | Odjel gradske uprave za poduzetnistvo 11 10 1 0 0 0 0 0 0 1
QOdjel gradske uprave za odgoj
4, i Skolstvo 13 11 1 0 0 0 0 0 0 1
Odjel gradske uprave za
S zdravstvo i socijalnu skrb 14 13 0 0 0 0 0 0 0 0
6. | Odjel gradske uprave za kulturu 28 20 1 0 0 0 0 0 0 1
Odjel gradske uprave za sport
7. i tehni¢ku kulturu ° 8 1 0 0 0 0 0 0 1
8. | Odjel gradske uprave za financije 56 44 5 1 0 0 0 0 0 6
Odjel za gradsku samoupravu
9. i upravu 65 59 0 0 3 2 0 0 0 5
10. | Ured Grada 45 40 1 0 1 0 1 0 0 3
11. | Zavod za informati¢ku djelatnost 49 30 2 3 0 0 1 0 0 5]
12. | Ured za unutarnju reviziju Grada Rijeke 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Odjel gradske uprave za provedbu
13. | dokumenata prostornog uredenja i 18 16 2 0 0 0 0 0 0 2
gradenje
Odjel gradske uprave za gospodarenje
14. imovinom 60 49 6 0 1 0 0 0 0 7
15. | Odjel gradske uprave za javnu nabavu 19 13 3 0 1 0 0 0 0 4
UKUPNO: 541 444 25 6 10 2 2 0 0 45
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GRAD RIJEKA

Odjel za gradsku samoupravu i upravu
KLASA: 112-01/19-02/3
URBROJ: 2170/01-09-00-19-1

Rijeka, 29. 1. 2019.

GRADONACELNIKU GRADA RIJEKE
-ovdje-

Predmet: Prijedlog Plana prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2019. godinu

Izradila:
Sanja Kontu$
Ravnatel;:

p
Marijan Vundac¢
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mr.sc. Mladen Vukelié¢




Obrazlozenje

Ovim prijedlogom Plana prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2019. godinu utvrduje se
stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta na neodredeno vrijeme na dan 1. sijeCnja 2019.
godine, te se planira potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme, kao i
potreban broj vjeZzbenika na odredeno vrijeme za upravna tijela Grada Rijeke i Ured za
unutarnju reviziju Grada Rijeke u 2019. godini.

Sukladno ¢lanku 10. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11 i 4/18 — dalje u tekstu: ZSN),
plan prijma u sluzbu u upravna tijela lokalne jedinice utvrduje gradonacelnik na temelju
prikupljenih prijedloga proc€elnika upravnih tijela, a vodeci rauna o potrebama upravnih tijela
i raspolozivim financijskim sredstvima.

Plan se utvrduje u roku od 30 dana od stupanja na snagu Proracuna Grada Rijeke za
2018. godinu, a isti se sukladno, ¢lanku 11. ZSN, objavljuje u sluzbenom glasilu lokalne
jedinice.

Slijedom navedenog, predlaze se Gradonacelniku Grada Rijeke da donese sljedeci

ZAKLJUCAK

1. Donosi se Plan prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2019. godinu, u predloZzenom
tekstu.

2. Zaduzuje se Ured Grada da tekst Plana iz to¢ke 1. ovoga zakljuCka objavi u
"Sluzbenim novinama Grada Rijeke".



Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11 i 4/18), ¢lanka 58. Statuta
Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i
"Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18 i 11/18-prociSceni tekst), a u svezi sa
Proratunom Grada Rijeke za 2019. godinu ("Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 16/18),
Gradonacelnik Grada Rijeke, dana 2019. godine, donio je

PLAN
prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2019. godinu

Ovim se Planom prijma u sluzbu u Grad Rijeku za 2019. godinu (dalje u tekstu: Plan)
utvrduje prijam sluZzbenika i namjeStenika u upravna tijela Grada Rijeke i Ured za unutarnju
reviziju Grada Rijeke u 2019. godini.

Broj sistematiziranih radnih mjesta, stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta na
neodredeno vrijeme, potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme te
potreban broj vjeZzbenika na odredeno vrijeme za upravna tijela Grada Rijeke i Ured za
unutarnju reviziju Grada Rijeke za 2019. godinu utvrduje se u tablici koja se nalazi u privitku i
¢ini sastavni dio ovoga Plana (Privitak 1.).

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama
Grada Rijeke".



Privitak 1.

Potreban broj sluZbenika i namjestenika na Potreban broj vieZzbenika
) Popunjenost neodredeno vrijeme na odredeno vrijeme
R sisten?arn{i)iiranih radnih mjesta . Ukupne
§ NAZIV UPRAVNOG TIJELA/UREDA - (na neodredeno magistar | sveutiligni ili srednja niZa magistar I : planiranih
br radnih miesta na ' - ; - sveutilidni ili srednja
: dan 1.1.2019. vrijeme) na dan struke: ili stru ni struéna struéna struke ili trugni tru : popuna
1.1.2018. struéni prvostupnik sprema sprema struéni s rL;cm i strucna
specijalist . specijalist prvoséuspm s%rgrsna
(VSS) (V5S) (SSS) (NSS) (VSS) (VSS) (SSS)
1. 2. 3 4. 5 a. 5 b & @& 5.d. 6. a 6.b. 6.c. 7
Odjel gradske uprave za razvoj, urbanizam,
1. ekologiju i gospodarenje zemljistem 47 37 1 0 1 0 0 0 0 2
Odjel gradske uprave za
2. Komunalni sustav 102 90 1 2 3 0 0 0 0 5]
3. | Odjel gradske uprave za poduzetnistvo 11 10 1 0 0 0 0 0 0 1
Odjel gradske uprave za odgoj
4, i skolstvo 13 11 1 0 0 0 0 0 0 1
Odjel gradske uprave za
S zdravstvo i socijalnu skrb 14 13 0 0 0 0 0 0 0 0
6. | Odjel gradske uprave za kulturu 28 20 1 0 0 0 0 0 0 1
Odjel gradske uprave za sport
7- | i tehnicku kulturu 9 8 1 0 0 0 0 0 0 1
8. | Odjel gradske uprave za financije 56 44 5 1 0 0 0 0 0 5]
Odjel za gradsku samoupravu
9. i upravu 65 59 0 0 3 2 0 0 0 5
10. | Ured Grada 45 40 1 0 1 0 1 0 0 3
11. | Zavod za informatiéku djelatnost 49 30 2 3 0 0 1 0 0 6
12. | Ured za unutarnju reviziju Grada Rijeke 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Odjel gradske uprave za provedbu
13. | dokumenata prostornog uredenja i 18 16 2 0 0 0 0 0 0 2
gradenje
Odjel gradske uprave za gospodarenje
14. imovinom 60 49 6 0 1 0 0 0 0 7
15. | Odjel gradske uprave za javnhu nabavu 19 13 3 0 1 0 0 0 0 4
UKUPNO: 541 444 25 6 10 2 2 0 0 45
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