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Predmet: mr.sc. ZVONIMIR PERANIC - pitanje élana Gradskog vijeéa Grada Rijeke
- dostava odgovora

Postovani gospodine Poropat,

&lan Gradskog vije¢a mr.sc. ZVONIMIR PERANIC je, na 29. sjednici Gradskog vije¢a
Grada Rijeke, odrZzanoj 24. rujna 2020. godine, postavio pitanje intendantu HNK Ivana pl.
Zajca dr.sc. Marinu BlaZevi¢u, vezano uz novu sistematizaciju radnih mjesta u mjesecu
srpnju o.g. kojom su se znaéajno promijenila radna mjesta u Kazalistu. Upitao je koji
su ucinci te sistematizacije, obzirom na financijske poteskoée s obzirom na ovu krizu,
koliko je ljudi u procesu otkazivanja ugovora o radu, koliko je ljudi nakon te
sistematizacije s visSim, a koliko s niZim koeficijentima, koliko je onih kojima je ugovor
s neodredenog vremena smanjen na odredeno vrijeme i koliko je sada konkretno
potrebno manje financijskih sredstava za place nakon ove sistematizacije, nego $to
Je bilo prije.

S obzirom na sloZenost pitanja, ¢lan Gradskog vijeca je zatraZio i pisani odgovor
na postavijeno pitanje uz dodatno pojasnjenje konteksta, s jedne strane
osuvremenjenja odnosno smanjenja placa, a s druge strane pla¢anja 40 tisuéa eura
za nastup umjetnica?

Prema informacijama koje sam dobio iz Hrvatskog narodnog kazalista Ivana pl. Zajca,
izmjene Pravilnika o radu ovog Kazali$ta i sistematizacije rada na snagu su stupile 1.
kolovoza 2020. godine.

Broj zaposlenika Eiji su ugovori o radu u procesu otkazivanja je sedam, a rije¢ je o
poslovno uvjetovanim otkazima, zbog organizacijskih razloga. Od toga je trojici zaposlenika
prije otkazivanja ponuden Ugovor o radu za drugo radno mjesto koje nisu prihvatili, niti su
osporavali odluku o otkazu. Jednoj zaposlenici nije ponuden Ugovor za drugo radno mjesto,
a ni ona nije osporavala odluku o otkazu. Ostaloj trojici zaposlenika uz otkazivanje ugovora
o radu ponudeni su ugovori o radu za druga radna mjesta, odnosno poslovno uvjetovani
otkaz ugovora o radu, zbog organizacijskih razloga uz ponudu izmijenjenog ugovora,
odnosno ugovora za drugo radno mjesto. Od toga jedan zaposlenik je prihvatio Ugovor o
radu za novo radno mjesto. Svo troje osporavaju odluku o otkazu. Zakljuéno, ukupno je
sedam zaposlenika &iji su ugovori o radu otkazani, od ¢ega &etvero ne osporava odluku o
otkazu.
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Broj zaposlenika s viS§im koeficijentom, nakon lzmjene Pravilnka o radu i
sistematizacije, je petnaest. Broj zaposlenika s nizim koeficijentom nakon Izmjene Pravilnika
o radu i sistematizacije je osam. Jedan je radni odnos, nakon Izmjene Pravilnika o radu i
sistematizacije, promijenjen s neodredenog na odredeno vrijeme.

Trenutacno je za place zaposlenika potreban jednak iznos sredstava kao i prije
izmjena Pravilnika. Financijski uginci reorganizacije umjetni¢kih grana bit ¢e vidljivi tek u
2021. godini po isteku otkaznih rokova zaposlenika kojima je otkazan Ugovor o radu.
Znacajnije ustede planirane su kroz izmjene c¢lanaka Pravilnika vezanih za obradun
prijevoza. Medutim, prijedlog da poslodavac isplacuje samo prijevoz unutar javnog gradskog
prijevoza, ali ne i medugradski, unutar i izvan Primorsko—goranske Zupanije, nije usvojen od
strane potrebne vecine KazaliSnog vije¢a. Stoga planirane ustede nece biti ostvarene u
dijelu koji se tice prijevoza, osim u slu¢aju prijevoza za vrijeme kori$tenja godi$njeg odmora,
8to je u pravilu tijekom kolovoza.

U Kazali$tu navode da je koncert Karite Mattile i svi troskovi vezani za taj dogadaj, dio
preostalog programa EPK u HNK. Drugim rijeé¢ima, Kazaliste nije moglo ostvariti utede na
programskim sredstvima, u ovom slu¢aju EPK programa, ako osniva¢, odnosno Grad
Rijeka, ne zatraZi od KazaliSta da se neki program otkaZe iz bilo kojeg razloga. Takoder,
otkazivanje tog programa u epidemiolo$kim okolnostima koje su ipak omogucavale
organizaciju koncerta dovelo bi do krSenja ugovornih obveza. Kada bi koncertni nastup
Karite Matille bio otkazan, ¢ak i bez dodatnih tro8kova zbog kr§enja ugovornih obveza,
sredstva namijenjena za taj program ne bi se mogla utro$iti na place ili materijalne trogkove
zaposlenika. Dakle, besmisleno je povezivati troskove za place s onima za koncert Karite
Matille.

Na kraju treba jo$ jednom ponoviti da je Kazaliste, ve¢ na rebalansu Proraguna u

srpnju ove godine, smanjilo sredstva za EPK programe, odnosno prenamijenilo preostala
sredstva na projekte koje je u pandemijskim okolnostima ipak bilo moguce realizirati.

S postovanjem,
GRADONACELNIK
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Mrisc. Voj befsnel
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