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 Na temelju članka 58. Statuta Grada Rijeke ("Službene novine Primorsko-goranske 

županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i "Službene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18, 

11/18-pročišćeni tekst, 2/20 i 3/21) podnosim Gradskom vijeću Grada Rijeke na razmatranje i 

usvajanje Izvještaj o realizaciji Akcijskog plana Grada Rijeke za mlade za 2020. godinu. 
 Na temelju članka 66. stavka 3. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rijeke („Službene 

novine Primorsko-goranske županije“ broj 29/09, 14/13 i 22/13-ispr. i „Službene novine 

Grada Rijeke“ broj 10/17, 14/18, 2/19-pročišćeni tekst, 2/20 i 3/21) za izvjestitelje na sjednici 

Gradskog vijeća Grada Rijeke određuju se mr.sc. Vojko Obersnel i Sanda Sušanj, pročelnica 

Odjela gradske uprave za odgoj i školstvo. 

 

 

GRADONAČELNIK 
mr.sc. Vojko OBERSNEL 
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OBRAZLOŽENJE 
 
Program za mlade Grada Rijeke za razdoblje 2018. – 2022. godine („Službene novine Grada 
Rijeke“ broj 10/17) - u daljnjem tekstu: Program, strateški je dokument koji objedinjuje i 
razrađuje ciljeve i mjere kojima Grad Rijeka, s ciljem poboljšanja kvalitete života mladih u 
Rijeci, doprinosi zadovoljavanju potreba mladih i adresiranju izazova s kojima se susreću na 
lokalnoj razini. Program se odnosi na razdoblje od 2018. do 2022. godine, što predstavlja 
srednjoročni period planiranja i prikazuje zadane ciljeve do kraja tog razdoblja. Pritom se za 
svaku pojedinu godinu posebno izrađuju akcijski (godišnji) planovi provedbe koji sadrže 
detaljnu razradu aktivnosti navedenih u Programu.  
Program se temelji na članku 13. i 19. Zakona o savjetima mladih te na Strategiji razvoja 
Grada Rijeke za razdoblje 2014. - 2020. i fokusira se na definiranje zadataka pojedinih 
gradskih odjela, ustanova i društava. Osim ispunjavanja međunarodnih, ustavnih i zakonskih 
obveza Republike Hrvatske u vezi s mladima, Program se temelji na zadovoljavanju 
specifičnih potreba i želja mladih u Rijeci, uvažavajući njihove interese i uključujući ih u 
procese odlučivanja. Odjel gradske uprave za odgoj i školstvo Grada Rijeke od samog 
početka aktivno je uključen u proces izrade Programa te je zadužen za poglavlje 
Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavršavanje u kontekstu cjeloživotnog učenja 
i za koordinaciju u provedbi istog.  
Akcijski plan je provedbeni dokument koji služi za operacionalizaciju provedbe ciljeva i mjera 
sadržanih u Programu i izrađuje se za svaku godinu provedbe. Temeljem donesenog 
Programa do sada su izrađeni i usvojeni Akcijski planovi Grada Rijeke za mlade za 2018., 
2019., 2020. i 2021. godinu. 
Izvještaj o provedenim aktivnostima također se izrađuje na godišnjoj bazi, a sadrži prikaz 
realiziranih mjera i aktivnosti za svaku godinu provedbe. Izvještaj o realizaciji Akcijskog plana 
Grada Rijeke za mlade za 2020. godinu sastoji od šest od poglavlja navedenih u nastavku: 

• Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavršavanje u kontekstu 
cjeloživotnog      učenja; 

• Zapošljavanje i poduzetništvo; 
• Socijalna i zdravstvena zaštita mladih; 
• Aktivno sudjelovanje mladih u društvu; 
• Kultura i mladi; 
• Sport, tehnička kultura i slobodno vrijeme. 

Izvještajem su, unutar svakog od navedenih poglavlja, prikazane planirane aktivnosti kroz 
kratak opis i pojašnjenje načina realizacije, ostvarene pokazatelje te fotografije i poveznice 
na medijske objave o realizaciji. Također, Izvještajem su prikazana i pojašnjena sva 
eventualna odstupanja od plana.  
Važno je istaknuti i kako je prethodna godina, obilježena pandemijom bolesti Covid-19, bila 
vrlo izazovna i nepredvidljiva. Mjere za sprječavanje širenja bolesti, djelomično zatvaranje 
brojnih djelatnosti, uz stavljanje naglaska na važnost ostanka kući zbog zaštite zdravlja, 
značajno su izmijenile svakodnevnicu, uspostavile novo normalno provođenje aktivnosti i 
uvjetovale nemogućnost provedbe pojedinih planiranih aktivnosti.  
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OBRAZOVANJE, PROFESIONALNO OSPOSOBLJAVANJE I 
USAVRŠAVANJE U KONTEKSTU CJELOŽIVOTNOG UČENJA 
 

CILJ 1: Osigurati preduvjete za nastavak školovanja mladih i poticati njihov 
ostanak u sustavu formalnog obrazovanja 
Mjera 1.1. Unaprjeđivanje sustava stipendiranja učenika i studenata prema socijalnim 
kriterijima sukladno utvrđenim potrebama 
Aktivnost 1.1.1. Izmjene i dopune Odluke, izbor stipendista i svečani prijem 
 
U školskoj/akademskoj 2019./2020. godini, stipendiju prema socijalnim kriterijima primilo je 19 

korisnika, od čega 16 učenika srednjih škola i 3 studenta, a za ovu namjenu izdvojeno je 

ukupno 193.800,00 kn iz Proračuna Grada Rijeke.  
U školskoj/akademskoj 2020./2021. godini Grad Rijeka dodijelio je više stipendija nego što je 

bilo planirano. Sobzirom na težu ekonomsku situaciju uzrokovanu mjerama za sprječavanje 

širenja koronavirusa, odlučeno je da će se dodijeliti 22 stipendije prema socijalnim kriterijima. 
Nužno je pružiti podršku učenicima i studentima koji dolaze iz obitelji slabijeg socijalnog 

statusa da završe svoje formalno obrazovanje - srednju školu ili studij te na taj način ostvare 

osnovne preduvjete za uspješan ulazak na tržište rada.  
Odluka o stipendiranju učenika srednjih škola i studenata prema socijalnim kriterijima nije 

izmijenjena u 2020. godini slijedom novonastale situacije uzorkovane epidemijom bolesti 
Covid-19. Naime, epidemija i donesene mjere za suzbijanje epidemije značajno su izmijenile 
svakodnevicu mladih osoba, kontekst u kojem se obrazuju te generirale potpuno nove potrebe 
koje će kroz godine koje slijede biti nužno uspješno adresirati. Povećao se i broj mladih koji su 

u socijalno ugroženom statusu ili u riziku od istoga, suočeni s novim životnim okolnostima. 

Slijedom navedenoga, organizirat će se javne konzultacije s potencijalnim korisnicima, a u cilju 

unaprjeđenja predmetne Odluke. 
Na tom je tragu procijenjeno da će se spomenuta Odluka mijenjati u 2021. godini. 
 

Tablica 1. – Prikaz Aktivnosti 1.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI IZNOS 
IZNOS 

SUFINANCIRANJA 
GRADA RIJEKE 

Grad 
Rijeka, 
CZSS 

Učenici 

srednjih 
škola, 

studenti 

19 
(2019./2020.) 
22 
(2020./2021.)  

Grad Rijeka – 
OGU za odgoj 
i školstvo 

iznos je pribrojen 
ukupnom iznosu za 
sve 3 kategorije 
stipendija pod 
Aktivnost 1.3.2. 

iznos je pribrojen 
ukupnom iznosu za 
sve 3 kategorije 
stipendija pod 
Aktivnost 1.3.2. 

 
Tablica 2.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Objavljen i promoviran natječaj DA DA 
Utvrđen broj stipendija za dodjelu DA DA 
Dodijeljena 19 stipendija 20 **19 
Održan prijem za stipendiste DA *NE 

* nažalost, zbog okolnosti uzrokovanih pandemijom 2020. godine nije bilo moguće organizirati svečani prijem novih 

stipendista i diplomiranih studenata, no  u cilju prigodnog obilježavanja ovog bitnog događanja svi su primili prigodne 

poklone te preporuku potpisanu od strane gradonačelnika uz personalizirano pismo, čime je kompenzirana 

nemogućnost održavanja prijma zbog poštivanja epidemioloških mjera. 
**neposredno pred potpisivanje ugovora o stipendiranju jedan stipendist je povukao svoju prijavu na natječaj 
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Poveznice: 
 https://www.rijeka.hr/objavljeni-natjecaji-za-stipendije-grada-rijeke/ 
 https://www.rijeka.hr/potpisani-ugovori-s-48-novih-stipendista-grada-rijeke/ 

 
Odstupanja:  
Odluka o stipendiranju učenika srednjih škola i studenata prema socijalnim kriterijima nije 

izmijenjena u 2020. godini. Naime, procijenjeno je da je, slijedom novonastale situacije 
uzrokovane koronavirusom, optimalno u proces konzultacija uključiti široku i heterogenu 

javnost, s naglaskom na mlade, te je odlučeno da će se u 2021. provesti planirane izmjene.  
U trenutku objave konačne rang - liste učenika i studenata dodijeljeno je 20 stipendija 

(2019./2020.) prema socijalnim kriterijima, međutim na dan potpisivanja ugovora o 

stipendiranju jedan je stipendist odustao od stipendije Grada Rijeke, odnosno povukao svoju 
prijavu na natječaj. Nažalost, zbog okolnosti uzrokovanih pandemijom, 2020. godine nije bilo 

moguće organizirati svečani prijem novih i diplomiranih stipendista. 
 
Aktivnost 1.1.3. Projekt Vjetar u leđa - rad s mladima u NEET statusu 

U suradnji s Udrugom za zaštitu obitelji Rijeka – U.Z.O.R., uspješno su provedene aktivnosti 

projekta Vjetar u leđa - rad s mladima u NEET statusu te je projekt priveden kraju. 
Projekt je prijavljen na Poziv za prijavu projekata usmjerenih mladima za financijsku potporu 

iz raspoloživih sredstava dijela prihoda od igara na sreću i Državnog proračuna za 2019. 

godinu – Prioritetno područje P.3. Povećanje znanja i vještina, zapošljivosti i konkurentnosti 

na tržištu rada te poticanje socijalnog uključivanja mladih, koji je objavljen početkom srpnja 

2019. godine. 
Ciljana skupina unutar projekta su mladi pripadnici NEET skupine. NEET je akronim koji 
označava mlade koji nisu zaposleni, ne obrazuju se niti usavršavaju (engl. Not in Employment, 

Education or Training). Naime, mladi koji pripadaju ovoj skupini teško su zapošljivi te su zbog 

toga izloženi riziku od siromaštva i neizvjesne budućnosti. 
Projekt je imao za cilj uspostaviti kontinuiranu suradnju Grada Rijeke i različitih ustanova i 

organizacija civilnog društva u svrhu povećanja provedbenog kapaciteta za podizanje kvalitete 
života mladih i pružanja kvalitetnijih usluga. 
U promatranom periodu provedene su sve planirane projektne aktivnosti. Jedan od specifičnih 

ostvarenih ciljeva bio je uspostavljanje modela i primjera dobre prakse pružanjem stručne i 

financijske potpore mladima u NEET statusu i prepoznavanje njihovih potreba pri 
osmišljavanju aktivnosti u aktualnom i nadolazećem Programu za mlade Grada Rijeke. Tako 

je potpisan Ugovor o financiranju programa osposobljavanja, prekvalifikacije ili edukacije pri 
Narodnom učilištu Rijeka i pet osoba u NEET statusu upisalo je program auto škole ili 

osposobljavanja ili srednje škole po programu za odrasle, uz financijsku potporu u 

obrazovanju. 
Grad Rijeka također je proveo online anketni upitnik, kojim su ispitane karakteristike, potrebe 
i interesi mladih na području Primorsko-goranske županije. Online anketni upitnik ispunilo je 

46 mladih osoba u NEET statusu, a rezultati predstavljaju podlogu za daljnja istraživanja. 
Također, temelj za pripremu i provedbu niza događanja i aktivnosti za mlade koji pripadaju 

NEET skupini bio je i održani okrugli stola naziva Za društvo s više mogućnosti, koji se proveo 
u sklopu Akcijskog plana za mlade Grada Rijeke za 2019. godinu, na kojem je sudjelovalo 14 
korisnika. Slijedom dobivenih rezultata, organizirana je dodatna podrška ciljanoj skupini kroz 

uključivanje u grupne radionice sa svojim vršnjacima na različite teme te kroz pružanje pomoći 

u traženju zaposlenja ili unaprjeđenja vještina samoprezentacije (pisanje životopisa, 

https://www.rijeka.hr/objavljeni-natjecaji-za-stipendije-grada-rijeke/
https://www.rijeka.hr/potpisani-ugovori-s-48-novih-stipendista-grada-rijeke/
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motivacijskog pisma ili u pripremi za razgovor za posao), a u cilju postizanja većeg životnog 

zadovoljstva. 
Tako je organiziran i online sastanak putem platforme ZOOM naziva Mogućnosti za mlade u 

NEET statusu na kojem je 13 korisnika sudjelovalo u izlaganjima i konstruktivnoj diskusiji. 
Kroz dvije grupne radionice, u kojima je sudjelovalo 10 mladih korisnika u NEET statusu, na 
kreativan, inspirativan i edukativan način pokušalo se osvijestiti ciljanu skupinu o važnosti 

obrazovanja i usavršavanja. 
U promatranom periodu održano je individualno savjetovanje sa 28 korisnika u cilju postizanja 

veće razine samopoštovanja. 
Program koji se također uspješno provodi u sklopu projekta je Laboratorij za učenje. U sklopu 
Laboratorija mladi prije ili nakon nastave mogu dobiti pomoć u učenju na individualnoj razini. 

U kontinuiranom individualnom radu ovu uslugu koristilo je četiri korisnika u 2020. godini. 
Također, projekt je postigao zadani output na način da je pet mladih osoba u NEET statusu 
ostvarilo financijsku podršku (tri korisnika položilo je vozački ispit, jedan za stručno 

osposobljavanje za zanimanje njegovatelj te jedna korisnica za nastavak srednjoškolskog 

obrazovanja po programu za odrasle). 
 
Tablica 3. – Prikaz Aktivnosti 1.1.3. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ KORISNIKA IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIRA
NJA GRADA 

RIJEKE 
Grad Rijeka, 
Udruga za 
zaštitu obitelji 

Rijeka U.Z.O.R, 
CZSS  

Mladi u NEET 
statusu, 
članovi 

projektnog 
tima 

46 mladih u NEET 
statusu; 6 članova 

projektnog tima 

Grad Rijeka – 
OGU za odgoj i 
školstvo, 
Eurostat 

100.000,00 
kuna 3.000,00 kuna  

 
Tablica 4.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.3. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Uključeni i konzultirani mladi pri 
definiranju kriterija dodjeljivanja 
potpore u obrazovanju NEET skupine 

DA DA 

Definirani kriteriji dodjeljivanja 
dodatne potpore u obrazovanju 
mladima u NEET statusu 

DA DA 

Dodijeljena financijska potpora za 
mlade u NEET statusu za ponuđene 
programe  

5 5 

Broj mladih korisnika uključenih u 
aktivnosti savjetovanja  

15 28 

Broj mladih korisnika uključeno u 
aktivnosti „Laboratorija za učenje“ 

10 4 

Broj mladih korisnika koji su 
sudjelovali u edukativnom programu 
od 6 radionica životnih vještina  

15 23 

 
Poveznice: 

 http://www.udruga-uzor-rijeka.hr/objava/vjetar-u-leda 
 https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/gradski-projekti/aktualni-projekti-2/vjetar-u-leda-

rad-s-mladima-u-neet-statusu/ 
 http://www.udruga-uzor-rijeka.hr/laboratorij-za-ucenje 

http://www.udruga-uzor-rijeka.hr/objava/vjetar-u-leda
https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/gradski-projekti/aktualni-projekti-2/vjetar-u-leda-rad-s-mladima-u-neet-statusu/
https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/gradski-projekti/aktualni-projekti-2/vjetar-u-leda-rad-s-mladima-u-neet-statusu/
http://www.udruga-uzor-rijeka.hr/laboratorij-za-ucenje


9 

 

 https://www.facebook.com/udrugauzor/photos/a.213019719249733/68146203907216
3/?type=3&theater 

 
Fotografije: 
Fotografija 1/2.: Sastanak Radne skupine    Fotografija 3.: Letak „Vjetar u leđa“  

   

Mjera 1.3. Doprinos Grada Rijeke poboljšanju studentskog standarda 
Aktivnosti 1.3.1. Stipendije za darovite učenike i studente i za deficitarna zanimanja 

Tijekom akademske godine 2019./2020. diplomiralo je 26 dosadašnjih stipendista Grada 

Rijeke. U 2020. godini ukupna proračunska sredstva za stipendije iznose 1.266.950,00 kn, a 
od 1993. godine do danas za stipendije je izdvojeno gotovo 30 milijuna kuna. Ugovore o 
stipendiranju, u 2020./2021. godini, potpisala su ukupno 48 nova stipendista Grada Rijeke, od 
čega 38 prema kriteriju darovitosti, dva prema kriteriju deficitarnosti te osam prema socijalnim 
kriterijima. Važno je istaknuti kako Grad Rijeka kontinuirano od 2010. godine izdvaja sredstva 

za stipendiranje 10 mladih Vukovaraca u sklopu akcije “Solidarnost za Vukovar”, na taj im 

način omogućujući lakši nastavak akademskog obrazovanja. U okviru stipendija koje se 
dodjeljuju za studente koji se obrazuju za deficitarna zanimanja u ustanovama Grada Rijeke, 
u suradnji s Hrvatskim zavodom za zapošljavanje i odgojno – obrazovnim ustanovama Grada 
Rijeke, ispitano je za koja se zanimanja, na području Rijeke, u odgoju i obrazovanju, iskazuje 
deficit upravo kako bi dodjela stipendija u najvećoj mogućoj mjeri odgovarala potrebama 

gradskih ustanova, a time i samim građanima. Tako se u 2020./2021. akademskoj godini, u 

području deficitarnih zanimanja, stipendiraju studenti Edukacijsko – rehabilitacijskog i 
Učiteljskog fakulteta. Grad Rijeka ove školske/akademske godine stipendira ukupno 128 

mladih Riječana, i to 99 darovitih učenika i studenata, 22 učenika i studenata prema socijalnim 

kriterijima te sedam stipendista koji se obrazuju za deficitarna zanimanja. 
Tablica 5. – Prikaz Aktivnosti 1.3.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI BROJ KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIRA
NJA GRADA 

RIJEKE 

Grad Rijeka 

učenici 

srednjih škola 

i njihove 
obitelji, 
studenti i 
njihove obitelji 

128 stipendista (7 prema 
kriteriju deficitarnosti, 22 
prema socijalnim kriterijima 
te 99 prema kriteriju 
darovitosti) 

Grad Rijeka – 
OGU za odgoj 
i školstvo 

1.266.950,00 
kn (2020.g. 
proračunska 

god. 

1.266.950,00 
kn (2020.g. 
proračunska 

god. 

 

https://www.facebook.com/udrugauzor/photos/a.213019719249733/681462039072163/?type=3&theater
https://www.facebook.com/udrugauzor/photos/a.213019719249733/681462039072163/?type=3&theater
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Tablica 6.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.3.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Objavljen natječaj DA DA 

Potpisani ugovori sa stipendistima DA  DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/grad-rijeka-objavio-natjecaj-za-dodjelu-ucenickih-studentskih-stipendija/ 
 https://www.rijeka.hr/utvrdene-konacne-rang-liste-pristupnika-natjecajima-za-dodjelu-

stipendija-grada-rijeke-u-skolskoj-akademskoj-2020-2021-godini/ 
 
Aktivnost 1.3.2. Organizirati manifestaciju Rijeka psihologije 

Manifestacija Rijeka psihologije provedena je od 17. do 23. veljače 2020. godine u okviru 13. 
Tjedna psihologije kojeg su na razini Hrvatske organizirali predstavnici akademske zajednice, 
organizacije civilnog društva i Grad Rijeka s ciljem popularizacije psihologije i promicanja 
njenog značaja u društvu. U 2020. godini održan je najbogatiji program do sada, rekordnih 148 
aktivnosti. Od toga je čak 38 predavanja, 42 radionica, 3 dana otvorenih vrata, 2 prodajno-
promotivna štanda, 2 okrugla stola, 3 tribine, 2 pub-kviza, 2 promocije i po jedna izložba, 
konferencija, predstava, diskusija/debata, pub-kviz i samo otvorenje s ciljem popularizacije 
psihologije. Programske aktivnosti provodilo je ukupno 112 diplomiranih psihologa i 35 
stručnjaka drugih profesija s kojima psiholozi i inače surađuju u svom svakodnevnom radu te 
osam studenata psihologije. 

O psihologiji se pričalo na 65 različitih lokacija u Rijeci i čak 19 gradova/mjesta u Primorsko-
goranskoj županiji. Kao i prethodnih godina, u sklopu manifestacije održana je deveta 

konferencija „Psihologija za gospodarstvenike“. 

S obzirom da je u 2020. godini Rijeka okrunjena titulom Europske prijestolnice kulture, program 
manifestacije obogaćen je s više noviteta. Jedan je predstava „U mojoj glavi“ koja na zanimljiv 
način podučava o anksioznosti i depresivnosti, a o interesu građana svjedoči činjenica da je 
dvorana od 530 mjesta bila popunjena u desetak dana. Drugi novitet bio je tiskani prilog sa 
sažecima programskih aktivnosti, a sažeci istoga bili su dostupni na službenim stranicama 
manifestacije i u tiskanom izdanju Novog lista.  
Projekt je prezentiran putem različitih medija, što je rezultiralo činjenicom da je Manifestacija 
Rijeka psihologije ove godine okupila 4100 građana različitih uzrasta, a taj je podatak dobiven 
temeljem pojedinačnih izvještaja izvoditelja aktivnosti. 
Sada se već tradicionalno, u sklopu ove manifestacije, organizira humanitarna akcija te se 

prodajom promotivnih predmeta prikupio iznos od 16.192,90 kn za Podcentar predškolskog 

odgoja „Maestral“. 

Podcentar „Maestral“ prikupljena financijska sredstva utrošit će za nabavu opreme za rad s 

djecom s teškoćama iz spektra autizma. 

  

https://www.rijeka.hr/grad-rijeka-objavio-natjecaj-za-dodjelu-ucenickih-studentskih-stipendija/
https://www.rijeka.hr/utvrdene-konacne-rang-liste-pristupnika-natjecajima-za-dodjelu-stipendija-grada-rijeke-u-skolskoj-akademskoj-2020-2021-godini/
https://www.rijeka.hr/utvrdene-konacne-rang-liste-pristupnika-natjecajima-za-dodjelu-stipendija-grada-rijeke-u-skolskoj-akademskoj-2020-2021-godini/
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Tablica 7. – Prikaz Aktivnosti 1.3.2. 

NOSITELJ I SURADNICI 
KORISNICI 

AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNI

KA 

IZVOR 
PODATA

KA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Odsjek za psihologiju FFRI, 
Sveučilišni savjetovališni centar 

Sveučilišta u Rijeci, Grad Rijeka, 

Udruženje studenata psihologije 

`Psirius`, Ri Psi Alumni klub, Centar 
za primijenjenu psihologiju FFRI, 
Društvo psihologa PGŽ, SOS Rijeka – 
centar za nenasilje i ljudska prava, 
Sveučilište u Rijeci, PGŽ uz brojne 

suorganizatore 

učenici osnovnih i 

srednjih škola, 

studenti, 
umirovljenici te 
drugi 
zainteresirani 
građani različite 

životne dobi 

4100 
posjetitelj
a; 112 
psihologa; 
8 
studenata 

OO 
Rijeke 
psihologij
e 

50.062,64 
kn 

5.000,00 
kuna 

 
Tablica 8.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.3.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održana manifestacija DA DA 

Broj posjetitelja programa np 4100 

 
Poveznice:  

 https://www.rijeka.hr/iduceg-tjedna-zapocinje-rijeka-psihologije/ 
 https://rijekapsihologije.org/news/2020/02/05/predstava-u-mojoj-

glavihttps://rijekapsihologije.org/medijionama2012 
 https://rijekapsihologije.org/program 

 
Fotografije: 
Fotografija 4. Otvorenje Manifestacije   Fotografija 5. Vizual Programa RP 

        

CILJ 2: Poticati razvoj obrazovnih programa koji odgovaraju na šire društvene 

potrebe i usmjereni su na praktično usvajanje znanja 

Mjera 2.1. Uspostavljanje partnerstva Sveučilišta u Rijeci i Grada Rijeke s ciljem 

povezivanja Sveučilišta sa širom zajednicom 
Aktivnost 2.1.1. Projekt TEFCE  

Projekt TEFCE – Prema europskom okviru za društveni angažman visokih učilišta, trebao se 
provoditi u periodu od 2018. do 2020. godine. U 2020. godini provedeno je niz planiranih 
aktivnosti uz manje izmjene zbog novonastale situacije uzrokovane širenjem koronavirusa. 

Tako je, u suradnji s ostatkom projektnog konzorcija, izrađen izvještaj o provedenom pilot 

https://rijekapsihologije.org/medijionama2012
https://rijekapsihologije.org/program
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testiranju seta alata za mjerenje društvenog angažmana sveučilišta. Testiranje se održalo u 

četiri europska grada - Rijeka, Dresden, Twente, Dublin. 

U okviru TEFCE projekta, glavna radna skupina, koju čine članovi Sveučilišta u te predstavnica 

Odjela za odgoj i školstvo Grada Rijeke, prikupila je i analizirala preko 50 primjera društveno 

angažirane nastave, istraživanja i drugih oblika aktivnosti na kojima su angažirani nastavnici i 

studenti Sveučilišta u Rijeci a koji svjedoče o osnaživanju civilne misije sveučilišta. Temeljem 

prikupljenih primjera dobre prakse izrađen je institucionalni izvještaj na engleskom jeziku 

(glavni jezik projekta), a u pripremi je prijevod njegova sažetka na hrvatski jezik. U 
institucionalnom izvještaju, koji broji gotovo 140 stranica predstavljaju se i vrednuju raznovrsne 

nastavne, istraživačke i studentske angažirane prakse, te iznose ključni zaključci studijskog 

posjeta vanjskih eksperata i njihova vrednovanja. 

Jedna od planiranih isporučevina je i uvrštavanje cilja "Osnaživanje civilne misije Sveučilišta u 

Rijeci" u krovni strateški dokument Sveučilišta u Rijeci. 

U trenutku kada Strategija bude usvojena, predmetni cilj će biti sastavni dio nove strategije 

Sveučilišta i to pod nazivom Transfer znanja i regionalna uključenost. 

Tablica 9. – Prikaz Aktivnosti 2.1.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIRA
NJA GRADA 

RIJEKE 
Tehničko sveučilište Dresden, 

Grad Dresden, Sveučilište u 

Twenteu – Centar za 
istraživanje politika visokog 

obrazovanja, Centar znanja 
Twente, Regija Twente, Institut 
za tehnologiju u Dublinu, 
Gradsko vijeće Grada Dublina, 

Sveučilište u Rijeci, Grad 

Rijeka, Sveučilište u Ghentu, 

Katalonsko udruženje javnih 
sveučilišta, Institut za javne 

politike i menadžment, 

Europski konzorcij inovativnih 
sveučilišta, Institut za razvoj 

obrazovanja 

Sveučilišta i 

Gradovi 
partneri u 
projektu, 
europska 
sveučilišta i 

gradovi 
suradnici 

15 institucija 
iz EU 

Grad Rijeka – 
OGU za 
odgoj i 
školstvo 

1.642.146,0
0 kn (2020. 
godina) 

9.404,39 
Kn (2020. 
godina) 

 
Tablica 10.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Provedena treća godina provedbe DA DA 

Izrađen izvještaj DA DA 

Prikupljene prakse 50 50 

Uvršten cilj u Strategiju UNIRI DA NE 

Konferencija u Belgiji DA NE 

Kreiranje preporuka DA NE 

 
Poveznice:  

 https://iro.hr/2020/04/28/tefce-projekt-uspjesno-predstavljen-na-webinaru-europskog-
udruzenja-sveucilista-eua/https://www.tefce.eu/publications 

 https://www.tefce.eu/news/tefce-webinar-hosted-by-global-university-network-for-innovation-
guni 

https://www.tefce.eu/publications
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 https://www.tefce.eu/news/tefce-webinar-at-2020-eua-annual-conference-universities-building-
a-better-europe 

 https://www.tefce.eu/news/tefce-webinar-series-for-yufe-staff-training 
 
Fotografije: 
Fotografija 6. Predstavljanje izvješća                   Fotografija 7. Sastanak partnera TEFCE 

  
 
Odstupanja:  
Provedba projekta produžena je do 30. lipnja 2021.g. kako bi se sve planirane aktivnosti 

uspješno provele. 
Naime, zbog otežane provedbe projektnih aktivnosti uslijed pandemije bolesti Covid-19, 
kreiranje preporuka za budući razvoj društvenog angažmana u zajednici bit će gotovo do kraja 

projekta dok su rezultati Sveučilišta u Rijeci i Grada Rijeke proizašli nakon pilot testiranja 

predstavljeni na niz online događanja, no ne i na konferenciji u Belgiji, jer je ista odgođena iz 

epidemioloških razloga. 
 
Aktivnost 2.1.2. Projekt Supporting Evidence-Based Education of Youth Workers 

U 2020. godini planiran je nastavak dosadašnje uspješne suradnje sa Sveučilištem u Rijeci, 

organizacijom simpozija Standarda kvalifikacija i zanimanja stručnjaka za rad s mladima 
Simpozij se trebao održati u okviru EU projekta Supporting Evidence-Based Education of 

Youth Workers za vrijeme predsjedavanja Hrvatske Vijećem Europske unije. 
Naime, dosadašnja istraživanja i preporuke politika za rad s mladima, kako na nacionalnoj, 
tako i na razini EU-a, ukazali su na potrebu za kvalitetnim obrazovanjem ove vrste stručnjaka 

kao ključnim preduvjetom ostvarivanja kvalitete u radu s mladima.  
Projektom se postavio temelj za profesionalizaciju rada s mladima i obrazovanja stručnjaka za 
rad s mladima, a sve u cilju osnaživanja kapaciteta radnika za rad s mladima (youth workera) 
i stvaranja uvjeta za kvalitetniji rad s mladima što je Grad Rijeka prepoznao i podržao idejom 

da organizira spomenuti simpozij. 
No, na žalost, uslijed pandemije uzrokovane širenjem koronavirusa otkazano je održavanje 

simpozija u cilju prevencije daljnjeg širenja zaraze. 
U međuvremenu, otvorio se natječaja za upis programa cjeloživotnog obrazovanja Mladi u 

suvremenom društvu namijenjen stručnjacima koji rade s mladima, čija provedba se financira 

iz projekta Supporting Evidence-Based Education of Youth Workers. Grad Rijeka podržao je 

gore navedeni natječaj objavom na službenoj mrežnoj stranici i društvenoj mreži. 

 
Poveznica: 

 https://www.rijeka.hr/objavljen-natjecaj-za-upis-programa-mladi-u-suvremenom-
drustvu/ 

https://www.tefce.eu/news/tefce-webinar-at-2020-eua-annual-conference-universities-building-a-better-europe
https://www.tefce.eu/news/tefce-webinar-at-2020-eua-annual-conference-universities-building-a-better-europe
https://www.rijeka.hr/objavljen-natjecaj-za-upis-programa-mladi-u-suvremenom-drustvu/
https://www.rijeka.hr/objavljen-natjecaj-za-upis-programa-mladi-u-suvremenom-drustvu/
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Odstupanja i napomena:  
Prema Akcijskom planu provedbe Programa za mlade Grada Rijeke za 2020. godinu planirano 
je održavanje simpozija Standarda kvalifikacija i zanimanja stručnjaka za rad s mladima u 
okviru EU projekta Supporting Evidence-Based Education of Youth Workers međutim zbog 
pandemije uzrokovane širenjem koronavirusa otkazano je organiziranje simpozija u cilju 

prevencije daljnjeg širenja zaraze. No, Grad Rijeka podržao je razvijanje prijedloga standarda 

kvalifikacija i zanimanja stručnjaka za rad s mladima te kurikuluma programa cjeloživotnoga 

obrazovanja za stručnjake za rad s mladima objavom natječaja za upis programa cjeloživotnog 

obrazovanja Mladi u suvremenom društvu na svojim službenim stranicama i na društvenim 

mrežama. 
 
Aktivnost 2.1.3. Suradnja sa Zakladom Sveučilišta u Rijeci 

Grad Rijeka kontinuirano pruža financijsku, ali i druge oblike podrške radu Zaklade Sveučilišta 

u Rijeci. Naime, Zaklada je, tijekom 2020. godine, provela niz aktivnosti usmjerenih mladima, 
pretežito studenticama i studentima. Izdvajamo neke od provedenih aktivnosti: 

 Natječaj za dodjelu Nagrade Zaklade Sveučilišta u Rijeci- naime, svake se godine 
dodjeljuje najzaslužnijim mladim i iskusnim znanstvenicima i umjetnicima koji su 
iznimnim doprinosom u znanstveno-istraživačkom i umjetničkom radu. Ukupan broj 
kategorija natječaja je pet (Mladi znanstvenik, Znanstvenik, Mladi umjetnik, Umjetnik 
i Životno djelo), te tri znanstvena područja za Mlade znanstvenike i Znanstvenike 

(Društvene i humanističke znanosti, Biomedicinske i prirodne znanosti i Tehničke i 

biotehničke znanosti). Na natječaj je pristiglo ukupno 12 valjanih prijava, a objava 
dobitnika i dodjela nagrada bit će održana početkom 2021. godine. 

 Natječaj za financiranje znanstveno-istraživačke djelatnosti studenata 

Sveučilišta u Rijeci (Fond SIZIF). U 2020. godini realizirana su dva ciklusa Natječaja 
za financiranje znanstveno-istraživačke djelatnosti studenata Sveučilišta u Rijeci. 

Natječajem se financiraju tri kategorije: provedba znanstvenih istraživanja, 

znanstveno ili stručno publiciranje i aktivno sudjelovanje na skupu. U prvom ciklusu 
dodijeljeno je 2.000,00 kn, u drugom ciklusu 8.000,00 kn. Ukupno je zaprimljeno pet 
prijava, te su sve zadovoljile administrativne uvjete i evaluacijske kriterije.  

 Nagradom Riječko iskustvo za riječku izvrsnost – smjer POTICAJ Zaklada 
Sveučilišta u Rijeci nagradila je jedanaestero studenata za izvrsna postignuća u 
obrazovnom procesu i drugim oblicima javnog djelovanja. Bilo je 11 dobitnika  
nagrade RI za RI – smjer POTICAJ, a dodatni kriteriji uključuju međunarodnu 

prepoznatljivost prijavitelja; potencijal za daljnji napredak i razvoj, te doprinos 
unapređenju, razvoju, primjeni i popularizaciji znanstvenog, umjetničkog, stručnog 

i drugog rada riječkih sveučilišnih nastavnika. 
 Zaklada Sveučilišta u Rijeci raspisala je Javni poziv Fonda Riječko iskustvo za 

riječku izvrsnost – Smjer ZAJEDNO s ciljem što brže i efikasnije potpore studentskim 

volonterskim aktivnostima koje rješavaju novonastale i dokidaju moguće nove potrebe 

uslijed situacije nastale pandemijom koronavirusa. Dvije prijave su zadovoljile 
administrativne uvjete te su izabrane za sufinanciranje. 

 Sveučilišno case study online izdanje natjecanja Realizator 2020. Realizator 2020. 
u najvećoj ediciji do sada okupio je 109 studenata i studentica s osam obrazovnih 
institucija iz Zagreba i Rijeke formiranih u čak 47 timova. Realizator je prvo riječko 
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sveučilišno case study natjecanje pokrenuto 2016. godine suradnjom Zaklade 
Sveučilišta u Rijeci i Znanstveno-tehnologijskog parka Sveučilišta u Rijeci Step Ri. 
Ukupno je zaprimljen 31 video pitch među kojima je odabran 21 finalist. Stručni žiri 

ocjenjivao je sadržaj, strukturu i stil izlaganja, te kvalitetu analize problema i 

provedenog istraživanja; kreativnost, inovativnost i adekvatnost ideje za izloženi 

problem i primjenjivost rješenja. Stručni žiri činili su predstavnici poslovnih partnera, 

STEP RI-a i Zaklade Sveučilišta. Najbolji timovi nagrađeni su novčanim nagradama 
u iznosu od 3.000,00 kn za prvo, 2.000,00 kn za drugo te 1.000,00 kn za treće mjesto 

za svaki poslovni slučaj. 
Tablica 11. – Prikaz Aktivnosti 2.1.3. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI AKTIVNOSTI BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODAT

AKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCI

RANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, 
Sveučilište u 

Rijeci; 
Primorsko- 
goranska 
županija 

studenti i studentice, 
akademska zajednica, 
gospodarski sektor, društvena 

zajednica 

158 

Zaklada 
Sveučiliš

ta u 
Rijeci 

*546.092,
58 kn 

100.000,00 
kuna 
 

*ukupni iznos je aproksimativan, na temelju plana, točan iznos će se znati krajem 02/2021 
Tablica 12.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.1.3. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Alocirana sredstva Zakladi Sveučilišta 
u Rijeci  

DA DA 

Osigurani prostori Grada Rijeke za 
provedbu aktivnosti  

DA DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/proglaseni-pobjednicki-timovi-realizator-2020-natjecanja/ 
 https://uniri.hr/wp-

content/uploads/2020/07/Uvjeti_i_upute_za_prijavu_RI_za_RI_POTICAJ_2020.pdf 
 https://www.zaklada.uniri.hr/zaklada/raspisan-izvanredni-javni-poziv-ri-za-ri-smjer-zajedno/ 

  

https://www.rijeka.hr/proglaseni-pobjednicki-timovi-realizator-2020-natjecanja/
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2020/07/Uvjeti_i_upute_za_prijavu_RI_za_RI_POTICAJ_2020.pdf
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2020/07/Uvjeti_i_upute_za_prijavu_RI_za_RI_POTICAJ_2020.pdf
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Fotografije:  

Fotografija 6. Pobjednički tim Realizatora 2020  

 

Mjera 2.2. Intenziviranje suradnje s organizacijama civilnog društva koje se bave 

provedbom raznih odgojno – obrazovnih programa 
Aktivnost 2.2.1. Studijski posjet Rijeci za predstavnike JLRS iz Slovenije i Litve 

Grad Rijeka je, planirani studijski posjet Rijeci za predstavnike jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave i osobe koje rade s mladima iz Slovenije i Litve, uslijed mjera za 
sprječavanje epidemije, organizirao kao online događanje.  
U sklopu online sesije prezentirano je kako predstavnici Grada Rijeke različitim aktivnostima 
podržavaju priznavanje i podizanje kvalitete rada s mladima kao dijela lokalne politike prema 
mladima, teže osnaživanju europske i međunarodne dimenziju rada s mladima na lokalnoj 
razini te konstantno doprinose razvoju rada s mladima kroz Europsku suradnju u području 
mladih. 
Kratko je prezentiran djelokrug rada Grada u segmentu rada s mladima te program 
Građanskog odgoja i obrazovanja Grada Rijeke. 
Istaknuto je djelovanje Grada po preuzimanju područja mladih te zadani institucionalni okvir 
koji u osnovnom djelokrugu rada ima odjel koji horizontalno objedinjava rad s mladom 
populacijom u suradnji s drugim odjelima Grada. 
Kao primjer dobre prakse u suradnji, istaknuta je uspješna suradnja s udrugama mladih i za 
mlade, suradnja sa Sveučilištem u Rijeci te provedba projekata s ciljem konzultiranja mladih i 
ispitivanja njihovih potreba kao što je projekt LoCall for YOUth kroz koji je kreiran katalog 
organizacija koje se bave s mladima i konferencija s mladima kroz koju su mladi raspravljali o 
lokalnom programu za mlade i dali smjernice za kreiranje akcijskog plana provedbe Programa 
za mlade Grada Rijeke.  
Zaključno su  prezentirani planovi za nadolazeće razdoblje, a to je svakako uspješna prijava i 
poslije provedba strateški važnog projekta NEETRA, koji je svojevrsna okosnica u prijelaznom 
razdoblju ka orijentacijskom savjetovanju mladih tzv. Ured za savjetovanje mladih. 
Da se pojasni, ova aktivnost vezana je za EU projekt Europe Goes Local, koji okuplja 23 
nacionalne agencije, a tijekom njegove implementacije provedeni su različiti tipovi aktivnosti 
od treninga do stručnih putovanja predstavnika jedinica lokalne i regionalne samouprave i 
osobe koje rade s mladima na regionalnoj razini. 
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Tablica 13.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održan studijski posjet DA *DA 

Predstavljen model Grada Rijeke u 
području razvoja rada s mladima 

DA DA 

Predstavljen riječki model Građanskog 
odgoja i obrazovanja te Europska 
prijestolnica kulture 2020 

DA DA 

*događanje je održano u online formatu 

Poveznice: 
 http://mss.si/wp/wp-content/uploads/2020/07/PROGRAMME_study_visit_Croatia.pdf 
 https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/europe-goes-

local-tailors-of-youth-work-study-visit-to-croatia-2020-online-edition.8802/ 
 
Fotografije: 
Fotografija 7. Predstavljanje Grada Rijeke  Fotografija 8.Prezentacija riječkog modela GOO 

  

Rijeka’s innovative

approach to 
children and youth

THE CITY OF RIJEKA, DEPARTMENT OF EDUCATION AND SCHOOLING

 
 
Aktivnost 2.2.2. Projekt LoCall For YOUth – lokalno za mlade 

Grad Rijeka od siječnja 2019. do listopada 2020. godine provodio je projekt LoCall For YOUth 
– lokalno za mlade. Jedan od ciljeva projekta bio je osnažiti suradnju između mladih i 

donositelja odluka te jačati kapacitete za provedbu aktualnog Programa za mlade Grada 

Rijeke. Projekt „LoCall For YOUth – lokalno za mlade“ proveo je Grad Rijeka uz partnere, Dom 
mladih Rijeka, Centar tehničke kulture Rijeka, Udrugu Delta i Udrugu gradova, a u okviru 

programa Erasmus +, Ključna aktivnost 3: Podrška reformi javnih politika te susretima mladih 

i donositelja odluka. 
Projekt se sastojao od šest vodećih projektnih aktivnosti, a to su mapiranje u zajednici, susret 
mladih i donositelja odluka, edukacija članova Savjeta mladih, provođenje transfera znanja i 

iskustva između prethodnih i novih članova Savjeta mladih Grada Rijeke, izrada programa koji 

sadrži set aktivnosti za mlade namijenjenog za provedbu u Domu mladih Rijeka te završnog 

događanja na kojem su bili predstavljeni rezultati projekta. Završno događanje provedeno je u 

dva dijela kroz fizički susret te virtualno, zbog cjelokupne epidemiološke situacije uzrokovane 
širenjem koronavirusa. U projektu je sudjelovalo više od 190 sudionika iz redova mladih s 

područja Rijeke i riječkog prstena, savjeta mladih, osoba koje rade s mladima, eksperata koji 

se bave područjem rada s mladima te donositelja odluka. Projektom je osigurano umrežavanje, 

osnaživanje lokalnog savjeta mladih na našem području te jačanje kapacitete za provedbu 

Programa za mlade Grada Rijeke, kao jednog od temeljnih strateških dokumenata u području 

razvoja politika za mlade. 
Kroz provedbu projekta uspješno su adresirane predviđene teme i ostvareni zadani ciljevi. 

Provedbom aktivnosti realizirani su i specifični ciljevi, kao što su izrada baze podataka o 

udrugama mladih i za mlade koje djeluju na riječkom području te se u njoj nalazi gotovo 60 

http://mss.si/wp/wp-content/uploads/2020/07/PROGRAMME_study_visit_Croatia.pdf
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/europe-goes-local-tailors-of-youth-work-study-visit-to-croatia-2020-online-edition.8802/
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/europe-goes-local-tailors-of-youth-work-study-visit-to-croatia-2020-online-edition.8802/
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organizacija, s pomno definiranim kriterijima koje treba zadovoljiti udruga mladih i/ili udruga za 
mlade. 
Izrađen je set od četiri aktivnosti, metodološki razrađenih odnosno spremnih za provedbu, koji 

je ponuđen partnerskoj ustanovi Domu mladih Rijeka za implementaciju i širenje postojećeg 

programa za mlade. 
Aktivnosti se fokusiraju na četiri područja koja su mladi na održanim susretima istaknuli kao 

važna i o kojima žele više učiti i razvijati kompetencije. Teme koje aktivnosti obuhvaćaju su 

Vijeća učenika – veliki potencijal za aktivno uključivanje mladih, Mentalno zdravlje mladih, 

Informiranje mladih o mogućnostima koje im se pružaju te Prijavi svoj lokalni projekt – 
neformalne inicijative mladih za prijavu na Program javnih potreba u kulturi Grada Rijeke. 
Tema Vijeća učenika već je pilotirana u suradnji s Udrugom Delta i Prvom riječkom hrvatskom 

gimnazijom, putem ZOOM platforme, u mjesecu listopadu 2020. godine te su povratne 
informacije i više nego dobre. 
Također je u 2020. godini, kao rezultat ovog projekta, izrađen diseminacijski materijal - digitalni 
kalendar, koji sadrži youth friendly ilustracije i slogane te važne datume u području mladih, koji 

će zasigurno koristiti u budućem radu svima zainteresiranima za rad s mladima, a javno je 

dostupan. Drugi, također javno dostupan diseminacijski materijal je informativno-edukativni 
video, služi kao primjer dobre prakse svim gradovima koji žele razvijati lokalne politike za 

mlade kroz KA3 projekte. 
Osim realiziranih zadanih ciljeva došlo je i do stvaranja dodanih vrijednosti projekta, kao što 

su nove suradnje među savjetima mladih, među gradovima i općinama međusobno te među 

mladima i profesorica u srednjim školama.  
 
Tablica 14. – Prikaz Aktivnosti 2.2.2. 

NOSITELJ I SURADNICI 
KORISNICI 

AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNIKA 
IZVOR 

PODATAKA 
UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, Dom mladih 
Rijeka, Centar tehničke 

kulture Rijeka, Udruga 
Delta, Udruga gradova RH  

učenici 

srednjih škola, 

studenti 
190 

Grad Rijeka – 
OGU za odgoj i 

školstvo 

91.732,00 
kuna 
(ukupni 

iznos EU 

projekta) 

8.950,00 
kuna 
(ukupni 

iznos EU 

projekta) 
 

Tablica 15.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.2.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Proveden uspješno DA DA 

Izrađena regionalna Baza udruga DA DA 

Izrađen digitalni kalendar/ video 
uradak/ ciklus događanja 

DA DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/01/Kalendar-za-mlade_A4.pdf 
 https://www.rijeka.hr/odrzana-zavrsna-konferencija-projekta-locall-youth/ 
 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/projekt-locall-fot-youth-drustvu-trebaju-mladi-i-aktivni-

ljudi/ 
 https://www.youtube.com/watch?v=eiuKD7hFzj4 

https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/01/Kalendar-za-mlade_A4.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=eiuKD7hFzj4
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 https://udruga-delta.hr/Projekti/LoCall-For-YOUth-lokalno-za-mlade/LoCall-for-YOUth-mladi-
za-Program-za-mlade-Grada-Rijeke 

 
Fotografije: 

Fotografija 9. Završna online konferencija     Fotografija 10. Mladi kreiraju, lipanj 2020 

  

Mjera 2.3. Populariziranje STEM područja 
 
Aktivnost 2.3.1. Covid-19 događanja - Mladi u doba korone i Mogućnosti za NEETovce 

Grad Rijeka je u sklopu Akcijskog plana provedbe Programa za mlade u 2020. godini planirao 
organizirati javno događanje s ciljem promocije STEM područja među mladima s naglaskom 

na djevojke. 

S obzirom na novonastalu situaciju vezanu uz pandemiju pokazala se potreba za 
redefiniranjem aktivnosti te se umjesto jednog događanja iz STEM područja pristupilo 

organizaciji dva događanja sukladno iskazanim potrebama mladih. Tako je prioritetno bilo 

pričati s mladom populacijom o prihvaćanju i suočavanju s situacijom uzrokovanom širenjem 

koronavirusa. Slijedom navedenoga, održana su dva online događanja, jedno je online Zoom 

događanje na temu Lokalnih programa za mlade i kako pomoći mladima u doba Covida-19 te 
još jedan ZOOM na temu Mogućnosti za mlade u NEET statusu. Odaziv je bio velik, 
događanjima je prisustvovalo preko 40 sudionika i mladi su iskazali zadovoljstvo sadržajem 

događanja i iskazali potrebu za organizacijom dodatnih događanja na ovakve i slične teme. 

Prepoznata su područja od posebnog interesa mladih, kao što su obrazovanje i zapošljavanje, 

aktivno sudjelovanje u društvu, mobilnost i informiranje, zdravstvena zaštita, socijalna politika, 

kultura, sport i slobodno vrijeme. 

Tablica 16. – Prikaz Aktivnosti 2.3.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNI
KA 

IZVOR 
PODATAK

A 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, OGU za 
odgoj i školstvo, Zavod za 

informatičku djelatnost i 

Udruga U.Z.O.R. 

Studenti, učenici i mladi u 

NEET statusu 40 
GRAD 
RIJEKA 
 

- - 
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Tablica 17.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.3.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održano javno događanje DA DA 

Broj mladih sudionika 40 40 

Evaluacija - zadovoljstvo 
sadržajem događanja 

DA DA 

 
Fotografije: 

Fotografija11.Pomoć u doba Covid-19        Fotografija 12. Mladi u NEET statusu-mogućnosti 

  
 
Odstupanja i napomene:  

Panel rasprava na temu „STEM&djevojke“ bila je planirana u 2020. godine. S obzirom na 
novonastalu situaciju uzrokovanu širenjem koronavirusa pokazala se potreba za organizacijom 
događanja u znak potpore sveukupnoj mladoj populaciji da premoste ovaj period. Tako su 
organizirana dva online događanja putem ZOOM platforme naziva Pomoć mladima u doba 
Covid-19 i Mladi u NEET statusu-mogućnosti. 

Aktivnost 2.3.2. Virtualni Sajam stipendija i visokog obrazovanja 

U suradnji s Gradom Rijeka, Institut za razvoj obrazovanja uspješno je organizirao 16. po redu 
Sajam stipendija i visokog obrazovanja koji se održao 25. studenog 2020. u virtualnom 
okruženju na internetskoj stranici www.iro.hr. Na prvom virtualnom Sajmu predstavljeno je više 
od 10.000 dostupnih stipendija za studiranje u Hrvatskoj i inozemstvu (Njemačkoj, Francuskoj, 
Danskoj te SAD-u, Kanadi i Japanu). Na Sajmu učenici i studenti te njihovi roditelji posjetili su 
virtualnom šetnjom i riječki Korzo te štandove više od 30 domaćih i inozemnih sveučilišta, 
veleučilišta, državnih institucija, veleposlanstava, tvrtki te zaklada koje predstavljaju svoje 
studijske programe, stipendije te programe stručne prakse. 

Virtualni Sajam pratio je zanimljiv i interaktivan program koji se sastoji od predavanja, panela 
i diskusija te se održava paralelno s izlaganjem ranije spomenutih partnerskih institucija  
Više od 4.000 sudionika pratilo je ovaj prvi virtualni Sajam, a najveći su broj činili studenti, 
učenici srednjih škola i njihovi roditelji/ skrbnici. Najveći interes bio je za diplomske, 
preddiplomske pa doktorske studije, dok interes za profesionalno usavršavanje već drugu 
godinu za redom izrazito raste. Većina sudionika ocijenilo je Sajam kvalitetnim i korisnim i u 
ovom, virtualnom, obliku. 
Na virtualnom sajmu istaknuto je da Grad Rijeka proces stipendiranja vodi od 1993., uglavnom 
se orijentirajući prema kriterijima izvrsnosti, no dodjeljuju se i stipendije prema socijalnim 
kriterijima kao i one za deficitarna zanimanja, odnosno ona za koje se zaključilo da Gradu 
nedostaju. Također, uz stipendije riječkim studentima svake se godine kao određena vrsta 
pomoći Gradu Vukovaru, dodjeljuje 10 stipendija za studente iz tog grada. 
Zaključno je predstavljen i portal za besplatno psihološko onime savjetovanje mladih Grada 
Rijeke Sve je OK, koji je zaradio izvrsne kritike prisutnih. 
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Tablica 18. – Prikaz Aktivnosti 2.3.2. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINAN
CIRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Institut za razvoj 
obrazovanja Zagreb uz Grad 
Rijeku, Primorsko – 
goransku županiju te brojne 

druge suorganizatore 

učenici srednjih 

škola, studenti te 

građani različite 

životne dobi 
 

4000 
posjetitelja 

Institut za 
razvoj 
obrazovanja 

153.006,00 
kuna 

5.000,00 
kuna 
 

 
Tablica 19.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.3.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održana manifestacija DA DA 

Broj sudionika 4000 4000 

Predstavljen program stipendija DA DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/otvoren-prvi-virtualni-sajam-stipendija-visokog-obrazovanja/ 
 https://iro.hr/program-sajma-stipendija-i-visokog-obrazovanja/ 
 https://www.rijeka.hr/sajam-stipendija-visokog-obrazovanja-ove-godine-virtualno-25-

studenoga-2020-od-10-16-sati/ 
 

Fotografije: 

Fotografija 13.Gradonačelnik Obersnel                 Fotografija14. Izlaganje Mirela Pašić 

  

Aktivnost 2.3.3. Festival znanosti 

Od 12. do 17. listopada u Rijeci se, kao jedinom gradu u Hrvatskoj, održao Festival znanosti, 
manifestacija čiji je glavni cilj edukacija te popularizacija znanosti. Festival znanosti Rijeka 
2020. održao se u organizaciji Udruge Zlatni rez, a pod pokroviteljstvom i Grada Rijeke. 
Festival znanosti je manifestacija koja za cilj ima približiti znanost javnosti, odnosno informirati 
javnost o aktivnostima i rezultatima u području znanosti, poboljšati javnu percepciju 
znanstvenika te motivirati mlade za istraživanja i stjecanje novih znanja.  
Tema festivala bila je “Kultura znanosti”, motivirana činjenicom da je Rijeka Europska 
prijestolnica kulture 2020. godine.  
Tijekom tjedan dana u sklopu Festivala znanosti održana su brojna on line predavanja i 
radionice on site izložbe, multimedijska iskustva, tribine i ostala događanja kojima je cilj 
edukacija mladih i građana te popularizacija znanosti u široj javnosti. Iako je događanja 
dvostruko manje nego prethodnih godina, program Festivala i ove je godine bio bogat, tako da 
se održalo preko 65 događanja, za sve dobne skupine. Zbog trenutne epidemiološke situacije 

https://www.rijeka.hr/otvoren-prvi-virtualni-sajam-stipendija-visokog-obrazovanja/
https://iro.hr/program-sajma-stipendija-i-visokog-obrazovanja/
https://www.rijeka.hr/sajam-stipendija-visokog-obrazovanja-ove-godine-virtualno-25-studenoga-2020-od-10-16-sati/
https://www.rijeka.hr/sajam-stipendija-visokog-obrazovanja-ove-godine-virtualno-25-studenoga-2020-od-10-16-sati/
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dio festivalskih događanja odvio se online, posebno interesantnim su se pokazala 15 
popularno-znanstvenih predavanja, koja su se prenosila putem YouTube kanala  
Festivala znanosti, tako da se predavanjima priključila publika iz inozemstva. 
 
Tablica 20. – Prikaz Aktivnosti 2.3.3. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Udruga Zlatni rez u 
suorganizaciji Sveučilišta u 

Rijeci, pod pokroviteljstvom 
Grada Rijeke i Primorsko-
goranske županije, te uz 

brojne suorganizatore. 

učenici osnovnih 

i srednjih škola, 

učitelji, 

nastavnici, 
roditelji 

n.p. 

Organizacijs
ki odbor 
Festivala 
 

93.000,00 
kuna 

9.000,00 
kuna 

 
Tablica 21.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.3.3. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održana manifestacija DA DA 

Broj objava u lokalnim medijima i na 
društvenim mrežama 

12 12 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/najava-festivala-znanosti-rijeka-2020/ 
 https://www.rijeka.hr/u-rijeci-jedini-ovogodisnji-festival-znanosti-u-hrvatskoj/ 
 https://festivalznanosti.uniri.hr/?page_id=382 
 https://www.mojarijeka.hr/kalendar/festival-znanosti-tribina-o-etici-u-znanosti-i-

visokom-obrazovanju/ 
 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/rijeka-je-ove-godine-jedini-hrvatski-grad-s-

festivalom-znanosti-evo-sto-nas-ocekuje/ 
 
Fotografija: 
Fotografija 15.Otvorenje Festivala znanosti    Fotografija 16. Info- štand na Korzu 

  

https://www.rijeka.hr/najava-festivala-znanosti-rijeka-2020/
https://www.rijeka.hr/u-rijeci-jedini-ovogodisnji-festival-znanosti-u-hrvatskoj/
https://festivalznanosti.uniri.hr/?page_id=382
https://www.mojarijeka.hr/kalendar/festival-znanosti-tribina-o-etici-u-znanosti-i-visokom-obrazovanju/
https://www.mojarijeka.hr/kalendar/festival-znanosti-tribina-o-etici-u-znanosti-i-visokom-obrazovanju/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/rijeka-je-ove-godine-jedini-hrvatski-grad-s-festivalom-znanosti-evo-sto-nas-ocekuje/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/rijeka-je-ove-godine-jedini-hrvatski-grad-s-festivalom-znanosti-evo-sto-nas-ocekuje/
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CILJ 3: Doprinijeti stvaranju poticajnog okruženja za osnaživanje mladih u 

gradu Rijeci 

Mjera 3.2. Osiguravanje dodatnih mehanizama informiranja mladih o obrazovnim 
temama 
Aktivnost 3.2.1. Na kavi sa Savjetom mladih Grada Opatija 

U 2020. godini organiziran je susret  novoosnovane Koordinacije savjeta mladih u Opatiji, 
susret između predstavnika savjeta mladih, mladih i predsjednika Gradskog vijeća Grada 

Opatije održan je s ciljem informiranja mladih o obrazovnim i drugim temama. 
Raspravljalo se o situaciji s korona krizom i nastojalo prikupiti kreativna rješenja kako 

odgovoriti i reagirati na nove potrebe mladih u zajednici.  
Kao primjer dobre prakse u povezanju sveučilišta, lokalne zajednice i gospodarstvenike. 

Istaknut je program Realizator – case study natjecanje u rješavanju stvarnih poslovnih 

slučajeva, pokrenuto s ciljem približavanja izazova s kojima se pravne osobe (poduzeća, 

ustanove, gradovi) susreću u stvarnosti.  
Cilj događanja bio je i promovirati ulogu i rad savjeta mladih među mladima te informirati mlade 

o  mehanizmima kroz koje se mogu aktivno uključiti u rad svoje zajednice i u ovo vrijeme krize 

uzrokovane širenjem koronavirusa.  
O tome s kojim se sve preprekama suočavaju mladi te gdje i od koga mogu dobiti podršku, 

sudionici su informirani od strane predstavnika Grada Rijeke. Važnost ovog susreta ogleda se 

i u tome da je proizašla iz inicijative iz 2019.g. za aktivnom suradnjom između lokalnih savjeta 

mladih.  
Tablica 22. – Prikaz Aktivnosti 3.2.1. 

NOSITELJ I SURADNICI 
KORISNICI 

AKTIVNOSTI 
BROJ 

SUDIONIKA 
IZVOR 

PODATAKA 
UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, Savjet mladih 
Grada Rijeke u suradnji sa 
Savjetom mladih Grada Opatije 

učenici srednjih škola, 

studenti, članovi 

savjeta mladih 
 

20 

Grad Rijeka – 
OGU za odgoj 
i školstvo 
 

- - 

Tablica 23.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održana susret SM Rijeka Opatija DA DA 

Broj sudionika 20 20 

Evaluacija - zadovoljstvo sadržajem i 
oblikom susreta 

DA DA 

 
Fotografije: 
Fotografija17.Sastanak Koordinacije mladih    Fotografija 18. Susret Koordinacije mladih 
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Aktivnost 3.2.2. E- usluga za mlade Grad Rijeka - nacrt podstranice 

U cilju izrade podstranice Grada Rijeke namijenjene jačanju informiranosti mlade populacije 

pripremljen je nacrt iste. Naime, do kraja programskog razdoblja (2022.g.) cilj je izraditi 
zasebnu podstranicu unutar mrežne stranice Grada Rijeke, koja će biti namijenjena 

prvenstveno informiranju mladih. Svake se godine odrađivao određeni segment kao priprema 

za finalnu izradu. U 2020. godini realizirano je sljedeće: 
 S web službom Grada Rijeke pomno definirane sve mogućnosti u okviru kojih 

dizajn i izgled ove mrežne stranice može biti osiguran, a kako bi se pripremio realan 
koncept za razradu interaktivne sesije, unutar koje mladi mogu raspravljati i 
osmisliti vlastita idejna rješenja. 

 Od strane mladih prikupljena idejna rješenja izgleda mrežne stranice. 
Prema mišljenju mladih koncept web podstranice trebao bi na jednom mjestu objediniti sve 

mladima važne informacije i poveznice, na kojoj će jednim klikom (one-stop) saznati sve što ih 

zanima (uključujući vijesti, novosti, korisne poveznice, kontakte, zatim od zabavnih aktivnosti 

koje im se nude u gradu do aktivnosti slobodnog vremena u koje se mogu uključiti, do različitih 

mogućnosti uključivanja u projekte zajednice ovisno o temama za koje iskazuju interes itd.). 
Osmišljen je marketinški vizual u suradnji s mladima (naziva, slogana i brendiranja stranice), 

zatim zastupljene kategorije interesa u padajućem izborniku. Nakon što su kategorije poredali 

od važnije prema manje važnoj, svakoj od njih dodali su elemente koje smatraju 

neizostavnima. Potom su iznosili prijedloge promocije ovakve stranice među mladima, svojim 

kolegama, vršnjacima, prijateljima i obitelji. 
U ovom trenutku na mrežnoj stranici Grada Rijeke nalaze se bitne informacije, baze podataka 
i poveznice relevantne za obrazovne teme za mlade, no nužno je osigurati integrirani „info 

servis“ za mlade kao one-stop u sklopu web portala Grada Rijeke. 
Potrebe mladih su se u posljednje vrijeme nenadano i naglo promijenile te se sukladno tome 
treba i viralno prilagoditi način i područje informiranja mladih sukladno novim momentima. 
U planu je izrada analize postojećeg modela informiranja mladih i preporuke za daljnji 

razvoj/unaprjeđenje modela informiranja mladih te nastavno na rezultate provesti pilot projekt 
modela informiranja mladih u gradu Rijeci. Dodatno, nužno je još jednom redefinirati ključne 

dionike modela informiranja mladih te ih aktivno uključiti u proces oblikovanja modela za 

učinkovito i održivo informiranje mladih u Gradu Rijeci. 
Kao bitan dio podstranice definiran je REGIONALNI REGISTAR UDRUGA MLADIH I ZA 

MLADE 

OGU za odgoj i školstvo izradio je Bazu Regionalnog registra udruga mladih i za mlade na 

području Rijeke i riječkog prstena u okviru projekta LoCall For YOUth – lokalno za mlade. U 
suradnji sa Zavodom za informatičku djelatnost definirat će se potrebni tehnički parametri i 

elementi te sama forma baze podataka koja će biti dostupna na gradskom Portalu otvorenih 

podataka. Cilj je navedenu bazu podataka formulirati kao Registar udruga mladih i za mlade 
na našem području, koji je moguće nadopunjavati kada se ukaže potreba.  
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Primjer vizuala podstranice za mlade  

 

 
 

 
 

Fotografije: 
Fotografija19. Idejna rješenja mladih       Fotografija 20. Sastanak web služba Grada Rijeke 
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Aktivnost 3.2.3. Studijski posjet za studente Sveučilišta u Minnessoti 

Aktivnost 3.2.3. Studijski posjet za studente Sveučilišta u Minnessoti trebao je biti uzvratni 
posjet polaznika programa Youth studies sa Sveučilišta u Minnessoti. U sklopu studijskog 
posjeta predstavnici mlade populacije iz Rijeke prezentirali bi riječki program Građanskog 
odgoja i obrazovanja te uspješno provedeni model razvoja rada s mladima kroz strateški 
dokument Program za mlade Grada Rijeke 2018.- 2022. Slijedom novonastale situacije 
uzrokovane pandemijom koronavirusa posjet je prolongiran za neki drugi period kad se stvore 
epidemiološki uvjeti za putovanja. 
Mjera 3.3. Razvijanje informatičke infrastrukture 
Aktivnost 3.3.3. Elektronička komunikacijska infrastruktura 

Razvijanje informatičke infrastrukture u konkretnom slučaju podrazumijeva izgradnju 
javnopravne širokopojasne mreže (svjetlovodne elektroničke komunikacijske infrastrukture), 
koja omogućava korisnicima brzi i ultra brzi pristup Internetu (od 100 MBit/s do 1 GBit/s) 
nositelja Hrvatske akademske i istraživačke mreže CARNET za Ustanove u školstvu i nositelja 
Grada Rijeke za Ustanove u kulturi, te direktan pristup podatkovnim poslužiteljima Grada 
Rijeke primjerice u kontekstu korištenja Riznice Grada Rijeke.  
Glavni, magistralni svjetlovodni pravci planiraju se i izgrađuju temeljem Sporazuma o 
poslovno-tehničkoj suradnji Grada Rijeke, Hrvatske akademske i istraživačke mreže CARNET. 
Provedba Sporazuma podijeljena je u faze.  
Temeljem izgrađene magistralne infrastrukture 2020. godine u elektroničku komunikacijsku 
mrežu Grada Rijeke priključeni su objekti / lokacije sljedećih ustanova Grada Rijeke:  

 Muzej grada Rijeke (Palača šećera), 
 Zavičajni muzej Drenova, 
 Dječja kuća; 

te je izvršena priprema za priključenje objekata/lokacija : 
 Gradska knjižnica Rijeka u sklopu Art-kvarta, 
 Gradska knjižnica Rijeka – ogranak Drenova, 
 MO Drenova. 

Korisnici izgrađene svjetlovodne elektroničke komunikacijske infrastrukture su i korisnici 
Programa e-Škole (punog naziva “e-Škole: Cjelovita informatizacija procesa poslovanja škola 
i nastavnih procesa u svrhu stvaranja digitalno zrelih škola za 21. stoljeće”) nositelja Hrvatske 
akademske i istraživačke mreže CARNET obzirom da je javnopravna svjetlovodna 
infrastruktura elektronička komunikacijska okosnica Programa na području grada Rijeke. Opći 
cilj programa e-Škole pridonosi jačanju kapaciteta osnovnoškolskog i srednjoškolskog 
obrazovnog sustava s ciljem osposobljavanja učenika za tržište rada, daljnje školovanje i 
cjeloživotno učenje.   
Po izvršenoj pilot fazi Programa završenoj u kolovozu 2018. godine u kojoj su sudjelovale 3 
riječke osnovne škole (OŠ Pehlin, OŠ Vežica, OŠ Gornja Vežica) od kojih je jedna (OŠ Gornja 
Vežica) ujedno i regionalni obrazovni centar (ROC), u rujnu 2018. godine krenulo se s 
provedbom II faze Programa u koju su uključene sve riječke osnovne škole. Planiran rok 
završetka II faze Programa je 31.12.2022. godine. Program e-Škole u potpunosti je 
komplementaran s Programom „Škole za život“ i međusobne se nadopunjuju, te je s tim u vezi 
širokopojasna infrastruktura postavljena za Program e-Škole u potpunosti upotrebljiva i za 
Program „Škole za život“.  
Provedba programa e-Škole u 2020. godini nositelja Hrvatske akademske i istraživačke mreže 
CARNET, uključivala je: 

 projektiranje mreža u školama što je učinjeno za 24 od 25 riječkih osnovnih škola 
kojima je Grad Rijeka osnivač (96%), 

 izgradnju pasivnih lokalnih školskih mreža što je učinjeno za 16 od 25 riječkih osnovnih 
škola kojima je Grad Rijeka osnivač (64%), 

 implementaciju aktivne mrežne opreme što je učinjeno za 6 od 25 riječkih osnovnih 
škola kojima je Grad Rijeka osnivač (24%); uključujući i škole iz Pilot projekta e-Škole, 
sve sukladno planiranim aktivnostima nositelja Programa. 
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Tablica 24. – Prikaz Aktivnosti 3.3.3. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODAT

AKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, 
Hrvatska 
akademska i 
istraživačka 

mreža 

CARNET 

učenici, studenti, nastavnici, profesori, 
nenastavno osoblje u školama, osobe s 

invaliditetom (u javnopravnu elektroničku 

komunikacijsku mrežu Grada Rijeke i 

CARNET-a uključeni su Centar za autizam 

i Centar za odgoj i obrazovanje), djelatnici i 
posjetitelji ustanova u kulturi, zajednica – 
susjedstvo (u kontekstu ustanova u kulturi), 
roditelji 

 

Grad 
Rijeka 
– 
Zavod 
za 
informa
tičku 

djelatno
st 

250.000,
00 KN 
 

125.000,
00 KN 
 

 
Tablica 25.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.3.3. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Uključeni objekti od važnosti za Grad 
u kontekstu mladih, e-Škole 

DA DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/gradski-odjeli/zavod-za-informaticku-
djelatnost/sluzba-za-elektronicku-komunikacijsku-infrastrukturu/ 

 https://www.e-skole.hr/ 
Fotografija:  
Fotografija 21.: Vizual e- škola 

 
Odstupanja i napomene:  
U 2020. godini nije provedena VI faza Sporazuma o poslovno-tehničkoj suradnji Grada Rijeke, 

Hrvatske akademske i istraživačke mreže CARNET temeljem odluke Vlade Republike 

Hrvatske o ograničavanju korištenja sredstava predviđenih Državnim proračunom Republike 

Hrvatske i financijskim planovima izvanproračunskih korisnika Državnog proračuna za 2020. 

godinu (NN 41/2020) smanjena financijska sredstva u državnom proračunu  planirana za 

realizaciju zajedničkih investicija s izvora financiranja na kojima su planirana za CARNET. 
Dijelom sredstava iz Proračuna Grada Rijeke Zavod za informatičku djelatnost samostalnom 

investicijom proširio je gradsku širokopojasnu mrežu na područje Drenove te priključio 

objekt/lokaciju Zavičajnog muzeja Drenova i izvršio pripremu za priključenje objekata/ lokacija 

Gradska knjižnica Rijeka – ogranak Drenova i MO Drenova 

https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/gradski-odjeli/zavod-za-informaticku-djelatnost/sluzba-za-elektronicku-komunikacijsku-infrastrukturu/
https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/gradski-odjeli/zavod-za-informaticku-djelatnost/sluzba-za-elektronicku-komunikacijsku-infrastrukturu/
https://www.e-skole.hr/
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DODATAK POGLAVLJU OBRAZOVANJA 
Aktivnosti koje doprinose ostvarenju Mjera a nisu planirane u AP za mlade 2020,  

 Stori po svoju 
Eu projekt koji Grad Rijeka provodi od 2020. godine u partnerstvu s Općinom Kostrena, 

kao nositeljem, Gradom Kraljevica te Centrom kulture Kostrena. Riječ je o programu 

socijalnog uključivanja djece i mladih. Projektne aktivnosti uključuju niz radionica i 

studijskih posjeta STEM područja, organizacija Hackathona i drugih događanja.a glavni 

projektni cilj je razviti sustav STEAM obrazovanja djece i mladih na području UA Rijeka. 

- Poveznica: https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/eu-projekti/aktualni-projekti/stori-po-
svoju/  

 Obilježavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja  
U sklopu projekta PROMEHS, kojeg u Hrvatskoj provode Učiteljski fakultet Sveučilišta u 

Rijeci u suradnji s Odjelom za odgoj i školstvo Grada Rijeke, na Korzu je obilježen Svjetski 

dan mentalnog zdravlja. Postavljanjem info-štanda Svjetski dan mentalnog zdravlja 

obilježen je u kontaktu s građanima, sve s ciljem podizanja svijesti o važnosti promocije 
metalnog zdravlja među djecom i mladima, odnosno u vrtićima te osnovnim i srednjim 

školama, što je i jedan od ciljeva projekta PROMEHS. 

- Poveznica: https://www.rijeka.hr/podizanje-svijesti-o-vaznosti-promocije-mentalnog-
zdravlja-medu-najmladima/  

- Fotografija: Obilježavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja 

 
 Održana nacionalna PROMEHS konferencija 

14. listopada 2020. godine u vremenu od 10,00h do 13,30h održana je Nacionalna PROMEHS 

konferencija na e-platformi MsTeams. Konferencija je bila organizirana u svrhu prezentacije 
europskog projekta PROMEHS: Promoting Mental Health at Schools. Na dan konferencije bilo 
je omogućeno praćenje uživo preko you-tube kanala, te je poveznica za praćenje bila 

dostavljena svim ustanovama za rani i predškolski odgoj i obrazovanje, osnovnim i srednjim 

školama u Primorsko-goranskoj županiji, Sveučilištu u Rijeci, nositeljima obrazovnih politika u 
Hrvatskoj, te drugim relevantnim tijelima i institucijama na regionalnoj i nacionalnoj razini. 
Vezano uz to, zabilježeno je tisuću pregleda prijenosa konferencije u aktualnom vremenu.  

- Poveznica: https://www.ufri.uniri.hr/hr/component/content/article/2-
uncategorised/4100-promehs-konferencija.html 

- Fotografije: Održana nacionalna PROMEHS konferencija 

https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/eu-projekti/aktualni-projekti/stori-po-svoju/
https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/eu-projekti/aktualni-projekti/stori-po-svoju/
https://www.rijeka.hr/podizanje-svijesti-o-vaznosti-promocije-mentalnog-zdravlja-medu-najmladima/
https://www.rijeka.hr/podizanje-svijesti-o-vaznosti-promocije-mentalnog-zdravlja-medu-najmladima/
https://www.ufri.uniri.hr/hr/component/content/article/2-uncategorised/4100-promehs-konferencija.html
https://www.ufri.uniri.hr/hr/component/content/article/2-uncategorised/4100-promehs-konferencija.html
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 Suradnja sa Sveučilištem  
Potpisan Sporazum o suradnji na pokretanju studija Logopedija i Logopedskog centra 
između Grada Rijeke i Sveučilišta u Rijeci 

- Poveznica: https://www.rijeka.hr/suradnja-grada-rijeke-sveucilista-u-rijeci-na-
pokretanju-studija-logopedije-logopedskog-centra/ 

- Fotografija: Logopedski centar Grada Rijeke i Sveučilišta u Rijeci 

 
 SHEFCE – Upravljanje visokim obrazovanjem za angažman u zajednici 

Kao potvrda uspješnosti projekta TEFCE je i nastavak unaprijeđena isporučevina (TOOLBOX 

I HATMAPE) projekta TEFCE kroz novi projekt SHEFCE u kojem Grad Rijeka također ima 

partnera, no ovaj puta pridruženi.  U suradnji s ostatkom projektnog konzorcija, u sklopu ovog 
novog projekta, radit će se na primjeni i transferu alata TEFCE projekta na ciljanu skupinu 

(akademska zajednica, civilno društvo itd.). Grad Rijeka objavio je na svojim službenim 

stranicama informaciju o projektu SHEFCE u cilju jačanja vidljivosti projekta i njegovih 

aktivnosti. 
- Poveznice: 
 https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/eu-projekti/aktualni-projekti/shefce-upravljanje-

visokim-obrazovanjem-za-angazman-u-zajednici/ 
 https://www.rijeka.hr/odrzan-sastanak-partnerskog-konzorcija-projekta-shefce/ 
- Fotografija: Održani sastanak projektnog konzorcija SHEFCE 

 

https://www.rijeka.hr/suradnja-grada-rijeke-sveucilista-u-rijeci-na-pokretanju-studija-logopedije-logopedskog-centra/
https://www.rijeka.hr/suradnja-grada-rijeke-sveucilista-u-rijeci-na-pokretanju-studija-logopedije-logopedskog-centra/
https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/eu-projekti/aktualni-projekti/shefce-upravljanje-visokim-obrazovanjem-za-angazman-u-zajednici/
https://www.rijeka.hr/gradska-uprava/eu-projekti/aktualni-projekti/shefce-upravljanje-visokim-obrazovanjem-za-angazman-u-zajednici/
https://www.rijeka.hr/odrzan-sastanak-partnerskog-konzorcija-projekta-shefce/
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ZAPOŠLJAVANJE I PODUZETNIŠTVO 
CILJ 1: Promicati i podizati poduzetničku kulturu mladih 
Mjera 1.1. Educiranje mladih o poduzetništvu i poticanje razvoja poduzetničkih 

kompetencija mladih (osnovnoškolci i srednjoškolci) 
Aktivnost 1.1.1. Provesti aktivnosti programa RInovatoRI za razvoj poduzetničkih 

kompetencija mladih – učenika viših razreda osnovnih škola 
 

Program RInovatoRI suočio se s izazovima koji je pred cjelokupni obrazovni sustav postavila 

kriza uzrokovana koronavirusom. Po mnogočemu iznimna školska godina 2019/2020 odrazila 

se na planirane aktivnosti u okviru programa, od kojih se veliki dio nije mogao realizirati, 
djelomično ili u potpunosti, zbog epidemioloških mjera koje su bile na snazi.  

U listopadu 2019. s radom započinje druga generacija RInovatora, koja u sklopu redovnog 

radioničkog programa ide u posjet najvećoj medijskoj nacionalnoj kući HRT, a potom u Muzej 
iluzija, koji ilustrira primjer inovativne poduzetničke prakse iz ovlasti KKI. Gostujuće predavanje 

Siniše Necka te avantura u riječkom Escape room-u (za poticanje timskog rješavanja 

problema) obilježili su praktični dio programa, nakon čega je uslijedio lock-down. Planirane 
posjete tvrtkama PIK Rijeka, Porche Interauto i Infobib d.o.o. izostale su zbog zatvaranja koje 
je bilo na snazi sve do kraja svibnja.  

Vikend škola poduzetništva, planirana za 26.-28. travnja 2020. u dvorcu Stara Sušica pod 

nazivom 'Top RI Toure: Rijeka kao top turistička destinacija' također je stornirana, unatoč 

opsežnim pripremama i tisku promotivnih materijala. Redovni RInovatoRI nastavili su s 

radionicama krajem svibnja 2020., no uz posebne protuepidemijske mjere, koje nisu dopuštale 

posjete stručnih gostiju niti odlaske na teren. Summer RInnovation Lab, ljetni dio programa, 

tematski je upravo bio posvećen izazovima koje pred društvo stavlja Covid-19. Polaznici su, 
uz svakodnevne stručne radionice, stjecali znanja o poduzetništvu koja su im omogućila da 

kreiraju vlastite inovativne ideje kao odgovor na bitno izmijenjene potrebe i okolnosti u doba 
'novog normalnog'. U praktičnom dijelu ljetnog programa RInovatoRI su ugostili Darija Zorića, 

direktora RRA Porin, koji je polaznicima prenio koncept hackathona, te iskustva o 
međunarodnom hackathonu Versus Virus u kojem je sudjelovao kao mentor. 

U okviru oba održana programa obradile su se, između ostalih, sljedeće tematske jedinice koje 

doprinose razvoju poduzetničkih vještina mladih: Kako napisati projekt? Što je poslovni plan? 

Društveno poduzetništvo, Komunikacijske i prezentacijske vještine, SWOT analiza, 

Sponzorstva i pokroviteljstva, Canva marketinški alat, Zeleni marketing, Trendovi i prilike za 

inovativnost, Etika u poslovanju i dr.  

U studenom 2020. društvena igra RI Route, tvornički je izrađena i predstavljena na konferenciji 

za medije. Društvenu igru RI Route osmislili su RInovatoRI tijekom Vikend škole 2019. te su 
izradili prototip uz pomoć 3D tehnologije  

Time je zaokružen put od ideje do gotovog proizvoda, koji će biti dostupan, u početku, u svim 

riječkim osnovnim školama i gradskim knjižnicama. Izradu prvih komada sufinancirao je 

poslovni klub PartneRI, a projekt proveo Dom mladih. 

Tablica 1. – Prikaz Aktivnosti 1.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 

Grad Rijeka i Dom 
mladih 

Učenici i učenice viših 
razreda riječkih 
osnovnih škola 

26 Dom mladih 21.315,38 kn 10.255,00 kn 
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Tablica 2.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj upisanih polaznika u redovni 
program 

15 14 

Broj polaznika upisan u vikend 
školu poduzetništva 

30 *0 

Broj polaznika upisan u ljetnu 
školu poduzetništva 

20 **12 

*nije održana zbog epidemioloških ograničenja 
**ograničenje broja upisa zbog protuepidemijskih mjera 
 
Poveznice:  

 https://www.rijeka.hr/nova-iskustva-za-vrijedne-rinovatore-posjet-hrt-u-muzeju-iluzija/ 
 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijecki-osnovci-odali-pocast-velikim-izumiteljima-

osmislili-su-edukativno-stratesku-igru-riroute/  
 https://www.facebook.com/RInovatoRI 

 
Fotografije: 
Fotografija 1.: RInovatoRI u studiju HRT-a           Fotografija 2.: Summer RInnovation Lab 

      
 
Odstupanja i napomene: 
Online održavanje redovitog programa. Tijekom prvog lock-downa nisu realizirani preduvjeti 
za odvijanje redovnog programa putem online platformi. Naglim prelaskom osnovnih škola na 

online način održavanja redovne nastave polaznici iz različitih škola nisu mogli poštovati 

termine radionica, budući su zadatke iz svog redovnog školovanja dobivali tijekom čitavog 

dana. Time su bili izloženi radikalnim promjenama i opterećenjem cjelodnevnog praćenja 

online sadržaja, stoga je odlučeno da se u tim uvjetima redovne radionice RInovatora u online 

formatu ne održavaju. Redovni program bio je prekinut od 5. ožujka do 28. svibnja 2020., a u 

tom su periodu bile planirane uglavnom terenske aktivnosti i rješavanje praktičnih problema 

vezanih uz poduzeća koje su RInovatoRI trebali posjetiti.  
Neodržavanje vikend škole poduzetništva. U uvjetima koji su vladali u RH u travnju 2020. 
nije bilo dopušteno niti izvedivo organizirati prijevoz i trodnevni boravak tridesetero djece iz 

različitih riječkih osnovnih škola u dvorcu Stara Sušica. Budući da je program VŠ bio u 
potpunosti razrađen i da su za isti osmišljena i tiskana promotivna rješenja, odlučeno je da će 

se VŠ pod nazivom Top RI Toure održati u 2021., odnosno kada to epidemiološka situacija 

bude dozvoljavala.  

https://www.rijeka.hr/nova-iskustva-za-vrijedne-rinovatore-posjet-hrt-u-muzeju-iluzija/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijecki-osnovci-odali-pocast-velikim-izumiteljima-osmislili-su-edukativno-stratesku-igru-riroute/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijecki-osnovci-odali-pocast-velikim-izumiteljima-osmislili-su-edukativno-stratesku-igru-riroute/
https://www.facebook.com/RInovatoRI
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Izostanak terenskih aktivnosti i izleta. Naglasak na terenskim iskustvima u programskom 
planu stavljen je u posljednjim mjesecima redovnog radioničkog programa, kada polaznici 

usvoje osnovna poduzetnička znanja i vještine, te ih mogu primijeniti na praktičnim zadacima 

riječkih poduzeća. U uvjetima epidemije te aktivnosti nije bilo moguće realizirati. Pored odraza 

na kvalitetu programa, ovaj moment rezultirao je smanjenjem predviđenih troškova. 
Smanjenje proračuna. Rebalansom proračuna Grada Rijeke umanjena su i proračunska 

sredstva za sufinanciranje programa RInovatoRI, od predviđenih 37.390,00 kn na 10.255,05 
kn.  
Pripreme za treću generaciju RInovatora. U okviru priprema za vrlo nesiguran početak treće 

generacije redovnog radioničkog programa osigurani su preduvjeti za online održavanje 

radionica.  
 

Aktivnost 1.1.2. Poticati rad učeničkih zadruga kroz sufinanciranje projekata 
 
Učeničke zadruge (UZ) važan su oblik odgojno - obrazovnog rada u školama kojim se, između 
ostalog, potiče razvoj poduzetničkih kompetencija. Grad Rijeka pruža podršku u radu UZ u 
cilju promicanja poduzetničke kulture u osnovnim školama, razvoja motoričkih vještina te 
stjecanja poduzetničkih znanja, razvoja kreativnosti kroz osmišljavanje novog proizvoda te 
stjecanja osnovnih znanja o produkt dizajnu. 
U 2020. godini inicijalno su bila planirana sredstva za sufinanciranje projekata učeničkih 
zadruga u školskoj godini 2020/2021 u ukupnom iznosu od 18.000,00 kn. Prvim rebalansom 
proračuna sredstva predviđena za potporu radu učeničkih zadruga anulirana su zbog potrebe 
uravnoteženja gradskih prihoda i rashoda uslijed okolnosti uzrokovanih epidemijom. Shodno 
činjenici da na poziciji nije bilo raspoloživih sredstava za realizaciju ove aktivnosti, s početkom 
školske godine 2020/2021 nije raspisan Poziv za sufinanciranje projekata učeničkih zadruga, 
stoga se ova aktivnost nije provela.  
Prethodni poziv iz 2019. godine osigurao je učeničkim zadrugama sredstva za rad u školskoj 
godini 2019/2020. Zbog štrajka nastavnog osoblja u prvom polugodištu te zbog obustave 
nastave u školama uslijed epidemije u drugom polugodištu učeničke zadruge nisu imale priliku 
u cijelosti realizirati svoje projekte, stoga je dio nabavljenih materijala i sredstava za rad ostao 
na raspolaganju zadrugama i u aktualnoj školskoj godini 2020/2021. Međutim, mjere za 
suzbijanje bolesti Covid-19 jasno propisuju nemogućnost miješanja razrednih skupina, te su 
izvannastavne aktivnosti u svim školama obustavljene ili ograničene (najčešće na jedno 
razredno odjeljenje). Time je rad učeničkih zadruga u punom kapacitetu onemogućen, kao što 
su onemogućene popratne aktivnosti promocije i prodaje izrađenih proizvoda, koje su važna 
poduzetnička komponenta u radu zadruga.  
U samom početku 2020. neke su učeničke zadruge uspjele realizirati dio projekata, te su 
dostavile Gradu Rijeci fotografije svojih proizvoda. Isti su promovirani putem Facebook 
stranice programa RInovatoRI. 
 
Tablica 3.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj sufinanciranih projekata 
učeničkih zadruga 

6 *0 

*aktivnost nije realizirana zbog rebalansa proračuna 

 
Poveznice:  

 https://www.facebook.com/RInovatoRI/photos/pcb.709134156533598/709134013200
279/?type=3&theater 

 https://www.facebook.com/RInovatoRI/photos/pcb.684826732297674/684826655631
015/?type=3&theater 
 

https://www.facebook.com/RInovatoRI/photos/pcb.709134156533598/709134013200279/?type=3&theater
https://www.facebook.com/RInovatoRI/photos/pcb.709134156533598/709134013200279/?type=3&theater
https://www.facebook.com/RInovatoRI/photos/pcb.684826732297674/684826655631015/?type=3&theater
https://www.facebook.com/RInovatoRI/photos/pcb.684826732297674/684826655631015/?type=3&theater


33 

 

Fotografije: 
Fotografija 3.: Radovi UZ Gornja Vežica    Fotografija 4.: Radovi UZ Teslići 

     
 
Odstupanja: 
Kako je prethodno naglašeno, u 2020. nisu osigurana sredstva za sufinanciranje projekata 
učeničkih zadruga za školsku godinu 2020/2021 nakon proračunskog rebalansa, te se, shodno 
tome, nije raspisao Poziv za dodjelu sredstava. Radovi četiriju u prethodnoj godini 
sufinanciranih učeničkih zadruga promovirani su putem Facebook stranice RInovatora. U 
proračunu za 2021. godinu planirana su sredstva za projekte učeničkih zadruga, te se očekuje 
raspisivanje Poziva tijekom listopada 2021. za školsku godinu 2021/2022. 
 
Aktivnost 1.1.3. Provesti aktivnosti u sklopu akcije uređenja izloga poslovnih prostora 

u centru grada - radni naziv "Izloži i pokaži" 
(dosadašnji naziv projekta „Kreativni izlozi – sinergija talenta i iskustva“) 
Aktivnost se od 2012. godine realizira u dvije etape: u Dane Sv. Vida i u povodu riječke regate 

Fiumanka te u vrijeme manifestacije 'Rijeka Advent', odnosno božićno-novogodišnjih 

blagdana. Po prvi puta od početka projekta aktivnosti nisu realizirane, nije sklopljen sporazum 
sa Školom za primijenjenu umjetnost u Rijeci te nije objavljen Javni poziv poduzetnicima, 

korisnicima poslovnih prostora užeg centra grada za sudjelovanje na projektu. Razlog su 

protuepidemijske mjere koje onemogućuju provedbu ove vrste aktivnosti te rebalans 

proračuna. U proračunu Grada Rijeke za navedenu aktivnost u 2020. bilo je planirano 

29.500,00 kn, za troškove nabave materijala za rad i nagrade poduzetnicima s najbolje 

uređenim izlozima. Nakon prvog rebalansa u lipnju 2020., sredstva su u potpunosti anulirana 
zbog potrebe uravnoteženja gradskih prihoda i rashoda uslijed okolnosti uzrokovanih 

pandemijom.  
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Tablica 4. – Prikaz Aktivnosti 1.1.3. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 

Grad Rijeka, 
Škola za 
primijenjenu 
umjetnost u 
Rijeci 

učenici, riječki 
poduzetnici 
Neizravni: obitelj, 
vršnjaci, škola, 
turisti, građani, 
zajednica 

0 

Grad Rijeka 
- OGU za 
poduzetništ
vo,  

0 0 

 
Tablica 5.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.3. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Uređeni izlozi 38 *0 

* aktivnost nije realizirana zbog protuepidemijskih mjera i rebalansa proračuna 

 
Odstupanja: 
Obzirom da su sredstva iz gradskog proračuna namijenjena aktivnostima na projektu anulirana 
zbog potrebe uravnoteženja gradskih prihoda i rashoda, u 2020. godini aktivnost nije 
provedena. Pandemija koronavirusa i popratne epidemiološke mjere, online nastava 
potencijalno involviranih učenika te nemogućnost učenika da, zajedno s 
profesorima/mentorima osmisle i urede izloge užeg centra grada Rijeke, razlozi su 
neprovođenju aktivnosti. Ova Aktivnost planirana je proračunom za 2021. godinu, u namjeri 
da se održi prema uobičajenom opsegu. Realizacija će, dakako, ovisiti o epidemiološkoj 
situaciji. 
CILJ 2: Olakšati mladima pristup tržištu rada i jačati konkurentnost mladih na 

tržištu rada 
Mjera 2.1. Provođenje promidžbenih, informativnih i edukativnih aktivnosti prema 

dionicima na tržištu rada, usmjerenih na poticanje zapošljavanja i poduzetništva 

mladih 
Aktivnost 2.1.1. Sudjelovati u informativnim i edukativnim aktivnostima institucija i 
organizacija usmjerenih na poticanje poduzetništva, inicijativa i razvoja inovacija kod 
mladih   
 

Unatoč godini u kojoj je organizacija fizičkih evenata svedena na minimum, a u prvoj polovici 

godine gotovo u potpunosti izostala, aktivnost se u cijelosti provela u vidu sudjelovanja na 
sljedeća četiri događaja i suradnje: 

1. Suradnja Ekonomskog fakulteta u Rijeci i Startup inkubatora u području razvoja 

marke. Studenti treće godine preddiplomskog studija u okviru seminarske nastave na 

kolegiju Upravljanje markama u suradnji s korisnicima Startup inkubatora radili su na 
razvijanju brenda za poslovne ideje timova 11. generacije. Studenti su time dobili priliku 
primijeniti stečena znanja u području upravljanja markama, a timovi Startup inkubatora 

istraživanje tržišta i prijedlog rješenja identiteta marke. U aktivnosti je ukupno sudjelovalo 

46 studenata i 8 startup timova, uz mentore i profesore. Aktivnost je provedena od 12. 
ožujka do 21. svibnja 2020. 

2. Forum Mladi u poduzetništvu. Deveti po redu Forum Mladi u poduzetništvu organiziran 

je od strane Centra tehničke kulture u online formatu, 20. studenog 2020. Na eventu je 
direktor RRA Porin Dario Zorić prezentirao mogućnosti koje za mlade poduzetnike i one koji 

to žele postati pružaju novootvoreni Proizvodni park Torpedo te Startup inkubator Rijeka. 
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3. Predstavljanje Startup inkubatora studentima diplomskog studija EFRI. U okviru 
kolegija Ponašanje potrošača studentima je prezentiran rad i usluge Startup inkubatora 

Rijeka, kao i izravna iskustva tima 11. generacije Mag4Fun, koji su unutar inkubatora 
razvijali svoju poslovnu ideju. Online prezentacija uživo je prenošena putem Facebook 
stranice Ekonomskog fakulteta, a bilježi 1,3 tisuće prikaza. 

4. Najava Poziva za novu generaciju Startup inkubatora Rijeka. Susret je organiziran u 
suradnji s Gradskom knjižnicom Rijeka, u sklopu aktivnosti Poslovnog kutka, 29. rujna 

2020., a zainteresiranima su prezentirane sve informacije vezane uz usluge Startup 
inkubatora, kao i pojedinosti Poziva za novu generaciju korisnika. 

Tijekom posljednjeg kvartala 2020. predstavnici OGU za poduzetništvo Grada Rijeke bili su 

uključeni u svojstvu dionika u participativne evente, realizirane u online formatu, u okviru EU 
projekta 'Povećanje zapošljivosti studenata kroz unapređenje Centra za karijere i razvoj stručne 

prakse – CEZAR' financiranog iz ESF fonda. Sudjelovanje u raspravi realizirano je na poziv 
EFRI, a rezultati rasprave služit će unapređenju provedbe stručne prakse na EFRI. 
Tablica 6. – Prikaz Aktivnosti 2.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 

Grad Rijeka, 
Porin, EFRI, 
GKR, CTK 

studenti, alumni, 
nezaposlene 
osobe, potencijalni 
poduzetnici, lokalna 
zajednica. 

120 

Grad Rijeka 
- OGU za 
poduzetništ
vo, GKR, 
CTK, EFRI. 

0 0 

Tablica 7.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj provedenih aktivnosti 4 4 

 
Poveznice:  

 https://startup.rijeka.hr/novosti/udruzivanje-snaga 
 https://www.facebook.com/events/413353289682074 
 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-

poduzetni%C5%A1tvu 
Fotografije: 
Fotografija 5.: Predstavljanje Startup inkubatora u GKR             

  

https://startup.rijeka.hr/novosti/udruzivanje-snaga
https://www.facebook.com/events/413353289682074
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-poduzetni%C5%A1tvu
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-poduzetni%C5%A1tvu
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Fotografija 6.: Online prijenos prezentacije Startup inkubatora na FB stranici EFRI 

 

Mjera 2.2. Poticanje stručnog usavršavanja i daljnjeg osposobljavanja mladih 
 
Aktivnost 2.2.1. Subvencionirati troškove stručnog osposobljavanja i usavršavanja 
zaposlenika 
 

Grad Rijeka – Odjel za poduzetništvo već 13. godinu za redom raspisuje Javni poziv za 

realizaciju mjera iz Općeg programa mjera poticanja razvoja poduzetništva na području grada 

Rijeke. Obzirom na to da jedan od ciljeva Programa glasi jačanje konkurentnosti poduzetnika 

putem usavršavanja i osposobljavanja njihovih zaposlenika, jedna od prvih ustrojenih mjera u 

okviru Programa naziva se „Subvencioniranje troškova stručnog osposobljavanja i 

usavršavanja zaposlenika“. 
Nepovratne subvencije dodjeljuju se za troškove stručnog osposobljavanja i usavršavanja 

zaposlenika subjekata malog gospodarstva kroz formalne i neformalne oblike osposobljavanja 
(tečajevi, seminari, savjetovanja, radionice) kojima se osigurava kontinuirano podizanje 
stručnih znanja zaposlenika. Poduzetnici, prijavitelji na Javni poziv za dodjelu nepovratnih 

subvencija, mogu ostvariti subvenciju u visini od 50% prijavljenih i prihvatljivih troškova (bez 

PDV-a), a u iznosu od najmanje 1.000,00 kuna do najviše 15.000,00 kuna. 
 

Tablica 8. – Prikaz Aktivnosti 2.2.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNI

KA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINAN
CIRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka 
poduzetnici – korisnici subvencija Grada 
Rijeke, zaposlenici kod poduzetnika koji su 
ostvarili subvenciju Garda Rijeke 

16 

Grad Rijeka, 
Odjel za 
poduzetništv
o 

98.319,56 
kuna 

180.000,0
0 kuna 
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Tablica 9.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj potpora dodijeljenih za 
stručno osposobljavanje i 
usavršavanje zaposlenika mlađih 
od 30 godina 

30 *16 

* aktivnost nije realizirana zbog smanjenja proračuna 
 
Poveznice:  

 Javni poziv za dodjelu subvencija  
 Lista korisnika subvencija 

 
Fotografije: 
Fotografija 7.: Objava rezultata Javnog poziva na portalu Novog lista 

 
 
Odstupanja:  
Obzirom na posljedice pandemije bolesti Covid-19 na poslovanje riječkih poduzetnika te 

posredno na proračunske prihode Grada Rijeke u 2020. godini, planirani iznos za dodjelu 

nepovratnih subvencije poduzetnicima je smanjen za 25%. Shodno tome, broj korisnika 
subvencija manji je 46% od planiranog, odnosno dodijeljeni iznos sredstava manji je za 44% 
od planiranog. 

Mjera 2.3. Provođenje promidžbenih i informativnih aktivnosti prema dionicima na 

tržištu rada, usmjerenih na poticanje zapošljavanja mladih, pripadnika ranjivih 

skupina 
Aktivnost 2.3.1. Organizirati okrugli stol s riječkim poslodavcima na temu zapošljavanja 
mladih osoba s invaliditetom  
 
Budući da zbog epidemioloških mjera održavanje susreta s većim brojem sudionika koji 

uključuju fizički kontakt nije dopušteno, te dodatno - većina organizacija ograničava svojim 

predstavnicima prisustvo na eventima takve prirode, ova aktivnost transformirana je u online 
event pod nazivom 'Poticaji pri zapošljavanju mladih osoba s invaliditetom', u organizaciji 
Grada Rijeke – OGU za poduzetništvo. Online susret primarno je bio namijenjen 

poslodavcima, a održan je 14. prosinca 2020. uz podršku i sudjelovanje predstavnika Zavoda 
za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom (ZOSI) te 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (HZZ) Rijeka. Doprinos u diseminaciji eventa dala je 

Hrvatska udruga poslodavaca (HUP) Rijeka, te lokalni mediji i organizacije. Uvodno 

http://gov.rijeka.hr/zahtjevi-i-obrasci/poduzetnistvo/prijava-na-javni-poziv-subvencije-za-poduzetnike/566
https://www.rijeka.hr/announcement/lista-korisnika-subvencija-po-javnom-pozivu-za-podnosenje-prijava-za-dodjelu-nepovratnih-subvencija-iz-opceg-programa-mjera-poticanja-razvoja-poduzetnistva-na-podrucju-grada-rijeke-u-2020-godini/
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predavanje g. Željka Markovića, predstojnika Regionalnog ureda HZZ Rijeka, prisutnima je 

pružilo informacije o stanju zaposlenosti OSI na području PGŽ, dok je gđa. Ana Marinović, v.d. 

rukovoditelja Službe za zapošljavanje i poticaje pri ZOSI, iznijela detaljni pregled poticaja i 
beneficija koje mogu koristiti poslodavci koji zapošljavaju OSI. U raspravi su predstavnici ovih 

dvaju institucija prisutnima pružili odgovore na dodatna pitanja. 
 
Tablica 10. – Prikaz Aktivnosti 2.3.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 
KORIS
NIKA 

IZVOR 
PODATAK

A 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, ZOSI, HZZ 
Rijeka, HUP Rijeka. 

poduzeća, udruge, institucije, 
ustanove i drugi potencijalni 
poslodavci za OSI, mlade i 
nezaposlene OSI, nezaposlene 
OSI. 

30 

Grad 
Rijeka 
OGU za 
poduzetniš
tvo 

0 0 

 
 

Tablica 11.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.3.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održan okrugli stol uz sudjelovanje 
riječkih poslodavaca te 
predstavnika dionika (ustanova, 
institucija) vezanih uz 
zapošljavanje mladih osoba s 
invaliditetom 

DA DA 

* u formatu online događanja 

 
 
Poveznice:  

 https://www.rijeka.hr/odrzan-online-susret-za-poslodavce-o-poticajima-pri-
zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/ 

 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/odrzan-online-susret-za-poslodavce-poticaji-
pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/  

 https://www.facebook.com/events/3373869046057753  
 https://www.lpz-pgz.com/poticaji-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/ 
 https://autizam-ri.hr/2020/12/14/poticaji-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-

invaliditetom/ 
  

https://www.rijeka.hr/odrzan-online-susret-za-poslodavce-o-poticajima-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/
https://www.rijeka.hr/odrzan-online-susret-za-poslodavce-o-poticajima-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/odrzan-online-susret-za-poslodavce-poticaji-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/odrzan-online-susret-za-poslodavce-poticaji-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/
https://www.facebook.com/events/3373869046057753
https://www.lpz-pgz.com/poticaji-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/
https://autizam-ri.hr/2020/12/14/poticaji-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/
https://autizam-ri.hr/2020/12/14/poticaji-pri-zaposljavanju-mladih-osoba-s-invaliditetom/
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Fotografije: 
Fotografija 8.: Pozivnica i program online događaja  

       
Fotografija 9.: Dio sudionika online eventa (screenshot)  

 

Aktivnost 2.3.2. Primjeri dobre prakse - objaviti pozitivna iskustva riječkih poslodavaca 
u zapošljavanju osoba s invaliditetom na portalu Moja Rijeka 
 
Epidemija koronavirusa u nekoliko je mjeseci potpuno promijenila trendove na tržištu rada u 

RH. Od deficita radne snage u mnogim zanimanjima, u vrlo kratkom periodu nezaposlenost je 
porasla, čineći i lako zapošljive skupine dijelom statistike nezaposlenih.  
Premisa ove aktivnosti AP, definirane u zadnjem kvartalu 2019., počivala je na nedostatku 

radnika i mogućnosti poslodavaca da zapošljavanjem djelatnika iz skupine OSI namire svoje 

potrebe za određenim radnim mjestima.  
Cilj ovih medijskih objava trebao je biti prijenos pozitivnih iskustava o zapošljavanju OSI, u 

uvjetima stabilnog tržišta rada i rastuće ekonomije. Međutim, korona-kriza donijela je 
otpuštanja, gašenja/zatvaranja poduzeća te snažan pad sezonskog zapošljavanja. U tim 

uvjetima poslodavci u širem kontekstu nisu skloni novom zapošljavanju, već reduciranju 

radnika.  
Promovirati nova zapošljavanja bilo koje skupine u doba sveobuhvatne krize bilo bi 

bespredmetno, neučinkovito i služilo isključivo zadovoljavanju forme. Nove okolnosti 
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nametnule su potrebu alternativnog pristupa temi poticanja zapošljavanja mladih OSI kroz 

objave na portalu Moja Rijeka – ne više isticanjem pozitivnih iskustava poslodavaca (koji se u 

uvjetima 'novog normalnog' bore za opstanak), već pružanjem (1) modela samozapošljavanja 

kao opcije realizacije karijere OSI, te (2) sagledavanjem trenutne situacije iz perspektive 
mladih i obrazovanih OSI, koja nije nimalo pozitivna, ali ju je bitno istaknuti i stalno isticati u 
javnom prostoru. Promocija samozapošljavanja kod mladih OSI, kao jednom načinu 

profesionalne samorealizacije, u najboljem je svjetlu pružena preko iskustva mlade 

poduzetnice s invaliditetom Barbare Vardić. Iz pozicije studenata riječkog Sveučilišta Tina 

Vodanovića i Ivana Sabalića prenesena je vrlo emotivna, ali realna, perspektiva mladih i 
visokoobrazovanih OSI na tržištu rada, u okviru koje su identificirali probleme na kojima je 

potrebno raditi. U skladu s njihovim viđenjem, definirane su mjere u AP za mlade 2021., u 

okviru ove mjere. 
 
Tablica 12. – Prikaz Aktivnosti 2.3.2. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 
KORIS
NIKA 

IZVOR 
PODATAK

A 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka – OGU za 
poduzetništvo, Grad Rijeka 
– Portal Moja Rijeka 

mlade nezaposlene OSI, 
potencijalni poslodavci, šira 
javnost i povezane institucije. 

3 
Portal 
Moja 
Rijeka 

2.000,00 
kn 

2.000,00 
kn 

 
Tablica 13.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.3.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Objavljene minimalno 2 online 
reportaže (članka) o primjeru 
dobre prakse riječkih poslodavaca 
vezane uz zapošljavanje osoba s 
invaliditetom 

2 *2 

* alternativni pristup temi 

 
Poveznice:  

 https://www.mojarijeka.hr/invaliditet-ne-smije-biti-izgovor-da-nesto-ne-napravimo-u-
zivotu/  

 https://www.mojarijeka.hr/manjak-informiranosti-o-osobama-s-invaliditetom-najveca-
nam-je-prepreka-u-zaposljavanju/  

 
Fotografije: 
Fotografija 10.: Vijest na naslovnici portala Moja Rijeka  

 
 

https://www.mojarijeka.hr/invaliditet-ne-smije-biti-izgovor-da-nesto-ne-napravimo-u-zivotu/
https://www.mojarijeka.hr/invaliditet-ne-smije-biti-izgovor-da-nesto-ne-napravimo-u-zivotu/
https://www.mojarijeka.hr/manjak-informiranosti-o-osobama-s-invaliditetom-najveca-nam-je-prepreka-u-zaposljavanju/
https://www.mojarijeka.hr/manjak-informiranosti-o-osobama-s-invaliditetom-najveca-nam-je-prepreka-u-zaposljavanju/
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Napomena: 
Godina 2020. demonstrirala je mogućnost dramatičnog zaokreta na svim poljima života, pa 

tako i na polju ekonomije i tržišta rada, te više nego ijedna prije istaknula fleksibilnost kao 

nužnost anticipiranja tih promjena. Alternacijom pristupa temi zapošljavanja mladih OSI 
postignuta je adaptabilnost uvjetima 'novog normalnog' te su kroz prikazane medijske objave 
na način koji odgovara komuniciranju u doba pandemije, predočeni modeli, pogledi i 

razmišljanja mladih OSI koji jesu ili žele biti aktivni članovi radne zajednice.   
CILJ 3: Poticati samozapošljavanje mladih 
Mjera 3.1. Poticanje razvoja poduzetničkog potencijala mladih 
Aktivnost 3.1.1. Provesti aktivnosti Startup inkubatora Rijeka 
 
Startup inkubator je sastavni dio OGU za poduzetništvo Grada Rijeke, a namijenjen je fizičkim 
osobama koje žele pokrenuti vlastiti posao. U okviru inkubatora korisnicima se besplatno pruža 
sveobuhvatna podrška u razvoju ideje: od edukacija, radnog prostora i mentorstava, pa do 
usluga izrade poslovnog plana, povezivanja s partnerima i investitorima te umrežavanja s 
međunarodnom startup scenom. Najbolji timovi generacije dobivaju novčane nagrade 
namijenjene osnivanju poslovnog subjekta u gradu Rijeci, u okviru kojeg će, nakon izlaska iz 
inkubatora, moći dalje razvijati svoj poslovni pothvat.  

2020. godinu obilježila je 11. generacija korisnika, koja je krenula s radom u studenom 2019. 
Korisnici inkubatora, ukupno 52 osobe u 24 tima, razvijali su svoje poslovne ideje iz sljedećih 
tematskih područja: IT, gaming, industrija zabave, proizvodnja prehrambenih proizvoda, 
ugostiteljstvo, produkt dizajn, predškolski odgoj, sport i rekreacija, zdravlje, unaprjeđenje 
kvalitete života i industrija dronova. Uz redovito održavanje i pohađanje radionica, 11. 
generacija korisnika pokazala je iznimnu angažiranost oko specifičnih izazova koje su rješavali 
na individualnim konzultacijama s mentorima – stručnjacima iz posebnih područja. Do kraja 
procesa inkubacije realizirano je čak 231 savjetovanje, što potvrđuje da je rad na kvaliteti i 
kvantiteti mentorske mreže od izrazite važnosti za razinu izvrsnosti Startup inkubatora. Na 
kraju 2020. ukupno je 49 stručnjaka uključeno u mentorsku mrežu.  

Već krajem 2019. godine pojačane su aktivnosti na organizaciji posebnih tematskih evenata u 
samom inkubatoru, koji imaju za cilj međusobno povezivanje korisnika, mentora i suradnika, a 
služe i kao poligon za testiranje ideja. Krajem siječnja 2020. održan je 'Game Night' za timove 
iz gaming i gameDev industrije, dok je početkom veljače održana 'Gastro Večer' za timove iz 
područja proizvodnje hrane i pića, te ugostiteljstva. Uz aktivne timove, na eventima je 
prisustvovala i čitava generacija, kao i mnogi bivši korisnici Startup inkubatora. U tom periodu 
bila su planirana i organizacijski uređena još dva eventa: jedan u sklopu manifestacije Baltazar 
na Gradini, a drugi u sklopu međunarodnog festivala Digital Takeover u Zagrebu, no zbog 
okolnosti epidemije nisu se mogla realizirati.  

Od sredine ožujka pa do početka svibnja 2020. zbog mjera zatvaranja uslijed epidemije Covid-
19, edukacije su se provodile u online formatu. Ipak, zbog prirode radionica koje zahtijevaju 
fizičku prisutnost korisnika i predavača, neke se edukacije nisu održale (vježbe za pitch). 
Također, protuepidemijske mjere onemogućile su daljnje planiranje i realizaciju tematskih 
događaja. 

Tijekom procesa inkubacije, koji se odvija u tri edukativna modula, izvršena je i selekcija 
timova. U posljednji modul ušlo je 16 od inicijalna 24 tima, dok je put u završnicu izborilo njih 
12. Demo Day 20/11, kako je nazvano finale 11. generacije korisnika, održano je 9. srpnja 
2020. godine u centru RiHub. Najbolji timovi generacije imali su priliku prezentirati svoje 
razrađene poduzetničke ideje pred stručnom komisijom, koja je potom izabrala troje 
najkvalitetnijih. Najuspješnijim timom proglašen je Wild Olive Oil - proizvodnja ulja divlje 
masline, uz nagradu u iznosu od 100.000,00 kn. Drugo mjesto osvojio je tim Cunning/Lukavac 
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s nagradom od 50.000,00 kn, dok je treće mjesto pripalo timu Centar za razvoj dronova i 
edukaciju s novčanom nagradom od 25.000,00 kn.  

Početkom rujna 2020. raspisan je Javni poziv za ulazak 12. generacije korisnika. S posljednjim 
danom Poziva zaprimljeno je rekordnih 49 prijava, od kojih je selekcijskim postupkom 
Programsko vijeće odabralo njih 22. Zbog mjera suzbijanja epidemije svečani ulazak 12. 
generacije organiziran je 10. studenog 2020. u centru RiHub u dva turnusa. Od jeseni su se 
Programskom vijeću inkubatora pridružili predstavnici gospodarskog sektora, i to Erste banka 
te prvi hrvatski 'jednorog' Infobip, danas globalna IT kompanija. Do kraja 2020. godine održana 
su četiri uvodna predavanja (u četiri grupe korisnika) u prostoru inkubatora, te pet online 
predavanja putem platforme Google Meet. Program se, do obustave važećih protuepidemijskih 
mjera, nastavlja realizirati u online formatu.  

Tablica 14. – Prikaz Aktivnosti 3.1.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORIS
NIKA 

IZVOR 
PODATAK

A 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR

ANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka i članovi programskog 
vijeća: Riječka razvojna agencija 
Porin, Sveučilište u Rijeci, 
Veleučilište u Rijeci, Sveučilište Jurja 
Dobrile u Puli, Obrazovna grupacija 
PAR, Erste&Steiermärkische Bank i 
Infobip d.o.o. 

Fizičke osobe s 
poduzetničkom 
idejom 

52 

Grad 
Rijeka 

OGU za 
poduzetništ
vo/ Startup 
inkubator 

292.923,3
0 kn 

292.923,30 
kn 

 

Tablica 15.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj korisnika 43 52 
Broj radionica/predavanja   

52 
 

34 
Broj prijavljenih ideja  30 37 
Broj timova 24 24 
Broj mentora 47 49 
Broj konzultacija 160 231 
Broj tematskih događanja 5 3 

 

Poveznice: 
 https://startup.rijeka.hr/ 
 https://www.facebook.com/startuprijeka 
 https://www.rijeka.hr/announcement/javni-poziv-za-podnosenje-prijava-poslovnih-

ideja-ulazak-12-generacije-timova-u-startup-inkubator-rijeka/ 
  

https://startup.rijeka.hr/
https://www.facebook.com/startuprijeka
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Fotografije: 
Fotografija 11.: Demo dan 11. generacije korisnika Startup inkubatora u RiHubu  

  
Fotografija 12.: 'Gastro Večer' u prostorijama Startup inkubatora 

 
 
Odstupanja: 
Broj održanih radionica/predavanja manji od planiranog. Zbog mjera suzbijanja epidemije 
dio programa Startup inkubatora odvijao se putem online platformi. Određene radionice koje 

uključuju praktične vježbe/stjecanje vještina ili zahtijevaju izravni kontakt korisnik-predavač nije 

bilo moguće realizirati u online formatu.  
Broj tematskih događanja manji od planiranog. Obzirom na Odluku o nužnim 

epidemiološkim mjerama kojima se ograničavaju okupljanja odustalo se od realizacije 

događaja Uspješne poduzetničke priče u prostoru inkubatora, kao i događaja u sklopu 

manifestacije Baltazar na Gradini na kojem su timovi s idejama vezanim uz proizvode i usluge 
za djecu trebali demonstrirati svoje proizvode.  

Aktivnost 3.1.2. Provesti dio aktivnosti Interreg CE projekta IN SITU 
 

IN SITU Social Innovation Hub je šestomjesečni program podrške koji su Step Ri i Grad Rijeka 

pokrenuli u sklopu INTERREG CENTRAL EUROPE projekta IN SITU kako bi svima 
zainteresiranima omogućili da svoju društveno korisnu ideju pretvore u održiv i uspješan 

posao. S obzirom na pandemiju bolesti Covid-19 i provođenje epidemioloških mjera, program 

se provodi u online formatu, preko Zoom platforme. IN SITU Social Innovation Hub namijenjen 
je nezaposlenim osobama, pojedincima ili timovima, koji imaju ideju za pokretanje društveno 

korisne inicijative. Podrška uključuje čitavu lepezu usluga, od „krova nad glavom“ (24/7 

korištenje STEP RI Playparka – co-working prostora), preko edukacija iz poduzetničkih i 

poslovnih znanja i vještina do individualnog poslovnog savjetovanja i mentoriranja te pomoći 

kod pisanja prijave za poticaje za samozapošljavanje.  
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Tablica 16. – Prikaz Aktivnosti 3.1.2. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNIK
A 

IZVOR 
PODATAK

A 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka - Ured Grada, 
Grad Rijeka - OGU za 
poduzetništvo, Step RI - 
Znanstveno tehnologijski 
park Sveučilišta u Rijeci 

mladi nezaposleni, 
nezaposleni 50+ 

13 (5 
mladih). 

Grad 
Rijeka - 
OGU za 
poduzetniš
tvo, Step 
RI - ZTK 
Sveučilišta 
u Rijeci 

112.000,
00 kn 0 

 
Tablica 17.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Osnovan Social Innovation Hub – 
inkubator za mlade i ljude 50+ sa 
idejama na području socijalnih 
inovacija i inicijativa 

 
 

 
da 

Uspostavljena online platforma na 
temu socijalnog poduzetništva i 
pozitivnih primjera iz prakse 

 
 

 
da 

Izrađen i objavljen edukacijski 
materijal namijenjen 
(potencijalnim) društvenim 
poduzetnicima 

  
 

da 

Broj  mladih osoba uključen u 
intergeneracijski program 
osposobljavanja i edukacije na 
temu društvenog poduzetništva 

 
5 

 
 

5 

Poveznice:  
 http://www.stepriplaypark.com.hr/  
 http://www.insituproject.eu/e-learning/transnational-network/in-situ-socio-cultural-

education-training-ttt/  
 https://www.interreg-central.eu/Content.Node/In-situ/Social-Innovation-Hub-in-Rijeka-

open-.html?fbclid=IwAR3xEp7xVO-RmB85FE_Icj1-FuiBz-
jEcHBDUC6iPCVObHupI6ELvhWWoLU  

Fotografije: 
Fotografija 13.: Potpisivanje Ugovora o korištenju usluga programa IN SITU Social 

innovation Hub 

 

http://www.stepriplaypark.com.hr/
http://www.insituproject.eu/e-learning/transnational-network/in-situ-socio-cultural-education-training-ttt/
http://www.insituproject.eu/e-learning/transnational-network/in-situ-socio-cultural-education-training-ttt/
https://www.interreg-central.eu/Content.Node/In-situ/Social-Innovation-Hub-in-Rijeka-open-.html?fbclid=IwAR3xEp7xVO-RmB85FE_Icj1-FuiBz-jEcHBDUC6iPCVObHupI6ELvhWWoLU
https://www.interreg-central.eu/Content.Node/In-situ/Social-Innovation-Hub-in-Rijeka-open-.html?fbclid=IwAR3xEp7xVO-RmB85FE_Icj1-FuiBz-jEcHBDUC6iPCVObHupI6ELvhWWoLU
https://www.interreg-central.eu/Content.Node/In-situ/Social-Innovation-Hub-in-Rijeka-open-.html?fbclid=IwAR3xEp7xVO-RmB85FE_Icj1-FuiBz-jEcHBDUC6iPCVObHupI6ELvhWWoLU


45 

 

Napomena: 
Iako je u projektnoj prijavi za provedbu aktivnosti IN SITU Social Innovation Hub-a planirano 
sufinanciranje Grada Rijeke, online format u koji je program prebačen ne zahtijeva financijsko 

ulaganje od strane Grada.  
 
Aktivnost 3.1.3. Provesti dio aktivnosti projekta Realizator 2020 – godišnje case study 
natjecanje za studente 
OGU za poduzetništvo/Startup inkubator Rijeka u 2020. godini projektu Realizator, koji se po 

prvi puta održao u online ediciji, pružili su podršku u aktivnostima mentoriranja studentskih 

timova. Budući da su mjere zaštite od bolesti Covid-19 reorganizirale i čitav sustav visokog 

obrazovanja, Realizator se u 2020. nije mogao provesti na do sada uobičajen način, putem 

modula START, LEARN, MINGLE, PLAY i WIN, koji uključuju edukacije i smjernice kako 

pristupiti rješavanju studije slučaja. Umjesto toga, organizirana je mentorska shema koja pruža 

potporu studentima od formiranja ideje do prezentacije rješenja, u online susretima. Tri od 

ukupno pet mentora dolaze iz Startup inkubatora: Muamer Mujević, Dejan Radić i Dario Zorić. 

U ovom izdanju realizatora rješavali su se poslovni slučajevi Erste banke, INA-e, Infobipa, JGL-
a i Savjeta mladih PGŽ. Riječ je o case study natjecanju u kojem studenti riječkog Sveučilišta 

odmjeravaju vještine u rješavanju stvarnih problema javnih i poslovnih subjekata naše regije, 

a najbolji dobivaju i novčane nagrade. Ove godine Grad Rijeka dao je doprinos u edukativnom 

modulu pod nazivom Learn & Mingle, a riječ je o speed dating sesiji pod nazivom 'Realiziraj 
se!' s mentorima Startup inkubatora Nelom Dunato, Goranom Čandrlićem i Dariom Zorićem, 

koji su, uz bivše stanare inkubatora, pomogli timovima u rješavanju poslovnih slučajeva. Speed 

dating session održao se 14. studenog 2019. godine u RiHub-u. 

Tablica 18. – Prikaz Aktivnosti 3.1.3. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISN

IKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Zaklada Sveučilišta 
u Rijeci, Savjet 
mladih PGŽ, Grad 
Rijeka – OGU za 
poduzetništvo/Start
up inkubator, Step 
RI. 

studenti iz cijele RH 109 
Zaklada 

Sveučilišta 
u Rijeci 

45.146,00 
kn 0 

 
Tablica 19.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.3. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj prijavljenih timova 30 109 
Broj prijavljenih studenata unutar 
timova 

80 47 

 
Poveznice:  

 https://realizator.uniri.hr/  
 https://www.facebook.com/realizatorcompetition  

 
  

https://realizator.uniri.hr/
https://www.facebook.com/realizatorcompetition
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Fotografije: 
Fotografija 14.:  Mentori natjecanja Realizator 2020.  

  
Fotografija 15.: Startup inkubator kao partner natjecanja Realizator 2020. 

 
 
Napomena:  
Mentorska podrška u dosadašnjoj je suradnji pružana putem specijalnog speed dating eventa, 
gdje su mentori uživo i po principu 'jedan-na-jedan' studentima davali savjete, odgovarali na 
pitanja te ih upućivali na koji način da pristupe problemu. Studenti su u takvom formatu dodatno 
imali i stručnu obuku kroz osmišljene module. U online ediciji oba su pristupa povjerena 
mentorima, čime je njihov doprinos realizaciji projekta mnogo veći. 

Mjera 3.2. Olakšavanje pokretanja gospodarske aktivnosti mladih 
Aktivnost 3.2.1. Dodijeliti subvencije za pokretanje gospodarskih aktivnosti 
poduzetnika početnika 
   
Grad Rijeka - Odjel za poduzetništvo već 13. godinu za redom raspisuje Javni poziv za 

realizaciju mjera iz Općeg programa mjera poticanja razvoja poduzetništva na području grada 

Rijeke. Jedna od mjera pod nazivom „Subvencioniranje troškova poduzetnika početnika“ 

posebno je namijenjena poduzetnicima koji tek ulaze u svijet poduzetništva odnosno za 

troškove koji nastaju prilikom pokretanja gospodarske aktivnosti. 
Nepovratne subvencije dodjeljuju se poduzetnicima-početnicima za troškove pri pokretanju 
gospodarske aktivnosti, odnosno za nabavu opreme, alata, inventara i zaštitnih sredstava, 

uređenje poslovnog prostora, izradu poslovnog plana, konzultantske usluge, potrebnu 

izobrazbu te izradu mrežne stranice i vizualnog identiteta tvrtke. Poduzetnici-početnici, 

prijavitelji na Javni poziv za dodjelu nepovratnih subvencija, mogu ostvariti subvenciju u visini 
od 80% prijavljenih i prihvatljivih troškova (bez PDV-a), a u iznosu od najmanje 2.000,00 kuna 
do najviše 30.000,00 kuna. Poduzetnikom – početnikom smatra se gospodarski subjekt koji je 

upisan u odgovarajući registar u razdoblju ne dužem od 2 godine do dana podnošenja prijave 

na Javni poziv. 

Tablica 20. – Prikaz Aktivnosti 3.2.1. 

NOSITELJ I 
SURADNIC

I 
KORISNICI AKTIVNOSTI 

BRO
J 

KORI
SNIK

A 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka poduzetnici početnici – korisnici subvencija 
Grada Rijeke 30 

Grad Rijeka – 
OGU za 

poduzetništvo 

579.134,
81kuna 

780.000,
00 kuna 
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Tablica 21.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj dodijeljenih potpora za 
pokretanje gospodarskih aktivnosti 
poduzetnika početnika   

 
40 

 
*30 

*zbog smanjenja proračuna 
 
Poveznice:  

 Javni poziv za dodjelu subvencija 
 Lista korisnika subvencija 
 https://www.rijeka.hr/rijeckim-poduzetnicima-putem-javnog-poziva-2-milijuna-kuna-

nepovratnih-subvencija/ 
 https://www.rijeka.hr/2-milijuna-kuna-nepovratnih-subvencija-poduzetnicima-kroz-

opci-program-mjera-poticanja-razvoja-poduzetnistva/  
 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/bespovratna-dva-milijuna-kuna-za-126-

rijeckih-poduzetnika/  
 
Odstupanja: 
Obzirom na posljedice pandemije koronavirusa na poslovanje riječkih poduzetnika te posredno 

na proračunske prihode Grada Rijeke u 2020. godini, planirani iznos za dodjelu nepovratnih 

subvencije poduzetnicima je smanjen za 25%. Shodno tome, broj korisnika subvencija manji 
je 25% od planiranog, odnosno dodijeljeni iznos sredstava manji je za 26% od planiranog. 

Mjera 3.3. Jačanje poslovnih kompetencija mladih poduzetnika od 18 do 30 godina 

starosti 
Aktivnost 3.3.1. Provesti edukaciju za mlade poduzetnike u području osnova 

poduzetništva i poslovnog razvoja te 3D modeliranja, skeniranja i printanja   

Riječka razvojna agencija Porin organizirala je i provela edukacije u području osnova 

poduzetništva i poslovnog razvoja kroz sljedeće projekte: VersusVirus (travanj 2020.), 

EUvsVirus, (travanj 2020.) i CEZAR (studeni 2020). Pored toga, provedene su trodnevne 
radionice pod nazivom '3D modeliranje, skeniranje i print' za projekt LO.PA.Z. plus, u studenom 
2020. Na edukacijama je ukupno sudjelovalo 47 korisnika. 

Tablica 22. – Prikaz Aktivnosti 3.3.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA UKUPNI IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIRANJA 

GRADA RIJEKE 

RRA Porin 

mladi poduzetnici, 
studenti, 
nezaposlene 
osobe, zaposleni 
koji traže novi 
posao 

47 RRA Porin 32.000,00 kn 20.000,00 kn 

 
Tablica 23.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.3.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj educiranih mladih osoba 
putem održanih radionica za mlade 
poduzetnike 

 
30 

 

 
47 

 
 

http://gov.rijeka.hr/zahtjevi-i-obrasci/poduzetnistvo/prijava-na-javni-poziv-subvencije-za-poduzetnike/566
https://www.rijeka.hr/announcement/lista-korisnika-subvencija-po-javnom-pozivu-za-podnosenje-prijava-za-dodjelu-nepovratnih-subvencija-iz-opceg-programa-mjera-poticanja-razvoja-poduzetnistva-na-podrucju-grada-rijeke-u-2020-godini/
https://www.rijeka.hr/rijeckim-poduzetnicima-putem-javnog-poziva-2-milijuna-kuna-nepovratnih-subvencija/
https://www.rijeka.hr/rijeckim-poduzetnicima-putem-javnog-poziva-2-milijuna-kuna-nepovratnih-subvencija/
https://www.rijeka.hr/2-milijuna-kuna-nepovratnih-subvencija-poduzetnicima-kroz-opci-program-mjera-poticanja-razvoja-poduzetnistva/
https://www.rijeka.hr/2-milijuna-kuna-nepovratnih-subvencija-poduzetnicima-kroz-opci-program-mjera-poticanja-razvoja-poduzetnistva/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/bespovratna-dva-milijuna-kuna-za-126-rijeckih-poduzetnika/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/bespovratna-dva-milijuna-kuna-za-126-rijeckih-poduzetnika/
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 Poveznice:  
https://versusvirus.hr/ 

 http://www.porin.hr/versusvirus-pobjednici/ 
 http://www.porin.hr/euvsvirus-pobjednici/ 
 https://www.efri.uniri.hr/hr/program_za_razvoj_poduzetnickih_vjestina/1951/325 

 https://www.facebook.com/RijeckaRazvojnaAgencijaPorin/posts/3302160529911391 
 

Fotografije: 
Fotografija 16.: Hrvatski VersusVirus hackathon predstavljen na nacionalnoj televiziji 

    
Fotografija 17.: Edukacije u okviru projekta LO.PA.Z. plus 

 
 
Odstupanja: 
Zbog poštivanja epidemioloških mjera većina aktivnosti realizirana je u online formatu. 
 
 

https://versusvirus.hr/
http://www.porin.hr/versusvirus-pobjednici/
http://www.porin.hr/euvsvirus-pobjednici/
https://www.efri.uniri.hr/hr/program_za_razvoj_poduzetnickih_vjestina/1951/325
https://www.facebook.com/RijeckaRazvojnaAgencijaPorin/posts/3302160529911391
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Aktivnost 3.3.2. Rekonstruirati i prenamijeniti postojeću Halu 14 u Tehnološko-
edukacijski i poduzetnički inkubator Proizvodni park Torpedo 

 

Sa završetkom 2020. godine ostvareni su sljedeći ciljevi i rezultati projekta: 
 Iskorišten je bivši prostor tvornice Torpedo hale 14 koji je prenamijenjen i preuređen u 

tehnološko-edukacijski poduzetnički inkubator pod nazivom Proizvodni park Torpedo, 

koji će omogućiti lakši pristup znanju, informacijama i visokokvalitetnim uslugama. 
 Nova i napredna poduzetnička infrastruktura na površini od 1.557,34 m2 omogućuje 

korištenje 16 jedinica poslovnog prostora, korištenje coworking prostora u prizemlju 

objekta za rad poduzetnika, korištenje usluga Tehnološkog laboratorija te 

konferencijske dvorane i dvorane za sastanke. 
 Nabavljena je suvremena specijalizirana oprema i softveri koji omogućuje korištenje i 

pružanje usluga za primjenu aditivnih tehnologija, kompjuterskog modeliranja i 

povratnog inženjerstva te edukacije (oprema za optičko mjerenje i softver za povratno 

inženjerstvo, grafička radna stanica i softver za parametarsko modeliranje, oprema za 

aditivnu proizvodnju od polimera u obliku žice, oprema za aditivnu proizvodnju od 

pijeska, oprema za aditivnu proizvodnju od metala u obliku praha). 
 Izrađeni su programski i kadrovski preduvjeti za operativan rad Proizvodnog parka 

Torpedo:  
1. Programski preduvjeti obuhvaćaju kriterije za ulazak u inkubator kroz inkubacijski i 

post-inkubacijski program, marketinški plan, pravilnik o radu Tehnološko-edukacijskog 
poduzetničkog inkubatora Proizvodni park Torpedo, izrađen letak s katalogom budućih 

usluga za male i srednje poduzetnike i dr. 
2. Edukacijski program obuhvaća osposobljavanje za operatere CNC stroja, 

osposobljavanje za poslove AutoCAD operatere, usavršavanje za poslove 

programiranja CNC alatnih strojeva, osnovni tečaj 3D dizajn, modeliranje, ispis te 

napredni tečaj – proces 3D skeniranja, rad s poligoniziranim 3D modelima, povratno 
inženjerstvo, i 3D print.    
3. Zaposlena su dva inženjera s kompetencijama za pružanje usluga. 

Tablica 24. – Prikaz Aktivnosti 3.3.2. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNI

KA 

IZVOR 
PODAT

AKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, OGU za 
poduzetništvo, Riječka razvojna 
agencija Porin  

poduzetnici i obrtnici, 
studenti, nezaposlene 
osobe, zaposlene 
osobe, akademska 
zajednica. 

9 
korisnika 
(poduzetni
ka) 
inkubatora 
PP 
Torpedo 
25 dionika 
prisustvov

alo 
otvorenju 

RRA 
Porin 

22.691.48
0,39 kn 
(ESIF –
OPKK) 

19.300.7
47,06 kn. 
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Tablica 25.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.3.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Nabavljena specijalizirana 
tehnološka oprema i softveri za 
primjenu aditivnih tehnologija i 
kompjuterskog modeliranja 

DA DA 

Osigurani programski i kadrovski 
preduvjeti za početak operativnog 
poslovanja 

DA DA 

Upoznata šira javnost i ciljne 
skupine projekta s ciljevima i 
rezultatima projekta 

DA DA 

 
Poveznice: 

  
https://www.rijeka.hr/svecano-otvoren-tehnolosko-edukacijski-poduzetnicki-inkubator-
proizvodni-park-torpedo/ 

 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/u-rijeci-otvoren-inkubator-proizvodni-park 
torpedo/  

 http://www.porin.hr/proizvodni-park-torpedo-je-otvoren/  
 https://www.fiuman.hr/svecano-otvoren-tehnolosko-edukacijski-poduzetnicki-

inkubator-proizvodni-park-torpedo/  
https://www.tportal.hr/biznis/clanak/u-rijeci-otvoren-poduzetnicki-inkubator-proizvodni-
park-torpedo-20201222  
 

Fotografije: 
Fotografija 18.:  Svečano otvorenje Proizvodnog parka Torpedo 

  
 
 
 
 

https://www.rijeka.hr/svecano-otvoren-tehnolosko-edukacijski-poduzetnicki-inkubator-proizvodni-park-torpedo/
https://www.rijeka.hr/svecano-otvoren-tehnolosko-edukacijski-poduzetnicki-inkubator-proizvodni-park-torpedo/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/u-rijeci-otvoren-inkubator-proizvodni-park%20torpedo/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/u-rijeci-otvoren-inkubator-proizvodni-park%20torpedo/
http://www.porin.hr/proizvodni-park-torpedo-je-otvoren/
https://www.fiuman.hr/svecano-otvoren-tehnolosko-edukacijski-poduzetnicki-inkubator-proizvodni-park-torpedo/
https://www.fiuman.hr/svecano-otvoren-tehnolosko-edukacijski-poduzetnicki-inkubator-proizvodni-park-torpedo/
https://www.tportal.hr/biznis/clanak/u-rijeci-otvoren-poduzetnicki-inkubator-proizvodni-park-torpedo-20201222
https://www.tportal.hr/biznis/clanak/u-rijeci-otvoren-poduzetnicki-inkubator-proizvodni-park-torpedo-20201222
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Fotografija 19.: Isprintani 3D modeli od različitih vrsta polimerskih materijala 

 

Mjera 3.4. Osiguravanje medijskog prostora za prezentaciju uspješnih mladih 

poduzetnika i/li poslovnih ideja mladih 
Aktivnost 3.4.1. Promovirati aktivnosti Startup inkubatora i njegovih korisnika u 
lokalnim medijima 
Iako su rebalansom proračuna sredstva za medijsku promociju Startup inkubatora anulirana, 
u 2020. inkubator imao je izrazitu vidljivost u digitalnom medijskom prostoru. Nekoliko je 
razloga zbog čega su mediji, lokalni, ali i neki nacionalni, sa zanimanjem pratili razvoj događaja 

u okviru aktivnosti inkubatora: (1) digitalni prostor (uključujući i TV) postao je referentno mjesto 

razmjene informacija zbog epidemioloških mjera; (2) pozicioniranje Startup inkubatora i 

njegova pojačana vidljivost uslijed uspjeha i brojnosti posljednjih generacija doprinijeli su 
'izlasku' vezanih vijesti izvan granica lokalnog te (3) aktivnosti OGU za poduzetništvo pojačano 

su fokusirane su na razvoj odnosa s medijima i zainteresiranom javnošću te produkciju 

kvalitetnih medijskih sadržaja. Učinkovita suradnja realizirana je s lokalnim news portalom 'RI 
portal', koji je u seriji objava svoju publiku upoznao s pojedinačnim idejama najuspješnijih 

timova 11. generacije, promovirajući time same korisnike – kreatore ideja i njihove impresije o 
podršci Startup inkubatora, čime se stvara pozitivno medijsko ozračje, kako oko Startup 

inkubatora, tako i oko čitave riječke startup scene. Relevantna prisutnost inkubatora i njegovih 

korisnika u medijskom prostoru stvara dodatni interes medija, prvenstveno nacionalnih (HRT), 
te onih koji su tematski orijentirani na poduzetništvo.   
Tablica 26. – Prikaz Aktivnosti 3.4.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISN
IKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka – OGU za 
poduzetništvo, RI portal 

startup zajednica, stručna 
javnost, šira javnost n.p. 

Grad Rijeka – 
OGU za 

poduzetništvo
/Startup 

inkubator 
Rijeka, news i 

tematski 
portali 

0 0 

Tablica 27.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.4.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Objava min. 2 online reportaže  *DA DA 
Objava posebnog priloga u 
tiskanom mediju 

**NE DA 

*ukupni broj objava prema press clippingu je 30+ 
**zbog rebalansa proračuna 
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Poveznice: 

 https://riportal.net.hr/tag/startup-inkubator-rijeka/  
 https://www.index.hr/vijesti/clanak/rijecki-startup-inkubator-pozvao-novu-generaciju-

korisnika/2209610.aspx   
 https://www.youtube.com/watch?v=2ZL1Z9TMj_4 
 https://www.youtube.com/watch?v=4ZmSci4oWu8  

Fotografije: 
Fotografija 20.: Promocija Startup inkubatora na nacionalnom programu HRT 

 
Odstupanja: 
U 2020. godini planirano je publiciranje posebnog priloga u lokalnom tiskanom mediju u kojem 
bi se predstavili timovi finalisti 11. generacije korisnika Startup inkubatora. Zbog anuliranja 
iznosa predviđenog za zakup medijskog prostora prilikom rebalansa proračuna, ova aktivnost 

nije realizirana. Neovisno o tome, pojedinačni projekti najboljih timova predstavljeni su u 

digitalnom formatu na spomenutom RI portalu, a ostali su lokalni mediji prenosili sva priopćenja 

za medije te sve važnije događaje. Obzirom na pojačanu vidljivost u digitalnom prostoru, može 

se zaključiti da neobjavljivanje posebnog priloga u tiskanom mediju nije bitno utjecalo na 

diseminaciju vijesti i pozicioniranje Startup inkubatora u javnosti. 

DODATAK POGLAVLJU ZAPOŠLJAVANJE I PODUZETNIŠTVO 
Aktivnosti koje doprinose ostvarenju Mjera iz AP za mlade 2020, a nisu planirane u 
2020. godini 

Grad Rijeka – Odjel za poduzetništvo tijekom godine potiče suradnje i podržava inicijative 

vezane uz mlade i poduzetništvo koje nisu nominirane Akcijskim planom Grada Rijeke za 
mlade za 2020. godinu. Predstavnici Grada Rijeke - Odjela za poduzetništvo sudjelovali su i u 

provođenju promidžbenih i informativnih aktivnosti prema dionicima na tržištu rada, usmjerenih 

na poticanje zapošljavanja mladih, pripadnika ranjivih skupina. 

Naime, u online eventu 'ZOOMinar za mlade nezaposlene' koji je održan 23. studenog 2020. 

u organizaciji Grada Rijeke, CTK i udruge UZOR, predstavljen je i Startup inkubator Rijeka. 
Webinar je bio namijenjen mladim nezaposlenim osobama, posebice onima iz ranjivih skupina 
koji se susreću s dodatnim rizicima isključenosti. 
  

https://riportal.net.hr/tag/startup-inkubator-rijeka/
https://www.index.hr/vijesti/clanak/rijecki-startup-inkubator-pozvao-novu-generaciju-korisnika/2209610.aspx
https://www.index.hr/vijesti/clanak/rijecki-startup-inkubator-pozvao-novu-generaciju-korisnika/2209610.aspx
https://www.youtube.com/watch?v=2ZL1Z9TMj_4
https://www.youtube.com/watch?v=4ZmSci4oWu8
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SOCIJALNA ZAŠTITA I ZDRAVLJE MLADIH 
SOCIJALNA ZAŠTITA 

CILJ 2: Osigurati višu razinu formalne i neformalne socijalne podrške mladim 

socijalno ugroženim osobama 
Mjera 2.2. Organiziranje prezentacija osobnih primjera postizanja profesionalnog i 
životnog uspjeha tzv. motivacijski govori za mlade socijalno ugrožene korisnike 
Aktivnost 2.2.1. Predstaviti pozitivni model mladim socijalno ugroženim osobama 
 
Grad Rijeka - Odjel za zdravstvo i socijalnu skrb nije bio u mogućnosti provesti navedenu 

aktivnost zbog pandemije koronavirusa i poštivanja preporučenih epidemioloških mjera. 
Na žalost bilo je nemoguće i održavanje on-line putem jer se radi se o korisnicima slabijeg 
imovinskog statusa. 

Mjera 2.3. Osvještavanje i uklanjanje predrasuda kod građana o socijalno ugroženim 

mladim osobama 
Aktivnost 2.3.1. Osigurati objavu priloga u lokalnim medijima o održanom događanju 
(motivacijski govor) 
 
Navedena se aktivnost izravno veže uz prethodnu - Aktivnost 2.2.1. odnosno organiziranje 
događaja za predstavljanje pozitivnog modela mlade osobe socijalno ugroženim mladima. 

Kako se isti iz već prije navedenih razloga nije mogao organizirati, ni ova aktivnost nije 
provedena.  
CILJ 3: Poticati interes stručne i šire javnosti za zanemarene socijalno 

osjetljive skupine i socijalne probleme 
Mjera 3.1. Upućivanje ciljanih poziva stručnjacima za razvijanje programa za 

zanemarene socijalno osjetljive skupine i probleme 
Aktivnost 3.1.1. Dostaviti ciljane pozive stručnjacima i objaviti ciljani javni natječaj 
 
Početkom godine upućeni su ciljani pozivi partnerskim organizacijama (ustanovama s područja 
grada) za ponudu projekata i programa iz područja psiho-socijalne zaštite mladih. Kao i u 
protekloj godini, tom pozivu su se odazvale tri ustanove koje su prepoznale određene skupine 
mladih kao svoje ciljne skupine: studente, žene-žrtve obiteljskog nasilja i mlade općenito. 
Svoje su projekte i programe (Individualno i grupno savjetovanje studenata Sveučilišta u Rijeci; 
Resocijalizacija i doškolovanje žena – žrtava obiteljskog nasilja; Centri za mlade – 
savjetovališta otvorenih vrata) usmjerile na stručno savjetovanje, odnosno pomoć pri 
resocijalizaciji i doškolovanju žena - žrtava nasilja.   
Odjel gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb je dana 15. siječnja 2020. na mrežnim 
stranicama Grada Rijeke objavio Javni poziv za projekte/programe u zdravstvenoj zaštiti i 
socijalnoj skrbi u 2020. godini. Javnim pozivom utvrđen je predmet javnog poziva, područja 
financiranja, ciljne skupine korisnika projekata/programa, opći uvjeti za prijavu, kriteriji za 
odabir, potrebna dokumentacija te rok i mjesto podnošenja prijava. Na Javni poziv mogle su 
se prijaviti udruge i  vjerske zajednice. 
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Tablica 1. – Prikaz Aktivnosti 3.1.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNIK
A 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, Sveučilište u 

Rijeci, Nastavni zavod za 
javno zdravstvo Primorsko-
goranske županije, Sv. Ana - 
Caritasov dom za žene i djecu 

– žrtve obiteljskog nasilja 

ustanove i njihovi korisnici 
studenti, žene žrtve obiteljskog 

nasilja i mladi općenito, a 

neizravni obitelji korisnika i šira 

zajednica, udruge i vjerske 
zajednice 

3 ustanove  

12 udruga 

Zaključci o 
financiranju 
projekata/progra
ma u 
zdravstvenoj 
zaštiti i 

socijalnoj skrbi 
iznad državnog 
standarda u 
2020. godini/ o 
su/financiranju 
projekata/progra
ma u 
zdravstvenoj 
zaštiti i 

socijalnoj skrbi 
u gradu Rijeci u 
2020. godini 

n.p. 592.000,00 
kuna 

 
Tablica 2.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj stručnjaka kojima je odaslan 
ciljani poziv 

3 3 

Objavljen natječaj DA DA 

 

Mjera 3.2. dodatno vrednovanje projekata/programa usmjerenih na zanemarene 
socijalno osjetljive skupine i probleme 
Aktivnost 3.2.1. Dodijeliti dodatne bodove projektima i programima usmjerenim 
mladima 

Odjel gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb je dana 15. siječnja 2020. na mrežnim 
stranicama Grada Rijeke objavio Javni poziv za projekte/programe u zdravstvenoj zaštiti i 
socijalnoj skrbi u 2020. godini. U postupku provjere ispunjavanja propisanih formalnih uvjeta 
Javnog poziva, Povjerenstvo za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta utvrdilo je, da je 
na Javni poziv pristiglo ukupno 88 prijava, od kojih jedna prijava nije zadovoljila propisane 
formalne uvjete. Preostalih 87 prijava projekata/programa upućeno je na daljnju obradu 
Povjerenstvu za ocjenjivanje prijavljenih projekata/programa u zdravstvenoj zaštiti i socijalnog 
skrbi.  

Predmetno je Povjerenstvo izvršilo procjenu prijavljenih projekata/programa na temelju 
sljedećih kriterija: usmjerenost projekta/programa na stvarne potrebe u zajednici; jasno 
definirano područje provedbe projekta/programa; jasno definirani korisnici projekta/programa; 
jasno definiran i realno dostižan cilj projekta/programa; jasno određena vremenska dinamika i 
mjesto provedbe projekta/programa; kadrovska i organizacijska sposobnost prijavitelja za 
provedbu projekta/programa; sudjelovanje volontera u provedbi projekta/programa; utvrđen 
način mjerenja očekivanih rezultata projekta/programa (evaluacija) i način prezentiranja 
projekta/programa široj javnosti; kvaliteta dosadašnje suradnje prijavitelja projekta/programa 
s Gradom; osigurano sufinanciranje projekta/programa i iz drugih izvora; realan odnos 
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troškova i planiranih aktivnosti projekta/programa; usklađenost sa strateškim dokumentima 
Grada (Program Grada Rijeke za mlade 2018. -2022.). Treba istaknuti da je potonji kriterij prvi 
puta uveden u 2020. godini, temeljem Programa Grada Rijeke za mlade za razdoblje od 2018. 
do 2022. godine. Ispunjavanje svakog od navedenih kriterija prilikom ocjenjivanja 
projekta/programa bodovao se u rasponu od 1 do 5, pri čemu je 1 najniža, a 5 najviša ocjena. 
Oko 15% izabranih projekata/programa je isključivo ili uglavnom usmjereno na populaciju 
mladih.   

Tablica 3. – Prikaz Aktivnosti 3.2.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNIK
A 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka 
udruge, mladi; neizravni: šira 

zajednica 12 udruga 

Zaključak o 

su/financiranju 
projekata/progra

ma u 
zdravstvenoj 

zaštiti i 

socijalnoj skrbi 
u gradu Rijeci u 

2020. godini 

0 0 

 
Tablica 4.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj pristiglih prijava na natječaj za 
udruge i ciljane pozive 
ustanovama   

 88 

Udio sufinanciranih 
projekata/programa za mlade u 
ukupnom broju sufinanciranih 
projekata/programa 

 15% 

 
Poveznice:  

 https://www.rijeka.hr/mayor-session/60-gradonacelnikov-kolegij-3/ 
 https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/03/Zaključak-o-sufinanciranju-

projekata-programa-u-zdravstvenoj-zaštiti-i-socijalnoj-skrbi-u-gradu-Rijeci-u-2020.-
godini.pdf 

ZDRAVSTVENA ZAŠTITA 

CILJ 1: Uspostaviti sustav za praćenje tjelesnog i mentalnog zdravlja i 

zdravstvenih ponašanja mladih 
Mjera 1.2. provođenje istraživanja o indikatorima mentalnog zdravlja na 

reprezentativnom uzorku mladih 
Aktivnost 1.2.1. Pripremiti i provesti online istraživanje o indikatorima mentalnog 

zdravlja na reprezentativnom uzorku mladih 

Kako bi ustanovili kakvo je mentalno zdravlje mladih Riječana u dobi od 18 do 30 godina, u 

suradnji sa znanstvenicima s Odsjeka za psihologiju Filozofskog fakulteta u Rijeci konstruiran 
je upitnik za ispitivanje sljedećih indikatora mentalnog zdravlja: usamljenost, anksioznost, 

https://www.rijeka.hr/mayor-session/60-gradonacelnikov-kolegij-3/
https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/03/Zaključak-o-sufinanciranju-projekata-programa-u-zdravstvenoj-zaštiti-i-socijalnoj-skrbi-u-gradu-Rijeci-u-2020.-godini.pdf
https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/03/Zaključak-o-sufinanciranju-projekata-programa-u-zdravstvenoj-zaštiti-i-socijalnoj-skrbi-u-gradu-Rijeci-u-2020.-godini.pdf
https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/03/Zaključak-o-sufinanciranju-projekata-programa-u-zdravstvenoj-zaštiti-i-socijalnoj-skrbi-u-gradu-Rijeci-u-2020.-godini.pdf
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depresivnost, hostilnost, percepcija stresa, otpornost na stres, percepcija socijalne podrške, 

optimizam, te zadovoljstvo životom. Definirana je i veličina uzorka (planiran je uzorak od 300 

ispitanika) i njegova reprezentativnost obzirom na dob i spol mladih u Rijeci (prema Popisu 
stanovništva iz 2011.). Ispitivanje se još uvijek provodi i to on-line, a ispitanici se u njega 
uključuju na dobrovoljnoj osnovi i potpuno anonimno. Nakon što se prikupe podaci će se 

statistički analizirati isključivo na skupnoj razini. Skupni rezultati ispitivanja objavit će se javno, 

a koristit će se isključivo za planiranje novih projekata Odjela gradske uprave za zdravstvo i 
socijalnu skrb namijenjenih mladima u Rijeci.  

Tablica 5. – Prikaz Aktivnosti 1.2.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNIK
A 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka u suradnji s 
Sveučilištem u Rijeci, Odsjek 
za psihologiju Filozofskoga 
fakulteta u Rijeci 

mladi u dobi od 18 do 30 godina 
i šira zajednica 

300 on-line upitnici 20.000 kn 20.000 kn* 

*aktivnost se još provodi te će sredstva biti isplaćena po završetku aktivnosti 
 
Tablica 6.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Provedeno istraživanje DA DA* 

Obuhvaćen reprezentativan uzorak DA DA* 

*djelomično  

Poveznice:  

 https://svejeok.hr/sudjeluj-u-istrazivanju/ 
 https://www.rijeka.hr/poziv-mladim-rijecanima-na-ukljucivanje-u-istrazivanje-o-

mentalnom-zdravlju/ 

Fotografije: 

Fotografija1.: Mentalno zdravlje mladih u Rijeci-online upitnik 

 

Odstupanja i napomena: 

Aktivnost se provodi u donekle modificiranom obliku, umjesto prvotno planiranog terenskog 
ispitivanja koje zahtijeva veća financijska sredstva i organizacijski je zahtjevnije, ispitivanje se 

provodi on-line na portalu za psihološko savjetovanje mladih www.svejeok.hr. Uz to, takav se 

https://svejeok.hr/sudjeluj-u-istrazivanju/
https://www.rijeka.hr/poziv-mladim-rijecanima-na-ukljucivanje-u-istrazivanje-o-mentalnom-zdravlju/
https://www.rijeka.hr/poziv-mladim-rijecanima-na-ukljucivanje-u-istrazivanje-o-mentalnom-zdravlju/
http://www.svejeok.hr/
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oblik ispitivanja čini primjerenijim današnjim generacijama mladih osoba. Međutim, istraživanje  

nije završeno u planiranom roku jer još uvijek nije prikupljen dovoljan broj ispitanika (iako je u 
nekoliko navrata objavljen javni poziv na uključivanje i na portalu www.svejeok.hr omogućen 

je stalan pristup ispitivanju). Do sada su upitnik u cijelosti ispunilo 260 ispitanika, od planiranih 
300 ispitanika. Očekujemo da ćemo do kraja prvog polugodišta 2021. prikupiti podatke za 

potrebe statističke analize i izrade istraživačkog izvještaja o mentalnom zdravlju mladih, koji 

će se potom i javno objaviti.   
CILJ 2: Popularizirati pravilnu tjelesnu aktivnost i prehranu 
Mjera 2.2. Izrađivanje mape gradskih šetnica, rekreacijskih zona na otvorenom, 

sportskih dvorana i fitnes centara i objavljivanje na internetskim stranicama Grada 
Aktivnost 2.2.1. Izraditi i objaviti mapu gradskih šetnica i rekreacijskih zona na 

otvorenom 
Grad Rijeka osigurao je  građanima sprave za tjelovježbu postavljene na otvorenom javnom 
prostoru, na 22 lokacije u različitim dijelovima grada, većinom na plažama ili 

parkovima/zelenim površinama (Zamet, Gornji Zamet, Kantrida, Mlaka, Turnić, Pehlin i 
Podmurvice, Drenova, Braščine-Pulac, Kozala, Mlaka, Škurinje, Orehovica, Trsat, Podvežica 

i Pećine). Postavljeno je gotovo stotinjak različitih fitness sprava za vježbanje. Kako bi se 

popularizirala tjelovježba kod mladih i iskoristili postojeći lako dostupni resursi, planirana je 
izrada interaktivne mape navedenih lokacija i sprava i uputa za njihovo pravilno korištenje. U 

tijeku je detaljna razrada projekta popularizacije rekreacijskih zona na otvorenom kod mladih.    

Tablica 7. – Prikaz Aktivnosti 2.2.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNIK
A 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka u suradnji s 
vanjskim partnerima 
(digitalno rješenje, 

prezentacija vježbi) 

mladi  Riječani; neizravni:. šira 

zajednica 
  20.000 kn 30.000 kn* 

*aktivnost se još provodi te će sredstva biti isplaćena po završetku aktivnosti i iznos sufinanciranja je 

povećan 
Tablica 8.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Izrađena i objavljena mapa DA *DA 

*većim dijelom provedena aktivnost 

Fotografije: 

Fotografija 2.: Postojeće sprave na otvorenom javnom prostoru 

 

http://www.svejeok.hr/
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Odstupanja i napomene: 

Odustalo se od prvotno planirane izrade interaktivne mape dijela Riječkih šetnica zbog 

nespremnosti projekta (obnova markacija i čišćenje Riječkih šetnica još nije završeno od 

strane hrvatskog planinarskog društva HP I HT Učka Rijeka, u suradnji s Odjelom gradske 
uprave za razvoj, urbanizam, ekologiju i gospodarenje zemljištem). Umjesto toga pristupilo se 

izradi interaktivne grafičke mape postojećih sprava na otvorenom javnom prostoru. Očekuje 

se da će do kraja 2021. godine ta aktivnost biti u potpunosti realizirana.  

Mjera 2.3. organiziranje/omogućavanje besplatne grupne rekreacije na otvorenim 

javnim površinama (molo longo, kampus na trsatu) i sportskim dvoranama u 

vlasništvu grada 
Aktivnost 2.3.1. Pružiti podršku organizaciji besplatne grupne rekreacije na otvorenom 

Već tradicionalno povodom Međunarodnog dana joge u Rijeci, koji se obilježava 21. lipnja, 
organizirano je zajedničko vježbanje u organizaciji Grada Rijeke i Udruge ‘Joga u 
svakodnevnom životu’ Rijeka koja je aktivni sudionik projekta „Rijeka – zdravi grad’“.  
Zajedničko vježbanje organizirano je u jutarnjim satima u parku kod Dvorane kulture ‘Joga u 
svakodnevnom životu’ na Pećinama. Pokrovitelji ovoga zbivanja su Veleposlanstvo Republike 
Indije u Hrvatskoj, Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko – goranske županije kroz 
nacionalni program Živjeti zdravo) i Grad Rijeka. 

U Rijeci se po sustavu ‘Joga u svakodnevnom životu’ joga prakticira u proteklih 30 godina, a  
Udruga „Joga u svakodnevnom životu“ Rijeka već osmu godinu sudjeluje u projektu „Rijeka – 
zdravi grad” besplatnim vježbama za osobe starije od 50 godina i studente, a također je  petu 
godinu za redom s projektom “Vježbajmo ‘Jogu u svakodnevnom životu’ za zdravi grad“ 
uključena u programe  zdravstvene zaštite Odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Grada Rijeke. 

Uz to, udruga je tijekom srpnja i kolovoza organizirala na riječkom Molo longu besplatno 

vježbanje joge na otvorenom jedanput tjedno, koje je otvoreno svim građanima, pa tako i 

mladima. 

Tablica 9. – Prikaz Aktivnosti 2.3.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNIK
A 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka (projekt Rijeka 
zdravi grad) i Udruga ‘Joga u 

svakodnevnom životu’ 

studenti, neizravni i šira 

zajednica 
100 

godišnji izvještaj 

o provedbi 
projekta/progra
ma 

n.p. 5.000 kn 

 
Tablica 10.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.3.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Pružiti podršku organizaciji 
besplatne grupne rekreacije na 
otvorenom 

DA DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/obiljezavanje-medunarodnog-dana-joge-u-rijeci/ 

https://www.rijeka.hr/obiljezavanje-medunarodnog-dana-joge-u-rijeci/
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Fotografije: 
Fotografija 3.: Međunarodni dan joge           Fotografija 4.: Zajedničko vježbanje 

  

Mjera 2.4. organiziranje ciljanih javnih kampanji promocije pravilne prehrane i 
tjelesne aktivnosti kod mladih 
Aktivnost 2.4.1. Pripremiti i provesti kampanju s ciljem promocije tjelesne aktivnosti kod 
mladih 

Aktivnost se prvenstveno nije provela zbog epidemije koronavirusa te zbog ograničenih 

ljudskih i materijalnih resursa. 

CILJ 3: Poticati stručnjake na razvoj programa prevencije pušenja, uporabe 

alkohola i prekomjerne tjelesne mase i pretilosti kod mladih 
Mjera 3.1. Organiziranje edukacija za stručnjake o modifikaciji ciljnih negativnih 

zdravstvenih ponašanja 
 
Aktivnost 3.1.1. Organizirati edukacije o prehrani mladih 
Aktivnost podrazumijeva organizaciju stručne edukacije o prehrani za predstavnike srednjih 

škola s područja grada Rijeke. Edukaciju provode predstavnici akademske zajednice, a 
sadržajno edukacija obuhvaća teme pravilne prehrane mladih, promjene nepoželjnih navika 

prehrane i poremećaje prehrane kod mladih. Nakon provedene aktivnosti, sudionici stječu 

osnovne spoznaje o navedenim temama, koje dalje mogu primjenjivati u svom svakodnevnom 
kontaktu i radu sa učenicima.   
Tablica 11. – Prikaz Aktivnosti 3.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI AKTIVNOSTI BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, Sveučilište 

u Rijeci 

Stručni suradnici i nastavnici 

srednjih škola, učenici 

srednjih škola 
5-10 

Grad Rijeka – 
OGU za zdravstvo 

i socijalnu skrb 
2.250,00 2.250,00 

 
Tablica 12.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održana jedna stručna edukacija DA NE 
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Odstupanja i napomena: 
Iako je provedba aktivnosti prethodno planirana, ona se još uvijek nije u cijelosti realizirala 

zbog organizacijskih prepreka (prvenstveno zbog pandemije koronavirusa). Međutim, 

ispunjene su sve pretpostavke za njenu skoru realizaciju, odnosno uspostavljeni su 
preliminarni/načelni dogovori s potencijalnim predavačima u vezi tema, upućen je poziv 

potencijalnim sudionicima tj. stručnim suradnicima u srednjim školama (upućeno je 25 poziva 

suradnicima iz 21 obrazovne ustanove ili učeničkog doma), kojem se odazvalo sedam 

potencijalnih sudionika. Nakon definiranja termina održavanja radionice i video platforme na 

kojoj će se organizirati, ista će se održati najkasnije u prvom tromjesečju 2021. godine. 
Stručne edukacije će se organizirati kroz tri termina u terminima od 24.-26. veljače 2021. 

godine. 
AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUŠTVU 
CILJ 1: Osigurati mehanizme informiranja mladih o mogućnostima 

(su)djelovanja u lokalnoj zajednici 
Mjera 1.1. Informiranje mladih o Savjetu mladih Grada Rijeke 
Aktivnost 1.1.1. Održati informativnu radionicu o radu Savjeta mladih Grada Rijeke- 
Projekt Akcija za 5! 
 
Dugogodišnji projekt AKCIJA ZA 5! Udruge DELTA, uz partnerstvo Grada Rijeke je važan 

projekt koji doprinosi provedbi više mjera u dijelu poglavlja Aktivno sudjelovanje mladih u 

društvu. Ovaj se projekt provodi već dugi niz godina, a za cilj ima pružiti mogućnost mladima 

između 14 i 19 godina da razviju kompetencije potrebne za aktivno sudjelovanje u procesima 
donošenja odluka na lokalnoj razini. U okviru istoga uključeni su i članovi Savjeta mladih Grada 

Rijeke koji sudjeluju na način da prezentiraju svoj rad i predstave SMGR kao jedan od modela 

uključivanja mladih u aktivnosti unapređenja kvalitete života u lokalnoj zajednici.  

U okviru projekta AKCIJA ZA 5!, članovi Savjeta mladih aktivno su se uključili u rad s mladima 
te sudjelovali u provedbi Dana Akcije. Ove godine, sukladno Uputama za sprječavanje i 

suzbijanje epidemije koronavirusa vezano za rad predškolskih ustanova, osnovnih škola i 

srednjih škola u školskoj godini 2020./2021. kao i Modele i preporuke za rad u uvjetima 

povezanima s bolesti Covid-19 u pedagoškoj/školskoj godini 2020./20021. te činjenicu da se 

projekt ostvaruje u suradnji sa srednjim školama kao i u partnerstvu s Gradom Rijeka, jubilarna 

15. AKCIJA ZA 5! na temu „Mladi za mlade u koroni“ provedena je uspješno u online obliku. 

Članovi Savjeta tada su mladima predstavili ulogu koju obnašaju kao i mogućnosti za 

uključivanje zainteresiranih mladih. 

Tablica 1. – Prikaz Aktivnosti 1.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI AKTIVNOSTI BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Udruga DELTA, Grad 
Rijeka, Savjet mladih 
Grada Rijeke 

učenici srednjih škola grada 

Rijeke,  neizravni korisnici, 
profesori srednjih škola, 

korisnička skupina 

pobjedničkog projekta, te 

zajednica 

55 Izvještaj Udruge 

Delta 
25.000,00 

kuna 
25.000,00 

kuna 
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Tablica 2.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održana jedna informativna 
radionica o radu Savjeta mladih   

DA DA 

Broj mladih koji su sudjelovali 
na informativnoj radionici 

 55 

Broj uključenih članova i 
zamjenika Savjeta mladih Grada 
Rijeke 

 28 

Evaluacija - zadovoljstvo 
sudionika programom 

DA DA 

Mladi su informirani o radu Savjeta 
te o mogućim oblicima djelovanja 
kroz koje se mogu uključiti u rad 
Savjeta mladih Grada Rijeke 

DA DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/akcija-za-5-ove-godine-posvecena-utjecaju-korone-na-mlade/ 
 https://www.rijeka.hr/ne-moze-nam-nitko-nista-korona-edition-porucuju-ucenice-

pobjednickog-projekta-akcije-za-5-2020-godine/ 
 

Fotografije: 
Fotografija 1.: 15. Prezentacija rada SMRG-a kroz projekt AKCIJA ZA 5!  

 

Mjera 1.2. Informiranje mladih o organiziranim oblicima djelovanja za mlade i 
mogućnostima uključivanja mladih u lokalnu zajednicu 
Aktivnost 1.2.1. Ostvariti suradnju s predstavnicima akademske zajednice, Grada 
Rijeke, organizacija civilnog društva te ih aktivno uključiti u informativnu radionicu 
 
Grad Rijeka uspješno je proveo EU projekt LoCall for YOUth: Mladi za Program za mlade 
Grada Rijeke i održao online završnu konferenciju 29. listopada 2020. godine. 
Završna konferencija, informativnog karaktera okupila je 30-tak mladih sudionika i u kojoj su 
sudjelovali i predstavnici Savjeta mladih Grada Rijeke. 
Na konferenciji su iznesene razne ideje za nadogradnju Projekta, a u završnom dijelu sudionici 

su ispisali poruke mladima kroz radionicu „Moja digitalna intervencija“. 
U pretposljednjoj fazi Projekta, provedena je metodološka razrada tematskih aktivnosti rada s 
mladima, a teme su upravo mladi identificirali kao one koje u kojima im nedostaje znanja i 
vještina. Jedna od razrađenih aktivnosti uspješno je pilotirana s učenicima i učenicama 

pojedinih riječkih srednjih škola na temu Vijeća učenika. Brojnim drugim aktivnostima (eko 

https://www.rijeka.hr/akcija-za-5-ove-godine-posvecena-utjecaju-korone-na-mlade/
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radionica, debatni i rekreativni kutak) obilježen je i Europski tjedan mladih, a kroz zajedničke 

susrete naglasak stavljen na prikupljanje ideja, prijedloga i mišljenja mladih kako bi se potom 

neke ideje mogle pretočiti u zaključke i integrirati u aktualne dokumente Grada Rijeke – Akcijski 
plan za mlade Grada Rijeke. 
Projektom se težilo uspostavljanju kvalitetna suradnja između Grada Rijeke, akademske 

zajednice i posebno sa organizacijama civilnog društva te je organizirano 6 događanja 

informativno- edukativnog sadržaja koja su okupila oko 160 sudionika. 
Tablica 3. – Prikaz Aktivnosti 1.2.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, Udruga 
DELTA, Udruga 
gradova, Dom mladih, 
Centar tehničke kulture, 

Savjet mladih Grada 
Rijeke 

mladi, članovi Savjeta 

mladih Grada Rijeke,  
donositelji odluka, neizravni 
korisnici, korisnici udruga i 
ustanova uključenih u 

Projekt, te zajednica 

30 Grad Rijeka 

99.581,71 
iz EU 
izvora 
kuna 

8.950,00 
kuna 

 
Tablica 4.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj uključenih predstavnika 
akademske zajednice, Grada 
Rijeke i organizacija civilnog 
društva 

 50 

Predstavnici akademske 
zajednice, Grada Rijeke i 
organizacija civilnog društva 
aktivno su sudjelovali u provedbi 
informativne radionice 

DA DA 

 
Poveznice:  
 

 https://udruga-delta.hr/Projekti/LoCall-For-YOUth-lokalno-za-mlade/LoCall-for-YOUth-
mladi-za-Program-za-mlade-Grada-Rijeke 

 https://www.rijeka.hr/odrzana-zavrsna-konferencija-projekta-locall-youth/  
 
Fotografije: 
Fotografija 2.: Završna konferencija LoCall for YOUth Fotografija 3.: Vizual projekta 

                                       
     

https://udruga-delta.hr/Projekti/LoCall-For-YOUth-lokalno-za-mlade/LoCall-for-YOUth-mladi-za-Program-za-mlade-Grada-Rijeke
https://udruga-delta.hr/Projekti/LoCall-For-YOUth-lokalno-za-mlade/LoCall-for-YOUth-mladi-za-Program-za-mlade-Grada-Rijeke
https://www.rijeka.hr/odrzana-zavrsna-konferencija-projekta-locall-youth/
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Mjera 1.3. Iniciranje oblikovanja modela za učinkovito i održivo informiranje mladih u 

gradu Rijeci 
 
Aktivnost 1.3.1. Organizirati tematsku sjednicu Savjeta mladih Grada Rijeke na temu 
Analiza postojećeg modela informiranja mladih 
Grad rijeka planirao je u 2020. godini organizirati tematsku sjednicu Savjeta mladih Grada 
Rijeke na temu Analiza postojećeg modela informiranja mladih s ciljem kreiranja zaključka u 

svrhu daljnjeg unapređenja postojećeg modela informiranja. 
Međutim, s obzirom na  pandemiju uzrokovanu koronavirusom i nužnost poštivanja mjera 

Stožera CZ RH spomenuta tematska sjednica nije organizirana. 
Svakako, u promatranoj godini pokazala se dodatna potreba za jačanjem modela i načina 

informiranja mladih te je Savjet mladih Grada Rijeke doskočio toj potrebi i u 2020. godini uz 

tehničku podršku Grada Rijeke pokrenuo službenu Facebook stranicu Savjeta mladih Grada 

Rijeke na istoimenoj društvenoj mreži. 
Facebook stranica je u posljednjem kvartalu 2020. godine aktivna te ostvaruje rastući broj 

pogleda i praćenja (262 people follow Savjet mladih Grada Rijeke). Administratori predmetne 

stranice su predsjednik i zamjenik predsjednika Savjeta mladih Grada Rijeke, djelatnica Odjela 
gradske uprave za odgoj i školstvo zadužena za mlade i tajnica Savjeta mladih Grada Rijeke. 
Tablica 5. – Prikaz Aktivnosti 1.3.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka (Ured 
Grada), Savjet mladih 
Grada Rijeke 

članovi Savjeta mladih 

Grada Rijeke, savjeti mladih 
Primorskog-goranske 
županije i šire, mladi, 

neizravni korisnici: 
donositelji 

262 
Facebook stranica 

Savjeta mladih 
Grada Rijeke 

0 0 

 
Tablica 6.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.3.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Održana jedna tematska sjednica 
Savjeta mladih Grada Rijeke na 
temu analize postojećeg modela 
informiranja mladih 

DA NE 

Broj uključenih vanjskih suradnika 
(osobe koje rade s mladima i drugi 
relevantni suradnici ) 

DA NE 

Doneseni zaključci nakon održane 
sjednice u svrhu daljnjeg 
unaprjeđenja modela informiranja 
mladih 

DA NE 

 
Poveznice: 

 https://www.facebook.com/Savjet-Mladih-Grada-Rijeke-
106150924675649/?view_public_for=106150924675649 

  

https://www.facebook.com/Savjet-Mladih-Grada-Rijeke-106150924675649/?view_public_for=106150924675649
https://www.facebook.com/Savjet-Mladih-Grada-Rijeke-106150924675649/?view_public_for=106150924675649
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Fotografije: 
Fotografija 4.:  Službena Facebook stranica SMGR 

 

 

Odstupanja: 
Tematsku sjednicu Savjeta mladih Grada Rijeke nije bilo moguće održati s obzirom na  

pandemiju uzrokovanu koronavirusom i nužnost poštivanja mjera Stožera CZ RH. Međutim 

pokrenut je službena Facebook stranica SMGR na istoimenoj društvenoj mreži koji ima jako 

dobar odaziv i na taj način je definitivnom unapređen modela informiranja mladih sa područja 

Rijeke i Primorsko- goranske županije. 
CILJ 2: Osigurati mladima mogućnosti stjecanja kompetencija za aktivno 

(su)djelovanje u lokalnoj zajednici i poticati organiziranje edukativnih radionica 
za mlade s ciljem stjecanja kompetencija mladih za aktivno (su)djelovanje u 
lokalnoj zajednici 
Mjera 2.1. Pružanje podrške organiziranju edukativnih aktivnosti za mlade i članove 

Savjeta mladih Grada Rijeke s ciljem stjecanja kompetencija za aktivno sudjelovanje 
mladih u lokalnoj zajednici 
Aktivnost 2.1.1. Pripremiti i objaviti natječaj s prioritetnim područjem Mladi (prioritetna 
aktivnost "mladi za mlade") 
 
Predmetna aktivnost osigurana je i u okviru ove mjere jednim dijelom kroz Otvoreni natječaj 

za male potpore do 5.000,00 kuna (koji je otvoren tijekom cijele proračunske godine odnosno 

do iskorištenosti planiranih sredstava) uz prioritetna područja nacionalne manjine, 

međunarodna suradnja predviđena i slijedeća prioritetna područja:  
 Mladi: aktivnosti iz područja osnaživanja mladih za aktivno su(djelovanje) u lokalnoj 

zajednici te aktivnosti mladih za mlade;  
 Volonterstvo: promotivne aktivnosti volonterstva u gradu Rijeci. 

Napominjemo da je zbog pandemije Covid-19 predmetni natječaj u periodu od 1. travnja  do 

31. kolovoza bio obustavljen i  financijska sredstva predviđena za male potpore u Uredu Grada 

su smanjena sa planiranih 150.000,00 kuna na 100.000,00 kuna. 
Aktivnost 2.1.1. 

Ukupni broj udruga 
odnosno odobrenih 
donacija u okviru 
Otvorenog natječaja za 
male potpore ureda 
Grada 

Ukupni iznos 
sredstava – 
Otvoreni natječaj za 
male potpore Ureda 
Grada 

Broj udruga kojima 
su odobrene 
donatorska 
sredstava za 
prioritetno područje 
mladi i volonterstvo 

Ukupan iznos odobrenih 
donatorskih sredstava za prioritetno 
područje mladi i volonterstvo 

11 100.000,00 kuna 5 udruga 16.000,00 kuna 
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Nadalje, bitno je istaknuti da Grad Rijeka kroz projekt AKCIJA ZA 5! isto osigurava provedbu 
ove mjere za mlade. 
Naime, cilj ovoga Projekta je pružanje mogućnosti mladim ljudima između 14 i 19 godina da 
razviju sposobnosti potrebne za aktivno sudjelovanje u procesima donošenja odluka na 
lokalnoj razini. Tako je 50-tak učenika (pet grupa + novinarska grupa) srednjih škola uz 
podršku trenera i volontera u prostorijama Udruge DELTA kao i djelatnika Grada Rijeke 
(predstavnici odjela gradske uprave) osmišljavaju projekte na određenu temu. Na završnoj 
prezentaciji projekata grupa srednjoškolaca, sami učenici biraju najbolji projekt, a koji će uz 
financijsku podršku Grada Rijeke, te tehničku podršku Udruge DELTA realizirati nagrađena 
grupa srednjoškolaca.  
Obzirom na postojeću pandemiju koronavirusa u 2020. godini aktivnost je provedena u online 
obliku i to u fazama kako slijedi: 

 Proučavanje online materijala (učenicima će biti omogućen pristup online 
materijalima u svrhu pripreme za osmišljavanje i pisanje projekata) 

 Priprema i pisanje projektnog prijedloga (učenici će uz podršku mentora Udruge 
DELTA prisustvovati online pripremnim radionicama u trajanju 90 minuta u kojima će 
ih se upoznati s temom i  na kojoj će dobiti odgovore na pitanja oko forme projektnih 
prijedloga, učenici će imati 5 dana za slanje projektnih prijedloga te snimanje videa) 
Tijekom ovog procesa učenici imaju koordinatore-mentore Udruge DELTA koji s njima 
rade „na daljinu“, pružajući učenicima podršku, te vršeći provjeru njihovog napretka. 

 Odabir 2 najbolja projekta i organizacija finalnog sučeljavanja (učenici imaju priliku 
raspravljati o projektnim prijedlozima putem online komentara; Predstavnici učenika 
biraju 2 najbolja projektna prijedloga prema unaprijed zadanim kriterijima Udruge 
DELTA, a finalisti se javno sučeljavaju i potom slijedi tajno glasovanje za pobjednika. 

 Provedba pobjedničkog projekta pod mentoriranjem Udruge Delta. 
 

Tablica 7. – Prikaz Aktivnosti 2.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNI

KA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Udruga DELTA, Grad 
Rijeka, Savjet mladih 
Grada Rijeke 

učenici srednjih škola grada 
Rijeke,  neizravni korisnici, 
profesori srednjih škola, 
korisnička skupina 
pobjedničkog projekta, te 
zajednica 

55 Izvještaj 
Udruge 

25.000,00 
kuna 

25.000,0
0 kuna 

 
Tablica 8.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj pristiglih projektnih prijedloga 
na natječaj 

5 5 

Ocjena dostavljenih izvješća o 
uspješnoj provedbi projekata u 
području mladih u prethodnoj 2020 
godini 

DA DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/akcija-za-5-ove-godine-posvecena-utjecaju-korone-na-mlade/ 
 https://www.rijeka.hr/ne-moze-nam-nitko-nista-korona-edition-porucuju-ucenice-

pobjednickog-projekta-akcije-za-5-2020-godine/ 
  

https://www.rijeka.hr/akcija-za-5-ove-godine-posvecena-utjecaju-korone-na-mlade/
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Fotografije:  

Fotografija 5.: Natjecanje u sklopu projekta Akcija za 5! 

 

Mjera 2.2. Uključivanje mladih u edukativne aktivnosti za aktivno (su)djelovanje 
mladih u lokalnoj zajednici 
 
Aktivnost 2.2.1. Osmisliti, u suradnji s mladima, edukativne aktivnosti s ciljem aktivnog 
(su)djelovanja mladih u lokalnoj zajednici te realizirati dio aktivnosti 
 
U okviru ove mjere proveden je Projekt „Nova pravila igre“ Švicarsko-hrvatski program 
suradnje. 
U 2020. godini Projekt ‘Nova pravila igre’ koji je usmjeren razvoju novih pristupa učenju, 

podučavanju i promociji održivog razvoja te aktivnog sudjelovanja djece i mladih utemeljenih 
na partnerstvu organizacija civilnog društva, škola i lokalne zajednice je realiziran. Ciljane 

skupine obuhvaćene projektom jesu i) djeca i mladi koji će povećati kompetencije za aktivno 

sudjelovanje u stvaranju održivih lokalnih zajednica, ii) predstavnici OCD-a  koji će osnažiti 

svoje kapacitete za podučavanje djece i mladih o održivom razvoju te iii) lokalna zajednica kod 
koje će se povećati razina razumijevanja i zainteresiranosti za održivi razvoj.  
Festival održivosti – Nova pravila igre završno je javno događanje koje je provedeno u prosincu 

2020. godine u virtualnom obliku (zbog pandemije Covid-19). Projekt je otpočeo u svibnju 

2019. otkad je održan niz obrazovno-zagovaračkih aktivnosti za predstavnike udruga te za 

djecu i mlade u Primorsko-goranskoj i Ličko-senjskoj županiji kojima je cilj bio povećati njihove 

kompetencije za aktivno sudjelovanje u stvaranju održivih lokalnih zajednica. U 2020. godini 

je pokrenuta i nova medijska platforma Rasadnik.fyi te osmišljena društvena igra o ciljevima 

održivog razvoja za djecu i mlade. 
Tablica 9. – Prikaz Aktivnosti 2.2.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNI

KA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Udruga za razvoj 
civilnoga društva 
SMART, Udruga Delta, 
Centar za kulturu 
dijaloga, Društvo „Naša 
djeca“ grada Gospića, 
Gradska knjižnica 
Rijeka, Srednja škola 
Ambroza Haračića, 
Osnovna škola Nikola 
Tesla i Grad Rijeka. 

učenici (djeca i mladi), 
profesori, zajednica 150 Udruga 

SMART 
1.247.191
,38 0 
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Tablica 10.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Uključeni članovi i zamjenici 
Savjeta mladih Grada Rijeke u 
osmišljavanje aktivnosti 

 DA 

Uključeni zainteresirani mladi u 
osmišljavanje aktivnosti 

 DA 

Mladi sudionici uključeni u 
provedbu aktivnosti 

 DA 

Evaluacija - zadovoljstvo sudionika 
programom 

 DA 

 
Poveznice: 

 https://www.smart.hr/najavljujemo-pocinje-festival-odrzivosti-nova-pravila-igre/ 
 https://rasadnik.fyi/  

 
Fotografije: 
Fotografija 6.: Vizual projekta „Nova pravila igre“  

 

CILJ 3: Osigurati poticajno okruženje za aktivno (su)djelovanje mladih u 
lokalnoj zajednici 
Mjera 3.1. Pružanje podrške programima, projektima i inicijativama mladih i za mlade 

u lokalnoj zajednici 
Aktivnost 3.1.1. Osigurati potporu za programe i projekte mladih i za mlade u okviru 
područja Mladi (prioritetna aktivnosti "mladi za mlade") 
 
Predmetna aktivnost osigurana je i u okviru ove mjere jednim dijelom kroz Otvoreni natječaj 

za male potpore do 5.000,00 kuna (koji je otvoren tijekom cijele proračunske godine odnosno 

do iskorištenosti planiranih sredstava) uz prioritetna područja nacionalne manjine, 

međunarodna suradnja predviđena i slijedeća prioritetna područja:  
 Mladi: aktivnosti iz područja osnaživanja mladih za aktivno su(djelovanje) u lokalnoj 

zajednici; te aktivnosti mladih za mlade; kao i  
 Volonterstvo: promotivne aktivnosti volonterstva u gradu Rijeci; 

Napominjemo da je zbog pandemije Covid-19 predmetni natječaj u periodu od 1. travnja  do 

31. kolovoza bio obustavljen i  financijska sredstva predviđena za male potpore u Uredu Grada 

su smanjena sa planiranih 150.000,00 kuna na 100.000,00 kuna. 
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Nadalje, vidom u evidenciju 2020. godine u okviru Otvorenog natječaja Ureda Grada za male 

potpore Grada Rijeke od smanjenih 100.000,00 kuna te sveukupno odobrenih 11 potpora za 
11 udruga (područja Otvorenog natječaja su: mladi, volonterstvo, nacionalne manjine i 

međunarodna suradnja) za prioritetno područje mladi i volonterstvo odobreno je sveukupno 

16.000,00 kuna za 5 organizacija civilnoga društva koje su predmetne aktivnosti i projekte 

uspješno realizirali.  

Aktivnost 3.1.1. 

Ukupni broj udruga 
odnosno odobrenih 
donacija u okviru 
Otvorenog natječaja za 
male potpore ureda 
Grada 

Ukupni iznos 
sredstava – 
Otvoreni natječaj za 
male potpore Ureda 
Grada 

Broj udruga kojima 
su odobrene 
donatorska 
sredstava za 
prioritetno područje 
mladi i volonterstvo 

Ukupan iznos odobrenih 
donatorskih sredstava za prioritetno 
područje mladi i volonterstvo 

11 100.000,00 kuna 5 udruga 16.000,00 kuna 
Nadalje, uz prije navedena donatorska sredstva Ured Grada je i za prije spomenuti edukativni 
Projekt Udruge DELTA AKCIJA ZA 5! na temu „Održivi razvoj odjeće“ osigurao 25.000,00 

kuna. 

Također, možemo izdvojiti i aktivnosti „Obilježavanje Međunarodnog dana volontera“ koji se 

tradicionalno provodi u organizaciji Udruge za razvoj civilnoga društva SMART, Grada Rijeke 

i Primorsko-goranske županije (osigurano 3.720,00 kuna direktnim plaćanjem računa). 

Iz svega proizlazi da je u 2020. godini za aktivnosti i projekte u okviru područja mladi i 

volonterstvo s ciljem poticanja aktivnog djelovanja mladih u lokalnoj zajednici odobreno 
sveukupno 44.720,00 kuna (od sveukupno planiranih 125.000,00 kuna – Suradnja s udrugama 
– tekuće donacije u novcu 100.000,00 + Projekt AKCIJA ZA 5! – tekuće donacije u novcu 

25.000,00 kuna)). 

Tablica 11. – Prikaz Aktivnosti 3.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI BROJ 

KORISNIKA 
IZVOR 

PODATAKA 
UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka Organizacije civilnog društva 
(udruge mladih i za mlade) 7 udruga Grad Rijeka – 

Ured Grada  44.720,0
0 kuna 

 

Tablica 12.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Osigurana 1/3 ukupnih potpora za 
programe i projekte mladih i za 
mlade 

DA DA 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/announcement/otvoreni-natjecaj-za-male-potpore-u-2020-godini/ 
 
Aktivnost 3.1.2. Savjet mladih Grada Rijeke aktivno će sudjelovati pri osnivanju 

koordinacijske mreže savjeta mladih na području Primorsko - goranske županije 
 
Koordinacija savjeta mladih s područja Primorsko-goranske županije 
Savjet mladih Grada Rijeke je aktivan u djelovanju Koordinacije savjet mladih s područja 

Primorsko-goranske županije. Naime Koordinacija savjeta mladih s područja Primorsko-
goranske županije je održala prvu sjednicu početkom 2020. godine te je na istoj sudjelovao i 

https://www.rijeka.hr/announcement/otvoreni-natjecaj-za-male-potpore-u-2020-godini/
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predsjednik Savjeta mladih Grada Rijeke. Na predmetnoj sjednici prisutni predstavnici (17 
sudionika) se kao temeljne ciljeve za 2020. godinu definirali: 

- uključivanje mladih u procese donošenja odluka kroz poticanje osnivanja savjeta 

mladih na lokalnoj razini, 
- okupljanje i aktiviranje mladih ljudi, 
- aktivnosti u svrhu unapređenja prepoznatljivosti savjeta mladih s ciljem poticanja 

zainteresiranih mladih ljudi da svojim prijedlozima i idejama u suradnji sa savjetima 
mladih doprinesu daljnjem unapređenju kvalitete života mladih u Primorsko-goranskoj 
županiji.  

Na radnom sastanku po završetku sjednice vodila se rasprava i o Nacrtu nacionalnog 

programa za mlade za razdoblje 2020. - 2024., konkretno oko pojedinih sadržajnih segmenata 

spomenutog Nacrta te su se sudionici sastanka individualno očitovali na sadržaj Uvoda, 

pojedinih ciljeva i mjera.  
 
Tablica 13. – Prikaz Aktivnosti 3.1.2. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI BROJ 

KORISNIKA 
IZVOR 

PODATAKA 
UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Članovi 
Koordinacije 
savjeta 
mladih  
Primorsko - 
goranske 
županije 

Mladi i šira zajednica n.p. SMGR  1000,oo 
kn 

 
Tablica 14.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Oformljena i uspostavljena 
koordinacijska mreža savjeta 
mladih na području Primorsko - 
goranske županije 

DA DA 

Broj uključenih JLRS-a u 
članstvo/rad Mreže 

 5-10 

Broj aktivno uključenih članova 
lokalnih savjeta mladih u 
rad/članstvo Mreže 

 50 

Evaluacija - zadovoljstvo članova 
Mreže radom i korisnosti Mreže 

DA NE 

Održan jedan radni 
sastanak/sjednica za članove 
Mreže 

DA DA 

Broj objava u lokalnim medijima o 
osnivanju i radu Mreže 

 8 

 
Poveznice: 

 https://torpedo.media/koordinacija-savjeta-mladih-s-podrucja-pgz-odrzala-prvu-
sjednicu/ 

 
  

https://torpedo.media/koordinacija-savjeta-mladih-s-podrucja-pgz-odrzala-prvu-sjednicu/
https://torpedo.media/koordinacija-savjeta-mladih-s-podrucja-pgz-odrzala-prvu-sjednicu/
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Fotografije: 
Fotografija 7.: Sjednica Koordinacija savjeta mladih PGŽ 

 

Mjera 3.2. Sudjelovanje mladih u donošenju odluka u Gradu Rijeci 
Aktivnost 3.2.1. Organizirati edukativnu radionicu o radu Savjeta mladih Grada Rijeke 
 
Aktivnost je provedena u sklopu uspješnog EU projekta LoCall for YOUth: Mladi za Lokalni 
program za mlade Grada Rijeke. Naime, podsjećamo održana je završna online Zoom 

konferencija 29. listopada 2020. godine koja je okupila 30-tak mladih sudionika. U istoj su 
sudjelovali i predstavnici Savjeta mladih Grada Rijeke. 
Grad Rijeka uspješno je proveo EU projekt LoCall for YOUth: Mladi za Program za mlade 
Grada Rijeke i održao online završnu konferenciju 29. listopada 2020. godine. 
Završna konferencija, informativnog karaktera okupila je 30-tak mladih sudionika i u kojoj su 
sudjelovali i predstavnici Savjeta mladih Grada Rijeke. 
 
Na konferenciji su iznesene razne ideje za nadogradnju Projekta, a u završnom dijelu sudionici 
su ispisali poruke mladima kroz radionicu „Moja digitalna intervencija“. 
 
U pretposljednjoj fazi Projekta, provedena je metodološka razrada tematskih aktivnosti rada s 
mladima, a teme su upravo mladi identificirali kao one koje u kojima im nedostaje znanja i 
vještina. Jedna od razrađenih aktivnosti uspješno je pilotirana s učenicima i učenicama 
pojedinih riječkih srednjih škola na temu Vijeća učenika. Brojnim drugim aktivnostima (eko 
radionica, debatni i rekreativni kutak) obilježen je i Europski tjedan mladih, a kroz zajedničke 
susrete naglasak stavljen na prikupljanje ideja, prijedloga i mišljenja mladih kako bi se potom 
neke ideje mogle pretočiti u zaključke i integrirati u aktualne dokumente Grada Rijeke – Akcijski 
plan za mlade Grada Rijeke. 
Projektom se težilo uspostavljanju kvalitetna suradnja između Grada Rijeke, akademske 

zajednice i posebno sa organizacijama civilnog društva te je organizirano 6 događanja 

informativno- edukativnog sadržaja koja su okupila oko 160 sudionika. 
Nadalje, u studenome 2020. godine članovi Savjeta mladih Grada Rijeke sudjelovali su u Zoom 

konferenciji Lokalni programi za mlade – malo se o njima znade“ u organizaciji Odjela gradske 

uprave za odgoj i školstvo Grada Rijeke.  

Također, u studenome 2020. godine članovi Savjeta mladih Grada Rijeke su sudjelovali u 

izradi Akcijskog plana Grada Rijeke za mlade za 2021.godinu.  
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Tablica 15. – Prikaz Aktivnosti 3.2.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI AKTIVNOSTI BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANC

IRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka, Udruga 
DELTA, Udruga 
gradova, Dom mladih, 
Centar tehničke kulture, 

Savjet mladih Grada 
Rijeke 

mladi, članovi Savjeta 

mladih Grada Rijeke,  
donositelji odluka, neizravni 
korisnici, korisnici udruga i 
ustanova uključenih u 

Projekt, te zajednica 

30 Grad Rijeka 
99.581,71 iz 

EU izvora 
kuna 

8.950,00 
kuna 

 
Tablica 16.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj uključenih predstavnika 
akademske zajednice, Grada 
Rijeke i organizacija civilnog 
društva 

 50 

Predstavnici akademske 
zajednice, Grada Rijeke i 
organizacija civilnog društva 
aktivno su sudjelovali u provedbi 
informativne radionice 

DA DA 

 
Poveznice:  
 

 https://udruga-delta.hr/Projekti/LoCall-For-YOUth-lokalno-za-mlade/LoCall-for-YOUth-
mladi-za-Program-za-mlade-Grada-Rijeke 

 https://www.rijeka.hr/odrzana-zavrsna-konferencija-projekta-locall-youth/  
 https://sn.rijeka.hr/2020/12/akcijski-plan-grada-rijeke-za-mlade-za-2021-godinu/ 

 
Fotografije: 
Fotografija 8.: Završna konferencija LoCall for YOUth                Fotografija 9.: Projekt LFY 

                                     

Mjera 3.3. Poticanje volontiranja mladih u lokalnoj zajednici 
Aktivnost 3.3.1. Organizirati javno događanje s ciljem obilježavanja Međunarodnog 
dana volontera 
U okviru manifestacije „Obilježavanje Međunarodnog dana volontera“ organizirana je 4. 
prosinca 2020. godine preko ZOOM platforme svečana online dodjela nagrada za volontere 

godine (tri volontera godine Grada Rijeke i tri volontera godine Primorsko-goranske županije). 

https://udruga-delta.hr/Projekti/LoCall-For-YOUth-lokalno-za-mlade/LoCall-for-YOUth-mladi-za-Program-za-mlade-Grada-Rijeke
https://udruga-delta.hr/Projekti/LoCall-For-YOUth-lokalno-za-mlade/LoCall-for-YOUth-mladi-za-Program-za-mlade-Grada-Rijeke
https://www.rijeka.hr/odrzana-zavrsna-konferencija-projekta-locall-youth/
https://sn.rijeka.hr/2020/12/akcijski-plan-grada-rijeke-za-mlade-za-2021-godinu/
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Tablica 17. – Prikaz Aktivnosti 3.3.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 
KORIS
NIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINAN
CIRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Udruga za razvoj civilnoga 
društva SMART, Volonterski 
centar Rijeka, Grad Rijeka, 
Primorsko-goranska županija 

volonteri, korisnici volonterskih 
aktivnosti, lokalna i regionalna 
(područna) samouprava, 
neizravni korisnici: građani 
lokalne zajednice, prijatelji, 
obitelj, mladi, zajednica 

30 

Izvještaj 
udruge, 

Prijave za 
volontere 

godine 

14.220,00 
kuna 

3.720,00 
kuna 

 
Tablica 18.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.3.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Dodijeljene nagrade volonterima 
godine organizatorima volontiranja 
i školskim volonterskim klubovima 

DA DA 

Broj sudionika događanja  30 

Broj objava u lokalnim medijima  4 

 
Poveznice: 

 https://www.rijeka.hr/online-dodjela-nagrade-volonteri-godine/ 
 volonterigodine - YouTube 
 https://www.fiuman.hr/dodijeljene-nagrade-za-volontere-godine-u-rijeci-i-pgz-u/ 
 https://www.volonterski-centar-ri.org/dodijeljene-nagrade-volonteri-godine-2/ 

 
Fotografije: 
Fotografija 10.: Online dodjela nagrada za volontere godine 

 
 

https://www.youtube.com/user/volonterigodine/videos
https://www.fiuman.hr/dodijeljene-nagrade-za-volontere-godine-u-rijeci-i-pgz-u/
https://www.volonterski-centar-ri.org/dodijeljene-nagrade-volonteri-godine-2/
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DODATAK POGLAVLJU AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUŠTVU 
Aktivnosti koje doprinose ostvarenju Mjera iz AP za mlade 2020, a nisu planirane u 
2020. godini 

2. Projekt RADIUS V  

Krajem listopada 2020. godine započeo je projekt „Radius V“ nositelja DKolektiv – organizacija 
za društveni razvoj iz Osijeka, u okviru kojeg je Grad Rijeka jedan od partnera (bez financijske 
obveze).  
Predmetni projekt je financiran bespovratnim sredstvima Europskog socijalnog fonda u 
financijskom razdoblju 2014.-2020. – Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike i Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga društva). 
Sredinom prosinca (14. prosinca) 2020. godine održan je prvi partnerski sastanak online na 
Zoom platformi, a u svrhu upoznavanja svih partnera te dogovora oko početka provedbe 
predmetnog projekta.  
Isti će se provoditi do kraja listopada 2023. godine i ukupni proračun istoga iznosi 3.568.878,67 
kuna. 
Temeljni cilj ovoga projekta je kreiranje poticajnog okruženja za razvoj volonterstva kroz 
uspostavljanje jedinstvene metodologije za sustavno i kontinuirano istraživanje stanja i 
trendova te mjerenje utjecaja volontiranja na društveno-ekonomski razvoj u RH. Jačanje 
kapaciteta, udruživanje stručnosti OC-a i akademske zajednice te poticanje strukturiranog 
dijaloga između OCD-a, državne uprave, lokalne i regionalne samouprave, socijalnih partnera, 
visokoobrazovnih i znanstvenih ustanova doprinijet će daljnjem razvoju učinkovitih javnih 
politika za razvoj volonterstva na nacionalnoj i lokalnoj razini.  
Uz Grad Rijeka sudjeluju i slijedeći partneri: Hrvatski centar za razvoj volonterstva, Volonterski 
centar Zagreb, Udruga „MI“ Split, Centar za civilne inicijative, Udruga za razvoj civilnoga 
društva SMART, ACT grupa, Sveučilište u Rijeci, Filozofski fakultet u Rijeci, Grad Split, PRONI 
Centar za socijalno podučavanje. 
 
Fotografija 1.: Sastanak partnerskog konzorcija projekta Radius V 
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KULTURA I MLADI 
CILJ 1: Podizati kvalitetu svakodnevnog života mladih kroz kulturu, umjetnost i 

umjetnički razvoj 
Mjera 1.1. Poticanje odgoja publike, razvoja kreativnosti i kulturnog stvaralaštva 

mladih kroz interdisciplinarnu suradnju 
Aktivnost 1.1.1. Uključiti mlade u programe kulture i poticati njihovo sudjelovanje kroz 
osmišljavanje, organizaciju i provedbu filmskog programa 
 
U ovom programu fokus je stavljen na mogućnost uklapanje pojedinih filmova u nastavu raznih 

predmeta ali i obradu filma kao samostalnog nastavnog sadržaja. Dodatno program Škole u 

kinu za srednje škole predstavlja i svojevrsni kanal za prezentaciju vrijednih filmskih naslova 

recentnije produkcije i kao vid razvoja buduće publike kina. Predmetni program ima nekoliko 

specifičnih ciljeva, od podizanja razine filmske pismenosti kod mladih u smislu razvoja 
sposobnosti kritičkog vrednovanja i analize filmova, razvoj publike našeg kina ali i promicanje 

pozitivnih društvenih vrijednosti kao što su kao što su društvena inkluzija, ravnopravnost, 

solidarnost, demokracija i poštivanje različitosti. Programom Škole u kinu želi se kod mladih 

skrenuti posebnu pažnju na domaću i europsku filmsku produkciju, kao protuteža pretežito 

američkoj major filmskoj produkciji koju mladi najčešće gledaju.  U tom pogledu, držimo da 

program Škole u kinu pridonosi i razvoju selektivnosti mladih naraštaja pri izboru filmova kako 

bi se izbjeglo nekritično i neselektivno pristupanje gledanju filmova. U programu se prije svega 

promovira kvalitetan i vrijedan film, zastupljeni su svi filmski rodovi (igrani, dokumentarni i 
animirani filmovi) te se daje  prednost europskoj recentnijoj filmskoj produkciji. U 2020. godini 
održano je ukupno 20 projekcija za srednje škole i 3 namijenjena srednji i osnovnim školama. 

U programu Škole u kinu za srednje škole sudjelovalo je ukupno 1757 učenika i nastavnika iz 

14 srednjih škola i učenička doma s područja Primorsko-goranske županije.  Od toga  1607 

učenika i nastavnika je filmove gledalo u dvorani i 150 učenika i nastavnika u online varijanti 

programa koji je pokrenut na jesen 2020. Dodatno u provedbu online programa za srednje škole 

uključili se i studenti Akademije promijenjene umjetnosti u Rijeci. 
Tablica 1. – Prikaz Aktivnosti 1.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI BROJ KORISNIKA 

IZVOR 
PODA
TAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINA
NCIRAN

JA 
GRADA 
RIJEKE 

Art Kino, Grad Rijeka učenici i nastavnici srednjih 
škola te dijelom studenti 

1781 učenika, 
studenta i 
nastavnika  

Art 
Kino 

19.619,13 
kuna * 

* Grad Rijeka sufinancirao je provedbu aktivnosti kroz osiguranja sredstva za plaće osoba koje rade na programu, 

režijske troškove te ostale uredske troškove 
 
Tablica 2.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
20 izravnih korisnika (učenika 
srednjih škola u Rijeci) uključeno u 
produkciju filmskog programa 

20 NE* 

200 neizravnih korisnika (učenika 
srednjih škola u Rijeci) uključeno u 
popratne aktivnosti (publika) 

200 1757 

*nije realizirano zbog epidemije uzrokovane širenjem koronavirusa 
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Poveznice:  
 https://www.havc.hr/infocentar/novosti/art-kino-program-skola-u-kinu-i-u-online-

varijanti; 
 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/rijecko-art-kino-djeci-nudi-program-skola-u-

kinu-i-u-online-varijanti/;  
 https://www.facebook.com/DnevnikDianeB/photos/projekt-%C5%A1kola-u-kinu-

ve%C4%87-jedanaestu-godinu-zaredom-djeluje-kao-nadopuna-nastavi-
/625675848243404/;  

 https://www.rivijeranews.hr/srednjoskolci-u-art-kinu-obiljezili-dan-sjecanja-na-
holokaust/;  

 
Fotografije: 
Fotografija1.: Škola u kinu-online verzija        Fotografija 2.: Dan sjećanja na holokaust 

  
 
Aktivnost 1.1.2. Čitateljski klubovi 
Čitateljski klubovi u Gradskoj knjižnici Rijeka (GKR) postoje od 2006. godine.  

Danas je aktivno 6 čitateljskih klubova za mlade, od pubertetskog uzrasta do mladog odraslog. 
Čitateljski se klubovi temelje na grupi čitatelja koji čitaju istu knjigu, nakon čega slijedi 

zajednički sastanak i grupna rasprava – u pravilu jednom mjesečno. 
Naslove koji se čitaju u početku postojanja kluba knjige predlaže voditelj, a s vremenom se i 
članovi dogovorno uključuju. Članovi u grupi imaju priliku iznijeti svoje vlastite doživljaje, 

mišljenja o pročitanom, mijenjati perspektive. Razgovor je usmjeren na tekst i na ono što taj 

tekst izaziva u čitatelju. Optimalan broj članova grupe, od 5 do 15 sudionika i pravilo o 
međusobnom uvažavanju omogućuju da svi jednako sudjeluju i da se sva mišljenja poštuju, 

što pozitivno utječe na razvijanje sposobnosti izražavanja, samopouzdanja u iznošenju 

mišljenja pred drugima i argumentiranja. Razgovor je spontan, često skače s teme na temu, 

različitost mišljenja članova nerijetko dovodi do žustre i zanimljive rasprave, a komentira se 

sve što se članovima učini zanimljivim tijekom čitanja - stil pisanja, karakterizacija likova, 
odnosi među likovima, osjećaj koji se javi tijekom čitanja knjige, lijepe misli koje potiču buru 

naših misli i sl. 
Članstvom u čitateljskom klubu osoba obogaćuje svoj život na razne načine:  korisno i 

kvalitetno provodi slobodno vrijeme, ostvaruje pravo na kritičko mišljenje, vježba 

argumentirano raspravljati, obogaćuje svoj rječnik, ima priliku pokazati svoju kreativnost, jača 

samopouzdanje, upoznaje nove ljude sličnih interesa, stječe nove prijatelje. 
Tijekom 2020. godine aktivno je bilo 6 čitateljska kluba za mlade:  
ČK Na margini – voditelj volonter Milan Pavković (aktivan do travnja 2020.godine), 
ČK Nedopričljivi – voditeljica je volonterka Sandra Bašić,  
ČK Čarobna kućica – voditeljice volonterka Valentina Miculinić i knjižničarka Sanja Alijević,  

https://www.havc.hr/infocentar/novosti/art-kino-program-skola-u-kinu-i-u-online-varijanti
https://www.havc.hr/infocentar/novosti/art-kino-program-skola-u-kinu-i-u-online-varijanti
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/rijecko-art-kino-djeci-nudi-program-skola-u-kinu-i-u-online-varijanti/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/rijecko-art-kino-djeci-nudi-program-skola-u-kinu-i-u-online-varijanti/
https://www.facebook.com/DnevnikDianeB/photos/projekt-%C5%A1kola-u-kinu-ve%C4%87-jedanaestu-godinu-zaredom-djeluje-kao-nadopuna-nastavi-/625675848243404/
https://www.facebook.com/DnevnikDianeB/photos/projekt-%C5%A1kola-u-kinu-ve%C4%87-jedanaestu-godinu-zaredom-djeluje-kao-nadopuna-nastavi-/625675848243404/
https://www.facebook.com/DnevnikDianeB/photos/projekt-%C5%A1kola-u-kinu-ve%C4%87-jedanaestu-godinu-zaredom-djeluje-kao-nadopuna-nastavi-/625675848243404/
https://www.rivijeranews.hr/srednjoskolci-u-art-kinu-obiljezili-dan-sjecanja-na-holokaust/
https://www.rivijeranews.hr/srednjoskolci-u-art-kinu-obiljezili-dan-sjecanja-na-holokaust/
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ČK Bookdragons – voditeljica knjižničarka Sanja Alijević 
ČK Zoomeri - voditeljica knjižničarka Anja Babić 
ČK Moljci - voditeljica knjižničarka Tanja Badanjak 
Dugogodišnja radionica stripa Stripaonica Gradske knjižnice Rijeka okuplja jednom tjedno 

polaznike u dobi stariji od 9 godina pa sve do punoljetnosti (s tendencijom nastavka druženja). 

Nastala je kao radionica namijenjena osnovnoškolcima no danas okuplja brojnije 

srednjoškolce, dio kojih se smatra njenim utemeljiteljima - postala je tijekom vremena njihova 
prava slobodna aktivnost, u potpunosti ovisna o njihovoj dobroj volji, bez posebnih zahtjeva 
škole i Knjižnice. 
Sudionici radionice upoznaju se s poviješću stripa, njegovim tehnikama, elementima, vrstama, 

junacima, autorima. Povremena su i gostovanja strip-autora te upoznavanje s njihovim 
stilovima i tehnikama iz prve ruke. Radionica se održava 1 tjedno po 2 sata tijekom godine. 
Nositelj ove aktivnosti je Gradska knjižnica Rijeka i vanjski suradnik, dugogodišnji voditelj 

radionice Stripaonica je Krešimir Špralja. Broj korisnika uključenih u aktivnosti je 15, uz 1 
voditelja. 
 
Tablica 3. – Prikaz Aktivnosti 1.1.2. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINAN
CIRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Gradska knjižnica Rijeka, 
Čitateljski klubovi: ČK Na 
margini, ČK Nedopričljivi, ČK 
Čarobna kućica, ČK 
Bookdragons, Grad Rijeka 

učenici, studenti, 
nezaposlene osobe, 
prijatelji, obitelj,  
zajednica 

50, uz 6 
voditelja 

Gradska 
knjižnica 
Rijeka 

0 5400,00 
kn 

 
Tablica 4.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj provedenih aktivnosti u 8 
čitateljskih klubova Gradske 
knjižnice Rijeka 

8 *6 

Evaluacija - zadovoljstvo sudionika 
programom 

DA DA 

*u Gradu Rijeci djeluje samo 6 čitateljskih klubova 
Poveznice: 

 https://gkr.hr/Vodic-za-korisnike/Nasi-programi/Za-djecu-i-roditelje/Stripaonica 
 https://gkr.hr/Magazin/Osvrti/Moljci-i-Zoomeri-dva-nova-citateljska-kluba-nastala-na-

stvarno-neocekivan-nacin 
 https://gkr.hr/Magazin/Citateljski-osvrti/Sjecanje-na-Marginalce-Neformalan-citateljski-

klub-za-pamcenje  
 https://gkr.hr/Magazin/Citateljski-osvrti/Groznica-u-zoru-Petera-Gardosa-istinita-prica-

o-ljubavi-nakon-holokausta 
 https://gkr.hr/Magazin/Osvrti/Nedopricljivi-od-milijun-dolara-virtualnom-raspravom 

protiv virusa 
  

https://gkr.hr/Vodic-za-korisnike/Nasi-programi/Za-djecu-i-roditelje/Stripaonica
https://gkr.hr/Magazin/Osvrti/Moljci-i-Zoomeri-dva-nova-citateljska-kluba-nastala-na-stvarno-neocekivan-nacin
https://gkr.hr/Magazin/Osvrti/Moljci-i-Zoomeri-dva-nova-citateljska-kluba-nastala-na-stvarno-neocekivan-nacin
https://gkr.hr/Magazin/Citateljski-osvrti/Sjecanje-na-Marginalce-Neformalan-citateljski-klub-za-pamcenje
https://gkr.hr/Magazin/Citateljski-osvrti/Sjecanje-na-Marginalce-Neformalan-citateljski-klub-za-pamcenje
https://gkr.hr/Magazin/Citateljski-osvrti/Groznica-u-zoru-Petera-Gardosa-istinita-prica-o-ljubavi-nakon-holokausta
https://gkr.hr/Magazin/Citateljski-osvrti/Groznica-u-zoru-Petera-Gardosa-istinita-prica-o-ljubavi-nakon-holokausta
https://gkr.hr/Magazin/Osvrti/Nedopricljivi-od-milijun-dolara-virtualnom-raspravom
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Fotografije: 

Fotografija 3. Online sastanak klubova  Fotografija 4.: Članovi čitateljskih klubova 

  
 
Aktivnost 1.1.3. Objaviti književni natječaj za mlade u okviru Festivala Europske kratke 

priče i organizirati druženje učenika srednjih škola 
 
FEKP19 naziv je natječaja za kratku priču za mlade autore i autorice, koji prema svojim 

propozicijama uključuje djecu i mlade osnovnoškolskog i srednjoškolskog uzrasta. Natječaj je 

dio Festivala europske kratke priče, koji je u 2020. godini organizirao u suradnji Hay festivalom 
(UK). Dvije dobne kategorije omogućuju ravnopravniji pristup procjeni kvalitete pristiglih 

radova, a koju je proveo žiri u sastavu: Davor Mandić, Dunja Matić Benčić, Helena de Karina i 

Monika Herceg. 
FEKP19 namijenjen je učenicima osnovnih i srednjih škola do 19 godina starosti. 
Ove godine natječaj FEKP-a za mlade bio je osmišljen pod parolom ‘vizije budućnosti’, 

postavljajući, među ostalim, pitanja kako izgleda budućnost i što nam poručuje. Prijavljene 

priče većinom su bile distopijske i utopijske, a najomiljeniji je žanr bio fantazija, što nije vezano 

samo uz temu, nego i uz trenutak u kojemu živimo. 
Na natječaj se prijavilo 53 učenika sa svojim pričama. Desetogodišnja Alisa Ciglar Tišljar 

proglašena je u ponedjeljak u Rijeci pobjednicom natječaja za kratku priču za mlade 19. 

Festivala europske kratke priče, a na dodjeli u riječkom Exportdrvu srednjoškolke Brigita Stajić 

i Lorena Ivanković osvojile su drugo i treće mjesto. 
Sve priče koje su ušle u uži izbor mogu se pročitati na mrežnim stranicama Festivala europske 
kratke priče, a nagrađene će biti objavljene i na web stranici Rijeka 2020 – Europska 
prijestolnica kulture i portalu Gradske knjižnice Rijeka 
 
Tablica 5. – Prikaz Aktivnosti 1.1.3. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINAN
CIRANJA 
GRADA 
RIJEKE 

Hrvatsko društvo pisaca, Hay 
Festival Foundation (Hay-on-
Wye,UK), Sveučilište u Rijeci, 
Akademija primijenjenih 
umjetnosti, Rijeka 2020 
d.o.o., Grad Rijeka 

djeca i mladi 
osnovnoškolskog i 
srednjoškolskog 
uzrasta iz govornog 
područja BHS te 
njihovi nastavnici i 
nastavnice u 
mentorskoj ulozi. 

53 Rijeka 2020 
d.o.o.). 

10.683,2
6  

10.683,2
6   
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Tablica 6.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.3. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Objavljen književni natječaj za 
mlade 

DA DA 

Broj pristiglih prijava na natječaj 300 53 

Broj mladih sudionika uključenih u 
program Pisci i klinci 

200 0 

Sudionici upoznali vodeće 
hrvatske pisce i spisateljice te iz 
prve ruke čuli njihove priče 

200 200 

Evaluacija - zadovoljstvo sudionika 
programom 

DA NE 

 
Poveznice: 

 https://rijeka2020.eu/dogadjanja/fekp19-natjecaj-za-kratku-pricu-za-mlade-autore-i-
autorice/ 

 https://rijeka2020.eu/desetogodisnja-alisa-ciglar-tisljar-pobjednica-natjecaja-fekp19/ 
 https://www.novilist.hr/ostalo/kultura/knjizevnost/desetogodisnja-alisa-ciglar-tisljar-

pobjednica-natjecaja-za-mlade-festivala-europske-kratke-price/?meta_refresh=true  
 https://lupiga.com/vijesti/obecajte-da-cu-zivjeti-desetogodisnja-alisa-pobijedila-je-na-

natjecaju-za-kratku-pricu-procitajte-njenu-sjajnu-prozu  
 https://www.mojarijeka.hr/desetogodisnja-alisa-ciglar-tisljar-pobjednica-natjecaja-za-

najbolju-kratku-pricu-fekp19/  
 
Fotografije: 
Fotografija 5.: Pobjednica 19.FEKP           Fotografija 6.: Otvorenje 19. FEPK 

  
  

https://rijeka2020.eu/dogadjanja/fekp19-natjecaj-za-kratku-pricu-za-mlade-autore-i-autorice/
https://rijeka2020.eu/dogadjanja/fekp19-natjecaj-za-kratku-pricu-za-mlade-autore-i-autorice/
https://rijeka2020.eu/desetogodisnja-alisa-ciglar-tisljar-pobjednica-natjecaja-fekp19/
https://www.novilist.hr/ostalo/kultura/knjizevnost/desetogodisnja-alisa-ciglar-tisljar-pobjednica-natjecaja-za-mlade-festivala-europske-kratke-price/?meta_refresh=true
https://www.novilist.hr/ostalo/kultura/knjizevnost/desetogodisnja-alisa-ciglar-tisljar-pobjednica-natjecaja-za-mlade-festivala-europske-kratke-price/?meta_refresh=true
https://lupiga.com/vijesti/obecajte-da-cu-zivjeti-desetogodisnja-alisa-pobijedila-je-na-natjecaju-za-kratku-pricu-procitajte-njenu-sjajnu-prozu
https://lupiga.com/vijesti/obecajte-da-cu-zivjeti-desetogodisnja-alisa-pobijedila-je-na-natjecaju-za-kratku-pricu-procitajte-njenu-sjajnu-prozu
https://www.mojarijeka.hr/desetogodisnja-alisa-ciglar-tisljar-pobjednica-natjecaja-za-najbolju-kratku-pricu-fekp19/
https://www.mojarijeka.hr/desetogodisnja-alisa-ciglar-tisljar-pobjednica-natjecaja-za-najbolju-kratku-pricu-fekp19/
https://www.facebook.com/europeanshortstory.org/photos/a.130499413741008/2023889567735307/?type=3
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Mjera 1.2. Promoviranje i poticanje mladih talenata u svim umjetničkim područjima 
Aktivnost 1.2.1. Objaviti poziv za Javne potrebe u kulturi za 2020. godinu; Dodijeliti 
sredstva za projekte u području mladih 
 

 Odjel za kulturu Grada Rijeke je 30. rujna 2020. godine raspisao javni poziv za 
predlaganje programa Javnih potreba u kulturi grada Rijeke u 2021. godini. Natječaj je 

bio otvoren mjesec dana i na njega se u segmentu Mladi prijavilo šest prijavitelja sa 

ukupno sedam prijedloga programa.  
 Pristigle prijave na Programe za mlade ocjenjene su i u svojim matičnim Kulturnim 

vijećima. S obzirom da je najveći broj prijava iz glazbene djelatnosti Kulturno vijeće za 

glazbu ocjenjivalo je šest prijava, dok je Kulturno vijeće za muzejsku djelatnost ocijenilo 

jednu prijavu. Pristigle prijave ocjenjene su s najvećim brojem bodova. No, kako su sve 

prijave Vijeća za glazbu bile visoko bodovane, procijenilo se da će Stručno 

povjerenstvo za programe za mlade sve prijavitelje sufinancirati sa smanjenim iznosom 
po 6.000,00 kn, kako bi se uklopile u ranije zadani financijski iznos od 41.000,00 kn. 

 Stručno povjerenstvo je na sjednici održanoj dana 27. studenog 2020. godine, 

predložilo sufinanciranje šest prijedloga programa sa ukupnim iznosom od 41.000 
kuna. Rezultati natječaja objavljeni su 23. prosinca 2020. godine nakon što je prijedlog 

usvojilo Gradsko Vijeće na sjednici održanoj 19. prosinca 2020. godine. 
Popis korisnika i programa: 

1. Juraj Marko Žerovnik Mladi glazbenici Rijeci, koncert 6.000,00 
  Festival Gaudeamus muziekweek 2021.,  
  koncertne izvedbe i usavršavanje 6.000,00 
2. Marija Duvnjak Muzika s krovova, koncert 6.000,00 
3. Matej Žerovnik Koncert klasične glazbe 6.000,00 
  Violinističko usavršavanje u Dubrovniku 6.000,00 
4. Monika Žerovnik Violončelističko usavršavanje u Grožnjanu 6.000,00 
5. Filipa Valenčić "Introspekcija zapuštenosti", izložba 5.000,00 
 UKUPNO 1.9.  41.000,00 
 
Tablica 7. – Prikaz Aktivnosti 1.2.1. 

NOSITELJ I SURADNICI KORISNICI AKTIVNOSTI 
BROJ 

KORISNI
KA 

IZVOR 
PODATA

KA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFIN
ANCIR
ANJA 

GRADA 
RIJEKE 

Grad Rijeka i članovi Stručnog 
povjerenstva Grada Rijeke za 
Programe kulture – mladi. 

Prijavitelji prijedloga programa na 
natječaj Javne potrebe u kulturi 
Grada Rijeke za 2021. godinu. 

5 
korisnika
7 
programa 

Grad 
Rijeka 

70.000 
kuna. 

41.000,
00 kuna 

 
Tablica 8.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.2.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj prijavljenih projektnih 
prijedloga u okviru Javnih potreba 
u kulturi za 2020. godinu 

 7 

Dodijeljena sredstva za provedbu 
projekata u području mladih 

41000 41000 
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Poveznice: 
 https://www.rijeka.hr/announcement/poziv-za-predlaganje-programa-javnih-potreba-u-

kulturi-grada-rijeke-u-2021-godini/  
 https://sn.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/12/Plan-raspodjele-sredstava-za-

programe-javnih-potreba-u-kulturi-Grada-Rijeke-za-2021.-godinu-1.pdf  
 https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/12/Zapisnik-Stru%C4%8Dnog-

povjerenstva-za-kulturu-u-zajednici-i-kultura-za-mlade-2020.pdf  
 
Aktivnost 1.3.1. Organizirati događanje Romi za Rome na Đurđevdan 
 
Zbog situacije nastale koronavirusom, planirane aktivnosti nisu se provele. Program nije bilo 
moguće izvesti niti nakon popuštanja epidemioloških mjera u tijekom borbe protiv epidemije u 

prvom valu jer je projekt vezan za specifičan datum u godini. 

Aktivnost 1.3.2. Provesti aktivnosti pripreme nove predstave u HNK I. pl. Zajca u okviru 
projekta 5.Ansambl 
 
Zbog situacije nastale koronavirusom, planirane aktivnosti nisu se provele. 
 
Aktivnost 1.3.3. Prijaviti projekt 5. Ansambl - kao nastavak provedbe na natječaj 
Europskog socijalnog fonda 
 
Zbog situacije nastale koronavirusom, planirane aktivnosti nisu se provele. 
CILJ 2: Osnažiti kapacitete nezavisne i studentske kulture 
Mjera 2.1. RAZVIJANJE CENTARA NEZAVISNE I STUDENTSKE KULTURE 
Aktivnost 2.1.1. Provesti aktivnosti u okviru projekta Žiroskop s ciljem iznalaženja novih 
modela upravljanja gradskim prostorima s naglaskom na prostor Omladinski kulturni 
centar Palach 
 
Kroz projekt „Žiroskop – civilno javno partnerstvo u upravljanju prostorima kulture u Rijeci“ 
željelo se pridonijeti rješavanju problema korištenja prostornih resursa za sve 

izvaninstitucionalne aktere u kulturi. Projekt za svrhu ima razvoj civilno-javnog partnerstva u 
upravljanju prostorima Filodrammatice i OKC Palach. Ovo partnerstvo vodi ka zajedničkom 

upravljanju navedenim prostorima što uključuje razvoj modela upravljanja, uspostavljanje 

procedura uključivanja aktera u kulturi i povećanu participaciju građana u kulturnim 

aktivnostima. Kroz provedbu nekoliko edukacijskih procesa u kojima su sudjelovale članice 

Saveza udruga Molekula te udruge i građani koje koriste navedene prostore razvio se model 

civilno-javnog partnerstva u upravljanju prostorima Filodrammatice i OKC Palach.  

Model civilno-javnog partnerstva u upravljanju prostorima Filodrammatice i OKC Palach 
razvijao se kroz niz edukacija i radionica koju su vodili stručnjaci iz područja kulture i kulturnih 

politika. Ključne radionice za jačanje kapaciteta organizacija civilnog društva i razvoj ovog 

modela, te uključivanje građana i OCD-ova u programiranje prostora bile su:  „Facilitacija za 

izradu modela upravljanja prostorima Filodrammatice i OKC Palach“ (Gordan Bosanac), 

„Vođenje organizacije u sklopu civilno–javnog partnerstva“ (Mirela Travar), „Facilitacija izrade 

kriterija vrednovanja programa“ (Teodor Celakoski) i „Radionica iz sudioničkog upravljanja/ 

Policy razina“ (Ana Žuvela)  

  

https://www.rijeka.hr/announcement/poziv-za-predlaganje-programa-javnih-potreba-u-kulturi-grada-rijeke-u-2021-godini/
https://www.rijeka.hr/announcement/poziv-za-predlaganje-programa-javnih-potreba-u-kulturi-grada-rijeke-u-2021-godini/
https://sn.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/12/Plan-raspodjele-sredstava-za-programe-javnih-potreba-u-kulturi-Grada-Rijeke-za-2021.-godinu-1.pdf
https://sn.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/12/Plan-raspodjele-sredstava-za-programe-javnih-potreba-u-kulturi-Grada-Rijeke-za-2021.-godinu-1.pdf
https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/12/Zapisnik-Stru%C4%8Dnog-povjerenstva-za-kulturu-u-zajednici-i-kultura-za-mlade-2020.pdf
https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2020/12/Zapisnik-Stru%C4%8Dnog-povjerenstva-za-kulturu-u-zajednici-i-kultura-za-mlade-2020.pdf
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U proces su se osim članica Saveza udruga Molekula uključile još četiri udruge čije se 

aktivnosti nalaze u području kulturno–umjetničkog djelovanja, a to su Delta 5, LFF, Diston i 
Igralke te predstavnici Grada Rijeke. Kako bi olakšali procedure uključivana korisnika u 

programiranju prostora razvio se model koji uključuje dva Vijeća korisnika, jedan za 

Filodrammaticu i jedan za OKC Palach. Osim aktivnim sudjelovanjem u Vijeću korisnika, svi 

zainteresirani mogu se uključiti u program volontiranja ili sudjelovanjem i kreiranjem programa 

na radiju zajednice -  Radio Roži te edukacijama i radionicama koje provode udruge Prostor 

Plus, Filmaktiv i Drugo more. 

Tablica 9. – Prikaz Aktivnosti 2.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 

udruga Drugo more, a 
partneri na projektu  
su Savez udruga 
Molekula, Filmaktiv, 
Ri Rock, Prostor plus, 
Igralke, Delta5, 
Distune, LFF i OGU 
za kulturu. 

članovi i zaposlenici  

9 OCD. Neizravni 
korisnici aktivnosti 
su svi korisnici 
prostora 
Filodrammatice i 
OKC Palach i svi 
građani i građanke 

koji su sudjelovali u 
javnim aktivnostima 
i programima koji se 
provode u tim 
prostorima. Radi se 
ponajviše o 

mladima, 
srednjoškolcima i 

studentima te šira 

zajednica. 

486 
Udruga  

Drugo more. 
126.000,00k
n 

44.000,00 
kuna 

 

Tablica 10.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Istraženi postojeći modeli 
upravljanja 

DA DA 

Izrađen prijedlog optimalnog 
modela upravljanja gradskim 
prostorima s naglaskom na 
Omladinski kulturni centar Palach 

DA DA 
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Prilozi:  
Prilog 1.: Priručnik Saveza udruga Molekula 

 

CILJ 3: Poticati stvaranje i razvoj kreativnih industrija 
Mjera 3.1. Poticanje interesa mladih za kreativne industrije 
Aktivnost 3.1.1. Pružiti financijsku, tehničku i stručnu podršku organizaciji i realizaciji 
događanja koja potiču interes mladih za kreativne industrije 
 
GLOBAL GAME JAM 2020  

 
Global game jam je globalni projekt koji svakom mjestu koje je organizator kontinuirano traje 
48 sati u svakoj vremenskoj zoni, s početkom u 17:00 prvi dan i završava u 17:00 sati poslije 
dva dana. Preporučeni raspored global game jama uključuje kratko razdoblje planiranja i 
stvaranja tima, nakon čega slijedi vrijeme razvoja igre do posljednjeg dana u 15:00 sati. 
Posljednjih nekoliko sati ostavljeno je kako bi timovi predstavili svoje kreacije jedni drugima i 
mentorima. Na početku manifestacije sudionici dobivaju temu. Od sudionika se traži da stvore 
igru na zadanu temu. Pored toga, sudionicima se daje popis "ciljeva", koji se nazivaju i 
diverzifikatori. To su dodatni čimbenici za razvoj kreativnosti poput dodavanja nekog 
jedinstvenog ili ograničavajućeg čimbenika u njihov dizajn igre. Sudionici sve rade u prisustvo 
mentora, te se u pauzama od rada na projektima organiziraju predavanja i panel diskusije. 
Održan je u prostoru RiHub-a, te je na njemu sudjelovalo PREKO 30 natjecatelja iz Hrvatske i 
nekoliko stranaca. Natjecatelji su se podijelili u 8 timova te uspješno završili svoje igre na temu 
„popravak“ nakon 48 sati rada. Manifestacija je odlično popraćena od lokalnih medija, a 
pobjednici će imati priliku prikazati svoju igru na jednom od najvećih sajmova game 
developera, Reboot Develop Blue u Dubrovniku. 
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Tablica 11. – Prikaz Aktivnosti 3.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 
Udruga proizvođača 
igara Primorsko-
goranske županije je 
nositelj programa, a 
partneri su: Machina 
Academy, Reeboot, 
Ri HUB, Centar 
tehničke kulture 
Rijeka i Klub mladih. 

sudionici projekta 
mahom učenici, 
studenti, 
samozaposlene, 
zaposlene i 
nezaposlene osobe 
većim dijelom 
između 20 do 35 
godina starosti. 

40 

Udruge 
proizvođača 

igara 
Primorsko-
goranske 
županije 

17.000,00 7.000,00 kuna 

 
Tablica 12.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj podržanih događanja -  2 1 

Broj uključenih mladih koji iskazuju 
interes za kreativne industrije 

 40 

 
Poveznice:  

 https://torpedo.media/global-game-jam-rijeka-2020-dokazao-da-rijecka-gamedev-
scena-ima-potencijala/ 

 https://www.fiuman.hr/global-game-jam-i-ove-godine-u-rijeci-natjecatelji-u-48-sati-
moraju-napraviti-igru/ 

 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/global-game-jam-u-rihubu-natjecatelji-imaju-
48-sati-da-naprave-svoju-videoigru/ 

 
Fotografije: 
Fotografija 8.: Global Game Jam          Fotografija 9.: Logotip GGJ 2020 

  
 
Odstupanje: 
Art in games festival Rijeka, manifestacija nije provedena u 2020.godini radi pandemije 
koronavirusa. 
  

https://torpedo.media/global-game-jam-rijeka-2020-dokazao-da-rijecka-gamedev-scena-ima-potencijala/
https://torpedo.media/global-game-jam-rijeka-2020-dokazao-da-rijecka-gamedev-scena-ima-potencijala/
https://www.fiuman.hr/global-game-jam-i-ove-godine-u-rijeci-natjecatelji-u-48-sati-moraju-napraviti-igru/
https://www.fiuman.hr/global-game-jam-i-ove-godine-u-rijeci-natjecatelji-u-48-sati-moraju-napraviti-igru/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/global-game-jam-u-rihubu-natjecatelji-imaju-48-sati-da-naprave-svoju-videoigru/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/global-game-jam-u-rihubu-natjecatelji-imaju-48-sati-da-naprave-svoju-videoigru/
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SPORT, TEHNIČKA KULTURA I SLOBODNO VRIJEME MLADIH 
CILJ 1: Poboljšati zdravlje mladih kroz bavljenje sportskim aktivnostima, uz 

stvaranje sustava vrijednosti kvalitetne provedbe slobodnog vremena i 
uključivanja većeg broja mladih u sportsko-rekreativne aktivnosti 
Mjera 1.1. Organiziranje i provođenje sportskih i rekreativnih manifestacija 

(aktivnosti) odnosno programa  za mlade, uz uključivanje većeg broja mladih u iste 
Aktivnost 1.1.1. Provesti sportske i rekreativne manifestacije za mlade te popularizirati 
iste među mladima 
 
Riječki sportski savez proveo je programe rekreacije namijenjene građanima u vidu seminara 
i radionica plesa.  Prvi seminar održan je 04.07.2020. godine, na terasi iznad Bazena Kantrida. 
Seminar su vodili međunarodni instruktori latino i afro plesova, Špela Fras i Luka Mancini. 
Drugi seminar održan je 25.07.2020. godine na Molo Longu uz međunarodne instruktore 
bachata plesa iz Francuske. Seminari su odlično prihvaćeni uz sudjelovanje 200 građana koji 
su uživali u učenju novih znanja plesa. 
U nastavku projekta  „Škola vodenih sportova grada Rijeke – “AquaRiMove“, djeci 8. razreda 
„OŠ Dolac“ te 1. razreda srednje „Škole za primijenjenu umjetnost u Rijeci“ prezentirano je 
veslanje. U prostoru Veslačkog kluba Jadran učenici su se upoznali sa svim elementima 
veslanja te su tako na teoretski, ali i praktičan način mogli upoznati ljepote našeg  uspješnog i 
tradicionalnog vodenog sporta. 
U sklopu Europskog tjedna sporta #BeActive Rijeka, 26. rujna 2020. godine održana je jedna 
od najpoznatijih jedriličarskih regata na Jadranu, manifestacija Fiumanka koja već 21 godinu 
okuplja brojne sudionike te je time postala jedna od najprepoznatljivijih sportskih događaja. 
Kroz akvatorij luke građanima su prezentirana i dva atraktivna sporta: Stand Up Padlling i 
Windsurf u organizaciji Marotti Windsurf Centra i Ri Fun Snow & Surfa, dok su na riječkom 
lukobranu članovi WuShu kluba Rijeka prezentirali umijeće TaiChi-a. 
Također je održan i drugi dio projekta Škole vodenih sportova grada Rijeke “Aqua RiMove” 30. 
rujna i 1. listopada 2020. godine. Djeci osnovnih i srednjih škola grada Rijeke i Primorsko 
goranske županije prezentirani su vodeni sportovi kao sto su windsurf, veslanje, ronjenje na 
dah, SUP i jedrenje.  
U subotu 10.rujna 2020. godine održao  se program VMO Kozala “Sportiraj u kvartu”, sportsko-
rekreativni program koji je uključivao natjecanja u badmintonu, stolnom tenisu, pikadu i 

boćanju. 
U sklopu Dana MO Podvežica 30. lipnja 2020. godine održan je Dan sporta na igralištu OŠ 

Vežica. Igrao se mali nogomet i košarka.  
 
Tablica 1. – Prikaz Aktivnosti 1.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 

Riječki sportski savez, 
sportske udruge, Grad 
Rijeka 

učenici, studenti, 
nezaposlene osobe. 
Neizravni: zajednica 

1.200 

Izvještaj 
Riječkog 
sportskog 

saveza 

 86.000,00 
kuna 

 
Tablica 2.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj održanih sportskih i 
rekreativnih manifestacija •  

 10 

Posjećenost i sudjelovanje mladih 
u manifestacijama 

 DA 
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Poveznice: 
 https://rss.hr/skole-vodenih-sportova-grada-rijeke-aquarimove-veslanje/ 
 https://rss.hr/skola-vodenih-sportova-aqua-rimove/ 
 https://rss.hr/odrzana-21-fiumanka-europski-tjedan-sporta-po-prvi-puta-nastupila-i-

ekipa-rss-a/ 
 https://www.rijeka.hr/vezicki-dan-sporta/ 
 https://www.rijeka.hr/sportiraj-u-kvartu-subota-10-10-2020-od-10-00-14-00-sati/ 

Fotografije:  
Fotografija 1.: Škola AquaRiMove           Fotografija 2.: #BeActive „Fiumanka“ 

             
 
Napomene: 
Pandemija Covid-19 imala je posljedice na broj održanih manifestacija, a time i sudionika u 

provedbi programa te posjetitelja u 2020. godini. 
 
Aktivnost 1.1.2. Provesti edukaciju za mlade o dobrobiti bavljenja sportom 
Online vježbe za sportaše  
Riječki sportski savez pokrenuo je RSS TV na YouTube kanalu sa ciljem dodatnog informiranja 
svih zainteresiranih o aktualnim i zanimljivim temama o sportu. Video kanal sadrži različite 
priloge i edukativne sadržaje iz područja sporta našeg Grada, Primorsko-goranske županije, 
nacionalne i međunarodne razine te na taj način nudi pobliže upoznavanje sa svakim sportom. 
Na kanalu su također svakodnevno objavljivane vježbe iz različitih sportova za vježbanje i 
održavanje forme od kuće sa nekoliko stotina video vježbi. Vježbe su namijenjene sportašima 
i rekreativcima. 
 
Tablica 3. – Prikaz Aktivnosti 1.1.2. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 

Riječki sportski savez, 

sportske udruge, Grad 
Rijeka 

učenici, studenti, 

nezaposlene osobe. 
Neizravni: zajednica 

19.581 
pregleda na 
Youtube / 60 

polaznika 
radionica 

Izvještaj 

Riječkog 

sportskog 
saveza 

  

 
Tablica 4.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 1.1.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj održanih edukacija  2 DA 

Broj educiranih mladih 60 60 

Evaluacija - zadovoljstvo sudionika 
programom 

DA DA 

https://rss.hr/skole-vodenih-sportova-grada-rijeke-aquarimove-veslanje/
https://rss.hr/skola-vodenih-sportova-aqua-rimove/
https://rss.hr/odrzana-21-fiumanka-europski-tjedan-sporta-po-prvi-puta-nastupila-i-ekipa-rss-a/
https://rss.hr/odrzana-21-fiumanka-europski-tjedan-sporta-po-prvi-puta-nastupila-i-ekipa-rss-a/
https://www.rijeka.hr/vezicki-dan-sporta/
https://www.rijeka.hr/sportiraj-u-kvartu-subota-10-10-2020-od-10-00-14-00-sati/
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Poveznice: 

 https://www.youtube.com/channel/UCqCwLVig7jt7rbr-TNF5f9A 
 https://www.in-portal.hr/in-portal-news/sport/21315/rijeki-sportski-savez-pokrenut-

video-kanal-za-sport 
 

Fotografije: 
Fotografija 3.: RSS YouTube kanal                      Fotografija 4.: RSS YouTube kanal                     

 
 
Napomena: 
Pandemija Covid 19 uzrokovala je da se poglavito pristupilo online informiranju mladih i 
pripadnika svih ostalih dobnih skupina, umjesto održanju radionica, što je bio izvorni plan, no 

i online prezentacije polučile su iznimni učinak i u konačnici iste su doprinijele ostvarenju 
mjere/cilja. 
CILJ 2: Osigurati primjerene prostorne uvjete za bavljenje sportom mladih i 
stručnog kadra provoditelja aktivnosti 
Mjera 2.1. Osiguravanje prostornih i kadrovskih uvjeta za aktivno bavljenje 
rekreativnim i amaterskim sportom za mlade 
Aktivnost 2.1.1. Izraditi Plan uređenja sportsko-rekreacijskih površina 
 
Izrađen je Plan uređenja sportsko-rekreacijskih površina 04. svibnja 2020. godine kao interni 

akt Odjela gradske uprave za sport i tehničku kulturu Grada Rijeke (dalje kratko: Odjel), 
provedba kojega će se osigurati kroz strateške i ostale dokumente Grada Rijeke i poslovanje 

Odjela. 
 
Tablica 5. – Prikaz Aktivnosti 2.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 

Grad Rijeka 
učenici, studenti, 

nezaposlene osobe. 
Neizravni: zajednica 

n.p. 

OGU za 
sport i 

tehničku 

kulturu 
Grada 
Rijeke,  

n.p.  

https://www.youtube.com/channel/UCqCwLVig7jt7rbr-TNF5f9A
https://www.in-portal.hr/in-portal-news/sport/21315/rijeki-sportski-savez-pokrenut-video-kanal-za-sport
https://www.in-portal.hr/in-portal-news/sport/21315/rijeki-sportski-savez-pokrenut-video-kanal-za-sport
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Tablica 6.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 

Izrađen plan uređenja gradskih 

sportsko-rekreacijskih površina 
DA DA 

 
Prilozi: 
Prilog 1.: Interni akt OGU za sport i tehničku kulturu – Plan uređenja sportsko 
rekreacijskih  površina 

  
 
Aktivnost 2.1.2. Provesti usavršavanje stručnog kadra provoditelja rekreativnih i 
sportskih aktivnosti 
 
Grad Rijeka dugi niz godina provodi razne tipove edukacijskog usavršavanja stručnog kadra 
koji provodi razne rekreativne i sportske aktivnosti. 
Prvi u nizu seminara planiran od strane Riječkog sportskog saveza održan je 27.02.2020. 
godine u Dvorani za borilačke sportove Sušak. Tema seminara je bila “Bazična metodika u 
borilačkim sportovima“, te je bio namijenjen trenerima u borilačkim sportovima, a održao ga je 
prof. dr. sc. Hrvoje Sertić s fakulteta za kineziologiju iz Zagreba. Na seminaru je prisustvovalo 
32 trenera iz juda, karatea, taekwondoa, kick-boxinga, Brazilske Jiu-jitsu, Wushua i Hapkida. 
Drugi u nizu seminara planiran od strane Riječkog sportskog saveza održan je 05.03.2020. 
godine u dvorani za košarku-“Nafta” na kojem se okupilo se 17 trenera košarke, ali i drugih 
sportova čime su se ispunili svi ciljevi edukacije. Seminar je uključivao teme: “Osnove 
napadačke igre u mlađim uzrasnim kategorijama“ i  „Principi obrane u mlađim uzrasnim 
kategorijama“. Predavanje je održano uz demonstraciju mladih košarkaša. 
Tijekom ožujka 2020. godine održana su dva online trenerska seminara na kojoj je 
prisustvovalo 150 trenera sa temom iz sportske psihologije i prevencije ozljeda kod mladih 
sportaša (Anđelko Botica, dipl. psiholog-prof. i Stanislav Peharec). U sklopu Europskog tjedna 
sporta 2020., projekta “Rijeka zdravi grad” i projekta “RiSS – Riječki sport za sve”, Zajednica 
sportskih udruga grada Rijeke “Riječki sportski savez” u suradnji s Gradom Rijekom i 
Nastavnim zavodom za javno zdravstvo PGŽ organizirali su tribinu sa temom “Odgojni aspekti 
rada u sportu sa djecom i mladima u riziku od socijalne isključenosti”. Tribina je održana u 
Gradskoj vijećnici Grada Rijeke 29. rujna 2020. godine. Na tribini su prisustvovali  treneri i gosti 
uz predavače: Maša Komadina, psiholog, Petar Nikolić, sportski psiholog, Sandro Kresina, 
dr.med., Slaviša Bradić, trener, Bore Štrbac, trener. Glavni cilj projekta je omogućiti 
dostupnost sportskih sadržaja svima, posebice ranjivim skupinama društva kao što su djeca i 
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obitelji u nužnom smještaju te obitelji slabijeg socioekonomskog statusa te pružiti priliku 
mladim ljudima da se uključe u neke aktivnosti u svojoj lokalnoj zajednici. Prema podacima 
Riječkog sportskog saveza do sada je ukupno 39 djece dobilo priliku besplatno uključiti se u 
sportske aktivnosti klubova članica Riječkog sportskog saveza. Kada epidemiološka situacija 
to bude dozvoljavala, besplatne sportske aktivnosti ponudit će se i obiteljima koje koriste 
zajamčenu minimalnu naknadu. Pretpostavlja se da se radi o 140 djece do 15 godina, dok 
mladih od 15 do 30 godina ima 42. 
 

Tablica 7. – Prikaz Aktivnosti 2.1.2. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 
Grad Rijeka, Riječki 

sportski savez, 
sportske udruge 

učenici, studenti, 

nezaposlene osobe. 
Neizravni: zajednica 

230 
Riječki 

sportski 
saveza 

n.p.  

 
Tablica 8.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 2.1.2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Kroz usavršavanje obuhvaćeno 

minimalno 10 provoditelja sportsko 
- rekreativnih aktivnosti 

10 230 

 
Poveznice:  

 https://rss.hr/edukacija-trenera-rijeckog-sportskog-saveza-kosarka/ 
 https://rss.hr/edukacija-trenera-rijeckog-sportskog-saveza/ 
 https://rss.hr/online-trenerski-seminar-psiholosko-pedagosko-komunikacijski-aspekti-

trenerskog-posla/ 
 https://rss.hr/odrzana-tribina-za-trenere/ 
 https://www.novinet.hr/objava/odrzana-tribina-za-sportske-trenere-omoguciti-

dostupnost-sportskih-sadrzaja-svima- 
 
Fotografije: 
Fotografija 5.: Edukacija trenera košarke Fotografija 6.: Održana Tribina 

   

https://rss.hr/edukacija-trenera-rijeckog-sportskog-saveza-kosarka/
https://rss.hr/edukacija-trenera-rijeckog-sportskog-saveza/
https://rss.hr/online-trenerski-seminar-psiholosko-pedagosko-komunikacijski-aspekti-trenerskog-posla/
https://rss.hr/online-trenerski-seminar-psiholosko-pedagosko-komunikacijski-aspekti-trenerskog-posla/
https://rss.hr/odrzana-tribina-za-trenere/
https://www.novinet.hr/objava/odrzana-tribina-za-sportske-trenere-omoguciti-dostupnost-sportskih-sadrzaja-svima-
https://www.novinet.hr/objava/odrzana-tribina-za-sportske-trenere-omoguciti-dostupnost-sportskih-sadrzaja-svima-
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CILJ 3: Razvijati studentski (sveučilišni) sport 
Mjera 3.1. Uključivanje studenata u organizirane sportske i rekreativne aktivnosti 
Aktivnost 3.1.1. Organizirati studentske sportske aktivnosti kroz natjecanja 
 
U akademskoj godini 2019./2020. u okviru Unisport lige organizirano je za studentice i studente 
Sveučilišta u Rijeci ukupno 10 sportova u 27 sportskih disciplina u kojima je sudjelovalo 1198 
sudionika i sudionica. Sportašice i sportaši imali su priliku natjecati se u: šahu (studentice, 
studenti), stolnom tenisu (studenti, studentice, parovi (M), parovi (Ž)), badmintonu (studenti, 
studentice), squashu (studenti, studentice), futsalu (studenti, studentice), rukometu (studenti, 
studentice), cageballu (studenti, studentice), košarci (studenti, studentice), tenisu (studenti, 
studentice, parovi (M) i odbojci (studenti, studentice). 
Od ukupno devet sastavnica Sveučilišta u Rijeci (Medicinski fakultet, Tehnički fakultet, Pravni 
fakultet, Pomorski fakultet, Filozofski fakultet, Učiteljski fakultet, Građevinski fakultet, 
Ekonomski fakultet, Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu), jednog Odjela 
Sveučilišta (Odjel za biotehnologiju) te Veleučilišta u Rijeci, jedino studenti Akademije 
primijenih umjetnosti nisu nastupali u Unisport ligi. Studenti novoosnovanog Fakulteta za 
zdravstvene studije natječu se za Medicinski fakultet, a studenti Odjela za matematiku, fiziku i 
informatiku natječu se za Odjel biotehnologije, jer nemaju svoja društva. 
 
Najuspješniji fakultet Unisport lige 2019./2020. 
Medicinski fakultet Sveučilišta u Rijeci u ukupnoj konkurenciji 
Tehnički fakultet Sveučilišta u Rijeci u muškoj konkurenciji 
Medicinski fakultet Sveučilišta u Rijeci u ženskoj konkurenciji 

 
Studentice i studenti Sveučilišta u Rijeci svake godine nastupaju na Sveučilišnom športskom 
prvenstvu Republike Hrvatske – „UNISPORT FINALS“ koje je ove godine održano u Zagrebu 
od 5. do 6. listopada 2020.godine. 

 
 
 
 
 
 

 
Studentski dan sporta održan je 20. rujna 2020. godine na Platku u organizaciji  Sveučilišta u 
Rijeci i Riječkog športskog sveučilišnog saveza u sklopu kojeg su se održale četiri sportske 
aktivnosti:  boćanje, vođena biciklijada, disc golf i planinarenje te dvije sportske edukacije: 
radionica Prve pomoći u planini i speleološka radionica. Cilj i misija projekta je uključivanje što 
većeg broja studenata i cjelokupne akademske zajednice u rekreativno i kontinuirano bavljenje 
sportom, pogotovo na otvorenom. Na manifestaciji je sudjelovalo 112 sudionika. 
 
Tablica 9. – Prikaz Aktivnosti 3.1.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 
Grad Rijeka, Riječki 

sportski savez, 
UNISPORT 

Studenti, šira 

zajednica 1310 
Riječki 

sportski 
saveza 

n.p. 10.000,00kn 

 
  

Rezultati Sveučilišta u Rijeci – UNISPORTS FINALS 2020. 
1. mjesto Plivanje, studentice 
1. mjesto Šah, studenti  

Šah, studentice 
3. mjesto Rukomet, studenti 
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Tablica 10.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 3.1.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj održanih sportskih aktivnosti 4 10 

Posjećenost i broj uključenih 
mladih u studentske sportske 
aktivnost 

600 1310 

 
Poveznice:  

 https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/veliki-odaziv-na-studentski-dan-sporta-na-
platku-pogledajte-kako-je-bilo-na-omiljenom-rijeckom-izletistu/ 

 https://www.unisport.hr/hr/sah/vijesti/rijecanima-zlato-u-sahu-za-20192020 
 
Fotografije: 
Fotografija 7.: Studentski dan sporta 2020.     Fotografija 8.: Prvenstvo u šahu 2019./2020. 

  
CILJ 4: Povećati tehničku pismenost mladih 
Mjera 4.1. Informiranje mladih o mogućnostima sudjelovanja u aktivnostima iz 

područja tehničke kulture 
Aktivnost 4.1.1./4.1.2./4.1.3. Informiranje mladih putem društvenih mreža / Organizirati 
javne susrete s mladima / Organizirati ljeto na Školjiću 
 
Centar tehničke kulture- CTK Rijeka 
Cjelogodišnje programska djelatnost je zamišljena kao skup aktivnosti usmjerenih na 
opismenjivanje i stručno usavršavanje djece, mladih, djelatnika javnog i privatnog sektora i 
ostalog građanstva u području tehničke kulture kao i popularizacije tehničke kulture uopće. U 
svom većem dijelu ova djelatnost se odnosi upravo na opismenjavanje i stručno usavršavanje. 
Radionice za učenike posebno su naglašene tijekom školskih praznika kada su se održavale 
– Zimska škola, Proljetni kamp Makersi na Školjiću te Ljeto na Školjiću. Ljeto na Školjiću ove 
godine okupilo je 9 udruga i ponudilo 26 radionice, a uključilo se  182 polaznika. Tijekom tih 
aktivnosti učenici su sudjelovali na radionicama iz područja informatike, tehnike, multimedije, 
robotike i sl. koje su se održavale u suradnji s partnerima. U Klubu za mlade RI connect mladi 
su provodili slobodno vrijeme na kvalitetan način, i to educiranjem, pomoći za 
(samo)zapošljavanje, savjetovanjem, kulturnim izražavanjem, učenje o zdravim stilovima 
života te mogućnostima koje se nude u Europi i šire. Zajedno su organizirali druženja i razne 
aktivnosti poput izrade avanturističke igre i Escape rooma kako bi kod mladih dodatno razvili 
nove ideje, razmišljanja i uključivanje u razvoj zajednice, a s ciljem poticanja njihovog aktivnog 
uključivanja korištenja digitalnih tehnologija i tehničke kulture. U sklopu projekta Radar 
proveden je ciklus edukacije za Asistenta na EU projektima koji je završilo 16 polaznika. 
Građani su se mogli uključiti u redovne mjesečne aktivnosti  programa i putem online kanala: 

https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/veliki-odaziv-na-studentski-dan-sporta-na-platku-pogledajte-kako-je-bilo-na-omiljenom-rijeckom-izletistu/
https://www.novilist.hr/rijeka-regija/rijeka/veliki-odaziv-na-studentski-dan-sporta-na-platku-pogledajte-kako-je-bilo-na-omiljenom-rijeckom-izletistu/
https://www.unisport.hr/hr/sah/vijesti/rijecanima-zlato-u-sahu-za-20192020
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Klub za žene, Upoznajmo svoj grad da bismo ga više voljeli te Utorak s penzićima. 
Kontinuirano kroz godinu u Centru se pruža mogućnost za stjecanje ECDL diplome kroz ECDL 
obrazovanje. Kako bismo povećali zapošljivost građana pokrenuto je savjetovalište za 
zapošljavanje. Organizirano je jedno javno događanje (Hrvatska ocjenska izložba maketa 
brodova „Rijeka 2020“) koji su okupili dionike iz tehničke kulture, neformalnog i formalnog 
obrazovnog sektora, kulture, rada s mladima te civilnog društva, izvršene su priprema za 
Svjetsko natjecanje brodomaketara (poslan poziv  svjetskom organizacijama, osiguran 
smještaj, prostor izložbe) međutim, zbog pandemije izložba je otkazana. Također, Laboratorij 
znanja nastavio je s svojim aktivnostima i pružio priliku korisnicima korištenje prostora, novih 
tehnologija i sudjelovanje u raznim aktivnostima. Osim navedenih aktivnosti, Centar dugi niz 
godina sudjeluje i predstavlja svoje programe na raznim manifestacijama, a ove godine zbog 
pandemije uključili su se putem online kanala kako bi svim zainteresiranim pokazali primjenu 
tehnologije i potaknuli ih na sudjelovanje u aktivnostima koje provodimo.  U 2020.g. objavili su 
117 objava na Internet stranici i 427 objava na društvenim mrežama (Facebook, Instagram i 
TikTok). 
 
Zajednica tehničke kulture- ZTK Rijeka 
ZTK Rijeka je u kroz STEM X projekt u suradnji sa mentorima iz srednjih strukovnih škola 
educirala učenike u primjeni novih tehnologija. Učenici su upoznati sa osnovama 
programiranja, te su na zadanu temu mentora samostalno modelirali radove u prilagođenom 
softveru, dok je izrezivanje radova korišten laserski uređaj u STEM laboratoriju ZTK. Učenici 
osnovnoškolskog uzrasta kroz ljetnu radionicu mladih modelara imali su priliku upoznati se sa 
mogućnostima laserskog uređaja. Cilj projekta je popularizacija tehničke kulture u školama. 
Razvijanje interesa, potencijala i kompetencija mladih za stjecanjem novih znanja i vještina  u 
području STEM tehnologija praktičnim radom na inovativnim strojevima. 
 
Akademskom Astronomskom Društvu- AAD Rijeka 
Učenicima OŠ i SŠ u skladu sa epidemiološkim mjerama osigurana su stručna predavanja i 
promatranja teleskopom sa ciljem edukacije i popularizacije astronomije i srodnih znanosti. 
 
Tablica 11. – Prikaz Aktivnosti 4.1.1./2./3. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 
CTK Rijeka, studenti 
Tehničkog fakulteta u 

Rijeci, Hrvatski savez 
brodomaketara, 
Kreativni kolektiv 
Kombinat, SOS 
Rijeka – centar za 
nenasilje i ljudska 
prava, Odjel za 
matematiku 
Sveučilišta u Rijeci, 

Društvo matematičara 

i fizičara, Akademsko 

Astronomsko Društvo 

Rijeka, AnimatoRI, 
Fotoklub Color, 
Maketarski klub 
ZEPPELIN, Open 
Mind, RI EKO Rijeka, 
Park prirode Učka, 

Lučka kapetanija, 

daroviti učenici i 
učenice, djeca, 
mladi, građani i 
građanke, 
nezaposleni, 
umirovljenici, 
volonteri (CTK), 
učenici, studenti, 
nezaposlene osobe, 
osobe s 
invaliditetom (ZTK) i 
učenici SŠ, 
studenti, mladi do 
30 godina starosti 
(AAD). 
Neizravni: 
zajednica, vršnjaci, 

obitelj, prijatelji 
(CTK), škola, 

zajednica (ZTK) i 
obitelj, škola, 

poznanici (AAD). 

2.188 (CTK) 
 

 58.364 
(CTK), 

41(ZTK) i 
140(AAD) 

Izvještaj 

udruge 
(CTK, ZTK i 

AAD). 

CTK: 
871.566,83  
ZTK: 
90.000,00 kn 
AAD:  
19.326,78 kn  

CTK: 
130.000,00 kn  
ZTK:  
90.000,00 kn  
AAD:  
17.100,00 kn  
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Zajednica tehničke 

kulture Rijeka, OŠ 

Dolac, OŠ Nikola 

Tesla, Savez riječkih 

inovatora, Pomorsko 
sportsko društvo 

Pećine i 

Elektroindustrijska i 
obrtnička škola 

Rijeka. 

 
Tablica 12.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti 4.1.1./2./3. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj like-ova na društvenim 

mrežama 
1000 1000 

Posjećenost stranica na 
društvenim mrežama 

500 500 

Broj organiziranih radionica - 35 35 

Broj uključenih udruga 25 9 

Broj održanih susreta, posjeta i 
fakultativne nastave 

 10 

Broj uključenih i informiranih 
mladih o mogućnostima 
uključivanja u području tehničke 
kulture 

 182 

 
Poveznice: 
 

 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/kroz-eu-projekt-rada%D1%8F-16-osoba-osposobljeno-za-
projektnog-asistenta 

 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/mile-bijeli%C4%87-apsolutni-pobjednik-na-natjecanju-
brodomaketara 

 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/ljeto-na-%C5%A1kolji%C4%87u-donosi-26-radionica-za-
u%C4%8Denje-i-zabavu  

 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/turbina-izradi-svoju-vjetrenja%C4%8Du  
 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-

poduzetni%C5%A1tvu  
 https://www.rijeka.hr/predstavljena-izrada-zastitnih-medicinskih-vizira-za-lice-u-stem-

laboratoriju/ 
 http://www.ztk-rijeka.hr/novosti.php?v=1402 
 www.aad.hrhttps://www.facebook.com/AADRijeka/  

  

http://www.ctk-rijeka.hr/hr/kroz-eu-projekt-rada%D1%8F-16-osoba-osposobljeno-za-projektnog-asistenta
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/kroz-eu-projekt-rada%D1%8F-16-osoba-osposobljeno-za-projektnog-asistenta
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/mile-bijeli%C4%87-apsolutni-pobjednik-na-natjecanju-brodomaketara
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/mile-bijeli%C4%87-apsolutni-pobjednik-na-natjecanju-brodomaketara
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/ljeto-na-%C5%A1kolji%C4%87u-donosi-26-radionica-za-u%C4%8Denje-i-zabavu
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/ljeto-na-%C5%A1kolji%C4%87u-donosi-26-radionica-za-u%C4%8Denje-i-zabavu
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/turbina-izradi-svoju-vjetrenja%C4%8Du
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-poduzetni%C5%A1tvu
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-poduzetni%C5%A1tvu
https://www.rijeka.hr/predstavljena-izrada-zastitnih-medicinskih-vizira-za-lice-u-stem-laboratoriju/
https://www.rijeka.hr/predstavljena-izrada-zastitnih-medicinskih-vizira-za-lice-u-stem-laboratoriju/
http://www.ztk-rijeka.hr/novosti.php?v=1402
http://www.aad.hr/
https://www.facebook.com/AADRijeka/
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Fotografije: 
Fotografija 9.: Edukacija na laserskom uređaju Fotografija 10.: HRT o Laboratoriju 

znanja 

                   
br. 11.                                                         br. 12. 

  
br. 13.                                                                         br 14. 

                                          
 
Odstupanja:  
Uslijed pandemije, sve planirane aktivnosti uspjele su se realizirati, što kroz fizičko održavanje 
radionica, što kroz online održavanje radionica (CTK). Zbog epidemiološke situacije 
uzrokovane koronavirusom, smanjen je broj predviđenih radionica za učenike i mentore STEM 
X projekta i radionice za mlade  na Zvjezdarnici (ZTK i AAD). 
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Mjera 4.2. Poticanje i promoviranje izvrsnosti u području tehničke kulture 
Aktivnost 4.2.1./4.2.2. Provesti aktivnosti u okviru projekata STEM X, radionica – 
Tehnički centar mladih, Laboratorij znanja i promatranja, radionice za mlade na 
zvjezdarnici // provesti aktivnosti u okviru projekta BUDI++ 
 
Polaznici su u sklopu projekta Budi++ cijelu godinu pohađali radionice programiranja, robotike 
i 3D modeliranja koje su se održavale jednom tjedno, a osim toga sudjelovali su i organizirali 
natjecanje iz programiranja i robotike, obilježili međunarodne dane kako bi osvijestili važnost 
digitalnih znanja kod svojih vršnjaka, izrađivali aplikacije za učenje programskog jezika Python 
na hrvatskom jeziku, robote i učili koristiti 3D printer te svojim znanjima realizirali brojne 
projekte. Radionice su podijeljene po uzrastu i po razini znanja, a uključivale su programiranje 
u programskom jeziku Logo za najmlađe, programske jezike Logo, Python i C++ (osnovna i 
natjecateljska razina), programiranje za mlade (18 do 30 godina), robotičke radionice STEAM 
mini, STEAM max i STEAM te radionice 3D modeliranja.  
 
Osim radionica koje se održavaju tjedno tijekom cijele godine, polaznici su aktivno sudjelovali, 
educirali se i volontirali prilikom obilježavanja međunarodnih i nacionalnih manifestacija koje 
su vezane uz područja informatike, robotike i tehnike poput Festivala znanosti, Dana djevojaka 
i žena u ICT-u, Europskog tjedna robotike i ostalih.  
Osim ovih aktivnosti, u lipnju 2020. godine je proveden i kamp Makersi na Školjiću na kojem 
je sudjelovalo 30 učenika na radionicama informatike, robotike i 3D modeliranja te su izradili 
vlastite projekte, a tijekom četverodnevnog druženja bio im je osiguran smještaj i prehrana. 
Polaznici naprednih radionica sudjelovali su i u LOGO ligi gdje su osvojili 1. mjesto u državi, 
dok je njih 7 sudjelovalo i na državnom natjecanju iz informatike i osvojili su jedno 1. mjesto, 
jedno 2. mjesto i jedno 3. mjesto. Organizirana je i radionice za mlade pod nazivom „Razvoj 
uspješne STEAM karijere“ kojoj je cilj bio upoznavanje učenika s vještinama upravljanja 
karijerom i procesom donošenja profesionalnih odluka te informiranje o različitim 
mogućnostima visokoškolskog obrazovanja u STEAM području te mogućnostima stipendiranja 
i razmjene tijekom studiranja. 
 
Tablica 13. – Prikaz Aktivnosti 4.2.1./2. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 
CTK Rijeka, Odjel za 
matematiku 
Sveučilišta u Rijeci, 

Društvo matematičara 

i fizičara, Hrvatski 

savez 
brodomaketara, OŠ 

Frane Petrića Cres, 

OŠ Petar Zrinski 

Čabar, OŠ  Čavle, 

OŠ Malinska - 
Dubašnica, OŠ Dr. 

Andrije Mohorovičića 

Matulji,  OŠ Rikard 

Katalinić Jeretov 

Opatija, OŠ Ivana 

Rabljanina Rab, OŠ 

Vežica, OŠ Sv. Matej 

Viškovo, OŠ Zamet. 

učenici, studenti; 

neizravni: prijatelji, 
vršnjaci, škola 

543  Izvještaj 

udruge  
198.187,03 
kn 

45.000,00 kn 
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Tablica 14.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti  4.2.1./2. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj uključenih mladih po pojedinoj 

aktivnosti u okviru projekta 
 30 

Evaluacija - zadovoljstvo sudionika 
programom 

 DA 

Broj uključenih sudionika djece i 
mladih - 

1500 543 

Broj like-ova na društvenim 
mrežama 

2500 3236 

Posjećenost web stranice  3000 58.364 

 
Poveznice:  

 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/istra%C5%BEuj-s-nama-svemir-mogu%C4%87nosti  
 https://www.fiuman.hr/polaznici-ctk-ove-radionice-ostvarili-sjajne-rezultate-na-

drzavnom-natjecanju-iz-informatike/  
 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/u-ctk-rijeka-u%C4%8Denici-iz-cijele-%C5%BEupanije-

pokazali-kreativnost-izra%C4%91uju%C4%87i-elektroni%C4%8Dke-igra%C4%8Dke-
i  

 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/radionica-za-srednjo%C5%A1kolce-%E2%80%9Erazvoj-
uspje%C5%A1ne-steam-karijere%E2%80%9C  

 
Fotografije: 
Fotografija 15.: Predavanje projekt BUDI++ Fotografija 16.: Radovi projekt STEM X 

           
 
Napomene: 
Veliki izazov je bio u kratkom vremenskom periodu pronaći adekvatno tehničko rješenje za 
online nastavak edukacije s polaznicima tijekom pandemije Covid-19, međutim brzom 
reakcijom organizatori su se uspjeli reorganizirati, razviti dodatne materijale i pripremiti kitove 
kako bi se polaznici što lakše prilagodili na online održavanje radionice i nesmetano mogli 
nastaviti svoje obrazovanje.   

Mjera 4.3. Povećanje (samo)zapošljivosti mladih omogućavanjem edukacija u 
području tehničke kulture 
Aktivnost  4.3.1. Centar za mlade Ri connect 
 
Centar za mlade Ri connect želi povećati socijalnu uključenost mladih kroz organizirane 
edukativne, informativne i savjetodavne aktivnosti te aktivnosti kvalitetnog provođenja 
vremena. Centar za mlade okupio  je 657 mladih kroz razne programe u kojima su mladi jačali 
svoje osobne i profesionalne kapacitete, 2 volontera te preko 10.000 mladih informirano je 
putem društvenih mreža, Internet stranice i obilježavanja važnih datuma. Aktivnostima 
prilagođenim različitim dobnim skupinama mladih te poticajnim i raznovrsnim programima 
usmjerenim kvalitetnom provođenju slobodnog vremena, neformalnom obrazovanju, razvoju 

http://www.ctk-rijeka.hr/hr/istra%C5%BEuj-s-nama-svemir-mogu%C4%87nosti
https://www.fiuman.hr/polaznici-ctk-ove-radionice-ostvarili-sjajne-rezultate-na-drzavnom-natjecanju-iz-informatike/
https://www.fiuman.hr/polaznici-ctk-ove-radionice-ostvarili-sjajne-rezultate-na-drzavnom-natjecanju-iz-informatike/
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/u-ctk-rijeka-u%C4%8Denici-iz-cijele-%C5%BEupanije-pokazali-kreativnost-izra%C4%91uju%C4%87i-elektroni%C4%8Dke-igra%C4%8Dke-i
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/u-ctk-rijeka-u%C4%8Denici-iz-cijele-%C5%BEupanije-pokazali-kreativnost-izra%C4%91uju%C4%87i-elektroni%C4%8Dke-igra%C4%8Dke-i
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/u-ctk-rijeka-u%C4%8Denici-iz-cijele-%C5%BEupanije-pokazali-kreativnost-izra%C4%91uju%C4%87i-elektroni%C4%8Dke-igra%C4%8Dke-i
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/radionica-za-srednjo%C5%A1kolce-%E2%80%9Erazvoj-uspje%C5%A1ne-steam-karijere%E2%80%9C
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/radionica-za-srednjo%C5%A1kolce-%E2%80%9Erazvoj-uspje%C5%A1ne-steam-karijere%E2%80%9C
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vještina i kompetencija te poticajnim okruženjem prevenirali su i korigirali prepoznati negativan 
utjecaj i istovremeno osnažili mlade.  
Mladi su se mogli uključiti u sljedeće radionice: program za darovite, ECDL , PR akademija, 
grupne radionice za razvoj mladih Stay calm, radionice predstavljanja potencijalnim 
poslodavcima, informativni kutak, psihološko savjetovanje mladih, pravno savjetovalište, 
savjetovanje za zapošljavanje i razvoj karijere, radionice izrade eko torbi i izrade avanturističke 
društvene igre, radionice Escape room, EU akademija.  
Obilježen je i Međunarodni tjedan poduzetništva, održane radionice o mogućnosti mobilnosti 
mladih kao i promociju mobilnosti mladih i informacijskog alata Youth Wiki.  
 
Tablica 15. – Prikaz Aktivnosti 4.3.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 
CTK Rijeka, SOS 
Centar za nenasilje i 
ljudska prava, 
Kreativni kolektiv 
Kombinat 

djeca i mladi, 
studenti, osobe s 
invaliditetom, 
neizravni: obitelj, 
zajednica 

10.659 Izvještaj 

udruge  
195.000,00 
kn  

 
Tablica 16.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti  4.3.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Broj uključenih korisnika djece i 
mladih  

1000 10657 

Broj like-ova na društvenim 
mrežama  

2500 3236 

Posjećenost web stranice - 3000 10000 

Evaluacija  DA DA 

 
Poveznice:  

 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/online-savjetovali%C5%A1te-za-zapo%C5%A1ljavanje  
 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-

poduzetni%C5%A1tvu  
 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/radi-na-sebi-i-svojim-odnosima-s-drugima-na-

%E2%80%9Estay-calm-%E2%80%A6%E2%80%9C-radionicama  
 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/ri-connect-escape-room-spasi-svijet-od-opakog-hakera  
 http://www.ctk-rijeka.hr/hr/uklju%C4%8Di-se-u-izradu-igre-o-ljudima-i-stvarima-koje-

su-dolazile-i-odlazile-iz-rijeke  
 
Fotografije: Centar za mlade Ri connect 
br. 17.:                                                             br.18.:  

  
  

http://www.ctk-rijeka.hr/hr/online-savjetovali%C5%A1te-za-zapo%C5%A1ljavanje
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-poduzetni%C5%A1tvu
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/odr%C5%BEali-smo-jo%C5%A1-jedan-forum-mladi-u-poduzetni%C5%A1tvu
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/radi-na-sebi-i-svojim-odnosima-s-drugima-na-%E2%80%9Estay-calm-%E2%80%A6%E2%80%9C-radionicama
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/radi-na-sebi-i-svojim-odnosima-s-drugima-na-%E2%80%9Estay-calm-%E2%80%A6%E2%80%9C-radionicama
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/ri-connect-escape-room-spasi-svijet-od-opakog-hakera
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/uklju%C4%8Di-se-u-izradu-igre-o-ljudima-i-stvarima-koje-su-dolazile-i-odlazile-iz-rijeke
http://www.ctk-rijeka.hr/hr/uklju%C4%8Di-se-u-izradu-igre-o-ljudima-i-stvarima-koje-su-dolazile-i-odlazile-iz-rijeke
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br. 19. 

 

Mjera 4.4. Jačanje kapaciteta udruga iz područja tehničke kulture za rad s mladima 
Aktivnost 4.4.1. Platforma YOUTHWORK HD 
 
Centar tehničke kulture- CTK Rijeka uz ostale aktivnosti nastoji ojačati lokalnu zajednicu kroz 
edukacije i aktivnosti namijenjene osobama koje provode programe s djecom i mladima, a 
posebice onima koji svoj rad s djecom i mladima provode u okviru tehničke kulture. Platforma 
koja su razvili u sklopu projekta Youthwork HD 2018. otvorili su za javnost u jeku pandemije i 
svi zainteresirani su mogli svoje programe postavljali na nju i koristiti ju za svoje potrebe. 
 
Tablica 17. – Prikaz Aktivnosti 4.4.1. 

NOSITELJ I 
SURADNICI 

KORISNICI 
AKTIVNOSTI 

BROJ 
KORISNIKA 

IZVOR 
PODATAKA 

UKUPNI 
IZNOS 

IZNOS 
SUFINANCIR
ANJA GRADA 

RIJEKE 

CTK Rijeka 
radnici s mladima,  
učitelji, neizravni: 
kolege, udruge, 
škole 

n.p. 
 

n.p 
 
n.p  

 
Tablica 18.– Prikaz realizacije pokazatelja uspješnosti u sklopu Aktivnosti  4.4.1. 

POKAZATELJ PLANIRANO OSTVARENO 
Praćenje trendova nove 
tehnologije i stručno usavršavanje 
voditelja programa/projekta 

DA DA 

Planirana sredstva za nabavu 
opreme organizacija u području 
tehničke kulture 

DA DA 

 
Poveznice: 
 

 https://learn.youthworkhd.eu/ 

https://learn.youthworkhd.eu/
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