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Gradonačelnik je 22. ožujka 2022. godine donio sljedeći 
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Daje se odobrenje Upravnom vijeću Dječjeg vrtića Rijeka za donošenje Pravilnika o izmjeni 
Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Rijeka, u predloženom tekstu.

GRADONAČELNIK

                                                                                   Marko FILIPOVIĆ

#potpis#

Dostaviti: 
1. Odjel gradske uprave za odgoj i školstvo,
n/r Sande Sušanj i Maje Manestar
2. Dječji vrtić Rijeka, n/r ravnateljice
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GRADONAČELNIK
             MARKO FILIPOVIĆ

Predmet: Prijedlog zaključka o davanju odobrenja Dječjem vrtiću Rijeka na Prijedlog 
pravilnika o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Rijeka  

   Pročelnica
Sanda Sušanj

#potpis#

Materijal izradili:
Maja Manestar
Dječji vrtić Rijeka



O b r a z l o ž e n j e

Sukladno članku 41. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“ broj 
10/97, 107/07, 94/13 i 98/19), statut dječjeg vrtića i pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada 
dječjeg vrtića upravno vijeće donosi uz prethodnu suglasnost osnivača dječjeg vrtića, dok druge 
opće akte ustanove donosi upravno vijeće na način propisan aktom o osnivanju ili statutom. 

Pravilnikom o radnim mjestima Dječjeg vrtića Rijeka utvrđeni su, između ostalog, nazivi radnih 
mjesta, uvjeti za obavljanje poslova pojedinih radnih mjesta, opisi poslova tih radnih mjesta i broj 
izvršitelja na istima. Sukladno odredbama članka 41. i 61. Statuta Dječjeg vrtića Rijeka, te članka 
23. i 24. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Rijeka, Pravilnik o radnim 
mjestima Dječjeg vrtića Rijeka (u daljnjem tekstu: Pravilnik) donosi Upravno vijeće na prijedlog 
ravnatelja, dok je za svaku promjenu naziva radnih mjesta, opisa poslova odnosno broja izvršitelja 
pojedinog radnog mjesta, potrebno zatražiti prethodno odobrenje Gradonačelnika Grada Rijeke. 
Pravilnik je donijelo Upravno vijeće Dječjeg vrtića Rijeka 17. srpnja 2019. godine temeljem 
dobivene prethodne suglasnosti Gradonačelnika Grada Rijeke. Pravilnik je stupio na snagu i 
primjenjuje se od 25. srpnja 2019. godine. Dana 27. kolovoza 2020. godine Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Rijeka je donijelo Pravilnik o izmjeni Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Rijeka 
temeljem dobivene prethodne suglasnosti Gradonačelnika Grada Rijeke. Pravilnik o izmjenama 
Pravilnika o radnim mjestima stupio je na snagu 4. rujna 2020. godine. Dana 9. kolovoza 2021. 
godine Upravno vijeće Dječjeg vrtića Rijeka je donijelo Pravilnik o izmjeni Pravilnika o radnim 
mjestima Dječjeg vrtića Rijeka temeljem dobivene prethodne suglasnosti Gradonačelnika Grada 
Rijeke. Pravilnik o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima stupio je na snagu 17. kolovoza 2021. 
godine. Dana 28. veljače 2022. godine Upravno vijeće Dječjeg vrtića Rijeka je donijelo Pravilnik o 
izmjeni Pravilnika o radnim mjestima temeljem dobivene prethodne suglasnosti Gradonačelnika 
Grada Rijeke. Pravilnik o izmjenama Pravilnika o radnim mjestima stupio je na snagu 1. ožujka 
2022. godine. 

Prosjetna inspektorica prilikom obavljanja nadzora u Dječjem vrtiću Rijeka, utvrdila je 
potrebu usklađenja  posebnih uvjeta za rad utvrđenih Pravilnikom o radnim mjestima Dječjeg vrtića 
Rijeka (dalje u tekstu: Pravilnik o radnim mjestima) s odredbama Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju („Narodne novine“ broj 10/97,107/07, 94/13 i 98/19) i odredbama Pravilnika o vrsti 
stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u vrtiću
(„Narodne novine“ broj 10/97), a za ona radna mjesta koja su utvrđena navedenim propisima. 
Uzevši u obzir nove nalaze i rješenja prosvjetne inspekcije koja se razlikuju od dosadašnje prakse, 
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Rijeka predlaže izmjene navedenog općeg akta Ustanove.

Predložene izmjene obuhvaćaju potrebu brisanja posebnog uvjeta „znanje rada s 
informatičkim alatima za tekstualnu obradu podataka“ za radna mjesta Tajnik, Voditelj financija, 
Stručni suradnik, Zdravstveni voditelj, Rehabilitator-odgojitelj i Referent za administrativno-tehničke 
poslove iz razloga što isto nije utvrđeno Pravilnikom o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te 
vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u vrtiću odnosno zakonom (članci 8.,14., 22., 25., 
26., 27., 28., 29. i 31. Pravilnika o radnim mjestima). 

Dalje se predlaže radno mjesto Odgojitelj uskladiti s odredbama uvjeta navedenih pozitivnih 
propisa na način da se u članku 24. Pravilnika o  radnim mjestima brišu stavci koji utvrđuju 
potrebnu razinu znanja stranog jezika za rad u odgojnoj skupini djece za rano učenje stranog 
jezika odnosno dokaz o informatičkoj pismenosti. Potrebna razina znanja stranog jezika te dokaz o 
informatičkoj pismenosti predlaže se dodati u „Opis poslova“.

Materijalom se također predlaže promjena naziva radnog mjesta i opisa poslova pod 
točkom 3.7., koji je utvrđen člankom 20. Pravilnika o radnim mjestima iz „Referent obračuna plaća-
blagajnik“ u „Referent računovodstvenih poslova i obračuna plaća“. Do izmjene naziva radnog 
mjesta i opisa poslova došlo je zbog organizacijskih potreba odnosno preuzimanja radnika na 
ovom radnom mjestu dijela poslova radnog mjesta Referent saldakonti i Referent za 
administrativno-računovodstvene poslove.

Radničko vijeće Dječjeg vrtića Rijeka suglasno je s predloženim izmjenama.



Slijedom svega navedenog, predlažemo Gradonačelniku Grada Rijeke donošenje 
sljedećeg

z a k lj u č k a

Daje se odobrenje Upravnom vijeću Dječjeg vrtića Rijeka za donošenje Pravilnika o izmjeni 
Pravilnika o radnim mjestima Dječjeg vrtića Rijeka, u predloženom tekstu.



Na temelju članka 41. stavka 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne 
novine“, broj 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19), članka 42. Statuta Dječjeg vrtića Rijeka i članka 30. 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Rijeka, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
Rijeka, na sjednici održanoj _____________ godine donijelo je 

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O RADNIM MJESTIMA

DJEČJEG VRTIĆA RIJEKA

Članak 1.

U Pravilniku o radnim mjestima Dječjeg vrtića Rijeka (KLASA: 003-05/19-01/8, URBROJ: 
2170/01-54-01-19-1) od 17. srpnja 2019. godine s izmjenama, u članku 8. stavku 2. podstavak 2. 
briše se.

Članak 2.

U članku 14. stavku 2. podstavak 2. briše se.

Članak 3.

U članku 20. naslov iznad članka mijenja se i glasi „3.7. Referent računovodstvenih poslova i 
obračuna plaća“.

Stavak 3. mijenja se i glasi:
„Opis poslova: zaprima dokumentaciju od strane voditelja centara predškolskog odgoja u 

svrhu obračuna plaće, vrši kontrolu podataka, obračun i isplatu plaća radnika; obračunava 
naknade za bolovanje na teret HZZO-a radi refundacije sredstava; sastavlja obračun i isplatu 
prijevoza na posao i s posla; obavlja cjelokupno blagajničko poslovanje; sastavlja i obračunava 
naloge za službena putovanja; sastavlja obrasce JOPPD za isplaćene dnevnice i naknade 
prijevoza za službeni put; u suradnji s referentom saldakonti kupaca priprema mjesečne popise 
dužnika, kontrolira popise i primljene prijave/zahtjeve roditelja nakon provedenih upisa djece, 
izračunava prihode po članu domaćinstva i određuje visinu cijene u skali plaćanja, priprema 
dokumentaciju za provođenje postupka ovrhe nenaplaćenih potraživanja; unosi račune u knjigu 
ulaznih računa u koju se evidentiraju računi dnevno po dospijeću; unosi podatke u ISGE –
informacijski sustav za gospodarenje imovinom na mjesečnoj bazi te o tome podnosi izvješće 
voditelju financija, te obavlja i druge poslove po nalogu voditelja financija i ravnatelja.

Referent obračuna plaća – blagajnik je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, 
dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad.“

Članak 4.

U članku 22. stavku 2. podstavci 2. i 3. brišu se. 
U podstavku 3. iza prve rečenice dodaje se rečenica koja glasi: „Za rad na poslovima referenta 

za administrativno-računovodstvene poslove potrebno je imati položen stručni ispit za upravljanje 
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva.“.

Članak 5.

U članku 24. stavku 3. podstavci 2. i 3. brišu se.
Iza stavka 7. dodaju se stavci 8. i 9. koji glase:
„Za rad odgojitelja u odgojnoj skupini djece za rano učenje stranog jezika potrebno je 

poznavanje odgovarajućeg stranog jezika minimalne razine B2
Za rad odgojitelja u odgojnoj skupini djece za rano učenje stranog engleskog jezika s 

elementima informatičke pismenosti potrebno je poznavanje engleskog jezika minimalne razine B2 
te dokaz o informatičkoj pismenosti.“

Dosadašnji stavak 8. postaje stavak 10.



Članak 6.

U članku 25. podstavak 3. briše se.

Članak 7.

U člancima 26. i 27. stavcima 3. podstavak 2. briše se.

Članak 8.

U članku 28. i 29. podstavak 3. briše se.

Članak 9.

U članku 31. stavku 3. podstavak 2. briše se.

Članak 10.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploči Ustanove.

KLASA: 
URBROJ: 

Predsjednica Upravnog vijeća

____________________
Nadja Poropat
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