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Gradonacelnik je 21. travnja 2022. godine donio sljedeci
zakljuéak

1. Za koordinaciju rada i izradu Programa razvoja za mlade Grada Rijeke za razdoblje
2023.- 2030. po definiranim razvojnim stupovima, zaduZuju se:
e Za razvojni stup Obrazovanje i (samo)zapoSljavanje miladih — Odjel gradske uprave za
odgoj i 8kolstvo i Odjel gradske uprave za poduzetnistvo
e Za razvojni stup Dobrobit i osamostaljivanje mladih — SOS Rijeka — centar za nenasilje i
ljudska prava i Odjel gradske uprave sport i tehni¢ku kulturu
e Za razvojni stup Poticanje, osnaZivanje i dijalog s mladima — Odjel gradske uprave za
kulturu i Ured grada
o Ostali zaduZeni predstavnici odjela aktivno ¢e se, a prema potrebi, ukljucivati u rad svih triju
radnih skupina.
Zaduzuju se sljedecCe osobe da se, kao €lanovi i Clanice tima za izradu i koordinaciju rada
na Programu razvoja za mlade Grada Rijeke za razdoblje 2023. - 2030., aktivno ukljuuju u rad
svih triju gore navedenih radnih skupina:

¢ Odjel gradske uprave za poduzetnistvo - lva Ribari¢, Verica Sabo i lleana Lini¢;

o Ured Grada - Maja Tatalovi¢, dr.sc .Natasa Zrili¢ i Barbara Gacina;

o (Odjel gradske uprave za komunalni sustav - Nikolina Munjas i Ivona Juranov;

o (Odjel gradske uprave za sport i tehnic¢ku kulturu - Izabela Barisi¢, Marko Veselinovi¢ i Silvija
Srdo¢ Ozanié¢;

o (Odjel gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb - Kristina Danki¢ i Jasna Kalanj;

e Zavod za informatic¢ku djelatnost - Tatjana PerSe i Natalija Taseyv;

o QOdjel gradske uprave za provedbu dokumenata prostornog uredenja i gradenje - Sanja
Zunabovié;

¢ Odjel gradske uprave za razvoj, urbanizam, ekologiju i gospodarenje zemljiStem - Jasmina

Pavlic¢i¢ i Nikol Majstorovi¢;

Odjel gradske uprave za gospodarenje imovinom - Martina Pavin BariCevi¢

Odjel gradske uprave za financije - Sandra Gardi¢;

Odjel gradske uprave za kulturu - Alen Kapidzi¢ i Arijana Anci¢ Ili¢ic;

Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo - Lucija Kero, Lana Golob i Sanda Kilaric.

2. Imenovane osobe bit ¢e zaduZene za poslove koordinacije rada, razrade i izrade

odredenog razvojnog stupa, sudjelovanja u radnim skupinama, provedbe i izvjeStavanja Programa

razvoja za mlade Grada Rijeke za razdoblie 2023.- 2030., dva srednjoro¢na dokumenta

(CetverogodiSnje razdoblje 2023.-2026. i CetverogodiSnje razdoblje 2027.-2030.) gradske politike

za mlade koji proizlaze iz Programa te godisnjih institucionalnih operativnih planova (primjerice

sastavljanje fokus grupa, sastavljanje radnih skupina, razvijanje i koordiniranje aktivnosti,

koordiniranje rada radnih skupina, oblikovanje razvojnih stupova Programa, oblikovanje dijela

Programa, izradu analiticke podloge, osiguravanje sredstava za provedbu odnosno uskladivanje

proraCuna odjela s Fondom za mlade, osiguravanje partnerstva vanjskih relevantnih dionika,

provedbu dijaloga s mladima, odgovornost za uspjeSnu provedbu institucionalne operativne

planove, izvjeStavanje o provedbi te aktivhu suradnju s €¢lanovima i Clanicama Savjeta mladih

Grada Rijeke), a u okviru nadleznosti odjela kojeg predstavlja.



3. Sredstva za financiranje koordinacije rada i izradu Programa razvoja za mlade Grada
Rijeke za razdoblje 2023.- 2030. za razvojni stup Dobrobit i osamostaljivanje mladih iz to¢ke 1.
ovog Zaklju€ka osigurana su u Proracunu Grada Rijeke za 2022. godinu, u okviru Razdjela 004 -
Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Glave 00401, Aktivnosti A110619 - Osnazivanje mladih
za aktivno sudjelovanje u drustvu, Pozicije PR03004 Intelektualne i osobne usluge, u iznosu od
3.000,00 kn. Sredstva e se isplatiti po nalogu procelnice Odjela gradske uprave za odgoj i
Skolstvo.

4. Zaduzuje se Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo da s udrugom SOS Rijeka — centar
za nenasilje i ljudska prava zaklju¢i Ugovor o medusobnim pravima i obvezama.

5. Zaklju€ak Gradonacelnika (KLASA: 024-02/22-01/2-9; URBROJ: 2170-1-15-00-22-20) od
18. sijeCnja 2022. godine, stavlja se izvan snage.

Dostaviti:

1. Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo,

n/r Sande Susanj, Lane Golob i Lucije Kero

2. Odjel gradske uprave za sport i tehni¢ku kulturu,
n/r Zdravka lvankovica

3. Odjel gradske uprave za kulturu, n/r lvana Sarara
4. Ured Grada, n/r Verene Lelas Turak

5. Clanovima Radnih skupina, svima
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Obrazlozenje

Zaklju¢kom Gradonacelnika od 18. sijeCnja 2022. godine (KLASA: 024-02/22-01/2-9,
URBROJ: 2170-1-15-00-22-20) imenovani su predstavnici odjela gradske uprave zaduzeni za
koordinaciju izrade Programa razvoja za mlade Grada Rijeke za razdoblje 2023.- 2030., kao i za
provedbu i izvjeStavanje o provedbi navedenoga dokumenta.

Nakon odrzanog prvog radnog sastanka imenovanoga tima, a s ciliem uskladivanja s
europskim i regionalnim strateSkim dokumentima za mlade, kao i temeljem dosada$njeg iskustva u
provedbi, uo€ena je potreba detaljnije razrade zaduzenja na nacin da se predstavnici odjela s
iskustvom u provedbi programa zaduze za koordinaciju i upravljanje procesom izrade odredenog
poglavlja (jednog od triju definiranih), a ostali zaduzeni predstavnici aktivno i horizontalno uklju¢e u
radne skupine prema potrebi. Navedeno se predlaze kako bi se optimizirao proces izrade,
provedbe i izvjeStavanja novoga dokumenta Grada Rijeke, a s opéim ciliem poboljSanja statusa
mladih Rije€ana i adekvatnog odgovora na njihove potrebe.

Dodatno, na spomenutom radnom sastanku, takoder je iskazana i potreba za proSirenjem
tima novim €lanovima, koji ¢e svojim znanjima i iskustvom pridonijeti u izradi Programa za mlade
Grada Rijeke za razdoblje 2023.- 2030.

Temeljem ucinjene analize i spomenutog radnog sastanka predstavnica i predstavnika
odjela gradske uprave Grada Rijeke, predlaze se da radne skupine slijede definirane dugoroéne
razvojne stupove, na sljedeci nacin:

Izradu razvojnog stupa Obrazovanje i (samo)zapoSljavanje mladih koordinirat ¢e Odjel gradske
uprave za odgoj i Skolstvo i Odjel gradske uprave za poduzetnistvo

Izradu razvojnog stupa Dobrobit i osamostaljivanje mladih koordinirat ¢e SOS Rijeka — centar za
nenasilje i ljudska prava i Odjel gradske uprave sport i tehni¢ku kulturu

Izradu razvojnog stupa Poticanje, osnaZivanje i dijalog s mladima koordinirat ¢e Odjel gradske
uprave za kulturu i Ured grada.

Ostali zaduZeni predstavnici odjela aktivho ¢e se, a prema potrebi, uklju€ivati u rad svih triju
radnih skupina.



Slijedom navedenoga, predlazemo Gradonacelniku Grada Rijeke donosenje sljedeéeqg:

ZAKLJUCKA

1. Za koordinaciju rada i izradu Programa razvoja za mlade Grada Rijeke za razdoblje 2023.- 2030.
po definiranim razvojnim stupovima, zaduZuju se:
e Za razvojni stup Obrazovanje i (samo)zaposljavanje mladih — Odjel gradske uprave za odgoj i
Skolstvo i Odjel gradske uprave za poduzetnistvo
Za razvojni stup Dobrobit i osamostaljivanje mladih — SOS Rijeka — centar za nenasilje i ljudska
prava i Odjel gradske uprave sport i tehni¢ku kulturu
e Za razvojni stup Poticanje, osnaZivanje i dijalog s mladima — Odjel gradske uprave za kulturu i
Ured grada
¢ Ostali zaduzeni predstavnici odjela aktivno ¢e se, a prema potrebi, uklju€ivati u rad svih triju radnih
skupina.

Zaduzuju se sljedece osobe da se, kao Clanovi i €lanice tima za izradu i koordinaciju rada na
Programu razvoja za mlade Grada Rijeke za razdoblje 2023. - 2030., aktivnho ukljuuju u rad svih
triju gore navedenih radnih skupina:

o Odjel gradske uprave za poduzetnistvo - lva Ribari¢, Verica Sabo i lleana Lini¢;

o Ured Grada - Maja Tatalovi¢, Natasa Zrili¢ i Barbara Gacina;

¢ QOdjel gradske uprave za komunalni sustav - Nikolina Munjas i lvona Juranov;

¢ Odjel gradske uprave za sport i tehnic¢ku kulturu - Izabela Barisi¢, Marko Veselinovi¢ i Silvija Srdo¢
Ozanic;

¢ QOdjel gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb - Kristina Danki¢ i Jasna Kalanj;

e Zavod za informati¢ku djelatnost - Tatjana Per3e i Natalija Tasev;

e Odjel gradske uprave za provedbu dokumenata prostornog uredenja i gradenje - Sanja Zunabovié;

¢ QOdjel gradske uprave za razvoj, urbanizam, ekologiju i gospodarenje zemljiStem - Jasmina Pavligi¢
i Nikol Majstorovic;

¢ Odijel gradske uprave za gospodarenje imovinom - Martina Pavin Barievi¢

¢ QOdjel gradske uprave za financije - Sandra Gardic¢;

¢ QOdjel gradske uprave za kulturu - Alen Kapidzic i Arijana Ancic Ili¢i¢;

o Odijel gradske uprave za odgoj i Skolstvo - Lucija Kero, Lana Golob i Sanda Klaric.

2. Imenovane osobe bit ¢e zaduzene za poslove koordinacije rada, razrade i izrade odredenog razvojnog
stupa, sudjelovanja u radnim skupinama, provedbe i izvjeStavanja Programa razvoja za mlade Grada
Rijeke za razdoblje 2023.- 2030., dva srednjoro¢na dokumenta (Cetverogodisnje razdoblje 2023.-2026. i
Cetverogodidnje razdoblje 2027.-2030.) gradske politike za mlade koji proizlaze iz Programa te godisnjih
institucionalnih operativnih planova (primjerice sastavljanje fokus grupa, sastavljanje radnih skupina,
razvijanje i koordiniranje aktivnosti, koordiniranje rada radnih skupina, oblikovanje razvojnih stupova
Programa, oblikovanje dijela Programa, izradu analiticke podloge, osiguravanje sredstava za provedbu
odnosno uskladivanje proracuna odjela s Fondom za mlade, osiguravanje partnerstva vanjskih
relevantnih dionika, provedbu dijaloga s mladima, odgovornost za uspjednu provedbu institucionalne
operativne planove, izvjeStavanje o provedbi te aktivnhu suradnju s ¢lanovima i ¢lanicama Savjeta mladih
Grada Rijeke), a u okviru nadleznosti odjela kojeg predstavlja.



3. Sredstva za financiranje koordinacije rada i izradu Programa razvoja za mlade Grada Rijeke za
razdoblje 2023.- 2030. za razvojni stup Dobrobit i osamostaljivanje mladih iz toCke 1. ovog ZakljuCka
osigurana su u Proracunu Grada Rijeke za 2022. godinu, u okviru Razdjela 004 - Odjel gradske uprave
za odgoj i Skolstvo, Glave 00401, Aktivnosti A110619 - Osnazivanje mladih za aktivno sudjelovanje u
drustvu, Pozicije PR03004 Intelektualne i osobne usluge, u iznosu od 3.000,00 kn. Sredstva Ce se isplatiti
po nalogu proc¢elnice Odjela gradske uprave za odgoj i Skolstvo.

4. ZaduZzuje se Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo da s udrugom SOS Rijeka — centar za nenasilje i
ljudska prava zakljuc¢i Ugovor o medusobnim pravima i obvezama.

5. Zaklju¢ak Gradonacelnika (KLASA: 024-02/22-01/2-9; URBROJ: 2170-1-15-00-22-20) od 18. sijecnja
2022. godine, stavlja se izvan snage.
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