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Informacija o aktivnostima u svezi provedbe Odluke o pripajanju trgovačkog 

društva RIJEKA PROMET d.d. trgovačkom društvu RIJEKA plus d.o.o.  

 

SAŽETAK 

 

Gradsko vijeće Grada Rijeke na sjednici održanoj dana 30. studenog 2021. godine, temeljem 

članka 534. stavka 1. Zakona o trgovačkim društvima (NN 111/93, 34/99, 52/00,118/03, 107/07, 

146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,110/15 ,40/19 i 34/22) i članka 46. Statuta Grada 

Rijeke („Službene novine Primorsko - goranske županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i „Službene 

novine Grada Rijeke“ broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18 - pročišćeni tekst, 2/20 i 3/21) donijelo je 

Odluku o pripajanju trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. trgovačkom društvu RIJEKA plus 

d.o.o. (u daljnjem tekstu: Odluka). Ista je objavljena u “Službenim novinama Grada Rijeke” broj 

14 od dana 3. prosinca 2021. godine. 

Po donošenju Odluke provedeni su svi postupci sukladno zakonskoj regulativi. Temeljem obveze 

iz članka 514. Zakona o trgovačkim društvima Uprave društava sačinile su zajedničko izvješće o 

pripajanju kako bi se sveobuhvatno i cjelovito izvijestilo o postupku pripajanja. Nadalje, temeljem 

odredbe članka 515. Zakona o trgovačkim društvima Nadzorni odbori trgovačkog društva RIJEKA 

plus d.o.o. i trgovačkog društva  RIJEKA PROMET d.d. donijeli su odgovarajuće odluke o izboru 

revizora pripajanja te je Trgovački sud u Rijeci donio je dana 23. prosinca 2021. godine rješenje 

o imenovanju revizora pripajanja. 

Izvješće neovisnog revizora s neovisno izraženim uvjerenjem o obavljenoj reviziji pripajanja 

dostavljeno je Trgovačkom sudu u Rijeci u svrhu provedbe postupka pripajanja. 

Glavna skupština trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. i Skupština trgovačkog društva 

RIJEKA plus d.o.o. na svojim sjednicama od 28. prosinca 2021. godine odobrile su Ugovor o 

pripajanju, Izvješće imenovanog revizora o pripajanju, kao i zajedničko izvješće uprava društava 

u procesu pripajanja te su trgovačka društva RIJEKA PROMET d.d. i RIJEKA plus d.o.o. 

registarskom sudu u Rijeci podnijeli prijave za upis pripajanja društva u sudski registar. Dana 11. 

siječnja 2022. godine Trgovački sud u Rijeci donio je Rješenja br.Tt-21/8129-6 i Tt-21/8130-6 o 

upisu pripajanja trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. trgovačkom društvu RIJEKA plus 

d.o.o. 

Ispunjenjem svih pravnih pretpostavki za prijenos imovine bilo je potrebno izvršiti uknjižbu prava 

vlasništva nad nekretninama koje su bile u vlasništvu RIJEKA PROMET d.d. Nadležnom 

Zemljišnoknjižnom odjelu Općinskog suda u Rijeci podnijet je prijedlog za upis prava vlasništva 

te je uknjižba prava vlasništva trgovačkog društva RIJEKA plus d.o.o. provedena s danom 24. 

ožujka 2022. godine 

Radi kontinuiteta u obavljanju djelatnosti bilo je nužno izvršiti dopunu djelatnosti u sudskom 

registru Trgovačkog suda u Rijeci te regulirati status vrijednosnih papira tj. obveznica izdavatelja 

trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. Slijedom navedenog, provedena je dopuna djelatnosti 

u sudskom registru te je trgovačko društvo RIJEKA plus d.o.o. pokrenulo postupak primitka u 

članstvo Središnjeg klirinškog depozitarnog društva. Nakon pripreme i podnošenja neophodne 
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dokumentacije, dana 20. prosinca 2021. godine trgovačko društvo RIJEKA plus d.o.o. je odlukom 

Središnjeg klirinškog depozitarnog društva primljeno u članstvo. 

Nadalje, u skladu s važećim računovodstvenim propisima bilo je za društva koja sudjeluju u 

pripajanju potrebno sastaviti financijska izvješća za razdoblje od dana 1. siječnja 2021. godine do 

dana 31. prosinca 2021. godine te od dana 1. siječnja 2022. godine do dana 10. siječnja 2022. 

godine, kao dana koji prethodi statusnoj promjeni. 

U svrhu poštivanja obveze predaje prijava poreza na dobitak, bilanca, račun dobiti i gubitka za 

2022. godinu u roku od 30 dana od dana nastanka statusne promjene bilo je neophodno izraditi i 

godišnje financijske izvještaje za trgovačko društvo RIJEKA PROMET d.d. za 2021. godinu te da 

isti budu revidirani od strane izabranog revizora, usvojeni od strane Nadzornog odbora te 

Skupštine. 

Na 35. sjednici Skupštine trgovačkog društva RIJEKA plus d.o.o. donesene su odluke kojima se 

usvajaju financijski izvještaji trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. za 2021. i 2022. godinu 

te se usvajaju izvješća neovisnog revizora za razdoblje završeno dana 31. prosinca 2021. godine 

i za razdoblje završeno dana 10. siječnja 2022. godine.  

Osobito valja istaknuti da je na istoj sjednici Skupština donijela odluku da će se zadržana dobit 

trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. u iznosu od  6.483.133,84 kuna, isplatiti članu društva 

- Gradu Rijeci najkasnije do 31. prosinca 2022. godine, kao izvor financiranja za namjene u svezi 

gradnje i održavanja nerazvrstanih cesta, a prema dinamici koju će posebnom odlukom odrediti 

Skupština.  

Navedeno je u suglasju s člankom 5. Odluke kojim je utvrđeno da Gradu Rijeci pripada pravo na 

isplatu dobiti trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. u iznosu koji će se utvrditi po izradi  

financijskih izvješća. 

Provedbom postupka pripajanja cjelokupna imovina trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. 

te sva njegova prava i obveze prenesena je u cijelosti na trgovačko društvo RIJEKA plus d.o.o., 

na temelju zaključnih financijskih izvješća trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. za poslovnu 

godinu 2021. Nadalje, provedbom pripajanja svi ugovori o radu radnika trgovačkog društva 

RIJEKA PROMET d.d. preneseni su na trgovačko društvo RIJEKA plus d.o.o. kao novog 

poslodavca te su radnici zadržali sva prava i obveze iz prenesenih ugovora o radu.  

Da bi se navedena statusna promjena pripajanja mogla provesti, bilo je potrebno provesti i 

reorganizaciju radnih mjesta kod društva preuzimatelja kao novog poslodavca. Trgovačko društvo 

RIJEKA plus d.o.o.  donijelo  je dana 22. prosinca 2021. godine Pravilnik o izmjenama i dopunama 

Pravilnika o radu - XII. Izmjene kojim su unutar Društva predviđena radna mjesta i organizacijske 

jedinice koje su istovjetne radnim mjestima i organizacijskim jedinicama u trgovačkom društvu 

RIJEKA PROMET d.d. 

U pogledu komunikacije između radnika pripojenog trgovačkog društva RIJEKA PROMET d.d. i 

radnika koji su i do sada bili zaposleni u trgovačkom društvu RIJEKA plus d.o.o. ista je efikasnija 

nego što je to bilo u prethodnim razdobljima budući da se komunikacija i suradnja odvijaju izravno, 

što je omogućilo povećanu produktivnost radnih procesa. Izravna suradnja radnika koji su sada 

dio istog društva omogućuje brži protok informacija, efikasniju izmjenu mišljenja stručnjaka iz 

različitih područja te veću mogućnost međusobnog dogovora. 
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U pogledu komunikacije s mjesnim odborima Uprava trgovačkog društva RIJEKA plus d.o.o. 

započela je s održavanjem sastanaka s mjesnim odborima, kako bi se raspravilo trenutno stanje 

realizacije prioriteta mjesnih odbora, aktualne teme te skrenula pozornost na kvalitetan i efikasan 

način komuniciranja. Predloženo je, između ostalog, da mjesni odbori kao i do sada, ostanu spona 

između trgovačkog društva RIJEKA plus d.o.o. i građana. Mjesni odbori prihvatili su prijedlog 

načina komunikacije, odnosno uredno prosljeđuju upite građana kako bi se što prije izvršile 

provjere upita i pristupilo njihovom rješavanju. S danom 15. lipnja 2022.g. završeni su sastanci 

sa svim mjesnim odborima. 

Zahvaljujući prethodno opisanom načinu komuniciranja prekinuta je učestala praksa disperzirane 

komunikacije u kojoj se građani pojedinačno javljaju za pojedine ili iste probleme, te se 

pravovremeno u internoj komunikaciji, a po dostavi mjesnih odbora, daju zadaci nadležnim 

Službama koje će efikasnije i učinkovitije obići teren, te dati svoja mišljenja i prijedloge. 

Nadalje, u pogledu komunikacije sa stručnim službama Grada Rijeke uspostavljen je jasan sustav 

postupanja po zaprimljenim upitima koji pridonosi učinkovitom i pravovremenom rješavanju 

predmeta. Suradnja sa trgovačkim i komunalnim društvima iz područja djelatnosti komunalnog 

sustava također se ocjenjuje kontinuirano zadovoljavajućom, kako u pogledu suradnje na 

poslovima koje je trgovačko društvo RIJEKA plus d.o.o. preuzeo temeljem općih i pojedinačnih 

akata, tako i u pogledu potpornih funkcija koje za navedeno društvo obavlja trgovačko društvo 

Poslovni sustavi d.o.o. Svi rokovi izvršenja poslovnih procesa se održavaju, odnosno gdje je to 

moguće objektivno skraćuju. 

Postupkom pripajanja postignuti su sinergijski učinci u vidu smanjenja troškova izmjenom 

odnosno raskidom ugovornih obveza za usluge za koje više ne postoji potreba obzirom da se iste 

nastavljaju obavljati unutar trgovačkog društva RIJEKA plus d.o.o. Dio ugovora planira se obnoviti 

i u narednom razdoblju, kada će isti biti objedinjeni kroz usluge koje konzumira i matično društvo. 

Zbog objedinjavanja procesa u postupcima nabave postignuta je povoljnija cijena za objedinjenje 

usluge od cijene koja se postiže za pojedinačne usluge. Naime, povećanjem volumena pojedinih 

nabavnih stavki ostvaruje se bolja pregovaračka pozicija te samim time i mogućnost ugovaranja 

povoljnijih uvjeta. Nadalje, nabava određenih grupa usluga koje su srodne, a koje su se do sada 

odvijale u dva društva, sada se odvijaju u jednom što također dovodi do ušteda.  

Sinergijski efekti su postignuti i kroz interno opće održavanje, kroz stavke održavanja podiznih 

stupića i rampi, smanjenje troškova postavljanja metalnih zaštitnih stupića na području grada 

Rijeke za što je do sada bilo neophodno angažirati vanjske izvršitelje usluga, a što se sada obavlja 

u trgovačkom društvu RIJEKA plus d.o.o. Planira se u budućnosti proširiti djelovanje internih 

resursa i na neke druge zahvate. 

Uštede su ostvarene i činjenicom da je smanjeno administrativno i sadržajno dupliciranje u svezi 

obavljanja djelatnosti društava. Tako su primjerice smanjeni troškovi na ime bankovnih naknada, 

intelektualnih usluga, naknada članovima nadzornog odbora i drugo. Nadalje, i u narednom 

periodu namjeravaju se provoditi radnje usmjerene na analizu i ocjenu poslovnih procesa te 

njihove optimizacije, a radi smanjivanja troškova uz istovremeno zadržavanje standarda pružanja 

usluga. 

Aktivnosti sukladno Programu održavanja komunalne infrastrukture za 2022. godinu i Planu 

komunalnih prioriteta mjesnih odbora za 2022. godinu odvijaju se odgovarajućom dinamikom, 

odnosno poslovni procesi koji su ranije bili pod ingerencijom trgovačkog društva RIJEKA 

PROMET d.d. nastavili su se neometano odvijati što je postignuto proširenjem djelatnosti 
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trgovačkog društva RIJEKA plus d.o.o. te pravovremenim sklapanjem Ugovora o održavanju 

nerazvrstanih cesta i drugih javno-prometnih površina na području grada Rijeke u 2022. godini, 

kao i ugovora sa izvođačima radova, a sve uz angažman djelatnika. 

U narednom razdoblju od strane Uprave trgovačkog društva RIJEKA plus d.o.o. pratit će se i 

analizirati kvaliteta suradnje radnika, a kako bi se u daljnjem razdoblju moglo utvrditi predstavlja 

li reorganizacija radnih mjesta u trgovačkom društvu RIJEKA plus d.o.o. utvrđena Pravilnikom o 

izmjenama i dopunama Pravilnika o radu - XII. Izmjene optimalan model organizacije radnih 

mjesta u društvu.  

U pogledu daljnje reorganizacije te razmatranja mogućnosti za daljnje unapređenje poslovnih 

procesa valja naglasiti da je sukladno odredbama radnopravnih propisa utvrđeno da ako je u 

poduzeću sklopljen kolektivni ugovor, na radnike se do sklapanja novog kolektivnog ugovora, a 

najduže godinu dana, nastavlja primjenjivati kolektivni ugovor koji se na njih primjenjivao prije 

promjene poslodavca. Slijedom navedenog, radnici čiji su ugovori preneseni u trgovačko društvo 

RIJEKA plus d.o.o. do isteka navedenog roka zadržavaju sva prava i obveze koje su imali u 

trgovačkom društvu RIJEKA PROMET d.d. te je daljnju reorganizaciju moguće razmatrati po 

njegovu isteku.  

Uštede postignute temeljitom analizom ugovora, postupanjem pažnjom dobrog  

gospodarstvenika te činjenicom da je smanjeno administrativno i sadržajno dupliciranje u svezi 

obavljanja djelatnosti društava očekuju se i u narednom razdoblju. Naime, povećanje volumena 

pojedinih nabavnih stavki ostvarena je bolja pregovaračka pozicija, a određene grupe usluga koje 

su srodne, a koje su se do sada odvijale u dva društva, sada se odvijaju u jednom što će također 

rezultirati nastavkom ušteda u budućnosti. 

U okviru daljnjih poslovnih procesa namjerava se i dalje aktivno raditi na poboljšanju komunikacije 

između trgovačkog društva RIJEKA plus d.o.o., mjesnih odbora, stručnih službi Grada Rijeke te 

komunalnih i trgovačkih društava iz područja djelatnosti komunalnog sustava, na način da se 

poštuju ustanovljene procedure te da se i dalje po potrebi održavaju sastanci. Problematika koju 

iznose građani i mjesni odbori redovito će se pratiti kako bi se u slučaju sličnih ili ponavljajućih 

problema moglo reagirati preventivno te na taj način ostvariti ciljeve stvaranja i povećavanja 

razine razumijevanja, povjerenja i partnerstva kod javnosti, odnosno kod građana grada Rijeke. 

Nadalje, trgovačko društvo RIJEKA plus d.o.o. kontinuirano poduzima aktivnosti kojima 

zadovoljava interese zaposlenika, vlasnika i šire društvene zajednice te u tom smislu uvodi nove 

tehnologije i primjenjuje nove vještine. Iz tog razloga Misija Društva je omogućiti provođenje 

jedinstvene strategije prometnih rješenja te upravljanjem prometom koristeći jedinstveni i jedini 

prometni centar u Republici Hrvatskoj, upravljanje tržnicama, održavanje prometnica te 

održavanje vozila, realizaciju poslovnih sinergija te učinkovitije komercijalno poslovanje u cilju što 

većeg zadovoljstva korisnika, zaposlenika i vlasnika. 

Kontinuirano se ulaže u razvoj i kvalitetu usluga, želi se postati prepoznatljiv partner u razvoju 

SMART CITY koncepta u svim segmentima poslovanja kao i sudionik u provedbi koncepta 

razvojnih polja digitalizacije grada Rijeke i postati nezamjenjiv partner korisnicima - cijenom 

usluge, prepoznatljiv i uređen gospodarski subjekt s težnjom osiguranja kontinuiteta u obavljanju 

djelatnosti na visokoj razini kvalitete, efikasnosti i odgovornosti. U realizaciji vizije radi se na 

povećanju učinkovitosti i motiviranosti, unapređenju poslovnih procesa, upravljanju i ulaganju u 

ljudski potencijal, vođenju brige o tradiciji poslovanja i očuvanju kulturne baštine te potičući 

ekološku osviještenost društva i zajednice u kojoj djeluje te se nastoji uklapati se u sinergijske 
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učinke koje postiže reorganizacijom. Implementacijom novih tehnoloških rješenja u svim 

segmentima poslovanja, podupire se razvoj SMART CITY projekata u širenju digitalizacije za 

korisnike usluga i unapređenju poslovnih operacija. 

Gore navedeno prati i plan investicija od kojih je jedan dio sukladno mogućnostima odrađen, a 

jedan se dio planira ostvariti u skoroj budućnosti. 

Naposljetku, ističe se kako Grad Rijeka kontinuirano provodi radnje kako bi utvrdio što 

funkcionalniji organizacijski model komunalnih i trgovačkih društva u njegovu vlasništvu ili 

suvlasništvu, a sve u svrhu ocjene optimalnosti poslovnih procesa u suradnji s navedenim 

društvima. Slijedom navedenog, u narednom će se razdoblju i dalje razmatrati sve eventualne 

mogućnosti za daljnje unapređenje poslovnih procesa te provoditi daljnja analiza obavljanja 

komunalne djelatnosti održavanja prometnica, uz  izvještavanje Gradskog vijeća o provedenim 

aktivnostima. 

Sukladno tome, u budućim materijalima o aktivnostima poduzetim u svezi provedbe Odluke 

naglasak će biti stavljen upravo na analizu funkcionalnosti novog organizacijskog modela, 

prednosti koje je isti model donio za Grad Rijeku i građane, kao i eventualnih mogućnosti za 

daljnje unapređenje poslovnih procesa te daljnju reorganizaciju modela obavljanja komunalne 

djelatnosti održavanja prometnica sa ciljem krajnje optimizacije te djelatnosti. 

U budućem izvještajnom razdoblju naglasak će se staviti na: 

 Unapređenje stanja prometnica na održavanju (horizontalna i vertikalna signalizacija, 
obilježavanje pješačkih prijelaza, intervencije na kolnicima i nogostupima), 

 Unapređenje praćenja i sanacije prekopa i zauzeća površina javne namjene, 
 Prometna rješenja i inovativna prometna rješenja, 
 Realizacija investicija, 
 Prema potrebi predlaganje izmjena akata iz području nadležnosti, 
 Analiza i aktivnosti na poboljšanju kadrovske funkcionalnosti, 

 
a sve u suradnji sa nadležnim Odjelom gradske uprave za komunalni sustav.  

 


