A\ B
REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA
Odjel za gradsku samoupravu i upravu
KLASA: 112-01/22-01/45
URBROJ: 2170-1-09-20-22-3
Rijeka, 30. prosinac 2022.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja za prijam u sluzbu na neodredeno vrileme na radno mjesto Savjetnik 2
za poslove gradnje i odrzavanja objekata u Odjel gradske uprave za gospodarenje imovinom — Direkciju za
odrzavanje objekata javne, poslovne i stambene namjene, temeljem ¢lanka 20. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), objavljuje sljedecu

OBAVIJEST | UPUTE KANDIDATIMA

koji se prijavljuju na javni natje¢aj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto
SAVJETNIK 2 ZA POSLOVE GRADNJE | ODRZAVANJA OBJEKATA u Odjel gradske uprave za
gospodarenje imovinom - Direkciju za gradnju i odrzavanje objekata javne, poslovne i stambene
namjene (1 izvrSitelj, uz probni rad od 3 mjeseca)

Javni natjecaj objavljen je u ,Narodnim novinama*“ broj 156/22 dana 30. prosinca 2022.
Rok za podnos$enje prijava na natjecaj je do 9. sijeCnja 2023.

Izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Strucni uvjeti radnog mjesta: magistar struke ili struéni specijalist gradevinske struke, najmanje tri godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZzen vozacki ispit B kategorije, poznavanje rada na
racunalu te poloZen drzavni ispit.

Opis poslova radnog mjesta:

o vodi projektni tim prilikom realizacije sloZenijih investicijskih projekata ukljuivo planiranje, izradu
projektnog zadatka, pripreme u suradnji s ostalim Odjelima, koordinaciju, vodenje gradnje i kontrola
u projektiranju i realizaciji najsloZenijih kapitalnih investicijskih projekata i gradevina, uredaja i
opreme uz sudjelovanje u izradi i raspravi provedbenih planova, vodi financijsko planiranje i pracenje
najsloZenijih investicijskih projekta, uklju€ivo kapitalne i razvojne projekte, vrsi sustinsku likvidaciju
raCuna za radove i usluge, utvrduje prijedlog viska - manjka radova , kao i naknadnih i
nepredvidenih radova, te predlaze konacCni obraun investicije, sudjeluje u postupku izbora
projektanta, izvodaca i nadzornog inZzenjera, odnosno drugih sudionika u gradnji te izraduje izvijeS¢a
o ostvarenju investicijskih projekata, te drugih poslova iz domene vodenja projekata,

e izraduje snimke postojeéeg stanja, te nacrte i skice svih objekata (javne, poslovne i stambene
namjene) te izraduje tehnicka rjeSenja i prijedloge sanacije na zajedni¢kim i posebnim dijelovima
zgrada, piSe projektne zadatke, koordinira i sudjeluje prilikom izrade projekata vecéih zahvata, vodi
postupak ishodenja potrebnih dozvola i suglasnosti za izvodenje radova, prikuplja, pregledava i
korigira ponude iz domene odrzavanja, organizira potrebne radove sa ugovornim izvodacgima,
kontrolira radove, obraCunava radove i ovjerava gradiliSnu dokumentaciju te zaprima zahtjeve
korisnika objekata (javne, poslovne i stambene namjene) analizira iste, organizira i obavlja oCevide
te utvrduje uzrok i posljedice problema, pokrec¢e postupak na otklanjanju problema, obavjestava i
trazi postupanje od nadleznih tijela ili upravitelja zgrada, obavjeStava ovlaStene osobe, upravitelja i
ostale suvlasnike o potrebnim radovima na zajedni¢kim dijelovima zgrada, te koordinira i prati
izvodenje navedenih radova,

e suraduje s odjelima gradske uprave u svrhu objedinjavanja planiranja kapitalnih i investicijskih
ulaganja kao i odrzavanja objekata kojima Odjel samostalno upravlja te objekata Odjela gradske
uprave za kulturu, Odjela gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Odjela gradske uprave za sport i
tehniCku kulturi, Odjela gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb i Odjela za gradsku
samoupravu i upravu, kontrolira sustinsku i formalnu ispravnost racuna i ovjerava racune,
samostalno izraduje i sudjeluje u izradi odgovora na upite gradana i drugih pravnih subjekata te
prima stranke,

e priprema tehni¢ki dio dokumentacije o nabavi te dostavlja istu nadleznom Odjelu gradske uprave za
javnu nabavu radi provodenja postupka, provodi postupke nabave iz djelokruga rada Odjela &ija je



pojedinacna procijenjena vrijednost bez PDV-a manja od 20.000,00 kuna, prati struénu literaturu te
pohada edukacije iz podru€ja svog rada te obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik i
voditelj-ravnatelj Direkcije.

Podaci o pla¢i radnog mjesta: Placa je utvrdena Odlukom o koeficijentima za obracun plaée sluzbenika i
namjestenika Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije" broj 37/10 i ,Sluzbene novine
Grada Rijeke” broj 14/14). Osnovnu plaéu sluzbenika &ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog
mjesta koji iznosi 1,95 i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog
staza. Osnovica za obradun place sluzbenika i namjeStenika Grada Rijeke utvrdena je Odlukom
Gradonacelnika i iznosi 4.984,62 kuna bruto.

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata provodi Povjerenstvo za provedbu javhog natjecaja,
putem pisanog testiranja i intervjua.

Pisanom testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji su dostavili potpune (uredne) prijave na natje€aj i koji
ispunjavaju formalne uvjete natje€aja. Intervju se provodi samo s kandidatima koji ostvare najmanje 50%
bodova na provedenom pisanom testiranju.

Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti objaviti ¢e se najmanje 5 dana prije
odrZavanja provjere na web stranici www.rijeka.hr i na oglasnim plo€¢ama Grada Rijeke (prizemlje Titov trg 3 i
Trpimirova 2).

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja pozvati ¢e se na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
telefonskim putem ili e-mailom. Za kandidata koji bude pozvan na provjeru znanja i sposobnosti, a ne pristupi
provjeri, smatrati ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, povjerenstvo za provedbu natje€aja utvrduje rang
listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na pisanom testiranju i intervjuu.

Podrucje provjere znanja i sposobnosti kandidata: gradnja, odrzavanje gradevina, odrzavanje zgrada te
ustrojstvo i djelokrug rada upravnih tijela Grada Rijeke.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja:
e  Zakon o gradnji ( ,Narodne novine® broj 153/13, 20/17, 39/19, 125/19)
Uredba o odrzavanju zgrada (, Narodne novine® broj 64/97)
Pravilnik o odrZzavanju gradevina ( ,Narodne novine“ broj 122/14, 98/2019)
Odluka o ustrojstvu upravnih tijela Grada Rijeke (,Sluzbene novine Grada Rijeke* broj 6/18)

Ostale informacije vezane uz natje€ajni postupak:

Molimo kandidate da u prijavi na natjeaj navedu broj fiksnog ili mobilnog telefona i e-mail adresu.

Potpunom (urednom) prijavom smatra se samo prijava koja sadrzi sve podatke i dokaze trazene natjecajem.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili koja ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjeaj i njezina se prijava nee razmatrati te ¢e joj o tome biti
dostavljena pisana obavijest sukladno ¢&lanku 21. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Predsjednik Povjerenstva
za provedbu natje¢aja

Marin Causevié



