REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Gradonacelnik
KLASA: 024-02/22-01/117-28
URBROJ: 2170-1-15-00-22-51
Rijeka, 5. 12. 2022.

Gradonacelnik je 5. prosinca 2022. godine donio sljedeci

zakljuéak
o izmjeni zakljucka
(KLASA: 023-01/21-04/177-8 URBROJ: 2170/01-15-00-21-5)

U Zakljuku (KLASA: 023-01/21-04/177-8 URBROJ: 2170/01-15-00-21-5) od 21. prosinca
2021. godine u tocki 2. broj: ,90.000,00 mijenja se i glasi: ,94.000,00.

Zaduzuje se Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo da s Osnovnom Skolom Pecine sklopi
Aneks Ugovora o medusobnim pravima i obvezama.

Dostaviti:

1. Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo,
n/r Sande Su$anj i lve Milo$

2. Odjel gradske uprave za financije, 2X



REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo
KLASA: 600-01/22-05/86

URBROJ: 2170-1-04-00-22-1

Rijeka, 30.11.2022.

GRADONACELNIK GRADA RIJEKE

MARKO FILIPOVIC

Predmet: Prijedlog izmjene zaklju¢ka (KLASA: 023-01/21-04/177-8 URBROJ: 2170/01-15-00-21-5
od 21.12.2021. godine) o financiranju rada stru¢nog suradnika-defektologa za pola
radnog vremena u Osnovno Skoli Pe¢ine u 2022. godini

Procelnica
Sanda Susanj

Materijal izradila:
Iva Milo$

Grad Rijeka, Trpimirova 2, 51000 Rijeka, Hrvatska www.rijeka.hr
Tel. ++38551209572, Fax. 209561 E-mail: sanda.susanj@rijeka.hr



Obrazlozenje

Krajem 2021. godine donesen je zaklju¢ak Gradonacelnika (KLASA: 023-01/21-04/177-8
URBROJ: 2170/01-15-00-21-5 od 21.12.2021. godine) kojim je prihvacena zamolba Osnovne
Skole Pecine za nastavkom financiranja rada stru¢nog suradnika —defektologa na pola radnog
vremena (20 sati tiedno) u 2022. godini, a u visini iznosa od 90.000,00 kn (pla¢e za redovan rad i
doprinos za zdravstveno osiguranje).

Medutim, Osnovna Skola Pecine obratila se u mjesecu studenom tekuée godine sa
zahtjevom za izmjenom navedenoga iznosa u gore navedenom zakljuc¢ku te zakljuéenom Ugovoru
broj 042-19/21 o financiranju rada struénog suradnika —defektologa. Skola sada traZi sredstva u
visini ukupnog godisSnjeg iznosa od 94.000,00 kn. Povecanje iznosa za 4.000,00 kn se traZi jer je u
meduvremenu zaposlena stru€na suradnica - defektolog zavrSila poslijediplomski specijalisticki
studij. Time je stekla pravo na uvecéanje osnovne place za 5% temeljem &lanka 52. stavka 2.
Temeljnog kolektivhog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (“Narodne novine”
broj 56/22). Takoder, Dodatkom |. Temeljnog kolektivnhog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama (“Narodne novine” broj 127/22) utvrdene su nove osnovice za izraun place.
Zbog navedenoga nastala je potreba za povecanjem prvotno potrebnih planiranih sredstava.

Predlazemo da se Osnovnoj Skoli Pecine odobri povecéanje iznosa za financiranje stru¢nog
suradnika-defektologa (za %2 radnog vremena/20 sati tjiedno) u 2022. godini odnosno financijska
sredstva u visini od 94.000,00 kn (plaée za redovan rad za 12 mjeseci u iznosu 80.500,00 kn,
doprinosi za zdravstveno osiguranje u iznosu od 13.500,00 kn). Sredstva su osigurana II.
Rebalansom Proracuna Grada Rijeke za 2022. godinu.

Slijedom navedenoga, predlazemo Gradonacelniku Grada Rijeke donoSenje sljedeceg
zakljucka

o izmjeni zakljucka
(KLASA: 023-01/21-04/177-8 URBROJ: 2170/01-15-00-21-5)

1. U ZakljuCku (KLASA: 023-01/21-04/177-8 URBROJ: 2170/01-15-00-21-5 od 21.12.2021.
godine) u tocki 2. broj: ,90.000,00“ mijenja se i glasi: ,94.000,00.
Zaduzuje se Odjel gradske uprave za odgoj i Skolstvo da s Osnovnom Skolom Pecine sklopi
Aneks Ugovora o medusobnim pravima i obvezama.
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