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Gradonačelnik je 7. ožujka 2023. godine donio sljedeći 

z a k l j u č a k

1. Imenuju se članice Projektnog tima Grada Rijeke zaduženoga za izradu i koordinaciju 
rada na Projektnom zadatku o potrebama mladih po pitanju stambenog zbrinjavanja, kao 
sastavnog dijela Programa za mlade Grada Rijeke za razdoblje 2023.- 2030., i to kako slijedi:

 Sanda Sušanj, pročelnica Odjela gradske uprave za odgoj i školstvo, voditeljica tima
 Denis Šulina, pročelnica Odjela gradske uprave za gospodarenje imovinom, članica tima
 dr.sc. Nataša Zrilić, viša savjetnica gradonačelnika - specijalistica za razvoj i gospodarstvo, 

Ured Grada, članica tima
 Marina Kojić, savjetnica za poslove najma i poslove prodaje stanova po stanarskom pravu, 

Odjel gradske uprave za gospodarenje imovinom, članica tima
 Lucija Kero, savjetnica za EU projekte i mlade, Odjel gradske uprave za odgoj i školstvo, 

članica tima
2. Imenovane osobe bit će zadužene za poslove izrade, provedbe i izvještavanja na 

radnom kolegiju po pitanju predmetnog Projektnog zadatka koji proizlazi iz Programa za mlade 
Grada Rijeke za razdoblje od 2023. do 2030. godine, aktivnost iz II. razvojnog stupa Dobrobit i 
osamostaljivanje mladih, drugog srednjoročnog cilja naziva Stvarati poticajno okruženje za 
osamostaljivanje mladih mjere Lista stanova za mlade Grada Rijeke. 

Zaduženja obuhvaćaju uključivanje dodatnih odjela gradske uprave po potrebi, razvijanje, 
oblikovanje i izradu projektnog zadatka, osiguravanje provedbe dijaloga s mladima, odgovornost 
za uspješnu provedbu rezultata projektnog zadatka, izvještavanje o provedbi te aktivnu suradnju s 
članovima i članicama Savjeta mladih Grada Rijeke.

GRADONAČELNIK

                                                                                   Marko FILIPOVIĆ

#potpis#

Dostaviti: 
1. Odjel gradske uprave za gospodarenje imovinom,
n/r Denis Šuline, Gordane Tomljanović, Marine Kojić
2. Odjel gradske uprave za odgoj i školstvo,
n/r Sande Sušanj i Lucije Kero

3. Članovima Projektnog povjerenstva, svima
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MATERIJAL  
ZA KOLEGIJ GRADONAČELNIKA 

    Predmet: Imenovanje Projektnog tima Grada Rijeke zaduženoga za izradu i 

koordinaciju rada na Projektnom zadatku o potrebama mladih po pitanju 

stambenog zbrinjavanja, kao sastavnog dijela Programa za mlade Grada 

Rijeke za razdoblje 2023.- 2030. g.

Materijal izradile:

Marina Kojić

Lucija Kero

Ravnateljica – Voditeljica:
Gordana Tomljanović

                                        Pročelnica:

                                                                                                  Denis Šulina

#potpis#



Obrazloženje

Dokument o dugoročnoj viziji, Program za mlade Grada Rijeke za razdoblje 2023. -

2030.

(u daljnjem tekstu: Program), uz pripadajući Fond za mlade, uspostavio je, temeljem 

učinjene analize, razvojne stupove koji pružaju smjer i temeljna načela rasta te usmjeravaju 

formuliranje razvojnih politika u srednjem i kratkom roku. 

Iz Programa će proizići dva srednjoročna dokumenta gradske politike za mlade, a svaki će

obuhvaćati razdoblje od četiri godine, 2023. – 2026. i 2027. – 2030. Isti će se izrađivati s 

ciljem detaljne razrade određenih razvojnih ciljeva Programa. 

Naime, Programom su strateški definirani ciljevi i mjere koje će Grad Rijeka provoditi u 

suradnji s partnerima, i to kroz tri dugoročna razvojna stupa koji potom definiraju ciljeve i 

razrađuju mjere s ciljem doprinosa rješavanju problema i zadovoljenju potreba mladih na 

području Rijeke.

Razvojni stupovi definirani ovim Programom odnose se na sljedeća područja:

I. razvojni stup: Obrazovanje i (samo)zapošljavanje mladih

II. razvojni stup: Dobrobit i osamostaljivanje mladih

III. razvojni stup: Poticanje, osnaživanje i dijalog s mladima

Dugoročni ciljevi definiranih stupova su slijedeći:

 Unaprijediti kvalitetu obrazovanja i profesionalnog usmjeravanja mladih

 Ojačati opće uvjete za dobrobit i osamostaljenje mladih

 Osigurati poticajnu atmosferu u gradu za mlade

U kontekstu rada ovog Projektnog tima provoditi će se aktivnost iz II. razvojnog stupa

Dobrobit i osamostaljivanje mladih, drugog srednjoročnog cilja naziva Stvarati poticajno 

okruženje za osamostaljivanje mladih mjere Lista stanova za mlade Grada Rijeke.

S ciljem uspješne provedbe opisane aktivnosti, kao prvi korak potrebno je definirati tim 

Grada Rijeke zaduženoga za izradu Projektnog zadatka o potrebama mladih po pitanju 

stambenog zbrinjavanja i podređenih dokumenata.

Sukladno navedenom, predlažemo da se, kao članice tima za izradu Projektnog zadatka, 

zaduže sljedeće osobe:

• Sanda Sušanj, pročelnica i voditeljica tima

• Denis Šulina, pročelnica i članica tima

• Nataša Zrilić, viša savjetnica gradonačelnika - specijalistica za razvoj i gospodarstvo i 

članica tima

• Marina Kojić, savjetnica za poslove najma i poslove prodaje stanova po stanarskom pravu 

i članica tima

• Lucija Kero, savjetnica za EU projekte i mlade i članica tima



Imenovane osobe bit će zadužene za poslove izrade, provedbe i izvještavanja na radnom 

kolegiju po pitanju predmetnog Projektnog zadatka koji proizlazi iz Programa za mlade 

Grada Rijeke za razdoblje od 2023. do 2030. godine, aktivnost iz II. razvojnog stupa Dobrobit 

i osamostaljivanje mladih, drugog srednjoročnog cilja naziva Stvarati poticajno okruženje za 

osamostaljivanje mladih mjere Lista stanova za mlade Grada Rijeke.

Zaduženja obuhvaćaju primjerice uključivanje dodatnih odjela gradske uprave po potrebi,

razvijanje, oblikovanje i izradu projektnog zadatka, osiguravanje provedbe dijaloga s 

mladima, odgovornost za uspješnu provedbu rezultata projektnog zadatka, izvještavanje o 

provedbi te aktivnu suradnju s članovima i članicama Savjeta mladih Grada Rijeke.

Projektni zadatak za koji će imenovani tim biti zadužen odnosi se na izradu Studije društveno 

priuštivog stanovanja među mladima u Rijeci.

Na sjednici Gradskog vijeća održanoj 2. lipnja 2022. godine, usvojene su Prve izmjene i 

dopune Proračuna Grada Rijeke za 2022. godinu i projekcija za 2023. i 2024. te Odluka o 

izmjeni Odluke o izvršavanju Proračuna Grada Rijeke za 2022. godinu. Amandmanom broj 4 

na Prijedlog prvih izmjena i dopuna Proračuna predviđen je iznos od 100.000,00 kuna za 

izradu Studije društveno priuštivog stanovanja. 

S obzirom da je za provođenje Studije potrebno pribaviti statističke podatke o Popisu 

stanovništva  Državnog zavoda za statistiku koji tada još nisu bili objavljeni, projekt izrade 

Studije nije mogao biti realiziran u 2022. godini, zbog čega su u Proračunu Grada Rijeke za 

2023. godinu predviđena sredstva za realizaciju projekta izrade Studije u iznosu od 

26.600,00 eura. 

Državni zavod za statistiku objavio je 31. siječnja 2023. godine Popis stanovništva, 

kućanstava i stanova u Republici Hrvatskoj 2021. godine u sklopu kojeg su objavljeni podaci 

o dobnoj strukturi stanovništva, što predstavlja ispunjenje preduvjeta za izradu Studije.

Slijedom navedenog, predlaže se Gradonačelniku Grada Rijeke donošenje sljedećeg

Z A K LJ U Č K A

1. Zadužuju se sljedeće osobe kao članovi i članice Projektnog tima Grada Rijeke 

zaduženoga za izradu i koordinaciju rada na Projektnom zadatku o potrebama mladih po 

pitanju stambenog zbrinjavanja, kao sastavnog dijela Programa za mlade Grada Rijeke za 

razdoblje 2023.- 2030.:

 Sanda Sušanj, pročelnica i voditeljica tima

 Denis Šulina, pročelnica i članica tima

 Nataša Zrilić, viša savjetnica gradonačelnika - specijalistica za razvoj i gospodarstvo i 

članica tima

 Marina Kojić, savjetnica za poslove najma i poslove prodaje stanova po stanarskom 

pravu i članica tima

 Lucija Kero, savjetnica za EU projekte i mlade i članica tima



2. Imenovane osobe bit će zadužene za poslove izrade, provedbe i izvještavanja na 

radnom kolegiju po pitanju predmetnog Projektnog zadatka koji proizlazi iz Programa za 

mlade Grada Rijeke za razdoblje od 2023. do 2030. godine, aktivnost iz II. razvojnog stupa 

Dobrobit i osamostaljivanje mladih, drugog srednjoročnog cilja naziva Stvarati poticajno 

okruženje za osamostaljivanje mladih mjere Lista stanova za mlade Grada Rijeke. Zaduženja 

obuhvaćaju primjerice uključivanje dodatnih odjela gradske uprave po potrebi, razvijanje, 

oblikovanje i izradu projektnog zadatka, osiguravanje provedbe dijaloga s mladima, 

odgovornost za uspješnu provedbu rezultata projektnog zadatka, izvještavanje o provedbi te 

aktivnu suradnju s članovima i članicama Savjeta mladih Grada Rijeke.
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