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Gradonačelnik je 7. lipnja 2023. godine donio sljedeći 

z a k l j u č a k

1. Prihvaća se Inicijativa Hrvatski sindikat djelatnika u kulturi i Sindikat obrazovanja, medija 
i kulture Hrvatske za kolektivno pregovaranje o Prvim izmjenama i dopunama Kolektivnog ugovora 
za zaposlene u ustanovama kulture Grada Rijeke.

2. U Pregovarački odbor Grada Rijeke za pregovaranje iz točke 1. ovog zaključka imenuju 
se:

- Vlasta Linić, privremena pročelnica Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport 
i mlade,

- Anita Bačić, savjetnica za ekonomske poslove u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, 
kulturu, sport i mlade,

- Anna Dumičić, savjetnica za pravne poslove u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, 
kulturu, sport i mlade,

- Plamena Šarlija, savjetnica za muzejsku djelatnost i vizualne umjetnosti u Upravnom 
odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade,

- Mateja Nižić Jovičić, ravnateljica Direkcije financijske operative i platnog prometa u 
Upravnom  odjelu za financije,

- Sanja Kontuš, viša savjetnica za kadrovske poslove u Upravnom odjelu za opće poslove,
- Sanja Marušić Baričević, savjetnica za pravne i kadrovske poslove u Upravnom odjelu za 

opće poslove.
3. Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade izvijestit će o ovom zaključku 

Sindikate iz točke 1. ovog zaključka.

GRADONAČELNIK

                                                                                   Marko FILIPOVIĆ

#potpis#

Dostaviti: 
1. Upravni odjel za odgoj i obrazovanje,
kulturu, sport i mlade, n/r Vlaste Linić i
Anne Dumičić
2. Članovima Pregovaračkog odbora , svima
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O b r a z l o ž e nj e

Grad Rijeka, HNK Ivana pl. Zajca Rijeka, Gradsko kazalište lutaka Rijeka, Muzej moderne i 
suvremene umjetnosti, Muzej grada Rijeke, Gradska knjižnica Rijeka i Hrvatski kulturni dom na Sušaku s 
jedne strane, a Hrvatski sindikat djelatnika u kulturi i Sindikat obrazovanja, medija i kulture Hrvatske s 
druge strane sklopili su  29. srpnja 2022. godine Kolektivni ugovor za zaposlene u ustanovama kulture 
Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Kolektivni ugovor) na određeno vrijeme od četiri godine. 

Spomenuti Sindikati obratili su se Gradu Rijeci s inicijativom za početak kolektivnog pregovaranja 
o Prvim izmjenama i dopunama Kolektivnog ugovora dana 10. svibnja 2023. godine uz obrazloženje da 
koeficijenti zaposlenih u ustanovama kulture Grada Rijeke značajno zaostaju za koeficijentima za 
obračun plaća službenika i namještenika Grada Rijeke kako su utvrđeni u Odluci Gradskog vijeća Grada 
Rijeke od 4. svibnja 2023. godine, a koja će stupiti na snagu s 1. srpnjem 2023. godine. Naglasili su kako 
pozdravljaju povećanje plaća, kako službenicima i namještenicima u upravi Grada Rijeke, tako i 
djelatnicama i djelatnicima u predškolskom obrazovanju, no istovremeno, nužno je i da plaće ustanova u 
kulturi prate ta povećanja, kako zbog otklanjanja znatnog zaostajanja u plaćama, tako i zbog daljnjeg 
značajnog povećanja troškova života. Konkretnije, 15. svibnja 2023. godine predložili su 10%-tno 
linearno povećanje plaća svih zaposlenih u ustanovama kulture.

Odredbom članka 101. Kolektivnog ugovora utvrđeno je da svaka ugovorna strana može 
predložiti izmjene i dopune Kolektivnog ugovora, a inicijativa se može iskazati svakih šest mjeseci nakon 
potpisa Kolektivnog ugovora. Strana kojoj je podnesen prijedlog za izmjenu i dopunu Kolektivnog 
ugovora mora pristupiti pregovorima o predloženoj izmjeni i dopuni u roku od 30 dana od dana primitka 
prijedloga odnosno najkasnije do 9. lipnja 2023. godine. U protivnom, stječu se uvjeti za primjenu 
odredaba o postupku mirenja.

Sukladno odredbi članka 10. Zakona o reprezentativnosti udruga poslodavaca i sindikata 
(„Narodne novine“ broj 93/14 i 26/15) – u daljnjem tekstu: Zakon, reprezentativnost ili zastupljenost u 
pregovaračkom odboru traje u razdoblju važenja kolektivnog ugovora, a ako se tijekom trajanja 
reprezentativnosti sindikata ili prava na zastupljenost u pregovaračkom odboru žele pokrenuti pregovori o 
izmjenama, odnosno dopunama sklopljenog kolektivnog ugovora, poslodavac može pregovarati s 
pregovaračkim odborom čija je reprezentativnost u pregovaračkom odboru utvrđena za sklapanje 
kolektivnog ugovora o čijim se izmjenama, odnosno dopunama želi pregovarati i koji su potpisnici toga 
kolektivnog ugovora. Dakle, reprezentativnost navedenih Sindikata još traje.

Također je važno napomenuti da sukladno odredbi članka 13. stavka 3. Zakona, u slučaju 
pregovaranja o sklapanju kolektivnog ugovora kojim se ugovaraju prava zaposlenih za koja se sredstva 
za plaće i druga materijalna prava radnika osiguravaju u proračunu jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave prema posebnom propisu, reprezentativni sindikati mogu pregovarati o 
sklapanju kolektivnog ugovora samo s pregovaračkim odborom kojeg imenuje ili za to ovlasti tijelo koje je 
ovlašteno u skladu s posebnim propisom.  U Statutu Grada Rijeke („Službene novine Primorsko-
goranske županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i „Službene novine Grada Rijeke“ broj 7/14, 7/16-pročišćeni 
tekst, 12/17, 9/18, 11/18 – pročišćeni tekst, 2/20 i 3/21) nije izrijekom uređena nadležnost u ovom slučaju. 
Međutim, sukladno odredbi članka 58. koja uređuje ovlasti i obveze Gradonačelnika, a u svezi s 
odredbom članka 44. stavak 2. radi se o poslu izvršne naravi te pregovarački odbor imenuje 
Gradonačelnik Grada Rijeke.

Stoga se predlaže imenovanje pregovaračkog odbora Grada Rijeke koji će pregovarati sa 
Sindikatima u sljedećem sastavu:

- Vlasta Linić, privremena pročelnica Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i 
mlade,

- Anita Bačić, savjetnica za ekonomske poslove u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, 
sport i mlade,

- Anna Dumičić, savjetnica za pravne poslove u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, 
sport i mlade,

- Plamena Šarlija, savjetnica za muzejsku djelatnost i vizualne umjetnosti u Upravnom odjelu za
odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade,



- Mateja Nižić – Jovičić, ravnateljica Direkcije financijske operative i platnog prometa u Upravnom  
odjelu za financije,

- Sanja Kontuš, viša savjetnica za kadrovske poslove u Upravnom odjelu za opće poslove,
- Sanja Marušić Baričević, savjetnica za pravne i kadrovske poslove u Upravnom odjelu za opće 

poslove.

Slijedom navedenoga, predlažemo Gradonačelniku donošenje sljedećeg 

Z a k lj u č k a

1. Prihvaća se Inicijativa Hrvatski sindikat djelatnika u kulturi i Sindikat obrazovanja, medija i 
kulture Hrvatske za kolektivno pregovaranje o Prvim izmjenama i dopunama Kolektivnog 
ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Rijeke.

2. U Pregovarački odbor Grada Rijeke za pregovaranje iz točke 1. ovog zaključka imenuju se:
- Vlasta Linić, privremena pročelnica Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i 

mlade,
- Anita Bačić, savjetnica za ekonomske poslove u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, 

sport i mlade,
- Anna Dumičić, savjetnica za pravne poslove u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, 

sport i mlade,
- Plamena Šarlija, savjetnica za muzejsku djelatnost i vizualne umjetnosti u Upravnom odjelu za 

odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade,
- Mateja Nižić – Jovičić, ravnateljica Direkcije financijske operative i platnog prometa u Upravnom  

odjelu za financije,
- Sanja Kontuš, viša savjetnica za kadrovske poslove u Upravnom odjelu za opće poslove,
- Sanja Marušić Baričević, savjetnica za pravne i kadrovske poslove u Upravnom odjelu za opće 

poslove.

3. Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade izvijestit će o ovom zaključku 
Sindikate iz točke 1. ovog zaključka.
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