
                          
R E P U B L I K A   H R V A T S K A
PRIMORSKO-GORANSKA  ŽUPANIJA 

            GRAD RIJEKA
               Gradonačelnik
KLASA: 024-02/23-01/129-54
URBROJ: 2170-1-02-00-23-7
Rijeka, 11. 12. 2023.

Gradonačelnik je 11. prosinca 2023. godine donio sljedeći 

z a k l j u č a k

1. Prihvaća se inicijativa Sindikata obrazovanja, medija i kulture Hrvatske te Sindikata Istre, 
Kvarnera i Dalmacije za kolektivno pregovaranje o Prvim izmjenama i dopunama Kolektivnog 
ugovora za zaposlene u dječjim vrtićima Grada Rijeke.

2. U Pregovarački odbor Grada Rijeke imenuju se:
 Sanda Sušanj, voditeljica Odsjeka za odgoj, obrazovanje i mlade u Upravnom odjelu za 

odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade – predsjednica,
 Tamara Čače, viša savjetnica za ekonomske poslove u Upravnom odjelu za odgoj i 

obrazovanje, kulturu, sport i mlade - članica,
 Matea Nižić Jovičić, voditeljica Odsjeka za financijsku operativu i platni promet gradske 

riznice u Upravnom odjelu za financije - članica, 
 Sanja Kontuš, voditeljica Odsjeka za ljudske resurse u Upravnom odjelu za opće poslove -

članica,
 Maja Manestar, savjetnica za predškolski odgoj u Odsjeku za odgoj, obrazovanje i mlade u 

Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade - članica.
3. Zadužuje se Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade da o ovom 

zaključku izvijesti sindikate iz točke 1. ovog zaključka te inicira prvi sastanak pregovaračkih 
odbora.

GRADONAČELNIK

                                                                             Marko FILIPOVIĆ

#potpis#

Dostaviti: 
1. Upravni odjel za odgoj i obrazovanje,
kulturu, sport i mlade, n/r Ive Erceg,
Sande Sušanj, Maje Manestar
2. Članovima Pregovaračkog odbora, svima
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Upravni odjel za odgoj i obrazovanje,
kulturu, sport i mlade
KLASA: 600-01/23-05/118
URBROJ: 2170-1-09-00-23-1
Rijeka, 4.12.2023.

GRADONAČELNIK GRADA RIJEKE
             
             MARKO FILIPOVIĆ

Predmet: Informacija o inicijativi Sindikata Istre, Kvarnera i Dalmacije te Sindikata  
obrazovanja, medija i kulture Hrvatske za kolektivno pregovaranje o Prvim 
izmjenama i dopunama Kolektivnog ugovora za zaposlene u Dječjem vrtiću 
Rijeka, Dječjem vrtiću Sušak i Dječjem vrtiću More

         Pročelnica

          Iva Erceg

Voditeljica Odsjeka za odgoj, obrazovanje i mlade
Sanda Sušanj

Materijal izradila:
Maja Manestar



O b r a z l o ž e nj e

Grad Rijeka, Sindikat  obrazovanja, medija i kulture Hrvatske te Sindikat Istre, Kvarnera i 
Dalmacije  sklopili su 26. lipnja 2023. godine Kolektivni ugovor za zaposlene u Dječjem vrtiću 
Rijeka, Dječjem vrtiću Sušak i Dječjem vrtiću More (u daljnjem tekstu: Kolektivni ugovor) na 
razdoblje od 2 godine. Reprezentativnost navedenih Sindikata za kolektivno pregovaranje o 
sklapanju kolektivnog ugovora utvrđena je rješenjem Povjerenstva za utvrđivanje 
reprezentativnosti (KLASA: 150-03/22-02/09, URBROJ: 689/1-22-13 od 19. rujna 2022.).

Gradonačelnik Grada Rijeke donio je 11. listopada 2022. godine Zaključak (KLASA: 024-02/22-
01/100-24, URBROJ: 2170-1-15-00-22-21) kojim se prihvaća inicijativa Sindikata obrazovanja, 
medija i kulture Hrvatske te Sindikata Istre, Kvarnera i Dalmacije za kolektivno pregovaranje radi 
sklapanja novog kolektivnog ugovora za zaposlene u dječjim vrtićima Grada Rijeke te je u ovu 
svrhu imenovan Pregovarački odbor Grada Rijeke.

Sukladno odredbi članka 10. Zakona o reprezentativnosti udruga poslodavaca i sindikata 
(„Narodne novine“ broj 93/14 i 26/15, u daljnjem tekstu: Zakon), reprezentativnost ili zastupljenost 
u pregovaračkom odboru traje u razdoblju važenja kolektivnog ugovora, a ako se tijekom trajanja 
reprezentativnosti sindikata ili prava na zastupljenost u pregovaračkom odboru žele pokrenuti 
pregovori o izmjenama, odnosno dopunama sklopljenog kolektivnog ugovora, poslodavac može 
pregovarati s pregovaračkim odborom čija je reprezentativnost u pregovaračkom odboru utvrđena 
za sklapanje kolektivnog ugovora o čijim se izmjenama, odnosno dopunama želi pregovarati i koji 
su potpisnici toga kolektivnog ugovora. Dakle, reprezentativnost navedenih sindikata još traje.
Nadalje, odredbom članka 105. Kolektivnog ugovora utvrđeno je da svaka ugovorna strana može 
predložiti njegove izmjene i dopune. 

Važno je napomenuti da sukladno odredbi članka 13. stavka 3. Zakona, u slučaju pregovaranja o 
sklapanju kolektivnog ugovora kojim se ugovaraju prava zaposlenih za koja se sredstva za plaće i 
druga materijalna prava radnika osiguravaju u proračunu jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave prema posebnom propisu, reprezentativni sindikati mogu pregovarati o sklapanju 
kolektivnog ugovora samo s pregovaračkim odborom kojeg imenuje ili za to ovlasti tijelo koje je 
ovlašteno u skladu s posebnim propisom. U Statutu Grada Rijeke (″Službene novine Primorsko-
goranske županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i ″Službene novine Grada Rijeke“ broj 7/14, 12/17, 
9/18, 11/18 – pročišćeni tekst, 2/20 i 3/21) nije izrijekom uređena nadležnost u ovom slučaju. 
Međutim, sukladno odredbi članka 58. Statuta koja uređuje ovlasti i obveze Gradonačelnika, a 
vezano za članak 44. stavak 2. Statuta, radi se o poslu izvršne naravi te pregovarački odbor 
imenuje Gradonačelnik Grada Rijeke.
Također i Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“ broj 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) u članku 51. stavku 2. utvrđuje da u ime radnika u dječjim vrtićima 
sindikat kolektivno pregovara i potpisuje kolektivni ugovor s osnivačem ustanove, odnosno 
financijerom.
Stoga se predlaže imenovanje pregovaračkog odbora Grada Rijeke koji će pregovarati sa 
Sindikatima o Prvim izmjenama i dopunama Kolektivnog ugovora za zaposlene u Dječjem vrtiću 
Rijeka, Dječjem vrtiću Sušak i Dječjem vrtiću More.

Slijedom iznesenog, predlažemo Gradonačelniku da donese sljedeći 

Z A K L J U Č A K

1. Prihvaća se inicijativa Sindikata  obrazovanja, medija i kulture Hrvatske te Sindikata Istre, 
Kvarnera i Dalmacije za kolektivno pregovaranje o Prvim izmjenama i dopunama Kolektivnog 
ugovora za zaposlene u dječjim vrtićima Grada Rijeke.



2. U Pregovarački odbor Grada Rijeke imenuju se:
 Sanda Sušanj, voditeljica Odsjeka za odgoj, obrazovanje i mlade u Upravnom odjelu za 

odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade – predsjednica,
 Tamara Čače, viša savjetnica za ekonomske poslove u Upravnom odjelu za odgoj i 

obrazovanje, kulturu, sport i mlade - članica,
 Matea Nižić Jovičić, voditeljica Odsjeka za financijsku operativu i platni promet gradske 

riznice u Upravnom odjelu za financije - članica, 
 Sanja Kontuš, voditeljica Odsjeka za ljudske resurse u Upravnom odjelu za opće poslove -

članica,
 Maja Manestar, savjetnica za predškolski odgoj u Odsjeku za odgoj, obrazovanje i mlade u 

Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade - članica.

3. Zadužuje se Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade da o ovom zaključku 
izvijesti Sindikate iz točke 1. ovog Zaključka te inicira prvi sastanak pregovaračkih odbora.
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