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Obrazlozenje

Nacrta prijedloga Pravilnika o stipendiranju uéenika srednjih Skola i
studenata Grada Rijeke

Sukladno odredbi ¢lanka 46. Statuta grada Rijeke (,Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije” broj 24/09, 11/10 i 5/13 i ,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18 -
prociSceni tekst, 2/20 i 3/21) Gradsko vije¢e Grada Rijeke donosi odluke i druge opée akte kojima
se ureduju pitanja iz samoupravnog djelokruga Grada Rijeke.

Na temelju predmetne odredbe Gradsko vije¢e Grada Rijeke donijelo je Odluku o stipendiranju
darovitih uCenika srednjih Skola i studenata (,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 10/16 i 14/23)
kojom se utvrduju uvjeti i kriteriji za stjecanje prava na dodjelu stipendija darovitim uc€enicima
srednjih Skola i studentima, postupak za dodjelu stipendija te prava i obveze korisnika stipendija,
Odluku o stipendiranju studenata koji se obrazuju za deficitarna zanimanja za potrebe ustanova na
podrucju grada Rijeke (,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 10/16, 9/18 i 14/23) kojom se utvrduju
uvjeti i kriteriji za stjecanje prava za dodjelu stipendija studentima koji se obrazuju za deficitarna
zanimanja, postupak za dodjelu stipendija te prava i obveze korisnika stipendija i Odluku o
stipendiranju ucenika srednjih Skola i studenata prema socijalnim kriterijima (,SluZzbene novine
Grada Rijeke” broj 14/23) kojom se utvrduju uvjeti i kriteriji za stjecanje prava za dodjelu stipendija
ucenicima srednjih 8kola i studentima slabijeg socijalnog statusa, postupak za dodjelu stipendija te
prava i obveze korisnika stipendija.

Visegodisnjom provedbom navedenih odluka utvrden je stalni velik interes u€enika i studenata
za dodjelom stipendije po kriteriju darovitosti dok se slabiji interes biljezi kod druge dvije kategorije
stipendija. S ciliem povecanja interesa buducih stipendista odnosno obuhvata u€enika i studenata
gradskom stipendijom, proSle je godine do8lo do izmjena svih triju odluka Cime su ublazeni
odredeni preduvjeti za dobivanje odnosno zadrZavanje gradske stipendije te je takoder doslo do
znacajnog povecanja iznosa pojedinacne stipendije.

Nadalje su poduzete i mnoge mjere na poboljSanju vidljivosti stipendije te je tako informacija o
objavlienom natjeCaju za dodjelu stipendije, osim uobiCajenim sluzbenim komunikacijskim
kanalima koji ukljuCuju i drustvene mreze, proslijedena Sveucilistu u Rijeci i SveuciliStu u Zagrebu,
kao i svim relevantnim sastavnicama navedenih SveudiliSta. Takoder je uoci objave natjeCaja
odrzano neformalno dogadanje u Dje€joj kuéi u svrhu neposredne komunikacije sluzbenika sa
zainteresiranim gradanima kako bi se potencijalnim stipendistima mogle pruziti sve potrebne
informacije i pojadnjenja potrebna za uspjesnu prijavu.

Medutim, i posljednji provedeni natjeaj nije polucio Zeljenim odazivom uéenika odnosno
studenata te je ukupno 25 stipendija raspisanih za kriterij deficitarnosti i socijalni kriterij ostalo
nepodijeljeno.

Prijave i Prijave na natjecaj 23./24. b EEETELS Dodlje!jeno Nepodijeljene
od Sveukupno novih . 2.
SdirAsl dos_tupna .. . prethodne stipendija stipendija szl
mjesta ucenici | studenti UKUPNO godine 23 /24, 23./24.
uredna prijava 21 uCenici
DAROVITOST 52 90 0
dostupna 21 17 38 17 studenti
mjesta
uredna prijava 15 4 19 15 ucenici
SOCIJALNI dost 12 35 4
ostupna 17 6 23 4 studenti
mjesta
uredna prijava - 7 7 -
DEFICITARNOST r 10 38 21
ostupna 28 28 7 studenti
mjesta




Daljnjim promisljanjem u smjeru unapredenja postojeéeg sustava stipendiranja utvrden je
prijedlog Pravilnika o stipendiranju koji obuhvaca sve tri postojece kategorije stipendija s, u visokoj
mjeri, ujednacenim pravilima i to kako bi se olak8alo pristupnicima u odabiru najpovoljnije
kategorije, racionalizirala dodjela ali i omogucila preraspodjela onog broja stipendija koji je ostao
nepodijeljen zbog nedostatka interesa pristupnika.

Medu najznacajnijim novinama istiCemo sljedece:

- Kod kategorije izvrsnosti: prijasnji naziv stipendije po kriteriju darovitosti izmijenjen je u
»izvrsnost‘ §to bolje odgovara uvjetima i kriterijima koje pristupnici moraju ispuniti, pravo
sudjelovanja u natje€aju omoguceno je i u€enicima 1. i 2. razreda srednje Skole, ublazen je
uvjet prebivalista na razdoblje od 3 mjeseca, pravo sudjelovanja u natje€aju proSireno je
na pristupnike do 30 godina starosti radi uskladivanja sa Zakonom o savjetima mladih
(,Narodne novine broj 41/14 i 83/23) i Nacionalnim programom za mlade za razdoblje od
2023. do 2025. Nadalje je onemoguceno sudjelovanje u natje€aju studentima koji su u
radnom odnosu ili obavljaju samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja
kao i studentima koji su upisali mirovanje studentskih obveza. Izbagen je uvjet podnosenja
dvaju misljenja profesora, psihologijsko testiranje je uobli¢eno kao moguénost putem koje
je moguce dobiti dodatne bodove, zatim je uvedena moguénost ostvarenja bodova za
sportska postignu¢a sukladno kalendaru Sportskih saveza, te je uvedena moguénost
dobivanja dodatnih bodova temeljem socijalnog statusa. U cilju ublazavanja obaveza
stipendistima koji ne ispune uvjete za nastavak primanja stipendije, ukinuta je obaveza
vrac¢anja 50% iznosa stipendije u odredenim slu€ajevima.

- Kod kategorije deficitarnosti zanimanja: pravo sudjelovanja u natje€aju proSireno je na
pristupnike do 30 godina starosti radi uskladivanja sa Zakonom o savjetima mladih i
Nacionalnim programom za mlade za razdoblie od 2023. do 2025. Nadalje je
onemogucéeno sudjelovanje u natje€aju studentima koji su u radnom odnosu ili obavljaju
samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja kao i studentima koji su upisali
mirovanje studentskih obveza. Izmijenjen je nafin bodovanja pristupnika te je stipendistu
nametnuta obaveza obavjeStavanja Upravnog odjela o tijeku Skolovanja i zaposlenju, a
ukoliko stipendist ne ispuni svoju obvezu zaposljavanja, duzan je vratiti cjelokupni iznos
stipendije. Stipendist je obavezan zaposiliti se i raditi u javnoj ustanovi na podrucju grada
Rijeke najmanje onoliko vremena koliko je primao stipendiju.

- Kod kategorije socijalnog statusa: uvjet prebivalista je ograni¢en na razdoblje od 3 mjeseca
od dana objave natjeCaja te je onemogucéeno sudjelovanje u natje€aju studentima koji su u
radnom odnosu ili obavljaju samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja
kao i studentima koji su upisali mirovanje studentskih obveza.

- Postupak dodjele svih triju kategorija stipendija ujednacen je s time da ¢e se za svaku
kategoriju stipendija oformiti petero¢lano povjerenstvo koje ¢e provoditi postupak, a ukoliko
odredeni broj stipendija u pojedinim kategorijama neée biti realiziran, Upravni odjel ima
mogucnost predloziti Gradonac&elniku preraspodjelu utvrdenog broja stipendija.

- Ujednaceno je razdoblje kroz koje se isplacuje stipendija na deset mjeseci.

- Sadrzaj natje€aja proSiren je s navodenjem obveza stipendista radi mogucnosti donosenja
pravovremene odluke o odabiru stipendije s obzirom da su se u praksi dogadali odustanci
pri kraju samog postupka dodjele stipendije.

- Ukinuta je naplata odredenog iznosa ugovorene kamate u sluCajevima kada je korisnik
stipendije u obvezi povrata isplacenih iznosa stipendije.

- U prijedlogu i konaénoj rang-listi umjesto imena ili Sifri pristupnika, odredeno je navodenje
inicijala pristupnika.

- Uvedena je iznimka od nemogucnosti primanja druge stipendije iz javnih izvora i to za
razdoblje obavljanja stru¢ne prakse studenta koji studira na visokom ucilistu u inozemstvu
na istoj razini studija i/ili sudjelovanja u programu mobilnosti i medunarodne razmjene
studenata.

- Produzen je rok za odustanak od stipendije te je uvedena mogucnost ,mirovanja“ stipendije
zbog iznimnih situacija.




- Predvidene su mogucnosti jednostranog raskida ugovora o stipendiranju od strane Grada u
slu¢aju davanja laznih ili neto¢nih podataka od strane stipendista te pravomoéne
osudenosti stipendista za po€injenje kaznenog djela.

Dakle, kako je vec ranije navedeno, velik broj izmjena odnosi se na ujednacavanje pravila u
svim trima kategorijama stipendija i ublazavanje postoje¢ih pravila i kriterija $to ima za cilj
povecanje jasnoce i preglednosti za potencijalne korisnike te poveéanje dostupnosti stipendije.

U nastavku se daje obrazlozenje po pojedinim &lancima predloZenog Pravilnika:
o Clanak 1.

Ovim se ¢lankom kao predmet Pravilnika utvrduju uvjeti i kriteriji za stjecanje prava na dodjelu
stipendija u€enicima srednjih Skola i studentima, postupak za dodjelu stipendija te prava i obveze
korisnika stipendija Grada Rijeke.

e Clanak 2.

Ovim je ¢lankom definirano osiguravanje sredstava za stipendije u Proradunu Grada, u okviru
programskih aktivnosti Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade.

Ovisno o raspolozivim proracunskim sredstvima Gradonacelnik ¢e za svaku
Skolsku/akademsku utvrditi broj stipendija po pojedinim kategorijama te visinu mjese¢nog iznosa
stipendije.

e Clanak 3.

Ovim je ¢lankom odredena dodjela stipendije temeljem provedenog javnog natje€aja za
razdoblje jedne Skolske odnosno akademske godine. Stipendija se isplacuje kroz deset mjeseci i to
od prvog do pethaestog u mjesecu za tekuéi mjesec.

e Clanak 4.

Ovim su ¢lankom kao kategorije stipendija odredene izvrsnost, deficitarnost zanimanja i socio-
ekonomski status.

o Clanak 5.

Ovim je c¢lankom odredeno pravo sudjelovanja na natjeCaju za uc€enika srednje Skole ifili
studenta koji ispunjava uvjete propisane za pojedinu kategoriju stipendije. Svaka kategorija
stipendije sadrzZi kriterije za dodjelu stipendije razradene metodologijom bodovanja, a stipendija se
dodjeljuje pristupniku koji ostvari potreban broj bodova unutar broja stipendija odredenog za
pojedinu kategoriju.

e Clanak 6.

Ovim je ¢lankom kao definicija izvrsnosti utvrdeno vidljivo nastojanje u€enika ili studenta za
ostvarenjem natprosjec¢nih rezultata u jednom ili vise podrudja svog interesa.

e Clanak 7.

Ovim je ¢lankom odredeno pravo sudjelovanja na natje€aju za dodjelu stipendije po kriteriju
izvrsnosti u€enicima i studentima koji ispunjavaju odredene preduvijete.

Za ucenike ti su preduvjeti drzavljanstvo Republike Hrvatske, prijavljeno prebivaliste ili
boraviste na podrucju grada Rijeke ukoliko se radi o udomljenoj osobi i to neprekidno najmanje 3
mjeseca do dana objave natje€aja, status redovitog u€enika prvog, drugog, treéeg ili viSeg razreda
srednje Skole, postignut opéi uspjeh u prethodna dva razreda srednje Skole sa srednjom ocjenom
od najmanje 4,5 za svaku godinu obrazovanja.

Za studente su uvjeti slicno postavljeni te tako student mora biti drzavljanin Republike
Hrvatske, imati prijavljeno prebivaliste ili boravisSte na podru€ju grada Rijeke ukoliko se radi o
udomljenoj osobi i to neprekidno najmanje 3 mjeseca do dana objave natje€aja, status redovitog
studenta sveuciliSnih ili stru¢nih prijediplomskih i diplomskih studija, sveucili$nih integriranih studija
i specijalistickih diplomskih stru¢nih studija koji nije upisao mirovanje studentskih obveza, a u
posliednje dvije godine obrazovanja postigao je opc¢i uspjeh od najmanje 4,5 za svaku godinu
obrazovanja u srednjoj Skoli, odnosno najmanje srednju ocjenu 4,0 i najmanje 55 ECTS bodova za



svaku studijsku godinu na visokom ucilistu ili je uSao u 10% najuspjesnijih studenata na studijskom
programu. Student ne smije biti u radnom odnosu niti obavljati samostalnu djelatnost obrta ili
drugog slobodnog zanimanija, niti biti stariji od 30 godina.

e Clanak 8.

Ovim je ¢lankom odredena obaveza bodovanja pristupnika prema osnovnim kriterijima (op¢i
uspjeh u obrazovanju, upisana godina obrazovanja, ostvarena izvannastavna postignu¢a u
podrucju znanosti, umjetnosti ili sporta) i prema dodatnim kriterijima (misljenje stru¢ne sluzbe i
socijalni status).

e Clanak 9.

Ovim je ¢lankom definiran nacin utvrdivana opéeg uspjeha u obrazovanju pristupnika i to na
nacin da se za svaku od posljednje dvije godine obrazovanja raCuna ostvarena prosjeCna ocjena te
se iz nje odreduje broj bodova koji pristupnik ostvaruje zasebno za svaku godinu.

Broj bodova koji pristupnik moze ostvariti tabli¢no je razraden.

o Clanak 10.
Ovim su ¢lankom tabli€no utvrdeni bodovi koje pristupnik ostvaruje prema kriteriju upisane
godine obrazovanja.

e Clanak 11.

Ovim je &lankom regulirana mogucénost ostvarenja bodova iz izvannastavnih postignué¢a u
podru¢ju znanosti, umjetnosti ili sporta. Bodovanje se vrSi na nacin da se valoriziraju do tri
postignu¢a na natjecanjima tijekom posljednje dvije godine obrazovanja i to ona ostvarena na
manifestacijama natjecateljskog i izluénog karaktera sukladno aktima Agencije za odgoj i
obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanije ili kalendaru Sportskih saveza te postignu¢a na
medunarodnim natjecanjima istog karaktera sa najmanje 5 drzava sudionika u kategoriji
natjecanja. Ako pristupnik ima postignuca u viSe podrucja, boduju se tri najvrjednija rezultata, prvi
u 100% vrijednosti bodova, ostala dva u 50% vrijednosti bodova.

Broj bodova koji pristupnik moze ostvariti razraden je u priloZzenoj tablici.

o Clanak 12.

Ovim je €lankom pristupniku dana moguénost sudjelovanja u psihologijskom testiranju kojim
se utvrduje natprosjeCan rezultat pristupnika u viSe razli€itih podruéja te rezultira misljenjem
struCne sluzbe. Vrijeme i mjesto psihologijskog testiranja pristupnika odreduje se natjeCajem.

e Clanak 13.

Ovim se &lankom propisuje moguc¢nost ostvarivanja dodanih bodova ukoliko je kuéanstvo
pristupnika korisnik prava iz socijalne skrbi i to u svrhu poticanja obrazovanja uc€enika ili studenta u
nepovoljnim ekonomskim prilikama.

Broj bodova koji pristupnik moZze ostvariti razraden je u prilozenoj tablici, a bodovi se mogu
ostvariti po viSe osnova.

e Clanak 14.

Ovim su Clankom propisani uvjeti koje korisnik stipendije mora ostvariti kako bi mogao i dalje
nastaviti primati stipendiju bez ponavljanja natje€ajnog postupka. U&enik je u obvezi uspjedno
zavrsiti razred i preci u visi, s najmanje ostvarenim prosjekom ocjena 4,5 u prethodnoj Skolskoj
godini. Student je u obvezi uspjeSno zavrsiti studijsku godinu i prec¢i u viSu, s najmanje ostvarenim
prosjekom ocjena 4,0 i najmanje 55 ECTS bodova u prethodnoj godini studija ili ulaskom u 10%
najuspjesnijih studenata na studijskom programu. U¢enik i student u obvezi su zadrzati prebivaliste
na podru¢ju Rijeke, a pravo nastavka primanja stipendije dokazuje se na pocetku svake
Skolske/akademske godine.



o Clanak 15.

Ovim c¢lankom propisuje se gubitak prava na nastavak primanja stipendije u€eniku koji u
Skolskoj godini ostvari prosjek ocjena maniji od 4,5 odnosno student koji u akademskoj godini
ostvari prosjek ocjena maniji od 4,0 ili manje od 55 ECTS bodova ili ne ude u 10% najuspjesnijih
studenata na studijskom programu. Daljnja isplata stipendije obustavlja se korisniku koji ne zavrsi
uspjeSno razred/studijsku godinu odnosno cjelokupni sveucilisni ili stru¢ni studij ili prekine
obrazovanje. Ovaj je korisnik duzan vratiti cjelokupan iznos stipendije primljene u toj
Skolskoj/akademskoj godini.

o Clanak 16.

Ovim je ¢lankom definirano $to se smatra deficitarnim zanimanjem te je to ono zanimanje koje
nije zastuplijeno na trZiStu rada u onolikom broju u kojem je iskazana potraznja poslodavaca
odnosno za koje na Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje — Podru¢noj sluzbi Rijeka nema
prijavijenih nezaposlenih osoba.

o Clanak 17.

Ovim je ¢lankom odredena obveza Gradonacelnika da na prijedlog Upravnog odjela donese
odluku kojom utvrduje deficitarna zanimanja i to temeljem iskazanih potreba ustanova sa sjediStem
na podrucju grada Rijeke za radnicima koji obavljaju odgovarajuce stru¢ne poslove od posebne
vaznosti za djelatnost tih ustanova i prikupljenih podataka Zavoda o iskazanim potrebama
poslodavaca i o raspolozivim radnicima koji su prijavljeni u evidenciji Zavoda kao nezaposlene
osobe ili traZitelji zaposlenja.

o Clanak 18.

Ovim je ¢lankom definirano pravo sudjelovanja na natje€aju za dodjelu stipendije po kriteriju
deficitarnosti zanimanja onih studenata koji imaju hrvatsko drzavljanstvo, zatim redoviti su studenti
sveucilisnih ili stru¢nih prijediplomskih i diplomskih studija, sveudilidnih integriranih studija i
specijalisti¢kih diplomskih stru¢nih studija, nisu upisali mirovanje studentskih obveza u akademskoj
godini za koju se stipendija dodjeljuje, nisu u radnom odnosu niti obavljaju samostalnu djelatnost
obrta ili drugog slobodnog zanimanija, nisu stariji od 30 godina, postigli su opéi uspjeh u prethodna
dva razreda srednje Skole sa srednjom ocjenom od najmanje 3,5 ukoliko se radi o studentu prve
godine studija ili postigli su opci uspjeh u prethodnom razredu srednje Skole sa srednjom ocjenom
od najmanje 3,5 i prethodnoj godini studija sa srednjom ocjenom od najmanje 3,0 i najmanje 50
ECTS bodova, ukoliko se radi o studentu druge godine studija ili postigli su opCi uspjeh u
prethodne dvije godine studija sa srednjom ocjenom od najmanje 3,0 i najmanje 50 ECTS bodova,
ukoliko se radi o studentu trece ili viSe godine studija.

e Clanak 19.

Ovim je ¢lankom definirano bodovanje pristupnika prema osnovnim kriterijima koji se sastoje
od opcéeg uspjeha u obrazovanju i upisane godine sveuciliSnog ili struénog studija te prema
dodatnom kriteriju socijalnog statusa.

o Clanak 20.

Ovim je ¢lankom utvrdeno na koji se nacin odreduje op¢i uspjeh u obrazovanju pristupnika;
tako da se za svaku od posljednje dvije godine obrazovanja raCuna ostvarena prosjeCna ocjena te
se iz nje odreduje broj bodova koji pristupnik ostvaruje zasebno za svaku godinu.

Broj bodova koji pristupnik moze ostvariti razraden je u priloZzenoj tablici.

o Clanak 21.

Ovim je ¢lankom utvrden nacin na koji pristupnik ostvaruje bodove po kriteriju upisane godine
sveuciliSnog ili stru¢nog studija prema priloZzenoj tablici.

o Clanak 22.

Ovim je ¢lankom utvrdena mogucnost pristupnika da ostvari dodatne bodove ukoliko je
njegovog kucanstvo korisnik prava iz socijalne skrbi, i to prema prilozenoj tablici.



o Clanak 23.

Ovim je ¢lankom definirano pravo korisnika stipendije za nastavkom primanja stipendije, bez
ponavljanja natje€ajnog postupka, i to ukoliko uspjeSno zavr$i studijsku godinu i prede u viSu
studijsku godinu odnosno upiSe visu razinu sveudciliSnog ili struénog studija te ostvari opéi uspjeh u
prethodnoj godini studija sa srednjom ocjenom od najmanje 3,0 i najmanje 50 ECTS bodova.
Pravo nastavka primanja stipendije dokazuje se na poCetku svake akademske godine.

o Clanak 24.

Ovim je ¢lankom utvrden gubitak prava na nastavak primanja stipendije ukoliko korisnik
stipendije u akademskoj godini ostvari prosjek ocjena maniji od 3,0 i manje od 50 ECTS bodova, s
time da korisnik nema obavezu povrata stipendije. Korisniku stipendije koji ne zavrsi uspjesno
studijsku godinu odnosno cjelokupni sveucilisni ili struéni studij ili prekine obrazovanje, obustavlja
se daljnja isplata stipendije i duzan je vratiti cjelokupan iznos stipendije primljene u toj akademskoj
godini.

o Clanak 25.

Ovim c¢lankom korisnik stipendije obvezan je na zapo$ljavanje i rad nakon zavrSetka
Skolovanja u javnoj ustanovi na podrucju grada Rijeke u zanimanju za koje se obrazovao najmanje
onoliko vremena koliko je primao stipendiju, a ukoliko obvezu ne ispoStuje, duzan je vratiti
cjelokupan iznos primljene stipendije. Ove se obveze korisnik stipendije mozZe osloboditi ukoliko je
duZe od godine dana kontinuirano prijavljen u evidenciji nezaposlenih osoba ili traZitelja zaposlenja
koju vodi Zavod, Sto dokazuje potvrdom Zavoda. U potonjem slu€aju, korisnik stipendije nije u
obvezi povrata primljenih iznosa stipendije.

Clankom je takoder definirana obveza korisnika stipendije na obavjestavanje Upravnog odjela
o tijeku Skolovanja i zaposlenju te se odaziva na poziv Upravnog odjela i to tijekom razdoblja od
godine dana od prestanka primanja stipendije.

o Clanak 26.

Ovim je ¢lankom odredeno da je u€enik odnosno student slabijeg socio-ekonomskog statusa,
ukoliko je kuc¢anstvo ucenika/studenta korisnik zajam&ene minimalne naknade sukladno zakonu
kojim se ureduje socijalna skrb ili je ku¢anstvo ucenika/studenta korisnik prava iz socijalnog
programa Grada po osnovu uvjeta prihoda, sukladno odluci Gradskog vije¢a Grada kojom se
ureduje socijalna skrb ili je u€eniku/studentu priznato pravo na socijalnu uslugu smijestaja na
temelju zakona kojim se ureduje socijalna skrb.

e Clanak 27.

Ovim je ¢lankom odredeno da pravo sudjelovanja na natje€aju za dodjelu stipendije po kriteriju
slabijeg socio-ekonomskog statusa imaju uc€enici i studenti koji ispunjavaju zadane uvjete. Tako
ucenik mora biti drzavljanin su Republike Hrvatske, imati prijavljeno prebivaliSte ili boraviste na
podru¢ju grada Rijeke ukoliko se radi o udomljenoj osobi i to neprekidno najmanje 3 mjeseca do
dana objave natje€aja, mora biti redoviti u€enik prvog, drugog, treceg ili viSeg razreda srednje
Skole koji je postigao opc¢i uspjeh u prethodnom razredu srednje Skole sa srednjom ocjenom od
najmanje 3,5. Student mora biti drzavljanin Republike Hrvatske, imati prijavljeno prebivaliste ili
boraviste na podrucju grada Rijeke ukoliko se radi o udomljenoj osobi i to neprekidno najmanje 3
mjeseca do dana objave natjeCaja. Zatim, mora biti redoviti student sveuciliSnih ili struénih
prijediplomskih i diplomskih studija, sveudciliSnih integriranih studija i specijalisti¢kih diplomskih
stru¢nih studija koji je postigao opéi uspjeh od najmanje 3,5 u prethodnom razredu srednje $kole,
odnosno najmanje srednju ocjenu 3,0 i najmanje 50 ECTS bodova u prethodnoj godini studija.
Student ne smije biti stariji od 30 godina, u radnom odnosu niti obavljati samostalnu djelatnost
obrta ili drugog slobodnog zanimanja te ne smije imati upisano mirovanje studentskih obveza u
akademskoj godini za koju se stipendija dodjeljuje.

e Clanak 28.

Ovim je c¢lankom definirano bodovanje pristupnika prema osnovnim i dodatnim Kkriterijima
socijalnog statusa.



o Clanak 29.

Ovim su ¢lankom propisani osnovni kriteriji socijalnog statusa te broj bodova koji pristupnik
moze ostvariti prema priloZzenoj tablici. Bodove po osnovnim kriterijima pristupnik moze ostvariti
samo po jednoj osnovi.

e Clanak 30.

Ovim su ¢lankom propisani dodatni kriteriji socijalnog statusa te broj bodova koji pristupnik
moze ostvariti prema priloZzenoj tablici. Bodove po dodatnim kriterijima pristupnik moZze ostvariti po
viSe osnova.

e Clanak 31.

Ovim je ¢lankom propisano u kojem slu€aju korisnik ostvaruje pravo nastavka primanja
stipendije u okviru istog stupnja obrazovanja bez ponavljanja natje€ajnog postupka. Korisnik mora
nastaviti s koriStenjem prava iz socijalne skrbi, u¢enik mora uspjesno zavrsiti razred i preci u visi
razred, s najmanje ostvarenim prosjekom ocjena 3,5, student mora uspjeSno zavrsiti studijsku
godinu i preci u viSu studijsku godinu, odnosno upisati viSu razinu sveuciliSnog ili struénog studija s
najmanje ostvarenim prosjekom ocjena od 3,0 i najmanje 50 ECTS bodova u prethodnoj godini
studija, te zadrzati prebivaliSste na podrucju grada Rijeke. Pravo nastavka primanja stipendije
korisnik dokazuje na pocetku svake Skolske/akademske godine.

o Clanak 32.

Ovim je ¢lankom utvrdeno nepostojanje obveze povrata stipendije onog u€enika koji u Skolskoj
godini ostvari prosjek ocjena manji od 3,5 odnosno studenta koji u akademskoj godini ostvari
prosjek ocjena manji od 3,0 ili manje od 50 ECTS bodova odnosno ne zavrdi uspjedno
razred/studijsku godinu ili cjelokupni sveudilisni ili struéni studij ili prekine obrazovanje.

o Clanak 33.

Ovim je c¢lankom definirana objava do kraja kalendarske godine natjeCaja za tekucéu
Skolsku/akademsku godinu. Natje€aj se na temelju odluke Gradonacelnika objavljuje na oglasnoj
plo€i i na mreznim stranicama Grada.

e Clanak 34.

Ovim se ¢lankom utvrduje da je sadrzaj teksta natjeCaja sljedeée: razdoblje trajanja natjecaja,
Skolsku/akademsku godinu za koju se dodjeljuje stipendija, nadin podnoSenja prijave, naziv tijela
kojemu se podnose prijave, preduvjete za sudjelovanje na natje€aju, popis dokumentacije koju
pristupnik treba priloziti, rok u kojem ce biti objavljeni rezultati natjeCaja, nacin objave rezultata
natjeCaja, mjeselni iznos stipendije, broj stipendija po kategorijama (odvojeno uceniCke i
studentske), prava i obveze korisnika stipendije.

o Clanak 35.

Ovim se ¢lankom utvrduje nacin podnoSenja zahtjeva za dodjelu stipendija i to na propisanom
obrascu objavljenom na mreznim stranicama Grada. Prijava se smatra valjanom ako je podnesena
s potpunom dokumentacijom i u propisanom roku, a naknadno podnosenje dokumentacije neée se
uvaziti. Zaprimljena dokumentacija ne vrac¢a se pristupnicima.

e Clanak 36.

Ovim se ¢lankom utvrduje da provedbu postupka natje€aja, bodovanje i rangiranje pristupnika
te druge poslove u svezi dodjele stipendija obavlja Povjerenstvo za stipendiranje koje imenuje
Gradonacelnik pojedina¢no za svaku kategoriju stipendija

Povjerenstvo ima pet ¢lanova koji medu sobom biraju predsjednika i zamjenika predsjednika.
O radu Povjerenstva vodi se zapisnik.

o Clanak 37.

Ovim se ¢lankom regulira rad Povjerenstva koje provodi rangiranje i bodovanje pristupnika.
Ukoliko se utvrdi da je zaprimljena prijava nepotpuna ili nepravovremena odnosno da pristupnik ne



ostvaruje pravo sudjelovanja na natjeCaju, ona se odbacuje, o Cemu ¢e podnositelju prijave
dostaviti obavijest elektronickom postom.

o Clanak 38.

Ovim je ¢lankom odredena prednost pri utvrdivanju redoslijeda na rang-listi ako dva ili viSe
pristupnika ostvare jednak broj bodova i to za pristupnika koji je ostvario bolji $kolski odnosno
akademski uspjeh. Ako se prednost ne mozZe utvrditi na ovaj nacin, viSe mjesto na rang-listi
ostvaruje pristupnik u viSem razredu srednje Skole odnosno pristupnik na visoj godini studija.

o Clanak 39.

Ovim se ¢lankom regulira sastav rang-liste koju izraduje Povjerenstvo odvojeno za svaku
kategoriju stipendija, posebno za ucenike i posebno za studente. Prijedlog rang-liste objavljuje se
na oglasnoj plo€i i mreznim stranicama Grada u roku od 30 dana od dana isteka roka za
podnoSenje prijava na natje€aj, a sadrzi naznaku kategorije stipendije, redni broj redoslijeda
pristupnika, inicijale pristupnika, naziv srednjoSkolske odnosno visokoSkolske ustanove koju
pohada pristupnik, ukupan zbroj bodova za svakog pristupnika, mjesto i datum utvrdivanja rang-
liste i rok i nacin podnosenja prigovora.

o Clanak 40.

Ovim je ¢lankom definirano pravo pristupnika na podnoSenje pisanog prigovora Povjerenstvu
na utvrdeni redoslijed i bodovanje u prijedlogu rang-liste. Prigovor se podnosi u roku od osam
dana, a odluku o njemu donosi Gradonacelnik. Odluka Gradonacelnika po prigovoru je kona¢na.

o Clanak 41.

Ovim je ¢lankom dana mogucnost pristupniku da povuce svoju prijavu na natjeCaj do isteka
roka za podnoSenje prigovora. Pristupnik koji se nade na viSe rang-listi mora obavijestiti
Povjerenstvo o tome koju prijavu Zeli povuci, a ako to ne ucini, Povjerenstvo ¢e utvrditi da se
pristupnik nalazi na konaénoj rang-listi za dodjelu stipendije na kojoj je ostvario viSe mjesto.

o Clanak 42.

Ovim je ¢lankom dana mogucnost Gradonacelniku da na prijedlog Upravnog odjela donese
odluku o preraspodijeli broja stipendija, ukoliko se utvrdi da se odredeni broj stipendija ostati
nedodijeljen.

o Clanak 43.

Ovim je ¢lankom definirano utvrdivanje od strane Gradonacelnika konaéne rang-liste
pojedinaéno za svaku kategoriju stipendije sliede¢eg sadrzaja: naznaku kategorije stipendije, redni
broj redoslijeda pristupnika, inicijali pristupnika, naziv srednjoSkolske odnosno visokoSkolske
ustanove koju pohada pristupnik, ukupan zbroj bodova za svakog pristupnika i mjesto i datum
utvrdivanja rang-liste. Kona¢na rang-lista objavljuje se na oglasnoj plo¢i i na mreznim stranicama
Grada.

o Clanak 44.

Ovim je ¢lankom utvrdeno donosenje odluke o dodjeli stipendija od strane Gradonacelnika. Na
temelju odluke sklapa se ugovor o stipendiranju s korisnikom stipendije i to za cijelo razdoblje
srednjoskolskog odnosno visokoskolskog obrazovanja, pod uvjetom da tijekom tog razdoblja
korisnik stipendije ispunjava sve propisane uvjete.

o Clanak 45.
Ovim je ¢lankom utvrdeno obveza Upravnog odjela na vodenje oCevidnika korisnika stipendija.

o Clanak 46.

Ovim je ¢lankom utvrdena obveza ucCenika da uspjeSno zavrSi svoje srednjoSkolsko
obrazovanje sukladno zakonu koji ureduje srednjoskolsko obrazovanje, a studenta da uspjeSno



zavrsi cjelokupni sveucilisni ili struéni studij u roku od godine dana nakon zavrSetka studijske
godine u kojoj je pohadao posljednji redoviti semestar, temeljem sklopljenog ugovora.

Pravo na primanje stipendije uCeniku prestaje na kraju Skolske godine u kojoj je zavrsio
srednjoskolsko obrazovanje, a studentu na kraju akademske godine u kojoj je pohadao posljednji
redoviti semestar. Korisnik stipendije je duzan odmah po zavrSetku obrazovanja Upravnom odjelu
dostaviti potvrdu o zavrSetku srednjoskolskog/visokoSkolskog obrazovanja te odjaviti stipendiju.

e Clanak 47.

Ovim je ¢lankom predvidena moguénost da korisnik stipendije u slu¢aju nastupa odredenih
okolnosti (duza i teza bolest, nesretni slu€aj, prirodna nepogoda i sli€¢no) zbog kojih ne moze
ispunjavati ugovorne obveze, u roku od 30 dana od dana nastupa tih okolnosti podnese pisanu
zamolbu Povjerenstvu radi daljnjeg reguliranja statusa korisnika stipendije. Uz zamolbu je potrebno
priloziti odgovarajucu dokumentaciju kojom se dokazuje nastup okolnosti na koje se korisnik
poziva. Na prijedlog Povjerenstva, Gradonacelnik mozZe donijeti odluku o mirovanju isplate
stipendije za jednu Skolsku/akademsku godinu ili odluku o prestanku statusa korisnika stipendije i
oslobadanju od obveze povrata stipendije.

e Clanak 48.

Ovim je ¢lankom utvrdena zapreka primanja druge stipendije koja se financira iz javnih izvora
u vrileme sklapanja ugovora o stipendiranju odnosno za vrijeme njegova trajanja. U slu€aju da je
ucenik ili student korisnik druge stipendije koja se financira iz javnih izvora, duzan je odustati od
stipendije Grada.

Ukoliko se utvrdi da je korisnik stipendije Grada istovremeno i korisnik druge stipendije koja se
financira iz javnih izvora, ugovor ¢e se raskinuti te je korisnik stipendije duzan izvrsiti povrat
cjelokupnog iznosa primljene stipendije u odnosnoj Skolskoj/akademskoj godini. Iznimno, student
koji studira na visokom uciliStu u inozemstvu na istoj razini studija moze primati drugu stipendiju za
razdoblje obavljanja struéne prakse i/ili sudjelovanja u programu mobilnosti i medunarodne
razmjene studenata.

o Clanak 49.

Ovim je ¢lankom definiran prestanak prava na primanje stipendije korisniku stipendije te
obveza povrata cjelokupnog iznosa primljene stipendije u slu€aju kada je korisnik stipendije dao
lazne ili netoCne podatke ili dokumentaciju tijekom postupka za dodjelu stipendije, sklapanja
ugovora ili utvrdivanja prava na nastavak primanja stipendije odnosno u slu€aju kada je korisnik
stipendije pravomoc¢no osuden za pocinjenje kaznenog djela.

o Clanak 50.

Ovim je ¢lankom odreden prestanak vazenja Odluke o stipendiranju darovitih u¢enika srednjih
Skola i studenata (,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 10/16 i 14/23), Odluke o stipendiranju
studenata koji se obrazuju za deficitarna zanimanja za potrebe ustanova na podrucju grada Rijeke
(,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 10/16, 9/18 i 14/23) i Odluke o stipendiranju u¢enika srednjih
Skola i studenata prema socijalnim kriterijima (,Sluzbene novine Grada Rijeke“ broj 14/23)
stupanjem na snagu Pravilnika o stipendiranju.

e Clanak 51.

Ovim je ¢lankom odredeno da ugovori o stipendiranju sklopljeni do dana stupanja na snagu
Pravilnika vaze do isteka razdoblja na koje su sklopljeni odnosno do prestanka ugovora o
stipendiranju.

e Clanak 52.

Ovim ¢lankom odredeno je stupanje na snagu Pravilnika o osmoga dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Grada Rijeke".

Zakonom o pravu na pristup informacijama (,Narodne novine“ broj 25/13, 85/15 i 69/22)
propisana je obveza jedinica lokalne samouprave da u svrhu savjetovanja s javnoScu javno objave
na internetskim stranicama nacrte opcih akata kojima se ureduju pitanja od znacenja za Zivot



gradana. Ocjenjuju¢i znaCaj sadrzaja ovog akta takvim, Gradonacelnik ga je uvrstio u Plan
savjetovanja s javnoS¢éu u 2024. godini. Cilj predlozenog savjetovanja je dobivanje povratnih
informacija od zainteresirane javnosti.

Slijedom navedenoga, predlaze se Gradonacelniku Grada Rijeke donoSenje sljedeceg

zakljuéka

1. Utvrduje se Nacrt prijedloga Pravilnika o stipendiranju u€enika srednjih Skola i studenata Grada
Rijeke, u predloZzenom tekstu.

2. Internetsko savjetovanje s javno$cu o Nacrtu prijedloga iz tocke 1. ovog zaklju€ka, u trajanju od
30 dana, provest ¢e se na www.rijeka.hr.

3. Nositelj izrade Nacrta i provedbe savjetovanja je Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade.



Na temelju ¢lanka 46. Statuta Grada Rijeke (,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije*
broj 24/09, 11/10i 5/13 i ,,Sluzbene novine Grada Rijeke“ broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18 - prociSceni
tekst, 2/20 i 3/21) Gradsko vije¢e Grada Rijeke, na sjednici godine, donijelo je

PRAVILNIK
o stipendiranju uéenika srednjih Skola i studenata Grada Rijeke

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se uvijeti i kriteriji za stjecanje prava na dodjelu stipendija u€enicima
srednjih Skola i studentima, postupak za dodjelu stipendija te prava i obveze korisnika stipendija
Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Grad).

Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Sredstva za stipendije osiguravaju se u ProraCunu Grada, u okviru programskih aktivnosti
Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade (u daljnjem tekstu: Upravni odjel).

Broj stipendija po pojedinim kategorijama te visinu mjeseCnog iznosa stipendije za svaku
Skolsku/akademsku godinu utvrduje Gradonacelnik Grada (u daljnjem tekstu: Gradonacelnik),
ovisno o raspolozivim prora¢unskim sredstvima.

Clanak 3.

Stipendija se dodjeljuje temeljem provedenog javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: natje€aj) za
razdoblje jedne Skolske odnosno akademske godine.

Stipendija se isplacuje kroz deset (10) mjeseci, sve dok korisnik stipendije ispunjava uvjete iz
ovoga Pravilnika.

Stipendija se, u pravilu, ispla¢uje od prvog do petnaestog u mjesecu za tekuéi mjesec.

Il. KATEGORIJE STIPENDIJA
Clanak 4.

Stipendija se dodjeljuje u okviru sljedecih kategorija:
1. lzvrsnost,

2. Deficitarnost zanimanja,

3. Socio-ekonomski status.

Clanak 5.

Pravo sudjelovanja na natjeCaju ima ucenik srednje Skole i/ili student koji ispunjava uvjete
propisane za pojedinu kategoriju stipendije.

Svaka kategorija stipendije sadrzi kriterije za dodjelu stipendije razradene metodologijom
bodovanja.

Stipendija se dodjeljuje pristupniku koji ostvari potreban broj bodova unutar broja stipendija
odredenog za pojedinu kategoriju.



1. Kategorija izvrsnosti
Clanak 6.

lzvrsnost, u smislu ovoga Pravilnika, predstavlja vidljivo nastojanje ucenika/studenta za
ostvarenjem natprosjecnih rezultata u jednom ili viSe podrucja svog interesa.

Clanak 7.

Pravo sudjelovanja na natjeCaju za dodjelu stipendije po kriteriju izvrsnosti imaju
uCenici/studenti koji ispunjavaju sljedece uvjete:
a) UCenici:

- drzavljani su Republike Hrvatske,

- imaju prijavljeno prebivaliSte na podru€ju grada Rijeke, ili boraviste na podrucju grada
Rijeke ukoliko se radi o udomljenoj osobi sukladno odredbama zakona koji ureduje
udomiteljstvo i to neprekidno najmanje 3 mjeseca do dana objave natjecaja,

- redoviti su u€enici prvog, drugog, trecegq ili viSeg razreda srednje Skole,

- u posljednje dvije godine obrazovanja postigli su opéi uspjeh u prethodna dva razreda sa
srednjom ocjenom od najmanje 4,5 za svaku godinu obrazovanja.

b) Studenti:

- drzavljani su Republike Hrvatske,

- imaju prijavljeno prebivaliSte na podru€ju grada Rijeke, ili boraviste na podrucju grada
Rijeke ukoliko se radi o udomljenoj osobi sukladno odredbama zakona koji ureduje
udomiteljstvo i to neprekidno najmanje 3 mjeseca do dana objave natjecaja,

- redoviti su studenti sveuciliSnih ili struénih prijediplomskih i diplomskih studija,
sveuciliSnih integriranih studija i specijalistiCkih diplomskih struénih studija,

- nisu upisali mirovanje studentskih obveza u akademskoj godini za koju se stipendija
dodjeljuje,

- nisu u radnom odnosu niti obavljaju samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog
zanimanja,

- nisu stariji od 30 godina,

- U posljednje dvije godine obrazovanja postigli su op¢i uspjeh od najmanje 4,5 za svaku
godinu obrazovanja u srednjoj Skoli, odnosno najmanje srednju ocjenu 4,0 i najmanje 55
ECTS bodova za svaku studijsku godinu na visokom ucilistu ili koji su usli u 10%
najuspjesnijih studenata na studijskom programu.

Clanak 8.

Pristupnik koji je udovoljio uvjetima za pristup natje€aju iz ¢lanka 7. ovoga Pravilnika boduje se
prema:
a) Osnovnim kriterijima:
- opci uspjeh u obrazovaniju,
- upisana godina obrazovanja i
- ostvarena izvannastavna postignuc¢a u podrucju znanosti, umjetnosti ili sporta.
b) Dodatnim kriterijima:
- misljenje struéne sluzbe,
- socijalni status.

Clanak 9.

Op¢i uspjeh u obrazovanju pristupnika utvrduje se tako da se za svaku od posljednje dvije
godine obrazovanja raCuna ostvarena prosjeCna ocjena te se iz nje odreduje broj bodova koji
pristupnik ostvaruje zasebno za svaku godinu.

Pristupnik moZze ostvariti broj bodova kako slijedi:



UCENICI STUDENTI

O_stvare_n Broj bodova O_stvare_n Broj bodova
prosjek ocjena prosjek ocjena

4,50-4,59 25 4,00-4,09 6

4,60-4,69 30 4,10-4,19 8

4,70-4,79 35 4,20-4,29 10

4,80-4,89 40 4,30-4,39 15

4,90-5,00 45 4,40-4,49 20
4,50-4,59 25
4,60-4,69 30
4,70-4,79 35
4,80-4,89 40

4,90-5,00 ili se nalaze
u 10% najuspjesnijih
studenata na
studijskom programu
Konacni bodovi pristupnika odreduju se kao aritmeti¢ka sredina po jednadzbi: Konacni bodovi
= (Bodovi 1 + Bodovi 2) / 2.

45

Clanak 10.

Po kriteriju upisane godine obrazovanja pristupnik ostvaruje bodove kako slijedi:

UCENICI STUDENTI

Upisani razred

srednje &kole Broj bodova Upisana godina studija Broj bodova

Student 1. ili 2. godine

Ucenik 1. i 2. razreda 2 G . . o 2
prijediplomskog ili integriranog studija
Ucenik 3. ili viSeg Student 3. ili viSe godine
10 i e h o 6
razreda prijediplomskog ili integriranog studija
Student 1. ili viSe godine diplomskog 10

ili 4. i viSse godine integriranog studija

Clanak 11.

Pristupnik ostvaruje bodove iz izvannastavnih postignuéa u podrucju znanosti, umjetnosti ili
sporta.

Boduju se do tri postignu¢a na natjecanjima tijekom posljednje dvije godine obrazovanja i to
ona ostvarena na manifestacijama natjecateljskog i izlu¢nog karaktera sukladno aktima Agencije
za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje ili kalendaru Sportskih saveza te
postignu¢a na medunarodnim natjecanjima istog karaktera sa najmanje 5 drzava sudionika u
kategoriji natjecanja.

Ako pristupnik ima postignuéa u vise podrudja, boduju se tri najvrjednija rezultata, prvi u 100%
vrijednosti bodova, ostala dva u 50% vrijednosti bodova.

Pristupnik moze ostvariti broj bodova kako slijedi:

Umijetnicko sy
- sy Umijetnicko
podrudje — Umijetnicko -
Znanstveno o - podrucje — Sportska .
o scensko, filmsko, | podrucje — likovno . . . Bodovi
podrucje i . glazbeno i plesno | postignuéa
televizijsko stvaralastvo =
. stvaralastvo
stvaralastvo
- 1. mjesto- - 1. mjesto- - 1. mjesto - - 1. mjesto na - sudjelovanje
pojedina¢no na pojedina¢no na pojedinacno za medunarodnom na Olimpijadi,
medunarodnom medunarodnoj umijetnicki rad na natjecanju Svjetskom ili
natjecanju manifestaciji priznatoj pojedinacnog Europskom 20
- znanstveniradili|- jedna od glavnih medunarodnoj muziciranja / prvenstvu
prethodno uloga (ili manifestaciji plesnih solo - 1. mjestona
priopéenje scenografija, - dvijeili vise nastupa sluZzbenim




objavljeno u rezija, samostalnih - dvailivise medunarodnim
znanstvenom kostimografija, izlozbi u solistickih natjecanjima
Casopisu montaza) u djelu |  afirmiranim koncerata /
citiranom u zapazenom na izloZbenim plesnih solo
medunarodnim medunarodnom prostorima nastupa, od kojih
bazama planu barem jedan
priznati koristeni zapazen na
patent ili izum medunarodnom
planu
2 miesto - 2. mjesto na
- mjesto medunarodnom
pojedinaéno za natjecanju
2. mjesto- umjetnicki rad na pojedinacnog
pbjedinaéno na |- 2.mijesto- priznatoj muziciranja /
LT medunarodnoj X
medunarodnom pojedinacno na ; plesnih solo
. . ; manifestaciji
natjecanju medunarodnoj 1. naarad nastupa
1. mjesto- manifestaciji - nagrada- 1. mjesto na
skupno na - 1. nagrada- skupno za medunarodnom
; umijetnicki rad na . .
me_dunarodnom skupno na . priznato natjecanju .
natjecanju medunarodnoj . skupnog - 2. mjestona
. . medunarodnoj L2 .o
1. mjesto- manifestaciji ) muziciranja / sluzbenim
pojedinaénona |- 1.nagrada- manifestacij plesa medunarodnim
drzavnom pojedinacno na 1. rme_sto: 1. nagrada na natjecanjima 18
) . : pojedinacno za . ;
natjecanju manifestaciji o drzavnom - 1. mjesto—
Sveucilisna / drZzavne razine grrvuetnlc_kl rad u natjecanju drzavno
. : rzavnoj A : .
o o Rl I S s
grada ga i tri i vige oot s
znanstveniradili| scenografija, zajednickih iZlozbi plesnih solo
prethodno kostimografija, i barem jedna nastupa
priopCenje reZija) u djelu samostalna u tri ili viée_
objavljeno u zapazenom na afirmiranom zapazenih
znanstvenom drZzavnom planu ZloZbenom solistickih
Casopisu koncerata /
P prost9ru, plesnih nastupa
zapazeno na L
M u afirmiranim
drzavnom planu prostorima
3 miesto- 3. mjesto na
- mjesto- medunarodnom
pojedina¢no za natiecaniu
umijetnicki rad u oiedinacno
3. mjesto- medunarodnoj f’n d sicirania /g
pojedinacno na konkurenciji rany
medunarodnom 2 d plesnih solo
e - 3. mjesto- - nagrada- nastupa
natiecanju pojedinacno na skupno za 2. mjesto na
2. mjesto- medunarodnoj umnjetnicki rad u medunarodnom
skupno na manifestacii medunarodnoj natiecaniu - 3. mjesto na
medunarodnom | 2 naara daj konkurenciji ski d no ) sluzbenim
natjecanju - hagrada- 2. nagrada- bnog medunarodnim
. skupno na oo muziciranja / ; "
2. mjesto- medunarodnoi pojedinacno za plesa natjecanjima
pojedinacno na . noJ umjetnicki rad u - 4. mjesto na
H manifestaciji . ; 2. nagrada na S
drZzavnom _ d drzavnoj drzavnom sluzbenim 16
natjecanju pb?e?igi];aaé?\;) na konkurenciji natiecanju medunarodnim
1. mjesto- manifestacii 1. nagrada- pojedinacnog natjecanjima
skupno na drzavne razine skupno za muziciranja / - 2. mjesto -
drzavnom - 1 naarada- umjetnicki rad u plesnih solo drzavno
natjecanju sku go na drzavnoj nastupa natjecanje
znanstveni rad mar?ifestaci'i konkurencij 1. nagrada na
tiskan u drzavne razJine tr li vise d.riavnom
zborniku zajednickih izlozbi natiecanju
znanstvenog i barem jedna skupnog
skupa samqstalna u muziciranja /
afirmiranom plesa
iZlozbenom tri il vise skupnih
prostoru

nastupa i barem




jedan zapazen
solisti¢ki koncert

/ plesnih solo
nastupa u
afirmiranom
prostoru
sudjelovanje na
medunarodnom
natjecanju
pojedinacnog
sudjelovanje na muziciranja /
medunarodnom plesnih solo
natjecanju sudjelovanje na sudjelovanje na nastupa
3. mjesto- medunarodnoj medunarodnoj 3. nagrada na
pojedinacno na manifestaciji likovnoj drzavnom
drzavnom 3. nagrada- manifestaciji natjecanju
natjecanju pojedina¢no na 3. nagrada- pojedinaénog
2. mjesto- manifestaciji pojedinacno za muziciranja /
skupno na drzavne razine umijetnicki rad na plesnih solo
drzavnom 2. nagrada- drzavnoj razini nastupa
natjecanju skupno na 2. nagrada-
1. mjesto- manifestaciji skupno za 2.nagradana
pojedinacno na drzavne razine umjetnicki rad na drzavnom
Zupanijskom 1. nagrada- drzavnoj razini natjecanju - 3. mjesto —
natjecanju pojedinaéno na 1. nagrada za skupnog drzavno
struéni rad manifestaciji umijetnicki rad na muziciranja / natjecanje
objavljen u Zupanijske zupanijskoj razini plesa - 5. mjesto na 14
struénom razine tri ili viSe 1. nagrada na sluzbenim
Casopisu barem jedna zajednickih izlozbi ZO"?SKOFT_‘ medunarodnim
izdavanje knjige-|  glavna uloga (ili u afirmiranim natjecanju natjecanjima
literarnog djela scenografija, izloZbenim pojedinacnog
od strane kostimografija, prostorima i muziciranja /
priznatog rezija) u djelu najmanje jedna plesnih solo
izdavaca zapazenom na samostalna nastupa
dekanova lokalnoj izlozba u tri ili viSe
nagrada (gradskoj ili amaterskom zapazenih
sastavnice Zupanijskoj) izloZbenom skupnih
Visokog ucilista razini prostoru koncerata /
il nagrada sudjelovanje na |- sudjelovanje na plesnih nastupa
Veleugilista manifestaciji likovnoj u koncertnim
sudjelovanje na drzavne razine manifestaciji prostorima
drzavnom drzavne razine sudjelovanje na
natjecanju drzavnom
pojedinaéno natjecanju
pojedinacnog
muziciranja /
plesnih solo
nastupa
3. mjesto- 3. nagrada- nagrada na
skupno na 3. nagrada- skupno za drzavnom
drzavnom skupno na umjetnicki rad na natjecanju
natjecanju scenskoj smotri drzavnoj razini skupnog - sudjelovanje
2. mjesto- drZzavne razine 2. nagrada- muziciranja / na sluzbenom
pojedina¢no na 2. nagrada- pojedina&no za plesa medunarodnom
Zupanijskom pojedina¢no na umijetnicki rad na 2. nagrada na natjecanju
natjecanju scenskoj smotri Zupanijskoj razini zonskom - 4. mjesto — 12
1. mjesto- Zupanijske 1. nagrada- natjecanju drzavno
skupno na razine skupno za pojedinacnog natjecanje
Zupanijskom 1. nagrada- umjetnicki rad na muziciranja / - 1. mjesto —
natjecanju skupno na Zupanijskoj razini plesnih solo Zupanijsko
tiskanje viSe scenskoj smotri tri ili viSe nastupa natjecanje
literarnih radova Zupanijske zajednickih izlozbi nagrada na
u skupnim razine u afirmiranim zonskom
publikacijama izlozbenim natjecanju




na drzavnoj prostorima skupnog
razini muziciranja /
aktivno plesa
sudjelovanje na tri ili viSe skupnih
znanstvenom/ koncerata /
struénom skupu plesnih nastupa
(poster ili u raznim
izlaganje, prostorima
objavljeni
sazetak u Knjizi
saZetaka)

3. nagrada na

zonskom

- 3. nagrada- natjecanju
3. mjesto- pojedinatnona |- 3.nagrada- pojedinacnog
pojedina¢no na scenskoj smotri pojedinacno za muziciranja /
Zupanijskom Zupanijske umjetnicki rad na plesnih solo sudjelovanje
natjecanju razine Zupanijskoj razini nastupa na drzavnom
2. mjesto- - 2. nagrada- 2. nagrada- 2. nagrada na natjecanju
skupno na skupno na skupno za zonskom 2. mjesto—
Zupanijskom scenskoj smotri umjetnicki rad na natjecanju Zupanijsko 10
natjecanju Zupanijske zupanijskoj razini skupnog natjecanje
tiskanje vise razine tri ili viSe muziciranja / 3. mjesto —
literarnih radova |- vecéi broj zajednickih izlozZbi plesa Zupanijsko
u skupnim sporednih uloga u amaterskim tri ili viSe natjecanje
publikacijama u djelima izlozbenim zapazenih
na lokalnoj razini| zapazenim na prostorima koncerata /
lokalnom planu plesnih nastupa
na lokalnom
planu
Clanak 12.

Pristupnik ima mogucnost sudjelovati u psihologijskom testiranju kojim se utvrduje
natprosje€an rezultat pristupnika u vise razli¢itih podrucja te rezultira misljenjem stru¢ne sluzbe.

Misljenje struCne sluzbe iskazano je jednom z-vrijednosti (ZV), dobivenom ispitivanjem
pristupnika baterijom psihologijskih testova, iz koje se bodovi raCunaju na slijedeéi nacin:
Znanstveno, umijetniCko i sportsko podrucje (najve¢i moguéi broj bodova BMS = 15): Bodovi
miSljenja struéne sluzbe: ZV*BMS/3 (=0 za ZV < 0).

Vrijeme i mjesto psihologijskog testiranja pristupnika odreduje se natje¢ajem.

Clanak 13.
Pristupnik €ije je ku¢anstvo korisnik prava iz socijalne skrbi ostvaruje dodatne bodove u svrhu

poticanja obrazovanja ucenika ili studenta u nepovoljnim ekonomskim prilikama.
Pristupnik moZze ostvariti broj bodova kako slijedi:

Kriterij socijalnog statusa Broj bodova

Pristupnik nema oba roditelja (roditelji su umrli, nepoznati ili li8eni roditeljskog 4
prava) ili se nalazi u udomiteljskoj obitelji

Pristupnik ostvaruje pravo na inkluzivni dodatak 4
Pristupnik nema jednog roditelja (roditelj je umro, nepoznat ili je liSen roditeljskog 3
prava)

Pristupnik je dijete smrtno stradalog, zato€enog ili nestalog hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata, dijete hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata 1

(sve skupine oSteéenja organizma sukladno zakonu), dijete civilnog invalida iz
Domovinskog rata, dijete poginulog, umrlog ili nestalog ratnog i civilnog invalida




| rata, pod okolnostima iz Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata |
Bodove temeljem kriterija socijalnog statusa pristupnik moze ostvariti po vise osnova.

Clanak 14.

Pravo nastavka primanja stipendije u okviru istog stupnja obrazovanja (srednjoSkolskog/
visokoSkolskog) bez ponavljanja natjeCajnog postupka, korisnik stipendije ostvaruje ispunjavanjem
slijedecih uvjeta:

- ucenik, uspjeSnim zavrdetkom razreda i prijelazom u viSi razred, s najmanje ostvarenim

prosjekom ocjena 4,5 u prethodnoj Skolskoj godini,

- student, uspjeSnim zavrSetkom studijske godine i prijelazom u viSu studijsku godinu,
odnosno upisom na viSu razinu sveuciliSnog ili struénog studija, s najmanje ostvarenim
prosjekom ocjena 4,0 i najmanje 55 ECTS bodova u prethodnoj godini studija ili ulaskom u
10% najuspjesnijih studenata na studijskom programu,

- zadrzavanjem prebivalita na podrucju grada Rijeke ili boravista na podrucju grada Rijeke
ukoliko se radi o udomljenoj osobi sukladno odredbama zakona koji ureduje udomiteljstvo.

Pravo nastavka primanja stipendije iz stavka 1. ovoga €lanka korisnik stipendije dokazuje na
pocCetku svake Skolske/akademske godine.

Clanak 15.

Uc€enik koji u Skolskoj godini ostvari prosjek ocjena manji od 4,5 odnosno student koji u
akademskoj godini ostvari prosjek ocjena maniji od 4,0 ili manje od 55 ECTS bodova ili ne ude u
10% najuspjesdnijih studenata na studijskom programu, gubi pravo na nastavak primanja stipendije,
bez obveze povrata primljenih iznosa stipendije.

Korisniku stipendije koji ne zavrSi uspjeSno razred/studijsku godinu odnosno cjelokupni
sveucilisni ili struéni studij ili prekine obrazovanje, obustavlja se daljnja isplata stipendije i duzan je
vratiti cjelokupan iznos stipendije primljene u toj Skolskoj/akademskoj godini.

2. Kategorija deficitarnosti zanimanja
Clanak 16.

Pod pojmom deficitarno zanimanje, u smislu ovoga Pravilnika, podrazumijeva se zanimanje
koje nije zastupljeno na trzistu rada u onolikom broju u kojem je iskazana potraznja poslodavaca
odnosno za koje na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje — Podru¢noj sluzbi Rijeka (u daljnjem
tekstu: Zavod) nema prijavljenih nezaposlenih osoba.

Clanak 17.

Gradonacelnik donosi odluku kojom utvrduje deficitarna zanimanja na prijedlog Upravnog
odjela, a temeljem:
- iskazanih potreba ustanova sa sjediStem na podrucju grada Rijeke za radnicima Kkoji
obavljaju odgovarajuce stru¢ne poslove od posebne vaznosti za djelatnost tih ustanova i
- prikuplienih podataka Zavoda o iskazanim potrebama poslodavaca i o raspolozivim
radnicima koji su prijavljeni u evidenciji Zavoda kao nezaposlene osobe ili traZitelji
zaposlenja.

Clanak 18.

Pravo sudjelovanja na natjeaju za dodjelu stipendije po kriteriju deficitarnosti zanimanja imaju
studenti koji ispunjavaju sljedecée uvjete:
- drZavljani su Republike Hrvatske,
- redoviti su studenti sveucilidnih ili stru¢nih prijediplomskih i diplomskih studija, sveuciliSnih
integriranih studija i specijalistickih diplomskih stru¢nih studija,
- nisu upisali mirovanje studentskih obveza u akademskoj godini za koju se stipendija
dodjeljuje,



- nisu u radnom odnosu niti obavljaju samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog
zanimanja,

- nisu stariji od 30 godina,

- postigli su opéi uspjeh u prethodna dva razreda srednje Skole sa srednjom ocjenom od
najmanje 3,5 ukoliko se radi o studentu prve godine studija ili

- postigli su opéi uspjeh u prethodnom razredu srednje Skole sa srednjom ocjenom od
najmanje 3,5 i prethodnoj godini studija sa srednjom ocjenom od najmanje 3,0 i najmanje
50 ECTS bodova, ukoliko se radi o studentu druge godine studija ili

- postigli su op¢i uspjeh u prethodne dvije godine studija sa srednjom ocjenom od najmanje
3,0 i najmanje 50 ECTS bodova, ukoliko se radi o studentu trece ili viSe godine studija.

Clanak 19.

Pristupnik koji je udovoljio uvjetima za pristup natje€aju iz ¢lanka 18. ovoga Pravilnika boduje
se prema:
a) Osnovnim kriterijima:
- opci uspjeh u obrazovanju,
- upisana godina sveudiliSnog ili stru¢nog studija.
b) Dodatnom kriteriju socijalnog statusa.

Clanak 20.

Opc¢i uspjeh u obrazovanju pristupnika utvrduje se tako da se za svaku od posljednje dvije
godine obrazovanja raCuna ostvarena prosjeCna ocjena te se iz nje odreduje broj bodova koji
pristupnik ostvaruje zasebno za svaku godinu.

Pristupnik moZze ostvariti broj bodova kako slijedi:

Srednja Skola Studij
Os_tvarem Broj bodova Os_,tvare[u Broj bodova
prosjek ocjena prosjek ocjena
3,50 1 3,00 1

od 3,51 do 4,00 4 od 3,01 do 3,50 4
od 4,01 do 4,50 6 od 3,51 do 4,00 6
od 4,51 do 4,80 8 od 4,01 do 4,50 8
od 4,81 do 5,00 10 od 4,51 do 5,00 10

Konacni bodovi pristupnika odreduju se kao aritmeti¢ka sredina po jednadzbi: Konacni bodovi
= (Bodovi 1 + Bodovi 2) / 2.

Clanak 21.

Po kriteriju upisane godine sveuciliSnog ili struénog studija pristupnik ostvaruje bodove kako
slijedi:

Upisana godina studija Broj bodova

Student 1. godine prijediplomskog ili integriranog studija

Student 3. ili viSe godine prijediplomskog ili 3. godine integriranog studija

2
Student 2. godine prijediplomskog ili integriranog studija 4
6
8

Student 1. godine diplomskog ili 4. godine integriranog studija

Student 2. godine diplomskog ili 5. ili viSe godine integriranog studija 10




Clanak 22.

Pristupnik €ije je ku¢anstvo korisnik prava iz socijalne skrbi ostvaruje dodatne bodove u svrhu
poticanja visoko3kolskog obrazovanja i brzog pronalaska zaposlenja studenata u nepovoljnim
ekonomskim prilikama,

Pristupnik moZze ostvariti broj bodova kako slijedi:

Kriterij socijalnog statusa Broj bodova

Pristupnik nema oba roditelja (roditelji su umrli, nepoznati ili liSeni roditeljskog
prava) ili se nalazi u udomiteljskoj obitelji

Pristupnik ostvaruje pravo na inkluzivni dodatak

Pristupnik nema jednog roditelja (roditelj je umro, nepoznat ili je liSen
roditeljskog prava)

Pristupnik je dijete smrtno stradalog, zato&enog ili nestalog hrvatskog branitelja
iz Domovinskog rata, dijete hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog
rata (sve skupine oStecenja organizma sukladno zakonu), dijete civilnog 1
invalida iz Domovinskog rata, dijete poginulog, umrlog ili nestalog ratnog i
civilnog invalida rata, pod okolnostima iz Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata

Bodove temeljem kriterija socijalnog statusa pristupnik moze ostvariti po viSe osnova.

Clanak 23.

Pravo nastavka primanja stipendije u okviru visokoSkolskog obrazovanja, bez ponavljanja
natjeCajnog postupka, korisnik stipendije ostvaruje ispunjavanjem sljedecih uvjeta:
- uspjesSnim zavrdetkom studijske godine i prijelazom u viSu studijsku godinu odnosno
upisom na viSu razinu sveudciliSnog ili stru¢nog studija,
- ostvarenjem opceg uspjeha u prethodnoj godini studija sa srednjom ocjenom od najmanje
3,0 i najmanje 50 ECTS bodova.
Pravo nastavka primanja stipendije iz stavka 1. ovoga ¢lanka korisnik stipendije dokazuje na
pocCetku svake akademske godine.

Clanak 24.

Korisnik stipendije koji u akademskoj godini ostvari prosjek ocjena manji od 3,0 i manje od 50
ECTS bodova, gubi pravo na nastavak primanja stipendije, bez obveze povrata primljenih iznosa
stipendije.

Korisniku stipendije koji ne zavrsi uspjesno studijsku godinu odnosno cjelokupni sveucilisni ili
struéni studij ili prekine obrazovanje, obustavlja se daljnja isplata stipendije i duZan je vratiti
cjelokupan iznos stipendije primljene u toj akademskoj godini.

Clanak 25.

Korisnik stipendije obvezan je nakon zavrSetka Skolovanja zaposliti se i raditi u javnoj ustanovi
na podrucju grada Rijeke u zanimanju za koje se obrazovao i to najmanje onoliko vremena koliko
je primao stipendiju, Sto dokazuje potvrdom o radnopravnom statusu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Ukoliko korisnik stipendije ne ispuni obvezu iz stavka 1. ovoga ¢lanka u roku od godine dana
od dana zavrSetka Skolovanja, duzan je vratiti cjelokupan iznos primljene stipendije.

Korisniku stipendije koji je duZe od godine dana od dana zavrSetka Skolovanja kontinuirano
prijavljen u evidenciji nezaposlenih osoba ili trazitelja zaposlenja koju vodi Zavod, prestaje obveza
iz stavka 1. ovoga Clanka, bez obveze povrata primljenih iznosa stipendije.

Korisnik stipendije okolnost iz stavka 3. ovoga ¢lanka dokazuje odgovaraju¢om potvrdom
Zavoda.

Korisnik stipendije koji nije zavrSio svoje Skolovanje duzan je tijekom razdoblja od godine dana
od dana prestanka primanja stipendije obavjeStavati Upravni odjel o tijeku Skolovanja i zaposlenju
te se odazvati na poziv Upravnog odjela za dostavom ovih informacija.



3. Kategorija socio-ekonomskog statusa

Clanak 26.

Smatra se da je u€enik/student slabijeg socio-ekonomskog statusa, u smislu ovoga Pravilnika,

ako je:

- kuéanstvo u€enika/studenta korisnik zajam&ene minimalne naknade sukladno zakonu kojim

se u

reduje socijalna skrb ili

- uceniku/studentu priznato pravo na socijalnu uslugu smjestaja na temelju zakona kojim se
ureduje socijalna skrb ili

- kuéanstvo u€enika/studenta korisnik prava iz socijalnog programa Grada po osnovu uvjeta
prihoda, sukladno odluci Gradskog vije¢a Grada kojom se ureduje socijalna skrb.

Clanak 27.

Pravo sudjelovanja na natjeCaju za dodjelu stipendije po kriteriju slabijeg socio-ekonomskog
statusa imaju ucenici/studenti koji ispunjavaju sljedece uvjete:
a) UCenici:

b) Stude

drZavljani su Republike Hrvatske,

imaju prijavljeno prebivaliste na podru¢ju grada Rijeke, ili boraviSte na podrucju grada
Rijeke ukoliko se radi o udomljenoj osobi sukladno odredbama zakona koji ureduje
udomiteljstvo i to neprekidno najmanje 3 mjeseca do dana objave natjecaja,

redoviti su u€enici prvog, drugog, trecegq ili viSeg razreda srednje Skole,

postigli su opci uspjeh u prethodnom razredu sa srednjom ocjenom od najmanje 3,5.
nti:

drZavljani su Republike Hrvatske,

imaju prijavljeno prebivalite na podru¢ju grada Rijeke, ili boraviste na podrucju grada
Rijeke ukoliko se radi o udomljenoj osobi sukladno odredbama zakona koji ureduje
udomiteljstvo i to neprekidno najmanje 3 mjeseca do dana objave natjecaja,

redoviti su studenti sveudilidnih ili strunih prijediplomskih i diplomskih studija,
sveuciliSnih integriranih studija i specijalisti¢kih diplomskih struénih studija,

nisu upisali mirovanje studentskih obveza u akademskoj godini za koju se stipendija
dodjeljuje,

nisu u radnom odnosu niti obavljaju samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog
zanimanja,

nisu stariji od 30 godina,

postigli su opéi uspjeh od najmanje 3,5 u prethodnom razredu srednje $kole, odnosno
najmanje srednju ocjenu 3,0 i najmanje 50 ECTS bodova u prethodnoj godini studija.

Clanak 28.

Pristupnik koji je udovoljio uvjetima za pristup natje€aju iz €lanka 27. ovoga Pravilnika boduje se

prema:

a) Osnovnim kriterijima socijalnog statusa i
b) Dodatnim kriterijima socijalnog statusa.

Clanak 29.

Po osnovnim kriterijima socijalnog statusa pristupnik ostvaruje bodove kako slijedi:

Osnovni kriteriji socijalnog statusa Broj bodova
Kuéanstvo pristupnika je korisnik zajam€ene minimalne naknade sukladno 60
zakonu kojim se ureduje socijalna skrb
Pristupniku je priznato pravo na socijalnu uslugu smjestaja na temelju 50
zakona kojim se ureduje socijalna skrb
Kuéanstvo pristupnika korisnik je prava iz socijalnog programa Grada po 40

osnovu uvjeta prihoda, sukladno odluci Gradskog vije¢a Grada kojom se




| ureduje socijalna skrb | |
Bodove temeljem osnovnih kriterija socijalnog statusa pristupnik moze ostvariti samo po jednoj
0osnovi.

Clanak 30.

Po dodatnim kriterijima socijalnog statusa pristupnik ostvaruje bodove kako slijedi:

Dodatni kriteriji socijalnog statusa Broj bodova

Pristupnik nema oba roditelja (roditelji su umrli, nepoznati ili liSeni 30
roditeljskog prava) ili se nalazi u udomiteljskoj obitelji

Pristupnik nema jednog roditelja (roditelj je umro, nepoznat ili je lien 20
roditeljskog prava)

Pristupnik ostvaruje pravo na inkluzivni dodatak 20
Pristupnik ostvaruje pravo na doplatak za pomo¢ i njegu 20
Pristupnik Zivi u jednoroditeljskoj obitelji 10
Pristupnik je roditelj 10

Pristupnik je dijete smrtno stradalog, zatoCenog ili nestalog hrvatskog
branitelja iz Domovinskog rata, dijete hrvatskog ratnog vojnog invalida iz
Domovinskog rata (sve skupine oste¢enja organizma sukladno zakonu),
dijete civilnog invalida iz Domovinskog rata, dijete poginulog, umrlog ili
nestalog ratnog i civilnog invalida rata, pod okolnostima iz Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata
Pristupnik ostvaruje pravo na djecji doplatak 10
Bodove temeljem dodatnih kriterija socijalnog statusa pristupnik moZze ostvariti po viSe osnova.
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Clanak 31.

Pravo nastavka primanja stipendije u okviru istog stupnja  obrazovanja
(srednjoSkolskog/visokoSkolskog obrazovanja) bez ponavljanja natjeCajnog postupka, korisnik
stipendije ostvaruje ispunjavanjem sljedeéih uvjeta:

- nastavljanjem koriStenja prava iz socijalne skrbi iz ¢lanka 26. ovog Pravilnika,

- ucCenik, uspjeSnim zavrdetkom razreda i prijelazom u viSi razred, s najmanje ostvarenim

prosjekom ocjena 3,5,

- student, uspjeSnim zavrSetkom studijske godine i prijelazom u viSu studijsku godinu,
odnosno upisom na viSu razinu sveuciliSnog ili struénog studija s najmanje ostvarenim
prosjekom ocjena od 3,0 i najmanje 50 ECTS bodova u prethodnoj godini studija,

- zadrzavanjem prebivalidta na podrucju grada Rijeke ili boravista na podrucju grada Rijeke
ukoliko se radi o udomljenoj osobi sukladno odredbama zakona koji ureduje udomiteljstvo.

Pravo nastavka primanja stipendije iz stavka 1. ovoga Clanka korisnik stipendije dokazuje na
pocCetku svake Skolske/akademske godine.

Clanak 32.

Uc€enik koji u Skolskoj godini ostvari prosjek ocjena manji od 3,5 odnosno student koji u
akademskoj godini ostvari prosjek ocjena maniji od 3,0 ili manje od 50 ECTS bodova odnosno ne
zavrSi uspjesSno razred/studijsku godinu ili cjelokupni sveucilidni ili struéni studij ili prekine
obrazovanje, gubi pravo na nastavak primanja stipendije, bez obveze povrata primljenih iznosa
stipendije.

lll. POSTUPAK ZA DODJELU STIPENDIJA
Clanak 33.
NatjeCaj za tekucu Skolsku/akademsku godinu Upravni odjel objavljuje najkasnije do kraja

kalendarske godine, na temelju odluke Gradonacelnika.
Natjecaj se objavljuje na oglasnoj plo¢i Grada i na mreznim stranicama Grada.



Clanak 34.

Tekst natjeCaja obavezno sadrzi:
- vrijeme trajanja natjecCaja,
- Skolsku/akademsku godinu za koju se dodjeljuje stipendija,
- nacin podnoSenja prijave,
- naziv tijela kojemu se podnose prijave,
- uvjete za sudjelovanje na natjecaju,
- popis dokumentacije koju pristupnik treba priloziti,
- rok u kojem ¢e biti objavljeni rezultati natjecaja,
- nacin objave rezultata natjecaja,
- mjesecni iznos stipendije,
- broj stipendija po kategorijama (u€enickih i studentskih) i
- prava i obveze korisnika stipendije.
Tekst natjeCaja moze sadrzavati druge uvjete i podatke sukladno odredbama ovoga Pravilnika.

Clanak 35.

Zahtjev za dodjelu stipendije podnosi se na propisanom obrascu objavljenom na mreznim
stranicama Grada.

Pristupnik je duZzan obrazac iz stavka 1. ovoga €lanka nakon ispunjavanja ispisati, vlastoru¢no
potpisati i s potrebnom dokumentacijom dostaviti Upravnom odjelu putem pisarnice Grada ili
postanskom poSiljkom.

Prijava se smatra valjanom ako je podnesena na propisanom obrascu s potpunom
dokumentacijom i u propisanom roku. PodnoSenje dokumentacije nakon isteka roka za prijavu
neée se uvaziti.

Zaprimljena dokumentacija ne vrac¢a se pristupnicima.

Clanak 36.

Provedbu postupka natje€aja, bodovanje i rangiranje pristupnika te druge poslove u svezi
dodjele stipendija obavljaju povjerenstva za stipendiranje (u daljnjem tekstu: Povjerenstva) i to:

- Povjerenstvo za stipendiranje u€enika/studenata iz kategorije izvrsnosti,

- Povjerenstvo za stipendiranje studenata iz kategorije deficitarnosti zanimanja i

- Povjerenstvo za stipendiranje u€enika/studenata iz kategorije socio-ekonomskog statusa.

Povjerenstva imenuje Gradonacelnik, na prijedlog Upravnog odjela.

Povjerenstva imaju pet ¢lanova koji medu sobom biraju predsjednika i zamjenika predsjednika.

Sjednicu Povjerenstva saziva i vodi predsjednik Povjerenstva, a u njegovoj odsutnosti
zamjenik predsjednika.

O radu Povjerenstva vodi se zapisnik.

Clanak 37.

Nakon isteka roka za podno$enje prijava, Povjerenstva pristupaju razmatranju pristiglih prijava
i prilozene dokumentacije te provode bodovanje i rangiranje pristupnika za svoju kategoriju
stipendija.

Povjerenstva ée odbaciti nepotpunu, nepravovremenu prijavu i prijavu podnositelja koji ne
ispunjava uvjete iz Clanaka 7., 18. ili 27. ovoga Pravilnika, o ¢emu ¢e se podnositelju prijave
dostaviti obavijest elektronickom postom.

Protiv obavijesti iz stavka 2. ovoga ¢lanka podnositelj prijave nema pravo podno$enja pravnog
lijeka.

Clanak 38.

Povjerenstva zbrajaju utvrdene bodove te se na temelju ukupnog broja bodova utvrduje
redoslijed na rang-listi za svaku pojedinu kategoriju stipendija.



Ako dva ili viSe pristupnika ostvare jednak broj bodova, prednost pri utvrdivanju redoslijeda na
rang-listi ima pristupnik koji je ostvario bolji Skolski odnosno akademski uspjeh.

Ako se prednost ne moze utvrditi na temelju stavka 2. ovoga €lanka, viSe mjesto na rang-listi
ostvaruje pristupnik u visem razredu srednje Skole odnosno pristupnik na vi$oj godini studija.

Clanak 39.

Po zavrSetku bodovanja, Povjerenstva odvojeno za svaku kategoriju stipendija sastavljaju
prijedlog rang-liste, posebno za ucenike i posebno za studente.

Prijedlog rang-liste objavljuje se na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Grada u roku od 30
dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava na natjecaj.

Prijedlog rang-liste sadrzi:

- naznaku kategorije stipendije,

- redni broj redoslijeda pristupnika,

- inicijale pristupnika,

- naziv srednjoSkolske odnosno visokoskolske ustanove koju pohada pristupnik,

- ukupan broj bodova za svakog pristupnika,

- mjesto i datum utvrdivanja rang-liste i

- rok i nacin podnos$enja prigovora.

Clanak 40.

Pristupnik ima pravo podnijeti pisani prigovor na utvrdeni redoslijed i bodovanje u prijedlogu
rang-liste u roku od osam dana od dana njezinog objavljivanja.

Prigovor se podnosi Povjerenstvima putem Upravnog odjela, preporu¢enom posStanskom
posilikom ili se predaje u pisarnici Grada.

Odluku o prigovoru donosi Gradonacelnik na temelju prijedloga Povjerenstva te se ona u
pisanom obliku s obrazloZenjem dostavlja pristupniku u roku od 30 dana od dana isteka roka za
podnoS$enje prigovora.

Odluka Gradonacelnika po prigovoru je kona¢na.

Clanak 41.

Pristupnik koji Zeli povuci svoju prijavu na natje€aj, moze to uc€initi najkasnije do isteka roka za
prigovor iz ¢lanka 40. stavka 1. ovoga Pravilnika.

Ukoliko pristupnik ostvari bodove na viSe rang-listi, duzan je do isteka roka za podnosenje
prigovora putem Upravnog odjela obavijestiti Povjerenstva koju prijavu na natjecaj Zeli povuéi.

Obavijest iz stavka 2. ovoga ¢lanka dostavlja se onom povjerenstvu za stipendiranje od koje
kategorije stipendije pristupnik odustaje.

Ukoliko pristupnik ne dostavi obavijest iz stavka 2. ovoga €lanka, Povjerenstva ¢e utvrditi da
se pristupnik nalazi na kona¢noj rang-listi za dodjelu stipendije na kojoj je ostvario vise mjesto.

Clanak 42.

Na prijedlog Upravnog odjela Gradonacelnik mozZe donijeti odluku o preraspodjeli broja
stipendija utvrdenih sukladno ¢lanku 2. stavku 2. ovoga Pravilnika, ukoliko se utvrdi da ¢e odredeni
broj stipendija ostati nedodijeljen.

Clanak 43.

Kona¢nu rang-listu za svaku kategoriju stipendije utvrduje Gradonacelnik na prijedlog
Povjerenstva.

Konacna rang-lista sadrzi:

- naznaku kategorije stipendije,

- redni broj redoslijeda pristupnika,

- inicijale pristupnika,

- naziv srednjoskolske odnosno visokoskolske ustanove koju pohada pristupnik,

- ukupan broj bodova za svakog pristupnika i



- mijesto i datum utvrdivanja rang-liste.
Konacna rang-lista objavljuje se na oglasnoj plo€i i na mreznim stranicama Grada.

Clanak 44.

Odluku o dodjeli stipendija donosi Gradonacelnik.

Na temelju odluke iz stavka 1. ovoga €lanka, s korisnikom stipendije se sklapa ugovor o
stipendiranju (u daljnjem tekstu: ugovor) za cijelo razdoblje srednjosSkolskog odnosno
visokoSkolskog obrazovanja, pod uvjetom da tijekom tog razdoblja korisnik stipendije ispunjava sve
uvjete propisane ovim Pravilnikom.

Ukoliko je korisnik stipendije maloljetan, ugovor u njegovo ime sklapa osoba koja ga zastupa
sukladno zakonu kojim se ureduju obiteljski odnosi.

Clanak 45.

Upravni odjel vodi o€evidnik korisnika stipendija.

IV. PRESTANAK STIPENDIRANJA | MIROVANJE RAZDOBLJA STIPENDIRANJA
Clanak 46.

Sklapanjem ugovora, u€enik se obvezuje da ¢e uspjeSno zavrSiti svoje srednjoSkolsko
obrazovanje sukladno zakonu koji ureduje srednjo$kolsko obrazovanje, a student se obvezuje da
¢e uspjesno zavrsiti cjelokupni sveucilisni ili strucni studij u roku od godine dana nakon zavrsetka
studijske godine u kojoj je pohadao posljedniji redoviti semestar.

Pravo na primanje stipendije uCeniku prestaje na kraju 3Skolske godine u kojoj je zavrsio
srednjoskolsko obrazovanje, a studentu na kraju akademske godine u kojoj je pohadao posljednji
redoviti semestar.

Korisnik stipendije je duzan odmah po zavrSetku obrazovanja Upravnom odjelu dostaviti
potvrdu o zavrdetku srednjo$kolskog/visokoSkolskog obrazovanja te odjaviti stipendiju.

Clanak 47.

U slu€aju nastupa odredenih okolnosti (duza i teza bolest, nesretni slu€aj, prirodna nepogoda i
sliéno) zbog kojih korisnik stipendije ne moze ispunjavati ugovorne obveze, korisnik stipendije je
duzan u roku od 30 dana od dana nastupa tih okolnosti podnijeti pisanu zamolbu Povjerenstvu radi
daljnjeg reguliranja statusa korisnika stipendije.

Zamolba se podnosi putem Upravnog odjela. Uz zamolbu, korisnik stipendije duzan je priloZiti
odgovarajuéu dokumentaciju kojom dokazuje nastup okolnosti iz stavka 1. ovoga &lanka.

Na prijedlog Povjerenstva, Gradonacelnik mozZe donijeti odluku o mirovanju isplate stipendije
za jednu Skolsku/akademsku godinu ili odluku o prestanku statusa korisnika stipendije i
oslobadanju od obveze povrata stipendije.

Clanak 48.

Ucenik ili student ne moze u vrijeme sklapanja ugovora niti za vrijeme njegova trajanja primati
niti jednu drugu stipendiju koja se financira iz javnih izvora.

U slu€aju da je uc€enik ili student korisnik druge stipendije koja se financira iz javnih izvora,
duzan je najkasnije u roku od 15 dana od dana potpisivanja ugovora o stipendiji obavijestiti
Upravni odjel o odustajanju od stipendije Grada.

Ako se utvrdi da je korisnik stipendije Grada istovremeno i korisnik druge stipendije koja se
financira iz javnih izvora, ugovor ¢e se raskinuti te je korisnik stipendije duzan vratiti cjelokupni
iznos primljene stipendije u odnosnoj Skolskoj/akademskoj godini.

Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, student koji studira na visokom uciliStu u inozemstvu na
istoj razini studija moze primati drugu stipendiju za razdoblje obavljanja stru¢ne prakse i/ili
sudjelovanja u programu mobilnosti i medunarodne razmjene studenata.



Clanak 49.

Korisniku stipendije prestaje pravo na primanje stipendije te je duzan vratiti cjelokupni iznos
primljene stipendije u slu¢aju kada je:
- dao lazne ili netoéne podatke ili dokumentaciju tijekom postupka za dodjelu stipendije,
sklapanja ugovora ili utvrdivanja prava na nastavak primanja stipendije ili
- pravomoc¢no osuden za pocinjenje kaznenog djela.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 50.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Odluka o stipendiranju darovitih
uCenika srednjih Skola i studenata (,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 10/16 i 14/23), Odluka o
stipendiranju studenata koji se obrazuju za deficitarna zanimanja za potrebe ustanova na podrucju
grada Rijeke (,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 10/16, 9/18 i 14/23) i Odluka o stipendiranju
uCenika srednjih Skola i studenata prema socijalnim kriterijima (,Sluzbene novine Grada Rijeke*
broj 14/23).

Clanak 51.

Ugovori o stipendiranju sklopljeni do dana stupanja na snagu ovog Pravilnika, vaze do isteka
razdoblja na koje su sklopljeni odnosno do prestanka ugovora o stipendiranju.

Clanak 52.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Grada
Rijeke*.
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