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Povjerenstvo za provedbu oglasa za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme (zbog zamjene) na radno mjesto
Savjetnik za pripremu gradevinskog zemljista u Upravni odjel za gradsku imovinu, temeljem ¢lanka 20.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine*
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), objavljuje sljedecu

OBAVIJEST | UPUTE KANDIDATIMA
koji se prijavljuju na oglas za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme (zbog zamjene) na radno mjesto

SAVJETNIK ZA PRIPREMU GRADPEVINSKOG ZEMLJISTA u Upravni odjel za gradsku imovinu —
Odsjek za gospodarenje zemljiStem (1 izvrsitelj/ica, uz probni rad od dva mjeseca)

Oglas je objavljen na Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje dana 1. listopada 2024.
Rok za podnoSenje prijava na oglas je do 9. listopada 2024.

Izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Strucni uvjeti: sveuciliSni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij gradevinske ili arhitektonske struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima, poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Opis poslova radnog mjesta:

e obavlja sveobuhvatnu analizu lokacija i stanja na terenu, prati prostorne planove te utvrduje potrebu
donosenja ili izmjene istih, koordinira i organizira izradu stru¢nih podloga (projektna, geodetska,
vlasni¢ka i druga dokumentacija), pribavlja potrebne dozvole i potvrde, sudjeluje u izradi ugovora, u
realizaciji pripreme projekta i prati realizaciju ugovornih prava i obveza te izraduje materijale za
kolegij Gradonacelnika

e sudjeluje u izradi godidnjih planova i programa za realizaciju pripreme zemljidta, obavlja i koordinira
poslove tehniCke i imovinsko-pravne pripreme razvojnih projekata i ostalih zahvata u prostoru te
sudjeluje u izradi op¢ih akata koji reguliraju problematiku gospodarenja zemljistem, utvrduje podrucja
i lokacije od interesa za Grad Rijeku te predlaze, organizira i koordinira tehnic¢ku i imovinsko-pravnu
pripremu odredene lokacije za trziSte ili razvojnog (kapitalnog) projekta Sto, izmedu ostalog, ukljuuje
i izradu naloga za identifikaciju Cestica, povremene olevide na terenu s drugim sluzbenicima radi
utvrdivanja stanja na terenu, pribavu uvjeta gradnje i podataka o poloZaju postojece infrastrukture od
nadleznih komunalnih drustava i druge potrebne radnje za pripremu lokacije

e izraduje programe pripreme gradevinskog zemljista za razvojne projekte i druge zahvate u prostoru
tehnic¢kim i vremenskim terminima ostvarenja, predlaze prioritete pripreme zemljiSta, vodi i prati
projekte/zahvate do realizacije, te sudjeluje u suradnji s drugim Odjelima u izradi Programa
pripreme i izgradnje prometnica

e rjeSava zahtjeve stranaka i pruza stru¢nu pomoé investitorima pri realizaciji gradnje, ugovornih
obveza, obraduje zahtjeve fizickih i pravnih osoba (analiza, prijedlog, materijal za kolegij
Gradonacelnika) koji nude zemljiSte u svom vlasnidtvu na otkup ili traZze prodaju (zamjenu) zemljista
te zahtjeve vezane uz druge oblike raspolaganja gradevinskim zemljistem

e sudjeluje u provodenju postupaka nabave iz djelokruga rada Odjela sukladno op¢im aktima Grada
Rijeke kojima se regulira pitanje javne nabave te obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odsjeka
i proCelnika



Podaci o plaéi radnog mjesta: Plac¢a je utvrdena Odlukom o koeficijentima za obracun plac¢e sluzbenika i
namjestenika Grada Rijeke ("Sluzbene novine Grada Rijeke“ broj 8/23). Osnovnu pla¢u sluzbenika Cini
umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta koji iznosi 2,30 i osnovice za obracun plaée, uvecan
za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza. Osnovica za obracun plaée sluzbenika i namjesStenika
Grada Rijeke utvrdena je Kolektivnim ugovorom za sluzbenike i namjestenike u upravnim tijelima Grada
Rijeke (,Sluzbene novine Grada Rijeke* broj 10/22, 8/23 i 3/24) i iznosi 789,25 EUR bruto.

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata provodi Povjerenstvo za provedbu oglasa, putem
pisanog testiranja, provjere prakti¢nog rada i intervjua.

Pisanom testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji su dostavili potpune (uredne) prijave na oglas i koji
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. Intervju se provodi samo s kandidatima koji ostvare najmanje 50%
bodova na pisanom testiranju i najmanje 50% bodova na provjeri prakti¢nog rada.

Vrijeme i mjesto odrZzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti objaviti Ce se najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere na web stranici www.rijeka.hr i na oglasnoj plo¢i Grada Rijeke (prizemlje Titov trg 3).
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa pozvati ¢e se na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
telefonskim putem ili e-mailom. Za kandidata koji bude pozvan na provjeru znanja i sposobnosti, a ne
pristupi provjeri, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na oglas.

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, povjerenstvo za provedbu oglasa utvrduje rang
listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.

Podrucje pisanog testiranja: prostorno uredenje i gradnja
Podrucje provjere prakti€énog rada: poznavanje rada na racunalu (MS Word, MS Excel i AutoCad)

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:
e Zakon o prostornom uredenju (,Narodne novine® broj 153/13, 65/17, 114/18, 39/19, 98/19 i
67/23)
e Zakon o gradnji (,Narodne novine“ broj 153/13, 20/17, 39/19i 125/19)
e Pravilnik o jednostavnim i drugim gradevinama i radovima (,Narodne novine* broj 112/17, 34/18,
36/19, 98/19, 31/20, 74/22 i 155/23)

Ostale informacije vezane uz natje€ajni postupak:

Molimo kandidate da u prijavi na oglas navedu broj fiksnog ili mobilnog telefona i e-mail adresu.

Potpunom (urednom) prijavom smatra se samo prijava koja sadrzi sve podatke i dokaze trazene oglasom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili koja ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas i njezina se prijava nece razmatrati te ¢e joj o tome biti
dostavljena pisana obavijest sukladno ¢&lanku 21. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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