Na temelju ¢lanaka 19.a i 35 Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine"* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanaka 16. i 46. Statuta Grada Rijeke (,Sluzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije* broj 24/09, 11/10 i 5/13 i ,Sluzbene novine Grada
Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-procCiséeni tekst, 2/20 i 3/21) Gradsko vijece Grada
Rijeke, na sjednici 27. veljaCe 2025. godine, donijelo je

ODLUKU
o0 nagradama Grada Rijeke za posebna postignu¢a uéenika na drzavnim natjecanjima,
susretimai smotrama

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduju nagrade Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Grad) za
posebna postignu¢a uc€enika na drzavnim natjecanjima, susretima i smotrama te uvijeti,
postupak i nacin njihove dodjele.

RijeCi i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Nagrade Grada (u daljnjem tekstu: nagrade) dodjeljuju se uéenicima i odgojno
obrazovnim radnicima koji su pripremali u€enike za natjecanja i/ili susrete i/ili smotre (u
daljnjem tekstu: mentori) osnovnoskolskih i srednjoskolskih ustanova (u daljnjem tekstu:
ustanove) na podru¢ju grada Rijeke za posebna postignuéa uéenika na drzavnim
natjecanjima i/ili susretima i/ili smotrama.

II. VRSTE NAGRADA | UVJETI ZA NJIHOVU DODJELU

Clanak 3.
Nagrade su:
- nov€ana nagrada,
- pisano priznanje,
- plaketa.
Clanak 4.

Nagrade iz €lanka 3. ove Odluke dodjeljuju se za postighu¢e u€enika (pojedina¢no
ili ekipno) koji osvoji jedno od prva tri mjesta ili ekvivalentno postignuée na drzavnoj razini
natjecanja i/ili susreta i/ili smotri.

Natjecanja, susreti i smotre na drzavnoj razini iz stavka 1. ovog €lanka utvrdeni su u
dokumentima Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih i Hrvatskog Skolskog sportskog saveza te objavljeni na njihovim
mreZnim stranicama.

Izuzetno od odredbe stavka 1. ovoga €lanka:

- osvojena diploma na drzavnom susretu ili smotri vrednuje se u razini osvojenog
treCeg mjesta, s obzirom na pravilo da se postignuéa uéenika na istima ne
rangiraju,

- za osvojena postignuc¢a na podrucju glazbe i plesa vrednuju se prva tri mjesta
unutar osvojene prve nagrade.



Clanak 5.

NovCana nagrada dodjeljuie se mentoru (pojedinacno i grupi) Cd&iji uc€enik
(pojedinacno ili ekipno) ostvari postignuce iz ¢lanka 4. stavka 1. ove Odluke.

Mentoru se, uz nagradu u novéanom obliku, dodjeljuje i pisano priznanje.

Mentoru se moZe dodijeliti samo jedna nagrada i pisano priznanje za postignucée
samo jednog najviSe rangiranog ucenika (pojedinacno ili ekipno) u Skolskoj godini, na
temelju prijedloga ustanove.

Clanak 6.

Nov€ana nagrada dodjeljuje se u€eniku pojedinacno i svakom ¢&lanu ekipe do pet
Clanova koji ostvari postignuce iz ¢lanka 4. stavka 1. ove Odluke, dok se za postignuée
ekipe od Sest i viSe Clanova, uz nov€anu nagradu, dodjeljuje i zajedniCka plaketa za
ustanovu.

UCeniku se (pojedinacno ili ekipno), uz nov€anu nagradu dodjeljuje i pisano
priznanje.

Istom ucCeniku moze se dodijeliti nov€ana nagrada i pisano priznanje za svako
njegovo postignuée iz Clanka 4. stavka 1. ove Odluke u Skolskoj godini, na temelju
prijedloga ustanove Ciji je u€enik bio u trenutku ostvarenja postignuca, a $to se primjenjuje
istovjetno i za ekipu ucenika.

Clanak 7.

Nagrada se, u pravilu, dodjeljuje u mjesecu listopadu za postignuée u prethodnoj
Skolskoj godini.

1. POSTUPAK PODNOSENJA PRIJEDLOGA ZA DODJELU NAGRADE
Clanak 8.

Postupak za dodjelu nagrada pokre¢e Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Upravni odjel) objavom javnog poziva
osnovnos$kolskim i srednjoskolskim ustanovama koje djeluju na podrucju grada Rijeke, a
zainteresirane su za predlaganje u¢enika i mentora.

Javni poziv iz stavka 1. ovoga Clanka objavljuje se, u pravilu, u mjesecu rujnu za
postignuce u prethodnoj Skolskoj godini.

U javhom pozivu utvrduju se uvjeti za dodjelu nagrada, postupak predlaganja i rok
za dostavu prijedloga.

Clanak 9.

Prijedloge za dodjelu nagrada iz ¢lanka 8. stavka 1. ove Odluke ustanove podnose
Upravnom odjelu.

Prijedlozi za dodjelu nagrada moraju biti pisano obrazlozZeni i dokumentirani.

Prijedlog za dodjelu nagrade mora sadrzavati:

- naziv i sjediste predlagatelja,

- ime i prezime kandidata (uenika i mentora),

- naziv natjecanja i/ili susreta i/ili smotre, (i/ili)

- dokumentaciju iz koje je razvidno mentorstvo i postignu¢e uéenika na drzavnim
natjecanjima i/ili susretima i/ili smotrama (preslika dodijeljene diplome za mentora i
ucenika).

Prijedloge iz stavka 1. ovoga C¢lanka ustanove su duzne dostaviti u roku

naznac¢enom Javnim pozivom Upravnog odjela.

Ako je prijedlog za dodjelu nagrade nepotpun ili ne sadrzi dovoljno podataka koji su



potrebni za odlucivanje, Upravni odjel ¢e zatraZziti od predlagatelja dopunu prijedloga u
odredenom roku.

Prijedlog koji nije podnesen u skladu s odredbama ove Odluke nece se uzeti u
razmatranje, a predlagatelj nema pravo podnoSenja prigovora.

IV. SASTAV | NACIN RADA POVJERENSTVA TE DODJELA NAGRADE
Clanak 10.

U svrhu stru€nog vrednovanja podnesenih prijedloga, Gradonacelnik Grada (u daljnjem
tekstu: Gradonacelnik) na prijedlog Upravnog odjela, imenuje Povjerenstvo.

Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i Cetiri ¢lana, od kojih su svi predstavnici
Upravnog odjela.

Clanak 11.

Sjednicu Povjerenstva saziva i vodi predsjednik Povjerenstva.

Povjerenstvo radi i odlucuje na sjednicama.

O radu Povjerenstva vodi se zapisnik.

Povjerenstvo moze pravovaljano raspraviljati ako je na sjednici prisutna vecina
¢lanova Povjerenstva, a odluke donosi veéinom glasova svih ¢lanova Povjerenstva.

Clanak 12.

Pristigle prijedloge za dodjelu nagrada, nakon njihove obrade, Upravni
odjel dostavlja Gradonacelniku.

Na temelju prijedloga iz stavka 1. ovoga c¢lanka, Gradonacelnik donosi odluku o
dodjeli nagrada.

Clanak 13.
Ocevidnik dobitnika nagrada vodi Upravni odjel.
V. VISINA NAGRADE
Clanak 14.

Visina nov€ane nagrade mentorima za postignu¢a uc€enika na drZzavnoj razini
(pojedinacno ili ekipno) utvrduje se u jednokratnim nov€anim iznosima kako slijedi:

- za 0sv0jeno prvo mjesto, u iznosu od 250,00 eura,

- za osvojeno drugo mjesto, u iznosu od 200,00 eura,

- Za osvojeno tre¢e mjesto, u iznosu od 150,00 eura.

U slu€aju dodjeljivanja godiSnje nagrade grupi mentora, nov&ani iznos iz stavka
1. ovoga ¢lanka dijeli se medu njima na jednake dijelove.

Nov€ana nagrada iz stavka 1. ovoga Clanka ne smatra se dohotkom sukladno
Zakonu o porezu na dohodak.

Clanak 15.

Visina nov€ane nagrade za pojedinacna postignu¢éa u€enika na drzavnoj razini
utvrduje se u jednokratnim novC€anim iznosima kako slijedi:

- Za 0svojeno prvo mjesto, u iznosu od 250,00 eura,

- za osvojeno drugo mjesto, u iznosu od 200,00 eura,

- za osvojeno tre¢e mjesto, u iznosu od 150,00 eura.

Visina nov€ane nagrade za ekipna postignu¢a dodjeljuje se u jednokratnim nov€anim



iznosima kako slijedi:

- ukoliko se radi o ekipi do pet Clanova, a koja osvoji jedno od prva tri mjesta ili
ekvivalentno postignuce na drzavnoj razini natjecanja i/ili susreta i/ili smotri, u iznosu
od 50 eura po ¢lanu,

- ukoliko se radi o ekipi od Sest i viSe ¢lanova, a koja osvoji jedno od prva tri mjesta ili
ekvivalentno postignuée na drzavnoj razini natjecanja i/ili susreta i/ili smotri, u iznosu
od 30 eura po ¢lanu.

NovCana nagrada iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne smatra se dohotkom sukladno Zakonu

0 porezu na dohodak.

Clanak 16.
Sredstva za dodjelu nov€anih nagrada osiguravaju se u Proradunu Grada.
VI. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 17.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o nagradama Grada
Rijeke za posebna postignuéa ucenika na drzavnim i medunarodnim natjecanjima,
susretima i smotrama (,Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 9/18 i 19/19).

Clanak 18.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,SluZzbenim novinama
Grada Rijeke".

KLASA: 024-01/25-01/10
URBROJ: 2170-1-01-00-25-2
Rijeka, 27. veljace 2025.

GRADSKO VIJECE GRADA RIJEKE
Predsjednica

Gradskog vijeéa
Ana TroSelj, v. .
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