REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Gradonacelnica
KLASA: 024-02/25-01/77-8
URBROJ: 2170-1-02-00-25-7
Rijeka, 31. 7. 2025.

Gradonacelnica je 31. srpnja 2025. godine donijela sljedeci
zakljucdak

1. Prihva¢a se nabava usluge istrazivanja o implementaciji Programa za mlade Grada
Rijeke 2023.-2030.

2. Za provedbu aktivnosti iz toCke 1. ovog zaklju¢ka odobravaju se sredstva u ukupnom
bruto iznosu od 8.500,00 eura

3. Sredstva iz toCke 2. ovog zaklju¢ka osigurana su u Proradunu Grada Rijeke za 2025.
godinu, u okviru Razdjela: 106 Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade; Glava:
1061 Odgoj, obrazovanje i mladi; Program: 1106 Odgoj, obrazovanje i mladi; Aktivhost: A110619
Osnazivanje mladih za aktivno sudjelovanje u drustvu; Pozicija: PR06396 — Intelektualne i osobne
usluge

4. Zaduzuje se Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade da s
gospodarskim subjektom Jeli¢ Konzalting d.o.o. sklopi Ugovor o medusobnim pravima i obvezama.

GRADONACELNICA

Iva RINCIC

Dostaviti:

1. Upravni odjel za odgoj i obrazovanje,
kulturu, sport i mlade, n/r lve Erceg,
Marije Japundza Brozni¢, Lucije Kero,
Sandra Kozuli¢a

2. Upravni odjel za financije, 2X
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Upravni odjel za odgoj i obrazovanje,
kulturu, sport i mlade

KLASA: 024-02/25-09/112

URBROJ: 2170-1-09-00-25-1

Rijeka, 25.7.2025.

GRADONACELNICA GRADA RIJEKE

IVA RINCIC

Predmet: Prijedlog zakljuéka o provedbi i financiranju istrazivanja o implementaciji
Programa za mlade Grada Rijeke 2023. - 2030. na polovici provedbenog razdoblja
radi pripreme novog provedbenog ciklusa od 2026. godine
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Iva Erceg

Voditeljica Odsjeka za odgoj, obrazovanje i mlade:
Marija JapundZa Brozni¢

Materijal izradili:
Lucija Kero
Sandro Kozuli¢

Grad Rijeka, Korzo 16, 51000 Rijeka, Hrvatska www.rijeka.hr
Tel. ++38551209555, Fax. 209560 E-mail: iva.erceg@rijeka.hr



Obrazlozenje

Gradsko vije¢e Grada Rijeke, na 14. sjednici odrzanoj 8. prosinca 2022. godine, donijelo je
Program za mlade Grada Rijeke za razdoblie od 2023. do 2030. godine (u daljnjem tekstu
Program). Program predstavlja strateSki dokument koji objedinjuje i razraduje ciljeve i mjere kojima
Grad Rijeka odgovora na potrebe i probleme mladih na lokalnoj razini te opcenito poboljSava
kvalitetu Zivota mladih. Donesen je za dugoroéno razdoblje od osam godina, uz planiranu reviziju
na polovici provedbenog razdoblja.

S ciliem kvalitetne revizile Programa u 2025. godini, planira se provedba sveobuhvatnog
istraZivanja medu mladima u dobi od 15 do 30 godina koji Zive ili gravitiraju podrucju grada Rijeke.
Fokus istrazivanja bit ¢e evaluacija provedbe Programa, osobito ostvarenost srednjorocnih ciljeva
do 2026. godine, percepcija ucinkovitosti mjera, njihova dostupnost i relevantnost, kao i razina
informiranosti i sudjelovanja miladih.

U svrhu osiguravanja adekvatnog stru¢njaka za provedbu predmetnog istrazivanja, Odsjek za
odgoj, obrazovanje i mlade, pristupio je analizi trziSta koja obuhvacéa prikupljanje informacija o
predmetu nabave i gospodarskim subjektima koji sudjeluju na trziStu te drugim okolnostima koje
utjeCu na uvjete nabave, a sve sukladno planiranim proracunskim sredstvima i potrebama.

Po zaprimanju i evaluaciji ponuda prijedlog je da se odabere gospodarski subjekt Jeli¢ konzalting
d.o.o. iz Rijeke, specijaliziran za poslovno savjetovanje u podrucju strateSkog upravljanja,
organizacijskog poslovanja te financijskog upravljanja za privatni i javni sektor.

Predlozeni subjekt zadovoljava sve uvjete nabave uz jasno iznesen pristup istrazivanju. Naime,
pristup istrazivanju bit ¢e kombiniran (kvantitativno i kvalitativno), uz naglasak na reprezentativnost
i ukljuc€ivost svih drustvenih skupina mladih (dob, spol, obrazovanje, ekonomski status, manjinske
skupine).

Predmetno istrazivanje obuhvacat ée tri razvojna stupa Programa za mlade — obrazovanje i
(samo)zaposljavanje, dobrobit i osamostaljivanje te poticanje, osnazivanje i dijalog s mladima

Metode ispitivanja ukljuCuju Cetiri pristupa, kako slijedi:

e Online anketa: obuhvatit ¢e 850 ispitanika, distribuirana putem drustvenih mreza, mailing
lista i partnerskih organizacija.

o Terenska anketa: provedba na javnim mjestima i u institucijama (npr. Skole, sveudilista,
klubovi) — min. 100 ispitanika.

e Polustrukturirani intervjui: 20 ispitanika (predstavnici razli¢itih skupina mladih, uklju€ujudi
ranjive skupine).

e Fokus grupe: 3 fokus grupe s po 8-10 sudionika razli¢itog profila.

U provedbi navedenog istrazivanja sudjelovao bi tim stru€njaka predmetnog gospodarskog
subjekta u sljedeéem sastavu:
¢ Ljubomir Jeli¢, mag.oec. (voditelj projekta)

Voditelj projekta ima 20 godina iskustva u planiranju, vodenju i evaluaciji istrazivackih i drugih
projekata. Sudjelovao je i vodio niz EU financiranih projekata (ESF, Erasmus+, IPA, Interreg), u
kojima je bio zaduzen za dizajn istrazivanja, koordinaciju timova, analizu podataka i izradu policy
preporuka. Posebno se istiCe njegovo medunarodno iskustvo, a najznacajniji primjer je provedba
istrazivaCkog projekta za naruditelja Agthia Group PJSC, UAE. Uz medunarodna iskustva, g. Jeli¢
ima snazno utemeljenje u radu s javnim sektorom, organizacijama civilnog drustva i znanstvenim
institucijama u Hrvatskoj i regiji. Njegove vjeStine obuhvacaju upravljanje istrazivackim timovima,



razvoj metodologije, evaluaciju javnih politika, primjenu naprednih statistickih metoda i policy
savjetovanje.
¢ Natasa Duvnjak, mag.oec. (asistentica voditelja projekta)

Gda. Duvnjak ima preko 15 godina iskustva u provedbi EU projekata koji su Cesto ukljucivali
istrazivanja na nacionalnoj i medunarodnoj razini. Sudjelovala je u provedbi Delphi istrazivanja u
sklopu Horizon projekta ,Prekograni¢ni kulturni i kreativni turizam u ruralnim i udaljenim
podruc¢jima“. Delphi metoda koja se primjenjivala predstavlja strukturirani postupak strucne
procjene i konsenzusa, koji se provodi kroz viSe iterativnih krugova anketiranja s ciliem
identifikacije klju¢nih izazova, trendova ili preporuka. Metoda uklju€uje anonimno ispitivanje panela
struCnjaka i sustavno objedinjavanje njihovih misljenja, ¢esto uz kvantitativnu obradu odgovora
izmedu krugova.

Rezultati dobiveni putem provedenog istrazivanja ¢e sluziti kao temelj za doradu ciljeva i
mjera Programa u razdoblju 2026.—2030.

Provedba istrazivanja planirana je tijekom perioda kolovoza, rujna i listopada 2025. godine, a
rezultati ¢e biti javno objavljeni i prilagodeni mladima radi informiranja i poticanja daljnje
participacije, zaklju&no s krajem kalendarske godine.

Ponuda gospodarskog subjekta Jeli¢ Konzalting d.o.o. br. 0907-01/2025 od 09. srpnja 2025.
godine iznosi 6.800,00 eura bez PDV-a, odnosno 8.500,00 eura s PDV-om te su u tu svrhu
sredstva osigurana u Proradunu Grada Rijeke.

Slijedom navedenog, predlaze se Gradonacelnici Grada Rijeke da donese sljedeci

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se nabava usluge istrazivanja o implementaciji Programa za mlade Grada Rijeke
2023.-2030.

2. Zaprovedbu aktivnosti iz tocke 1. ovog Zaklju¢ka odobravaju se sredstva u ukupnom bruto
iznosu od 8.500,00 eura

3. Sredstva iz toCke 2. ovog Zaklju€ka osigurana su u Proradunu Grada Rijeke za 2025.
godinu, u okviru Razdjela: 106 Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade;
Glava: 1061 Odgoj, obrazovanje i mladi; Program: 1106 Odgoj, obrazovanje i mladi;
Aktivnost: A110619 Osnazivanje mladih za aktivno sudjelovanje u drustvu; Pozicija:
PR06396 — Intelektualne i osobne usluge

4. Zaduzuje se Upravni odjel za odgoj i obrazovanije, kulturu, sport i mlade da s gospodarskim
subjektom Jeli¢ Konzalting d.o.0. sklopi Ugovor o medusobnim pravima i obvezama.
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