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Gradsko vijeće Grada Rijeke
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Na temelju članka 58. Statuta Grada Rijeke („Službene novine Primorsko-

goranske županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i „Službene novine Grada Rijeke" broj 

7/14, 12/17, 9/18, 11/18-pročišćeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25) prosljeđujem Gradskom 

vijeću Grada Rijeke na razmatranje Informaciju o stanju u dječjim vrtićima 

kojima je osnivač Grad Rijeka.

Na temelju članka 66. stavka 3. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rijeke 

(„Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 29/09, 14/13 i 22/13-ispr. i 

„Službene novine Grada Rijeke“ broj 10/17, 14/18, 2/19-pročišćeni tekst, 2/20, 3/21 i 

4/25) za izvjestiteljicu na sjednici Gradskog vijeća Grada Rijeke određujem Ivu Erceg, 

pročelnicu Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade.
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1. ANALIZA STANJA UPISANE DJECE I OBJEKATA S ISTAKNUTIM CILJEVIMA I POTREBAMA U 
RANOM I PREDŠKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

1. 1. UVOD

Prema Nacionalnoj razvojnoj strategiji Republike Hrvatske do 2030., pristupačnost kvalitetnog ranog i 
predškolskog odgoja i obrazovanja (RPOO) svakom djetetu, temeljni je cilj koji proizlazi iz prava djece na 
brigu i jednak razvoj. Siguran i cjelovit razvoj djece postiže se ranim uključivanjem u predškolske 
ustanove. Obuhvat sve djece u predškolske ustanove prioritet je kako s pedagoškog stajališta tako i sa 
stajališta umanjivanja socijalnih razlika i omogućavanja djeci jednakih startnih pozicija, a jednako tako i 
omogućavanja roditeljima djece da se u potpunosti posvete svojim radnim obavezama, sigurni u svoju 
odluku pružanja povjerenja za odgoj i obrazovanje svog djeteta fakultetski obrazovanom kadru. 
Širenjem kapaciteta dječjih vrtića te osiguravanje pristupa kvalitetnom ranom i predškolskom odgoju i 
obrazovanju svoj djeci pod jednakim uvjetima, ostvaruju se jednake mogućnosti za svu djecu, a što 
predstavlja posebni benefit za djecu u riziku od siromaštva, djecu s odstupanjima u razvoju i/ili djecu u 
riziku od socijalne isključenosti. Mnoga istraživanja pokazuju kako djeca koja dulje pohađaju vrtić, kasnije 
ostvaruju bolje rezultate u školi.    

Rani i predškolski odgoj i obrazovanje je dio obrazovnog sustava u Hrvatskoj, a glavni dionici su:
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, zaduženo za kreiranje i implementaciju redovnih kurikuluma i 
standarda te određivanje broja i strukture potrebnih radnika.
JLS - Grad Rijeka, odlučuje o potrebama i interesima građana na svom području za organiziranjem i 
ostvarivanjem programa predškolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i predškolske dobi i radi 
zadovoljavanja tih potreba osniva dječje vrtiće.
Rani i predškolski odgoj i obrazovanje na području grada Rijeke provodi se u vrtićima kojima je Grad 
Rijeka osnivač te u vrtićima drugih osnivača. Obuhvat djece jasličkog uzrasta moguće je ostvariti i u 
obrtima za čuvanje i njegu odnosno kod dadilja. 
Grad Rijeka je osnivač triju ustanova ranog i predškolskog odgoja, a to su Dječji vrtić Sušak, Dječji vrtić 
More i Dječji vrtić Rijeka. Istovremeno , kako zbog povećanja obuhvata djece na području grada, tako i 
zbog mogućnosti ponude različitosti u programima, Grad Rijeka sufinancira i vrtiće drugih osnivača, njih 
ukupno devet. 

Kako se niz godina, zbog nedostatnih kapaciteta, javljao problem upisa djece, pretežito jasličkog uzrasta, 
od 2022. godine Grad Rijeka je, donošenjem Odluke o uvjetima i načinu sufinanciranja djelatnosti dadilja, 
počeo sufinancirati djelatnost dadilja za djecu koja nisu ostvarila upis u postojećim ustanovama ranog i 
predškolskog odgoja i obrazovanja.  Iako djelatnost dadilja i programi predškolskog odgoja i obrazovanja 
u ustanovama predškolskog odgoja i obrazovanja nisu usporedivi, ovaj način čuvanja, brige i skrbi o djeci 
može nadomjestiti nedostatak kapaciteta u predškolskim ustanovama te omogućiti zaposlenim roditeljima
sigurno zbrinjavanje svojeg djeteta. Ustanove ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja svoje programe 
i aktivnosti temelje na Nacionalnom kurikulumu za rani i predškolski odgoj i obrazovanje, a koji uključuje 
osobnu, emocionalnu i tjelesnu, obrazovnu i socijalnu dobrobit djeteta. Nositelji djelatnosti su odgojitelji 
sa završenim dodiplomskim ili diplomskim obrazovanjem te stručne službe vrtića. Djelatnost dadilje 
obuhvaća čuvanje, brigu i skrb o djeci, a obavlja ju obrtnik odnosno zaposlenik obrta koji stječe stručnu 
osposobljenost završavanjem programa osposobljavanja za poslove dadilje u trajanju od 400 sati. 



1. 2. ZAKONODAVNI OKVIR

RPOO reguliran je na državnoj razini nizom dokumenata, zakonskim i podzakonskim aktima, kako slijedi: 
Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 56/90, 135/97, 8/98 - pročišćeni tekst, 113/00, 124/00 -
pročišćeni tekst, 28/01, 41/01- pročišćeni tekst, 55/01 -ispr., 76/10, 85/10-pročišćeni tekst i 05/14),
Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“ broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23),
Zakon o ustanovama („Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22),
Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru („Narodne novine“ broj 22/13, 41/16, 64/18, 47/20 i 20/21),
Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“ broj 47/09 i 110/21),
Zakon o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija („Narodne novine“ broj
82/15, 70/19, 47/20, 123/23 i 126/25),
Zakon o stručno-pedagoškom nadzoru („Narodne novine“ broj 73/97),
Zakon o Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja („Narodne novine“ broj 151/04, 116/21
i 40/25),
Zakon o prosvjetnoj inspekciji („Narodne novine“ broj 61/11, 16/12, 98/19 i 52/21),
Obiteljski zakon („Narodne novine“ broj 103/15, 98/19 i 156/23),
Zakon o Nagradi za promicanje prava djeteta („Narodne novine“ broj 96/03 i 33/05),
Zakon o sigurnosti prometa na cestama („Narodne novine“ broj 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 
92/14, 64/15, 108/17, 70/19, 42/20, 85/22, 114/22, 133/23 i 145/24),
Zakon o Agenciji za odgoj i obrazovanje („Narodne novine“ broj 85/06 i 151/22),
Zakon o „Nagradi Ivan Filipović“ („Narodne novine“ broj 123/23),
Zakon o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne novine“ broj 42/18),
Zakon o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina („Narodne novine“ broj 51/00 i 
56/00),
Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj i obrazovanje („Narodne novine“ broj 05/15),
Pravilnik o sadržaju i trajanju programa predškole („Narodne novine“ broj 107/14),
Pravilnik o posebnim uvjetima i mjerilima ostvarivanja programa predškolskog odgoja i obrazovanja 
(„Narodne novine“ broj 84/21),
Pravilnik o odgoju i obrazovanju darovite djece i učenika („Narodne novine“ broj 71/25),
Pravilnik o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dječjem vrtiću, 
ustanovama te drugim pravnim i fizičkim osobama koje provode programe ranog i predškolskog odgoja i 
obrazovanja („Narodne novine“ broj 145/24 i 62/25-isp.),
Pravilnik o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem vrtiću 
(„Narodne novine“ broj 84/24),
Pravilnik o načinu i uvjetima napredovanja u struci i promicanju u položajna zvanja odgojitelja i stručnih 
suradnika u dječjim vrtićima („Narodne novine“ broj 133/97 i 20/05),
Pravilnik o vježbaonicama i pokusnim programima u dječjim vrtićima te o dječjim vrtićima kao stručno-
razvojnim centrima („Narodne novine“ broj 46/04),
Pravilnik o načinu raspolaganja sredstvima državnog proračuna i mjerilima sufinanciranja programa 
javnih potreba u području ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja („Narodne novine“ broj 141/22),
Pravilnik o obrascima i sadržaju pedagoške dokumentacije i evidencije o djeci u dječjem vrtiću („Narodne 
novine“ broj 83/01),
Pravilnik o obrascima zdravstvene dokumentacije djece predškolske dobi i evidencije u dječjem vrtiću 
(„Narodne novine“ broj 114/02, 63/19 i 74/25),
Pravilnik o sigurnosti igračaka („Narodne novine“ broj 83/14, 38/15, 35/17, 50/18, 60/19, 48/21 i 140/22),
Pravilnik o uvjetima koje moraju ispunjavati autobusi kojima se organizirano prevoze djeca („Narodne 
novine“ broj 133/25),
Protokol o postupanju u slučaju nasilja u obitelji,
Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima,
Protokol o postupanju u slučaju seksualnog nasilja,
Akcijski plan za prevenciju nasilja u školama za razdoblje od 2020. do 2024. godine,
Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe („Narodne novine“ broj 63/08 i 90/2010),
Predškolski odgoj s programskim usmjerenjima njege, odgoja, zaštite i rehabilitacije djece predškolske 
dobi s poteškoćama u razvoju (Ministarstvo kulture i prosvjete, Zavod za školstvo RH, 1993),
Program zdravstvene zaštite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dječjim vrtićima („Narodne 
novine“ broj 105/02, 55/06 i 121/07),



Odluka o programu polaganja stručnog ispita za pripravnike u predškolskom odgoju i izobrazbi 
(Prosvjetni vjesnik, godina II. broj 2., Zagreb, 17.4.2000.),
Poslovnik o radu povjerenstva za polaganje stručnog ispita odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću Prosvjetni vjesnik, godina II. broj 2., Zagreb, 17.4.2000.),
Poslovnik o radu povjerenstva za stažiranje odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem vrtiću (Prosvjetni 
vjesnik, godina II. broj 2., Zagreb, 17.4.2000.),
Odluka o broju i sjedištima povjerenstava za polaganje stručnih ispita odgojitelja i stručnih suradnika u 
dječjem vrtiću (Prosvjetni vjesnik, godina II., broj 2., Zagreb 17.4.2000.).

Grad Rijeka sukladno Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju, ima pravo i obvezu odlučivati o 
potrebama i interesima građana na svom području za organiziranjem i ostvarivanjem programa 
predškolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i predškolske dobi i radi zadovoljavanja tih potreba 
osnivati dječje vrtiće. U tu se svrhu, svake godine, donosi Program javnih potreba u predškolskom odgoju i 
obrazovanju te skrbi o djeci rane i predškolske dobi Grada Rijeke, a koji se utvrđuje sukladno Zakonu i 
pripadajućim podzakonskim propisima. Zakonom je djelatnost predškolskog odgoja utvrđena kao sastavni 
dio sustava odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci, a financira se prvenstveno sredstvima osnivača i 
prodajom usluga na tržištu te iz drugih izvora sukladno Zakonu. Dječji vrtići, čiji je osnivač jedinica lokalne 
samouprave, naplaćuju svoje usluge od roditelja – korisnika usluga, sukladno mjerilima koja utvrđuje 
predstavničko tijelo te jedinice, osim programa predškole koji je za roditelje besplatan. Dio sredstava za 
programe javnih potreba u području predškolskog odgoja i obrazovanja osigurava se i u državnom 
proračunu, a obuhvaća programe odgoja i obrazovanja za djecu s teškoćama u razvoju i darovitu djecu, 
djecu predškolske dobi hrvatskih građana u inozemstvu, djecu rane i predškolske dobi pripadnika 
nacionalnih manjina, te program predškole.

Županijska skupština Primorsko-goranske županije donijela je, sukladno Zakonu, Odluku o utvrđivanju 
mjerila za osiguranje sredstava za zadovoljavanje javnih potreba u djelatnosti predškolskog odgoja i 
naobrazbe u Primorsko-goranskoj županiji („Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 10/11) 
kojom je utvrđeno da su jedinice lokalne samouprave dužne dječjim vrtićima kojima su osnivači, osigurati 
novčana sredstva najmanje u visini od 25% utvrđene ekonomske cijene za svako dijete uključeno u 
redovite programe. Ekonomsku cijenu vrtića čine izdaci za radnike, prehranu djece, uvjete boravka djece, 
nabavu namještaja i opreme te nabavu sitnog materijala, a utvrđuje je svojom odlukom predstavničko tijelo 
jedinice lokalne samouprave. Jedinice lokalne samouprave mogu odlukom predstavničkog tijela utvrditi 
visinu novčanih sredstava kojim će iz svog proračuna sufinancirati ekonomsku cijenu smještaja djeteta u 
dječjem vrtiću kojeg polaze djeca s prebivalištem na njihovom području, a koja su upisana u dječji vrtić 
drugog osnivača. 
U skladu s Državnim pedagoškim standardom, kapacitet u dječjim vrtićima drugih osnivača u gradu Rijeci, 
njih devet koji su uvršteni u Plan mreže, je 570 djece. Popunjenost djecom s područja grada, prosječno 
iznosi 500 upisane djece.
Zakonom je propisana obveza jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave da donesu plan 
mreže dječjih vrtića na svom području. Mrežom dječjih vrtića utvrđuju se dječji vrtići i druge pravne osobe 
koje obavljaju djelatnost predškolskog odgoja na području za koje se mreža utvrđuje, sa svim njihovim 
objektima u kojima se provode programi. Točkom IV. Plana mreže dječjih vrtića na području grada Rijeke 
(„Službene novine Grada Rijeke“ broj 14/23, 10/24 i 15/24), utvrđuje se nepostojanje obaveze Grada 
Rijeke za sufinanciranje djelatnosti dječjih vrtića drugih osnivača koji se nalaze u Planu mreže uz 
istovremeno određivanje Programa javnih potreba u predškolskom odgoju i obrazovanju te skrbi o djeci 
rane i predškolske dobi Grada Rijeke kojeg za svaku pedagošku godinu donosi Gradsko vijeće Grada 
Rijeke kao akta kojim se utvrđuju iznosi sufinanciranja djelatnosti dječjih vrtića drugih osnivača, ovisno o 
potrebama građana te o mogućnostima financiranja iz Proračuna Grada Rijeke.

Tijekom 2013. godine Hrvatski sabor donio je Zakon o dadiljama, kojim se regulira djelatnost čuvanja, 
brige i skrbi djece do 14 godine u stambenom ili poslovnom prostoru koji služi za obavljanje djelatnosti 
dadilje. Sukladno zakonu, jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave sudjeluju u sufinanciranju 
djelatnosti dadilje na području svoje jedinice, sukladno svojim programima i odredbama posebnog 
propisa kojim je uređen djelokrug jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave. Na temelju ovog 
zakona Gradsko vijeće Grada Rijeke, 2024. godine, donijelo je Odluku o uvjetima i načinu sufinanciranja 
djelatnosti dadilja. Prema članku 7. Odluke, Gradonačelnica Grada Rijeke za svaku pedagošku godinu 
utvrđuje broj djece u odnosu na koju se može odobriti sufinanciranje



1. 3. DJEČJI VRTIĆI GRADA RIJEKE

Na području grada djeluju tri ustanove ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja, a kojima je osnivač 
Grad Rijeka, a to su dječji vrtići More i Sušak i Rijeka. 
Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe (DPS) člankom 2. stavkom 2. točkom 2. 
definira zgradu dječjeg vrtića kao objekt koji može imati najviše 10 odgojno-obrazovnih skupina, dalje 
člankom 21. stavkom 3. određuje optimalnu veličinu dječjeg vrtića s područnim odjelima na 30 odgojnih 
skupina ili 600 djece, dok člankom 43. stavkom 3. decidira maksimalni kapacitet od 600 djece za dječji 
vrtić s podružnicama. 

Od navedene tri ustanove DV More i DV Sušak svojom su veličinom u skladu s DPS-om glede broja 
upisane djece i broja skupina na razini pojedinog objekta, dok broj skupina u cjelini na razini ustanove 
nije optimiziran. Navedeno je posljedica reorganizacije jedinstvene ustanove Rijeka. Naime, Gradsko 
vijeće Grada Rijeke je na sjednici održanoj 30. ožujka 2017. godine, donijelo je Odluku o podjeli tadašnje
jedinstvene ustanove, Dječjeg vrtića Rijeka („Službene novine Grada Rijeke“ broj 3/17). na tri ustanove: 
DV More, DV Sušak i DV Rijeka. Dječji vrtić More i Sušak započeli su sa samostalnim obavljanjem 
djelatnosti predškolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i predškolske dobi 1. 1. 2019. godine 
što svjedoči o kompleksnoj i dugotrajnoj proceduri.
Dječji vrtić Rijeka svojom veličinom nije usklađen s DPS-om te je u narednom razdoblju nužno provesti 
reorganizaciju postojeće ustanove Rijeka, odnosno izvršiti statusnu promjenu. Trenutno je DV Rijeka 
ustrojen na način da se sastoji od 4 Centra predškolskog odgoja od kojih svaki odgovara veličini jedne 
ustanove, ukoliko promatramo broj upisane djece, a kojim upravlja jedinstvena uprava. U okviru vrtića 
Rijeka djeluje 23 podcentara predškolskog odgoja.
U sklopu vrtića More djeluje sedam podcentara predškolskog odgoja, a u vrtiću Sušak djeluje ukupno 
šest podcentara predškolskog odgoja.

Tablica 1. Područni objekti ustanova ranog i predškolskog odgoja kojima je Grad Rijeka osnivač

USTANOVA
CENTAR PREDŠKOLSKOG 
ODGOJA (CPO)

PODCENTAR PREDŠKOLSKOG 
ODGOJA (PPO)

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA

CPO MAESTRAL

POO Belveder
POO Drenova
POO Gabbiano
POO Kozala
POO Maestral
POO Rastočine

CPO POTOK

POO Mlaka
POO Podmurvice
POO Potok
POO Zvonimir Cviić
PPO Topolino
POO Fiume

CPO ZAMET

POO Baredice
POO Krijesnica
POO Mirta
POO Oblačić
POO Srdoči
POO Zamet

CPO TURNIĆ

POO Gardelin
POO Krnjevo
POO Mavrica
POO Pehlin
POO Radost
POO Turnić



DJEČJI VRTIĆ MORE

PPO Đurđice 
PPO Delfin
PPO Bulevard
PPO Kvarner
PPO Vidrice
PPO Val
PPO Kapljica

DJEČJI VRTIĆ SUŠAK

PPO Morčić
PPO Galeb
PPO Vežica
PPO Veseljko
PPO Pčelice
PPO Orehovica

1. 3. 1. Djelatnici u dječjim vrtićima Grada Rijeke

U dječjim vrtićima Grada Rijeke sistematizirano je 705 radnih mjesta, od čega 409 odgojitelja predškolske 
djece. U rujnu 2025. od ukupno 409 sistematiziranih radnih mjesta odgojitelja, u radnom odnosu na 
neodređeno puno radno vrijeme bilo je 392 odgojitelja, 24 radnika na određeno puno radno vrijeme, 14 
radnika na određeno puno radno vrijeme kao nestručne zamjene te dvije umirovljenice zaposlene ne 
nepuno radno vrijeme. Broj zaposlenih radnika na razini ustanova, u odnosu na broj sistematiziranih 
radnih mjesta fluktuira, a prije svega zbog potrebe osiguranja zamjene za dulje vrijeme odsutnih radnika. 
Jedan od izazova dostupnosti kvalitetnom RPOO-u je svakako i nedostatan broj odgovarajućeg kadra, 
bilo da su u pitanju stručni djelatnici, bilo da se radi o tehničkom i pomoćnom osoblju.
Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju člankom 24. stavkom 4. daje mogućnost zapošljavanja na 
radnom mjestu odgojitelja, ukoliko se na natječaj ne javi osoba koja ispunjava stručne uvjete, osobe koja 
je završila učiteljski studij uz obvezu stjecanja kvalifikacije odgojitelja u roku od dvije godine. Dalje Zakon, 
člankom 26. stavkom 5., daje mogućnost zapošljavanja na razdoblje od najdulje 5 mjeseci i druge osobe 
koja ne ispunjava propisane uvjete, ukoliko se na natječaj ne javi osoba koja ispunjava stručne uvjete te 
se u slučajevima nedostatka kadra na tržištu rada, pribjegava zakonom danim rješenjem, ukoliko postoji 
procjena da je ono najpovoljnije iz perspektive nužnosti održanja kontinuiteta odgojno-obrazovne 
djelatnosti i primjerene kvalitete rada dječjeg vrtića. Naime, u ovoj problematici Rijeka nije osamljena. 
Višegodišnji je izazov s kojim se suočavaju dječji vrtići, na razini čitave države, nedostatak stručnjaka 
određenih profila. Bilježi se tako kontinuirani manjak odgojitelja, a kao posebno deficitarno zanimanje 
ističe se edukacijski rehabilitator, koje je pretežito potrebno u posebnim skupinama namijenjenim djeci sa 
značajnim teškoćama u razvoju, a potom i u inkluzivnim skupinama koje predstavljaju važnu kariku u 
ranoj intervenciji i postepenom uključivanju djeteta s teškoćama u redovitu skupinu. Od ukupno 16 
sistematiziranih radnih mjesta, zaposlena su svega tri radnika s odgovarajućom stručnom spremom, dok 
je njih 13 zaposleno kao nestručna zamjena. Ovim se radnicima pruža dodatno stručno usavršavanje i/ili 
podrška stručnih službi iako, dakako, ovo nije ekvivalent radu rehabilitatora s odgovarajućom 
kvalifikacijom odnosno znanjima i vještinama. No, nestručna zamjena svakako je bolje rješenje od 
nemogućnosti ikakvoga rada s djecom koja imaju specifične potrebe, ali istovremeno predstavlja značaj 
izazov te se od slučaja do slučaja procjenjuje opravdanost zapošljavanja ovakvih zamjena s obzirom na 
njihovu osposobljenost i radno iskustvo, kao i senzibilitet prema djeci s posebnim potrebama. Također se 
pokazuje kao značajan izazov dugogodišnji problem manjka logopeda na tržištu rada. Iako u Dječjem 
vrtiću Rijeka postoji sistematizirano ovo radno mjesto, djeca kojoj je to potrebno, u okviru ustanove već 
više godina nemaju mogućnost logopedskog tretmana stoga što je procijenjeno kako nestručna zamjena 
odnosno djelatnik bilo kojeg drugog profila osim profila logopeda, nije u mogućnosti kvalitetno obavljati 
poslove koje zahtijeva ovo radno mjesto.

Jedan od izazova koji je sve učestaliji posljednjih godina jesu učestala dugotrajna bolovanja kuhinjskog 
osoblja što u pojedinim situacijama dovodi u pitanje funkcioniranje centralnih kuhinja koje pripremaju 
obroke za djecu u pripadajućim podcentrima. Početkom pedagoške 2025./2026. godine, ovaj se problem 
posebno aktualizirao u Dječjem vrtiću Rijeka, gdje su u rujnu i listopadu, od četiri centralne kuhinje, u 
funkciji bile svega tri. Zatvaranjem jedne centralne kuhinje, povećalo se opterećenje u preostale tri, 
odnosno povećao se broj obroka koje je potrebno pripremiti u danu, a što, za posljedicu, može imati 
otvaranja novih bolovanja. Iako su se ovoj kategoriji zaposlenika povećala materijalna prava te su ona 
sada bolja nego za isto radno mjesto u školama, u odnosnu na realni sektor, primanja su manja što je 



zasigurno jedan od čimbenika nemogućnosti nalaženja zamjena za dugotrajna bolovanja, posebice u 
sezoni i post – sezoni. Vrtićima je, pronalaženje radnika za rad u kuhinjama, dodatno otežalo i stupanje 
na snagu Pravilnika o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u 
dječjem vrtiću, ustanovama te drugim pravnim i fizičkim osobama koje provode programe ranog i 
predškolskog odgoja i obrazovanja kojim je regulirano  kako je za pomoćnog kuhara potrebna  
kvalifikacija razine 3 stečena završetkom strukovnog obrazovanja u trajanju od tri godine u sektoru 
Turizam i ugostiteljstvo (program koji primjerice provodi Centar za odgoj i obrazovanje za učenike s 
teškoćama). Navedeno, do stupanja na snagu novog Pravilnika, nije bilo potrebno već su se na ovom 
radnom mjestu zapošljavali radnici osnovnoškolskog obrazovanja sukladno ranije važećem Pravilniku.

Tablica 2. Prikaz sistematiziranih radnih mjesta u dječjim vrtićima Grada Rijeke

RADNO MJESTO
SISTEMATIZIRAN BROJ IZVRŠITELJA

DJEČJI VRTIĆ 
RIJEKA

DJEČJI VRTIĆ 
MORE

DJEČJI VRTIĆ 
SUŠAK

Ravnatelj 1 1 1

Voditelj centra predškolskog odgoja 4 - -

Koordinator za stručno-pedagoški rad 1 - -

Tajnik 1 1 1

Samostalni referent za opće poslove 1 - -

Samostalni referent za kadrovske poslove 2 - -

Samostalni referent zaštite na radu i zaštite od 
požara

1 1 (20h tjedno) 1 (20h tjedno)

Referent zaštite na radu i zaštite od požara 1 - -

Voditelj financija 1 1 1

Samostalni referent za plan i analizu i analitiku 
dobavljača

1 - -

Samostalni referent nabave i analitike 
dugotrajne imovine

2 - -

Samostalni referent materijalnog 
knjigovodstva i analitike javne nabave

1 - -

Samostalni referent nabave - 1 1

Samostalni referent materijalnog
knjigovodstva i likvidature računa

1 - -

Samostalni referent obračuna plaća-blagajnik 1 - -

Samostalni referent računovodstvenih poslova 
i obračuna plaća

1 - -

Referent saldakonti kupaca 1 - -

Referent za administrativno-računovodstvene 
poslove

1 - -

Odgojitelj 266 75 68

Rehabilitator-odgojitelj 13 2 1

Stručni suradnik psiholog 5 1 1

Stručni suradnik pedagog 6 1 1

Stručni suradnik edukacijski rehabilitator 4 1 1

Stručni suradnik logoped 1 - -

Fizioterapeut 2 1 (8h tjedno) 1 (8h tjedno)

Zdravstveni voditelj 4 1 1

Voditelj programa kinezioloških aktivnosti 2 1 (20h tjedno) 1 (20h tjedno)

Glavni kuhar 4 1 1

Kuhar 22 3 6

Pomoćni kuhar 22 6 3

Pomoćni kuhar-spremač 5 4 2

Domar-ložač 5 2 2

Ekonom-vozač 4 1 1



Administrativni radnik 4 - -

Administrativno-računovodstveni radnik - 1 1

Vozač 2 1 (20h tjedno) 1 (20h tjedno)

Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju 20 4 4

Šivač 1 - -

Pralja 4 1 2

Spremač 52 12 12

UKUPNO 470 124 115

Tablica 3. Popunjenost radnih mjesta u dječjim vrtićima Grada Rijeke

USTANOVA NEPOPUNJENO RADNO MJESTO
BROJ IZVRŠITELJA
(sistematiziran/popunjen)

DJEČJI VRTIĆ 
RIJEKA

Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i 
analitike javne nabave

1/0

Odgojitelj 266/246 

Rehabilitator-odgojitelj
13/2 (11 nestručnih zamjena na 
upražnjenim mjestima)

Stručni suradnik psiholog 5/4
Stručni suradnik pedagog 6/5

Stručni suradnik edukacijski rehabilitator 4/1
Stručni suradnik logoped 1/0
Pomoćni kuhar 22/21
Administrativni radnik 4/2
Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju djece 20/19
Spremač 52/50

DJEČJI VRTIĆ 
MORE

Odgojitelj 75/74

Kuhar 3/2
Rehabilitator - odgojitelj 2/0

DJEČJI VRTIĆ 
SUŠAK

Vozač 1 (8 sati tjedno) / 0

Fizioterapeut 1 (8 sati tjedno) / 0

Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju djece 4/3

UKUPNO 39 upražnjenih mjesta

Tablica 4. Nestručne zamjene u dječjim vrtićima Grada Rijeke

USTANOVA
RADNO MJESTO
na kojem je zaposlena nestručna 
zamjena

STRUČNA KVALIFIKACIJA
nestručne zamjene

DJEČJI VRTIĆ 
RIJEKA

Odgojitelj Magistar primarnog obrazovanja
Odgojitelj Magistar kulturologije 
Odgojitelj Magistar likovne pedagogije 

Odgojitelj
Sveučilišni prvostupnik filozofije i 
talijanskog jezika

Odgojitelj Magistar teologije

Rehabilitator-odgojitelj Magistar primarnog obrazovanja 

Rehabilitator-odgojitelj Profesor likovne kulture 
Rehabilitator-odgojitelj Magistar povijesti 
Rehabilitator-odgojitelj Profesor pedagogije i filozofije 

Rehabilitator-odgojitelj Profesor pedagogije i sociologije

Stručni suradnik edukacijski rehabilitator Magistar pedagogije

DJEČJI VRTIĆ 
MORE

Odgojitelj Magistra povijesti i filozofije

Odgojitelj Učiteljica razredne nastave
Odgojitelj Magistra hrvatskog jezika

Rehabilitator - odgojitelj Magistra likovne pedagogije



Rehabilitator - odgojitelj Profesor likovne kulture
Pomoćni kuhar - spremač Frizer

DJEČJI VRTIĆ 
SUŠAK

Odgojitelj Učitelj razredne nastave 

Odgojitelj Učitelj razredne nastave 

Odgojitelj Učitelj razredne nastave 

Edukacijski rehabilitator Profesor hrvatskog jezika 

1. 3. 2. Obuhvat djece rane i predškolske dobi u dječjim vrtićima Grada Rijeke

U dječje vrtiće kojima je Grad Rijeka osnivač, u novu pedagošku godinu 2025./2026. godinu upisano je 
ukupno 2902 djece u 203 skupine, kako slijedi: 
U DV More  upisano je 537 djece u 38 odgojne skupine, od čega 16 jasličkih i 22 vrtićkih. Vrtić pohađa 
162 djece jasličkog te 375 djece vrtićkog uzrasta. 
U DV Sušak upisano je 451 djece u 34 odgojne skupine, od čega 12 jasličkih i 22 vrtićke. Vrtić pohađa 
114 djece jasličkog te 337 djece vrtićkog uzrasta. 
U DV Rijeka upisano je 1914 djece u 131 odgojne skupine, od čega 44 jasličkih i 87 vrtićkih. Vrtić pohađa 
439 djece jasličkog i 1475  vrtićkog uzrasta
Od ukupnog broja upisane djece, 715 je jasličkog uzrasta, a 2.187 vrtićkog.

Tablica 5. Djeca upisana u dječje vrtiće Grada Rijeke

USTANOVA
Upisana djeca po skupinama

jaslice vrtić ukupno
DV RIJEKA 439 1475 1.914
DV MORE 162 375 537

DV SUŠAK 114 337 451

UKUPNO 715 2187 2.902

Tablica 6. Odgojno-obrazovne skupine formirane u dječjim vrtićima Grada Rijeke

USTANOVA
Broj oformljenih skupina

jaslice vrtić ukupno

DV RIJEKA 44 87 131

DV MORE 16 22 38
DV SUŠAK 12 22 34
UKUPNO  72 131 203

Na dan 25. rujna 2025. godine ostalo je na razini sve tri ustanove ukupno 80 upražnjenih mjesta, 
isključivo u skupinama za djecu u dobi od 3 godine do polaska u školu.

Tablica 7. Broj slobodnih mjesta u dječjim vrtićima Grada Rijeke

USTANOVA
Broj  slobodnih mjesta

jaslice vrtić

DV RIJEKA - 43
DV MORE - 10
DV SUŠAK - 27
UKUPNO - 80



Tablica 8. Slobodna mjesta u pojedinim objektima i programima dječjih vrtića Grada Rijeke 

USTANOVA OBJEKT PROGRAM 
BROJ 
UPRAŽNJENIH 
MJESTA

DJEČJI VRTIĆ 
RIJEKA

Gabbiano
Redoviti program na talijanskom jeziku 
za djecu pripadnike talijanske nacionalne 
manjine

7

Maestral
Posebni program namijenjen djeci s 
poremećajima iz spektra autizma

2

Rastočine Redoviti vrtićki program 5

Mlaka Redoviti vrtićki program 5
Podmurvice Redoviti vrtićki program 5

Potok Smjenski program - jaslice 2
Potok Smjenski program  - vrtić 5

Potok Rano učenje engleskog jezika 2

Potok Redoviti vrtićki program 4
Krijesnica Redoviti vrtićki program 4

Srdoči Redoviti vrtićki program 1

Zamet Redoviti vrtićki program 1

DJEČJI VRTIĆ 
MORE

Bulevard Alternativni waldorfski program 3

Đurđice Redoviti program za djecu vrtićke dobi 3

Kapljica Redoviti program za djecu vrtićke dobi 4

DJEČJI VRTIĆ 
SUŠAK

Morčić Rano učenje talijanskog 6
Morčić Redoviti program 4
Morčić Sportski program 5

Vežica Rano učenje engleskog 2

Pčelice Redoviti program 5

Veseljko Redoviti program 4

Veseljko
Poseban program za djecu s 
intelektualnim teškoćama

1

UKUPNO 80

U pojedinim su objektima upražnjena mjesta rezultat ispisa tijekom rujna, a iz različitih obiteljskih i 
životnih razloga. Mjesta na lokalitetima gdje je pritisak tijekom upisa veći, popunjavaju se tijekom 
pedagoške godine i navedeni podaci se prikaz stanja isključivo na određeni datum.

Tablica 9. Broj djece na listama čekanja u dječjim vrtićima Grada Rijeke 

Nakon konačnih rezultata
Nakon što su roditeljima ponuđeni 
slobodni kapaciteti

jaslice vrtić jaslice vrtić

Broj djece 
na listi 
čekanja

62 / 3 /

Nakon objave konačnih rezultata upisa u lipnju, na listama čekanja se našlo 40 djece jasličkog uzrasta s 
pravom prvenstva te 22 djece čiji su jedan ili oba roditelja nezaposlena. Od navedenih 40 djece, 22 
roditelja iskazalo je želju za upisom isključivo u jedan objekt. Na listama čekanja za djecu vrtićke dobi 
našlo se 6 djece, čiji roditelji nisu prihvatili upis, u druge ponuđene objekte.. Nakon što je utvrđen veliki 
broj slobodnih mjesta, roditeljima neupisane djece ponuđen je upis u vrtićima čije skupine nisu 
popunjene, ali je većina roditelja odbilo  takvu opciju. Smanjenje prikazanog broja ne znači stvarni upis 
djece već odbijanje alternativnih objekata, što opet navodi na zaključak da su roditelj pronašli drugi 
odgovarajući smještaj za svoje dijete. 



1. 3. 3. Kontekstualno obrazloženje rezultata upisa u pedagošku 2025./2026. godinu

Nakon potvrde upisa, vrtići su evidentirali slobodna mjesta u jasličkim i vrtićkim skupinama kao i broj 
djece koja su ostala na jedinstvenoj listi čekanja. 
Istovremeno svaka ustanova, nakon provedenih upisa, ima i svoju listu čekanja, a na kojoj se nalaze i 
djeca koja su upisana u vrtić, ali ne u objekt ili ustanovu, koji je roditeljima bio prvi ili jedini izbor. U tom 
kontekstu, ukoliko roditelji nisu povukli prijavu, u trenutku kada se oslobodi mjesto i dijete s liste čekanja 
bude prvo sljedeće za upis, roditelji imaju mogućnost prebaciti svoje dijete u željeni vrtić. Razlozi zbog 
kojih dio roditelja ne povlači prijavu jest taj da im je prvi izbor najčešće i onaj koji im se najbolje uklapa u 
dnevni život i obaveze te olakšava dovođenje i odvođenje djeteta u i iz vrtića. 
Najveći pritisak bilježe vrtići koji se nalaze na zapadnom djelu grada te je već nekoliko godina najveći 
interes za upis u vrtiće Zamet i Srdoči te u određenoj mjeri i vrtiće Drenova i Mavrica na Pehlinu. Iako 
roditelji imaju mogućnost prijaviti se na upisu u dvije ustanove, određeni broj roditelja iz različitih razloga 
to ne čini. U određenim situacijama imaju već upisano starije dijete u određeni objekt te im je radi 
organizacijskih i drugih razloga jedino prihvatljiv boravak djece u istom vrtiću. Iako se prethodnih godina, 
na upisu, uz kriterije definirane Zakonom o predškolskom odgoju i obrazovanju, bodovala i upisanost 
starijeg djeteta u određeni vrtić te je to olakšavalo vrtićima smještaj braće i sestara u istom objektu, novim 
izmjenama i dopunama navedenog Zakona, osnivači više nisu u mogućnosti širiti kriterije za upis, izvan 
onih zadanih propisima. 
Razlozi odbijanja alternativnih objekata mogu biti i (ne)mogućnosti dovoženja i odvoženja na udaljenije 
destinacije, mjesto rada roditelja i drugo.
Ukoliko tretiramo djecu, čiji su roditelji odbili prihvatit mjesto na drugoj lokaciji, kao upisanu, tada je broj 
neupisanih iznimno mali (N= 3). Međutim, stvarno stanje, jesu realno neupisana djeca, bez obzira na 
opciju odbijanja drugog objekta, a ukoliko se radi o zadovoljavanju potreba građana. U posljednje 2 do 3 
godine otvarali su se novi kapaciteti, pretežito u centru grada, gdje je potreba najmanja, ali je je 
predstavljalo mogućnost bržeg odgovora na problem obuhvata djece jasličkog uzrasta.  

U okviru vrtića Rijeka, najveći je pritisak, već duži niz godina, na objekte Zamet, Srdoči i Drenova. U 
Odluci o upisu djece i mjerilima upisa u dječji vrtić Rijeka za pedagošku 2025./2026. godinu, vidljivo je 
kako je  broj slobodnih mjesta za upis nove djece, u  objektu Zamet, bio iznimno mali, odnosno bilo je 
upražnjeno svega 6 mjesta u jaslicama i niti jedno mjesto u vrtićkim skupinama. Slična je situacija bila i u 
vrtiću Srdoči, gdje se moglo upisati samo 8 nove djece jasličkog uzrasta i niti jedno dijete vrtićkog 
uzrasta. Sami kapaciteti ovih vrtića nisu dostatni da zadovolje potrebe građana koji tamo žive. Roditelji 
koji, nakon objave konačnih lista, prihvate drugi vrtić za svoje dijete, u narednoj pedagoškoj godini, imaju 
prednost pri odabiru objekta, odnosno u trenutku kada se provodi postupak potvrde nastavka pohađanja 
vrtića, a koji prethodi upisnom postupku za novu djecu, roditelji odabiru svoj primarni izbor iz prethodne 
godine te se stoga oslobađa iznimno mali broj mjesta za upis nove djece. Istovremeno je otvaranje novih 
jasličkih kapaciteta smanjilo mogućnost upisa nove djece u vrtićke skupine na najtraženijim lokalitetima, s 
obzirom da se djeca iz jaslica, s navršenih tri godine života, automatizmom uključuju u najbliže vrtićke 
skupine, ukoliko je u pitanju objekt s isključivo jasličkim skupinama, kao što je to primjer s objektom na 
Baredicama ili s objektom u sklopu osnovne škole Kozala. 
Tu svakako treba napomenuti kako je dječji vrtić na Zametu (7 skupina) u iznimno lošem stanju jer se 
radi o dotrajalom montažnom objektu, a u pripadajuće vrtićke skupine prelaze djeca iz spomenutog 
objekta na Baredicama te djeca iz jasličkih skupina u samom objektu Zamet, što evidentno ne 
zadovoljava potrebe građana. 
Istovremeno je u okviru DV Rijeka, najmanji interes i potreba u vrtiću na Rastočinama, kojem gravitiraju 
neupisana djeca s Drenove te u vrtiću Mlaka. Kumulativno gledajući, najveći je broj slobodnih mjesta u 
skupinama za djecu, pripadnike talijanske nacionalne manjine.
U okviru vrtića Sušak, najveći je interes roditelja za PPO Galeb, u kojem su u tijeku radovi kojim će se 
proširiti kapaciteti za jednu jasličku skupinu, čime će objekt doseći maksimum skupina unutar objekta 
koje propisuje DPS. U vrtiću More je najveći interes za PPO Đurđice, čemu vjerojatno doprinosi i blizina 
Sveučilišta. Značajno smanjeni interes vidljiv je u PPO Kvarner u kojem je, nakon upisa, ostalo najviše 
slobodnih mjesta u jaslicama (N=8) te u jasličkim skupinama Val, koji djeluje u okviru osnovne škole 
Nikola Tesla. Jasličke su se skupine, tijekom rujna, popunile s djecom s drugih lokaliteta. 
Iako nakon provedenog postupka upisa, nije ostalo neupisano niti jedno dijete vrtićkog uzrasta, a na 
listama čekanja se našao mali broj djece jasličkog uzrasta, ove podatke treba staviti u kontekst obuhvata 
djece vrtićima drugih osnivača i samim obrtima za čuvanje djece. Istovremeno su upisi pokazali manjak 
kapaciteta na određenim lokacijama u zapadnom dijelu grada te značajno manji interes odnosno potrebu 
građana u samom centru grada.



Analizirajući podatke o prebivalištu prijavljene djece tijekom upisnog postupka u vrtiće kojima je Grad 
Rijeka osnivač, djece koja su upisana u vrtiće drugih osnivača i djece koja su upisana u obrte za čuvanje, 
detektiran je najveći pritisak na neki oblik obuhvata u zapadnom dijelu grada, konkretnije na Zametu, 
Srdočima, Drenovi i Pehlinu. 

Grafikon 1. Prikaz slobodnih mjesta u jasličkim skupinama u odnosu na potrebu na pojedinom lokalitetu

*slobodna mjesta na lokalitetu na Zametu prikazuju ukupni broj mjesta tijekom upisa u podcentru Zamet i 
podcentru Oblačić i podcentru Baredice



Grafikon 2. Prikaz slobodnih mjesta u vrtićkim skupinama u odnosu na potrebu na pojedinom lokalitetu

*slobodna mjesta na lokalitetu na Zametu prikazuju ukupni broj mjesta tijekom upisa u podcentru Zamet i 
podcentru Oblačić

Grafički prikazi prikazuju omjer broja slobodnih mjesta tijekom upisa i broj djece koja su, temeljem 
prebivališta, potencijalni korisnici dječjih vrtića kojima je Grad Rijeka osnivač. Sva djeca prikazana 
histogramima, koriste neki oblik usluge, ali nije moguće iz navedenog zaključiti radi li se o izborima ili 
jedinoj opciji koje su pojedinim roditeljima na raspolaganju. 
Na ostalim lokalitetima u gradu, izuzev samog centra grada, potražnja za vrtićem i ponuda u smislu broja 
mjesta u vrtićima kojima je Grad osnivač je pretežito ujednačena, s blagim odstupanjima. U centru grada 
je potreba za vrtićima najmanja, ali se tijekom rujna skupine popunjavaju s djecom koja se nisu uspjela 
upisati u željeni vrtić. Naime, roditelji biraju vrtiće temeljem svojih životnih navika i potreba, a u vrijeme 
užurbanog života i stresa kojemu smo svi izloženi, dislocirana lokacija vrtića, roditeljima predstavlja samo 
nužno rješenje pitanja obuhvata. 

Tablica 10. Prikaz broja upisane djece u dječjim vrtićima Grada Rijeke kroz razdoblje od 2021. do 2025.

DJEČJI VRTIĆ
2021. 
godina

2022.
godina

2023.
godina

2024. 
godina

2025. 
godina

DV RIJEKA 1.990 2.019 1.970 1.934 1.914

DV MORE 508 516 481 502 537

DV SUŠAK 506 486 498 507 451

UKUPNO 3.004 3.021 2.949 2.943 2.902

U razdoblju od 2021. do 2025. godine, vidljiv je trend smanjenja broja djece uvjetovan porastom broja 
djece s rješenjem o vrsti i stupnju teškoće te ukupnim smanjenjem broja djece. Istovremeno je, kroz 
godine, došlo do usklađivanja s DPS-om ili otvaranja posebnih skupina u kojima je upisano po troje 
djece. Znači došlo je do uvećanja broja soba dnevnog boravka, ali smanjenja broja upisane djece.

1. 3. 4. Pregled vrsta programa koji se provode u dječjim vrtićima Grada Rijeke

U dječjim vrtićima kojima je Grad Rijeka osnivač provode se redovni 10-satni programi za djecu jasličkog 
i vrtićkog uzrasta. Uz navedeno provodi se i program Predškole za djecu u šestoj godini života, koja su 
školski obveznici. S obzirom da je obuhvat te djece u redovnim programima iznad 95 %, prilikom objave 
Javnog poziva za upis u program Predškole, javlja se iznimno mali broj djece te se ona integriraju u 
postojeće redovne skupine, a kako bi se kvalitetnije ostvarila socijalizacija i ostali programski ciljevi. 



Kao dijete s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama DPS u članku 2. stavku 2. točki 4. određuje dijete 
s teškoćama kao dijete s utvrđenim stupnjem i vrstom teškoće po propisima iz socijalne skrbi, koje je 
uključeno u redovitu i/ili posebnu odgojnu skupinu u dječjem vrtiću, ili posebnu odgojno-obrazovnu 
ustanovu te darovito dijete kao dijete kojem je utvrđena iznadprosječna sposobnost u jednom ili više 
područja uključeno u jasličke i vrtićke programe predškolskog odgoja i naobrazbe.
Dječji vrtići uz redovite programe, provode i posebne programe za djecu s poremećajem iz spektra 
autizma, motoričkim i intelektualnim teškoćama. Stručni kadar koji radi u posebnim programima za djecu 
s poremećajem iz spektra autizma i motoričkim teškoćama su odgojitelj-edukacijski rehabilitator, 
odgojitelj i pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju djeteta. Pored redovitog vrtićkog programa i posebnih 
programa, u vrtićima djeluju i redoviti vrtićki programi uz podršku edukacijskog rehabilitatora, a u kojima 
su nositelji programa odgojitelji i odgojitelji – edukacijski rehabilitatori. Ove su skupine iznimno ključan 
oblik rada za potrebe inkluzije djece s teškoćama u razvoju. Katkada predstavljaju i prijelazni model za 
djecu koja su inicijalno boravila u skupinama s posebnim programom, a uvažavajući njihove potrebe, 
sposobnosti i interese. Istraživanja i suvremena praksa ranog uključivanja djece s teškoćama pokazuju 
da je postupna inkluzija najbolji put. Boravak u okruženju s vršnjacima tipičnog razvoja, uz zadržavanje 
visokog stupnja individualizirane podrške (osigurane prisutnošću edukacijskog rehabilitatora), djetetu s 
teškoćama omogućuje usvajanje socijalnih i komunikacijskih vještina i modeliranje ponašanja, što je 
preduvjet za uspješnu kasniju integraciju u skupinu s redovitim programom. 

Tablica 11. Kapacitet i popunjenost programa za djecu s teškoćama u dječjim vrtićima Grada Rijeke

DJEČJI VRTIĆ PODCENTAR PROGRAM
MAKSIMALNI 
KAPACITET

UPISAN 
BROJ 
DJECE

DJEČJI VRTIĆ 
RIJEKA

Maestral
Posebni program namijenjen djeci s 
poremećajima iz spektra autizma

(4s) 12 10

Potok
Posebni program namijenjen djeci s 
poremećajima iz spektra autizma

(2s) 6 5

Krnjevo
Posebni program namijenjen djeci s 
poremećajima iz spektra autizma

(1s) 3 3

Krnjevo
Posebni program za djecu s motoričkim 
oštećenjima

(1s) 5 4

DJEČJI VRTIĆ 
MORE

Kvarner
Posebni program namijenjen djeci s 
poremećajima iz spektra autizma

4 4

DJEČJI VRTIĆ 
SUŠAK

Veseljko
Posebni program za djecu s 
intelektualnim teškoćama

5 4

Ukupno 35 30

Tablica 12. Broj skupina redovitog programa uz podršku rehabilitatora i djece u inkluziji u dječjim vrtićima 
Grada Rijeke

DJEČJI VRTIĆ PODCENTAR INKLUZIVNA SKUPINA 
BROJ DJECE U 
INKLUZIJI

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA
Maestral 1 3

Krnjevo 2 6

DJEČJI VRTIĆ MORE Kvarner 1 3

DJEČJI VRTIĆ SUŠAK - - -

UKUPNO 4 12

Osim redovnih i posebnih programa, u vrtićima Grada Rijeke nude se redoviti programi, obogaćeni nekim 
specifičnim sadržajima, a koji roditelji biraju za svoju djecu, sukladno interesima i potencijalima svakog 
djeteta. 



Tablica 13. Pregled verificiranih obogaćenih programa koji se provode u pojedinim podcentrima u dječjim 
vrtićima Grada Rijeke

DJEČJI VRTIĆ PODCENTAR PROGRAM
MAKSIMALNI 
KAPACITET

UPISANO 
DJECE

DJEČJI VRTIĆ 
RIJEKA

Drenova
Redoviti cjelodnevni program obogaćen 
specifičnim sadržajima sporta

80 81

Potok
Redoviti cjelodnevni program ranog učenja 
engleskog jezika

40 38

Krnjevo
Redoviti cjelodnevni program obogaćen 
specifičnim sadržajima sporta

40 42

Mavrica
Redoviti cjelodnevni program obogaćen 
specifičnim sadržajima sporta

20 20

Turnić
Redoviti cjelodnevni program ranog učenja 
engleskog jezika

20 20

Zamet
Redoviti cjelodnevni program obogaćen 
specifičnim sadržajima sporta

76 76

Srdoči
Redoviti cjelodnevni program obogaćen 
specifičnim sadržajima sporta

21 21

Krijesnica
Redoviti cjelodnevni program ranog učenja 
engleskog jezika

19 19

DJEČJI VRTIĆ 
MORE

Đurđice Sportski program 40 40

Đurđice Integrirani glazbeni program 22 22

Kvarner Program održivog razvoja 20 20

Kvarner Rano učenje engleskog jezika 18 18

Bulevard Alternativni waldorfski program 40 37

DJEČJI VRTIĆ 
SUŠAK

Morčić
Program ranog učenja talijanskog jezika  
za djecu predškolske dobi

20 14

Morčić
Kraći program ranog učenja engleskog 
jezika za djecu predškolske dobi (integriran 
u redoviti program)

40 40

Vežica
Kraći program ranog učenja engleskog 
jezika za djecu predškolske dobi (integriran 
u redoviti program)

20 17

Morčić
Kraći sportski program „Igrom do sporta“ za 
djecu predškolske dobi (integriran u redoviti 
program)

20 15

Galeb
Kraći sportski program „Igrom do sporta“ za 
djecu predškolske dobi (integriran u redoviti 
program)

40 40

UKUPNO 596 580

U dječjim se vrtićima, uobičajeno tijekom rujna i listopada, provodi i postupak identifikacije darovite djece, 
a kako bi se osiguralo adekvatno poticajno okruženje s ciljem razvoja potencijala prepoznavanja 
specifičnih potreba i te djece. Identifikacija potencijalno darovite i darovite djece primarno je u domeni 
rada stručnog suradnika psihologa, a započinje psihološkom procjenom djetetovih sposobnosti 
opažanjem i provođenjem psihodijagnostičkih postupaka. Po završetku procjene uspostavlja se suradnja 
s roditeljima koji dobivaju povratnu informaciju o rezultatima procjene djeteta i savjetuju se kako pružiti 
podršku razvoju djeteta. Za svako identificirano dijete stručni suradnik psiholog u suradnji s odgojiteljem 
planira obogaćivanje odgojno-obrazovnog rada u skupini koju dijete pohađa pisanjem individualiziranog 
plana podrške. 



1. 3. 5. Stanje objekata dječjih vrtića Grada Rijeke

Od ukupno 36 objekata u okviru tri ustanove ranog i predškolskog odgoja, njih 7 su montažni, a od kojih 
su 4 dotrajala. Radi se o objektima Zamet, Rastočine, Maestral i Gardelin.
U okviru Poziva za dostavu projektnih prijedloga „Osiguravanje infrastrukturnih uvjeta za povećanje 
dostupnosti ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja“ u svrhu obnove postojećeg vrtića Gardelin te 
širenja kapaciteta s četiri na sedam skupina, izvršena je prijava kapitalnog projekta izgradnje i opremanja 
područnog vrtića s kuhinjom u ukupnom iznosu od 4.534.250,00 €. Prijavom su ostvarena sredstva 
sufinanciranja u iznosu od 570.000,00 € (Program konkurentnosti i kohezija:  Osiguravanje 
infrastrukturnih uvjeta za povećanje dostupnosti ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja). Naknadno je 
potpisan  Ugovor o sufinanciranju vlastitog učešća EU projekta DV Gardelin-Izgradnja i opremanje 
ustanove za predškolski odgoj i obrazovanje (područni vrtić s kuhinjom) prema Javnom pozivu za 
sufinanciranje provedbe EU projekata na regionalnoj i lokalnoj razini u 2025. godini, kojim je Ministarstvo 
regionalnog razvoja i fondova EU, Gradu Rijeci dodijelilo maksimalni iznos bespovratnih sredstava od 
1.300.000,00 eura, što predstavlja 33% vlastitog učešća od 3.961.250,00 eura. 
U tijeku su radovi na dogradnji PPO Galeb, na adresi Kvaternikova 60 u sastavu Dječjeg vrtića Sušak. 
Projekt obuhvaća dogradnju i opremanje postojeće ustanove predškolskog odgoja i obrazovanja – PPO 
Galeb, kojim se planira otvoriti dvije nove odgojno-obrazovne skupine namijenjene djeci jasličke dobi (1 
do 3 godine života). Procijenjena vrijednost ulaganja iznosi 1.907.009,50 €, od čega se iznos od 
324.905,43 € odnosi na dodijeljena bespovratna sredstva iz Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 
2021. – 2026, Mehanizma za oporavak i otpornost, a ostatak iznosa potrebnog za realizaciju projekta 
osigurano je iz vlastitih sredstava (Proračun Grada Rijeke).
Radovi na izgradnji novog vrtića Fiume u Becićevoj ulici privode se kraju, te je završetak radova 
predviđen u prosincu 2025. godine. Projekt obuhvaća izgradnju novog objekta vrtića Fiume na području 
naselja Krnjevo kojim će se otvoriti novih 5 skupina odnosno njih 2 za djecu jasličke dobi (1 do 3 godine 
života) te 3 skupine za djecu vrtićke dobi (3 do 6 godina). Procijenjena vrijednost ulaganja iznosi 
4.304.160,00 €, od čega se iznos od 907.824,01 € odnosi na dodijeljena bespovratna sredstva iz 
Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021. – 2026. Iznos od 796.336,86 € donirali su Zajednica 
Talijana i Talijanska unija, a ostatak iznosa potrebnog za realizaciju projekta osigurano je iz vlastitih 
sredstava (Proračun Grada Rijeke). U proteklih deset godina za energetsku obnovu objekata dječjih 
vrtića, uloženo je 4.116.980,81 eura.



Tablica 14. Pregled obuhvaćenih podcentara i troška energetske obnove dječjih vrtića Grada Rijeke

DJEČJI VRTIĆ PODCENTAR
IZNOS TROŠKA ENERGETSKE 
OBNOVE

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA

PPO Belveder 243.764,40

PPO Krijesnica 144.028,60

PPO Krnjevo 474.431,00

PPO Podmurvice 275.239,62

PPO Potok 736.243,31

PPO Turnić 152.104,08

PPO Radost 316.281,14

DJEČJI VRTIĆ MORE
PPO Kvarner 252.020,55

PPO Vidrice 333.814,76

DJEČJI VRTIĆ SUŠAK
PPO Veseljko 271.825,64

PPO Vežica 917.227,71

UKUPNO 4.116.980,81 €

Tablica 15. Pregled stanja objekata dječjih vrtića Grada Rijeke

NAZIV OBJEKTA 
I ADRESA

OPIS OBJEKTA
VLASNIŠTVO 
OBJEKTA

ZAHTJEV PO 
ČL. 61. 
ZAKONA O 
UPRAVLJANJU 
DRŽ.IMOVINOM

NAPOMENA

PPO ZAMET,
Bože Vidasa 12/A

Montažni objekt izgrađen 
1983. godine. Potrebna je 
energetska obnova objekta te 
unutarnje uređenje. 2012.
godine postavljena 
fotonaponska elektrana.

Grad Rijeka
i DV Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv

-

PPO GARDELIN, 
Zvonimirova 58

Montažni objekt izgrađen 
1964. godine u vrlo lošem 
stanju - dotrajala konstrukcija.

Grad Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv  -
gr u 
međuvremenu 
upisan kao 
vlasnik

Planirano 
rušenje i 
izgradnja novog 
objekta. 
Dodijeljena EU 
sredstva u 
iznosu od 
570.000,00 €, a 
ukupni troškovi 
projekta iznose 
4.531.250,00 €.

PPO MIRTA, 
Pulska 19

Stara vila uz more izgrađena u 
19.stoljeću, adaptirana 
1949.godine. Potrebno je 
ličenje dijela vanjske stolarije 
te unutarnje uređenje skupina, 
sanitarnih čvorova i ostalih 
popratnih prostorija.

Grad Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv  -
zaprimljen 
odgovor 
ministarstva  - u 
fazi prikupljanja 
dodatne 
dokumentacije

-

PPO OBLAČIĆ,
Obitelji Sušanj 9

Objekt izgrađen 1959. godine, 
u vrlo lošem stanju. U 
prizemlju je potrebno uređenje 
skupina, sanitarnih čvorova i 
ostalih popratnih prostorija.

Grad Rijeka Ne

Izrađen je
projekt  za 
energetsku 
obnovu i 
prenamjenu 
prvog kata 



(prazni stanovi 
prenamijenili bi 
se u prostorije 
vrtića).
Procijenjena 
vrijednost 
radova 
875.000,00 € s 
PDV-om.

PPO DRENOVA,
Stanka 
Frankovića 7/A

U starijem dijelu objekta 
(montažni objekt) izgrađenom 
1974. godine potrebno je 
unutarnje uređenje  podnih 
površina, uređenje skupina, 
sanitarnih čvorova i ostalih 
popratnih prostorija.  Novi dio 
objekta dograđen 2009. 
godine je u odličnom stanju. 
Na starom dijelu kosog krova 
2025. godine postavljena je 
fotonaponska elektrana.

Grad Rijeka Ne -

PPO MLAKA,
Podmurvice 4

Objekt izgrađen 1959. godine, 
djelomična sanacija fasade 
2024. godine. Potrebna 
sanacija preostalog dijela 
fasade, zamjena dijela vanjske 
stolarije te unutarnje uređenje 
prostorija.

Grad Rijeka NE -

PPO 
RASTOČINE, 
Rastočine 5/A

Montažni objekt izgrađen 
1979. godine, u izuzetno 
lošem stanju. Minimalna 
ulaganja u proteklim godinama 
zbog planiranja napuštanja 
objekta. U igralištu nema 
sprava za igru djece. Zahtijeva 
kompletno uređenje unutarnjih 
prostorija i vanjskog igrališta.

Grad Rijeka NE -

PPO GALEB, 
Kvaternikova 60

Objekt izgrađen 1973. godine. 
Potrebna je energetska 
obnova objekta, uređenje 
skupina, sanitarnih čvorova i 
ostalih popratnih prostorija. 
2024. godine postavljena je 
fotonaponska elektrana .

Grad Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv  -
gr u 
međuvremenu 
upisan kao 
vlasnik

U tijeku je 
dogradnja 
postojećeg 
objekta (2 
skupine).

PPO VESELJKO, 
Janka Polić 
Kamova 58

Objekt izgrađen 1972. godine, 
energetska obnova objekta  
2018/2019 godine.  Potrebno 
je uređenje skupina, sanitarnih 
čvorova i ostalih popratnih 
prostorija.

Grad Rijeka Ne -

PPO MORČIĆ, 
Braće Stipčić 32

Novi vrtić izgrađen 2017. 
godine.

Grad Rijeka - -

PPO VEŽICA, 
Kvaternikova  37

Izgrađen prije 1968. godine, 
energetski obnovljen 2024. 
godine kada je postavljena i 
fotonaponska elektrana. 
Potrebno je unutarnje 
uređenje dijela skupina i 

Grad Rijeka Ne -



sanitarnih čvorova te okoliša.
PPO ĐURĐICE, 
Marohnićeva 12

Novi vrtić izgrađen 2017. 
godine.

Grad Rijeka Ne -

PPO KRNJEVO, 
Karasova 4

Montažni objekt izgrađen 
1988. godine, energetski 
obnovljen 2018. godine kad je 
izvedena i nova plinska 
kotlovnica. Potrebno manje 
unutarnje uređenje skupina, 
sanitarnih čvorova i ostalih 
popratnih prostorija. 2024. 
godine postavljena je 
fotonaponska elektrana.

Grad Rijeka Ne -

PPO 
PODMURVICE, 
Cavtatska 4

Montažni objekt izgrađen 
1985. godine., energetski 
obnovljen 2018. godine. 
Potrebno unutarnje uređenje 
skupina, sanitarnih čvorova i 
ostalih popratnih prostorija.

Grad Rijeka - -

PPO TURNIĆ, 
A.Kosića Rika 7

Objekt izgrađen 1972. godine., 
energetski obnovljen 2016. 
godine. Objekt je u dobrom 
stanju, potrebna je izgradnja 
vanjskog stubišta za 
povezivanje prizemlja i I kata 
budući da unutarnje nije u 
funkciji.

Grad Rijeka - -

PPO ZVONIMIR 
CVIIĆ, Bribirska 
12

Objekt izgrađen 1972. godine., 
energetski obnovljen 2016. 
godine. Objekt je u dobrom 
stanju, potrebna je izgradnja 
vanjskog stubišta za 
povezivanje prizemlja i I kata 
budući da unutarnje nije u 
funkciji.

Grad Rijeka - -

PPO VIDRICE, 
Finderleove stube 
1

Objekt izgrađen 1846. godine, 
energetski obnovljen 
2019/2020. godine. Na 
vanjskom dijelu potrebno 
uređenje dječjeg igrališta i 
ogradnih zidova okoliša. U 
unutarnjem dijelu potrebno je 
manje uređenje dijela 
prostorija.

Grad Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv  -
zaprimljen 
odgovor 
ministarstva  - u 
fazi prikupljanja 
dodatne 
dokumentacije

-

PPO BELVEDER, 
Uspon Irene 
Tomee 6

Objekt izgrađen 1937. godine, 
energetski obnovljen 
2019/2020. godine. Potrebno 
je uređenje dijela vanjskog 
igrališta. U unutarnjem dijelu 
potrebno manje uređenje 
dijela skupina i ostalih 
prostorija.

Grad Rijeka - -

PPO KVARNER, 
Kalvarija 1/1

Objekt izgrađen 1971. godine, 
energetski obnovljen 2018.  
godine. Objekt je u dobrom 
stanju, potrebna su manji 
zahvati unutarnjeg uređenja i 
vanjskog igrališta.

Grad Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv  -
zaprimljen 
odgovor 

-



ministarstva  - u 
tijeku rješavanje 
imovinsko-
pravnih odnosa

PPO MAESTRAL, 
Kozala 47/A

Montažni objekt izgrađen 
1987. godine. U izrazito lošem 
stanju. Potrebno je unutarnje i 
vanjsko ulaganje. Izrađen 
projekt  energetske obnove br. 
Projekta 63-2024/GP, 
procjena troškova energetske 
obnove prema objedinjenom 
troškovniku 1.089.495,00€ s 
PDV-om. 2024. godine 
izvedena je nova plinska
kotlovnica i postavljeni solarni 
kolektori za pripremu tople 
vode.

Grad Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv - gr 
u međuvremenu 
upisan kao 
vlasnik

-

PPO SRDOČI, 
Srdoči 55

Objekt izgrađen 2011. godine. 
Potrebno uređenje vanjskog 
igrališta i manji zahvati na 
uređenju unutarnjeg dijela 
objekta. 2011. godine 
postavljena je fotonaponska 
elektrana.

Grad Rijeka - -

PPO 
KRIJESNICA, 
Bujska 17

Objekt izgrađen 1972. godine. 
i energetski obnovljen 2016. 
godine. Objekt je u dobrom 
stanju, potrebna je izgradnja 
vanjskog stubišta za 
povezivanje prizemlja i I kata 
budući da unutarnje nije u 
funkciji.

Grad Rijeka - -

PPO BAREDICE, 
Zametska 55

Izgrađen prije 1968.godine. 
2022. godine je uređen vanjski 
i unutarnji prostor za potrebe 
dvije skupine.

Grad Rijeka - -

PPO MAVRICA, 
Mihovilići 33

Objekt izgrađen 2014. godine. 
Potrebna manja ulaganja u 
vanjsko igralište. 2014. godine 
postavljena je fotonaponska 
elektrana.

Grad Rijeka - -

PPO PEHLIN, 
Minakovo 30

Izgrađen prije 1968. godine. 
Potrebna manja ulaganja u 
unutarnjem dijelu objekta.

Grad Rijeka - -

PPO RADOST, 
Franje Čandeka 
16

Izgrađen 1971, rekonstrukcija 
2021. godine, 2022. godine 
izvedena je nova plinska 
kotlovnica, energetski 
obnovljen 2024. godine. U vrlo 
dobrom stanju, potrebna 
manja ulaganja u unutarnjem 
dijelu objekta.

Grad Rijeka - -

PPO GABBIANO, 
Kozala 41

U sklopu OŠ-SE Belvedere, 
2021. godine djelomična 
energetska obnova škole, 
2022. godine radovi na 
uređenju unutarnjih prostorija.

Grad Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv  -
zaprimljen 
odgovor 

-



ministarstva  - u 
fazi prikupljanja 
dodatne 
dokumentacije

PPO KOZALA, 
Ante Kovačića 21

U sklopu OŠ Kozala, 2021. 
godine energetska obnova 
škole, 2022. godine izvršeni 
radovi na uređenju unutarnjih 
prostorija.

OŠ Kozala - -

PPO POTOK, 
Josipa Završnika 
3

Izgrađen prije 1968. godine. 
Energetski obnovljen 
2018/2019. godine. Potrebno 
uređenje skupina, sanitarnih 
čvorova i ostalih popratnih 
prostorija kao i dijela vanjskog 
prostora. 2012. godine 
postavljena je fotonaponska 
elektrana.

Grad Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
okoliša u 
obuhvatu dv

-

PPO PČELICE, 
Slavka Krautzeka 
84/A

Smješten u prizemlju 
stambene zgrade. Potrebna 
su manja ulaganja u 
unutarnjem prostoru objekta.

Grad Rijeka - -

PPO BULEVARD, 
Trg braće 
Mažuranića 4

Izgrađen prije 1968. godine. 
Potrebna je energetska 
obnova i manja ulaganja u 
unutarnji prostor objekta.

Grad Rijeka - -

PPO DELFIN, Ive 
Marinkovića 22

Izgrađen 1930-ih, 
rekonstrukcija 1996. godine. 
Potrebna ulaganja u unutarnji 
prostor objekta.

Grad Rijeka I 
KBC Rijeka

Zahtjev 
podnesen radi 
objekta i okoliša 
u obuhvatu dv

-

PPO TOPOLINO, 
Vukovarska 27

U sklopu OŠ Gelsi. Potrebno 
uređenje unutarnjeg prostora.

Grad Rijeka Ne

Nakon 
otvaranja PPO 
Fiume, prostor 
će se vratiti 
Školi na 
korištenje

PPO VAL, Trg 
Ivana Klobučarića 
1

U sklopu OŠ Nikola Tesla, 
2016. godine energetska 
obnova škole, 2023. godine 
prizemlje škole preuređeno za 
potrebe 5 odgojnih skupina 
vrtića.

Grad Rijeka Ne -

PPO KAPLJICA, 
Ulica dr.sc. Ante 
Vukas i dr.sc. 
Duje Vukas 1

Uređen 2025. godini te 
stavljen u funkciju s početkom 
2025/2026. pedagoške godine

Sveučilište u 
Rijeci

Vrtić u sklopu 
Kampusa 
Sveučilišta u 
Rijeci uređen 
2025.

PPO 
OREHOVICA, 
Kalina 39

U sastavu PŠ Orehovica na I 
katu uređene dvije skupine 
2023. godine.

Grad Rijeka Ne -

PPO FIUME, 
Becićeva ulica

2025. - u izgradnji - - -

Napomena: podaci su prikupljeni od strane Upravnog odjela za gradsku imovinu

1. 4. DJEČJI VRTIĆI DRUGIH OSNIVAČA NA PODRUČJU RIJEKE

Uočivši nedostatak upisnih mjesta u gradskim vrtićima, Grad Rijeka je još 1994. godine po prvi puta 
sklopio ugovore o sufinanciranju s dječjim vrtićima drugih osnivača na način da su isti ostvarili pravo na 



sufinanciranje iz Proračuna Grada za svako upisano dijete s područja Rijeke. Od 2015. godine putem 
Programa javnih potreba u predškolskom odgoju i obrazovanju te skrbi o djeci rane i predškolske dobi, 
Grad Rijeka raspisuje javni poziv na koji se javljaju dječji vrtići drugih osnivača te prolaskom kroz 
propisanu proceduru i ispunjavanjem postavljenih uvjeta, ostvaruju pravo na sufinanciranje. Danas na 
području grada djeluje 9 vrtića, čiji su osnivači fizičke i pravne osobe te vjerske zajednice, a koji su 
uvršteni u Plan mreže dječjih vrtića Rijeke. 
Sukladno Državnom pedagoškom standardu, kapaciteti vrtića drugih osnivača iznose 570 mjesta, od 
čega je prosječno, tijekom pedagoške godine, upisano 500 djece s prebivalištem u Rijeci.
U mjesecu lipnju 2025. godine u vrtiće drugih osnivača, upisano je bilo 503 djece.

Tablica 16. Broj skupina i upisane djece u dječjim vrtićima drugih osnivača u mjesecu lipnju 2025.

DJEČJI VRTIĆ BROJ SKUPINA BROJ DJECE -VRTIĆ
BROJ DJECE -
JASLICE

DV Pinokio 1 vrtićke 12 -

DV Mala vila 3 vrtićke 34 -

DV Nazaret 5 (3 vrtićke + 2 jasličke) 57 24

DV Zvjezdica mira 3 vrtićke 48 -

DV Snjeguljica 2 vrtićke 36 -

DV Mali princ 4 (3 vrtićke + 1 jaslička) 57 13

DV Žirafa 5 (3 vrtićke + 2 jasličke) 60 24

DV Luna 6 (2 vrtićke + 4 jasličke) 37 48

DV Planet mašte 3 vrtićke 53 -

UKUPNO 394 109

S početkom nove 2025./2026. pedagoške godine ukupni obuhvat djece u vrtićima drugih osnivača, s 
područja grada Rijeke, manji je za 49, od čega 9 djece jasličkog i 40 djece vrtićkog uzrasta. U ovom je 
trenutku nemoguće utvrditi radi li se o općem trendu smanjenja potreba ili postoje neki drugi razlozi uz 
napomenu kako je broj skupina, unutar svakog vrtića, ostao isti.  

Tablica 17. Broj skupina i upisane djece u dječjim vrtićima drugih osnivača u mjesecu rujnu 2025.

DJEČJI VRTIĆ BROJ SKUPINA BROJ DJECE - VRTIĆ
BROJ DJECE -
JASLICE

DV Pinokio 1 vrtićka 12 -

DV Mala vila 3 vrtićke 27 -

DV Nazaret 5 (3 vrtićke + 2 jasličke) 60 19

DV Zvjezdica mira 3 vrtićke 39 -

DV Snjeguljica 2 vrtićke 28 -

DV Mali princ 4 (3 vrtićke + 1 jaslička) 56 11

DV Žirafa 5 (3 vrtićke + 2 jasličke) 51 24

DV Luna 6 (2 vrtićke + 4 jasličke) 40 46

DV Planet mašte 3 vrtićke 41 -

UKUPNO 354 100

Tablica 18. Prikaz programa u dječjim vrtićima drugih osnivača

DJEČJI VRTIĆ POSEBNI PROGRAM

DV Pinokio -

DV Mala vila Waldorfski vrtić

DV Nazaret
10-satni program katoličkog vjerskog odgoja; kraći sportski 
program; kraći program ranog učenja engleskog jezika

DV Zvjezdica mira
Poludnevni 5-satni program katoličkog vjerskog odgoja; 
Montessori

DV Snjeguljica Kraći program katoličkog vjerskog odgoja; kraći program 



ranog učenja talijanskog jezika; program predškole

DV Mali princ
Program ranog učenja engleskog jezika; kraći sportski 
program

DV Žirafa -

DV Luna Kraći program ranog učenja engleskog jezika

DV Planet mašte -

1. 5. DJEČJI VRTIĆI DRUGIH OSNIVAČA IZVAN PODRUČJA RIJEKE

Sukladno odredbama Programa javnih potreba, a koje svake godine donosi Gradsko vijeće, 
sufinanciranje djelatnosti dječjih vrtića na području drugih gradova i općina provodi se slijedom iskazanih 
potreba roditelja i to mjesečnim iznosom od 150,00 eura po djetetu mjesečno, a redoviti poludnevni (6-
satni) program iznosom od 105,00 eura po djetetu mjesečno. Pravo na sufinanciranje imaju roditelji 
odnosno dijete koji imaju prebivalište na području Rijeke, a dijete pohađa dječji vrtić izvan područja grada 
Rijeke zbog raznih životnih okolnosti.

Tablica 19. Broj djece s prebivalištem u Rijeci koja pohađaju vrtiće u vanjskim općinama i gradovima

DJEČJI VRTIĆ BROJ DJECE – VRTIĆ BROJ DJECE - JASLICE

DV Viškovo 4 1

DV Pčelice - Škrljevo 1 -

DV Maza - Viškovo 1 1

DV Poneštrica - Kastav 4 1

DV Bubamara - Čabar 1 -

DV Vladimir Nazor - Kastav 1 -

UKUPNO 12 3

1. 6. DADILJE – OBRTI ZA ČUVANJE DJECE

Temeljem Odluke Gradskog vijeća Grada Rijeke o uvjetima i načinu sufinanciranju djelatnosti dadilja 
(„Službene novine Grada Rijeke“ broj 8/24), pravo na sufinanciranje troškova čuvanja, brige i skrbi za 
djecu ostvaruje se za djecu u dobi od navršenih šest mjeseci do treće godine života, koja s roditeljima 
imaju prijavljeno prebivalište na području grada Rijeke, odnosno privremeni boravak za strance i osobe 
bez državljanstva, pod uvjetom da su oba (ili jedan u slučaju samohranog roditelja) djetetova roditelja 
zaposlena, a koje radi ograničenih smještajnih kapaciteta ili nemogućnosti upisa zbog starosne dobi 
djeteta nije upisano u predškolsku ustanovu koja djeluje na području Rijeke i uvrštena je u Plan mreže 
dječjih vrtića. 
U rujnu 2024. godine upisano je bilo 61 dijete od kojih je 28 tzv. nastavljača te 33 djece koja su
novoupisana. Tijekom pedagoške 2024./2025. godine broj upisane djece je rastao, da bi u lipnju 2025. 
godine iznosi ukupno 90 djece. Djeca koja se upisuju tijekom pedagoške godine u pravilu su djeca koja 
pune godinu dana nakon 1. rujna tekuće pedagoške godine, odnosno nisu imala dob za upis u vrtić. Iz 
tabličnog je prikaza vidljiv trend povećanja obuhvata s odmakom pedagoške godine, da bi u lipnju bio 
najveći (90). Od ukupnog broja upisane djece, 55 %  nije imalo uvjet dobi za upis u vrtić u pedagoškoj 
2024./2025. godini te su prvu godinu života napunili nakon 1. rujna 2024. godine. U ovom trenutku, u 
novoj pedagoškoj godini, je u obrte upisano 70 djece te se, po uzoru, na prethodnu pedagošku godinu, 
očekuje porast broja upisane djece. S obzirom da, po navršenoj godini života, prestaje roditeljski dopust, 
roditelj može, putem obrta, sigurno zbrinuti svoje dijete do polaska u vrtić odnosno do sljedećeg upisnog 
postupka, a ukoliko prvu godinu života napuni nakon početka nove pedagoške godine, kada su jasličke 
skupine popunjene. Obrti za čuvanje djece predstavljaju rješenje najviše tim roditeljima, dok bi za djecu, 
koja su imala uvjet za upis u vrtić, trebalo promišljati o širenju vrtićkih kapaciteta.



Tablica 20. Prikaz ekonomske cijene, cijene za roditelje i broja upisane djece u obrtima za čuvanje djece 
u razdoblju od 1. rujna 2024. do 30. lipnja 2025. 

OBRT ZA 
ČUVANJE 
DJECE

EKONOMSKA 
CIJENA

CIJENA ZA 
RODITELJE

BROJ UPISANE DJECE PO MJESECIMA

9. 10. 11. 12. 1. 2. 3. 4. 5. 6.

Ententinići 500,00 € 240,00 € 8 8 8 8 9 9 10 10 10
10

Garfield 470,00 € 210,00 € 0 0 0 0 0 2 2 3 4 4

Kockica 500,00 € 240,00 € 9 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Leteći 
medvjedići

520,00 € 260,00 € 7 7 8 8 11 11 12 12 12 12

Mali pešekani 520,00 € 260,00 € 7 8 10 10 12 12 12 12 12 12

Oceana 570,00 € 310,00 € 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5

Okoš bokoš 450,00 € 190,00 € 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5

Pinkolino 440,00 € 180,00 € 8 8 10 10 10 10 10 10 10 11

Prijatelji 500,00 € 240,00 € 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

Sretna sovica 510,00 € 250,00 € 6 6 6 7 7 8 8 8 8 8

Suncokret 550,00 € 290,00 € 3 3 4 4 5 6 6 6 7 7

UKUPNO 61 63 69 71 78 82 85 87 89 90

Prema najavama obrtnika i obrtnica, s rujnom 2025. godine, u pojedinim je obrtima za čuvanje djece, 
došlo je do rasta ekonomske cijene što je utjecalo i na cijenu usluge za roditelje. Kao i početkom 
prethodne pedagoške godine, kapaciteti obrta za čuvanje u ovom trenutku nisu puni, ali je očekivani 
porast broja, u funkciji vremena, s obzirom da su primani korisnici obrta roditelji čija djeca nisu imala dob 
za upis u vrtić s početkom pedagoške godine, a postoji potreba zbrinjavanja djeteta zbog povratka na 
posao.

Tablica 21. Prikaz ekonomske cijene, cijene za roditelje i broja upisane djece u obrtima za čuvanje djece 
u rujnu i listopadu 2025.

OBRT ZA ČUVANJE 
DJECE

EKONOMSKA 
CIJENA

CIJENA ZA 
RODITELJE

BROJ DJECE PO 
MJESECIMA

9. 10

Ententinići 500,00 € 240,00 € 5 7

Garfield 470,00 € 210,00 € 3 5

Kockica 600,00 € 340,00 € 10 10

Leteći medvjedići 600,00 € 340,00 € 12 12

Mali pešekani 590,00 € 330,00 € 7 8

Oceana 595,00 € 335,00 € 5 4

Okoš bokoš 600,00 € 340,00 € 1 1

Pinkolino 540,00 € 280,00 € 9 9

Prijatelji 600,00 € 340,00 € 7 7

Sretna sovica 595,00 € 335,00 € 8 8

Suncokret 550,00 € 290,00 € 3 3

UKUPNO 70 74



1. 7. FINANCIRANJE DJEČJIH VRTIĆA

Grad Rijeka sufinancira djelatnost dječjih vrtića čiji je osnivač, dječjih vrtića drugih osnivača na svom 
području te dječjih vrtić izvan svog područja, kao i djelatnost obrta za čuvanje djece.

1. 7. 1. Financiranje dječjih vrtića kojima je Grad Rijeka osnivač

Tijekom 2024. godine dječji vrtići čiji je osnivač Grad Rijeka (DV Rijeka, DV More i DV Sušak) ostvarili su 
ukupno 19.001.470,02 eura konsolidiranih rashoda (na teret proračunskih, namjenskih i vlastitih prihoda) 
od čega je za održavanje hladnog pogona sva tri dječja vrtića u 2024. godini utrošeno ukupno 
15.469.146,61 eura.
U 2025. godini za poslovanje tri dječja vrtića planirano je 22.318.988,00 eura konsolidiranih rashoda 
(PR+VR), od čega je za rashode za plaće (Plaće bruto + doprinosi na plaće) planirano 17.683.356,00 
eura što je za 4.670.769,37 eura ili 35,89% više u odnosu na ostvarenja ovih rashoda (Plaće bruto + 
doprinosi na plaće) u prethodnoj 2024. proračunskoj godini. 
U 2025. godini DV Rijeka, DV More i DV Sušak planirali su 2.156.019,00 eura prihoda od roditelja za 
sufinanciranje boravka djece što u odnosu na ukupni Proračun Grada Rijeke za 2025. godinu iznosi 
0,96%. 
Ukoliko promatramo odnos ukupnih prihoda od roditelja koji su planirani u financijskim planovima tri 
predmetna dječja vrtića u 2025. godini u odnosu na ukupno planirane rashoda vrtića kojima je Grad 
Rijeka osnivač (22.318.988,00 eura) onda postotak udjela roditelja iznosi 9,66%. 
Postotak udjela troškova koji se ostvaruju u okviru planiranih sredstava za financiranje rashoda dječjih 
vrtića (DV Grada Rijeke) na teret prihoda iz državnog proračuna (886.528,00 eura) u odnosu na ukupni 
Proračun Grada Rijeke za 2025. godinu (226.360.000,00 eura) iznosi 0,40%, dok udio u konsolidiranim 
rashodima tri dječja vrtića kojima je Grad Rijeka osnivač (22.318.988,00 eura) iznosi 9,86%.   
U ovom trenutku ekonomska cijena vrtića iznosi 287,64 eura te je u postupku izračun nove ekonomske 
cijene, s obzirom da se trenutna cijena nije mijenjala od 2008. godine. 
Odlukom o mjerilima za naplatu usluga dječjih vrtića Grada Rijeke od roditelja-korisnika usluga 
(„Službene novine Grada Rijeke“ broj 2/24) definiran je iznos sudjelovanja roditelja-korisnika u cijeni 
usluga dječjeg vrtića. Dječji vrtići Grada Rijeke primjenjuju tzv. skalu odnosno primjenjuju se tri skale, 
ovisno o prosječnim primanjima roditelja. Najniži iznos koji roditelj plaća je 48,00 €, zatim 54,00 €, a 
najviši je iznos od 70,00 €. 

Tablica 22. Prikaz cijene usluge za roditelje djece upisane u dječje vrtiće Grada Rijeke

Prosječna primanja
1. 
dijete

% udjela roditelja u 
ekonomskoj cijeni

2. dijete
3. 
dijete

4 i više 
djece

1.
1/3 prosječne mjesečne isplaćene neto 
plaće u RH u prethodnoj godini (za 
razdoblje I.-XII.)

48,00 € 16,69
34,00  
€

19,00 € 0,00 €

2.
od 1/3 do 1/2 prosječne mjesečne 
isplaćene neto plaće u RH u prethodnoj 
godini (za razdoblje I.-XII.)

54,00 € 18,77 38,00 € 22,00 € 0,00 €

3.
viša od 1/2 prosječne mjesečne 
isplaćene neto plaće u RH u prethodnoj 
godini (za razdoblje I.-XII.)

70,00 € 24,24 49,00 € 28,00 € 0,00 €

1. 7. 2. Sufinanciranje djelatnosti dječjih vrtića drugih osnivača

Sufinanciranje djelatnosti dječjih vrtića drugih osnivača na području i izvan područja Rijeke provodi se 
temeljem Program javnih potreba u predškolskom odgoju i obrazovanju te skrbi o djeci rane i predškolske 
dobi Grada Rijeke za koji Gradsko vijeće Grada Rijeke donosi za svaku pedagošku godinu.
Tijekom 2024. godine sufinancirana je djelatnost 9 vrtića drugih osnivača na području grada Rijeke (DV 
Pinokio, DV Mala vila, DV Nazaret, DV Zvjezdica mira, DV Snjeguljica, DV Mali princ, DV Žirafa, DV Luna 
i DV Planet mašte) i to u 2023./2024. godini za smještaj prosječno 491 djece, a u 2024./2025. godini za 
smještaj prosječno 483 djece. Također su se sufinancirali i troškovi smještaja djece u vrtićima drugih 



osnivača izvan grada Rijeke: DV Maza-Viškovo, DV Viškovo i DV Pčelica Ančica – Općina Viškovo, DV 
Poneštrica i DV Vladimir Nazor – Grad Kastav, DV Pčelice – Grad Bakar, DV Snježna pahulja i DV 
Bubamara – Općina Fužine i to u 2023./2024. godini za smještaj prosječno 17 djece mjesečno, dok se u 
2024./2025. godini sufinanciraju troškovi za smještaj prosječno 12 djece. Početkom nove 2025./2026. 
pedagoške godine u vrtićima drugih osnivača na području grada, upisano je 454 djece. 
U 2025. godini za predmetnu namjenu planirano je 1.492.605,00 eura, a u 2024. godini utrošeno je 
1.396.215,96 eura za sufinanciranje djelatnosti vrtića drugih osnivača. 

Tablica 23. Prikaz ekonomske cijene kao i cijene za roditelje u dječjim vrtićima drugih osnivača na 
području Rijeke

DJEČJI VRTIĆ

EKONOMSKA 
CIJENA

CIJENA ZA 
RODITELJE

RAZLIKA

jaslice vrtić jaslice vrtić jaslice vrtić

1. Žirafa 495,00 € 410,00 € 210,00 € 185,00 €
285,00 
€

225,00 €

2. Zvjezdica mira 450,00 € 225,00 € 225,00 €

3. Luna 490,00 € 390,00 € 205,00 € 165,00 €
285,00 
€

225,00 €

4. Mala vila 550,00 € 325,00 € 225,00 €

5. Mali princ 460,00 € 400,00 € 175,00 € 175,00 €
285,00 
€

225,00 €

6. Nazaret 510,00 € 420,00 € 225,00 € 195,00 €
285,00 
€

225,00 €

7. Pinokio 385,00 € 160,00 € 225,00 €

8. Planet mašte 640,00 € 415,00 € 225,00 €

9. Snjeguljica 580,00 € 355,00 € 225,00 €

Tablica 24. Prikaz iznosa sufinanciranja djelatnosti dječjih vrtića drugih osnivača na području Rijeke

DJEČJI VRTIĆ

IZNOS 
SUFINANCIRANJA 
PO DJETETU
- pedagoška 23./24.

IZNOS 
SUFINANCIRANJA PO 
DJETETU
- pedagoška 24./25.

RAZLIKA*

jaslice vrtić jaslice vrtić jaslice vrtić

Žirafa 260,00 € 200,00 € 285,00 € 225,00 €
+ 25,00 
€

+ 25,00 €

Zvjezdica mira 200,00 € 225,00 € + 25,00 €

Luna 260,00 € 200,00 € 285,00 € 225,00 €
+ 25,00 
€

+ 25,00 €

Mala vila 260,00 € 200,00 € 285,00 € 225,00 €
+ 25,00 
€

+ 25,00 €

Mali princ 260,00 € 200,00 € 285,00 € 225,00 €
+ 25,00 
€

+ 25,00 €

Nazaret 260,00 € 200,00 € 285,00 € 225,00 €
+ 25,00 
€

+ 25,00 €

Pinokio 200,00 € 225,00 € + 25,00 €

Planet mašte 200,00 € 225,00 € + 25,00 €

Snjeguljica 200,00 € 225,00 € + 25,00 €

*Povećanje iznosa sufinanciranja od 25,00 € osigurano je iz Državnog proračuna za fiskalnu održivost 
vrtića. Pravo na sredstva za fiskalnu održivost dječjih vrtića ostvaruju jedinice lokalne uprave temeljem
Uredbe o kriterijima i mjerilima za utvrđivanje iznosa sredstava za fiskalnu održivost dječjih vrtića
(„Narodne novine“ broj 109/23).



1. 7. 3. Sufinanciranje obrta za čuvanje djece – dadilja

Temeljem Odluke o uvjetima i načinu sufinanciranju djelatnosti dadilja sufinancira se djelatnost obrta za 
čuvanje i skrb o djeci koji su registrirani i obavljaju djelatnost na području grada Rijeke. Pravo na 
sufinanciranje troškova čuvanja, brige i skrbi za djecu ostvaruje se za djecu u dobi od navršenih šest 
mjeseci do treće godine života, koja s roditeljima imaju prijavljeno prebivalište na području grada Rijeke, 
odnosno privremeni boravak za strance i osobe bez državljanstva, pod uvjetom da su oba (ili jedan u 
slučaju samohranog roditelja) djetetova roditelja zaposlena, a koje radi ograničenih smještajnih 
kapaciteta ili nemogućnosti upisa zbog starosne dobi djeteta nije upisano u predškolsku ustanovu koja 
djeluje na području Rijeke i uvrštena je u Plan mreže dječjih vrtića. U pedagoškoj 2024./2025. godini 
sufinancirano je 11 obrta za potrebe smještaja prosječno mjesečno 80 djece.
U 2024. godini za predmetnu namjenu utrošeno je 321.372,44 eura, dok se u 2025. godini planiran iznos 
od 330.000,00 eura.

1. 7. 4. Uočeni izazovi

S obzirom na važnost kvalitetnog ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja za svako dijete,  
unaprjeđenje ovog sustava svakako predstavlja jedan od društvenih prioriteta. U tom smislu jedan od 
osnovnih ciljeva treba biti omogućavanje svoj djeci, pod jednakim uvjetima, ulazak u odgojno –
obrazovnu vertikalu. Isto podrazumijeva odgovarajuće kapacitete, neovisno o pravu prvenstva na upis, u 
smislu zaposlenosti oba roditelja.  Time se postiže poseban benefit za djecu u riziku od siromaštva, djecu 
s odstupanjima u razvoju i/ili djecu u riziku od socijalne isključenosti. Navedeno se, za vrtiće kojima je 
Grad Rijeka osnivač,  primarno odnosi na upis djece jasličkog uzrasta, s obzirom da u ovom trenutku, 
nema djece vrtićkog uzrasta na listama čekanja.  
Aktualni rizici u provedbi kvalitetnog RPOO-a, svakako su nedostatan broj radnika, neovisno radi li se o 
stručnim djelatnicima poput odgojitelja ili pomoćnom i tehničkom osoblju poput kuhara.
Slijedom kolektivnih pregovora s reprezentativnim sindikatima, Grad je u nekoliko navrata povećavao 
plaće zaposlenicima u vrtićima, odnosno sami koeficijenti za pojedina radna mjesta preuzeti su iz Uredbe 
o nazivima radnih mjesta uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama, uz 
državnu osnovicu za javne službe, što je dovelo do izjednačavanja zaposlenika u vrtićima i osnovnim 
školama s obzirom na pojedina radna mjesta. Iako su, promatrajući financijske pokazatelje, rashodi za 
plaće za redovan rad i doprinose na plaću u 2024. godini, u odnosu na 2022. godinu, zaposlenicima 
vrtića, uvećani za 56,41 %, a sklapanjem Dodatka I. Kolektivnog ugovora, dodatno za 6 %, isto nije 
odgovorilo na problem deficitarnosti kadra. Za pojedina zanimanja,  poput kuhara, trenutna plaća nije 
dovoljno konkurentna u odnosu na realni sektor, što predstavlja veliki izazov za osiguravanje potrebnih 
uvjeta funkcioniranja sustava. Istovremeno zahtjevnost i razina odgovornosti u radu s najmlađom i 
najranjivijom populacijom, zasigurno predstavlja, za stručni kadar, složene uvjete rada, u okviru kojih, s 
postojećim financijskim kompenzacijama, pojedinci biraju alternativne poslovne puteve. 

Iako je jedno od mogućih rješenja kontinuirano praćenje cijene rada te iskoraci koji bi Grad Rijeku stavili 
u povoljniji položaj u odnosu na gradove i općine u okruženju, a koji su osnivači vrtića, isto ne 
podrazumijeva kvalitetu s obzirom da je potražnja za stručnim kadrom, na razini Hrvatske, značajno veća 
od ponude.
Iako je u strategijama Vlade RH, posebno Nacionalnoj razvojnoj strategiji do 2030., stavljen veći prioritet 
na RPOO te je prepoznata veća potreba za podrškom sustavu, a u svrhu osiguravanja veće dostupnosti 
RPOO-a, još uvijek se dosta komponenti sustava ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja prepušta 
jedinicama lokalne samouprave, prvenstveno kada su u pitanju materijalna prava radnika, što je 
jedinstven primjer u cijeloj odgojno – obrazovnoj vertikali.  



1. 8. ZAKLJUČAK

U prethodnoj pedagoškoj godini, djeca rane i predškolske dobi s područja grada, upisana su u dječje 
vrtiće kojima je Grad Rijeka osnivač, u vrtiće drugih osnivača te u obrtima za čuvanje djece. U ovom 
trenutku neki oblik obuhvata koristi 3426 djece, od čega 885 djece jasličkog uzrasta te 2541 djece u dobi 
od treće godine do polaska u školu. Kvalitativno gledano radi se s jedne strane o ustanovama odgoja i 
obrazovanja odnosno dječjim vrtićima, a s druge strane o obrtima za čuvanje djece odnosno dadiljama.  
Sustav ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja  kontinuirano se suočava s izazovima kao što su 
manjak kadra različitih profila, zapošljavanjem nestručnih zamjena, neadekvatnim prostornim uvjetima i/ili 
nemogućnošću zadovoljavanja potreba roditelja za obuhvatom djece, pretežito jasličkog uzrasta. 
Kapaciteti dječjih vrtića, kojima je Grad Rijeka osnivač, nisu usklađeni s trenutnim potrebama građana, u 
smislu odgovarajućih lokaliteta te je potrebno promišljati o novim adekvatnim objektima na lokalitetima 
gdje je potreba najveća, a to su Zamet i Srdoči, a iza kojih sljede Drenova te Pehlin. 
Ukoliko se dominantno želimo osloniti na gradske resurse i/ili na predškolske ustanove, svakako možemo 
tvrditi da su jaslički kapaciteti nedostatni kao i da se istovremeno dio lokacija istih, pokazao 
neadekvatnim rješenjem za dio roditelja (odbijanje ponuđenog upražnjenog mjesta nakon upisa). 
Analizirajući obuhvat djece vrtićke dobi, u kontekstu kumulativnog obuhvata (sve predškolske ustanove) i 
nepopunjenih mjesta (gradski vrtići), možemo tvrditi da i za ovu dob kapaciteti gradskih ustanova nisu 
dostatni. 

S obzirom na navedeno kao i na činjenicu da su pojedini objekti gradskih ustanova u derutnom stanju, 
odnosno dio njih su montažni, a kojima je istekao rok trajanja zasigurno su potrebna daljnja kapitalna 
ulaganja u dječje vrtiće prvenstveno na zapadnom dijelu grada. 
Mreža predškolskih ustanova, predložena GUP-om pretpostavlja, osim postojećih, i izgradnju novih 
odnosno zamjenskih građevina u sljedećim gradskim područjima:  Podmurvice, Krnjevo, Srdoči, 
Martinkovac, Grpci-Pilepići, Gornji Zamet, Pehlin, Škurinje, Rastočine, Gornja Drenova, Bulevard, Turanj-
Kostabela, Strmica, Krimeja-Vojak, Brašćine, Svilno i Draga. Između navedenih, primjenom planskih 
kriterija, prioritetnom se ocjenjuje potreba izgradnje vrtića u gradskim područjima Srdoči, Gornji Zamet, 
Grpci-Pilepići, Pehlin. 
Razvoj sustava ranog i predškolskog odgoja u Rijeci usmjerava se prema stvaranju stabilne, dostupne i 
kvalitetne javne mreže dječjih vrtića koja će dugoročno zadovoljiti potrebe obitelji u svim gradskim 
područjima. Ključni strateški cilj jest jačanje javne infrastrukture kroz izgradnju novih i rekonstrukciju 
postojećih objekata, s naglaskom na prostornu ravnotežu, energetski učinkovite zgrade i suvremeno 
opremljene prostore koji omogućuju kvalitetan odgojno-obrazovni rad.

Grad Rijeka teži razvoju održivog i inkluzivnog sustava u kojem svako dijete ima jednaku mogućnost 
pristupa ranom i predškolskom odgoju bez obzira na lokaciju stanovanja i zaposlenost roditelja. U tom 
kontekstu, ulaganje u javne kapacitete predstavlja stratešku investiciju u budućnost grada, jer doprinosi 
demografskoj stabilnosti, podršci roditeljima i stvaranju uvjeta za ravnotežu između poslovnog i 
obiteljskog života.

S obzirom na planirane kapitalne projekte i usmjerenje prema proširenju javnih kapaciteta, u ovom 
trenutku nije potrebno predlagati dodatno uvećanje iznosa sufinanciranja roditeljima čija djeca pohađaju 
privatne vrtiće. Prioritet je usmjeriti sredstva i napore na izgradnju novih kapaciteta i unapređenje 
postojećih gradskih ustanova, čime će se dugoročno smanjiti pritisak na privatne pružatelje usluga i 
osigurati stabilniji, pravedniji i održiv sustav ranog i predškolskog odgoja na području cijelog grada.



2. STATUSNA PROMJENA DJEČJEG VRTIĆA

2. 1. ZAKONODAVNI OKVIR

Zakonodavni okvir statusne promjene dječjeg vrtića čine sljedeći propisi, po citiranim člancima:

Zakon o ustanovama („Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22):
članak 7. stavak 1. točka 2.: Javnu ustanovu može osnovati: „2. jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave u okviru svoga samoupravnog djelokruga,“
članak 12. stavak 1.: „Akt o osnivanju ustanove donosi osnivač.“
članak 12. stavak 3.: „Jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave ustanovu osniva odlukom.“
članak 69. stavak 1.: „Ustanova se može pripojiti drugoj ustanovi ili se dvije ili više ustanova mogu spojiti 
u jednu ustanovu ili se jedna ustanova može podijeliti na dvije ili više ustanova.“
članak 69. stavak 3.: „Odluku o statusnim promjenama iz stavka 1. i 2. ovoga članka donosi osnivač 
ustanove.“
članak 69. stavak 4.: „Na statusne promjene iz stavka 1. i 2. ovoga članka primjenjuju se na odgovarajući 
način propisi o statusnim promjenama javnog trgovačkog društva.“

Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“ broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23)
članak 7. stavak 1.: „Dječji vrtić mogu osnovati: 2. jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave,“
članak 8.: „Akt o osnivanju dječjeg vrtića sadrži odredbe propisane Zakonom o ustanovama i odredbe: - o 
programu rada dječjeg vrtića te načinu i uvjetima njegova ostvarivanja, - o odgojiteljima i stručnim 
suradnicima, - o uvjetima i načinu osiguranja prostora i opreme, - o ovlastima ravnatelja dječjeg vrtića.“
članak 9.: „Jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave ... koja osniva dječji vrtić, dužna je akt o 
osnivanju dostaviti ministarstvu nadležnom za obrazovanje radi ocjene sukladnosti tog akta sa zakonom.“ 
članak 10.: „Osnivač dječjeg vrtića podnosi prijavu za upis u sudski registar nakon što pribavi: rješenje 
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (MZOM) kojim je utvrđeno da je akt o osnivanju dječjeg vrtića 
u sukladnosti sa zakonom i rješenje nadležnog upravnog tijela županije … kojim se odobrava početak 
rada obavljanja djelatnosti predškolskog odgoja.“
članak 11.: „Dječji vrtić može započeti s radom nakon što je pribavio rješenje o početku rada. Rješenje 
donosi nadležno upravno tijelo županije ako dječji vrtić ispunjava uvjete za početak obavljanja djelatnosti 
dječjeg vrtića. Postupak utvrđivanja ispunjenosti uvjeta za početak rada DV provodi se prema odredbama 
zakona kojim se uređuje opći upravni postupak, a provodi ga stručno povjerenstvo kojeg imenuje 
nadležno upravno tijelo županije. Ako se tijekom obavljanja djelatnosti promijeni sjedište dječjeg vrtića, 
odnosno prostor u kojem dječji vrtić obavlja djelatnost ili se promijeniti drugi uvjet propisan zakonom za 
obavljanje djelatnosti, dječji vrtić je dužan prije početka rada u promijenjenim uvjetima podnijeti zahtjev za 
izdavanjem rješenja o početku rada u promjenjivim uvjetima. Nakon izvršnosti rješenja za početak rada 
odnosno rješenja o početku rada dječjeg vrtića u promijenjenim uvjetima dječji vrtić se upisuje u 
zajednički elektronički upisnik ustanova predškolskog odgoja koje vodi MZOM te može započeti s radom, 
odnosno započeti s radom u promijenjenim uvjetima.“
članak 12.: „Uvjeti za početak obavljanja djelatnosti dječjeg vrtića su: odobren program rada, potreban 
broj odgojitelja, stručnih suradnika i ostalih radnika, osiguran prostor i oprema za trajno obavljanje 
djelatnosti, sukladno standardima i normativima rada propisanim Državnim pedagoškim standardom, 
osigurana novčana sredstva za osnivanje i početak rada dječjeg vrtića, dokaz o ispunjavanju drugih 
uvjeta propisanih zakonom i na temelju zakona donesenim propisima.“ 
članak 35. stavak 1. podstavak 5.: „Upravno vijeće odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa na 
prijedlog ravnatelja dječjeg vrtića, sukladno ovom Zakonu.“

Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe („Narodne novine“ broj 63/08 i 90/10) 
članak 21.: „Odgojno-obrazovna skupina osnovna je jedinica u kojoj se provode različiti programi za 
djecu predškolske dobi. Odgojno-obrazovne skupine ustrojavaju se prema dobi djece, vrsti i trajanju 
programa, sposobnostima, potrebama i interesima djece i roditelja. Dječji vrtić optimalne veličine ima od 
17 do 20 odgojnih skupina redovitoga programa ili 340 do 400 djece ukupno. Dječji vrtić s područnim 
odjelima optimalne veličine ima 30 odgojnih skupina ili 600 djece. Dječji vrtić može imati najmanje jednu 
odgojnu skupinu s najviše 25 djece. Odredbe ovoga Standarda primjenjuju se na sve vrtiće neovisno o 
broju odgojno-obrazovnih skupina odnosno djece.“



Članak 43. stavak 2. i 3.: „Optimalni kapacitet zgrade dječjeg vrtića je 200 djece. Maksimalni kapacitet 
dječjeg vrtića s podružnicama je 600 djece.“

Statut Grada Rijeke („Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i „Službene 
novine Grada Rijeke“ broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18 - pročišćeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25)
članak 46. stavak 15.: „Gradsko vijeće: …osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavljanje 
gospodarskih, društvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za Grad Rijeku te odlučuje o 
njihovim statusnim promjenama i preoblikovanjima u skladu sa zakonom,“ 

Zakon o trgovačkim društvima („Narodne novine“ broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 
146/08, 137/09, 111/12, 125/11, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23 i 136/24)
članak 550.b stavak 2. točka 13.: „13. zaključni izvještaj o financijskom položaju društva koje se dijeli, 
početni izvještaji o financijskom položaju novih društava, a kod podjele odvajanjem diobeni izvještaj o 
financijskom položaju iz kojeg je vidljivo koji dio imovine i obveza će ostati društvu koje se dijeli nakon 
provedenog odvajanja,“
članak 550.b stavak 3.: „Između dana s kojim su sastavljeni zaključni i početni izvještaj o financijskom 
položaju, odnosno diobeni izvještaj o financijskom položaju iz stavka 2. točke 13. ovoga članka i dana 
podnošenja prijave za upis podjele u sudski registar ne smije proći više od devet mjeseci. Izvještaji iz 
stavka 2. točke 13. ovoga članka ne moraju se objaviti, ali se moraju dati na uvid članovima društva koje 
se dijeli suglasno odredbi članka 550.g ovoga Zakona.“

Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu („Narodne novine“ broj 37/22) 
članak 20. stavak 1.: „Statusne promjene proračuna i proračunskih korisnika jesu: – spajanje dvaju ili više 
proračuna ili proračunskih korisnika u novu jedinicu, – pripajanje jednog ili više proračuna ili proračunskih 
korisnika postojećoj jedinici i – podjela proračuna ili proračunskog korisnika u dvije ili više novih jedinica.“
članak 20. stavak 4.: „Kod statusne promjene podjele proračun odnosno proračunski korisnik koji se dijeli 
sastavlja financijske izvještaje za proračunsku godinu na dan koji prethodi podjeli, a nove jedinice 
otvaraju računovodstvene knjige sa stanjima koja ovise o međusobno izvršenoj podjeli imovine i obveza. 
Nove jedinice u Izvještaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima na obrascu PR-RAS za tekuću 
godinu ne unose podatke u stupac „Ostvareno u izvještajnom razdoblju prethodne godine“.“
članak 19. stavak 5.: „Proračuni i proračunski korisnici kod kojih je došlo do statusnih promjena moraju u 
roku od najviše 60 dana od nastanka statusne promjene sastaviti i predati financijske izvještaje koji se 
sastavljaju za proračunsku godinu s datumom koji prethodi datumu nastanka statusne promjene.“
članak 19. stavak 6.: „Financijski izvještaji iz stavka 5. ovoga članka predaju se nadležnom područnom 
uredu Državnog ureda za reviziju, Ministarstvu financija te nadležnom proračunu, odnosno razdjelu radi 
konsolidacije.“
članak 19. stavak 7.: „Financijske izvještaje, koji su sastavljeni za razdoblje prije statusnih promjena, 
potpisuje osoba koja je bila odgovorna za poslovanje proračuna i proračunskog korisnika u razdoblju na 
koje se izvještaji odnose.“.

Planom mreže dječjih vrtića na području grada Rijeke („Službene novine Grada Rijeke“ broj 14/23, 10/24, 
15/24 i 4/25), točkom VIII., utvrđeno je da će se postupak daljnje podjele Dječjeg vrtića Rijeka na još tri 
ustanove predškolskog odgoja i obrazovanja sukladno zakonu kojim se uređuju ustanove, zakonu kojim 
se uređuje predškolski odgoj i obrazovanje te Državnom pedagoškom standardu predškolskog odgoja i 
naobrazbe pokrenuti kada se steknu svi preduvjeti (financijski, kadrovski, prostorni, tehnički i drugi 
preduvjeti) za njeno provođenje.

2. 2. DJEČJI VRTIĆ RIJEKA

U nastavku se, kroz četiri poglavlja, daje pregled trenutnog stanja usklađenosti Dječjeg vrtića Rijeka s 
Državnim pedagoškim standardom predškolskog odgoja i naobrazbe, izlaže prijedlog podjele vrtića, 
procijenjeni trošak rada novog dječjeg vrtića te daje prikaz radnika Dječjeg vrtića Rijeka, uz povlačenje 
paralele s preostala dva gradska dječja vrtića; Dječjim vrtićem More i Dječjim vrtićem Sušak, koji su 
slijedom posljednje provedene reorganizacije Dječjeg vrtića Rijeka, započeli s radom kao samostalne 
ustanove 2019. godine.



2. 2. 1. Stanje usklađenosti s Državnim pedagoškim standardom

Dječji vrtić Rijeka organiziran je u četiri Centra predškolskog odgoja od kojih svaki broji šest Podcentara 
predškolskog odgoja (objekata), te je trenutno stanje sljedeće:

Tablica 25. Centri predškolskog odgoja s formiranim skupinama i broja upisane djece
CENTAR PREDŠKOLSKOG 
ODGOJA (CPO)

BROJ SKUPINA BROJ DJECE

MAESTRAL 35 494

POTOK 34 460

ZAMET 31 499

TURNIĆ 31 461

UKUPNO 131 1.914

*podaci su prikupljeni 25. rujna 2025. godine
**u okviru CPO Zamet organiziran je rad u KBC Sušak za djecu na bolničkom liječenju te se ovdje radi o 
3 skupine odn. 60-tak djece koja nisu prikazana u gornjoj tablici budući da ne prolaze upisnu proceduru.

Trenutno je u tijeku gradnja Podcentra predškolskog odgoja Fiume (CPO Potok) čije je otvorenje 
planirano za siječanj 2025. godine čime će se broj skupina povećati za 4 (navedeno je već prikazano u 
gornjoj tablici). Također je u planu rušenje i izgradnja objekta Gardelin (CPO Turnić) do 2028. godine 
čime će se broj skupina povećati za 3. U planu je izgradnja dva nova vrtićka objekta, u ovom trenutku 
nepoznatog kapaciteta. U odnosu na lokacije na kojima je moguća gradnja, mreža predškolskih ustanova 
predložena GUP-om pretpostavlja, osim postojećih, izgradnju novih odnosno zamjenskih građevina na 
različitim lokacijama u gradu, a gdje je to, s obzirom na broj djece, opravdano. Neke od lokacija u okviru 
kojih je pritisak za obuhvatom velik jesu Martinkovac, Marčelji, Grbci, Srdoči i Gornji Zamet.
Državni pedagoški standard (DPS) propisuje optimalnu veličinu ustanove u smislu broja od 30 skupina 
dok je kao maksimalni kapacitet broja upisane djece postavljen na 600. DPS datira iz 2008. godine te u 
mnogočemu ne udovoljava suvremenim pedagoškim praksama, no ne postoje naznake da će u bliskoj 
budućnosti doći do njegove izmjene.
U nastavku se daje pregled broja odgojno-obrazovnih skupina po pojedinim objektima Dječjeg vrtića 
Rijeka, raspoređenim prema pripadnosti određenom Centru predškolskog odgoja.

Tablica 26. Prikaz broja skupina po pojedinim Podcentrima u okviru Centara predškolskog odgoja

CPO MAESTRAL

PPO JASLICE VRTIĆ UKUPNO

Belveder 1 3 4
Drenova 4 8 12
Gabbiano - 1 1
Kozala 2 - 2
Maestral 2 8 10
Rastočine 2 4 6
UKUPNO 11 24 35

CPO POTOK

PPO JASLICE VRTIĆ UKUPNO

Mlaka 1 2 3
Podmurvice 2 4 6
Potok 5 10 15
Zvonimir Cviić 2 3 5
Fiume 3 2 5
UKUPNO 13 21 34



S obzirom na gore izloženo, vidljivo je kako je broj skupina u okviru svakog podcentra odnosno buduće 
ustanove, iznad optimalnog broja koji propisuje DPS. Imajući u vidu navedeno, s ciljem optimalizacije, 
postoji mogućnost smanjenja određenog broja skupina koje djeluju u prostorno i materijalno 
neadekvatnim uvjetima, a što ujedno znači i smanjenje ukupnog obuhvata djece. Kako se radi o 
preporučenim, optimalnim vrijednostima, a s ciljem da se ne smanji dosegnuta razina obuhvata djece 
rane i predškolske dobi, moguće je donijeti odluku o zadržavanju broja skupina, a koje će prelaziti 
optimalni broj koji definira DPS. S navedenim povećanjem broja objekata gradnjom, odnosno broja 
skupina proširenjem putem rekonstrukcije, izvjesno je kako potpuna optimizacija broja skupina po 
ustanovi, nije moguća te je upitna i sama opravdanost. U tom smislu, za zadržavanje broja skupina iznad 
30, unutar svake buduće ustanove, moguće je zatražiti mišljenje nadležnog ministarstva.
Istovremeno, u okviru pojedinih objekata poput PPO Drenova i PPO Potok, djeluje više od 10 skupina, a 
što je protivno članku 2. stavku 2. točki 2. DPS-a prema kojoj u okviru jedne zgrade dječjeg vrtića 
odnosno objekta može biti najviše 10 skupina. Ovdje se radi o jasnoj potrebi smanjenja broja skupina s 
obzirom da je broj od 10 skupina ujedno i gornja granica koju DPS određuje. 
Objekt Drenova, primjerice, ima dvije skupine izvan DPS-a što je rezultat dogradnje realizirane 2010. 
godine kada su udvostručeni kapaciteti vrtića. Područje Drenove godinama je potkapacitirano u odnosu 
na potrebe za smještaj djece zbog širenja naselja, gradnje višekatnih objekata i doseljavanjem mladih 
obitelji. Bez alternativnog rješenja, smanjenje obuhvata imat će za rezultat negativne posljedice po mladu 
populaciju.
Državni pedagoški standard, člankom 22. regulira broj djece koju je moguće upisati u odgojno-obrazovnu 
skupinu u redovitom programu i to ovisno o dobi djeteta i broju djece s teškoćama uključene u odgojnu 
skupinu, na sljedeći način:
„U odgojno-obrazovnu skupinu djece u redovitom programu u dobi:
od navršenih šest do navršenih 12 mjeseci može se uključiti najviše 5 djece,
od 13 do 18 mjeseci može se uključiti najviše 8 djece,
od 19 do 24 mjeseca može se uključiti najviše 12 djece,
u trećoj godini može se uključiti najviše 14 djece,
u četvrtoj godini može se uključiti najviše 18 djece,
u petoj godini može se uključiti najviše 20 djece,
u šestoj godini može se uključiti najviše 23 djece,
u sedmoj godini do polaska u školu može se uključiti najviše 25 djece.
U odgojno-obrazovnu skupinu može se uključiti, na temelju mišljenja stručnih suradnika dječjeg vrtića, 
samo jedno dijete s lakšim teškoćama i tada se broj djece u skupini smanjuje za dvoje djece.
U odgojno-obrazovnu skupinu može se uključiti samo jedno dijete s većim ili kombiniranim teškoćama 
ako je nedostatan broj djece za ustroj odgojne skupine s posebnim programom i tada se broj djece 
smanjuje za četvero.
U mješovitoj odgojno-obrazovnoj skupini u redovitom programu u odgojno-obrazovnu skupinu djece u 
dobi:
od 1 do 2 godine može se uključiti najviše 10 djece,

CPO ZAMET

PPO JASLICE VRTIĆ UKUPNO
Baredice 2 - 2
Krijesnica 2 4 6
Mirta 2 3 5
Oblačić 1 3 4
Srdoči 2 5 7
Zamet 2 5 7
UKUPNO 11 20 31
CPO TURNIĆ

PPO JASLICE VRTIĆ UKUPNO
Gardelin 2 2 4
Krnjevo 2 8 10
Mavrica 1 4 5
Pehlin - 2 2
Radost 1 2 3
Turnić 3 5 7

9 22 31



od 1 do 3 godine može se uključiti najviše 12 djece,
od 3 godine do polaska u školu može se uključiti najviše 20 djece,
od 4 godine do polaska u školu može se uključiti najviše 22 djece.“.

Nadalje se člankom 23. regulira broj djece s teškoćama u odgojno-obrazovnim skupinama posebnog 
programa u dječjim vrtićima ovisno o dobi djece i vrsti teškoće, na sljedeći način:
„Za djecu s istom vrstom teškoće u odgojno-obrazovnu skupinu djece u dobi:
od 1 do 2 godine može se uključiti najviše 3 djeteta,
od 2 do 4 godine može se uključiti najviše 5 djece,
od 3 do 7 godina može se uključiti najviše 5 djece,
od 4 do 7 godina može se uključiti najviše 7 djece.
Za djecu s autizmom, djecu različite dobi i djecu s različitom vrstom teškoće u odgojno-obrazovnu 
skupinu djece u dobi:
od 1 do 2 godine može se uključiti najviše 2 djeteta,
od 2 do 5 godina može se uključiti najviše 3 djeteta,
od 3 do 7 godina može se uključiti najviše 3 djeteta,
od 6 do 7 godina može se uključiti najviše 4 djeteta.“.

Dio skupina Dječjeg vrtića Rijeka u koje je upisan manji broj djece od punog kapaciteta propisanog DPS-
om su skupine namijenjene talijanskoj nacionalnoj manjini te je ovdje u provedbi Zakon o odgoju i 
obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina („Narodne novine“ broj 51/00 i 56/00) odnosno članak 
2. i 3. Zakona kojim se propisuje mogućnost formiranja skupine s manjim brojem djece. Obuhvat djece 
talijanske nacionalne manjine potrebno je promatrati u povijesnom kontekstu kulturnog naslijeđa grada 
Rijeke te strateški i planski pristupiti navedenoj problematici. 
Dugogodišnjim opredjeljenjem većeg obuhvata djece s razvojnim teškoćama u svjetlu potreba rane 
intervencije i uključivanja u rad vrtića u ranoj dobi kako bi se u djece razvio njihov pun potencijal u 
podražavajućem okruženju suvremene opremljenosti i educiranog osoblja, pojedini prostori pregrađivali, 
čime se povećavao broj skupina. Iz pozicije struke ne smatra se opravdanim zatvaranje ovih skupina već 
daljnji rad na njihovom povećanju. Također se ne smatra opravdanim kreiranje jednog zasebnog objekta
(zasebne ustanove) koja bi obuhvatila djecu s razvojnim teškoćama jer na razvoj ove djece pozitivno 
utječe regularno okruženje te njihovi vršnjaci urednog razvoja, što dakako ima benefit i u suprotnom 
smjeru, kod djece urednog razvoja, koja se uče empatiji, prihvaćanju različitosti i toleranciji. Ovime se 
postiže učinak uključivanja u društvo djece s teškoćama i u konačnici stvaranje osviještenih malih 
građana koji prihvaćaju drugo i drugačije. U okviru Dječjeg vrtića Rijeka, u objektima u kojima su 
formirane posebne skupine namijenjene djeci s razvojnim teškoćama, postoje i tzv. inkluzivne skupine 
koje, iako nisu predviđene DPS-om, čine iduću stepenicu u potpunoj integraciji djece s teškoćama u 
redovite skupine. Poništenje ove prakse imalo bi negativne posljedice po razvoj društva u cjelini. 

2. 2. 2. Prijedlog podjele Dječjeg vrtića Rijeka

Gradsko vijeće Grada Rijeke je na sjednici održanoj 30. ožujka 2017. godine, donijelo je Odluku o podjeli 
Dječjeg vrtića Rijeka („Službene novine Grada Rijeke“ broj 3/17). Navedenom je odlukom dotadašnja 
jedinstvena ustanova DV Rijeka podijeljena na tri ustanove: DV More, DV Sušak i DV Rijeka. Dječji vrtić 
More i Sušak započeli su sa samostalnim obavljanjem djelatnosti predškolskog odgoja i obrazovanja te 
skrbi o djeci rane i predškolske dobi 1. 1. 2019. godine što svjedoči o kompleksnoj i dugotrajnoj 
proceduri.

Podjela ustanove predstavlja statusnu promjenu kojom se na postojeću ili na novu ustanovu koja nastaje 
u postupku podjele, prenosi dio imovine, obveza i kapitala kako je to određeno planom podjele s 
ustanove koja se dijeli.  
Sukladno Zakonu o ustanovama, odluku o statusnim promjenama donosi osnivač ustanove. 
Sukladno Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju, Upravno vijeće ustanove predlaže osnivaču 
statusne promjene dječjeg vrtića.
Sukladno Statutu Grada Rijeke, Gradsko vijeće osniva javne ustanove i druge pravne osobe za 
obavljanje gospodarskih, društvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za Grad Rijeku te 
odlučuje o njihovim statusnim promjenama i preoblikovanjima u skladu sa zakonom.
Sukladno Statutu Dječjeg vrtića Rijeka, Upravno vijeće predlaže Gradskom vijeću statusne promjene 
ustanove.



Na statusne promjene primjenjuju se propisi o statusnim promjenama javnog trgovačkog društva.

Slijedom navedenog, predlaže se preustroj ustanove Dječji vrtić Rijeka na način da se Dječji vrtić Rijeka 
podijeli na 3 ustanove odnosno da s radom, nakon podjele, nastave 4 ustanove predškolskog odgoja i 
obrazovanja. Time bi, uz Dječji vrtić More i Sušak, u Rijeci djelovalo 6 vrtićkih ustanova čiji bi osnivač bio 
Grad Rijeka.

OKVIRNI HODOGRAM AKTIVNOSTI

Upravno vijeće Dječjeg vrtića (DV) Rijeka donosi prijedlog odluke o podjeli DV Rijeka na tri ustanove te 
ga podnosi osnivaču
Gradonačelnica donosi zaključak kojim se podržava prijedlog Upravnog vijeća 
Gradsko vijeće donosi Odluku o podjeli DV Rijeka
Osnivač Odluku o podjeli dostavlja Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih (MZOM) radi donošenja 
prethodne ocjene sukladnosti sa zakonom
MZOM donosi rješenje o sukladnosti Odluke o podjeli s zakonom, a ako ne donese rješenje u roku od 30 
dana, smatra se da je akt sukladan
Osnivač donosi odluku o imenovanju privremenih ravnatelja novih ustanova
Privremeni ravnatelj izrađuje program rada nove ustanove i privremeni statut
Privremeni ravnatelj podnosi prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na privremeni statut
Upravno vijeće DV Rijeka podnosi prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na izmjenu statuta 
Dječjeg vrtića Rijeka
Privremeni ravnatelj podnosi MZOM zahtjev za izdavanje suglasnosti na program rada uz koji se prilaže 
program rada dječjeg vrtića u osnivanju 
MZOM donosi rješenje kojim se verificira program rada dječjeg vrtića u osnivanju
Privremeni ravnatelj i ravnatelj DVRI podnosi zahtjev za početak rada Upravnom odjelu za odgoj i 
obrazovanje PGŽ 
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje PGŽ donosi rješenje o početku rada dječjeg vrtića/početku rada u 
izmijenjenim uvjetima
Privremeni ravnatelj i ravnatelj DVRI podnosi prijavu za upis dječjeg vrtića u sudski registar Trgovačkog 
suda nakon što pribavi rješenje Ministarstva i rješenje županijskog odjela
Razvrstavanje dječjeg vrtića prema NKD
Donosi se Odluka o imenovanju povjerenstva za izradu diobene bilance
Temeljem upisa u sudski registar podaci o dječjem vrtiću unose se u elektronički upisnik dječjih vrtića koji 
vodi MZOM
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade izrađuje materijal za Gradsko vijeće u svrhu 
izrade novog Plana mreže dječjih vrtića
Privremeni ravnatelj izrađuje pečat ustanove
Privremeni ravnatelj obavlja upis Registar proračunskih i izvanproračunskih korisnika te pribavlja RKP 
broj u poslovnici FINA-e 
Osnivač imenuje članove upravnog vijeća ustanove iz reda osnivača
Upravno vijeće u suradnji s privremenim ravnateljem izrađuje statut  druge akte ustanove
Raspisuje se natječaj za ravnatelja ustanove
Preuzimaju se djelatnici DV Rijeka i raspisuju natječaji za zapošljavanje novih potrebnih djelatnika

S obzirom na složenost procesa koji zahtijeva izvedbu velikog broja koraka i sudjelovanje više dionika, 
uputno bi bilo oformiti povjerenstvo koje bi koordiniralo rad i pratilo stanje izvršenja.

Akt o osnivanju dječjeg vrtića mora sadržavati odredbe propisane Zakonom o ustanovama:
tvrtka, naziv, sjedište, odnosno prebivalište osnivača,
naziv i sjedište ustanove,
djelatnost ustanove,
tijela ustanove i podatke o upravljanju ustanovom i vođenju njenih poslova,
sredstva koja su ustanovi potrebna za osnivanje i početak rada, te način njihovog pribavljanja ili 
osiguravanja,
način raspolaganja s dobiti,
o pokrivanju gubitaka ustanove,
o ograničenjima glede stjecanja, opterećivanja i otuđivanja nekretnina i druge imovine ustanove,
o međusobnim pravima i obvezama osnivača i ustanove.



I dodatne odredbe propisane Zakonom o predškolskom odgoju i obrazovanju o:
programu rada dječjeg vrtića te načinu i uvjetima njegova ostvarivanja,
odgojiteljima i stručnim suradnicima,
uvjetima i načinu osiguranja prostora i opreme,
ovlastima ravnatelja dječjeg vrtića.

Osnivač ustanove imenuje privremenog ravnatelja ustanove, koji je ovlašten pod nadzorom osnivača 
obaviti pripreme za početak rada ustanove, a posebno pribaviti potrebne dozvole za početak rada, te 
podnijeti prijavu za upis u sudski registar.

Uvjeti za početak obavljanja djelatnosti su:
odobren program rada,
potreban broj odgojitelja, stručnih suradnika i ostalih zaposlenika,
osiguran prostor i oprema za trajno obavljanje djelatnosti, sukladno standardima i normativima rada 
propisanim Državnim pedagoškim standardom predškolskog odgoja i naobrazbe,
osigurana novčana sredstva za osnivanje i početak rada dječjeg vrtića.

Zahtjev za izdavanje rješenja o početku obavljanja djelatnosti sadrži podatke o prostoru dječjeg vrtića 
(površina vanjskog i unutarnjeg prostora, adresa i dr.), programima koji će se u prostoru obavljati (broj 
odgojnih skupina- vrtićkih - jasličkih ), broju odgojitelja i ostalih zaposlenika.
Zahtjevu se prilaže:
Odluka/akt o osnivanju dječjeg vrtića,
Rješenje MZOM o suglasnosti akta o osnivanju sa Zakonom
Suglasnost MZOM na program rada dječjeg vrtića
Dokaz o uporabljivosti građevine sukladno Zakonu o gradnji (uporabna dozvola ili dokaz da je poslovni 
prostor namijenjen djelatnosti dječjeg vrtića)
Dokumentacija o prostoru:
dokaz o pravnom  temelju za korištenje prostora (vlasnički list, kupoprodajni ugovor, ugovor o zakupu 
poslovnog prostora)
podaci o veličini i namjeni prostora - sukladno čl. 43.-48. DPS-a, preslika iz projekta, skica prostora, opis 
namjene i veličina u m2

podatak o vanjskom prostoru (veličina u m2, popis opreme, igračaka).
Atesti svih instalacija i aparata s povećanim opasnostima (čl. 49. DPS-a)
atest električnih instalacija, plina
atest zdravstvene ispravnosti vode (mikrobiološko i kemijsko ispitivanje vode)
atest ventilacije objekta
atest buke u objektu i u odnosu na susjedne objekte
atest radnog okoliša (mikroklime, buke, ventilacije, osvjetljenja)
ispitivanje ispravnosti sustava za dojavu požara
ispitivanje unutarnje hidrantske mreže za gašenje požara
ispitivanje sustava za zaštitu od munje
ispitivanje protupanične rasvjete
Plan evakuacije,
Dokaz o vodoopskrbi i odvodnji otpadnih voda (čl. 49. st. 13. DPS-a),
Podaci o opremi i didaktičkim sredstvima (za svaki objekt posebno sukladno čl. 50. i 51. DPS-a),
Dokaz o primjerenoj prehrani i načinu organiziranja (za svaki objekt posebno sukladno čl. 40. DPS-a),
Dokaz o osiguranim novčanim sredstvima za osnivanje i početak rada Dječjeg vrtića, te načinu 
financiranja  programa (čl. 41. i 42. DPS-a).



DIOBENA BILANCA

Prilikom podjele nužno je istu provesti na logičan način, tj. podijeliti imovinu i obveze po njihovim 
karakteristikama te je potrebno imati u vidu izradu diobene bilance (diobeni izvještaj o financijskom 
položaju) koja je prilog prijavi za upis podjele u sudski registar. 

Potrebno je imenovati povjerenstvo za izradu diobene bilance, posebno ukoliko ne bude imenovano 
povjerenstvo koje rukovodi cjelokupnim procesom preustroja odnosno u njemu ne budu zastupljeni 
stručnjaci ekonomskog profila. 
Povjerenstvo radi na sjednicama koje saziva predsjednik, odnosno izrađuju diobenu bilancu kojom će se 
utvrditi podjela nekretnina, pokretnina, financijska sredstva te prava i obveze za potrebe provedbe 
statusne podjele.  

Sukladno Pravilniku o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu, u postupku statusne 
promjene – podjele ustanove u smislu odvajanja, Dječji vrtić je u obvezi sastaviti financijsko izvješće na 
dan podjele, a u kojem će biti navedeno da se dio prenosi na novoosnovane vrtiće. Dječji vrtić Rijeka će 
na taj način računovodstveno pravdati smanjenje imovine. Novi vrtići će, s druge strane, sastaviti početna 
financijska izvješća s imovinom i obvezama koje su na njega prešle u postupku odvajanja.

Rad na diobenoj bilanci obuhvaća sljedeće korake:
1. Izraditi popis objekata za potrebe obavljanja djelatnosti vrtića uz navođenje pravne osnove 
njihovog korištenja od strane postojeće Ustanove, te podjelu predmetnih objekata po novoosnovanim 
ustanovama.
2. Izraditi popis postojećih djelatnika sadašnje ustanove po objektima u kojima trenutno rade, te 
njihovu podjelu po novoosnovanim ustanovama. Prilikom podjele djelatnika voditi se činjenicom da svi 
postojeći zaposlenici na neodređeno vrijeme ostaju u radnom odnosu, te obvezujućim smjernicama 
Državnog pedagoškog standarda, i to da:
svaka ustanova ima svojeg ravnatelja, tajnika, odgojitelje, stručne suradnike (pedagog, psiholog, logoped 
i rehabilitator), medicinsku sestru (kao zdravstvenu voditeljicu), te ostale radnike koji obavljaju 
administrativno-tehničke i pomoćne poslove,
jedan objekt dječjeg vrtića (zgrada) može imati najviše 10 odgojno-obrazovnih skupina,
u jednoj odgojnoj skupini može biti najviše 25 djece (ovisno o dobi djeteta i broju djece s teškoćama u 
razvoju),
broj potrebnih radnika utvrđuje se ovisno o broju odgojno-obrazovnih skupina, trajanju i vrsti programa, te 
uvjetima rada
svaka ustanova mora imati stručnjaka zaštite na radu i zaštite od požara,
svaka ustanova ima adekvatne prostorne i tehničke uvjete propisane DPS-om.
Istovremeno s podjelom postojećih djelatnika, utvrditi i potreban broj osoba koje je nužno dodatno 
zaposliti, uz izračun novih zapošljavanja (potrebna financijska sredstva prilikom izrade prvog rebalansa). 
Tabelarno prikazati postojeće stanje, te buduće stanje.
3. Izvršiti projekciju imovine, vlastitih izvora i obveza postojeće ustanove i budućih ustanova i to:
ukupne imovine:
dugotrajne imovine (objekti, oprema i slično);
kratkotrajne imovine (zalihe i inventar);
kratkotrajna potraživanja;
aktivna vremenska ograničenja ukupnih izvora financiranja,
ukupnih izvora financiranja:
vlastitih izvora;
obveza za rashode poslovanja, 
obveza za zajmove.
Projekciju temeljiti na sljedećem: 
na predloženoj podjeli objekata i opreme na postojeću ustanovu i novoosnovane ustanove,
sva dospjela potraživanja i obveze te kreditne obveze ostaju postojećoj ustanovi,
vlastiti izvori dijele se razmjerno podjeli imovine.
4. Izvršiti projekciju računa prihoda i rashoda
Troškove osoblja rasporediti sukladno planiranoj podjeli djelatnika, a ostale rashode u skladu s 
planiranom podjelom odgojno-obrazovnih skupina po ustanovama.
5. Objediniti sve gore navedene sastavne dijelove diobene bilance u zajednički materijal.



2. 2. 3. Procijenjeni trošak rada novog dječjeg vrtića

Procijenjeni trošak rada novog dječjeg vrtića obuhvaća sljedeće rashode:
Rashodi za zaposlene
U slučaju otvaranja novog objekta s 10 skupina, iznos troška za zaposlene, varira ovisno o tome radi li se 
o vrtiću s centralnom kuhinjom ili ne. 
Rashodi za zaposlene odnosno za 20 odgojitelja, 1 glavnog kuhara, 4 kuhara, 2 pomoćna kuhara i 4 
spremačice, u objektu s centralnom kuhinjom, na godišnjoj razini iznosili bi 879. 264,00 €. 
Rashodi za zaposlene odnosno za 20 odgojitelja, 2 pomoćna kuhara i 4 spremačice, u objektu bez 
centralne kuhinje, na godišnjoj razini, iznosili bi 768.912,00 €.
Izračun je napravljen s pretpostavkom da svi odgojitelji imaju 20 godina radnog staža i položen stručni 
ispit te da žive u II zoni prijevoza Autotroleja. U finalni su izračun dodani i ostali rashodi za zaposlene (dar 
u prigodi Dana sv. Nikole, božićnica, regres i uskrsnica). Radi se o osnovnom obračunu rashoda za 
zaposlene bez uključivanja drugih dodataka na plaću i drugih mat. prava radnika (npr. jubilarna i slično). 
Troškovi gradnje i opremanja
Za troškove gradnje i opremanja vrtića s 10 skupina, aproksimativno bi trebalo izdvojiti više od 
6.000.000,00 eura. Naime, prilikom prijave projekta izgradnje dječjeg vrtića na Rastočinama s 9 odgojno-
obrazovnih skupina,  ukupni iznos projektne prijave, iznosio je 6.800.828,14 €.
Za izgradnju dječjeg vrtića Fiume, odnosno za 5 odgojno-obrazovnih skupina sa svim popratnim 
potrebnim prostorijama, ugovoren je iznos od 3.747.818,75 €.
Materijalni rashodi 
Procjena je rađena na bazi planiranih ukupnih troškova DV Rijeka (130 skupina, odnosno 23 objekta 
različitih veličina i broja djece):
rashodi za materijal i energiju = 94.000,00
Uredski i ostali (sa didaktikom) =17.000,00
Namirnice = 48.000,00
Energija =26.000,00
Mat.za tek. održavanje = 500,00
Sitni inventar = 1.500,00
Službena odjeća i obuća = 1.000,00
rashodi za usluge = 18.200,00
Usluge telefona, prijevoza = 2.000,00
Usluge tekućeg održavanja = 4.000,00
Komunalne usluge = 7.000,00
Zdravstvene usluge = 3.000,00
Intelektualne usluge = 500,00
Računalne usluge = 200,00
Ostale usluge =1.500,00
ostali nespomenuti rashodi poslovanja = 4.000,00
Premije osiguranja = 1.600,00
Komunalna i vodna naknada = 2.400,00
postrojenja i oprema = 7.000,00
Klime, oprema, namještaj (nadopuna)  = 7.000,00   
Ukupno sve navedeno iznosi 123.200,00 eura. 

2. 2. 4. Mogućnost prijenosa radnih mjesta i djelatnika u nove ustanove

Dječjim vrtićem Rijeka upravlja jedinstvena uprava, dislocirana od pojedinih Podcentara, te se nalazi na 
adresi Veslarska ulica 5.
Unutar uprave Dječjeg vrtića Rijeka su ustrojene dvije službe:
1. Služba pravnih, kadrovskih i općih poslova koju čini 6 djelatnika, te
2. Služba financijsko-računovodstvenih poslova koju čini 9 djelatnika.
Dječji vrtić Rijeka zbog svojeg organizacijskog ustroja na 4 Centra predškolskog odgoja, zapošljava 4 
voditelja Centra kao i koordinatora za stručno-pedagoški rad koji upravlja radom stručnih suradnika.

Zakonodavni okvir čine Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju i Pravilnik o odgovarajućoj vrsti i 
razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dječjem vrtiću, ustanovama te drugim pravnim i 



fizičkim osobama koje provode programe ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja („Narodne novine“ 
broj 145/24 i 62/25). Osnovica za obračun plaće, koeficijenti po pojedinim radnim mjestima i ostala 
materijalna prava radnika ugovorena su Kolektivnim ugovorom za zaposlene u Dječjem vrtiću Rijeka, 
Dječjem vrtiću Sušak i Dječjem vrtiću More („Službene novine Grada Rijeke“ broj 15/24 i 6/25).

S obzirom da se predlaže preustroj Dječjeg vrtića Rijeka po uzoru na 2017. godinu, odnosno ranije 
izvršenu podjelu kojom su nastale ustanove Dječji vrtić More i Dječji vrtić Sušak, niže u tablicama daje se 
usporedba radnih mjesta sistematiziranih po pojedinim ustanovama uz prikaz mogućnosti prelaska 
postojećih djelatnika DV Rijeka na novo ustrojena radna mjesta u novim ustanovama.

Tablica 27. Usporedba radnih mjesta sistematiziranih u postojećim dječjim vrtićima

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA
DJEČJI VRTIĆ MORE I
DJEČJI VRTIĆ SUŠAK

Radno mjesto
Stručna sprema Broj 

izvršitelja
Radno mjesto

Stručna sprema Broj 
izvršiteljastupanj vrsta stupanj vrsta

Ravnatelj 
dječjeg vrtića

VSS
VŠS

Odgojitelj 
Psiholog
Pedagog
Rehablilitato
r
Logoped 

1
Ravnatelj 
dječjeg vrtića

VSS
VŠS

Odgojitelj 
Psiholog
Pedagog
Rehablilitato
r

1

Voditelj centra 
predškolskog 
odgoja

VSS
VŠS

Odgojitelj 
Psiholog
Pedagog
Rehablilitato
r
Logoped

4 - - - -

Koordinator za 
stručno 
pedagoški rad

VSS

Psiholog
Pedagog
Rehablilitato
r
Logoped

1 - - - -

Tajnik
VSS
VŠS

Pravnik
Upravni 
pravnik

1 Tajnik VSS
Pravnik
Upravni 
pravnik

1

Samostalni 
referent za opće 
poslove

VSS
VŠS

Pravnik
Upravni 
pravnik

1 - - - -

Samostalni 
referent za 
kadrovske 
poslove

VSS
VŠS

Pravnik
Upravni 
pravnik

2 - - - -

Voditelj  
računovodstva

VSS
VŠS

Ekonomist 1
Voditelj  
računovodstva

VSS
VŠS

Ekonomist 1

Samostalni 
referent za plan i 
analizu i
analitiku 
dobavljača

VSS
VŠS

Ekonomist 1 - - - -

Samostalni 
referent nabave i 
analitike 
dugotrajne 
imovine

VSS
VŠS

Ekonomist 2
Samostalni 
referent 
nabave

VSS
VŠS

Ekonomist
Pravnik

1

Samostalni 
referent 
materijalnog 
knjigovodstva i 

VŠS Ekonomist 1 - - - -



analitike javne 
nabave
Samostalni 
referent 
materijalnog 
knjigovodstva i 
likvidature 
računa

VŠS Ekonomist 1 - - - -

Samostalni 
referent 
obračuna plaća 
– blagajnik

VSS
VŠS

Ekonomist 1 - - - -

Samostalni 
referent 
računovodstvenih
poslova i 
obračuna plaća

VSS
VŠS

Ekonomist 1 - - - -

Referent 
saldakonti 
kupaca

SSS - 1 - - - -

Referent za 
administrativno-
računovodstven
e poslove

SSS - 1

Administrativno
-
računovodstve
ni radnik

SSS Ekonomist 1

Administrativni 
radnik 

VŠS
SSS

- 4 - - - -

Samostalni 
referent zaštite 
na radu i zaštite 
od požara

VSS
VŠS

Tehničko 
usmjerenje 
+ ispit 
zaštita na 
radu/požar

1

Samostalni 
referent zaštite 
na radu i 
zaštite od 
požara

VSS
VŠS

Tehničko 
usmjerenje 
+ ispit 
zaštita na 
radu/požar

1 (pola 
radnog 
vremena
)

Referent zaštite 
na radu i zaštite 
od požara

SSS

Tehničko 
usmjerenje 
+ ispit 
zaštita na 
radu 
radu/požar

1 - - - -



Tablica 28. Prikaz moguće raspodijele djelatnika Dječjeg vrtića Rijeka u 4 nove ustanove

NOVE USTANOVE -
potreba

BROJ 
IZVRŠITELJA

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA 
– mogućnost preuzimanja s obzirom na vrstu 
i razinu obrazovanja

BROJ 
IZVRŠITELJA

Ravnatelj 4
Ravnatelj 1
Voditelj CPO-a 3

Tajnik 4
Tajnik 1
Samostalni referent za opće poslove 1
Samostalni referent za kadrovske poslove 2

Voditelj  računovodstva 4

Voditelj  računovodstva 1
Samostalni referent za plan i analizu i 
analitiku dobavljača

1

Samostalni referent materijalnog 
knjigovodstva i likvidature računa*

-

Samostalni referent računovodstvenih 
poslova i obračuna plaća 

1

Samostalni referent 
nabave

4

Samostalni referent nabave i analitike 
dugotrajne imovine

2

Samostalni referent materijalnog 
knjigovodstva i analitike javne nabave

1

Samostalni referent obračuna plaća –
blagajnik

1

Administrativno-
računovodstveni radnik

4

Referent za administrativno-računovodstvene 
poslove

1

Referent saldakonti kupaca 1
Referent zaštite na radu i zaštite od požara 1

Samostalni referent 
zaštite na radu i zaštite 
od požara

2 (u svakoj 
ustanovi na 
pola radnog 
vremena)

Samostalni referent zaštite na radu i zaštite 
od požara

1

Pralja 2 Pralja 1

Vozač robe 1 - -

*sistematizirano, ali trenutno nepopunjeno radno mjesto

Iz gornjeg prikaza daje se zaključiti sljedeće:
Nedostaju djelatnici Samostalni referent zaštite na radu i zaštite od požara (1), Administrativno-
računovodstveni radnik (1), Pralja (1) i Vozač robe (1).
Potencijalni viškovi djelatnika Voditelj centra – po struci odgojitelj, mogućnost rasporeda na radno mjesto 
odgojitelj, Koordinator za stručno pedagoški rad (1) – psiholog po struci, mogućnost rasporeda na 
upražnjeno mjesto stručnog suradnika psihologa ukoliko ono postoji, Administrativni radnik (2), trenutno 
je zaposleno dvoje djelatnika za koje ne postoji mogućnost premještaja budući da se radi o invalidima 
rada (odgojitelji po struci).
Procijenjeni utjecaj na proračun u kontekstu premještaja radnika na druga radna mjesta u novim 
ustanovama te potreba zapošljavanja novog kadra iznosi: 14.973,32 eura na mjesečnoj razini odnosno 
179.679,89 eura na godišnjoj razini.
Stvarni trošak bit će moguće utvrditi u završnoj fazi projekta s obzirom na moguću promjenu stanja 
popunjenosti radnih mjesta kao i eventualnu promjenu u materijalnim pravima radnika. 



2. 3. UPRAVNO VIJEĆE DJEČJEG VRTIĆA

Upravno vijeće dječjeg vrtića ima od 5 do 7 članova. Najmanje polovicu članova upravnog vijeća imenuje 
osnivač, jednog člana biraju roditelji djece korisnika usluga, a ostali članovi upravnog vijeća biraju se 
tajnim glasovanjem iz reda odgojitelja i stručnih suradnika dječjeg vrtića.
Član upravnog vijeća kojeg imenuje osnivač treba imati završen najmanje preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij na kojem se stječe najmanje 180 ECTS bodova i ne može biti radnik dječjeg vrtića u 
kojem se upravno vijeće imenuje.
Sukladno Odluci o naknadama predsjednicima i članovima kazališnih i upravnih vijeća ustanova kojih je 
osnivač Grad Rijeka („Službene novine Primorsko-goranske županije" broj 55/09, 26/10, 21/11 i 48/11 i 
„Službene novine Grada Rijeke" broj 14/14), predsjednici i članovi upravnih vijeća imaju pravo na 
naknadu za svoj rad u iznosu od 982,64 kuna (130,42 eura) bruto mjesečno. Pravo na naknadu 
predsjednici i članovi ostvaruju za mjesec u kojem je održana sjednica upravnog vijeća, ukoliko su 
sjednici prisustvovali.
Dječji vrtić More i Dječji vrtić Sušak imaju Upravna vijeća sastavljena od 5 članova (3 člana iz reda 
osnivača), a Dječji vrtić Rijeka 7 članova (4 člana iz reda osnivača). Ukupna naknada za nova upravna 
vijeća iznosila bi 1.956,30 eura mjesečno odn. 23.475,60 eura godišnje.

Tablica 29. Potrebe za novim članovima upravnih vijeća dječjih vrtića

NOVE USTANOVE POTREBNO IMENOVATI DV RIJEKA POTREBNO SMANJITI

Upravno vijeće (3)
15 članova (9 iz reda 
osnivača)

Upravno vijeće (1)
Sa 7 članova na 5 (1 član iz reda 
osnivača i zaposlenika manje)

2. 4. PREDVIDLJIVI IZAZOVI I POTEŠKOĆE U PROVEDBI

Kao predvidljive izazove i potencijale poteškoće u provedbi preustroja Dječjeg vrtića Rijeka uočavamo 
sljedeće:
Većina djelatnika uprave je specijalizirana za određene poslove pa se u pitanje dovodi mogućnost, brzina 
i učinkovitost njihove prilagodbe na nova radna mjesta.
Prelaskom na nova radna mjesta, pojedinim radnicima će doći do smanjenja koeficijenta. Postoji realna 
opasnost od gubitka stručnog kadra što dugoročno utječe na kvalitetu i efikasnost usluge koju pruža 
ustanova i nadležni UO. Naime, planirano preuzimanje zatečenih radnika u nove ustanove koje bi se 
diobom formirale iz Dječjeg vrtića Rijeka znači otkazivanje ugovora o radu ovim radnicima u Dječjem 
vrtiću Rijeka uz ponudu sklapanja novih ugovora u novim ustanovama. Radnici nisu u obavezi pristati na 
navedeno te postoji mogućnost da će dio radnika prihvatiti otkaz, uz isplatu otpremnine. 
Pronalazak radnika za određena radna mjesta zbog nedostatka radne snage na tržištu rada i niskih 
primanja u odnosu na realni sektor, može se pokazati kao izazov koji utječe na kvalitetu rada i samo 
funkcioniranje ustanove. 
Potrebno je uređenje novog prostora praone koja će posluživati dvije ustanove što obuhvaća 
zapošljavanje potrebnog kadra i nabavku kombi-vozila za prijevoz robe. U praoni je potrebno zaposliti 
dvije osobe na radnom mjestu pralja (sada u DVRI su sistematizirane 3 osobe te bi jedna mogla preći u 
novootvorenu praonu) te jednu osobu na radnom mjestu vozač (osoba koja između objekata i praone 
razvozi prljavu odnosno čitu robu). Prostor nove praone mogao bi se naći u Podcentru Zamet (nekadašnji 
prostor koji se koristio u istu svrhu, sada soba dnevnog boravka djece) te su potrebna ulaganja u 
uređenje i nabavku potrebnih strojeva.
U budućim objektima-sjedištima novih ustanova potrebno je urediti uredske prostore za novu upravu 
(tajnik, računovođa, administrativno-računovodstveni radnik, referent nabave, referent zaštite na radu). 
Ovo bi značilo, kao i u slučaju praone, zatvaranje soba dnevnog boravka djece i njihovo preuređenje za 
smještaj radnika uprave. U objektima trenutno nema raspoloživih (upražnjenih) prostora budući da su svi 
takvi namijenjeni/prenamijenjeni za potrebe djece u cilju povećanja obuhvata. Uz navedeno uređenje 
prostora, potrebno je planirati nabavku nužne uredske opreme i s time vezanog troška.
Odredbe Državnog pedagoškog standarda nalažu kao veličinu pojedinog objekta maksimum od 10 
odgojno-obrazovnih skupina (čl. 2. st. 2. t. 2.), a kao optimalnu veličinu dječjeg vrtića s područnim 
odjelima propisuje 30 odgojnih skupina ili 600 djece (čl. 21. st. 3.) odnosno kao maksimalni kapacitet 
dječjeg vrtića s podružnicama 600 djece (čl. 43. st. 3.). Optimiziranje ustanove i posljedično zatvaranje 
određenog broja skupina znači smanjen kapacitet za prihvat djece ranog i predškolskog uzrasta na razini 



grada, što će također rezultirati otkazivanjem ugovora o radu dijela zaposlenih radnika koje nije moguće 
rasporediti na druga radna mjesta, uz isplatu otpremnine.

Prilikom sveobuhvatnog promišljanja o reorganizaciji ustanove, a uzevši u obzir složenost i dugotrajnost 
procesa, nužan je strateški pristup imajući u vidu viziju daljnjeg širenja kapaciteta ustanova ranog i 
predškolskog odgoja i obrazovanja s obzirom na rastuće potrebe roditelja za institucionalnim odgojem i 
obrazovanjem, kvalitetu odgoja i obrazovanja te dugoročno održivo rješenje.
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