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R E P U B L I K A   H R V A T S K A 
PRIMORSKO-GORANSKA  ŽUPANIJA  
            GRAD RIJEKA 
              Gradonačelnica 
Rijeka, 4. 11. 2025. 
 
 
       Gradsko vijeće Grada Rijeke 
       N/r predsjednika Vijeća 
       Roberta Kurelića 
 

 

 Na temelju članka 58. Statuta Grada Rijeke („Službene novine Primorsko-

goranske županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i „Službene novine Grada Rijeke" 

broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-pročišćeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25) podnosim 

Gradskom vijeću Grada Rijeke na razmatranje i usvajanje Prijedlog odluke o 

određivanju naknade troškova i nagrade za rad članovima vijeća i 

predstavnicima nacionalnih manjina Grada Rijeke. 

 

 Na temelju članka 66. stavka 3. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Rijeke 

(„Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 29/09, 14/13 i 22/13-ispr. 

i „Službene novine Grada Rijeke“ broj 10/17, 14/18, 2/19-pročišćeni tekst, 2/20, 

3/21 i 4/25) za izvjestiteljicu na sjednici Gradskog vijeća Grada Rijeke 

određujem Verenu Lelas Turak, pročelnicu Upravnog odjela za poslove 

Gradonačelnika, Gradskog vijeća i mjesnu samoupravu. 

 
         GRADONAČELNICA 

             
              Iva RINČIĆ 
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O b r a z l o ž e nj e 
Prijedloga odluke o određivanju naknade troškova i nagrade za rad 
članovima vijeća i predstavnicima nacionalnih manjina Grada Rijeke 

 
I. PRAVNI TEMELJ 
 

Člankom 30. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne novine" broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) utvrđeno je da članovi vijeća nacionalne manjine svoje dužnosti 
obavljaju, u pravilu, na dragovoljnoj osnovi i s pažnjom dobrog gospodara. Članovi vijeća 
nacionalne manjine iz sredstava vijeća mogu primati naknadu troškova koje su imali u 
obavljanju poslova za vijeće i nagradu za mjesečno ili neko drugo razdoblje, ako to odobri i 
do visine koju odobri ministar nadležan za opću upravu. Citirane odredbe Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina odgovarajuće se primjenjuju i na predstavnike nacionalnih 
manjina. 

Pravilnikom o naknadi troškova i nagradi za rad članovima vijeća i predstavnicima 
nacionalnih manjina(„Narodne novine“ broj 8/24) - u daljnjem tekstu: Pravilnik, uređeno je 
pravo na naknadu troškova i pravo na nagradu predsjednicima vijeća nacionalnih manjina, 
zamjenicima predsjednika vijeća, članovima vijeća nacionalnih manjina i predstavnicima 
nacionalnih manjina u jedinicama lokalne i područne samouprave koje su imali u 
obavljanju poslova za vijeće, odnosno u obavljanju poslova predstavnika. 

Pod pravom na naknadu troškova u smislu članka 2. navedenog Pravilnika 
podrazumijeva se pravo na naknadu troškova javnog prijevoza i pravo na dnevnice u visini 
propisanoj odlukom Vlade Republike Hrvatske o visini dnevnice za službena putovanja u 
zemlji i inozemstvu. Predsjednik vijeća nacionalne manjine, zamjenik predsjednika vijeća, 
članovi vijeća nacionalne manjine i predstavnici nacionalnih manjina ostvaruju pravo na 
naknadu u visini cijene povratne karte javnog prijevoza od mjesta svog prebivališta do 
mjesta održavanja sjednice, po svakoj održanoj sjednici vijeća ili njegovog radnog tijela. 

Pravilnikom je nadalje propisano, da se ukupan iznos sredstava za mjesečne 
nagrade predsjedniku vijeća nacionalne manjine, zamjeniku predsjednika vijeća i članovima 
vijeća nacionalne manjine utvrđuje odlukom predstavničkog tijela jedinica lokalne i područne 
samouprave dok iznos mjesečne nagrade predsjedniku vijeća, zamjeniku predsjednika vijeća 
i ostalim članovima određuje svako vijeće nacionalne manjine za sebe odlukom. Iznos 
mjesečne nagrade predstavniku nacionalne manjine utvrđuje se odlukom predstavničkog 
tijela jedinica lokalne i područne samouprave. 

Dakle, Pravilnikom je utvrđena obveza jedinica lokalne i područne samouprave da 
svojim općim aktom urede ukupan iznos sredstava koji je osiguran u proračunu za troškove 
mjesečnih nagrada vijećima nacionalnih manjina te iznos mjesečne nagrade za rad 
predstavnika nacionalne manjine. 

 
II. OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA ODLUKE 
 

Na temelju navedenih zakonskih odredbi, a u skladu s osiguranim financijskim 
sredstvima, vijeća nacionalnih manjine Grada donijela su odluke o nagradama za 
predsjednike, zamjenike i članove svojih vijeća te je potom Gradsko vijeće Grada Rijeke 
donijelo Odluku o određivanju naknade troškova i nagrade za rad članovima vijeća i 
predstavnicima nacionalnih manjina Grada Rijeke („Službene novine Grada Rijeke“ 16/24) – 
u daljnjem tekstu Odluka. 

Nakon posljednjih izbora za vijeća i predstavnike nacionalnih manjina, koji su održani 
7. svibnja 2023. godine, u Gradu Rijeci djeluje osam vijeća nacionalnih manjina i 
Predstavnica mađarske nacionalne manjine. S obzirom na odredbe Zakona o izboru članova 
vijeća i predstavnika nacionalnih manjina („Narodne novine“ broj 25/19)- u daljnjem tekstu: 
Zakon, vijeća nacionalnih manjina Grada Rijeke su nakon izbora imala različit broj članova: 
vijeće albanske nacionalne manjine 9 članova, bošnjačke 8 članova, crnogorske 13 članova, 
makedonske 15 članova, romske 15 članova, slovenske 15 članova, srpske 14 članova i 
talijanske nacionalne manjine 15 članova. 
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Odlukom je utvrđen ukupan godišnji iznos sredstava osiguranih u Proračunu Grada 
Rijeke za nagrade za rad vijeća razmjerno broju članova pojedinog vijeća nacionalne 
manjine i iznos mjesečne nagrade za predstavnike nacionalne manjine od 30,00 eura neto 
mjesečno. 

Odlukom je također uređeno i pravo predsjednika vijeća nacionalne manjine, 
zamjenika predsjednika vijeća, članova vijeća nacionalne manjine i predstavnika nacionalne 
manjine na: 

- naknadu troškova javnog prijevoza u visini cijene povratne karte javnog prijevoza od 
mjesta prebivališta do mjesta održavanja sjednice vijeća nacionalne manjine ili sjednice 
koordinacije vijeća, 

- naknadu troškova javnog prijevoza, troškova noćenja i pravo na dnevnicu za 
prisustvovanje sjednicama koordinacije vijeća nacionalnih manjina za područje Republike 
Hrvatske u visini propisanoj Pravilnikom. 
 

Od donošenja citirane Odluke došlo je do promjene broja članova u više vijeća 
nacionalnih manjina temeljem odredbe članka 102. Zakona te je s navedenog potrebno 
uskladiti važeću Odluku. Najveća promjena dogodila se kod Vijeća bošnjačke nacionalne 
manjine kod kojega je na temelju potvrde Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (KLASA: 016-02/25-01/03, URBROJ: 514-09-02-02/01-25-02 od 20.02.2025) 
o zamjeni članova Vijeća bošnjačke nacionalne manjine Grada Rijeke zbog prestanka 
mandata člana Vijeća, u Vijeće bošnjačke nacionalne manjine ušlo osam neizabranih 
kandidata s najviše dobivenih glasova. Naime, prema odredbi članka 103. Zakona izabranog 
člana vijeća nacionalne manjine kojem prestane mandat prije redovita isteka zamjenjuje prvi 
sljedeći neizabrani kandidat s najviše dobivenih glasova. Ako u tom slučaju ima više 
neizabranih kandidata s jednakim brojem glasova, izabranog člana mogu zamijeniti svi 
neizabrani kandidati s jednakim brojem dobivenih glasova, ako taj broj članova vijeća ne 
prelazi u konkretnom slučaju 15 članova. 
 
 S obzirom na navedeno u nastavku se daje Tabelarni prikaz rasporeda sredstava za 
nagrade za rad članovima vijeća nacionalnih manjina u godišnjim iznosima: 
 

Vijeće nacionalne manjine Broj članova Godišnji bruto iznos 
Vijeće albanske nacionalne manjine 9 4.990,00 
Vijeće bošnjačke nacionalne manjine 15 8.315,00 
Vijeće crnogorske nacionalne manjine 13 7.205,00 
Vijeće makedonske nacionalne manjine 14 7.760,00 
Vijeće romske nacionalne manjine 15 8.315,00 
Vijeće slovenske nacionalne manjine 14 7.760,00 
Vijeće srpske nacionalne manjine 14 7.760,00 
Vijeće talijanske nacionalne manjine 14 7.760,00 
 
 Za predstavnike nacionalnih manjina i nadalje se predlaže pravo na mjesečnu 
nagradu za rad u iznosu od 30,00 eura neto. 

 Ukupan iznos sredstava za mjesečne nagrade predsjedniku vijeća nacionalne 
manjine, zamjeniku predsjednika vijeća i članovima vijeća nacionalnih manjina koji je 
potrebno osigurati u Proračunu Grada Rijeke iznosi ukupno 59.865,00 eura bruto godišnje. 

Ostale odredbe važeće Odluke predlaže se uskladiti sa nomotehničkim pravilima. 
Radi bolje preglednosti u primjeni odredbi, predlaže se donošenje nove Odluke. 
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III. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU ODLUKE 
 
Za provedbu ove Odluke u 2025. godini nije potrebno osigurati dodatna sredstva u 

Proračunu, a u Proračunu Grada Rijeke za 2026. godinu potrebno je osigurati sredstva u 
iznosu od 63.000,00 eura, a koja uključuju sredstva za naknadu troškova kao i sredstva za 
nagradu za rad članova vijeća i predstavnika nacionalnih manjina. 
 



6 
 

Na temelju članaka 2., 4. i 6. Pravilnika o naknadi troškova i nagradi za rad članovima 
vijeća i predstavnicima nacionalnih manjina („Narodne novine" broj 8/24) i članka 46. Statuta 
Grada Rijeke („Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i 
„Službene novine Grada Rijeke“ broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-pročišćeni tekst, 2/20, 3/21 i 
4/25), Gradsko vijeće Grada Rijeke na sjednici __________2025. godine, donijelo je 
 

ODLUKU 
o određivanju naknade troškova i nagrade za rad 

članovima vijeća i predstavnicima nacionalnih manjina Grada Rijeke 
 

Članak 1. 
 

Ovom se Odlukom uređuje pravo na naknadu troškova i pravo na nagradu za rad 
predsjednicima vijeća nacionalnih manjina, zamjenicima predsjednika vijeća, članovima 
vijeća nacionalnih manjina i predstavnicima nacionalnih manjina Grada Rijeke. 

Riječi i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno značenje odnose se 
jednako na muški i ženski rod. 

 
Članak 2. 

 
 Predsjedniku vijeća nacionalne manjine, zamjeniku predsjednika vijeća, članovima 
vijeća nacionalne manjine i predstavnicima nacionalnih manjina pripada pravo na naknadu 
troškova javnog prijevoza za prisustvovanje sjednici vijeća nacionalne manjine ili sjednici 
koordinacije vijeća i predstavnika nacionalnih manjina na razini jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave (u daljnjem tekstu: Koordinacija vijeća). 

Naknada iz stavka 1. ovoga članka utvrđuje se u visini cijene povratne karte javnog 
prijevoza od mjesta prebivališta do mjesta održavanja sjednice, po svakoj održanoj sjednici 
vijeća nacionalne manjine ili sjednice Koordinacije vijeća. 

Sredstva za naknadu iz stavka 1. ovoga članka isplaćuju se na temelju dostavljenog 
zapisnika o održanoj sjednici i popisa članova koji su sjednici prisustvovali. 
 

Članak 3. 
 

Predsjedniku vijeća nacionalne manjine, zamjeniku predsjednika vijeća, članovima 
vijeća nacionalne manjine i predstavnicima nacionalnih manjina pripada pravo na naknadu 
troškova javnog prijevoza, troškova noćenja i pravo na dnevnicu za prisustvovanje sjednici 
koordinacije vijeća nacionalne manjine za područje Republike Hrvatske u visini propisanoj 
Pravilnikom o naknadi troškova i nagradi za rad članovima vijeća i predstavnicima 
nacionalnih manjina ("Narodne novine" broj 8/24). 

Naknada troškova iz stavka 1. ovoga članka isplaćuje se na temelju dostavljenog 
zapisnika o održanoj sjednici, putnog naloga i vjerodostojne dokumentacije o visini nastalih 
izdataka službenog putovanja. 

 
Članak 4. 

 
Ukupan iznos sredstava za mjesečne nagrade predsjedniku vijeća nacionalne 

manjine, zamjeniku predsjednika vijeća i članovima vijeća nacionalnih manjina utvrđuje se u 
ukupnom bruto iznosu od 59.865,00 eura godišnje. 

Sredstva iz članka 1. ovoga članka se raspoređuju kako slijedi: 
- Vijeće albanske nacionalne manjine Grada Rijeke ........................................... 4.990,00 eura 
- Vijeće bošnjačke nacionalne manjine Grada Rijeke ......................................... 8.315,00 eura 
- Vijeće crnogorske nacionalne manjine Grada Rijeke ........................................ 7.205,00 eura 
- Vijeće makedonske nacionalne manjine Grada Rijeke ..................................... 7.760,00 eura 
- Vijeće romske nacionalne manjine Grada Rijeke .............................................. 8.315,00 eura 
- Vijeće slovenske nacionalne manjine Grada Rijeke.......................................... 7.760,00 eura 
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- Vijeće srpske nacionalne manjine Grada Rijeke ............................................... 7.760,00 eura 
- Vijeće talijanske nacionalne manjine Grada Rijeke .......................................... 7.760,00 eura 
 

Članak 5. 
 
 Iznos mjesečne nagrade predsjedniku vijeća, zamjeniku predsjednika vijeća i ostalim 
članovima vijeća određuje svako vijeće nacionalne manjine odlukom. 
 

Članak 6. 
 
 Predstavnici nacionalnih manjina imaju pravo na mjesečnu nagradu za rad u iznosu 
od 30,00 eura neto. 
 

Članak 7. 
 
 Novčana sredstva za naknade i nagrade iz ove Odluke osiguravaju se u Proračunu 
Grada Rijeke. 
 

Članak 8. 
 
 Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o određivanju naknade 
troškova i nagrade za rad članovima vijeća i predstavnicima nacionalnih manjina Grada 
Rijeke („Službene novine Grada Rijeke“ broj 16/24). 
 

Članak 9. 
 
 Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u „Službenim novinama 
Grada Rijeke“. 
 


