REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Gradonacelnica
KLASA: 024-02/26-01/16-31
URBROJ: 2170-1-02-00-26-17
Rijeka, 3. 2. 2026.

Gradonacelnica je 3. veljate 2026. godine donijela sljedeci
zakljucéak

1. Donosi se Izmjena Plana prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu, u
predlozenom tekstu.

2. Zaduzuje se Upravni odjel za poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu
samoupravu da tekst Plana iz toCke 1. ovog zaklju¢ka objavi u "Sluzbenim novinama Grada
Rijeke".

GRADONACELNICA

Iva RINCIC

Dostaviti:

1. Upravni odjel za opce poslove,

n/r Marijana Vundaca i Sanje Kontu$

2. Upravni odjel za poslove Gradonacelnika,
Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu,

n/r Verene Lelas Turak i Vesne Jurkovi¢



Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25) i &lanka 58.
Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije" broj 24/09, 11/10 i 5/13 i
"Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-prociS¢eni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25),
Gradonacelnica Grada Rijeke, 3. veljaCe 2026. godine, donijela je

IZMJENU PLANA
prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu

U Planu prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu ("Sluzbene novine
Grada Rijeke" broj 1/26), tocka IV. mijenja se i glasi:

,U upravna tijela Grada Rijeke u 2026. godini planira se primiti pet sluzbenika na
neodredeno vrijeme, i to u:
1. Upravni odjel za poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu

- jedan sluzbenik sa zavrSenim sveuCilisnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim
integriranim prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem, na radno
mjesto pomocnika proc¢elnika za pravne poslove
2. Sluzbu za unutarnju reviziju

- dva sluzbenika s zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru€nim diplomskim studijem, na radna mjesta procelnika
Sluzbe za unutarnju reviziju i viSeg unutarnjeg revizora
3. Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade

- jedan sluzbenik s zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem, na radno mjesto viSeg
savjetnika za ekonomske poslove
4. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete Zivota

- jedan sluzbenik s zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem na radno mjesto procelnika
Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete Zivota.

Ove izmjena Plana stupa na snagu prvoga dana od dana objave u "Sluzbenim novinama
Grada Rijeke".

KLASA: 024-02/26-01/18-31
URBROJ: 2170-1-02-00-26-1
Rijeka, 3. veljace 2026.
GRADONACELNICA

Iva RINCIC



REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Upravni odjel za op¢e poslove

KLASA: 024-02/26-02/2
URBROJ: 2170-1-12-00-26-1

Rijeka, 30.01.2026.

GRADONACELNICI GRADA RIJEKE
na donosenje

PREDMET: Prijedlog Izmjene Plana prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke
za 2026. godinu

Grad Rijeka, Trpimirova 2/IV, 51000 Rijeka, Hrvatska www.rijeka.hr
Tel. ++38551209470, Fax. 209480 E-mail: marijan.vundac@rijeka.hr



Obrazlozenje

Plan prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu (,SluZzbene novine
Grada Rijeke" broj 1/26) donesen je na temelju c&lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08,
61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25 — dalje u tekstu: Zakon). Planom je utvrdeno da je na dan 16.
sijeCnja 2026. godine u upravnim tijelima Grada Rijeke zaposleno 452 sluZzbenika i namjestenika
na neodredeno vrijeme, te da se u 2026. godini planira primiti u sluzbu na neodredeno vrijeme dva
sluzbenika s zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem, i to na radna mjesta
proCelnika Sluzbe za unutarnju reviziju i pro¢elnika Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu zastitu
i unapredenje kvalitete Zivota.

PredlaZe se izmjena Plana na nacin da se, uz ve¢ planirani prijam dvaju sluzbenika u
sluzbu na neodredeno vrijeme, predvidi dodatni prijam jos triju sluzbenika u sluzbu na neodredeno
vrijeme, s odgovaraju¢om razinom obrazovanja, i to s zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem,
sveuciliSnim integriranim prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem.
Predlozenim dodatnim brojem sluzbenika osigurala bi se popunjenost sljedeéih radnih mjesta:
pomocnika proCelnika za pravne poslove u Upravnom odjelu za poslove Gradonacelnika,
Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu, viseg unutarnjeg revizora u Sluzbi za unutarnju reviziju te
viSeg savjetnika za ekonomske poslove u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i
mlade.

Slijedom navedenoga, predloZzenim se ujedno mijenja i ukupan broj planiranih popuna u
sluzbu na neodredeno vrijeme, te se umjesto dosadasnjeg prijma dvaju sluzbenika planira prijam
ukupno pet sluzbenika u sluzbu na neodredeno vrijeme.

Sukladno odredbi ¢lanka 11. Zakona predloZzena izmjena Plana objavljuje se ,Sluzbenim
novinama Grada Rijeke* kao sluZzbenom glasilu lokalne jedinice i stupa na snagu najranije prvoga
dana od dana objave u sluzbenom glasilu.

Slijedom navedenog, predlaze se Gradonacelnici Grada Rijeke da donese sljedeci

ZAKLJUCAK

1. Donosi se Izmjena Plana prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu, u
predlozenom tekstu.

2. Zaduzuje se Upravni odjel za poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu
samoupravu da tekst Plana iz toCke 1. ovog zaklju¢ka objavi u "Sluzbenim novinama Grada
Rijeke".



Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25)
i Clanka 58. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije" broj 24/09,
11/10i 5/13 i "Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-prociS¢eni tekst, 2/20,
3/21 i 4/25), Gradonacelnica Grada Rijeke, dana 2026. godine, donijela je

IZMJENU PLANA
prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu

U Planu prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu ("Sluzbene novine
Grada Rijeke" broj 1/26), tocka IV. mijenja se i glasi:

,U upravna tijela Grada Rijeke u 2026. godini planira se primiti pet sluzbenika na
neodredeno vrijeme, i to u:
1. Upravni odjel za poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu

- jedan sluzbenik sa zavrSenim sveucCilisnim diplomskim studijem ili sveud€iliSnim
integriranim prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem, na radno
mjesto pomocénika proc¢elnika za pravne poslove
2. Sluzbu za unutarnju reviziju

- dva sluzbenika s zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru€nim diplomskim studijem, na radna mjesta proc¢elnika
Sluzbe za unutarnju reviziju i viseg unutarnjeg revizora
3. Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade

- jedan sluzbenik s zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem, na radno mjesto viSeg
savjetnika za ekonomske poslove
4. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete Zivota

- jedan sluzbenik s zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem na radno mjesto procelnika
Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete Zivota.

Ove izmjena Plana stupa na snagu prvoga dana od dana objave u "Sluzbenim novinama
Grada Rijeke".



Petak, 23. sijecnja 2026. SLUZBENE NOVINE GRADA RIJEKE Stranica 10 - broj 1

9.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine” 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25) i ¢lanka 58. Statuta Grada Ri-
jeke (“Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije” broj 24/09, 11/10 i 5/13 i “Sluzbene novine Grada
Rijeke” broj 7/14, 12/17,9/18, 11/18-prociséeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25), Gradonacelnica Grada Rijeke, 20.
sije¢nja 2026. godine, donijela je

PLAN
prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu

L.

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Rijeke i
potreban broj sluzbenika i namjestenika koji se planira primiti u sluzbu na neodredeno vrijeme u upravna
tijela Grada Rijeke u 2026. godini.

IL.
Izrazi koji se koriste u ovom Planu, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.
IIIL.

U upravnim tijelima Grada Rijeke na dan 16. sije¢nja 2026. godine zaposleno je 452 sluzbenika i nam-
jestenika na neodredeno vrijeme.

IVv.

U upravna tijela Grada Rijeke u 2026. godini planira se primiti u sluzbu na neodredeno vrijeme dva
sluzbenika sa zavrSenim sveucilisSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim integriranim prijediplomskim
i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem, na sljede¢a radna mjesta:

1. procelnik Sluzbe za unutarnju reviziju

2. procelnik Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete Zivota.

V.

Na temelju ovog Plana, slobodna radna mjesta popunjavaju se putem javnog natjecaja ili na drugi
zakonom propisan nacin.

VL

Ovaj Plan stupa na snagu prvoga dana od dana objave u “Sluzbenim novinama Grada Rijeke”.

KLASA: 024-02/26-01/10-29

URBROJ: 2170-1-02-00-26-1

Rijeka, 20. sije¢nja 2026.
Gradonacelnica
Iva Rinéi¢, v. r.
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