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GRAD RIJEKA

Gradonacelnica
Rijeka, 7 .5. 2026.

Gradsko vijece Grada Rijeke
N/r predsjednika Vijeca
Roberta Kureli¢a

Na temelju ¢lanka 58. Statuta Grada Rijeke (,,Sluzbene novine Primorsko-
goranske Zupanije* broj 24/09, 11/10 i 5/13 i ,SluZzbene novine Grada Rijeke"
broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-procis¢eni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25) podnosim
Gradskom vije¢u Grada Rijeke na razmatranje i usvajanje Prijedlog odluke o

ustrojstvu upravnih tijela Grada Rijeke.




ObrazloZzenje
Prijedloga odluke o ustrojstvu upravnih tijela Grada Rijeke

1. Pravni temelj za donoSenje odluke

Odluku o ustrojstvu upravnih tijela donosi predstavnicko tijelo sukladno odredbi ¢lanka
35. stavka 1. toCke 4. i ¢lanka 53. stavka 4. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13-prociSceni tekst, 137/15-ispravak prociséenog teksta, 123/17, 98/19 i 144/20).
Takoder, Clancima 46. i 68. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije" broj 24/09, 11/10 i 5/13 i "SluZzbene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18,
11/18-procisceni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25) propisano je da Gradsko vijeCe Grada Rijeke
odlukom ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela Grada Rijeke.

2. Ocjena stanja, osnovna pitanja koja se trebaju urediti i svrha koja se zeli postici
uredivanjem odnosa na predlozeni na€in

Postojece ustrojstvo gradske uprave Grada Rijeke temelji se na Odluci 0 ustrojstvu
upravnih tijela Grada Rijeke (,Sluzbene novine Grada Rijeke* broj 12/22 i 10/24), te gradsku
upravu ¢ini 10 upravnih tijela, i to: Upravni odjel za poslove Gradonacelnika, Gradskog
vije¢a i mjesnu samoupravu, Sluzba za unutarnju reviziju, Upravni odjel za gospodarstvo,
razvoj, ekologiju i europske projekte, Upravni odjel za urbanizam, prostorno uredenje i
graditeljstvo, Upravni odjel za komunalni sustav i promet, Upravni odjel za gradsku imovinu,
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade, Upravni odjel za zdravstvo,
socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete Zivota, Upravni odjel za financije i Upravni odjel za
opce poslove.

Ovim ustrojem, nastoji se efikasnije raspodijeliti djelokrug rada pojedinih upravnih tijela
u skladu s odgovornostima koje upravna tijela trebaju preuzeti. Dosadasnjim ustrojem
gradske uprave uocene su odredene manjkavosti u procesima rada poglavito iz razloga sto
pojedina upravna tijela Grada nisu na adekvatan nacin obavljala svoje samoupravne ovlasti,
Sto je u praksi rezultiralo time da su procesi rada bili usporeni i neadekvatno stru¢no
pokriveni. Predlozena odluka o ustrojstvu upravnih tijela Grada predlaze se radi poveéanja
uCinkovitosti, efikasnosti i ekonomiénosti upravnih tijela, a sve u cilju podizanja razine
kvalitete usluga. Ova odluka o preustroju gradske uprave jest posljedica potrebe da se
gradska uprava prilagodi novom vremenu i novim okolnostima.

Slijedom navedenog, predlaZze se ustroj gradske uprave s 13 upravnih tijela, i to:
Upravni odjel ureda Grada
Upravni odjel za sport, gospodarski razvoj i turizam
Upravni odjel za prostorno uredenje, graditeljstvo i imovinu Grada
Upravni odjel za komunalni sustav, gradsko redarstvo, sigurnost, mobilnost i okolis
Upravni odjel za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku kulturu i mlade
Upravni odjel za kulturu i kreativni razvoj
Upravni odjel za socijalne politike, zdravstvo i branitelje
Upravni odjel za financije i javnu nabavu
Upravni odjel za mjesnu samoupravu i programe zajednice
10. Upravni odjel za kapitalne projekte, investicije i fondove Europske unije
11. Upravni odjel za digitalni razvoj i pametni grad
12. SluZba za unutarnju reviziju
13. Sluzba za integrirana teritorijalna ulaganja.

©CoNogOrWNE

PredloZeni ustroj je reformiran sukladno vremenu u kome Zivimo i potrebama Grada
koji treba efikasno provoditi kapitalne projekte i koji vapi za digitalizacijom poslovanja. Time
se ostvaruje modernizacija i digitalizacija gradske uprave kao i efikasnost rada upravnih
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odjela odnosno ukupno gradske uprave koja mora biti istinski u€inkovit servis gradana i
gospodarstva.

Upravni odjel ureda Grada osniva se radi podrSke gradonacelniku kako bi informirano
mogao usmjeravati djelovanje upravnih tijela u obavljanju poslova iz njihovog samoupravnog
djelokruga i kako bi mogao ucinkovito nadzirati zakonitost njihovog rada jer je za njih i
odgovoran.

Osnivanjem Upravnog odjela za kapitalne projekte, investicije i fondove Europske
unije, kao i Upravnog odjela za digitalni razvoj i pametni grad, gradska se uprava
modernizira, ali i pokazuje orijentaciju nove vlasti. Zeli se osigurati profesionalno, stru¢no i
uCinkovito provodenje kapitalnih investicija, ozbiljnije i izdasnije EU financiranje kao i
prilagodbu gradske uprave digitalnom dobu u kojem zivimo.

Upravni odjel za kapitalne projekte, investicije i fondove Europske unije treba osigurati
efikasno provodenje kapitalnih projekta i osiguranje ozbiljnog EU financiranja za kapitalne
projekte. Odjel vodi kapitalni projekt od inicijalnih radnji do zavrSetka odnosnho
pojednostavljeno i plasti¢no - od idejnog projekta do uporabne dozvole.

Upravni odjel za digitalni razvoj i pametni grad treba osigurati prelazak gradske uprave
u digitalno doba. Svi radni procesi u gradskoj upravi trebaju biti olakSani, ubrzani,
transparentni, mjerljivi i kontrolabilni, a sve usluge gradanima trebaju biti pruzene kroz
digitalni sustav na ekonomi€an i transparentan nacin.

3. Promjene u nadleznostima upravnih odjela/sluzbi

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel ureda Grada
preuzima poslove, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Upravnom
odjelu za poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu (izuzev poslova
mjesne samouprave te savjetodavnih i koordinacijskih poslova vezanih uz rad tijela i radnih
skupina Urbane aglomeracije Rijeka), poslove koji su se obavljali u Upravnom odjelu za opce
poslove (izuzev poslova javhe nabave i poslova u svezi uspostave razvoja i upravljanja
racunalnom i elektronickom komunikacijskom infrastrukturom, informacijskim sustavima i
informacijskom sigurnoscu) te pravne poslove vezane uz sudske postupke Grada koji su se
obavljali u pojedinim upravnim odjelima.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za sport,
gospodarski razvoj i turizam preuzima poslove u svezi sporta, koji su se do dana stupanja na
shagu ove Odluke, obavljali u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i
mlade, te poslove vezane uz gospodarski razvoj, poduzetnidtvo i turizam koji su se obavljali
u Upravnom odjelu za gospodarstvo, razvoj, ekologiju i europske projekte.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za prostorno
uredenje, graditeljstvo i imovinu Grada preuzima poslove, koji su se do dana stupanja na
snagu ove Odluke, obavljali u Upravnom odjelu za urbanizam, prostorno uredenje i
graditeljstvo (izuzev poslova u svezi posredni¢kog tijela integriranih teritorijalnih ulaganja na
podrucju Urbane aglomeracije Rijeka i poslova vezanih uz implementaciju ITU mehanizama),
te poslove koji su se obavljali u Upravnom odjelu za gradsku imovinu (izuzev poslova koji se
odnose na gradnju objekata u okviru kapitalnih projekata).

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za komunalni
sustav, gradsko redarstvo, sigurnost, mobilnost i okoli§ preuzima poslove, koji su se do
dana stupanja na shagu ove Odluke, obavljali u Upravhom odjelu za komunalni sustav i
promet (izuzev poslova pracenja rada i poslovanja Agencije za druStveno poticanu
stanogradnju Grada Rijeke), poslove u svezi civilne zastite i zastite od pozara, kao i pracenja
rada Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke koji su se obavljali u Upravhom odjelu za
zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete zivota, kao i poslove odrzivog razvoja koji
su se obavljali u Upravnom odjelu Upravnom odjelu za gospodarstvo, razvoj, ekologiju i
europske projekte.



Danom stupanja na shagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za odgoj,
obrazovanje, tehniCku kulturu i mlade preuzima poslove u svezi odgoja, obrazovanja,
tehniCke kulture i mladih, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u
Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za kulturu i kreativni
razvoj preuzima poslove u svezi kulture, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke,
obavljali u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za socijalne politike,
zdravstvo i branitelje preuzima poslove, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke,
obavljali u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete Zivota,
izuzev poslova vezanih za civilno drustvo, poslova civilne zastite i zaStite od pozara te
pracenja rada Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za financije i javnu
nabavu preuzima poslove, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u
Upravnom odjelu za financije te poslove u svezi javne nabave koji su se obavljali u
Upravnom odjelu za opée poslove.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za mjesnu
samoupravu i programe zajednice preuzima poslove mjesne samouprave, koji su se do
dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Upravnhom odjelu za poslove
Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu, kao i poslove vezane za civilno
drustvo koji su se obavljali u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje
kvalitete Zivota.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za kapitalne
projekte, investicije i fondove Europske unije preuzima poslove vezane uz kapitalne projekte
i poslove vezane uz europske projekte, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke,
obavljali u pojedinim upravnim tijelima, savjetodavne i koordinacijske poslove vezane uz rad
tijela i radnih skupina Urbane aglomeracije Rijeka koji su se obavljali u Upravnom odjelu za
poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu te poslove prac¢enja rada i
poslovanja Agencije za druStveno poticanu stanogradnju Grada Rijeke koji su se obavljali u
Upravnom odjelu za komunalni sustav i promet.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za digitalni razvoj i
pametni grad preuzima poslove u svezi uspostave, razvoja i upravljanja raCunalnom i
elektronickom komunikacijskom infrastrukturom, informacijskim sustavima i informacijskom
sigurnoscu, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Upravnom odjelu
za opce poslove.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojena Sluzba za unutarnju reviziju
preuzima poslove, koji su se do stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Sluzbi za
unutarnju reviziju.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojena Sluzba za integrirana teritorijalna
ulaganja preuzima poslove u svezi posrednickog tijela integriranih teritorijalnih ulaganja (ITU)
na podru€ju Urbane aglomeracije Rijeka i poslove vezane uz implementaciju ITU
mehanizama, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Upravnom odjelu
za urbanizam, prostorno uredenje i graditeljstvo.

PredlaZe se da Odluka stupi na snagu 1. lipnja 2026. godine.



Nakon donoSenja ove Odluke, a do imenovanja procelnika upravnih tijela temeljem
javnog natje€aja, GradonacCelnica ¢e imenovati sluzbenike koji ¢e privremeno obavljati
poslove iz djelokruga rada proCelnika upravnih tijela osnovanih ovom Odlukom. Navedene
osobe predlozit ¢e Gradonacelnici pravilnike o unutarnjem redu upravnih tijela, a kojima se
ureduje unutarnje ustrojstvo upravnih tijela, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, strucni i
drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrSitelja i druga pitanja od znacaja za rad
upravnih tijela. Gradonacelnica ¢e najkasnije u roku od tri mjeseca od stupanja na snagu ove
Odluke donijeti pravilnike o unutarnjem redu. RjeSenja o rasporedu sluZzbenika ili o stavljanju
sluzbenika na raspolaganje donijet ¢e se najkasnije u roku od dva mjeseca od stupanja na
snagu pravilnika o unutarnjem redu. U meduvremenu upravna tijela koja, prema djelokrugu
utvrdenim ovom Odlukom, preuzimaju poslove i zadace dosadasnjih upravnih tijela,
preuzimaju i sluzbenike i namjeStenike koji su na dan stupanja na snagu ove Odluke
zateCeni na radu na preuzetim poslovima, te prava, obveze i dokumentaciju u svezi s
preuzetim poslovima. Do donoSenja pravilnika o unutarnjem redu i rasporeda na radna
mjesta prema tom pravilniku, preuzeti sluzbenici i namjestenici obavljaju poslove koje su do
tada obavljali odnosno druge poslove po nalogu pro€elnika upravnog tijela koji ih je preuzeo,
a pravo na placu i ostala prava iz sluzbe ostvaruju prema dotadasnjim rjeSenjima o
rasporedu.

U nastavku teksta daje se kratki prikaz sadrzaja nove Odluke:

Glava I. (€lanci 1.- 4.) sadrZi op¢e odredbe, kojima se ureduje predmet Odluke i nazivi
upravnih tijela Grada.

Glava Il. (Clanci 5.-18.) sadrZi odredbe kojima su odredeni nazivi i djelokrug rada
upravnih tijela Grada.

Glava lll. (¢lanci 19.- 20.) sadrze odredbe kojima je odreden naclin rukovodenja
upravnim tijelom, te da se unutarnje ustrojstvo upravnih tijela, nazivi i djelokrug poslova,
nazivi i opisi poslova radnih mjesta u upravnim tijelima te strucni i drugi uvjeti za raspored na
radna mijesta, broj izvrditelja i druga pitanja od znaCaja za rad upravnih tijela ureduju
pravilnikom o unutarnjem redu.

Glava IV. (€lanci 21. — 40.) sadrZi prijelazne i zavrSne odredbe, kojima se propisuje
preuzimanje poslova ukinutih upravnih tijela, imenovanje osoba koje ¢e privremeno obavljati
poslove procelnika novoustrojenih upravnih tijela, rok uskladenja pravilnika o unutarnjem
redu sa odredbama ove odluke, rok za donoSenje rieSenja o rasporedu na radna mjesta ili
stavljanju zatecenih sluZbenika na raspolaganje, prestanak vaZenja Odluke o ustrojstvu
upravnih tijela Grada Rijeke ("Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 12/22 i 10/24), te nacin
objave i dan stupanja na snagu odluke.



Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. toCke 4. i ¢lanka 53. stavka 4. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst, 137/15-ispravak procis¢enog teksta,
123/17, 98/19 i 144/20) te ¢lanka 46. i 68. Statuta Grada Rijeke (“Sluzbene novine Primorsko
— goranske Zupanije” broj 24/09, 11/10 i 5/13 i “Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 7/14,
12/17, 9/18, 11/18-procisceni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25), Gradsko vije¢e Grada Rijeke na
sjednici godine, donijelo je

ODLUKU
0 ustrojstvu upravnih tijela Grada Rijeke

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se ustrojstvo, nazivi i djelokrug rada upravnih tijela Grada
Rijeke (u daljnjem tekstu: upravna tijela), te druga pitanja od znacaja za rad upravnih tijela.

Clanak 2.

Upravna tijela ustrojavaju se radi obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga
Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Grad) te poslova drZzavne uprave koji su u skladu s
posebnim zakonima povjereni upravnim tijelima.

Clanak 3.
Sredstva za rad upravnih tijela osiguravaju se u proracunu Grada.
Clanak 4.

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod.

II. NAZIVI | DJELOKRUG RADA UPRAVNIH TIJELA

Clanak 5.

Upravna tijela koja se ustrojavaju ovom Odlukom su:

Upravni odjel ureda Grada

Upravni odjel za sport, gospodarski razvoj i turizam

Upravni odjel za prostorno uredenje, graditeljstvo i imovinu Grada
Upravni odjel za komunalni sustav, gradsko redarstvo, sigurnost, mobilnost i okoli§
Upravni odjel za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku kulturu i mlade

Upravni odjel za kulturu i kreativni razvoj

Upravni odjel za socijalne politike, zdravstvo i branitelje

Upravni odjel za financije i javhu nabavu

Upravni odjel za mjesnu samoupravu i programe zajednice

Upravni odjel za kapitalne projekte, investicije i fondove Europske unije
. Upravni odjel za digitalni razvoj i pametni grad

. SluZzba za unutarnju reviziju

Sluzba za integrirana teritorijalna ulaganja.

©COoONoOTrLONE
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Clanak 6.

Upravni odjel ureda Grada obavlja sljedeée poslove:
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- pravne, savjetodavne i stru¢no-administrativnhe poslove za potrebe Gradonacelnika,
Gradskog vijeca i njihovih radnih tijela,

- poslove pripreme, objavljivanja i izdavanja sluzbenog glasila Grada,

- protokolarne poslove te poslove organizacije gradskih manifestacija i medunarodne
suradnje,

- poslove informiranja i komunikacije s gradanima i drugim dionicima, ukljuCujuci
informiranje putem medija, gradskih mreznih stranica i digitalnih komunikacijskih
kanala te poslove ostvarivanja prava na pristup informacijama,

- poslove vezane uz djelovanje vijec¢a i predstavnika nacionalnih manjina,

- upravne, struéne i administrativno-kadrovske poslove vezane uz radno pravni status
sluzbenika i namjestenika Grada te Gradonacelnika i njegovih zamjenika,

- administrativho-kadrovske poslove koji se odnose na radno pravni status
zaposlenika Javne vatrogasne postrojpe Grada Rijeke, Agencije za drustveno
poticanu stanogradnju Grada Rijeke i Centra za pruzanje usluga u zajednici Ti¢
Rijeka, do preuzimanja tih poslova u djelokrug rada navedenih ustanova,

- planira, provodi i prati mjere zaStite na radu i zaStite od pozara u radnim prostorima i
objektima gradske uprave te koordinira provodenje mjera zastite od pozara u
objektima kojima upravljaju upravna tijela,

- poslove pisarnice i pismohrane,

- poslove osiguranja imovine Grada te sluzbenika i namjeStenika Grada,

- pomocéno-tehnicke i druge zajednicke poslove za potrebe upravnih tijela Grada,

- poslove zastupanja Grada u pojedinim sudskim postupcima, te poslove koordinacije,
pripreme dokumentacije i ostalih poslova s punomocnicima i ostalim upravnim
odjelima u sudskim postupcima Grada te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijec¢a.

Clanak 7.

Upravni odjel za sport, gospodarski razvoj i turizam obavlja sljedece poslove:

- struCne i upravne poslove kojima se osigurava zadovoljavanje lokalnih potreba
stanovnistva u podrudju sporta,

- priprema i provodi programe javnih potreba u sportu, prati njihovo izvrSenje i nadzire
namjensko koriStenje proracunskih sredstava,

- predlaZze namjenu i nacin koriStenja sportskih gradevina i objekata,

- suraduje sa Zajednicom sportskih udruga grada Rijeke ,RijeCki sportski savez® te
prati rad i poslovanje trgovackog drustva Rijeka sport d.o.o. Rijeka,

- priprema, planira i koordinira aktivnosti i projekte usmjerene na gospodarski razvoj,
poduzetnistvo i inovacije, ukljuCuju¢i razvoj sustava potpora, poduzetnic¢ke
infrastrukture i poduzetni¢kih kompetencija,

- poti€e razvoj turizma kroz podrsku i koordinaciju projekata, aktivnosti i dogadanja od
znaCaja za razvoj turistiCke ponude Grada te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vije¢a.

Clanak 8.

Upravni odjel za prostorno uredenje, graditeljstvo i imovinu Grada obavlja sljedece

poslove:

- osigurava uvjete za gospodarenje prostorom Grada kroz prostorno i urbanisti¢ko
planiranje te obavlja stru¢ne i upravne poslove prostornog uredenja i graditeljstva,

- izdaje upravne i neupravne akte za provedbu dokumenata prostornog uredenja i
graditeljstva, ukljuCujuéi lokacijske, gradevinske i uporabne dozvole, rjeSenja,
potvrde, uvjerenja i lokacijske informacije te provodi postupke ozakonjenja
nezakonito izgradenih zgrada,



- osigurava financijske, materijalne i druge uvjete za rad Zavoda za prostorno
uredenje Grada Rijeke te prati njegov rad i poslovanije,

- upravlja svim nekretninama u vlasnistvu Grada, ukljuujuéi njihovo evidentiranje,
stjecanje, otudivanje, davanje u najam, zakup, upravljanje i KkoriStenje, osim
komunalne infrastrukture i objekata za obavljanje komunalnih djelatnosti,

- organizira i provodi tekuce i investicijsko odrzavanje nekretnina u vlasniStvu Grada
te poslove koristenja, odrZzavanja i zaStite zgrada i prostora u kojima djeluje gradska
uprava,

- priprema i provodi postupke energetske certifikacije objekata u viasniStvu Grada,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove procjene vrijednosti nekretnina sukladno
posebnim propisima,

- vodi brigu o pravnom statusu nekretnina u vlasniStvu Grada, osobito o upisu prava
vlasniStva i drugih stvarnih prava u zemljiSne knjige, priprema i provodi postupke
uknjizbe te vodi upravne i druge postupke u vezi s nekretninama,

- priprema zemljiSte i stvara tehniCke i imovinsko-pravne preduvjete za provedbu
prostornih planova i realizaciju projekata izgradnje te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijec¢a.

Clanak 9.

Upravni odjel za komunalni sustav, gradsko redarstvo, sigurnost, mobilnost i okolis

obavlja sljedece poslove:

- upravne i stru¢ne poslove u podrucju komunalnog gospodarstva koji se odnose na
planiranje i gradnju komunalne infrastrukture i povrSina javne namjene, izuzev
projekata koji nose status kapitalnog projekta,

- upravne i stru¢ne poslove u podrucju komunalnog gospodarstva koji se odnose na
upravljanje i odrzavanje komunalne infrastrukture i povrSina javne namjene,

- provodi analizu, uredenje i razvoj prometa te obavlja poslove izdavanja dozvola za
obavljanje autotaksi prijevoza,

- provodi postupke davanja koncesija i dozvola na pomorskom dobru iz svoje
nadleznosti, osobito za djelatnosti na pomorskom dobru, dimnjalarske poslove i
distribuciju toplinske energije,

- poslove dodjele i organizacije pruzanja javne vodne usluge CiScenja septickih i
sabirnih jama,

- poslove koriStenja i priviemenog koriStenja javnih povrSina i drugih nekretnina te
postavljanja reklamnih i oglasnih predmeta u viasnistvu Grada,

- utvrduje komunalni doprinos, komunalnu i druge naknade, spomenic¢ku rentu i
naknadu za zadrZavanje nezakonito izgradene zgrade u prostoru te provodi
postupke naplate i ovrhe iz svoje nadleZnosti,

- poslove odrzavanja i zastite pomorskog dobra u opéoj upotrebi, poslove u vezi s
obavljanjem komunalnih djelatnosti koje se financiraju iz komunalne naknade te
poslove prekopa i zauzec¢a povrsina javne namjene,

- provodi postupke povjeravanja obavljanja komunalnih djelatnosti,

- koordinira i prati rad i poslovanje komunalnih i trgovackih drustava u (su)vlasnistvu
Grada iz svoje nadleznosti,

- koordinaciju poslova kojima se osiguravaju javni red i mir na javnim povrSinama,

- upravne i stru¢ne poslove iz djelokruga komunalnog redarstva te provodi nadzor
sukladno propisima kojima se ureduje komunalno gospodarstvo i op¢im aktima
Grada kojima se ureduje komunalni red,

- upravne i stru¢ne poslove iz djelokruga pomorskog redarstva te provodi nadzor
sukladno propisima kojima se ureduje pomorsko dobro i morske luke i op¢im aktima
Grada kojima se ureduje upravljanje i red na pomorskom dobru,



- nadzora nad pravnim i fizickim osobama kojima je dodijeljena koncesija iz svoje
nadleznosti te izdaje rieSenja i obvezne prekrSajne naloge sukladno propisima i
op¢im aktima Grada,

- upravne i stru¢ne poslove iz djelokruga prometnog redarstva te provodi nadzor
sukladno propisima kojima se ureduje sigurnost prometa na cestama, osobito
nadzor nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila i upravljanje prometom u
mirovanju,

- predlaze mijere, aktivnosti i projekte usmjerene na energetsku ucinkovitost, razvoj
zelenih industrija i odrzivi razvoj gospodarstva,

- struéne i druge poslove u podruéju civilne zastite, zastite i spaSavanja i zastite od
pozara te priprema i predlaze mjere i akte za unapredenje sustava zastite i
spasavanja,

- poslove upravljanja sklonistima,

- prati rad i poslovanje Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijeca.

Clanak 10.

Upravni odjel za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku kulturu i mlade obavlja sljedece

poslove:

- struéne i upravne poslove kojima se osigurava zadovoljavanje lokalnih potreba u
podru¢ju ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, osnovnoSkolskog odgoja i
obrazovanja te tehniCke kulture i mladih,

- osigurava financijske, materijalne i druge uvjete za rad ustanova ranog i
predSkolskog odgoja i obrazovanja i osnovnih 8kola kojima je Grad osnivac te prati
njihov rad i poslovanje,

- priprema i provodi programe javnih potreba u odgoju i obrazovanju, ukljuujudi
programe iznad drzavnog pedagodkog standarda, te utvrduje kriterije i mjerila za
financiranje decentraliziranih funkcija, Sirih javnih potreba i Skolskih objekata iz
proracduna Grada i drugih izvora,

- provodi programe stipendiranja u¢enika srednjih Skola i studenata,

- poslove financijskog planiranja i nadzora proracunskih korisnika iz svoje
nadleznosti, osobito kontrolu izrade i izvrSenja financijskih planova i izvjeStaja te
nadzor nad namjenskim troSenjem proracunskih sredstava,

- poslove planiranja, koordinacije i provedbe gradskih politika za mlade te sudjeluje u
koordinaciji aktivnosti iz nadleZznosti Grada koje se odnose na mlade,

- suraduje sa Savjetom mladih Grada Rijeke, institucijama, Skolama, organizacijama
civilnog drustva i drugim dionicima na projektima i programima za mlade,

- priprema i provodi programe javnih potreba u tehnickoj kulturi, prati njihovo izvrSenje
i nadzire namjensko koristenje proracunskih sredstava,

- prati i poti€e razvoj ustanova, udruga i drugih pravnih i fizickih osoba u podrucju
tehnicke kulture,

- predlaze namjenu i nacin koriStenja objekata tehnicke kulture te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vije¢a.

Clanak 11.

Upravni odjel za kulturu i kreativni razvoj obavlja sljedece poslove:

- struéne i upravne poslove kojima se osigurava zadovoljavanje lokalnih potreba
stanovniStva u podrucju kulture te prati stanje i razvoj tih djelatnosti,

- osigurava financijske, materijalne i druge uvjete za rad ustanova u kulturi kojih je
Grad osnivac te prati njihov rad i poslovanije,
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- priprema i provodi programe javnih potreba u kulturi prati njihovo izvrSenje i nadzire
namjensko koristenje proraunskih sredstava,

- sudjeluje u pripremi i provedbi projekata, programa i manifestacija od interesa za
Grad te pruza stru¢nu i administrativnu potporu kulturnim vije¢ima i drugim stru¢nim
tijelima,

- izraduje i provodi strateSke dokumente kulturne politike Grada,

- poslove zastite i oCuvanja kulturnih dobara,

- prati i poti¢e razvoj ustanova, udruga i drugih pravnih i fizickih osoba u podrucju
kulture,

- predlaZze namjenu i nacin koriStenja objekata kulture te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijec¢a.

Clanak 12.

Upravni odjel za socijalne politike, zdravstvo i branitelje obavlja sljedece poslove:

- stru€ne i upravne poslove kojima se osigurava zadovoljavanje lokalnih potreba u
podrucju zdravstvene zastite, socijalne skrbi i pronatalitetne politike,

- priprema, provodi i nadzire programe i mjere u podrucju socijalne skrbi i zdravstvene
zastite na lokalnoj razini, uklju€ujuéi provedbu Socijalnog programa Grada i dodjelu
razliCitih oblika pomodéi socijalno ugrozenim gradanima te stambeno zbrinjavanje u
nuznom smjestaju,

- prati stanje i dostupnost zdravstvene zastite te suraduje s ustanovama, udrugama i
drugim pravnim osobama radi unapredenja zdravlja gradana,

- poslove vezane uz zastitu i unapredenje prava hrvatskih branitelja, hrvatskih ratnih
vojnih invalida, ¢lanova njihovih obitelji i obitelji poginulih branitelja u okviru
nadleznosti Grada te suraduje i koordinira aktivnosti s braniteljskim udrugama,

- osigurava financijske, materijalne i druge uvjete za rad ustanova zdravstvene zaStite
i socijalne skrbi kojima je Grad osnivac te prati njihov rad i poslovanje te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vije¢a.

Clanak 13.

Upravni odjel za financije i javnhu nabavu obavlja sljedecée poslove:

- priprema, planira i izraduje prijedlog proracuna, njegove izmjene i dopune te prati
izvrSenje proracuna,

- provodi poslove zaduZivanja Grada, davanja jamstava i suglasnosti za zaduZenje,
prati stanje zaduZenosti i izraduje izvjestaje o javhom dugu,

- obavlja poslove vodenja i upravljanja Riznicom Grada,

- upravlja dnevnom likvidnoS¢u proracuna, izvrSava rashode i izdatke konsolidiranog
proracuna te obavlja centralne obraune isplata osobnih primanja,

- vodi racunovodstveno-knjigovodstvene poslove za Grad, mjesne odbore i Centar za
pruzanje usluga u zajednici Ti¢ Rijeka,

- utvrduje i naplacuje gradske poreze i druge prihode te vodi upravne i porezne
postupke iz svoje nadleZznosti,

- razvija i provodi sustav financijskog upravljanja i kontrola,

- planira nabavu robe, radova i usluga za potrebe upravnih tijela Grada, priprema i
provodi postupke javne i jednostavne nabave, ukljuujuci postupke srediSnje javne
nabave sukladno ovlaStenju nadleznih tijela te vodi registar ugovora i druge
evidencije javne nabave te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vije¢a.
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Clanak 14.

Upravni odjel za mjesnu samoupravu i programe zajednice obavlja sljedece poslove:

- struCne i upravne poslove vezane uz neposredno sudjelovanje gradana u
odlucivanju o lokalnim poslovima koji su od neposrednog i svakodnevnog utjecaja
na zivot i rad gradana,

- administrativne i stru¢ne poslove vezane uz rad mjesnih odbora i njihovih tijela,

- poti€e, razvija i unapreduje suradnju Grada s organizacijama civilnog drustva te
predlaze mjere i postupke za jaCanje suradnje sa zainteresiranom javno3¢u,

- prati i poti¢e rad udruga koje nisu u djelokrugu drugih upravnih tijela te uskladuje i
prati provedbu programa udruga u skladu s javnim potrebama i cilievima Grada te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijeca.

Clanak 15.

Upravni odjel za kapitalne projekte, investicije i fondove Europske unije obavlja

sljedece poslove:

- upravlja kapitalnim projektima Grada kroz sve faze projektnog ciklusa (pokretanje,
priprema, praéenje izgradnje odnosno rekonstrukcije, primopredaja, stavljanje u
funkciju),

- koordinira izradu investicijskih studija, studija izvedivosti, analizu troSkova i koristi te
procjenu ukupnih Zivotnih troSkova projekata, kao i izradu projektne i tehnicke
dokumentacije te ishodenje potrebnih dozvola,

- planira, organizira i prati provedbu gradenja, rekonstrukcije i dogradnje gradevina
javne, poslovne i stambene namjene te drugih kapitalnih projekata u kojima je Grad
investitor te nadzire izvrSavanje ugovornih obveza svih sudionika u gradnji i drugih
dionika uklju€enih u realizaciju projekata te provodi financijsko i terminsko pracenje
projekata,

- sudjeluje u postupcima tehni¢kog pregleda, primopredaje izvedenih radova i
gradevina,

- priprema i provodi projekte iz nadleznosti Upravnog odjela sufinancirane sredstvima
fondova Europske unije,

- koordinira pripremu i provedbu svih projekata sufinanciranih iz fondova Europske
unije na razini Grada, ukljuujuci pruzanje struéne podrske u izvjeStavanju,

- planira i provodi projekte energetske obnove i odrzivog razvoja u podrucju gradnje i
upravljanja objektima u vlasniStvu Grada,

- prati rad i poslovanje Agencije za druStveno poticanu stanogradnju Grada Rijeke,

- poslove koordinacije vezane uz kapitalne projekte u okviru Urbane aglomeracije
Rijeka te savjetodavne i koordinacijske poslove vezane uz rad tijela i radnih skupina
Urbane aglomeracije Rijeka te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijeca.

Clanak 16.

Upravni odjel za digitalni razvoj i pametni grad obavlja sljedece poslove:

- uspostavlja, razvija i wupravlja racunalnom i elektroni¢ko komunikacijskom
infrastrukturom, informacijskim sustavima i informacijskom sigurno$éu,

- planira, razvija, projektira, uspostavlja, odrzava i unapreduje informaticke sustave te
pruza tehni¢ku podrsku korisnicima informatickih sustava i baza podataka za Grad,
komunalna i trgovacka drustva i ustanove kojima je Grad osnivac ili koja obavljaju
djelatnost od vaznosti za Grad,

12



- planira, razvija, projektira, uspostavlja, odrzava i upravlja racunalno-
komunikacijskom infrastrukturom te pruza tehnicku podrSku korisnicima te
racunalno-komunikacijske infrastrukture,

- planira, provodi i nadzire mjere kibernetiCke sigurnosti te zastite informacijskih
sustava i podataka sukladno vazecim propisima te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijeca.

Clanak 17.

SluZzba za unutarnju reviziju obavlja poslove u svezi procjene sustava unutarnjih
kontrola Grada te davanja neovisnog i objektivnog stru¢nog misljenja i savjeta za unapredenje
poslovanja, a osobito:

- izraduje strateski i godidnji plan unutarnje revizije,

- provodi unutarnju reviziju u upravnim tijelima Grada te provodi unutarnju reviziju
namjenskog troSenja proraCunskih sredstava kod proracunskih i izvanproracunskih
korisnika Ciji je osniva¢/suosniva¢ Grad,

- izraduje izvjeS¢a o obavljenim unutarnjim revizijama, upozorava na nepravilnosti i
neuskladenosti s zakonima i drugim propisima te predlaze mjere za njihovo
otklanjanje i unapredenje poslovanja, prati provedbu danih preporuka te

- obavlja druge poslove iz svojega djelokruga utvrdene posebnim zakonima, drugim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijeca.

Clanak 18.

Sluzba za integrirana teritorijalna ulaganja obavlja sljedece poslove:

- obavlja funkcije i zadace posrednickog tijela za odabir operacija (PTOO) u okviru
provedbe integriranih teritorijalnih ulaganja (ITU),

- provodi postupke odabira operacija za Urbanu aglomeraciju Rijeka u okviru
specificnih ciljeva Integriranog teritorijalnog programa te za svaki pojedini poziv na
dodjelu bespovratnih sredstava postupa u okviru zadaca i odgovornosti koje
utvrduje upravljako tijelo (Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske
unije),

- sudjeluje u aktivnostima koje provodi upravljacko tijelo, u radu odbora za pracéenje, u
izradi kriterja za odabir operacija, u izradi dokumentacije poziva za dodjelu
bespovratnih sredstava te u aktivnostima zatvaranja Integriranog teritorijalnog
programa,

- osigurava primjenu i postivanje nacela razdvajanja funkcija i sprje€avanja sukoba
interesa te nacela komunikacije, vidljivosti i transparentnosti,

- poduzima mjere za sprjeCavanje, otkrivanje, ispravljanje i prijavu nepravilnosti,
ukljucujuci prijevare te

- provodi i sve druge aktivnosti i zadace iz svojega djelokruga utvrdene posebnim
propisima te aktima Gradonacelnika i Gradskog vijeca.

Ill. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN UPRAVLJANJA
Clanak 19.

Unutarnje ustrojstvo upravnih tijela, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, stru¢ni i drugi
uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrSitelja i druga pitanja od zna¢aja za rad upravnih
tijela ureduju se pravilnikom o unutarnjem redu.

Pravilnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi, posebno za svako upravno tijelo,
Gradonacelnik na prijedlog procelnika upravnog tijela.
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Clanak 20.

Radom upravnog tijela upravlja proCelnik upravnog tijela, kojeg na temelju javnog
natjeCaja imenuje Gradonacelnik sukladno zakonu kojim se ureduje lokalna i podru¢na
(regionalna) samouprava te zakonu kojim se ureduje radni odnos sluzbenika i namjestenika
u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi.

Za zakonitost i u€inkovitost rada upravnog tijela procelnik upravnog tijela odgovara
Gradonacelniku.

Gradonacelnik moze razrijeSiti proCelnika upravnog tijela sukladno zakonu kojim se
ureduje lokalna i podrucna (regionalna) samouprava.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 21.

Danom stupanja na snagu ove Odluke ukidaju se:

1. Upravni odjel za poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu
2. SluzZba za unutarnju reviziju
3. Upravni odjel za gospodarstvo, razvoj, ekologiju i europske projekte
4. Upravni odjel za urbanizam, prostorno uredenje i graditeljstvo
5. Upravni odjel za komunalni sustav i promet
6. Upravni odjel za gradsku imovinu
7. Upravni odjel za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade
8. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete zivota
9. Upravni odjel za financije
10. Upravni odjel za opce poslove.

Clanak 22.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel ureda Grada
preuzima poslove, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Upravhom
odjelu za poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu (izuzev poslova
mjesne samouprave te savjetodavnih i koordinacijskih poslova vezanih uz rad tijela i radnih
skupina Urbane aglomeracije Rijeka), poslove koji su se obavljali u Upravnom odjelu za op¢e
poslove (izuzev poslova javnhe nabave i poslova u svezi uspostave razvoja i upravljanja
raCunalnom i elektronickom komunikacijskom infrastrukturom, informacijskim sustavima i
informacijskom sigurnoscu) te pravne poslove vezane uz sudske postupke Grada koji su se
obavljali u pojedinim upravnim odjelima.

Clanak 23.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za sport,
gospodarski razvoj i turizam preuzima poslove u svezi sporta, koji su se do dana stupanja na
shagu ove Odluke, obavljali u Upravhom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i
mlade, te poslove vezane uz gospodarski razvoj, poduzetnidtvo i turizam koji su se obavljali
u Upravnom odjelu za gospodarstvo, razvoj, ekologiju i europske projekte.

Clanak 24.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za prostorno
uredenje, graditeljstvo i imovinu Grada preuzima poslove, koji su se do dana stupanja na
snagu ove Odluke, obavljali u Upravnom odjelu za urbanizam, prostorno uredenje i
graditeljstvo (izuzev poslova u svezi posrednitkog tijela integriranih teritorijalnih ulaganja na
podrucju Urbane aglomeracije Rijeka i poslova vezanih uz implementaciju ITU mehanizama),

14



te poslove koji su se obavljali u Upravhom odjelu za gradsku imovinu (izuzev poslova koji se
odnose na gradnju objekata u okviru kapitalnih projekata).

Clanak 25.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za komunalni
sustav, gradsko redarstvo, sigurnost, mobilnost i okoli§ preuzima poslove, koji su se do
dana stupanja na shagu ove Odluke, obavljali u Upravnom odjelu za komunalni sustav i
promet (izuzev poslova pracenja rada i poslovanja Agencije za druStveno poticanu
stanogradnju Grada Rijeke), poslove u svezi civilne zastite i zastite od pozara, kao i pracenja
rada Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke koji su se obavljali u Upravhom odjelu za
zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete zivota, kao i poslove odrZivog razvoja koiji
su se obavljali u Upravnom odjelu Upravnom odjelu za gospodarstvo, razvoj, ekologiju i
europske projekte.

Clanak 26.

Danom stupanja na snhagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za odgoj,
obrazovanje, tehniCku kulturu i mlade preuzima poslove u svezi odgoja, obrazovanja,
tehniCke kulture i mladih, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u
Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade.

Clanak 27.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za kulturu i
kreativni razvoj preuzima poslove u svezi kulture, koji su se do dana stupanja ha snhagu ove
Odluke, obavljali u Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade.

Clanak 28.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za socijalne
politike, zdravstvo i branitelje preuzima poslove, koji su se do dana stupanja na snagu ove
Odluke, obavljali u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje kvalitete
Zivota, izuzev poslova vezanih za civilno drustvo, poslova civilne zastite i zaStite od pozara te
pra¢enja rada Javne vatrogasne postrojbe Grada Rijeke.

Clanak 29.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za financije i javnu
nabavu preuzima poslove, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u
Upravnom odjelu za financije te poslove u svezi javne nabave koji su se obavljali u
Upravnom odjelu za opée poslove.

Clanak 30.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za mjesnu
samoupravu i programe zajednice preuzima poslove mjesne samouprave, koji su se do
dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Upravnhom odjelu za poslove
Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu, kao i poslove vezane za civilno
drustvo koji su se obavljali u Upravhom odjelu za zdravstvo, socijalnu zastitu i unapredenje
kvalitete Zivota.
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Clanak 31.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za kapitalne
projekte, investicije i fondove Europske unije preuzima poslove vezane uz kapitalne projekte
i poslove vezane uz europske projekte, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke,
obavljali u pojedinim upravnim tijelima, savjetodavne i koordinacijske poslove vezane uz rad
tijela i radnih skupina Urbane aglomeracije Rijeka koji su se obavljali u Upravnom odjelu za
poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i mjesnu samoupravu te poslove praéenja rada i
poslovanja Agencije za druStveno poticanu stanogradnju Grada Rijeke koji su se obavljali u
Upravnom odjelu za komunalni sustav i promet.

Clanak 32.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojeni Upravni odjel za digitalni razvoj i
pametni grad preuzima poslove u svezi uspostave, razvoja i upravljanja racunalnom i
elektronickom komunikacijskom infrastrukturom, informacijskim sustavima i informacijskom
sigurnoscu, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Upravnom odjelu
za opce poslove.

Clanak 33.

Danom stupanja na snagu ove Odluke novoustrojena Sluzba za unutarnju reviziju
preuzima poslove, koji su se do stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Sluzbi za
unutarnju reviziju.

Clanak 34.

Danom stupanja na shagu ove Odluke novoustrojena Sluzba za integrirana
teritorijalna ulaganja preuzima poslove u svezi posrednic¢kog tijela integriranih teritorijalnih
ulaganja (ITU) na podru¢ju Urbane aglomeracije Rijeka i poslove vezane uz implementaciju
ITU mehanizama, koji su se do dana stupanja na snagu ove Odluke, obavljali u Upravnom
odjelu za urbanizam, prostorno uredenje i graditeljstvo.

Clanak 35.

Do imenovanja proCelnika upravnih tijela temeljem javnih natjeaja, Gradonacelnik ¢e
ovlastiti sluzbenike koji ¢e privremeno obavljati poslove iz djelokruga rada procelnika
upravnih tijela osnovanih ovom Odlukom.

Clanak 36.

Pravilnici o unutarnjem redu upravnih tijela uskladeni s odredbama ove Odluke
donijeti ¢e se najkasnije u roku od tri mjeseca od stupanja na snagu ove Odluke.

Clanak 37.

Upravna tijela koja prema djelokrugu rada odredenom ovom Odlukom preuzimaju
poslove i zada¢e dosadasnjih upravnih tijela, preuzimaju i sluzbenike i namjeStenike koji su
na dan stupanja na snagu ove Odluke zateCeni na radu na preuzetim poslovima, te prava,
obveze i dokumentaciju u svezi s preuzetim poslovima.

Do donoSenja pravilnika o unutarnjem redu iz ¢lanka 36. ove Odluke i rasporeda na
radna mjesta prema tim pravilnicima, preuzeti sluzbenici i namjeStenici iz stavka 1. ovoga
Clanka obavljaju poslove koje su do tada obavljali odnosno druge poslove po nalogu
proCelnika upravnog tijela koji ih je preuzeo, a pravo na pla¢u i ostala prava iz sluzbe
ostvaruju prema dotadasnjim rjeSenjima o rasporedu.
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Rje3enja o rasporedu na radna mjesta ili rjeSenja o stavljanju na raspolaganje donijet
¢e se najkasnije u roku od dva mjeseca od stupanja na snagu pravilnika iz ¢lanka 36. ove
Odluke.

Clanak 38.

Kada je aktima Grada odredena drukdija nadleznost upravnog tijela za obavljanje
odredenih poslova od djelokruga utvrdenog ovom Odlukom, nadleznim ¢ée se smatrati ono
upravno tijelo u Cijem su djelokrugu poslovi utvrdenim ovom Odlukom.

Clanak 39.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaZziti Odluka o ustrojstvu upravnih
tijela Grada Rijeke (“SluZzbene novine Grada Rijeke” broj 12/22 i 10/24).

Clanak 40.

Ova Odluka stupa na snagu 1. lipnja 2026. godine, a objavit ¢e se u “Sluzbenim
novinama Grada Rijeke”.
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