Na temelju ¢lanaka 19.a i 35. Zakona o lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
proCisceni tekst, 137/15-ispr. prociS¢enog teksta, 123/17, 98/19 i 144/20) i Clanka 46. Statuta
Grada Rijeke (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije* broj 24/09, 11/10 i 5/13 i
~SluZzbene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-prociSceni tekst, 2/20, 3/21 i
4/25), Gradsko vije¢e Grada Rijeke na sjednici 24. rujna 2026. godine, donijelo je

ODLUKU
o dodjeli nagrade Grada Rijeke , AmbasadoRI mira“

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduje dodjela nagrade Grada Rijeke ,AmbasadoRI mira” (u
daljnjem tekstu: Nagrada), kategorije, vrste te postupak i kriteriji dodjele.

RijeCi i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znaCenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Nagrada se dodjeljuje za doprinos borbi protiv nasilja, promicanju tolerancije,
medusobnog postivanja i uvaZzavanja razli€itosti.

Nagrada se dodjeljuje na javnoj sve€anosti, prigodom obiljezavanja Nacionalnog dana
borbe protiv vr§njatkog nasilja, u pravilu posljednje srijede u mjesecu veljagi.

II. KATEGORIJE | VRSTE NAGRADE
Clanak 3.

Nagrada se dodjeljuje u tri kategorije:

1. ,Bura“ za u€enika osnovne Skole od 5. do 8. razreda ili u¢enika od 1. do 5. razreda
srednje Skole,

2. ,Maestral“ za razredni odjel od 5. do 8. razreda osnovne Skole,

3. ,Levant” za razredni odjel od 1. do 5. razreda srednje Skole.

Clanak 4.

Nagrada se uceniku i razrednom odjelu dodjeljuje u obliku priznanja i u novéanom
iznosu.

Visina pojedinacne Nagrade iz stavka 1. ovoga Clanka utvrduje se u iznosu od 1.000,00
eura za uCenika te u iznosu od 2.000,00 eura za razredni odjel.

Nov€ani iznos iz stavka 2. ovoga Clanka ne smatra se dohotkom sukladno Zakonu o
porezu na dohodak.

Nagrada za kategoriju ,Bura“ moze se dodijeliti posmrtno u obliku priznanja.

Clanak 5.

Nagradeni u€enik i razredni odjel mogu biti ponovno predlozeni za novu Nagradu po
isteku dvije kalendarske godine, raCunajuc¢i od proteka godine u kojoj im je dodijeljena
Nagrada.



I1l. POSTUPAK | KRITERIJI ZA DODJELU NAGRADE
Clanak 6.

Postupak predlaganja kandidata za dodjelu Nagrade pokrecée upravni odjel Grada Rijeke
nadleZzan za odgoj i obrazovanje (u daljnjem tekstu: Upravni odjel), objavom javnog poziva.

Javni poziv iz stavka 1. ovoga Clanka Upravni odjel objavljuje na mreznoj stranici Grada
Rijeke, u pravilu na po¢etku Skolske godine.

Javni poziv traje 30 dana te se moze ponoviti ukoliko ne bude zaprimljen dovoljan broj
prijedloga za dodjelu Nagrade po svim kategorijama iz ¢lanka 3. ove Odluke.

Tekst javnog poziva sadrzi kriterije za dodjelu Nagrade, popis dokumentacije koju je
potrebno priloziti uz prijedlog te rok i nacin dostave prijedloga.

Clanak 7.

Pravo podnoSenja prijedloga za dodjelu Nagrade ima osnovna i srednja Skola sa
sjedistem na podruéju grada Rijeke, u kojoj kandidat ima status redovitog u€enika, odnosno
u kojoj je ustrojen kandidirani razredni odjel.

Pravo podnoSenja prijedloga za dodjelu Nagrade uceniku ima i udruga gradana sa
sjedistem na podrucju grada Rijeke, €iji je kandidat ¢lan.

Prijedlog se predaje putem prijavnog obrasca u roku naznaenom u javhom pozivu.

Sadrzaj i oblik prijavnog obrasca iz stavka 3. ovoga ¢&lanka odreduje se javnim pozivom.

Uz prijavni obrazac, predlagatelj je duzan priloZiti popratnu dokumentaciju kojom se
potvrduju navodi iz prijavnog obrasca.

Prijedlog koji nije podnesen u skladu s odredbama ove Odluke neée se uzeti u
razmatranje, a predlagatelj nema pravo podnoSenja prigovora.

Clanak 8.
Pristigli prijedlozi boduju se prema sljede¢im kriterijima:

1. Za kategoriju ,Bura“

KRITERIJ OPIS BODOVI

Obuhvac¢a individualni doprinos za$titi ili promicanju
ljudskih prava, tolerancije, medusobnog posStivanja i 40
ukljuCivosti medu uc€enicima u skoli i Sire.

Doprinos nenasilju i
toleranciji

Obuhvaéa pokretanje ili sudjelovanje u aktivhostima,
projektima i inicijativama usmjerenima na prevenciju ili 30
suzbijanje vrénjackog nasilja te pruzanje pomodéi drugima.

Aktivno djelovanje i
inicijativa

Obuhvacéa spremnost na pomoc¢ vrSnjacima, suradni¢ko
ponaSanje u svakodnevnim situacijama, uvazavanje 20
drugih i opéi ugled kandidata kao pozitivhog uzora.

Odnos prema
drugimai ugled

Obuhvaca uzorno opce vladanje i postivanje Skolskih

. : o L, 10
pravila te doprinos pozitivnom ozracju u Skoli.

Uzorno ponaSanje




2. Za kategorije ,Maestral” i ,Levant”

KRITERIJ OPIS BODOVI
Doprinos nenasilju i Obuhyacg alftlvno.stl razrednog odJeI"a usmjerene na
promicanje ljudskih prava, tolerancije, medusobnog 50
toleranciji A T i
postivanja i ukljuCivosti u Skoli i lokalnoj zajednici.
Aktivno djelovanje i Obuhvgca ' pokrgtanje' i _s_u.djuelo.vanje u .propktlma,
humanitarnim aktivnostima i inicijativama usmjerenima na 40

inicijativa N e o
prevenciju ili suzbijanje nasilja.

, -y , Obuhvacéa visoku razinu medusobne podrske ucenika,
Zajednistvo i

- . | solidarnost, suradnju i spremnost na pomaganje unutar 30
medusobni odnosi .
razrednog odjela.
DruStvena Obuhvaca sudjelovanje uc€enika razrednog odjela u 20
odgovornost druStveno korisnom radu i doprinos zajednici.
Odnos prema Skoli i | Obuhvaéa postivanje nastavnika i drugih djelatnika Skole 10
djelatnicima te doprinos pozitivnom Skolskom okruzenju.

U slucaju da prijedlog zadovoljava viSe kriterija, bodovi se zbrajaju.
IV. SASTAV | NACIN RADA POVJERENSTVA TE DODJELA NAGRADE
Clanak 9.

Na prijedlog Upravnog odjela, Gradonacelnik Grada Rijeke (u daljnjem tekstu:
Gradonacelnik) imenuje Povjerenstvo za struéno vrednovanje podnesenih prijedloga (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i €etiri Clana, kako slijedi:

- Predsjednik i dva ¢lana predstavnici su Upravnog odjela,

- Jedan ¢lan imenuje se iz redova istaknutih stru€njaka diji je rad povezan s odgojem i

obrazovanjem i

- Jedan ¢lan imenuje se na prijedlog Savjeta mladih Grada Rijeke.

Clanovi Povjerenstva iz stavka 2. podstavaka 2. i 3. ovoga ¢&lanka imaju pravo na
naknadu za rad u Povjerenstvu u iznosu koji odreduje Gradonacelnik.

Clanak 10.

Sjednicu Povjerenstva saziva i vodi predsjednik Povjerenstva.

Povjerenstvo radi i odlu¢uje na sjednicama.

O radu Povjerenstva vodi se zapisnik.

Povjerenstvo moZe pravovaljano raspravljati ako je na sjednici prisutna vecina ¢lanova
Povjerenstva, a odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih.

Clanak 11.

Povjerenstvo razmatra i boduje pristigle prijedloge sukladno kriterijima za vrednovanje
utvrdenim u ¢lanku 8. stavku 1. ove Odluke.

Povjerenstvo vrednuje prijedloge aktivnosti koje su realizirane ili inicirane u prethodnoj
Skolskoj godini.

Povjerenstvo moZe od predlagatelja zatraziti dopunu prijedloga u smislu dodatnog
obrazloZenja aktivnosti ili dodatne dokumentacije.

Clan Povjerenstva ne smije sudjelovati u razmatranju i izuzet ée se od odlugivanja o
prijedlogu ustanove ili udruge u kojoj ¢lan Povjerenstva ima zasnovan radni odnos odnosno
status redovitog u€enika ili €lana.




Clanak 12.

Povjerenstvo razmatra i boduje pristigle prijedloge prema kategorijama iz ¢lanka 3. ove
Odluke te za svaku kategoriju izraduje rang-listu.

Ako dva ili vise prijedloga ostvare jednak broj bodova, Povjerenstvo ¢ée predloziti dodjelu
Nagrade prema svojoj diskrecijskoj ocjeni koja mora biti obrazloZena.

Clanak 13.

Prijedlog za dodjelu Nagrade Povjerenstvo podnosi Gradonacelniku, putem Upravnog
odjela.

Na temelju prijedloga Povjerenstva, odluku o dodjeli Nagrade donosi Gradonacelnik.

U okviru svake kategorije iz ¢lanka 3. ove Odluke dodjeljuje se jedna Nagrada godis$nje.

Ako u jednoj ili dvjema kategorijama nema pristiglih prijava, Gradonacelnik moze, na
prijedlog Upravnog odjela, nagrade preraspodijeliti i dodijeliti ih unutar preostale kategorije
odnosno kategorija.

Clanak 14.
Ocevidnik dobitnika Nagrada vodi Upravni odjel.
Clanak 15.

Sredstva za dodjelu Nagrade iz ¢lanka 4. stavka 2. ove Odluke osiguravaju se u
ProraCdunu Grada Rijeke.

Nagrada dodijeljena uceniku ispla¢uje se dobitniku, a Nagrada dodijeljena razrednom
odjelu isplacuje se ustanovi u kojoj je ustrojen nagradeni razredni odjel.

Nagrada isplaéena ustanovi mora se iskoristiti namjenski za provedbu aktivnosti kojom
se daljnje doprinosi borbi protiv nasilja, promicanju tolerancije, medusobnog postivanja i
uvazavanja razli¢itosti.

Priznanje iz ¢lanka 4. stavka 4. ove Odluke uru€uje se ¢lanovima uze obitelji uenika.

V. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 16.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,SluZbenim novinama

Grada Rijeke”.
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