
                          
R E P U B L I K A   H R V A T S K A
PRIMORSKO-GORANSKA  ŽUPANIJA 

            GRAD RIJEKA
              Gradonačelnica
KLASA: 024-02/26-01/108-56
URBROJ: 2170-1-02-00-26-3
Rijeka, 1. 9. 2026.

Gradonačelnica je 1. rujna 2026. godine donijela sljedeći 

z a k lj u č a k

1. Donosi se II. Izmjena Plana prijma u službu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu, 
u predloženom tekstu.

2. Zadužuje se Upravni odjel ureda Grada da tekst II. Izmjene Plana iz točke 1. ovog 
zaključka objavi u "Službenim novinama Grada Rijeke".

GRADONAČELNICA

Iva RINČIĆ

#potpis#

Dostaviti: 
1. Upravni odjel ureda Grada,
n/r Vlatke Car Prijić, Sanje Kontuš
Vesne Jurković



Na temelju članka 10. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25) i članka 58. 
Statuta Grada Rijeke ("Službene novine Primorsko-goranske županije" broj 24/09, 11/10 i 5/13 i 
"Službene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-pročišćeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25),
Gradonačelnica Grada Rijeke, 1. rujna 2026. godine, donijela je

II. IZMJENU PLANA
prijma u službu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu

I.

U Planu prijma u službu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu ("Službene novine 
Grada Rijeke" broj 1/26 i 2/26), točka IV. mijenja se i glasi:

„U upravna tijela Grada Rijeke u 2026. godini planira se primiti u službu na neodređeno 
vrijeme 13 službenika sa završenim sveučilišnim diplomskim studijem ili sveučilišnim integriranim 
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stručnim diplomskim studijem, i to na sljedeća radna 
mjesta:
- pročelnik Upravnog odjela ureda Grada,
- pročelnik Upravnog odjela za sport, poduzetništvo i turizam,
- pročelnik Upravnog odjela za prostorno uređenje, graditeljstvo i imovinu Grada,
- pročelnik Upravnog odjela za komunalni sustav, gradsko redarstvo,  sigurnost, mobilnost i okoliš,
- pročelnik Upravnog odjela za odgoj, obrazovanje, tehničku kulturu i  mlade,
- pročelnik Upravnog odjela za kulturu i kreativni razvoj,
- pročelnik Upravnog odjela za socijalne politike, zdravstvo i branitelje,
- pročelnik Upravnog odjela za financije i javnu nabavu,
- pročelnik Upravnog odjela za mjesnu samoupravu i programe zajednice.
- pročelnik Upravnog odjela za kapitalne projekte, investicije i fondove Europske unije,
- pročelnik Upravnog odjela za digitalni razvoj i pametni grad, 
- pročelnik Službe za unutarnju reviziju,
- pročelnik Službe za integrirana teritorijalna ulaganja.“

II.

Ova Izmjena Plana stupa na snagu prvoga dana od dana objave u "Službenim novinama 
Grada Rijeke".

KLASA: 024-02/26-01/109-56
URBROJ: 2170-1-02-00-26-1
Rijeka, 1. rujna 2026.

GRADONAČELNICA

Iva RINČIĆ

#potpis#
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R E P U B L I K A   H R V A T S K A
PRIMORSKO-GORANSKA  ŽUPANIJA 

           GRAD RIJEKA
Upravni odjel ureda Grada
KLASA: 024-02/26-12/5
URBROJ: 2170-1-03-00-26-1
Rijeka, 31.08.2026. godine

GRADONAČELNICI GRADA RIJEKE
- ovdje

PREDMET: Prijedlog II. Izmjena Plana prijma u službu u upravna tijela Grada Rijeke 
                    za 2026. godinu

       Privremena Pročelnica

     Vlatka Car Prijić



O b r a z l o ž e nj e

Plan prijma u službu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu („Službene novine 
Grada Rijeke“ broj 1/26 i 2/26) donesen je na temelju članka 10. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 
61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25 – dalje u tekstu: Zakon).

Planom odnosno njegovom izmjenom utvrđeno je da je na dan 16. siječnja 2026. godine u 
upravnim tijelima Grada Rijeke bilo zaposleno 452 službenika i namještenika na neodređeno 
vrijeme te da se tijekom 2026. godine planira primiti u službu na neodređeno vrijeme pet 
službenika sa završenim sveučilišnim diplomskim studijem ili sveučilišnim integriranim 
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stručnim diplomskim studijem.

Odlukom o ustrojstvu upravnih tijela Grada Rijeke („Službene novine Grada Rijeke“ broj 
9/26 – dalje u tekstu: Odluka), koja je stupila na snagu 1. lipnja 2026. godine, ukinuta su 
dotadašnja upravna tijela te je ustrojeno 13 novih upravnih tijela Grada Rijeke.

Sukladno članku 19. Odluke, za svako novoustrojeno upravno tijelo donesen je pravilnik o 
unutarnjem redu, koji stupa na snagu 1. rujna 2026. godine.

Odredbom članka 19.a Zakona propisano je da je gradonačelnik dužan raspisati javni 
natječaj za imenovanje pročelnika novoustrojenog upravnog tijela lokalne jedinice ili upravnog tijela 
kojem je bitno promijenjen djelokrug u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu pravilnika o 
unutarnjem redu donesenog u skladu s novom odlukom o ustrojstvu upravnih tijela. Nadalje, 
člankom 8. Zakona propisano je da se postupak prijma u službu može provesti samo u skladu s 
planom prijma u službu, osim u slučaju potrebe prijma u službu na određeno vrijeme i popune 
radnog mjesta koje je ostalo upražnjeno nakon donošenja plana prijma za tekuću godinu.

Slijedom navedenoga, radi stvaranja pretpostavki za raspisivanje javnog natječaja za 
imenovanje pročelnika novoustrojenih upravnih tijela, potrebno je II. izmjenom Plana prijma u 
službu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu u plan prijma dodatno uvrstiti 13 radnih 
mjesta pročelnika upravnih tijela.

Sukladno članku 11. Zakona, izmjena Plana prijma objavljuje se u „Službenim novinama 
Grada Rijeke“ te stupa na snagu najranije prvoga dana od dana objave u službenom glasilu.

Slijedom navedenog, predlaže se Gradonačelnici Grada Rijeke da donese sljedeći 

Z A K L J U Č A K

1. Donosi se II. Izmjena Plana prijma u službu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu, 
u predloženom tekstu.

2. Zadužuje se Upravni odjel ureda Grada da II. Izmjenu Plana iz točke 1. ovog zaključka 
objavi u "Službenim novinama Grada Rijeke".



Na temelju članka 10. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25)                     
i članka 58. Statuta Grada Rijeke ("Službene novine Primorsko-goranske županije" broj 24/09, 
11/10 i 5/13 i  "Službene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18-pročišćeni tekst, 2/20, 
3/21 i 4/25), Gradonačelnica Grada Rijeke, dana ___________ 2026. godine, donijela je

II. IZMJENU PLANA
prijma u službu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu

I.

U Planu prijma u službu u upravna tijela Grada Rijeke za 2026. godinu ("Službene novine 
Grada Rijeke" broj 1/26 i 2/26), točka IV. mijenja se i glasi:

„U upravna tijela Grada Rijeke u 2026. godini planira se primiti u službu na neodređeno 
vrijeme 13 službenika sa završenim sveučilišnim diplomskim studijem ili sveučilišnim integriranim 
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stručnim diplomskim studijem, i to na sljedeća radna 
mjesta:
- pročelnik Upravnog odjela ureda Grada,
- pročelnik Upravnog odjela za sport, poduzetništvo i turizam,  
- pročelnik Upravnog odjela za prostorno uređenje, graditeljstvo i imovinu Grada,
- pročelnik Upravnog odjela za komunalni sustav, gradsko redarstvo,  sigurnost, mobilnost i okoliš,
- pročelnik Upravnog odjela za odgoj, obrazovanje, tehničku kulturu i  mlade,
- pročelnik Upravnog odjela za kulturu i kreativni razvoj,
- pročelnik Upravnog odjela za socijalne politike, zdravstvo i branitelje,
- pročelnik Upravnog odjela za financije i javnu nabavu,
- pročelnik Upravnog odjela za mjesnu samoupravu i programe zajednice.
- pročelnik Upravnog odjela za kapitalne projekte, investicije i fondove Europske unije,
- pročelnik Upravnog odjela za digitalni razvoj i pametni grad, 
- pročelnik Službe za unutarnju reviziju 
- pročelnik Službe za integrirana teritorijalna ulaganja.“

II.

Ova Izmjena Plana stupa na snagu prvoga dana od dana objave u "Službenim novinama 
Grada Rijeke".



14.



9.

-

-
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