Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na l. zmjene i dopune
Statuta Gradskog kazalista lutaka Rijeka
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Gradsko kazali$te lutaka Rijeka
Kazali¥no vijeée

KLASA: 007-06/26-01/01
URBROI: 2170-1-30-26-02
Rijeka, 01.09. 2026. godine

GRADSKO VIJECE GRADA RIJEKE
n/r predsjednika Roberta Kurelia

PREDMET:

Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti ma I. izmjene i dopune Statuta
Gradskog kazali§ta lutaka Rijeka

Kazalidno vijete Gradskog kazali§ta lutaka Rijeka je na sjednici odrZanoj dama

01.09.2026. godine, utvrdilo Prijedlog 1. izmjena i dopuna Statuta Gradskog kazalista lutaka
Rijeka, a koji se upuéuju Naslovu na razmatranje i davanje prethodne suglasnosti.

Izvjestiteljem na sjednici Gradskog vijeéa Grada Rijeke odreduje se Igor Vlajnid,

predsjednik Kazali$nog vijeéa Gradskog kazali¥ta lutaka Rijeka, a u slufaju njegove
sprijetenosti, zamijenit ¢e ga Magdalena Lupi Alvir, ravnateljica.

S poStovanjem,
PREDSJEDNIK KAZALISNOG VIJECA
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ObrazloZenje Prijedloga I. izmjena i dopuna Statuta Gradskog kazaliSta Iutaka Rijeka
Odluka Kazalisnog vijeéa o utvrdivanju Prijedloga I. izmjena i dopuna Statuta Gradskog
kazalista lutaka Rijeka

Prijedlog Odluke Gradskog vije¢a Grada Rijeke o davanju prethodne suglasnosti na 1.
izmjene i dopune Statuta Gradskog kazaliSta lutaka Rijeka

Prijedlog . izmjena i dopuna Statuta Gradskog kazalita lutaka Rijeka

Statut Gradskog kazalista lutaka Rijeka



ObrazloZenje
prijedloga L. Izmjena i dopuna Statuta Gradskog kazalista lutaka Rijeka

Clankom 24. Zakona o kazalistima (“Narodne novine”, broj 23/23) utvrdeno je da statut,
kao temeljni opéi akt kazali¥ta, donosi kazali$no vijeée uz prethodnu suglasnost osnivata
kazalista,

Odredbom ¢lanka 43. Statuta Gradskog kazalifta lutaka Rijeka, odredeno je da
Kazali¥no vijeée donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeéa.

VaZeCi Statut Gradskog kazalidta lutaka Rijeka donijelo je Kazaliino vijete, uz
prethodnu suglasnost Gradskog vijeéa Grada Rijeke od 28. rujna 2023. (KLASA: 024-01/23-
01/111, URBROJ: 2170-1-01-00-23-3) dana 10. listopada 2023. godine te je stupio na snagu
12. listopada 2023. godine.

PredloZenim izmjenama i dopunama Statuta, uvodi se statutarna podloga za donosenje
opteg akta o kriterijima za isplatu dodataka za uspjeSnost u radu. Ovime se omoguéuje
ravnatelju da, u okviru raspoloZivih proradunskih sredstava, nagraduje izvrsnost i inovativnost
radnika, 3to je kljuéno za razvoj novih kazali$nih programa i projekata.

Mijenja se i ¢lanak 28. stavak 2., kojom se taksativno navode siudajevi u kojima
Kazali¥no vijeée duZno razrijefiti ravnatelja, ¢ime se poveéava razina zastite interesa Kazalidta
i njegove imovine.

Takoder, Statutom se eksplicitno propisuje da se nadin odrZavanja sjednica Kazalisnog
vijeca pobliZe definira Poslovnikom o radu, kako bi se preciznije normiralo odravanje sjednica
elektronickim putem.

Osim toga, ¢lanak 41. se djelomiéno redefinira kako bi se uklonili pojedini dosadasnji
taksativni uvjeti za razrjelenje &lanova Kazali$nog vijeéa (poput dokazivanja Stete), koji su u
praksi bili pravno te$ko dokazivi i usporavali su upravijanje. Novom odredbom Gradonatelnik
moZe u skladu sa zakonom razrijesiti predstavnika osniva&a na isti nadin i po istom postupku
po kojem ga je i imenovao, sukladno diskrecijskoj odluci o razrje§enju. Ovime se osigurava da
predstavnici Osnivada u svakom trenutku uZivaju puno povjerenje i provode aktualne politike
Osnivada.

UvaZavajuéi sve prethodno navedene &injenice, Kazali¥no vijece Gradskog kazali¥ta
lutaka Rijeka je na svojoj sjednici odrZanoj dana 01.09.2026. utvrdilo Prijedlog L. izmjena i
dopuna Statuta Gradskog kazalidta lutaka Rijeka.

Slijedom iznesenog, nastavno se navode izmjene i dopune u odnosu na vaeéi Statut:

VIIL TIJELA KAZALISTA

U ¢lanku 26. stavku 1., kojim su utvrdene ingerencije ravnatelja Kazaliita, iza podstavka

17. dodaje se novi podstavak 18. koji glasi:
»=- donosi pojedinatne odluke o isplati dodatka za uspje¥nost u radu radnika, sukladno opéem aktu
Kazaliita i raspoloZivim proratunskim sredstvima,“

Dosada3nji podstavci 18. do 20. postaju podstavci 19. do 21.

U &lanku 28. stavku 2., kojim se regulirgju odredbe vezano za razrje$enje ravnatelja, dodaje

se nova to¢ka 6. koja glasi:

»0. ako je u tijeku mandata ravnatelja doglo do povrede odredbi zakona kojima se ureduje

zabrana natjecanja i sukob interesa.”



U ¢lanku 38. kojim je regulirano da Kazali¥no vijeée donosi Poslovnik o radu
Kazali$nog vije€a, iza rije¢i ,ureduju” dodaju se rijefi ,,nadin odrzavanja sjednica i druga®.

U &anku 41. kojim se regulira prestanak mandata, odnosno razrjelenje Elanova
Kazali¥nog vijeta, stavak 2. mijenja se i glasi:

+Clan Kazali¥nog vijeéa moZe biti razrijesen, odnosno opozvan ako neopravdano ne
dode na sjednicu Kazali$nog vijeé¢a najmanje tri puta ili na drugi na¢in zanemaruje obveze ¢lana
KazaliSnog vijeta.”

Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:

,Clan Kazalinog vijeéa — predstavnik osnivada moZe biti razrijeden, odnosno opozvan
i prije isteka mandata odlukom tijela koje ga je imenovalo, ukoliko isto nije zadovolino
njegovim radom, na isti nagin i po istom postupku po kojem se vrii imenovanje.”

Daosada¥nji stavak 3. postaje stavak 4.

XV.OPCI AKTI

U é&lanku 64., u kojem se navode opéi akti koje donosi Kazali¥no vijece, iza stavka 2.
dodaje se novi stavak 3. koji glasi:

»- Pravilnik o kriterijima za utvrdivanje natprosje¢nih rezultata u radu i naginu isplate
dodataka za uspje$nost v radu donosi Kazali¥no vijeée na prijedlog ravnatelja.“

Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 4.

Slijedom svega iznesenog, Kazali¥no vijeée Gradskog kazalifta lutaka Rijeka podnosi
Gradskom vijecu tekst prijedloga 1. izmjena i dopuna Statuta Gradskog kazalifta lutaka Rijeka
na razmatranje te predlaZe donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti na iste.

PREDSJEDNIK KAZALISNOG VIJECA

Igor Vlajnié

Lyolllog

)



Temeljem ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine“, broj 76/93,
29/97-ispr., 47/99-ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), &lanka 24. stavka 1. podstavka 5. Zakona o
kazalistima (,,Narodne novine", broj 23/23), ¢lanka 46. Statuta Grada Rijeke (,,SluZbene novine
Primorsko-goranske Zupanije* broj 24/09, 11/10 1 5/13 i ,,SluZbene novine Grada Rijeke“ broj
7/14, 12/17, 9/18,11/18-prociséeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25) i &lanka 75. stavka 2. Poslovnika
Gradskog vije¢a Grada Rijeke (,,SluZbene novine Primorsko-goranske Zupanije* broj 29/09,
14/13, 22/13-ispr. i ,,Sluzbene novine Grada Rijeke* broj 10/17, 14/18, 2/19-progi¥éeni tekst,
2/20, 3/21 i 4/25), Gradsko vije¢e Grada Rijeke na sjednici 2026. godine,
donijelo je

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na
I. Izmjene i dopune Statuta Gradskog kazalista lutaka Rijeka

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na I. [zmjene i dopune Statuta Gradskog kazalista lutaka
Rijeka, u tekstu kojeg je utvrdilo Kazalisno vije¢e Gradskog kazalifta lutaka Rijeka, na sjednici
odrzanoj 1. rujna 2026. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u ,,SluZbenim novinama
Grada Rijeke*.



Na temelju &lanka 24. stavka 1. podstavka 5. Zakona o kazali$tima {,»Narodne novine*,
broj 23/23) i €lanka 43. stavka 1. podstavka 5. Statuta Gradskog kazali¥ta lutaka Rijeka od 10,
listopada 2023., Kazali$no vijeée Gradskog kazaliita lutaka Rijeka, uz prethodnu suglasnost

Gradskog vijeéa Grada Rijeke, na sjednici odr¥anoj dana 2026. godine,
donijelo je
PRIJEDLOG
1. IZMJENA 1 DOPUNA
STATUTA

GRADSKOG KAZALISTA LUTAKA RIJEKA

Clanak 1.

U Statutu Gradskog kazalita lutaka Rijeka od 10. listopada 2023. godine u &lanku 16.
stavku 1. iza podstavka 17. dodaje se novi podstavak 18, koji glasi:
»- donosi pojedina¢ne odluke o isplati dodatka za uspjenost u radu radnika, sukladno opéem aktu
Kazalita i raspoloZivim proradunskim sredstvima,*.

Dosadadnji podstavci 18. do 20. postaju podstavei 19. do 21.

Clanak 2,

U &lanku 28. stavku 2. dodaje se nova togka 6. koja glasi:
6. ako je u tijeku mandata ravnatelja do¥lo do povrede odredbi zakona kojima se ureduje
zabrana natjecanja i sukob interesa.®,

Clanak 3.
U &lanky 38. iza rijeti ,,ureduju dodaju se rije¢i ,,natin odrZavanja sjednica i druga™.
Clanak 4.

U ¢lanku 41. stavak 2. mijenja se i glasi:

»Clan Kazalisnog vijeéa moZe biti razrije$en, odnosno opozvan ako neopravdano ne
dode na sjednicu Kazali¥nog vijeca najmanje tri puta ili na drugi na¥in zanemaruje obveze &lana
Kazali$nog vijeca.*

Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3, koji glasi:

+Clan Kazali3nog vijeéa — predstavnik osnivada mo¥e biti razrijeSen, odnosno opozvan
i prije isteka mandata odlukom tijela koje ga je imenovalo, ukolike isto nije zadovoljno
njegovim radom, na isti na¢in i po istom postupku po kojem se vr8i imenovanje.*.

Dosada3nji stavak 3. postaje stavak 4.

Clanak 5.

U &lanku 64. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:

»- Pravilnik o kriterijima za utvrdivanje natprosje¢nih rezultata u radu i nadinu isplate
dodataka za uspjesnost u radu donosi Kazalino vijece na prijedlog ravnatelja..

Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 4.



Clanak 6.

Ove L. izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj
ploéi Kazalidta.

KIL.ASA: 007-06/26-01/01
URBROJ: 2170-1-30-26-03

Predsjednik Kazali$nog vijeca:

Igor Vlajnié

Na ove I. izmjene i dopune Statuta Gradsko vijeée Grada Rijeke dalo je prethodnu
suglasnost ~2026. godine, KLASA:
URBROJ: .

3

Utvrdyje se da su ove 1. izmjene i dopune Statuta objavljene na oglasnoj ploéi Kazalista
dana _2026. godine te su stupile na snagu dana 2026, godine.

Ravnateljica:

Magdalena Lupi Alvir



Natemelju &lanka 24. stavka 1. podstavka 5. Zakona o kazaliftima (,,Narodne novine“ broj
23/23} i lanka 41. stavka 1. podstavka 10. i &lanka 58. stavka 2. Statuta Gradskog kazali$ta
lutaka Rijeka, Kazali$no vijece Gradskog kazalita lutaka Rijeka, uz suglasnost Gradskog
vijeéa Grada Rijeke, na 39. sjednici odrZanoj dana 10. listopada 2023. godine, donijelo je

STATUT
GRADSKOG KAZALISTA LUTAKA RIJEKA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom Gradskog kazalijta lutaka Rijeka (u daljnjem tekstu: Kazaliite),
ureduje status, naziv, sjediSte i djelatnost, pedat, ¥tambilj i zastitni znak, zastupanje i
predstavljanje, prestanak rada Kazalista, programiranje rada Kazalista i izvjeséivanje, unhutarnje
ustrojstvo, tijela Kazalista, njihove ovlasti i nadin odlutivanja, rad kazalisnih umjetnika i drugih
kazali$nih radnika, imovina i financijsko poslovanje Kazalidta, nadzor nad zakonito¥¢u rada
Kazalista, natin ostvarivanja suradnje sa sindikatormn, javnost rada kazalista i druga pitanja od
vaznosti za obavljanje djelatnosti i poslovanje Kazalista.

Rijedi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znagenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Kazaliste je javna ustanova koja obavlja kazali¥nu djelatnost.
Kazali¥na djelatnost od interesa je za Republiku Hrvatsku i obavlja se kao javna

sluzba.

Kazaliste je duzno u obavljanju kazalifne djelatnosti uvaZavati kriterije izvrsnosti
stru¢nosti, kulturne vrijednosti i profesionalne kompetentnosti u smish: dosegnutih nacionalnih
i europskih standarda, poticati stvaralatku inovativnost te jamditi anga’man kreativnih
stvaratelja i struénjaka.

Kazaliste je osnovano Odlukom Skupstine opéine Rijeka od 28. sijednja 1993. godine,
KLASA: 011-02/92/01/77, URBROJ: 2170-32-91-92-3, kao kazalidte u vlasni¥tvu Opéine
Rijeka.

Temeljem Zakona o ustanovama, Kazaliste je postalo javnom ustanovem na kojoj je
osnivatka prava stekla Republika Hrvatska.

OsnivaZka prava nad KazaliStem prenijeta su na Grad Rijeku RjeSenjern Ministarstva
kulture i prosvjete (KLASA: 023-03/94-01-65, URBROIJ: 532-03-3/1-94-01) od 22. veljate
1994, godine.

Kazalidte ima svojstvo pravne osobe i upisano je u Ogevidnik kazalidta koji vodi
ministarstvo nadleno za kulturu i u sudski registar Trgovatkog suda u Rijeci pod mati¢nim
brojem subjekta upisa (MBS) 040068960,

Clanak 3.

Osniva¢ Kazali¥ta je Grad Rijeka.



1L NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST
Clanak 4.

Kazalijte obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: Gradsko kazalite lutaka Rijeka,

Skraéena naziv Kazali$ta glasi: GKL Rijeka.

Kazalite u medunarodnoj komunikaciji koristi prijevod na engleskom jeziku — Rijeka
City Puppet Theatre.

Clanak 5.
Sjediste Kazalista je u Rijeci, na adresi BlaZa Poli¢a 6.
Clanak 6.

Odluku o promjeni naziva i sjedifta Kazali$ta donosi Gradsko vijeée, na prijedlog
Kazali¥nog vijeca.

Clanak 7.

Predmet poslovanja Kazali$ta &ine sljedeée djelatnosti:

- priprema i organizacija te javno izvodenje Iutkarskih 1 drugih scenskih djela,

- razvoj i Sirenje scensko — glazbene kulture,

- organiziranje prigodnih programa, recitala, kazali¥nih festivala i smotri,

- snimanje i prikazivanje audiovizualnih djela,

- izrada i oprema lutaka u vlastitim radionicama, osim za vlastite potrebe i za potrebe
treéih osoba,

- gajenje kulturne bastine,

- medugradska, medufupanijska i medunarodna suradnja, gostovanja iz republike i
inozemstva, kao i gostovanja u republici i inozemstvu,

- organiziranje prijevoza publike i izdavatka djelatnost,

- ostvarivanje ekonomsko — propagandno — komercijalno marketm§kog programa,
prodaja na malo vlastitih i tudih proizvoda koji promoviraju djelatnost Kazali¥ta.

Pored djelatnosti iz stavka 1. ovoga &lanka, Kazalidte moZe obavljati i druge djelatnosti,

ako se one umanjem opsegu ili uobitajeno obavljaju uz djelatnost iz stavka 1. ovoga &lanka.

Clanak 8.
Kazaliste moZe promijeniti djelatnost.

Odluku ¢ promjeni djelatnosti Kazalista donosi Kazali¥no vijeée na prijedlog ravnatelja,
uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeéa.

NI,  PECAT,STAMBILJ I ZASTITNI ZNAK
Clanak 9.

Kazali¥te ima petat okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem su otisnuti puni naziv
1 za¥titni znak Kazali$ta.



Za ovjeru financijskih dokumenata Kazaliste ima pe¢at okruglog oblika, promjera 25
mm, na kojem su otisnuti puni naziv i zastitni znak Kazaliita.

Za prijem i odagiljanje sluzbene polte Kazalite ima Stambilj pravokutnog oblika,
velidine 60mm x 50mm, na kojem je upisan puni naziv Kazali¥ta te prostor za upisivanje
evidencijskog broja i datuma primitka pismena.

Kazali3te ima za3titni znak koji predstavlja stilizirani portret harlekina.

Odluku o broju pefata i 3tambilja, natinu njegove uporabe te osobama koje su
odgovorne za njihovo Euvanje kao i o naginu uporabe zastitnog znaka donosi ravnatelj.

IV. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE KAZALISTA
Clanak 10.

Kazalidte predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Kazaliita, predstavlja i zastupa Kazalidte,
poduzima sve pravne radnje u ime i za raun Kazalita, zastupa Kazalidte u svim postupcima
pred sudovima i ovlastenim javnopravnim tijelima. Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada
Kazalista.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Kazali$ta u pravnom prometu te
u granicama svojih ovlasti. Punomo¢ se daje sukladno odredbama zakona kojim se ureduju
obvezni odnosi.

Odlukom ravnatelja odreduju se osobe ovladtene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije Kazali$ta. Istom odlukom ravnatelj utvrduje koju je dokumentaciju osoba
ovlastena potpisivati.

V. PRESTANAK RADA KAZALISTA
Clanak 11.

Kazalite prestaje s radom sukladno zakonu i drugim propisima.

Odluka o prestanku rada i statusnim promjenama Kazalista donosi Gradsko vijeée uz
prethodnu suglasnost ministarstva nadleZnog za kulturu, po pribavljenom misljenju kulturnog
vijeta nadlefnog za dramsku i plesnu te glazbenu i glazbeno-scensku umjetnost pri ministarstva
nadleznom za kulturu.

VL. PROGRAMIRANJE RADA KAZALISTA 1 IZVIESCIVANJE
Clanak 12.

Godidnji program rada i razvoja Kazali$ta donosi ravnatelj.

Godi3nji program rada i razvoja Kazali$ta mora biti sukladan s osnovnim programskim
i financijskim okvirom kojeg utvrduje Gradonatelnik Grada Rijeke (u daljnjem tekstu:
Gradonacelnik).

Kazali3no vijeée na prijedlog ravnatelja potvrduje sukladnost godiSnjeg programa rada
1 razvoja Kazali3ta s osnovnim programskim i financijskim okvirom.



Clanak 13.

Ravnatelj je duZan Kazali¥nom vijeu tromjesetno podnositi izvieS€a o ostvarenju
programskog i financijskog poslovanja.

Ravnatelj je duZan Kazali$nom vijefu podnositi i godi¥nja programska i financijska
izvijeséa.

Kazali$no vijeée razmatra i usvaja izvje§éa ravnatelja te je duZno pisanim putem
izvijestiti osnivada o razlozima usvajanja odnosno neusvajanja izvje¥ca.

Clanak 14.

Ravnatelj je duZan najmanje jednom godi¥nje podnijeti nadleZnom upravnom tijelu
osnivata izvje§€e o ostvarenju programskog i financijskog poslovanja te uvijek na zahtjev
osnivata.

Uz izvijeiCe iz stavka 1. ovoga &lanka, ravnatel] obvezno dostavlja i misljenje
Kazalidnog vijeéa.

Kazalilno vijefe duZno je pisano izvijestiti osnivata o razlozima neusvajanja godisnjeg
programskog i financijskog izvje§éa.

VII. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 15.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Kazali¥ta u cilju
ostvarivanja obavijanja kazali¥ne djelatnosti.

Unutarnje ustrojstvo Kazalista pobliZe se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu
i nadinu rada Kazalikta.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nafinu rada Kazali$ta donosi Kazali$no vijeée na
prijedlog ravnatelja.

VIIL TIJELA KAZALISTA

1. Ravnatelj
Clanak 16.

Kazali$tem upravlja ravnatelj koji:

— osmisljava, organizira i provodi umjetnitki program i za njega je odgovoran,

— organizira i vodi rad i poslovanje,

predstavlja i zastupa Kazaliste u pravnom prometu i pred tijelima javne vlasti te poduzima

sve pravne radnje u ime i za radun Kazalita,

~ donosi godidnji program rada i razvoja Kazalista,

— vodi poslovnu politikun Kazaligta,

— odgovara za zakonitost rada Kazalita,

— odgovara za financijsko poslovanje Kazaliita,

— dostavlja Kazali¥nom vijeéu na potvrdivanje sukladnosti godifnji program rada i
razvoja KazaliSta s osnovnim programskim i financijskim okvirom,

- podnosi Kazali¥nom vijetu tromjeseéno izvie$ée o ostvarivanju programskog i
financijskog poslovanja te godi¥nja programska i financijska izvjedéa,



~ odluduje o stjecanju, otudivanju i opteredivanju imovine &ja pojedinaéna vrijednost
ne prelazi iznos od 6.636,14 eura (bez poreza na dodanu vrijednost),

— predlaZe Kazali¥nom vijeéu usvejanje godi¥njeg financijskog i programskog plana i plana
nabave te njihove izmjene i dopune tijekom godine,

— podnosi nadleZnom upravnom tijelu osnivata i Kazalinom vijeéu godisnje izvjesée o
ostvarenju programskog i financijskog poslovanja,

— dostavlja Kazali$nom vijecu izvjetaj o ostvarivanju programa te njegovo financijsko i
kadrovsko izvriavanje,

- utvrduje prijedlog statuta i drugih opéih akata Kazalista i podnosi ih Kazali$nom vijeéu
na donoSenje,

— 1zraduje i predaje financijske izvjeStaje sukladno vaZeim propisima,

— donosi sve odluke u svezi s radnim odnosima radnika Kazali¥ta,

~ daje radnicima Kazalista naloge za izvi¥enje odredenih poslova i zadataka, daje upute i
koordinira rad ustrojbenih jedinica Kazalista,

— provodi odluke osnivata i Kazali$nog vijeéa,

— predlaZe unutarnje ustrojstvo i nadin rada Kazalista,

— obavljai druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i opéim aktima Kazalista.

Clanak 17.

Ravnatelja u sluaju njegove odsutnosti ili sprijetenosti zamjenjuje osoba koju on za to
ovlasti.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i ovlasti ravnatelja za vrijeme dok ga
zamjenjuje.

Clanak 18,

Ravnatelja imenuje i razrje¥ava Gradona&elnik na prijedlog Kazaliinog vijeca.
Imenovanje i razrjeSenje vritelja duZnosti ravnatelja obavlja se na isti na&in ali bez
provodenja javnog natjedaja.

Clanak 19,

Ministar nadle¥an za kulturu razrijesit ¢e duZnosti ravnatelja i imenovati viSitelja
duZnosti ravnatelja bez provodenja javnog natjetaja u sludajevima u kojima je ravnatelju
istckao odnosno prestao mandat ili ovlast vriitelja duXnosti ravnatelja, a osniva® ne obavi
razrjeSenje 1 imenovanje u skladu s odredbama ovoga Statuta i zakonskim propisima.

Vriitelj duZnosti ravnatelja kojeg je imenovao ministar nadleZan za kulturu obavlja
svoju duZnost do imenovanja ravnatelja, odnosno vrfitelja duZnosti ravnatelja u skladu sa
stavkom 1. i/ili 2. ovoga &lanka.

Ministar nadleZan za kulturu ovla$ten je imenovati vriitelia duZnosti ravnatelja i u
drugim sludajevima u kojima ravnatelju prestaje mandat, odnosno ovlast vrsitelju duZnosti
ravnatelja, a osnivat nije postupio u skladu sa stavcima 1. i 2. ovoga ¢lanka.

Clanzk 20.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjeCaja na vrijeme od &etiri godine.

Uvyjeti za imenovanje ravoatelja utvrdeni su &lankom 22. ovoga Statuta.

Javni natjedaj raspisuje i provodi Kazali¥no vijeée, a raspisuje se najkasnije godinu dana
prije isteka mandata ravnatelja.



Ne raspie 1i Kazali¥no vijeée javni natje€aj za imenovanje ravnatelja u propisanom
rokw, natjeSaj e raspisati ministarstvo nadleZno za kulturu.

Gradonadelnik je obvezan prije raspisivanja natjeaja za raviatelja, uvaZavajuéi
umjetnidke kriterije, utvrditi osnovni programski i financijski okvir za sljedeée mandatno
razdoblje.

Programski 1 financijski okvir iz stavka 5. ovoga &lanka &ini sastavni dio natjetaja za
imenovanje ravnatelja i dostupan je kandidatima na uvid.

Natjedaj se objavljuje na mreZnim stranicama Kazali¥ta i u "Narodnim novinama", osim
dijelakoji se odnosi na programski i financijski okvir za sljedeée mandaino razdoblje.

Clanak 21.

Ravnatelj se imenuje na temelju predlo¥enog mandatnog programa rada koji obvezno
sadr?i financijski i kadrovski plan ostvarenja predloZenog programa.

Clarak 22,

Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeée uvijete:

— zavrien preddiplomski i diplomski sveudili¥ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveutili¥ni studij druitvenog, humanisti¢kog ili umjetni¢kog smjera, kao i
stefena visoka struéna sprema s podrudja drudtvenih ili humanisti¢kih znanosti ili
umjetnickog pedrudja sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o visokom cbrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,

— najmanje pet (5) godina radnog staZa u kazali¥noj djelatmosti ili deset (10) godina radnog
iskustva na podrudju kulture,

— znanje jednog stranog jezika,

— struéne, radne i organizacijske sposobnosti.

Ravnatelj ne moZe biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovadka drusiva ne
mozZe biti &lanom uprave trgovatkog drustva.

Clanak 23.

U javnom natjedaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme na koje
se imenuje ravnateli, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem ée prijavljeni
kandidati biti obavijesteni o izboru.

Kandidati su duZni dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz &lanka 22, ovoga Statuta
kao i Cetverogodinji program rada Kazalidta koji obvezno sadrZi financijski i kadrovski plan
ostvarenja predloZenog programa.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moZe biti kraéi od petnaest (15) dana od
dana objave javnog natjeZaja, a kandidati se obavjeStavaju o izboru najkasnije u roku od
Cetrdesetpet (45) dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Clanak 24.

Za vrijeme natjefajnog roka Kazaliino vijeée duno je svakom kandidatu osigurati uvid
u utvrdeni programski i financijski okvir, izvie$¢e o poslovanju i ostvarenom programu te
kadrovske i financijske pokazatelje.

Pravo na uvid u dokumentaciju iz stavka 1. ovoga &lanka obvezno se navodi u tekstu
javnog natje€aja te mjesto i vrijeme u kojem se moZe ostvariti.



Podatke koje sazna uvidom u dokumentaciju, kandidat ne smije javno iznositi niti
objavljivati.

Clanak 25.

Ako se na raspisani natjeCaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, javni natje&aj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog javnog natjedaja, imenovat ée se
vritelj duZnosti ravnatelja, ali najduZe na vrijeme do godinu dana.

Vriitelj duZnosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja.

Za vriitelja duZnosti ravnatelja moZe se do imenovanja ravnatelja, a najdulje do godinu
dana, bez provodenja javnog natjetaja, imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano
Elankom 22. ovoga Statuta, a na ovu duznost mo¥e se imenovati i osoba koja nije zaposlenik
Kazalidta,

Clanak 26.

Osoba imenovana za ravnatelja sklapa s Kazali¥nim vije¢em ugovor o radu u punom
radnom vremenu na vrijeme od Zetiri (4) godine.

Ugovor iz stavka 1. ovoga &lanka u ime KazaliSnog vijeda, sklapa predsjednik
Kazali$nog vijeéa.

Clanak 27.

Za vrijeme trajanja mandata, ravnatelj moZe umjetni€ki djelovati i obavljati umjetnicke
poslove izvan KazaliSta jedino uz suglasnost Kazali$nog vije¢a, koja mora u svakom pojedinom
slu¢aju sadrZavati uvjete za obavljanje takvih poslova.

Clanak 28.

Ravnatelj Kazalista moZe biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan.

Gradonacelnik je duZan razrijeiti ravnatelja u shijedeéim slu¢ajevima:

1. ako ravnatelj sam zatraZi razrjedenje u skladu s ugovor o radu,

2, ako nastanu takvi razlozi koji prema posebnim propisima ili opéim propisima o

radu dovode do prestanka radnog odnosa,

3. ako ravnatelj ne postupa prema propisima ili opéim aktima Kazali¥ta ili

neosnovano ne izvr¥ava odluke Kazali§nog vijeca ili postupa prema njima,

4. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Kazali$tu veéu

$tetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duZnosti tako da su nastale ili mogu

nastati veée smetnje u obavljanju djelatnosti Kazalista,

5. ako nastanu okolnosti iz &lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama.

U sludaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vriitelj duZnosti ravnatelja, a Kazaliste
je duZno raspisati javni natjeCaj za ravnatelja u roku od trideset (30) dana od dana imenovanja
vriitelja duZnosti ravnatelja.

Clanak 29.

Gradonadelnik ¢e razzijesit ravnatelja ako je pravomoéno osuden za po&injenje kaznenog
djela koje je nanijelo Stetu poslovanju ili ugledu Kazalista.

Gradona&elnik moZe ravnatelja razrijesiti duZnosti prije isteka mandata ako Kazali¥no vijeée
ne prihvati godisnje programsko i financijsko izvje§ée ravnatelja.



U slu€aju razrjeenja iz stavka 2. ovoga Elanka, Gradonadelnik moZe razrije¥iti i lanove
Kazali$nog vijeéa koje je imenovao.

Gradonadelnik ne moZe razrijediti ravnatelja prije isteka mandata ako je Kazaliste
financijski 1 programski poslovalo u okviru osnovnog programskog i financijskog okvira za
mandatno razdoblje koji je odredio osniva¢ prilikom natjedaja za izbor ravnatelja odnosno ako
je Kazaliste poslovalo u okviru godidnjeg financijskog i programskog plana koji je usvojilo
Kazali¥no vijece.

Gradonadelnik ne mozZe razrijefiti ravnatelja zbog neprihvadanja godisnjeg
programskog i financijskog izvjeS¢a ako je na ostvarenje godidnjeg financijskog i programskog
plana utjecala vida sila odnosno odluka osnivafa kojom je mijenjan opseg ili smjernice
programa odnosno ako sam osnivat nije do kraja proratunske godine osigurao sva ugovorena
sredstva za rad Kazalijta. :

2. KazaliSno vijede

Clanak 30.

Kazali$no vijeée Kazali$ta ima S (pet) ¢lanova i &ine ga:

- 3 (tri) predstavnika osniva¥a,
- 1 (jedan) predstavnik kazali¥nih umjetnika Kazali§ta,
- 1 (jedan) predstavnik svih radnika Kazali$ta.

Za tlana Kazali¥nog vijea moZe se imenovati osoba koja ima zavrien sveudiliini
diplomski studij ili sveutili¥ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili s njim izjednagen
studij.

Clanove Kazalidnog vijeéa iz stavka 1. podstavka 1. ovoga &lanka imenuje i razrje¥uje
Gradonagelnik iz reda istaknutih kulturnih djelatnika u podrudju drustvenih znanosti,
humanisti¢kih znanosti ili u umjetni¥kom podruéju s radnim iskustvom u javnom kulturnom
sektoru, istaknutih znanstvenika odnosno nastavnika u podrugju  drudtvenih znanosti,
humanisti¢kih znanosti ili u umjetnitkom podrutju te pravni ili ekonomski strudnjaci s
iskustvom u podruju kulture.

Clana Kazali¥nog vijea iz stavka 1. podstavka 2. ovoga &lanka biraju iz svojih redova
kazalidni umjetnici zaposleni u Kazalidtu.

Clana Kazalidnog vije€a iz stavka 1. podstavka 3. ovoga &lanka biraju svi radnici
Kazalista sukladno zakonn kojim se ureduju radni odnosi.

Clanak 31.

Mandat &lanova Kazalisnog vijeéa traje Eetiri (4) godine, a tede od dana konstituiranja
Kazali¥nog vije¢a.

Za vrijeme irajanja mandata &lan Kazali$nog vijeéa imenovan od strane Gradonatelnika
ne moZe biti u poslovnom odnosu s Kazali$tem.

Clanovi Kazali$nog vijeca imaju pravo na nov&anu naknadu za svoj rad u visini koju
odredi osnivat i koja se ispladuje na teret osnivaga.

Clanak 32.

Za provodenje izbora za &lana Kazali$nog vijeda iz reda kazalisnih umjetnika zaposlenih
u Kazalistu, ravnatelj imenuje izborno povjerenstvo koje ima predsjednika i dva (2) &lana.

Clanove izbornog povjerenstva &ine kazali¥ni radnici zaposleni u Kazalistu.

Clanovi izbornog povierenstva se ne mogu imenovati iz redova kazali¥nih umjetnika.



Izbori za ¢lana KazaliSnog vijeéa odrZavaju se najkasnije trideset (30) dana prije isteka
mandata postojeéeg saziva Kazalifnog vijeca.
Izbomo povjerenstvo o svom radu vodi zapisnik.

Clanak 33.

Izborno povjerenstvo saziva sjednicu radi provedbe postupka izbora.

Kandidate za &lana Kazali¥nog vijeéa mogu usmeno predlagati svi kazali$ni umjetnici
zaposleni u Kazali¥tu nazoéni na sjednici.

Kazalidni umjetnici koji iz opravdanih razloga ne mogu biti nazoni na sjednici mogu
izbomom povjerenstvu dostaviti pisane prijedloge najkasnije do podetka sjednice.

Svaki kazali¥ni umjetnik moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.

Kandidatom za ¢lana Kazali¥nog vijea smatra se svaki kazali¥ni umjetnik koji je
prihvatio kandidaturu ili koji je istaknuo svoju kandidaturu.

Prema redoslijedu kandidature, izborno povjerenstvo sastavlja listu kandidata za
Kazali¥no vije€e u koju se kandidati upisuju abecednim redom prezimena.

Clanak 34.

Nakon utvrdivanja liste kandidata, izborno povijerenstvo izraduje glasatke listice.

Izbor je pravovaljan ako glasovanju prisustvuje vecina kazali¥nih umjetnika zaposlenih
u Kazalitu (u daljnjem tekstu: birac).

Broj glasackih listiéa mora biti jednak broju nazo&nih bira¥a.

Glasadki listié iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrZi: naznaku da se izbor odnosi na &lana
Kazali$nog vije€a, ime i prezime kandidata i redni broj kandidata.

Izbor kandidata provodi se tajnim glasovanjem.

Glasovanju moraju biti nazo¥ni svi &lanovi izbornog povjerenstva.

Clanak 35.

Bira¢ moZe glasovati samo za jednog kandidata upisanog na glasatkom listicu.
Biraé glasuje na natin da zaokruuje broj ispred prezimena pojedinog kandidata.
Glasagki listi¢ koji je popunjen suproino odredbama stavaka 1. i 2. ovoga élanka smatra

se nevaZeéim.,
Clanak 36.

Nakon zavrietka glasovanja, izborno povjerenstve utvrduje rezultat glasovanja.

Za ¢&lana Kazali$nog vijeéa izabran je kandidat koji je dobio najveéi broj glasova.

Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti broj glasova, glasovanje se za te kandidate
ponavlja, sve dok jedan od kandidata ne dobije najveéi broj glasova.

Izborno povjerenstvo utvrduje i objavljuje rezultate izbora.

Izborno povjerenstvo dostavlja primjerak zapisnika o provedenim izborima ravnatelju.

Clanak 37.

Prvu konstituirajuéu sjednicu Kazali$nog vijeca saziva ravnatelj u roku od petnaest (15)
dana od dana imenovanja, odnosno izbora &lanova Kazali¥nog vijeéa.

Ravnatelj saziva konstituirajuéu sjednicu Kazali¥nog vijeéa te rukovodi njenim radom
do izbora predsjednika KazaliSnog vijeca.

Predsjednika Kazalisnog vijeéa biraju ¢lanovi Kazalisnog vijeca izmedu sebe.

Clanovi Kazali¥nog vijeca biraju predsjednika javnim glasovanjem.



Svaki Zlan Kazali$nog vijea moZe za predsjednika predloiti samo jednog kandidata.

Ako je istaknuto vi¥e kandidata, glasuje se za svakog kandidata ponaosob abecednim
redom prezimena. Glasovati se moZe samo za jednog kandidata.

Za predsjednika KazaliSnog vijeda izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova
tlanova Kazalilnog vijeéa.

O konstituiranju Kazali$nog vijeca ravnatelj je du2an izvijestiti osnivada najkasnije u
roku od tri (3) dana od dana odrZavanja konstituirajuée sjednice.

Clanak 38.

Kazali¥no vijeée poslove iz svoje nadlemosti obavlja na sjednicama.

Kazali¥no vijece pravovaljano raspravlja ako su sjednici nazotna najmanje tri (3) ¢lana
Kazalidnog vijeéa.

Kazali$no vijeée odluke donosi veéinom od ukupnog broja &lanova.

Glasovanje na sjednici je javno.

Kazali¥no vijete donosi poslovnik o radu kojim se pobliZe ureduju pitanja iz djelokruga
rada Kazalilnog vijeta koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 39.

Predsjednik Kazali$nog vijea saziva sjednice Kazali¥nog vijeéa po potrebi, a najmanje
jednom u fri (3) mjeseca.

Predsjednik Kazali$nog vije¢a duZan je sazvati sjednicu Kazali¥nog vijeéa na zahtjev
ravnatelja ili najmanje tri (3) &lana Kazalifnog vijeca.

Predsjednik Kazali¥nog vijeda predlaze dnevni red, predsjedava i rukovodi sjednicom
Kazali$nog vijeca te potpisuje akte koje donosi Kazali¥no vijede.

U sluaju odsutnosti ili sprijetenosti predsjednika Kazali¥nog vijeéa, zamjenjuje ga &lan
Kazalidnog vijeca kojeg on za to ovlasti.

Clanak 40.

O radu sjednice Kazali$nog vijeca vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o iznijetim prijedlozima, o
sudjelovanju na raspravi te o donesenim odlukama.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Zapisnik potpisuje zapisnitar i predsjednik Kazali¥nog vijeéa.

Zapisnik se obvezno dostavlja &lanovima Kazali¥nog vijeta uz poziv i materijal za
narednu sjednicu Kazali¥nog vijeéa.

Clanak 41.

Clanu Kazali¥nog vijeéa mandat mofe prestati i prije isteka vremena na koje je
imenovan, odnosno izabran:

- usludaju smrti,

- naosobni zahtjev i

- ako bude razrijeen, odnosno opozvan.
Clan Kazaliinog vijeca moZe biti razrijeSen, odnosno opozvan u sljededim sludajevima

- ako se ne pridrisva uputa i smjemica tijela odnosno osoba koje su ga imenovale odnosno
izabrale,

- ako sudjeluje u donosenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi Steta Kazalistu, a na
to je bio upozoren,

- ako zanemaruje obveze lana Kazali¥nog vijeda.



Ako ¢lanu KazaliSnog vijeéa izabranog, odnosno imenovanog iz reda kazali¥nih
umjetnika, odnosno zaposlenika prestane rad u kazali$tu, prestaje mu i &lanstvo u Kazali$nom
vijedu.

Clanak 42.

O razrjeSenju, odnosno opozivu &lana Kazalisnog vijeéa odluuje tijelo koje ga je
izebralo odnosno imenovalo.
O razrjeSenju ¢lana Kazalifnog vijeéa iz redova kazalisnih umjetnika odluéuje na
sjednici veéina kazalisnih umjetnika zaposlenih u Kazalisty,
U slutaju kada ¢lanu Kazali¥nog vijea mandat prestane prije isteka vremena na koji je
imenovan odnosno izabran, novom &lanu Kazali¥nog vijeéa mandat traje do isteka mandata
¢lana Kazali$nog vije¢a umjesto kojeg je imenovan, odnosno izabran,

Clanak 43.

Kazaligno vijeée:

— na prijedlog ravnatelja, potvrduje sukladnost godiSnjeg programa rada i razvoja
Kazali§ta s osnovnim programskim i financijskim okvirom donesenim od strane
Gradonadelnika,

— na prijedlog ravnatelja, razmatra i usvaja godidnji financijski i programski plan rada i
razvoja Kazalista te plan nabave, kao i njihove izmjene i dopune tijekom godine,

~  prati ostvarivanje programa te njegovo financijsko i kadrovsko izvr¥avanje,

— razmaira i usvaja tromjesena i godi¥nja programska i financijska izvje¥éa
ravnatelja,

- naprijedlog ravnatelja, donosi Statut uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeéa i druge
opce akte Kazalista,

— raspisuje i provodi natjetaj za imenovanje ravnatelja, te utvrduje prijedlog za imenovanje
ravnatelja,

- sklapa s ravnateljem ugovor o radu,

- odhi¥yje o stjecamju, optereéivanju i otudivanju imovine Kazalifta pojedinaine
vrijednosti od 6.636,14 eura(bez poreza na dodanu vrijednost) do 26.544,56 eura (bez
poreza na dodanu vrijednost), a iznad 26.544,56 eura (bez poreza na dodanu vrijednost)
uz prethodnu suglasnost Gradonagelnika,

~ odlutuje o promjeni djelatnosti Kazalifta na prijedlog ravnatelja, uz prethodnu
suglasnost Gradskog vijeca,

— obavljai druge poslove odredene zakonima i Statutom.

IX. KAZALISNI UMJETNICI I DRUGI KAZALISNI RADNICI
Clanak 44.

Radni odnosi u Kazali$tu wreduju se Pravilnikom o radu i drugim opéim aktima
Kazali$ta, sukladno Zakonu o kazalidtima, opéim propisima o radu, Kolektivnom ugovoru za
zaposlene u ustanovama kulture Grada (dalje u tekstu: Kolektivni ugovor) i drugim propisima.

Kazali$nu djelatnost obavljaju kazali¥ni umjetnici te strudni i drugi kazalisni radnici.

Kazali$ni umjetnici zasnivaju radni odnos u Kazali¥tu po pozivu ili na temelju javnog
natje¢aja sukladno opéem propisu oradu.



Clanak 45.

Kazali¥ni umjetnici zasnivaju radni odnos u Kazali$tu ugovorom o radu na edredeno ili
neodredenc vrijeme.

Iznimno od stavka 1. ovoga &lanka, rad kazali$nih umjetnika osigurava se na temelju
ugovora o djelu ili autorskog ugovora za pojedine projekte ili programske cjeline duZeg trajanja
odnosno sezone sukladno kadrovskom planu iz ¢lanka 21. Zakona o kazalidtima.

Ugovor o radu na odredeno vrijeme kazali$ni umjetici sklapaju u pravilu na Eetiri (4)
godine, a iznimno prema potrebi projekta ili programa i na krade vrijeme, s obveznim probnim
radom u trajanju od Sest (6) mjeseci.

Kazali¥nim umjetnicima nakon &etverogodisnjeg ugovora o radu na odredeno vrijeme ili
Cetverogodi¥njeg trajanja radnog odnosa na temelju viSe ugovora o radu kradih od &etiri (4)
godine, ravnatelj je duZan ponuditi ugovor o radu na neodredeno vrijeme, ako postoji potreba za
obavljanjem poslova tog radnog mjesta, a kazali¥ni umjetnici redovito uspjesno djeluju u
Kazaliftu u provedbi predvidenog repertoarnog plana.

S kazali¥nim umjetnicima kojima istje¢e ugovor o radu na odredeno vrijeme moZe se
sklopiti novi ugovor o radu na odredeno vrijeme bez raspisivanja natjedaja.

Clanak 46.

Javni natjecaj raspisuje 1 provodi ravnatel;.
Nacin raspisivanja i provodenja natjetaja utvrduje se Pravilnikom o radu.

Odluku o raspisivanju natjeaja donosi ravnatelj sukladno kadrovskom planu iz
&lanka 21. Zakona o kazaliftima.

Clanzk 47.

Kazali¥ni umjetnici prijavljeni na javni natjeaj duZni su pristupiti audiciji.

Kandidati prijavljeni na javni natjetaj moraju biti pravovremeno upoznati s datumom i
mjestom odrzavanja andicije.

Audiciji mogu pristupiti kandidati koji ispunjavaju uvjete iz javnog natjetaja.

Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati utvrdeni su Pravilnikom o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Kazali$ta.

Audiciju provodi audicijsko povjerenstvo koje imenuje ravnatelj.

Audicijsko povjerenstvo se sastoji od pet (3) &lanova.

Clanovi Audicijskog povjerenstva mogu biti i osobe izvan Kazalidta, s time da se veéina
¢lanova imenuje iz reda kazali¥nih umjetnika zaposienih u Kazali$tu.

Audicijsko povjerenstvo donosi odluke vedinom glasova svojih &lanova.

$ kandidatom koji nije zadovoljio na audiciji ne moZe se sklopiti ugover o radu.

Na temelju odluke Audicijskog povjerenstva, ravnatelj sklapa ugovor o radu s
izabranim umjetnikom na vrijeme utvrdeno u javnom natjedaju.

O audiciji se vodi zapisnik, a audicija se moZe snimiti audio odnosno video zapisom
prema odluci Audicijskog povjerenstva.

Clanak 48.

Za kazali¥ne umjetnike koji s KazaliStem imaju sklopljen ugovor o radu na neodredenc
vrijeme, obvezno se svake &etiri (4) godine provodi revizija umjetni®kog djelovanja i doprinosa
kako bi se utvrdilo jesu 1i i dalje sposobni umjetni&ki djelovati i doprinositi.



Iznimno od stavka 1. ovoga Clanka, kazali¥ni umjetnici koji djeluju u Kazalistu i
redovito sudjeluju u provedbi predvidenog repertoarnog plana sukladno ugovor o radu ne
podlijeZu reviziji umjetnitkog djelovanja i doprinosa.

Reviziju umjeinitkog djelovanja i doprinosa kazalidnih umjetnika provodi strutno tijelo
prema propisanim kriterijima.

Sastav, nacin rada i zadace struénog tijela iz stavka 3. ovoga &lanka, kao i kriteriji za
reviziju umjetnickog djelovanja i doprinosa utvrduju se opéim aktom koji donosi ravnatelj uz
prethodnu suglasnost Kazali$nog vijeca.

Ako stru¢no tijelo iz stavka 3. ovoga Slanka utvrdi da kazali¥ni umjetnik nije sposoban
umjetnicki djelovati i doprinositi, ravnatelj moZe predloZiti sklapanje ugovora o radu za
obavljanje poslova nekog drugog radnog mjesta, ako za to postoji potreba.

Ako u sluéaju iz stavka 5. ovoga &lanka ne postoji potreba za obavljanje poslova nekog
drugog radnog mjesta ili se kazali¥ni umjetnik izjasni o odbijanju ponude za sklapanje ugovora
oradu za obavljanje poslova nekog drugog radnog mjesta, ravnatelj ée mu otkazati ugovor oradu,
a kazali¥ni umjetnik ostvaruje prave na otpremninu sukladno opéem propisu o radu odnosno
Kolektivnom ugovoru,

Clanak 49,

Kazali¥ni umjetnici s kojima se ne€e zakljuditi novi ugovor o radu obvezno se o tome
pisano izvje3¢uju najkasnije Sest (6) mjeseci prije isteka ugovora o radu, a najkasnije trideset (30)
dana prije isteka ugovora o radu kod ugovora sklopljenih na razdoblje kraée od &etiri (4} godine.

Clanak 50.

Kazali$ni umjetnici i drugi kazali¥ni radnici mogu obavljati umjetnitke i druge
poslove izvan Kazalidta uz prethodnu pisanu suglasnost ravnatelja.
Suglasnost iz stavka 1. ovoga &lanka mora sadrZavati uvjete obavljanja odobrenih

poslova.

X. IMOVINA I FINANCIJSKO POSLOVANJE KAZALISTA
Clanak 51.

Sredstva za rad Kazalifta osigurava osnivaé na temelju prihvadenog prijedloga
programa i financijskog plana.

Programski i financijski plan predlaZe ravnatelj, a usvaja Kazali¥no vijeée.

Osnivat je duZan osigurati sredstva za rad koja obuhvaéaju plae i druga materijalna
prava kazaliSnih umjetnika i kazalisnih radnika, produkcijska sredstva, materijalne rashode kao
i sredstva za investicije i investicijsko odrZavanje, ako posebnim propisima nije drugadije
odredeno.

Produkcijska sredstva uklju¢uju honorare te trofkovi opreme i izvodenja programa.

Clanak 52.

Osnivag je duZan osigurati sredstva iz ¢lanka 51. ovoga Statuta sukladno kriterijima i
standardima koje na prijedlog Kazalisnog vijeca propisuje osnivag.



Sredstva za place i druga materijalna prava zaposlenih u Kazali¥tu osniva¢ je duZan
osigurati u skladu s propisima i Kolektivnim ugovorom.

Clanak 53.

Sredstva za rad Kazali$ta mogu se osigurati i iz drugih izvora, sukladno zakonu.

Sredstva za rad Kazali§ta mogu se osiguravati i iz proraduna Republike Hrvatske te
proratuna jedinice lokalne i podrugne (regionalne) samouprave, u dijelu u kojem program
utvrde kao javou potrebu.

Sredstva za rad Kazali¥ta osiguravaju se i iz vlastitih prihoda ostvarenih obavljanjem
osnovne djelatnosti i ostalih djelatnosti za koje je registrirano, sponzorstvima, darovanjima i na
druge natine u skladu sa zakonima.

Sredsiva za posebne programe koji ukljuduju festivale, konferencije, medunarodna
gostovanja i druge kulturne dogadaje osigurava osnivag, a ovisno o svome interesu i tijela
drzavne uprave u ¢ijem je djelokrugu program koji se ostvaruje, kao i jedinice lokalne i
podrudne (regionalne) samouprave na podrudju kojih se program ostvaruje te druge pravne i
fizitke osobe.

Clanak 54.

Sredstva za rad i poslovanje Kazali§ta koriste se samo za namjene utvrdene zakonom te
financijskim planom i godi¥njim programom rada irazvoja Kazalijta.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Kazali$te ostvari na kraju kalendarske godine dobit,

ta se dobit upotrebljava iskljucivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Kazalidta, sukladno
godi¥njem programu rada i razvoja,

Ako u obavljanju svoje djelatnosti KazaliSte ostvari gubitak, isti &ée pokriti osnivaé.

Clanak 55.

Kazali¥no vijeée usvaja godifnji financijski plan za sljedeéu godinu najkasnije do 31.
prosinca tekuée godine.

Odluku o usvajanju financijskog plana donosi Kazali¥no vijeée.
Clanak 56.

Kazalidte je proradunski korisnik i primjenjuje sustav proradunskog radunovodstva.
Nalogodavac 1 odgovorna osoba za pravilno planiranje i izvr8avanje financijskog plana
KazaliSta je ravnatel;.

Clanak 57.

KazaliSno vije¢e po isteku kalendarske godine donosi godi¥nji izvje¥taj o izvrSenju
financijskog plana.

Kazaliste je duZno podnijeti osnivatu i drugim nadleZnim tijelima financijske izvjestaje
sukladno propisima.



XL NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA KAZALISTA

Clanak 58.

. Nadzor nad zakonito$¢u rada i optih akata Kazali¥ta obavlja ministarstvo nadleino za
lturu,

XII. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 59.

Sindikalno organiziranje u Kazali¥tu je slobodno.

Kazalidte je duZno izvr8avati obveze iz Zakona o radu, Pravilnika o radu, Kolektivnog
ugovora i drugih propisa prema sindikalnom povjereniku i Sindikatu u pogledu ostvarivanja prava
iobveza izradnog odnosa te im omoguéiti nesmetan rad.

XMI. JAVNOST RADA KAZALISTA
Clanak 60,

Rad Kazalista je javan.

Statut Kazalista i drugi op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plodi Kazalidta te na mrenim
stranicama Kazali$ta na lako pretraZiv na&in i u strojno &itljivom obliku.

Kazaliste upoznaje javnost o organizaciji rada Kazalista, uvjetima rada, nag¢inu pruzanja
usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti davanjem informacija u medijima te putem
mreZnih stranica Kazaliita,

Kazaliste je duZno na svojim mreZnim stranicama objaviti i druge dokumente sukladno
posebnim propisima.

Kazali$te upoznaje javnost o organizaciji rada Kazalita, uvjetima rada, naginu pruZanja
usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti davanjem informacija u medijima,

Clanak 61.

Uvid u dokumentaciju Kazali3ta te druge materijale u svezi s radom Kazali$ta, omoguéit
¢e se svakoj pravnoj ili fizitkoj osobi sukladno zakonu i opéim aktima Kazalista kojima se
ureduje pravo na pristup informacijama.

QOdredba stavka 1. ovoga ¢lanka ne odnosi se na materijale i dokumente koji sadre
informaciju koja je sukladno propisima o za$titi tajnosti podataka i zastiti osobnih podataka
izuzeta od prava na uvid.

Za javnost rada Kazalista odgovaran je ravnatelj.



XIV. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA
(lanak 62.

Tajnim se podacima smatraju podaci koje ravnatelj, sukladno pozitivnim propisima i
opéem aktu odredi tajnim kao i svi podaci koje kao tajne javno tijelo ili duga pravna osoba
priopéi Kazalisto.

Radnici Kazali$ta duini su &uvati podatke koji se smatrgju tajnama bez obzira na nadin
saznanja o tim podacima ili pribavljanja odnosno stjecanja moguénosti uvida u takve podatke.

Obveza &uvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u Kazalistu,
sukladno pozitivnim propisima.

Obveza Suvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim tijelima
i tijelima drZavne uprave.

Clanzk 63.

Podatke koji su oznafeni kao tajni, moZe nadlenom tijelu priopéiti ravnatelj ili osoba
koju on za to ovlasti.

XV. OPCIAKTI KAZALISTA

Clanak 64.

Opti akti Kazalifta su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke, kojima se ureduju pojedina
pitanja iz djelatnosti KazaliSta.

Statut KazaliSta donosi Kazali3no vijeée na prijedlog ravnatelja i uz prethodnu
suglasnost Gradskog vijeta.

Druge opée akte donosi Kazalifno vijeée na prijedlog ravnatelja.
Clanak 65.

Opéi akti objavljuju se na oglasnoj ploéi i na mreZnim stranicama Kazali$ta.

Op¢i akti stupaju na snagu najranije dan nakon dana objave na oglasnoj plo¢i i mreZnim
stranicama Kazalista,

Kazaliste je duzno Statut te druge opée akte koji ureduju obavljanje djelatnosti ili dijela
djelatnosti koja se smatra javnom sluXbom objaviti na svojim mreZnim stranicama na lako
pretraZiv nadin i u strojno &itljivom obliku.

Opéi akti ne mogu imati povratmo djelovanje.

XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 66.

Danom siupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti Statut Gradskog kazalidta lutaka
Rijeka od 23. prosinca 2013. godine.



Clanak 67.
Opéi akti Kazalista uskladit ée se s odredbama ovoga Statuta u roku od Sezdeset (60)
dana od dana njegova stupanja na snagu.
Do donofenja akata u smislu stavka 1. ovoga Slanka, ostaju na snazi postojeéi opéi akti
Kazali¥ta, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.
Clanak 68.

Ovaj Statut stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploti Kazali$ta.

Predsjednik KazaliSnog vijeca

LA

Nebojia Zeli&

Na ovaj Statut Gradsko vijeée Grada Rijeke dalo je prethodmu suglasnost 28. rujna 2023.
godine, KLASA: 024-01/23-01/111, URBROJ: 2170-1-01-00-23-3.

Utviduje se da je ovaj Statut objavijen na oglasnoj ploti Kazalifta dana 11. listopada 2023.
godine te je stupio na snagu dana 12. listopada 2023. godine.
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