REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Gradonacelnica
KLASA: 024-02/26-01/119-59
URBROJ: 2170-1-02-00-26-29
Rijeka, 22. 9. 2026.

Gradonacelnica je 22. rujna 2026. godine donijela sljededi
zakljucéak

1. Donosi se Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za kulturu i
kreativni razvoj, u predloZzenom tekstu.

2. Zaduzuje se Upravni odjel ureda Grada da tekst Pravilnika iz tocke 1. ovog zakljuCka
objavi u "Sluzbenim novinama Grada Rijeke".

Dostaviti:

1. Upravni odjel za kulturu i kreativni razvoj,
n/r Renata Kostovica

2. Upravni odjel ureda Grada,

n/r Vlatke Car Periji¢, Sanja Kontu$ i Vesna Jurkovié¢
3. Upravni odjel za financije i javnu nabavu, 2X



Na temelju Clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i
17/25), te ¢lanka 58. Statuta Grada Rijeke (,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije® broj
24/09, 11/10 i 5/13 i ,Sluzbene novine Grada Rijeke* broj 7/14, 12/17, 9/18 i 11/18 - procidc¢eni
tekst, 2/20, 3/21 i 4/25), na prijedlog privremenog procelnika Upravnog odjela za kulturu i kreativni
razvoj, nakon savjetovanja sa Sindikatom gradske uprave Grada Rijeke i Sindikatom drzavnih i
lokalnih sluzbenika i namjestenika Republike Hrvatske, Gradonalelnica Grada Rijeke, 22. rujna
2026. godine, donijela je

PRAVILNIK
o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za kulturu i kreativni razvoj

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za kulturu i kreativni razvoj (,Sluzbene
novine Grada Rijeke® broj 13/26) — Sistematizaciji radnih mjesta Upravnog odjela za kulturu i
kreativni razvoj, koja se nalazi u prilogu Pravilnika, kod radnog mjesta rednog broja 1.
PROCELNIK UPRAVNOG ODJELA ZA KULTURU | KREATIVNI RAZVOJ, u opisu razine
standardnog mjerila potrebnog stru¢nog znanja rijeci: ,drustvene ili humanisticke struke*
zamjenjuju se rije€ima: ,drustvene, umjetnicke ili humanistiCke struke®, a iza rijeCi: ,upravnim
tijelom” dodaju se rije€i: ,dobro poznavanje engleskog jezika,".

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvoga dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Grada
Rijeke".”

KLASA: 024-02/26-01/122-59
URBROJ: 2170-1-02-00-26-1
Rijeka, 22. rujna 2026.
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD RIJEKA

Upravni odjel za kulturu i kreativni razvoj
KLASA: 024-02/26-17/10

URBROJ: 2170-1-08-00-26-1

Rijeka, 21.9.2026.

GRADONACELNICI
NA DONOSENJE

PREDMET: Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog
odjela za kulturu i kreativni razvoj

neni Procelnik

12

7 j\/
enato Kostovié¢

Grad Rijeka, Korzo 16, 51000 Rijeka, Hrvatska www.rijeka.hr
Tel. ++38551209555, Fax. 209560



Obrazlozenje

Clankom 4. stavkom 3. Zakona o sluzbenicima i namijestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25 — u daljnjem
tekstu: Zakon) propisano je da pravilnik o unutarnjem redu donosi gradonacelnik na prijedlog procelnika
upravnog tijela.

Ovim Prijedlogom pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za kulturu i
kreativni razvoj (,Sluzbene novine Grada Rijeke” broj 13/26), u Sistematizaciji radnih mjesta Upravnog
odjela za kulturu i kreativni razvoj predlaze se dopuniti opis razine standardnih mijerila potrebnog
struénog znanja za radno mjesto pod rednim brojem 1. - ProCelnik Upravnog odjela za kulturu i kreativni
razvoj. Predlaze se proSiriti podrucje odgovarajuce struke za navedeno radno mjesto na nacin da se, uz
drudtvenu i humanistiCku struku, propiSe i umjetniCka struka, te dopuniti standardno mijerilo potrebnog
stru¢nog znanja zahtjevom za dobro poznavanje engleskog jezika.

Sukladno ¢lanku 4. stavku 9. Zakona, predlaze se da Pravilnik stupi na snagu prvoga dana od
dana objave u ,Sluzbenim novinama Grada Rijeke®.

Ovim se prijedlogom ne utjeCe na postojeéi broj sistematiziranih radnih mjesta odnosno
izvrsitelja, stoga i nadalje ostaje sistematiziranih 14 radnih mjesta s 15 izvrsitelja

O Prijedlogu pravilnika proveden je postupak prethodnog savjetovanja sa Sindikatom gradske
uprave Grada Rijeke te Sindikatom drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjeStenika Republike Hrvatske —
Sindikalnom podruznicom Grad Rijeka, sukladno ¢lanku 4. stavku 5. Zakona.

Slijedom navedenog predlaze se da Gradonacelnica donese sljededi
ZAKLJUCAK

1. Donosi se Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za kulturu i
kreativni razvoj, u predlozenom tekstu.

2. ZaduZzuje se Upravni odjel ureda Grada da tekst Pravilnika iz toCke 1. ovoga zaklju¢ka objavi u
"Sluzbenim novinama Grada Rijeke".



Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25), te ¢lanka 58.
Statuta Grada Rijeke (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i
~oluZzbene novine Grada Rijeke” broj 7/14, 12/17, 9/18 i 11/18 - prociSéeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25), na
prijedlog privremenog pro€elnika Upravnog odjela za kulturu i kreativni razvoj, nakon savjetovanja sa
Sindikatom gradske uprave Grada Rijeke i Sindikatom drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjeStenika
Republike Hrvatske, Gradonacelnica Grada Rijeke, dana 2026. godine, donijela je

PRAVILNIK
o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za kulturu i kreativni razvoj

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za kulturu i kreativni razvoj (,Sluzbene novine
Grada Rijeke“ broj 13/26) — Sistematizaciji radnih mjesta Upravnog odjela za kulturu i kreativni razvoj,
koja se nalazi u prilogu Pravilnika, kod radnog mjesta rednog broja 1. PROCELNIK
UPRAVNOG ODJELA ZA KULTURU | KREATIVNI RAZVOJ, u opisu razine standardnog mijerila
potrebnog struénog znanja rijeci: ,drustvene ili humanistiCke struke® zamjenjuju se rije€ima: ,drustvene,
umijetnicke ili humanistiCke struke®, a iza rijeci: ,upravnim tijelom“ dodaju se rijeci: ,dobro poznavanje
engleskog jezika,".

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvoga dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Grada
Rijeke®.”



	059 29 sistematizacija_08_izmjena
	059 sistematizacija_08_izmjena.doc

	059 sistematizacija_08_izmjena_Pravilnik
	059 sistematizacija_08_izmjena_Pravilnik.doc

	PRAVILNIK KULTURA NOVO
	PRAVILNIK KULTURA NOVO.doc




